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CONVOCATORIA

En la vido de la Universidad y tombién en el movimiento nacio-
nal juvenil, el universitario ho iomado una responsabilidad muy su-
perior a la que tuvo en oiras épocas de lo historia de Chile.

Los ultimos movimientos miversitarios de las Escuetas de Leyes,
Medicina, Ingenieria, Pedagogia y Educacion Fisica significan, funda-
mentaimente, la aparicidn de una firme actitud tefiida de lo mds de-
finida tonalidad reformisia. Ello estd demostrando que se ha dado el
primer paso en el proceso de maduracidn social que hoy vive el estu-
diantado; ahora nos resia encauzar este ‘movimiento inyecldndole un
contenido que lo proyecte hacia la consecucién de una Reforma Inte-
gral de nuestro sistema educativo.

El Grupo Universitario Radical estima que existen dos premisas
matrices que garantizan el buen éxito de una campaia reformisia. La
primera dice que los universitarios comprenden que « la seria dedica-
cidn a sus propios estudios y « los problemas que les afectan, que a
la férrea unidad en la accidén, es imprescindible agregar la colabora-
cién efectiva del profesorado reformista y de las fuerzas juveniles v
progresistas de la nacidn. La segunda premisa nos indica gue a los
grupos organizados de la Universidad corresponde el deber de superar
las estrechas luchas sectarias y partidistas, para aportar sus experien-
cias, sus estudios y su fuerza, al comun anhelo de lograr una Refor-
ma Educacional de fuerte pulso social.

Por lo general, los movimientos universitarics ya enunciados, han
tenido un cardcter més bien localista y la labor de orientacidn y coor-
dinacién que corresponde cumplir a la Federacién de Estudiantes, se
ha visto malograda por lamentables convulsiones internas. Urge, enton-
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ces, trabajar vor que cada estudiante adquiera plena conciencia de to
do el problema universitario y educacional.

Asl se explica que el Grupe Universitario Radical haya decidido
convocar a su primera Convencién Nacional de Universitarios radicales
v elementos independientes para cumplir con lo que estima uno de los
imperativos de la hora presente: colaborar en la solucién de los pro-
blemas especificamente estudiantiles, fijar un pensamiento universitario
sobre la Reforma y hacer oir su voz respecto a la misién social y cul
tural que corresponde a la Universidad y a la juventud estudiosa en el
momento histérico que vive la humanidad.

Sin exigencias proselitistas de ninguna especie, el Grupe Univer-
sitario Radical, hace un fervoroso llamado o la juventud universita
ria para que se incorpore activamente a los trabaics de esta Conven-
cién, que se inspira en el triple anhelo de mejorar nuestros estudios,

de sostener el alto prestigio de la Universidad y de laborar por la gron.
deza de Chile.

El Comité Directivo del Grupo Universitario Radical.



Primer Gongreso Nacional def Grupo Universitario Radical

"La ensefianza universitaria no deju
de ser puramente profesicnal ni asume
el carécter social que debe adornarla
sino cuando se interesa en las grendes
preocupaciones que agitan al espiritu
publico.

Las universidades tienen ascendiente
en la opinién cuando viven atenias a
ilustrarla, a inspirarla, a dirigirle; v lo
pierden cuando se convierten en fabri-

caos administrativas de profesionales”.

VALENTIN LETELIER.

TEMARIO

PLAN.—

Brimera Parte:.

IL—CCNCEPTO Y FIN DE LA UNIVERSIDAD
Segunda Parte:

1— ORGANIZACION DE LA UNIVERSIDAD

Tercera Parte:

I—LOS UNIVERSITARIOS Y LOS PROBELEMAS NA.-
CICNALES ...

Cuarte Parte:
‘ I--DESTINO HISTORICO LE LA ACTUAL GENERA.

CION UNIVERSITARIA,
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DESARROLLG:

PRIMERA PARTE

L—CONCEPTD Y FIN DE LA UNIVERSIDAD

A) Conceplo de Universidad;
B) Funciones:

1.—PROFESIONAL:

2.—CIENTIFICO-CULTURAL:

a) LA FILOSOFIA comc suber ccordinador de la cultura univer-
sitorics

by LA CIENCIA al servicio de la realidad nacionai;

c) LA LITERATURA como una reflexion sobre la idiosincrasic na-

cional;

d) LAS BELLAS ARTES Y EL FOLKXILORE (Academias, museos, ey-
posicicnes, etc.); : :

¢) AMOR AL PAISAJE CHILENO.—Su importancia civica y geogrd
tico-hostorica; '

fy LA CULTURA FISICA.-—

@) ASPIRACION HACIE LA CULTURA INTEGRAL AMERICANA.

3.—SOCIAL: LA UNIVERSIDAD, ORIENTADORA DEL PENSAMIENTO
NACIONAL.

o) Mision sccial de cada una de las Facultades;

b} El Foro Universitario como institucion permamente;
c) La Universidad Popular;

d) Olros medios de extensién cultural.
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4. - EDUCATIVO-DOCENTE: LA UNIVERSIDAD Y SUS RELACIONES
CON EL RESTO DEL SISTEMA EDUCACIONAL.

a) Examen critico de cada una de las ramas de la ensefianza vy
{ormulacién de ideas bdsicas pora una Reforma Educacional;

b) La Retorma Universitaria;

¢) El cardcter nacional de nuestra ensefnanza;

d) El problema del Estado Docente.

II.—LA UNIVERSIDAD Y LA ECONOMIA NACIONAL

a) Formas de cooperaciéon al progreso material del pais.;
h! Problemas de la politica econdmica interamericana;
¢) Chile en la post-guerra.

SEGUNDA PARTE

I.—QORGANIZACION DE LA UNIVERSIDAD
a) Examen del actual Estatulo Orgdnico Universitario.

1.—Autonomia Universitaria;

2.—Gobierno de la Universidad (Estudiantes y egresados);
3.—Docencia Libre;

4—Formacion del profesor universitario;

5—Bienestar estudiantil.

h} Organizaciéon de los estudios.

1.—El Bachillerato y el examen de admisidn;

2.—Planes, Programas y Reglamentos de cada una de las Escue-
las Universitarias y sus posibles modificaciones;

3.—FEl método universitario;

4. —Titulos v grados;

5.—Problemas especificos de cada Escuela Universitaria.

8.—-La construccidn de la Ciudad Universitaria problema inmediato
de varias Escuelas.

c) Reconocimiento de la organizacidén estudiantil.

1.—Fl problema de la representacidon estudiantil en las Faculia®
des vy en el Consejo Universitario;

2 —Funcién de los Centros de Escuela;

3.—Funcién de la Federacién de Estudicntes;

4—La Confederacion de Esludiontes de todas las ramas de la
ensefianza.
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TERCERA PARTE
[—LOS UNIVERSITARIOS Y LOS PROBLEMAS NACIONALES

@) El pensamiento del estudiantade de cada Escuela ante los gran-
des problemas de la cctualidad nacional:

1.—ESCUELA DE DERECHO:

a) Divorcio;

b) Voto femenino:

¢! Referma Constitucional;

d) Sindicalizacién Campesing, etc., efc.

2.—ESCUELA DE MEDICINA:

o} Socializacidn de la medicine;
b) La tuberculosis y sus causas, etc., etc.

3.—ESCUELA DE INGENIERIA, ARQUITECTURA Y CONSTRUCTORES
CIVILES:

*a) Plan de Obras Pablicas;

b} Electrificacién del pais;

c) La vivienda en Chile; )

d) Problemas de la mineria, etc., etc.

4—ESCUELA DE ECONOMIA Y COMERCIO:

a) La Corporacién de Fomento a la Produccidn;
b) El Comisariato;

¢) El Banco del Estado:

d) Politica econdmica de Chile, etc., etc.

S—ESCUELA DE AGRONOMIA; VETERINARIA Y PRACTICA DE
AGRICULTURA:

a) Plan Agrario Nacional;

b} Importancia de los técnicos en el desarrollo cgricola-ganade-
ro, etc,, efc,

6—INSTITUTO PEDAGOGICO:
a) Proyecto de ley orgénica de los servicios educacionales.

b) Mejoramiento econdmico del magisterio.
c) Alfabetizacién, efc., eic.
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7 —INSTITUTO DE EDUCACION FISICA:

a) Ley de Educacién Fisica;
b) El proyecto de Facultad de Educacion Fisica, efc., efe.

8 —ESCUELA DE DENTISTICA:

a) Socializacién de la Cdontologia, efc., etc.
9—FESCUELA DE FARMACIA Y QUIMICA:

a) Desatrolle de la industria quimica en Chile, efc., etc.

10.—ESCUELAS DE ENFERMERAS Y OBSTETRICIA, Y SERVICIO SO-
CIAL: :

a) Misién Social de estas profesiones, efc., etc.

11.—ESCUELAS DE BELLAS ARTES, ARTES APLICADAS Y CONSER-
VATORIO. :

a) EL ARTE Y LA VIDA SOCIAL;
b) Funcién del Instituto de Extensién Musical.

¢} El arte de masas en la Unidn Soviética, Europa y América, etc.
elc.

~ CUARTA PARTE

1—DESTING HISTORICO DE LA ACTUAL GENERACION UNIVERSI-
TARIA. '

a) Tradicién de lucha. Sus raices;
b) Vicios de la vida universitaria: Apoliticismo, falta de vida de
relacidn; etc;

) La inquietud cultural universitarics como superacién de la lucha
partidista; .

b) Evolucién cultural de América, como antecedente y expresidén
de 11 unidad socio-econémica del continente.



REGLAMENTO DE LA CGONVENGION

1.-~Fecha y sede de la Convencion.—

La primera Convencién Nacional del Grupo Universitario Radieal, se
celebraré duranle los dias 1, 2 v 3 de Junio de 1945, en la ciudad de
Santiqago de Chile.

2.—Formacién de la Convencién.—

La Convencién Nacional del GUR, estard formada por la Directi-
tiva del GUR de Santiago; por la Directiva del GUR de Concepcidn; por
ja Directiva del GUR de Valparaiso; por los Presidentes de Grupos Uni-
versitarios Radicales de Escuelas Universitarias que tengan registrados
por lo menos 20 simpatizantes o militantes; por los Delegados radicales
directos de las Escuelas universitarias de Santiage, Valparaiso y Con-
cepcion; por los Delegados directos de los establecimientos educacio-
nales que reconoczea la Comisidon Organizadora; y por los Delegados
independientes que estime necesario invitar la Comisién Organizadora.

Para los efectos de la representacién de las Directivas mencio
nadas, se les reconocerd derecho a participacion en calidad de Dele-
gados al Presidente, Secretario General y dos miembros mds que de-
signard la Directiva correspondiente.

Los miembros del Grupo Universitario Radical, que ocupen cargos
representativos en el Directorio de los Centros de Escuelas v en el Di-
sectorio de la Federacion de Estudiantes, tendrdn el cardacter de Deleqa-
dos por derecho propio con todas las garamiias de que goza el resto de

los Delegados.
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3.—De las Delegaciones.—

Todos los organismos que se indican en el parrafo N.o 2, tendrdn
derecho a hacerse representar por delegaciones directas v en el nime-
ro que a continuacion se indica: ’

- a) Tendrén derecho « participar con derecho a voz y voto los
miembros de las Directivas ya mencionadas en el nGmero in-
indicado en el p&rrafo N.o 2. vy los presidenie de Grupos Ra-
dicales de Escuelas en las condiciones anotadas en ¢l mismo
parrafo..

b} Las Directivas de Grupes de Escuelas organizardn las eleccio-
nes de Delegados, las cuales serdn siempre directas v en la
propercién que a continuccién se indica: Grupo de la Escuela
de Derecho de Santiago, seis delegados por curso; Grupe de la
Escuela de Derecho dé Valparaiso; un delegado por curse;
Grupo de la Universidad de Concepcion: oche delegados por
toda la Universidad; Grupo del Instituto Pedagdgico; dos dele-
gados por curso; Grupos del resto de las Escuelas Universita-
rias: un delegado por curso; Establecimientos educacionales re-
conocidos por la Comisién Orgonizadora; un delegado por ca-
da curso del Gltimo afio; estas elecciones las organizard la Co-
misién Organizadora.

¢) Tanto los Delegados elegidos en la forma ya indicada como los
Delegados independientes aceptados por la Comisién Organiza-
dora, tendran derecho a voz y voto en las Comisiones de tro-
bajo vy en las sesiones plenarias.

4,—Comisién Receptora y Calificadora de Poderes.—

La Comisién Organizadora de la Convencién nombrar& una Co-
misidén Receptora y Calificadora de Poderes, la que entregard su In-
forme en la primera sesién plenaria de la Convencién. En caso de
reclamo sobre la calificacién de algin poder, la Convencién, en se-
sidn plena, nombrard una Comisidn de cinco personas, cuyo fallo se-
r& inapelable. La Comisién Receptora y Calificadora de Poderes en-

tregard a cada Delegadeo una iarjeta numerada que lo acredita como
tal.

5.—Direccién de la Convencién.—

La mesa directiva del GUR, asesorada de los Presidenies de Gru-
pos de Escuelas, tendr& la direccién mdxima de la Convencidn. El
Presidente del GUR, deberd supervigilar la marcha de las distintas
comisiones y de la Convencién-en general, vy firmaré junto con los
secretarios de actas, las actas, telegramas y rescluciones de la Con-
vencién. En caso de inasistencia « alguna de lus sesiones plenarias
que debrd presidir, el Presidente serd reemplazado por el Secretario Ge-

neral del GUR.
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6.~-COMISIONES DE TRABAJO.—

La Convencién se regird por el sistema de comisiones de Trabajo
Y sesiones plenarias. Los Delegados tendrdm derecho o presentar Y
defender sus trabajos en cada una de las Comisiones y las sesiones
plenarias tendrén por objeto discutir v aprobar los informes Y conclu-
siones de las comisiones. :

Habré& una Comisién por cada punto de! Temario v los Delega-
dos podrdn inscribirse en las que estimen convenientes. Las Comisio-
nes al reunirse por primera vez, designardn un presidente, un Secre-
tario v a lo més dos Relatores {de mayoria v minoria), para la sesidn
plenaria. Cada Comisidn organizard su trabajo con entera liberiad,

. 7—SESIONES PLENARIAS.—

Las sesiones plenarias serdn publicas, pero sdlo tendrén derecho
a voz y voto los Delegados acreditados como tales v reconocidos por
la Comisién Calificadora de Poderes. Tendrdn derecho « voz durante
‘un tiempo que no excederd de diez minutos cada una de las delega-
‘clones fraternales invitadas a la Convencidn en e] momento en que
la mesa directiva lo estime conveniente. .

Cada Comisién podrd presentar o las sesiones plenarias hasta dos
Informes: uno de mayoria v otro de minoria, o cargo del respectivo
relator.' E1 debate serd regulado por el Presidente, de acuerdo con la
mesa directiva. '

Cerrado el debate scbre cualguier asunto se pondrd en votccién.
Las votaciones serdn de carécter econdmico, salve el caso que la
Asamblect acuerde otro procedimiento, v los acuerdos se tomardn vor
mayoria absoluta de los Delegados presentes.

Francisco Galdames R., PRESIDENTE. — Eugenio Veloso N., SE-
CRETARIO GENERAL. — Robinson Gaete U., SECRETARIO DE ORGA.
NIZACION. — Sergio Labarca J.. SECRETARIO DE CULTURA Y CA-
PACITACION. — Jorge Melfi, SECRETARIO DE PRENSA Y PROPA.
GANDA.— Benjamin Arrieta, SECRETARIO DE ACTAS.— Miguel Bravo,
y Eduardo Berros, DIRECTORES.

COMITE EJECUTIVO DEL GRUPO UNIVERSITARIO RADICAL,

Santicgo, Mayo de 1945.

Toda consulta puede haterse diariamente en calle Huérfanos 1310 (Casa Radical).
de 18,30 hrs. a 21 hrs.—Santiago.

pe:

Talleres (nafiens “La Nacion”, S. A,



