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INTRODUCCION

SITUACION DE LA CLASE OBRERA EN EL PLANO
NACIONAL E INTERNACIONAL

No se podria hacer un analisis actual de la situacién
de la clase obrera en sus luchas por el predominio econémi-
co y politico en el mundo, sin remontarnos por fuerza ha-
cia el fin de la Guerra, con 10s grandes cambios que intro-
dujo en la composicién de la economia capitalista, y, con-
secuencialmente, el nuevo rol revolucionario que le asigné
a la.clase trabajadora. La Guerra desquici6 el sistema capi-
talista en todos sus Ordenes, en la infraestructura como en
la superestructura, Representd la conmocién revolucionaria
mias grande que 'ha registrado la Historia por las enormes
consecuencias que proyectd sobre el sistema. Provoed ia
Revolucién Social en un enorme pais; la Rusia zarista; v
produjo en la wieja Europa grandes movimientos insusrec-
cionales de masas, mas o menos <omo habia ocurrido
en 1848,

Peéro, fuera de Rusia, la clase trabajadora sufrid de-
rrota tras derrota. La burguesia que aparecia abafida y en
descomposicion, sacd energias insospechadas, y el fascismo,
tipico movimiento sintomdtico de decadencia, salva o apa-
renta salvar a un sistema que casi lleva.a la civilizacién
a su destruccion definitiva, ‘

¢Qué papel juega, mientras tanto, el elemento traba-
jador europeo en el torbellino de la post-guerra? Dos eta-
pas se pueden distinguir en este periodo crucial - porque
atravesé la Humanidad: uno, en que la clase obrera y cam-
pesina adquiere ripidamente un caracter revolucionario; en
que hace uso de las armas para apoderarse del Poder, en
que adquiere un dinamismo destructivo y constructivo a la
vez. Este periodo es corto y se resuclve -por el fracaso de
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todos los movimientos insurreccionales, excepto en Rusia.
El otro periodo, que se puede llamar de consolidacién del
poder de 1a burguesia, se caracteriza por el reajuste forza-
do de los cuadros de la economia, deshechos por la guerra;
por la represién feroz del elemento obrero organizado, por
la actitud de retirada de los trabajadores que han perdido
su primitivo impulso revolucionario; por la rehabilitacién
de los viejos cuadros de la socialdemocracia; por la vuelta
a los antiguos moldes parlamentarios y constitucionales. Se
incorpora a la vida civil el Partido ‘Comunista, con una or-
ganizacién nueva y con un espiritu basado en la mistica
revolucionaria mis ardiente,

Pese al aparente retorno de la normalidad econdmica
y politica, la conmocién habia sido demasiado dura para
que no se hubiesen resentido todos los resortes del Estado
burgués. Millones de obreros parados atestiguaban ¢l de-
rrumbe de la economia. Los moldes de la democracia se
hacian totalmente insuficientes para wcontener el estallido
de las contradicciones internas. del régimen. Los propios
trabajadcres se dan cuenta wque la lucha se desplaza a un
campo definitivo de victoria o de derrota, La Tercera In-
ternacional insufla un combativo caricter al movimiento
del proletariado, y la ‘thistérica Internacicnal Socialista
Obrera, jun'!o con la Federacion Sindical Internacional. en
medio de la retirada general, logran reorganizar sus apa-
ratos politicos y sindicales. Desgraciadamente, la incom-
prension de las directivas, la lucha por el predominio par-
tidario en las masas —pequefia finalidad ante la grdndeza
del unitarismo que thabria conducida a la victoria—, el dog-
matismo cerrado de unos y la sujeciéon a viejas practicas
caducadas ante las nuevas condiciones que se desenvol-
vian, hicieron estériles en gran parte los esfuerzos dz los
trabajadores por enfrentarse al enemigo comiin, el fascistno.

Es asi como en pleno pericdo de desarrollo de condi-
ciones esencialmente: revolucionarias, la lucha entre el pro-
letariado y 1a pequefia burguesia en contra de las clases do-
minantes y del fascismo, se sitiia’en el campo_electoral.
Hay algunos triunfos como en Alemmania y Austria en don-
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de asciende al Poder’ la socialdemocracia; hay .otres par-
ciales, como en Francia y Bélgica, etc. La .democracia,
creada por la burguesia después de la Revolucibn france-
sa para su propia dominacion, se convierte en. manos de las
grandes masas en instrymento de .conquista del Poder. La
burguesia tiembla de niueve. Se we perdida en su propio
terreno. -Entonces rectirle,a.la violencia; se da cuenta. que
la democracia es un arna de dos filos que es necesario de-
jar a un’lado, y se €ntrega <on todas sus fuerzas. al fascis-
mo para que la salve, Pronto se entabla el combate gene-
ral entre estas dos tendencias que quieren dominar al mun-
do: una, hacia una nueva Humanidad y una nueva Cultu-
ra; otra, hacia el reaccionarismo mas brutal y conservador.

El proletariado cag derrotado en Italia; en seguida en
Alemania, en Austria. Después en Portugal y otros paises,
Parece que una ola negra recgyre el mundo,

Es necesario corrégir los métodos; es indispensable
modificar las” tacticas. Hay que pesar las responsabilidades
y tomar actitudes que permitan la defensa de.las conquis-
tas democrdticas. . _

Asi nace el Frente Popular; la aspiracién hacia la uni-
dad politica y sindical dé los trabajadores. A costa de -
grandes trabajos se logfi realizar en parte la alianza con
las clases medias, histdficamente vacilantes, y que, por lo
mismo, habia que sustracr de la influencia del fascismo pa-
ra colocarlas dentro de 13 orbita de accion del proletariado.

LA SITUACION EN CHILE

Todo este panorania se refleja con mas o menos para-
lelismo en nuestros paises amnericanos, reducidas las pro-
porciones vy modificadas: las circunstancias por las condicio-
nes particulares de nuestra economia y de nuestro régimen
politico y social. :

JEn Chile, el desarsollo del problema. social se puede
esquematizar en los sigyientes términos:

Antes de 1010, un cuadro social retardado, sindical y
politicamente, Las masas 1o tenian participacion en ningtn
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orden de la vida nacional, fuera de ser uno de los elemen-
tos de la produccién, el més pasivo, y, por lo tanto, el mas
explotado, Sindicalmente, apenas se superaba la etapa del
mutualismo. S6lo en las bravias tierras del norte repunta-
ba un vigoroso movimiento local, tanto politico como eco-
néomico. Pero, en términos generales, la incipiente clase
obrera permanecia al margen de toda actitud combativa
frente a sus problemas, Algunas huelgas sangrientas rubri-
can con la brutalidad de su represion la aparicién de la
cuestién social en nuestro pais. Un acontecimiento de in-
calculables proporciones se verifica en estos afios prime-
ros: la fundacién de la Federacion Obrera de Chile en Sep-
tiembre de 1909, y la aparicidén, afios después, de un lider
de extraordinarics contornos: Luis Emilio Recabarren. De
ese afio hasta la celebracion del segundo Congreso de la
FOCH. ¢l proletariado se prepara para las grandes luchas
del porvenir, La ‘Central obrera adquiere un yvolumen ver-
daderamente extraordinario y el Partido Socialista Obrero
proporciona a las masas una primera escuela de educacion
politica de clase,

Afio 1920. Lucha presidencial. Aparicién en la escena
politica del mis peligroso de los demagogos. Con su verba
cilida y la fantasia de su imaginacién logra exaltar a las
masas en un gran movimiento social, desordenado hero po-
deroso. Por primera vez en la historia de Chile aquéllas
juegan un papel decisivo de tal manera que su empuje ame-
nazante vence a los Partidos tradicionales y coloca a su
candidato en el silién de los Presidentes. Las bellas pro-
mesas se esfuman y se hubieran quedado esperando para
siempre la tierra promnetida, si no viene la crisis de 1924 y
de aqui, en lo sucesivo, la serie de Gobiernos subidos y ba-
jados al Iilo de la espada.

Todos estos antecedentes politicos es necesario apun-
tarlos para comprender con exactitud la evolucién poste-
rior de nuestro problema social.

Por oira parte, es un hecho inexcusable que en nues-
tro pais, como en el resto de la América Hispana, el espi-
ritu reivindicacionista del trabajador explotado se mani-
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fiesta primero a través de los partidos democraticos bui-
gueses, antes que en ¢l plano econdémico de la lucha sindi-
cal; fendmeno que se¢ debe, indudablemente, a la falta de
una conciencia de claserdefinida, debido, entre otros fac-
tores, a la composicidén racial, a la influencia de la colonia.
con su carencia de cultura y de gremios al estilo europeo,
a nuestra economia que antes que industrial es comercial
y agricela, a la ausencia de concentraciones industriales
que posibilitaran la formacién de un proletariado propia-
mente tal. :

Esta infraestructura retrasada, con su corolario poli-
tico, produjo en el pueblc un estado de desconfianza hacie
su propio destino y de ias fuerzas que lo podian conducir,
debido en gran parte a las actitudes del Partido Comu-
nista que entonces vivia en un delirio rojo incomprensible
para la gran masa chilena. La Federacién Qbrera de Chile
agonizaba lentamente, alimentando sus Gltimos dias con el
recuerdo imponderable de sus glorias pasadas.

Era el derrotismo. No habia jefes ni habia una avanza-
da de hombres cuerdos que sitnaran la doctrina socialista
—que no es un dogma wuerto sino la vida misma—, dentro
de nuestra realidad nacional, interpretandola, para buscar
.¢l derrotero y sefialar el camino seguro.




CAPITULO I

SITUACION GENERAL DE LA CLASE TRABA]JA-
DORA EN CHILE

El obrero de la civdad y su miovimiento unitario.

Sobre estas bases econdmicas e ideoldgicas es que se
desarrolla lentamente el proceso de la unidad de la clase
trabajadora nacional. No vamos a hacer un historial de
tantas luchas y sufrimientos, sino que serd valedero finica-
mente destacar aquellos hechos que alguna ensefianza o
experiencia dejaron en su trayeotolria

Chile es un pais de una economia subordinada, es de-

r, que su fuerza econdmica no es autoctona sino que de-
riva de capitales extranjeros, por lo menos, en su aspecto
mas desarrollado, y en ‘que su sistema bancario o financie-
ro esta controlado por el capital europeo o norteamericano.

Con esto hacemos mencidén del imperialismo.

Su bhase industrial radica en el mercado interno contro-
lado también por empresas extranjeras como Gibbs & Co,,
Grace & Co., Williamson Balfour, etc., y por el latifun-
dista que wive v prospera por los negocios que hace con es-
tas casas comerciales, Los grandes centros industriales, con
excepcidn de la zona del carbdn, estin en manos de empre-
sas norteamericanas, ocupatido-en sus labores, segiin el
censo de 1930, alrededor de 70.000 obreros. Esta es la base
del proletariado naciona! en el sentido ique tiene en la so-
ciologia marxista. De maunera que el proletariado, desde sus
comienzos, dip a sus luchas caticter antnmper]ahsta v anti-
latifundista - —aunque - muchas veces sin darse cuenta’de
ello—, ya que de este tnodo combatia no sélo en contra del
régimen econdémico imperante, sino que en contra del Go-
bierno nacional, que era su resultado.
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- Las desastrosas condiciones a qque ha llegado la masa
trabajadora, son una consecuencia de la politica que ¢l im-
perialismo ha ejercido en el pals ¥ que estd absolutamente
de acuerdo con sus métodos de penetracién. Estos métodos
son de dos clases: uno es la invasibn armada, como en el
caso de Santo Domingo v Puerto Rico; otro es la conquista
pacifica por medio de la exportacién de capitales del centro
imperialista, en este caso.Norteamérica o Europa, hacia
aquellos paises qque poséen abundantes materias primas in-
explotadas, como el nuestro. Los capitales asi exportados
necesitan algunas condiciones de seguridad y rentabilidad
superiores a las de sus paises de origen. Para lo primero es
necesario obtener la. estabilidad gubernamental de la clase
dominante criolla, generalmente la latifundista; y, para lo
segundo, se necesitan algunas condiciones esenciales, que
en la mayoria de los casos, son enteramente contrarios al
interés nacicnal. Asi, por ejemplo, el comercio imperialis-
ta que extraz sus productos de nuestro suelo para enwviar-
los a lcs grandes centros industriales para su elaboracion,
no le inleresa mucho la robustez de nuestro mercado in-
terno, puesto que sus ganancias resultan del bajo costo de
extraccion de las materias primas, debido a la baratura de
ja mano de obra y-a la depreciacién de la moneda. Estos
dos faciores favorecen la rentabilidad exorbitante de los ca-
pitales extranjeros; perd al mismo tiempo determinan la es-
trechez de nuestro mercado interno por el poco poder ad-
quisitivo dc nuestras grandes masas, Para mantener, enton-
ces, las irdustrias nacionales, se hace indispensable crear-
les en muchos casos un <clima artificial propicio por medio
de leyes aduaneras protectoras del producto nacional, lo que
a la larga trac aparejada un nuevo motivo de.encarccimien-
to de la vida, _ .

" Todo este proceso apenas esbozado en las lineas an-
teriores, atroja a las masas a un estado de miseria perma-
nente y a crearles un espiritn de rebelion que es el ante-
cedente preciso a una conciencia de clase definida. De don-
de resulta gue la torpeza de los métodos imperialistas y la
desvergiienza de una politica gubernativa puesta al servi-
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cio de aquellos métodas, han impulsado el movimiento or-

ganizativo de las masas chllenas mejor que cualquier otro
ststema de propaganda. '

‘Nuevo rumbo que toma el movimiento ‘obrero-nacional.

La crisis politica europea .de poOst-guerra repercute en
nuestro pais en fofma decisiva pata los destinos del prole-
tariado, ayudada por las condiciones econdémicas que se di
cen en el parrafo anterior. El sentido mutualista y de cola-
boracién pacifica del obrerismo, se torna revolucionario en
gran parte. La FOCH. en su Congreso de Concepcion, en
1919 abandona sus viejos principios de colaboracién secial
v adopta los nuevos postulados que conmueven al mundo.
Su radicalizacién se consolida en el - Corigreso de Rancagua
en 1921 en que se afilia a la Internacional Sindical Ro;a. de
Moscit. Paralelo a este movimiento y adoptando una po-
sicion- de wanguardia, .se efecttia el del Partido Socialista
‘Obrero de Recabarren que se transforma en el Partido Co-
munista, seccién chilena de Ja I. C.

* Por esos mismos afios se forma la I..W. W. a. base de
departamenth industriales y en que tuvieron briosa actua-
cidn algunos estudiantes que ain viven en el recuerdo de
los trabajadores, como Schnake, los hermanos Gandulfo,
Santiago Labarca, ete, Del seno de esta organizacion salic
mas tarde la C. G. T. (Confederacién General de Traba-
jadores), menos tebrica, menos académica pero mas efecti-
va en la lucha prictica en contra de los patrones y del Es-
tado. En su seno milita €l anarcosindicalismo chileno, Des-
de entonces se entabla en Chile una vieja querella gue ya
muchos afios que en Europa habia dejado de existir: la lu-
cha por la indepeadencia de la accién econdmica de los tra-
bajadores del tutelaje de los partidos politicos, o sea, la
antigua disputa entre Marx y Bakunin. Ista lucha enco-
pada, que muchas weces degenerd en una diatriba perso-
nal, es la icausante en gran parte del retraso con que se
pmdu]o en Chile el pmce‘o de unidad del proletariado.

A comienzos de 1923 se dicta la primera ley que con-
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eede Tegalidad a los Sindicatos profesionales ¢ imdustria-
les. Tanto cegetistas como fochistas se lamzan implacable-
mente en contra de esta tentativa del Estado de controlar
el movimiento obrero. El sindicalisme legal no alcanzd min-
guna resonatcia dentro del campo obrere. Habia wwa jus-
tificada desconfianza en comtra de orgamismos creades, vi-
gilados y controlados por el Estadn, Se ignoraba tadavia.
el valor que podiz tener esta herramienta legal en mauos
de los trabajadores.

Sindicalismo legal o sindicalisme libre. Tal fué el pro-
blema que se planteé al proletarindo. Este contd per al-
gunos afios con mayor influencia yuwe aquél, sobre todo pov
el trabajo del Partido ‘Contunista a través de la FOCH., y
de los sindicalistas y amanguistas en la C.G.T. ¢ LW.W. Pe-
ro a medida que se iban conociendo las vemtajas de las le-
yes sindicales, sobre tode en el orden material, y pese a su
mala aplicaciom, v a medida que el propio. Estade se con-
vencid de que una manera eficaz de combatir el caricter
revolucionario del sindicalismo libre era precisamemte im-
pulsar al maximo la organizacion de los sindicatos legales,
éstos alcanzaronm promto tn auge propiciaterio, de tal ma-
mera. que a la caida del Gobierno de Ibafiez existian mds
o menos. 250 sindicates con uma militancia de glrededor de
50.000 miembros. La vieja y gloriosa FOCH. habia descen~
dide de mis de un centenar de miles de adherentes a poco
mis de 25000, y la C.G.T. mantenia sus 15.000 afiliados.

De mode que de una masa de obreros industriales
(comtamlo los de la minerfa y tramsporte) que en 1931 al-
cattzaban a mas de 450:000 hombres, menos del 30% reco-
nocte. ff as em sus organizaciones de clase. En el periodo
mas brillante de la FOCIHL. cerca del 70% luciam sus ear-
mets e federados. lste hecha bastaba para que hubiesen
meditado profundamente los que entomces tenian la res-
ponsabilidad de la conduccién de las masas. Pero: no. se sa-
¢ minguna experienciz enseffadora. La Dictadura no cuse-
g nada y no se discriminaron: las razopes: de este ausen-
tismo de !os trabajadores de sus sindicatos de clase. Ver-
dad es que la realidad nacional se ocultaba bajo una densu
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verborrea irresponsable. cuando no verdaderamente estipi-
da. Coniribuyé a desprestigiar aiin mas la  organizacidn
obrera, el hecho de que la Dictadura la thaya utilizado para
sus fines particulares de Gobierno. El desprestigio del Go-
bierno caido recayd sobre numeroscs dirigentes, algunos
de prestigio, que maniobraban desde la CRAC. de triste <
niecunda memoria. .

-{Este fué el peérioto del derrotismo de la clase obrera.
Una especie de Kdad Media aplasto por algunoes afios tode
intento de levantar un espiritu que se demostraba descon-
fiado y abatido. No quedaba en pie sino los Sindicatos le-
yales, con una existencia raquitica, es cierto, pero que por
su nimero y militancia. era lo unico de solvencia gue que-
daba. La FOCH. vy u C.G/T. habian sido aventadas y el
ilegalismo en que vivieron durante mas de cuatro afios,
ralearon enormemente sus filas,

La dictadura ibafiista con su negacién de las liberta-
des democraticas, hizo comprender a un rumeroso grupe
de dirigentes obreros, desengafiados del rewolucionarisme
antimarxista de losz comunistas, que era mecesario endere-
zar por otros rumbos el movimiento proletario, colocandclo
dentro del marco coucreto de nuestras condiciones econd-
micosociales. Se comprendié [a importancia enorme gue po-
dia tener el sindicalisino legal, ya experimentado  en la
CRAC. v er numerosos conflictos colectivos. Aunique tar-
de, se vino a comprender que se habia confundido lamen-
tablemente el papel de vanguardia de una clase con la <la-
se misma, lo gue trajo por consecuencia la formacidtn de
una élite netamente diferenciada de la cldse, Esta perma-
necia retrasada en el proceso de su evolucion, mientras que
la fraccidn que se hacla llamar su vanguardia se alejaba
sensiblemente de ella perdida en lucubraciones doctrina-
rias fuera de toda realidad. o

El primer intento serio de encuadrar las aspiraciones
de las masas deutro del medio real en que éstas se movian,
ocurre poco después de la caida de Thafiez. Kl 29 de No-
viembre de 1931 s¢ fundaba la Confederacion de Sindicatos
Industriales de Santiago. La Federacién Nacional de Sin-
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dicatos y Organizaciones del Trabajo de.. Chlle nacia en la’
Convencién celebrada en Concepcidn en Marzo -de 1932, O
sea, el ya poderoso movimiento sindicalista legal alcanza-
ba una aglutinacién, de valores que hacia: niirar con mas
esperanzas el obscurs ponvenir e la -democracia chilena.
Numerosos’ Sindicatos’ dibres, desprendidos de la FOCH.
pasaron a incrementar 10s efectivos de esta joven Central.

Los cimienfos. estaban construidos. Faltaba dar rema-
te al edificio. Marzo de 1934 marca la fecha inicial de un
proceso de unidad que ya no se detuvoi Al afio siguiente
se celebra en Moscll el Séptimo Congreso - de la I, “Comu-
nista en que Dimitfoff hace virar en redonido a todo el co-
munismo mundial, Se revisan los métodos, se ¢stablece una
nueva estrategia, se miran con otros o-jos- las realidades
nacionales y continentales. La clasc obrera esté. salvada,
siquiera en parte.

En Chile el gran vn‘a]e tuvo una enorme importancia.
Permitid iniciar las primeras gestiones serias en pos de la
unidad politica y sindical de los trabajadores. Asi es como:
se forma el Block de Izquierdas y, en Diciembre de 1936,
se funda la Confederacion de Trabajadores de Chile, he-
cho de la mas alta importancia en los anales histdricos de
las luchas del proletariado chileno. Al afio siguiente aparece
en la escena politica el Frente Popular. El movimiento se
completa; la democracia estd en marcha; los trabajadores
avanzan, puno en alto, a Ja conquista de su porvenir.

CAPITULO II

PROYECCIONES DE LA CTCH. HASTA EL PRE-
SENTE—SUS POSIBILIDADES PARA EL FUTURO

Es indudable qite la CTCH. marca una ctapa funda-
mental en la historia del proletariado nacional. Ts'1a Cen-
tral mas poderosa que hay en la América Latina con ex-
cepcion de la Confederacidn de Trabajadores de México y
ta C.G.T. de la Argentina. Por eso es necésatio sometarla
a un analisis: cudl ha sido hasta aqui su papel, y ‘cudl el
que debe jugar en el futuro inmediato,
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La composicién de sus bases es lo primero que nos de-
be preocupar, porque ellas son las determinantes de sy ac-
cién y de su politica. Su base esencial la forman los Sin-
dicatos legaies. Este'es un hecho real que no hay que per-
der de vista para el objeto iue nos hemos propuesto.

El Codigo del Trabajo prohibe la Confederacion  de
Sindicatos para otros fines que no sean los taxativamente
enumerados en sus disposiciones. O sea, existe una anoma-
lia de cardcter juridico gne.entraba toda accidn eficaz de
conjunto que importe una defensa colectiva de los intere-
sts economicos: de los trabajadores. Mientras las bases de
Una gran organizacion tienen reconocimiento estatal para et
estudio y defensa de sus derechos, la Central que log mis-
mos Sindicatos libremente se han dado, esta fuera de la
ley, no tiene existencia legal. Esta circunstancia priva.a la
CTCH. de uno de los medios de lucha mas eficaces, cual
€s tener personeria suficiente ante las autoridades del Tra-
hajo. Su actual gestidn es oficiosa y su. resuliado estd su-
jeto a la voluntad del Gobierno constituido, Sindicatos ie-
eales y una Confederacion de estos mismos Sindicatos que
no es legal es un conirasentido que hay <ue remediar,- En
realidad, la CTCH. debiera iener personalidad juridica,
pero el Estado no debe intervenir ni en su composicién ni
en su direccién, Para el fiel cumplimiento de los objetivos
que debe descmpefiar es necesario que tenga independencia
frente a los drganos del Estado. Somcterla a las reglas ri-
gurosas de la formacién y demds formalidades de un Sin-
dicato, seria quitarle toda la vitalidad e independencia que
debe tener.

Esta falta de personalidad legal nos da la clave de
cieria debilidad que se observa en la gestion de la CTCH.
No hay un apoyo constante de sus bases, o sea, de los
Sindicatos porque éstos se afilian a su seno mas por la ac-
cién de comunistas y socialistas que por una ~erdadera
conciencia de las veniajas que reporta pertenecer a una
Central poderosa. Uno de Jos hechos que prueba la vitali-
dad de la organizacion es el pago regular de las cuotas, y
es innegable que ia CTCH. no alcanza, ni con. mucho, a es-
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ta regularidad. La falta de pago de las cuotas en forr:a
regular es un indice claro de lo que venimos sosteniendo
en orden a que los Sindicatos no comprenden todavia ple-
namente la necesidad y heneficio de agruparse en una Cen-
tral fuerte. La méxima tan repetida v manosecada de Marx:
“la emancizacién de los trabajadores scria chra de los tra-
bajadores misiuos”, no pasa dc ser una de las tantas fér-
mulas vacias que se repiten mccianicamente, Tendria todo
su contenide wital cuando los propios trabajadores se con-
venzan de que la asociacion es la gran arma de lucha. Y,
naturalmente, todo esto es consecuencia e la falta de per-
soneria de la CTCH., lo que impide ejercer su accidn en
toda la eficacia ‘que le prestaria un reconocimiento oficia!
por parte del Estado.

Hay otras causas de esfa debilidad que se expondran
al final de cste trabajo. Por ¢l momento habia urgencia en
seflalar la que nos parecia era fundamental.

Sin embargo, la CTCH, ha cumplido una misién gran-
diosa que la absolveria de todo pecado original. Nacio co-
mo una necesidad de la realidad social econdémica e las
clases trabajadoras, y en este sentido ha sabido interpre-
tar el perdido espiritu de organizacion, llevindolo por los
cauces de un gran movimiento tnitario, de tal manera, que
hoy por hoy, el problema de la clase no es el de la unidad,
que mial que mal se ha realizado, sino que el problema es
de cdmo Organizar csta unidad de manera de sacar todas
las ventajas qué ella puede producir., El formidabie incre-
mento de las organizaciones sociales y el desperiar cada
vez mis amplio de una conciencia de clase, se pueden ano-
tar al balance de esta Central. Corrigiendo los defectos
anotados en la practica, vigorizando su accidn ccnicrme a
las necesidades de una Central que debe agrupar a toda la
masa asalariada del pais, etc., se habra obtenido un instru-
mento de liberacion “de primer orden que; puesto «vn manos’
de los trabajadores, coadyuvara eficazmente en la construc-
cién de un sistema nuevo, cuando la fuerza clemental de la
sociedad —la economia— sea dirigida a la abolicién de los
privilegios y a obtener la salud del pueblo.
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La CTCH. y el campesinado,

Hemos hablado de vigorizar la accién de la CTCH. y
hemos dicho 'que para cumplir con fidelidad su misién, de-
be agrupar a toda la masa asalariada del pais. Por este ca-
mino es' indispensable que se avoque a la situacién del
campesinado y las posibilidades que brinda el momento pre-
sente para su organizacién como clase. No debemos olvi-
dar que si bien es cierto el obrero industrial constituye en
su esencia el proletariado, no es menos cierto que en pai-
ses de la estructura del nuestro, el campesino es la base en
que se asienta el orden latifundioimperialista, conforme a
lo dicho en el capitulo anterior. Por consecuencia, atraer
el campesino a la organizacién de clase y llegar a su alian-
za con el obrero industrial, constituye una tarea que se de-
be emprender cuanto antes. Rota la sumisién campesina,
v colocados dentro de la orbita del proletariado, las horas
de la clase dominante estan contadas. Claramente ha de-
mostrado ésta, por otra parte, que comprende el peligro.
Sabido es que el Cédigo del Trabajo, si bien no prohibe en
forma expresa la constitucién de Sindicatos agricolas, tam-
poco habla de ellos al referirse a las organizaciones socia-
les, de lo que se han valido los latifundistas para prohibir-
las en absoluto, amparados, naturalmente, por el Gobhierno
de clase que hasta Diciembre del aino pasado estuvo en el
Poder. . 2 :

- (Esta tarea -de la organizacién del campesinado es una
de las que permanentemente deben estar a la orden del dia
de la CTCH. si quiere cumplir en su integridad el papel
que el proceso politicosocial le tiene seflalado en este pais.

Conquistar al campesinado es romper el poder del la-
tifundio, y romper con el latifundio es arrebatar a la oli-
garquia su fuefza de preeminencia como clase. No olvide-
mos ique la base electoral de los partidos conservadores re-
side en el campesino que proporciona el 60 6 el 70% de los
votos liberados con que cuenta. Hay que considerar tam-
bién que:ellas representan ufi 38% de la poblacién activa
del pais, .lo.que equivale a mas de medio millon de perso-
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nas, con el mas bajo standard de vida que sc conoce, man-
teniendo un sistema feudal incompatible con el progreso
del pais.

Pese a estas circuntsancias de explotacién inhumanas,
el campesino es reacio a incorporarse a los movimientos
populares, ¥y mitcho mas al movimiento econdmico que re-
presenian ros Sindicaios. Su bajo nivel de cultura, el ape-
o a la tierra de que no es dueflo, pero a la cual esid enca-
rifiado porque él mismo la trabaja y cs la que le propors
ciona el alimento, e} sistema del inquilinaje, etc., son fac-
tores \que traen este resiltado. Socialmente hablando, la
clase campesina es por naturaleza counservadora, y este con-
servadorismo basado en la ignorancia, es la plaiaforma en
que se asienta el orden establecido. De modo que todo plan
de organizacion de esta clase debe hacerse iomando en
cuenta estes factores, ‘

Ahcra bien, ;cdémo penetrar en el campo? Este es un
problema un poco complejo y ique debe tener sciuciones
concretas, pesando todos los factores tanto nacionales co-
mo regionales, X1 campesino de los "alrededorts de San-
tiago y Valparaiso, por ejemplo, es susceptib.e do incor-
porarlo al movimienio reivindicatorio genera,, pcro el es-
‘ado feudail del contro y sur no permiten ilegac de inme-
diate -——sin arrosirar un serio fracaso—, a la lormacion de
Sindicalos de campesinos. En estos casos hay que proce-
der con un méwcdo especial que sc debe es.udiar cuanto
antes dada la premura de las comdiciones aciuales.

Y cuando haplamos del campesino debemos entender
al pequefio y al mediano, porque si bien sus <ondiciones
de vida son un poco mejores que aquél (y a veees son
peores) la expiotacién a que es sumetido por diverses con-
ductos es desasirosa. Hay-36.500 propietarios de terrenos
hasta de 5 his.; 24.000 de 5 a 20 hectareas} y 13.000 de 21
a 50 hectircas, o sea, que hay una masa de mis de 70.000
pequefios campesinos cuyas reivindicaciones eccnimicas son
susceptibles de caralizarlas en organizaciones propias de
cllos adheridas a la CTCH. Claro ecsta que esios ndmeros
aue se acaban de dar son relativos en cuanto a que la ubi-
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cacién del terreno, su clase, provision de aguas, cercanjas
de ceniros poblados, su extensién, etc., pueden o no dar
por resuliado un proletario del campo. Pero en el hecho 'y
en términos generales se pueden considerar como explofa-
dos de la tierra.

En otro parte deciamos que en nuestros paises ameri-
canos, la conciencia de clase del proletariado se despierta
cast siemapre a través de la accidén de los partidos demo-
cratices burgueses. Asi la accion del Partido Radical en
eus afios jovenes y la de sus centros de propaganda en que
se afiliaba toda la inquietud social de los jovenes de la épo-
ca; asi el trabajo que efectuaba el Partido Demdcerata an-
tes de su claudicacidon. Pero el campesino permanecia fuera
de todo intento de sacarlo de la feudalidad. Es que enton-
ces tanto para los partidos de izquierda como para los par-
tidos comservadores, el ciudadano valia en cuanto represen-
taba un voto, o sea, no tenia categoria sceial aparente sino
el hombre-elector; todo lo contrario del criterio con que el
Par.ido Socialista afronté la lucha, en que considerd al ciu-
dadano como hombre-econémico, como un valor econdmi-
co, el mas noble de todos, ccmo una fuerza activa al ser-
vicio de una causa de reivindicacién universa. :

Pues bien, y considerado el campesino desde este pun-
to de vista econdniico y no exclusivamente electoral, es
‘que se ha visto sacudido por la accidn combinada politica
y sindical del Partido Socialista y de su lider Grove. Aqui
vemos, entonces, de qué manera, a través del trabajo poli-
tico —mucho mas simple que el sindical— podemos sentar
un principio de organizacién entre los trabajadores del
campo. Debemos aprovechar esta coyuntura para acelerar
el proceso de emancipacion del campesinado, haciendo qus
el niicleo politico del campo sea la base del futuro Sindi-
cato profesional agricola (1).

' Organizacién de la clase media,
Hay otro sector de la clase asalariada cuya condicion

(1) El V Congreso aprobé un trabajo sobre el problema de _’103
campesinos, e que serd dado a conocer en un proximo folleto.
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€s necesario contemplar. Es el de la clase media, el de log
profesores, el de los empleados, el de los misicos, el de los
profesionales, el de los artistas, etc. Todos los componen-
tes de esta clase media son, por definicion, indecisos, de-
bido al sitio que ocupan en la sociedad, sujetos al vaivén
de las clases proletarias o capitalistas, segin éstas avan-
<en 0 retrocedan en el camino de su evolucion, La clase
media no tiene la macicez de la clase obrera, sino que es-
ta dividida en grupos que van desde aquél que conlinda
con la burguesia hasta el que se entronca con el obrero
manual. Esta escala diversificante de valores sociales cons-
tituye la debilidad propia de su contenido y es de la que
se vale el fascismo para atraerla bajo el falsor miraje “de
considerdrla y halagarla como clase directora.

A la clase media no hay que.dejarla abandonada a su
propia suerte, no penque ella no tenga capacidad de defen-
sa o de direccion, sino porque sy misma condicidn econd-
mica la hace débil frente a la presion capitalista. De ma-
nera que hay que buscar un método de enchufar sus aspi-
raciones de clase dentro del cuadro total de las del prole-
tariado. )

No hay que olvidar que la sociedad se divide en dos
formaciones claramente diferenciadas: la que detenta el ca-
pital, o sea, la explotadora; vy la que no tiene otro medio de
vida que la venta de su esfuerzo manual o intelectual, o
sca, la explotada. Y que esta clase explotada tiene subdi-
visiones por la manera compleja en que actia el capital,
sin que ellas pierdan sus condicicnes especificas de, clase,
Qbreros, campesinos, empleados, profesionales, pequefios
industriales o comerciantes cuyo giro no permite que el
escaso capital empleado sirva para la explotacién en el sen-
tido que tiene en el capitalismo como sistema, todos perte-
necen a la clase asalarigda, la que tiene que vender su
fuerza de trabajo por un precio alzado, como si se tratase
de una mercancia cualquiera. ]

Las crisis periddicas que sufre el sistema capitalista
afectan seriameénte la composicidén de esta clase media, ra-
dicalizindola 'y acercdndola inconscientemente a la clase
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obrera. Este fenémeno se estd produciendo en Chile desde
alguncs afios y hay que aprovecharlo. Hay que ayudar a
esta clase a otganizarse, hay que plantearles sus proble-
mas en forma clara, hay que atraerlas al campo de los ex-
plotados. El hombre de la clase media posee la técnica, y
algunos de sus hombres son inmejorables organizaderes,
y el tecnicismo y su dominio, unido al espiritu de organi-
zacion, son valores indispensables en esta época de alto in-
Gustrialismo.

Por eso la CTCH. no puede seguir teniendo un carie-
ter limitativo en cuanto a sus componentes, Si quiere des-
rmpenar el papel que le corresponde, debe contemplar con
seriedad la organizacién e incorporacién a sus cuadros de
estos sectores, el del campesino y el de la clase media, en
sus variadas gradaciones econdmicas. [El futuro de 1la
CTCH. estd determinado, entonces, por la conjuncién de
todas estas fuerzas en su seno. El poderio de la Unién Ge-
neral de Trabajadores de Espafia y de la Confederacién del
Trabajo del mismo pais, y de la Confederacién del Traba-
jo de Francia, reside, precisamente, en que en sus filas mi-
litan todos los sectores que componen la clase asalariada.
En Chile debemos hacer lo mismo y el Partido Scrcialista
estd en mejores condiciones que nadie para ayudar en es-
te esfuerzo, porgue desde su fundacidon constituyd uan ver-
Jdadero frente fnico de los obreros manuales e intelectua-
les, y en sus filas se han formado los mejores luchadores
de esta clase media. )

Un Partido Socialista grande y fuerte, y una CTCH.
ignalmente grande y poderosa, constituyen los dos pilares
en que la clase trabajadora cimentard su grandeza.

CAPITULO III
POSICION SINDICAL DEL PARTIDO SOCIALISTA

El Partido Socialista no fué el resultado de condicio-
nes circunstanciales, sino que del proceso dialéctico que se
venia efectrando en el pais desde 1920 adelante. En conse-
cuencia, no pudo tener una posicién a priori sobre ningin
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problema nacional, sino que enfocd a éstos desde un An-
gulo de absoluta reahdad No puso los hechos al servicio
de una doctrina, lo que habria producido una deformacion
ern su perspectiva, sino lque puso la doctrina al servicie de
los hechos para interpretarlos y sacar las conclusicnes jus-

Tuvo un concepto nuevo de lo que debe ser un grupo
cG"lductor de masas, y, por lo tanto, su nacimicnto signi-
ficé una revision de métedos anticuados v de formulas va-
cigs. productos de una apreciacion peda;ntescamcnl-e dioctri-
nal de nuestra realidad.

El Partido Socialista cambig el sentldo de la politica
cbrera hacia un campo concreto, o sea, ‘que no le tuvo mie-
‘do a lla verdad, y en nombre de esta verdad rechazd el
idealismo como indértil, mdxime cuando este idealismo se
ejercia en nombre de una doctrina materialista como es el
marxismo,

Sindicalmente, el Partido también barrié con métodos
euyentes de todo contenido prictico aunque estuviesen
sjustados a la mds rigurosa drtodoxia, Una 'vez méas tuvi-
mos que reivindicar el verdadero significado de una doctri-
na que se moria ahogada en la interpretacion literal de sn
letra, stendo que su sentido verdadero es una norma de

aceién v no an dogma cerrado.

Cuando el P.' S, nacio: a la vida piiblica, el pancrama
sfndical no podia ser mas desastroso. Contrariando abier-
tamente las ensefianzas de Lemin, los comunistas criollos
despedazaron el movimiento sindical chileno para hacerlo
servir a sus particulares intereses de Partido. Primero fué
Ta FOCH.: en seguida los Sindicatgs legales; no importa-
ba la educacion de las masas, sino el apodLram'en’tO de las
directivas, costase lo que.costase, llegando a la destruccion
del Sindicato cuando este obhjetivo mo se pcidia alcanzay.
Ia clase tr'lbajador'l dejaba de formar un conjunto a quien
habia que ensefiar y conducir, sino que estaba dividida pin-
tarescamente segun ciertos colores: aqui los ncljos; acd los
amarilles; mds alla los dlancos.. :

Bl Partido Socialista deuumcxo enérgicamente esta po-
“litica smicida. Comprendié que el movimiento sindicalista
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fegal tenfa un inmenso valor si se e sabia cenducir, si no
se dejaba abandonada a ‘su suerte 4 una clame que salia
completamente desorientada de una dictadura Jmplacab]c
Dijo que no habia que destruir fos sindicatos u organiza-
ciones obreras, porque en ellas predominara algtin espiritu
retardatario o reformista. Precisamente, es alli donde debe
desarrollarse la labor de un Partido que se estima condirc-
tor de masas; en el seno de ellas mismas, arrostrando y su-
pe1ando las dificultades de tipo psicolégico o cultural, pa-
o desempefiar con justeza el rol de vanguardial Combatic
(,ontra el extremisnio infantil, com')letamente extrafio a
tuestra ideologia criolla, y aborro por la sindicalizacidén in-
tensiva y extensiva, vertical y 4hor17onba1 de los trabajado-
res. Sefials, con un sentido netamente marxista, que <l
sindicato no es un fin en & mismo, sino que es un instru-
tuento. de liberacién de clase; pero comprendié - tambien
gue el sindicato no podia servir de sucursal de un Parti-.
do determinado, ponque entomces limitaba su campo de
accion alejando de'sus filas a la parte ddl proletariado PO~
iiticamente débil, que era y continfa siendo la mayoria.
Era un dlsparate ausentar de la organizacién, so pretexto
de una ortodoxia completamente antimarxista, a una gran
masa de trabaj'ldrmes que por su retraso politico y su awn-
sentismo, servia -en forma inconsciente al capitalista.

E! Sindicato es para el Partido, no una escuela parh-.
dista, sino una escuela en que los . propios. trabajadares
aprenden a estudiar, resolver y defender sus problegtas.
econdmicos. Es necesario que la propia experiencia les in-
cique el provecho de la organizacién, y, por consecuencia,
su papel de clase puesta dé relieve a través de sus deman-
das oon. sus 1)a‘u“ones y de los conflictos colectivos plantea-
dos por su Sindicato. No hay otra manera més eficaz para
aespertar la conciencia clasista de los retardado e indife-
renciados. La’ expcrxencm de mas de cinco afios demues-
tre que la tictica ‘adoptada por el Partido era la justa y
que su politica sindical acabd por dar la seriedad 5 em-
puje necesarics a la lucha contra el sistema.

Pero esta pasicion sindical del Partido no significa que
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piefda de vista la misién que tiene en la lucha en contra
del régimen, porque la experiencia histérica indica que cs
‘ydispensable la existencia de un Partido obrero, una orga-
sizacion politica de la clase obrera, capaz de dirigir las fuer-
zag proletarias y de darles una direccién unitaria en la per-
cecitcion -de un objetivo determinado, cual es su emancipa-
«ién’ politica y econdmica completa. El Partido se convir-
tit asi en el director de todo un vasto movimiento politico-
ccondmico de los trabajadores, a través de los Sindicatos
y a través de su Partido, el Socialista. -
Armado de una teoria y de una experiencia suma-
mente provechosa, el Partido afronta hoy por hoy la respon-
sabilidad de conducir las masas al triunfo. Esta teoria =3
14 dialética marxista que, en su esencia, consiste en el estu-
diog'de los hechos sociales, para deducir de ellos lo qgue es
necesario al proletariado para proseguir en su avance. Esta
misma teoria indica al Partido que no se puede hacer una
¢iferencia radical entre los problemas de caricter econd-
airico 'y los politicos, ponque ambos entran en el conjunto.
da la Tucha de la clase obrera y porque este conjunto esta
dirigido a un fin: la derrota de la burguesia y la comquista
de| Poder. Por otra parte el Partido domina todo el pano-
rdma. de la lucha, no sdlo en un aspecto unilateral; por eso
estid en condiciones de dirigir la clase.. No cumpliria fiel-
mente su cometido, si dejara al margen de su actividad co-
mo Partido a los Sindicatos, bajo el pretexto dé no mezclar
ia politica con fla gestibn econdmica de los trabajadores.
Lo que sosienemos es que el Sindicato’ no debe servir los
iiitéreses partidarios, muchas veces tranistorios, sino que un
Partido verdaderamente responsable. de su mision cevolu-
cionaria debe dirigir la accidon sindical en una linea comun
ctr €l movimiento general de! proletariado. :

" Por otra parte, cuanda nosotros los socialistas habla-
mes de politica obrera, entendemos Ja oposicion de la cla-
se de los trabajadores a la clase capitalista, la presenta-
cign y defensa de reivindicaciones generales de clase. Con-
siderado de este modo el asunto, se ve que en todo movi-
miento econdmico hay elementos de cardcter politico, por-
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que en la mis i{nsignificante huelga, por ejemplo, la lucha
et contra del patrén es, en buenas cuentas, la lucha contra
el régimen. Por estas circunstancias es que el Partido tiene
la obligacién de orientar el frente econdmico-politico de los
trabajaderes. . )

Considerado ¢l problema sindical desde este punto de
vista, €] Partido no puede desentenderse del porvenir de ta
CTCH. Esta Cent:al se puede comvertir en un arma for-
midable de emancipacién, y si no se toman a tiempo las
medidas que conduzcan a controlar el movimiento ébrero
unitario, se retrasard la Revolucién socizlista por la epat
firehamos. La aceidn politica v la accion sindical se com-
plementan, pero aguélla debe temer el papel de directora,
porque, como dijimos, miira ea su conjumte todo el proble-
ma de la lucha del proletariado. La tictica comsiste en ha-
cer conwverger la accidn politicar y la aceidn sindical en un
sentido general de elase, hacia la conjquista del poder poh-
tteo para desde allf realizar nuestra Revolucién.

CAPITULO IV

TAREAS QUE SE IMPONEN AL PARTIDO EN EL
CAMPO SINDICAL ANTE EL TRIUNFO
DEL FRENTE POPULAR

La direccién de la masa asalariada a través de una po-
tente Central es iundaniemtal para controlar e impulsar et
cumplimiente del programa de Frente Popular. Por prime-
ta vez en Ja historiz de este pais, ¢l pueblo organizado lfe-
ga al Gobierno de la Repablica con un pregrama minimo
de reivindicaciones inmediatas que cumplir, El Frente Po-
pular ha comtraido el compremiso de hacerle asi, y este
COMLTOMIIS0 Fecae con mayores responsabilidades sobre «l
Pastido Socialista, que es el Partido de las masas chilenas
y es el Pariido que mayor empuje demostrd em‘la pasada
eleceidn presidencizk. De manera que el Partido ticne que
tomar 1edas aquellas’ medidas gue -conduzcan al fortaleci-
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niento del Gobierno de Frente Popular y al cumplimiento
de las promesas que se hizo al pueblo.

En el orden sindical debemos, antes que nada, someter
a una seria revisidn el Codigo del Trabajo, insuficiente en
muchas de sus disposiciones y otras totalmente anticuadas.
Debemos principalmente, luchar por la organizacién sind:-
cal chligaloria, quitandole <! excesivo control del Estado
en la fermacidn ‘de los Sindicatos y su marcha ulterior.
Debemos exigir el respeto de los derechos obreros consa-
grados en nuestra legislacidn sccial, vy, en forma especial,
preccuparnos de la situacidn del campesinado.

« Para llendr cumplidamente la misién que nos hemos
prepuesto es necesario contar con el apoyo de la CTCH.
Debemos ¢ompenetrarnos de la idea de que ¢l Partido co-
mo- conductor de masas debe necesariamente conducir v
ortentar ¢} movimiento sindical a través de la linea que se
ha trazado y que hasta aqui ha demostrado ser la mds justa.
Por:otra parte, la experiencia que nos brindan las revolus
cicnes russ, imejicara y espafiola, demuestran que un Par-
- tido politico, por poderoso que sea,.no puede abarcar en
toda su. extensidén a la masa proletaria, por muchas razo-
nes que seria inoficioso consigpar aqui. En estos casos en-
tran a actnar lcs organismos colaterales o auxiliares y nin-’
suno de éstos desempeiia mejor su cometido que los Sin-
dicatos. Pocos afios después de la Revolucién rusa, el Par-
tido - Boichevigue lenia 600.000 afiliados y controlaba por
intermedio de los Sindicatos Rojos a mas ‘de c¢inco millo-
nes de cbreros, El Partide Socialista Obrero espaiiol, no
pas6 nunca antes de Ja guerra, de algunas decenas de miles
de* militantes -activos; en cambio, controlaba por medio de
la U.G.T. a mas de un miiléon de trabajadores y a otro mi-
ilén de campesinos.

En Chile, el Pariido tiene una militancia de méis o me-
wos 20.000 afiliados, La CTCH. tiene alrededor de 200.000
miembros. Esta enorme masa debe ser dirigida por el
Partido, no para hacerla servir incondicionalmente a nues-
tras posiciones exclusivamente politicas, sing parque el
‘Partido en su linca general se ha identificado de tal ma-
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nera con las aspiraciones de las masas, que han llegado a
constituir un solo tedo, por manera que - para el caso de
que €stamos tratando, la CTCH. se debe convertir, si vl
caso llegara a ocurrir y por la fuerza de las circunstancias
en un aliado del Partido cuando €ste recurriera al pueblo
fara defensa del Gobierno de Frente Popular, .
Esto es para el momento presente. Pero si-lanzamos
niuestra mirada para el futuro y nos imaginamos cémo va a
ser nuestra Revolucion y cémo ‘emplearemos los organos
del Estado en la construccidon del orden nuevo, deberemos
considerar entonces la grandisima importancia de los Sin-
cdicatos. Uno de los _mais grandes peligros que acechan a
un Gobierfio” révolucionario es da burocracia. Por natura-
leza el burocrata es conservador, Defiende su posicién de
tal atn en contra de los verdaderos intereses de la clase
trabajadora, La experiencia espafiola €s riquisima en estc
sentido, La economia es controlada y dirigida por las Cen-
trales sindicales que, a su_vez, son dirigidas por los Par-
tidos politicos de masas o por las organizaciones anarquis-
tas. Lo interesante es constatar como la Revoluciéon espa-
fiola nos ha ensefiado a eliminar en gran parte el peligro
del burocratismo., En Méjico ha sucedido una cosa pare-
cida. Los pczos petroliferos arrancados de manos del im-
perialismo yanqui y los Ferrocarriles del Estado, son ex-
plotados por los Sindicatos con resultados halagadores.
Mafiana cuando hagamos nuestra Revoluciin, los Sin-
dicatos deberan desempefiar idéntico papel, dirigidos por los
socialistas y su Partido. ' L ’
El cuadro debe ser asi: el Partido como drgano ecentral
y directivo del movimiento de emancipacién de los traba-
jadores; ios Sindicalos como organismos coiaterales que
albergan en su seno a toda la masa, diferenciada o no. Lo
que interesa es que tengan conciencia del papel que debe
jugar su clase. Lo demas lo realiza el Partido. :

CAPITULO V
RFEALIDAD SINDICAI}ICHILE‘P:I{\" '
" En los capitulos anteriores hemos expuesto a grandes
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rasgos la sluacidén en que se desarrolla el sindicalismo en
Chile. Pero no hemos tocado uno de los problemas més
agitdos que se presentan a la consideracién del que since-
ramente quiere ver a la clase trabajadora conducida recta-
mente al camino de’ su triunfo. Este problema es la lucha
por €l predominio sindical entre socialistas y comunistas.
Nuestro Partide se ha rcaracterizado por la franqueza con
que ha planteado siempre ias situaciones que se presentan,
No es esta la ocasion para marginar un problema que ca-
da dia se torna de mas apremiante resolucién. El Partido
Camunista no ha podido ni puede ver con buenos ojas que
unt Partido rival lo waya desplazando de un campo que
fiasta hace poco era de su exclusivoe dominio, Este es €] cri-
gen del asunto.

Pero nosotros, que hemos nacido para servir a la cla-
se trabajadora con lealtad y sinceridad, declaramos con or-
gullo \que esta rivalidad mo la hemos fomentado, porque no
ia necesitamos fomentar, por la sencilla razoén de que la
confianza que las masas han depositado en el Partido, nos
libra de cualquiera maniobra para engafiarla a ella vy a
nosotres. La lucha de unos por conservar sus antiguas po-
siciones, y el movimiento ascendente, inexorable, que hace
que nuestra situacién en el campo sindical mejore dia por
dia, se traduce, en la practica, en un juego sucio de gue-
irilla, a veces a la luz del dia, y otra, en los bajos fondos
de una politiqueria obrera alsolutamente inaceptable. yCuil
es el resultado de esta lucha por la hegemonia sindical?
Doloroso es confesarlo, pero es necesario decir a nuestras
bases la verdad sobre este tema. El resultado es una debi-
lidad en el organismo sindical en aquellos sectores en que
precisamente esta lucha es mas intensa, [En otra parte ma-
nifestibamos que la CTCH. adolecia de cierta debilidad
«n su accién, Pues bien, una_de las causas de esto es la lu-
cha por el predominio a que hacemos refereficia. Pero no
hay duda que el mayor peligro que esta situacion entrafia
para el movimiento sindical es que el fragor del combate
trascicnde fuera de las filas de los Partidos afectados, y
cutonces sucede un fendémeno que ya va adquiriendo cier-
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tos caracteres de notoriedad. Es el ausentismo hacia la or-
ganizacion. Hay miles de trabajadores ique no reconocen fi-
las en un Partido determinado, pere que formarian en lus
filas de su Sindicato. Este trabajador, que quiere luchar
por sus derechos, estudiar sus problemas y darles solucién, -
se encuentra con que gran parte del tiempo se pierde en
pequefias Iuchas liitestinas, personales la mayoria de las
veces. Y st este compafiero busca el origen de tanta este-
rilidad verd con -asombro que se trata de peleas provoca-
das por rencillas partidistas. Y aqui es necesario que lo
digamos con la mayor energia: no somos nosotros los so-
cialistas los que_iniciamos esta lucha indigna, y a ello'se
debe el favor con que los trabajadores responden a los la-
mados del Partido.

Nosotros hacemos un llamado al Partido Comunista
de cesar en esta guerrila escandalosa. Es necesario buscar-
le una solucién a este problema, y el Partido estd dispues-
to a encontirarla, tomando en cuenta, mas que sus propios
intereses de Partido, el interés general del proletariado, que
reclama imperiosamente una accion unitaria de sus orga-
nismos. En este_sentido, el Partido proclama una vez mds
la independencia del movimiento sindical; la politiqueria
debe estar fuera de los Sindicatos. Muchos de los mejores
esfuerzos socialistas y comunistas se esterilizan por esta
beligerancia sorda, que no los beneficia —menos a los so-
calistas que no la provocamos—, sino que perjudica a’ la
clase obrera. Ofrecemos este pacto a los comunistas sobre
la base de acuerdos locales, tomando en cuenta la situacion
sindical concreta que se presente. Ahora es necesario mis
que nunca llegar a este acuerdo cuando el Frente Popular
encara problemas de Gobierno en que se requiere la ma-
yor unidad lanto politica como sindical de los trabajado-
res. La nc aceptacién de este pacto, o el no cumplimiento
de las csiipulaciones de los que se contraigan a virtud de
este ofrecimiento, traerd como consecuencia la ruptura de
las muiuas relaciones, el Partido Socialista recobraria su
liberiad. de accién para trabajar por su cuen!a, sin otro mi-
yamicuto goe ia liberlad y el bienestar de los trabajadores,
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y 2h este <aso la clase obrera tomard cuenta en su hora

eportuna a quienes no’supieron servir sus wverdaderos in-
tereses.

CAPITULO VI
CONCLUSIONES '

Expuesta  en” la forma que se ha vista la tesis sobre
“materids sindicales que ha preparado el Departamento res-
-pectivo de nuestfo Partido, podemos concretar lo dicho en
aigunos puntos que 'sometemos a la consideracion de este
Congreso ' ’

1—ILa bancarrota del capitalismo ha traido como con-
secuencia una «quiebra general de todos los valores de la
civilizacién capitalista. Las masas obreras, conscientes ' de
st papel, y-arrojadas a un estado de miseria permanente
como manera e salvar las economias nacionales, adoptan
ciada vez una actitud revolucionaria, atrayendo 2 su campo
de influencia a las clases medias con quienes se alian. Las
burguesias, aterrorizadas por el desborde incontrolado - de
fas fuerzas econdmicas que ellas mismas crearon, y por el
poder siempre creciente de las masas orgamzadas, abando-
‘tan las libertades democraticas y crean. un nuevo poder de
clase: el fascismo.

Ante el peligro que significa la abohcmn de la Demo-
¢cracia, cuyo clima es necesario para la organizacion de los
trabajadores, éstos deben de movilizarse en un solo frente.
El aparato politico y el aparato sindical deben converger a
éste fid, vy, aunque reconocemos la independencia del Sin-
dicato’con respecto a la tutela de un Partido determinado,
nosotros los socialistas proclamamos nuestra obligacion de
‘orientar la accion sindical hacia la lucha de clases, en con-
tra ‘del Fascismo y por la Democracia.

© 2.g=Con réferencia a la situacién de nuestro pais, el

ingreso de la'CTCH., al Frente Popular y el triunfo de és-

te en las pasadas elecciones, crea cond1c10nes nuevas;’ tan-
" to politicas como sindicales.
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LEn el campo sindical posibilitar en forma extraordina-
itia una gran expansion del movimiento organizativo que
«! Partido debe orientar y estimular .Del mismo modo €l
porvenir de la CTCH. estaria condicionado en gran pasie
por la actuacidn del Gobierno”de Frente Populdr, de mado
yue aqui encontramos una demostracién objetiva de ¢dmo
Ia accién politica determina en casos concretos como el pre-
sente, la trayectoria del movimiento sindical. ) .

3.,—El triunfo del Frente Popular no excluye necesa-
riamente el peligro fascista en el pais. Dijimos que el fas-
cismo recluta sus adeptos principalmente en las masas in-
diferenciadas de ia clase media y campesina. Para evitar
este peligro hay que atraer a aquéllas al campo de las ideas
progresistas por medio del estudio y solucion de sus pro--
blemas esenciales. Como en €l caso del campesinado seria
dificil hacerlos militar en las filas de un Partido de clase
por su retraso politico y econdmico, se debe hacer esta Ja-
bor a través de la organizacion sindical. Organizar el cam-
pesing vy acelerar y concentrar la organizacién d@ las ¢la-
ses medias es una tarea que no puede demorarse més y a
iy cual el Partido debe prestar una atencién preferente, Y
cste trabajo debe hacerse con miras a robustecer los cua-
dros de la CTCH. de manera que ésta sea en realidad la
Central de todos los trabajadores, tanto manuales como in-
teelctuales. ‘ . . .

49—Como el triunfo del Frente Popular determina
una posicién determinante de la CT'CH. y, por consecuen-
cia, de todo el movimiento sindical nacional, es evidente
que el Partido debe tomar las medidas necesarias para au-
mentar su zona de influencia en el elemento organizado o
por organizarse. Para ello hay .que dedicar una‘ méxima
atencién al trabajo sindical. Se dgbe superar la etapa de los
ensayos y entrar a un terreno firme de realizaciones ‘po-
sitivas. Tres son las condiciones que se deben cumplir pa-
ra lograr una accién concreta en este sentido: 1.2) La foi-
macidn de cvadros dirigentes, tedrica y pricticamente capa-
citados pata la direccion dé masas. Para esto estamos es-
tudiando la creacién de una Escuela Sindical en que los
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trigentes mas capacitados de provincia vengan a comple-
tdr sus conocimientos practicos en el estudio de la teoria
uel movimiento obrero revolucionario; 2.9) Perfeccionar y
vigorizar la organizacion de Bugadas sindicales de modo
qu¥ su Tabor sea 4gil y disciplinada, y 3.°) Dotar al Depar-
tamento ‘Nacional Sindical de los medios materiales necesa-
rios. para que su labor sea efectiva. Para realizar el punto
segundo, la Comision nombrada por el 'Congreso para revi-
saf esta tesis acordo mantener el actual reglamento sindical
con sblo algunas pequeiias modificaciones que se indicarin
al final,

_5.°—Este punto se refiere a la conveniencia o no con-
vepiencia de suscribir un pacto de accién con los comu-
mistas. Nuestra realidad obrera nos presenta concretamente-
una, lucha por la hegemonia en las organizaciones sindica-
les’ entre ‘socialistas y comumstas Esta lucha trae las si-
guientgs consecuencias: 1.?) Esteriliza en gran parte los
mejores esiverzos de ambos Partidos; 2.9) Anula o de: spla-
zua a algunds dirigentes abnegados y leales a la causa obre-
ra, por obra de la calumnia que, podemos declararlo con sin-
ceridad, no es usada por nosotros; 3.?) Retarda el proceso
de la organizacion de la unidad a través de la CTCH., de-
bilitando la accién de esta Central con perjuicio para los
tiabajadores; 4.9) Aleja de la organizacion a un gran por-
centaje de éstos por efectos de la repugnancia que sien-
tén por estas hostilidades entre hermanos de una misma
clase, Por lo tanto urge encontrar una solucién a este pro-
blema. Para ello es menester tener en cuenta algunas cir-
chifstancias: a) Que las fuerzas socialistas y comunistas,
por ahora, estin mds o menos equiparadas, habiendo una:
ligera, ventzja a favor nuestro; b) Que los comunistas, por
fectos de largos afios de practlca disponen de cuadros di-
rigentes superiores al nuestro y de bases mejor capac1ta-
das _para el trabajo sindical; ¢) Que la tactica del gran vi-
raje les ha proporcionado una gran penetracion en las ma-
sas obreras y campesinas que no podemos desconocer; d)
Que disponen de abundantes -medios materiales, lo que les
da tna gran agilidad y- oportunidad en su- ‘trabajo; ) Que
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fiente a la reaccién, vencida pero no derrotada, v a otros
sectores emboscados, la clase’ obrera y el Frente Popular
deben demostrar en los hechos la maxima unidad.

Por nuestra parte constatamos con satisfaccidn un
gran progreso en cste trabajo, pero es mecesario decir a
ruestra militancia que, hoy por hoy, prima la cantidad so-
bre la calidad, lo que no es una ventaja evidentemente. Si
le damos al trabajo sindical la importancia que tiene, fo-
graremos superarnos y entonces nadie nos podrd dispytar
el derecho de conducir a los trabajadores a la victoria. Pe-
ro mientras llega ese momento no podemos. mantener itn
statu quo que.es perjudicial para la organizacién chrera. Para
eso proponemos, de que los Consejos regionales sindicales
del Partido, de acuerdo con el Departamento respectivo del
Comité Central, puedan suscribir estos pactos de accién ¢o-
min en el campo chrero y campesino, '

.

La comisiin nombrada por el Congreso para estudiar
esta tesis y formada por los camaradas José del C. Mu-
fioz, como presidente; Amable Pozo, como secretario; Hée-
tor Portillo. como relator; e integrada por Luis Carrefio,
-de Coquimbo; Narciso Rojas, de Temuco; Emilio Ramos,
de Valdivia: Ulises Gallardo, de Magallanes; Teéfilo Mo-
rales, de Potrerillos, y Pedro Poblete, de Chilldn, despnés
de un detenido estudio, la aprobé en todas sus partes,
estimando que era un trabajo acabado en su desarrollo,
pero estimdé que en las conclusiones que en ella se lle-
gaba era necesario modificarlas en el punio que se re-
fiere al pacto con los comunistas, el que quedd en la for-
ma que tiene el texto.

REGLAMENTO SOBRE ORGANIZACION SINDI-
CAL DEL PARTIDO SOCIALISTA CON;FGREME A
LAS MODIFICACIONES INTRODUCIDAS POR
EL V CONGRESO

Art, 1°—Tendra la direccién del trabajo sindical en €l
Partido, el Departamento Sindical Nacional como organis-
mo dependicute de! Comité Central Ejecutivo, y cuyos fi-
nes son los siguientes:
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a) Organizar :ajo la direccién det P, S. a todos los
- trabajadores que no pertenezcan aiin a minguna
-institucion clasista;
b) ‘Orientar y dirigir por medio de sus Grupos y Bri-
gadas Sindicales la accién de las organizaciones
y. centrales de trabajadores existentes en el pais;
<) Educar econdmica y técnicamente a los trabajado-
res desde el punto de wista socialista. :
... Art, 2°—FEl Departamento se compondra del Jefe de
¢l, que lo serd el Secretario Sindical que elija el Comité
Central Ejecutivo, y de los siguientes subsecretarios: uno
de organizacion y propaganda; uno de control y estadis-
tica; yno de correspondencia, actas y prensa..Para el me-
jor desarrollo de sus labores, el Departamento tendra sec-
ciones especiales a cargo de un jefe responsable, Estas sec-
ciones serin: la campesina; la de transporte, y-la de las
irdustrias extractivas,

Se han tomado en cuenta estas tres industrias para
que tengan secciones especiales dentro del Departamen-
to y en cardcter de trabajo permanente, porque se ha
considerado que son las industrias bases de la economia
nacicnal., En cuanto a las demds industrias o sectores
econdmicos de la produccion, el estudio de sus proble-
mas queda entregado a sus respectivas Brigadas na-
cionales.

__ Habra también tin subsecretario politico que formara
parte del Comité politico del C. C. E. y que tendrd por mi-
sidn relacionar el trabajo politico y sindical del Partido.
Art, 3.>—Este Departamento desarrollard su accién- me-
diante la creacién y funcionamiento .de los siguientes or-
ganismos: - . - '
“.a) Grupos-sindicales constituidos por los militantes
o simpatizantiee del mismo oficio o actividad técnica o que
trabajen 'en una misma fibrica, faena o taller.

Esie grupo sindical es en buenas cuentas el nucleo
sindical del Partido, o sea, el organismo primario de este
trabaje. Dada su caracteristica podrfa llamarse también
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grupo por sitio de trabajo, y de esta manera se compren-
derd mejor dénde y cuando debe constituirse, En el ante-
ripr reglamento se consideraba un minimo de 5 militan~
tes; - pero la practica ha hecho sefialar la conveniencia de
incluir en elios también a los simpatizantes, y de no fi-
jarles un minimo de miembros. Dos socialistas en una -
brica determinada pueden formar este grupo sindical.

b) BRIGADAS SINDICALES SIECCIONALES, com-
puestas por todos los miembros de los grupos y que per-
tenezean a un misnio oficio, profesidon o actividad técnica.

Por ejemplo, todos los zapateros socialistas, los de la
consiruccién, ios panaderos, ete, formarin estas Brigadas
seccionales, En los pueblos chicos en donde las activida-
des industriales se reducen al trabajo de artesanos, como
los zapateros, por ejemplo, éstos formaradn los grupos din-
dicsles de gue se habla en la leira a),

c) BRIGADAS SINDICALES PROVINCIALES,
nombre que tomardn las Brigadas Seccionales de una mis-
wa actividad, cuando se re(inan con el objeto de estudiar
y coordinar su accién dentro de la Provincia;

d) BRIGADAS SINDICALES NACIONALES com-
suestas por todas las Brigaads Sindicales Seccionales «de
una misma actividad que existan a lo largo del pais,

Art. 4°—Estos organismos tendrin los dirigentes que
a contifnacién se indican:

a) Los Grupos Sindicales y las Brigadas Secciona-
les tendran un Jefe o Secretario elegido por los compomen-
tes de éste;

b) Las Brigadas Sindicales Provinciales tendran -mm
Jefe o Secxetauo y un secretario de c01re5ponden01a ele-

gido en la forma anterior;

<) Las Brigadas Sindicales Nacionales tendri un Je-
fe, un Secvetario de Control y uno de actas y corres-
pondencia.

Art, 59-—La relacién de estos organismos la manten-
dran los siguientes Consecjos:
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a) CONSEJO SINDICAL SECCIONAL, iantegrado

por €1 secretario sindical seccional como jefe, y por los se-

¢tetarios de Grupos o Brigadas Seccionales como #conse-
jeros;

L) CONSEJO SINDICAL PROVINCIAL, integrado
por el Secretario Sindical de la Provincia como Jefe y por
los Jefes Provinciales de Brigadas;

Este Consejo Sindical Provinecial se transformari en
Consejo Sindical Regional en aquellas localidades en que
resida este organismo del Partido. Cuando haya constitui-
da una Brigada Sindical Regional o Provincial, como 1la
de los ferroviarios, panificadores, etc., el representante de
ella formard parte de este Consejo.

<) CONSEJO SINDICAL NACIONAL integrado
por el Secretario Sindical del C. C. E, como jefe, y por los
Jefes Nacionales de Brigadds y Centrales Nacionales, como
consejeros. Los Secretarios Nacionales de Brigadas seran
elegidos por la Convencién anual que cada Brigada debe
celebrar con el obieto de estudiar los problemas técnicos
del gremio y el trabajo sindical a desarrollar en cada acti-
vidad durante el afio;

d) La relacién entre el Consejo indicado y ¢l C. C. E.
y el Comité Politico del mismo, se hard por intermedio del
Jefe del Departamento Sindical Nacional y. del secretario
politico dei mismo Departamento.

"Art, 6.%—Ningin elemeénto podrd ingresar al Partido
Socialista sin prevso informe de la Brigada Sindical corres-
pondiente, Los militantes del P. S, quedarin sometidos a
una misma disciplina. Asi, todo miembro del P. S, que sea
iuzgado vy condenado por un Tribunal de disciplina por
faltas o delitos contra la linea politica o disciplina interna
del ‘mismo, quedard a su vez automaticamente castigadd
en su.respectiva Brigada o Grupo sindical. A la inversa,
todo castigo impuesto dentro-del respectivo Grupo o Bri-
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gada sindical se haid extensivo al nticleo politico o See-
cional a que pertenezca el militante afectado.

Esta madida se ha fomado poraque es inadmisible que
un militante aue ha sido castigado en el numleo politico
de}l Partido, a veces por faltas graves, siga actuando en su
Biigada o Grupo. E! Partido debe ser monolitico en sus
dos aspectos, politico y sindical, ¥ por lo mismo deké ha-
ber una sola disciplina,



“El Sindicato es para el Partido, no una escuela parti-
dista, sino una escuela en que los p;fopios‘ trabajadores
aprenden a estudiar, resolver y defender sus problemas
econdmicos. Es necesario que la propia experiencia les in-
dique el prercho de la organizacién, y, por consecuencia,
su papel de clase puesta de relieve a través de sus deman:
das con sus patrones y de los conflictos colectivos plantea-
dos por su Sindicato. No hay otra manera més eficaz para
despertar la conciencia clasista de los retardados e indife-
renciados. La experiencia de mas de cinco afios demuestra
que la tactica adoptada por el Partido era la justa y que su
politica sindical acabé por dar la seriedad y erripuje nece-

sarios a la lucha contra el sistema”.




“Armado de una tfeoria y de una expericncia sumamente prove-
chosa, el Partido afronta hoy por hoy la responsabilidad de condu-
cir las masas al triunfo. Esta teoria es la dialéctica marxista que, en
su esencia, consiste en el estudio de los hechos sociales para dedu-
cir de elios lo que es mecesario al proletariado para proseguir en su
avance. Esta misma teoria indica al Partide que no se puede hacer
una diferencia radical entre los problemas de caricter economico
y los politicos, porque ambes entran en el conjunto de la lucha de la
clase obrera y porque este conjunto esta dirigido a un_fin: la de-
rrota de la burguesia y lz conquista del poder. Por otr'{; parte, el
Partido demina tode el panorama de la lucha, no sélo en un aspecto
unilateral; por eso esta en condiciones de dirigir Ia clase. No cum-
pliria fielmente su cometido, si dejara al margen de su actividad co-
o Partido a los Sindicatos, bajo el pretexto de no mezclar la poli-
tica con Ia gestion econémica de los trabajadores, Lo que sostene-
mos es qué el Sindicato no debe servir los intereses partidarios, mu-
chas ireces transitorios, sino gue un Partido verdaderamente respon-
sable de su mision reveolucionaria debe dirigir la acciéon sindical en

una linea comuan con el movimiento general del proletariado”,

Img Darricarrere, A. Ovalle 1026.



