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Las actas de las sesiones 102, 112 y 122,
se declararon aprobadas por no haber me-
recido observaciones.

IV.—DOCUMENTO DE LA CUENTA

1.—OFICIO DEL SENADO

“N? 7478.—Santiago, 17 de julio de
1964.

El Senado ha tenido a bien aprobar, en
los mismos términos en que lo hizo esa
Honorable Camara, el proyecto de ley que
crea la comuna-subdelegacién de Mafil, en
la provinecia de Valdivia,

Lo que tengo a honra decir a V. E. en
contestaciéon a vuestro oficio N° 3.895, de
fecha 16 de junio ppdo.

Devuelvo los antecedentes respectivos.

Dios guarde a V. E., (Fdo.).—Hugo
Zepeda B.—Pelagio Figueroa T.”.

V.—TEXTO DEL DEBATE

—Se abrié la sesion o las 11 horas y 15
minutos.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—En el nombre ds Dios, se
abre la sesién.

Las Actas de las sesiones 102, 112 y
122, quedan aprobadas por no haber me-
recido observaciones.

Se va a dar lectura a la Cuenta.

—FE1 sefior Prosecretario da cuenta de
los asuntos recibidos en la Secretaria.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) —Terminada la Cuenta.

1.—AUTORIZACION A AGENCIAS DE AYUDA

Y REHABILITACION U OTRAS INSTITUCIONES

SIMILARES, PARA QUE DESARROLLEN SUS
ACTIVIDADES EN EL PAIS.

El sefior MORALES . ADRIASOLA
(Presidente).—En conformidad con lo
dispuesto en el articulo 202 del Regla-

mento, corresponde tratar los proyectos
de ley calificados de “suma” urgencia.

El primer término, se considerara el
proyecto que otorga al Presidente de la
Reptiblica la facultad para autorizar a
las Agencias de Ayuda y Rehabilitacion
u otras instituciones similares, sin fines
de lucro, el desarrollo de sus actividades
en el pais.

Diputado Informante de la Comisién
de Relaciones Exteriores es el Honorable
senior Reyes.

El proyecto estd impreso en el Boletin
Ne¢ 10.124.

—Dice el proyecto:

“Articulo 1°—Facultase al Presidente
de la Republica para autorizar por inter-
medio del Ministerio de Relaciones Exte-
riores, y con la firma del Ministro de
Hacienda, a las Agencias de Ayuda vy
Rehabilitacién u otras instituciones simi-
lares, sin fines de lucro, constituidas o
que se constituyan en e] extranjero y re-
conocidas por sus respectivos Gobiernos,
para que desarrollen sus actividades en
el pais.

El decreto que dicte el Presidente de
la  Reptblica contendri la autorizacién
para que la Agencia actlie con persona-
lidad juridica en Chile.

Articulo 2°—Para los efectos de esta
ley, se entiende por Agencias voluntarias
de ayuda y rehabilitaciéon u otras institu-
ciones similares, aquellas entidades que
tienen por finalidad exclusiva ayudar a
personas naturales o juridicas para me-
jorar las condiciones de vida, culturales
o de trabajo en el pafs, sin exigir por ello
clase alguna de retribucién o servicio.

Dicha ayuda podra ser prestada direc-
tamente por las Agencias o a través de
personas juridicas, reparticiones publicas
0 municipales u otras entidades chilenas
con personalidad juridica.

Articulo 3°.—Las instituciones autori-
zadas deberdn presentar semestralmente
al Ministerio de Relaciones Exteriores,
para su aprobacién, un plan de trabajo
para el semestre siguiente y, al término
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del mismo, informar sobre la labor des-
arrollada,

Del mismo modo, dentro del mes de ju-
nio de cada afio, deberian presentar un
Presupuesto de los gastos para el afo
calendario préximo que son de cargo del
Gobierno segtn lo dispone el articulo 59,
=l cual serd puesto en conocimiento del
Ministerio de Hacienda.

El Ministerio de Relaciones Exteriores,
semestralmente, enviard a la Camara de
Diputados, la némina de las institucio-
nes autorizadas para acogerse a los be-
neficios de esta ley v las exenciones que
se han otorgado, con indicacién de las
magquinarias, vehiculos y mercaderias in-
ternadas por cada institucién durante el
aflo anterior.

Asimismo, informara acerca de los ve-
hiculos, maquinarias o mercaderias que
hayan reexportado, y de las autorizaciones
que se les haya concedido para enajenar
estos vehiculos, mercaderias o maquina-
rias, indiecando los contratos que para
ello han debido celebrar y los nombres
de los adquirentes.

Articulo 49—Cumplido lo dispuesto en
el articulo 1°, las instituciones mencio-
nadas tendran las franquicias siguientes:

a) Exencion de derechos cuya fiscali-
zacién corresponda al Servicio de Adua-
nas y de todo otro gravamen sobre las
importaciones o internaciones que efec-
tden en cumplimiento de sus objetivos
y que hayan sido aprobadas segun lo es-
tablecido en el articulo 3°. Sin embargo,
las importaciones prohibidas por dispo-
siciones especiales sélo podran ser auto-

rizadas por decreto fundado del Minis-

terio de Hacienda;

b) Exencién del pago de los impues-
tos y derechos que afectan las operacio-
nes que tengan directa relacién con sus
finalidades;

¢) Autorizacién para internar o im-
portar materiales de oficina, equipos ca-
lificados y vehiculos de carga, en confor-
midad a la letra a) del presente ar-
ticulo;

d) Autorizacién para que sus funcio-

narios extranjeros que vengan
internen sus efectos personales,
de casa y un automdvil, con las franqui-
cias de la letra a) del presente articulo,
siempre que se haga dentro del plazo de
tres meses desde su llegda al pais; se
excluyen de estos beneficios a las bebidas
alcohélicas, tabacos, cigarrillos, cigarros
y comestibles, y

e) Autorizacibn para reexportar las
mercaderias gque hayan sido internadas
libres de derechos e impuestos, previo el
reembolso de los gastos a que se refiere
el articulo 5°.

Las franquicias contempladas en las
letras a), ¢) y e) del presente articulo,
requeriran la aprobacion previa del Mi-
nisterio de Relaciones Exteriores,

Articulo 59—Serian de cargo del Go-
bierno, a menos que se convengan acuer-
dos especiales con las Agencias u otras
entidades, los gastos de recepcién de las
mercaderias a que se refiere la letra a)
del articulo 4°, desde su llegada a puerto
chileno, los de almacenaje hasta por tres
meses vy los de transporte, tanto para
su distribucién como para su entrega final
a los beneficiarios, todo ello con cargo
a los fondos que, con este fin, se con-
templan en la ley de Presupuestos.

Articulo 6°—La venta o donacién de
los articulos a que se refieren las letras
¢) y d) del articulo 4% podra ser auto-
rizada por la Junta General de Aduanas,
de conformidad a lo dispuesto en e] ar-
ticulo 16 de la Ley N°© 14.572.

Articulo T9—Al término de sus activi-
dades en el pais, las instituciones men-
cionadas quedan facultadas para donar
los bienes de su propiedad, exentos de
todo gravamen, impuesto o derecho, a ins-
tituciones de educacién publica o priva-
da, a corporaciones o fundaciones de be-4
neficencia o asistencia social, para todo
lo cual deberdn requerir autorizacién
previa del Ministerio de Relaciones Ex-
teriores.

Avrticulo tramsitorio.—Las Agenciag Vo-
luntarias de Ayuda y Rehabilitacién u
otras instituciones similares que actual-

al pais
menajes
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mente desarrollan actividades en el pais,
podran acogerse a las disposiciones de la
presente ley si asi lo solicitan al Presi-
dente de la Reptublica, por intermedio
del Ministerio de Relaciones Extericres v
con la firma del Ministro de Hacienda.”

El sefior MORALES ADRIASOLA
{Presidente) —En discusién general el
proyecto.

Ofrezco la palabra.

Ofrezco la palabra.

Cerrado el debate,

Bl sefior Secretario va a dar lectura
a las indicaciones.

El sefior CANAS (Secretario).—Res-
pecto de este proyecto, se han formulado
las siguientes indicaciones: ‘

De los sefiores Reyes, don Toméas; Do-
noso; Yrarrazaval, don Raul; Leigh y
Zepeda Coll, para suprimir, en el inciso
primero del articulo 19, la frase “u otras
instituciones similares”.

De los mismos sefiores Diputados, para
suprimir, en el inciso primero del ar-
ticulo 29, la frase ‘““u otras instituciones
similares”.

De los mismos sefiores Diputados, para
intercalar, en el inciso segundo del ar-
ticulo 39, después de las palabras ‘“de-
beran presentar”, las siguientes: “al Mi-
nisterio de Relaciones Exteriores”.

De los mismos sefiores Diputados, para
intercalar, en el inciso tercero del ar-
ticulo 39, después de las palabras “por
cada instituciéon”, lag siguientes: “y por
su personal extranjero”.

De los mismos sefiores Diputados, para
modificar e] inciso final del articulo 49,
iniciandolo con las palabras “El otorga-
miento de”, agregando la letra “d)’” des-
pués de la “c)” y reemplazando la frase
“del Ministerio de Relaciones Exteriores”
por “de los Ministerios de Relaciones Ex-
teriores y de Hacienda”.

De los sefiores Reyes, don Tomas; Do-
noso; Yrarridzaval, don Raual y Zepeda
Coll, para suprimir, en el articulo tran-
sitorio, la frase ‘“u otras instituciones si-
milares” y substituir la parte final “si asi
lo solicitan al Presidente de la Republica,

por intermedio del Ministerio de Relacio-
nes Exteriores y con la firma del Minis-
tro de Hacienda.” por las palabras si-
gujentes: “en la forma sefialada en el
articulo 19.”,

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente}.—En votaciéon general el
proyecto.

Si le parece a la Camara, se dard por
aprobado.

El sefior MONTES.—No, sefior Presi-
dente.

El sefior MORALES ADRIASOLA

(Presidente) —En votacién.

—Efectuada la votacion en forma eco-
némica, dio el sigutente resultado: por le
afirmativa, 27 votos; por la negativa, 13
votos.

El seflor MORALES ADRIASOLA
(Presidente) — Aprobado en general el
proyecto.

De acuerdo con el Reglamento, debe
volver a Comisién para el estudio de su
segundo informe, a menos que la Hono-
rable Céamara resuelva tratarlo en par-
ticular inmediatamente,.

(Habria acuerdo para proceder en esa
forma?

El gefior BARRA.—No,
dente.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—No hay acuerdo.

En consecuencia, volverda a Comisién
para su segundo informe,

sefior Presi-

2~JUBILACION DEL PERSONAL FEMENINO

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y DE LAS

MUNICIPALIDADES. — MODIFICACIONES DE
LA LEY N°© 10.343.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) —A continyacién, también
en virtud del articulo 202 del Reglamento,
corresponde pronunciarse sobre el pro-
yecto que modifica la Ley N¢ 10.343 en
lo relativo a la jubilacién del personal
femenino de la Administracién Publica
y de las municipalidades..

El informe, en poder de los seilores
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Diputados, estd impreso en el Boletin N°
10.131.

Diputado Informante es la Honorable
sefiora Inés Enriquez.

—F1l proyecto de ley dice:

“Articulo unico.—Reemplazase, a con-
tar de la fecha de vigencia de la Ley N°
10.343, publicada en el Diario Oficial de
28 de mayo de 1958, el articulo 184 de esa
ley por el siguiente:

“Articulo 184.—E1 personal femenino
de la Administracién Piblica, incluido el
de las instituciones semifiscales, de ad-
ministracién auténoma, empresas del Es-
tado y el de las Municipalidades, impo-
nente de Cajas de Prevision para em-
pleados del sector publico o de la Caja
de Previsién de la Marina Mercante Na-
cional, tendrad derecho a jubilar volun-
tariamente cuando cumpla veinticinco
afios de servicios efectivos computables
para dicho efecto con una pensién igual a
tantas partes del sueldo base de pension
como afios efectivos de servicios tenga
en el momento del retiro.

Las pensiones de antigiiedad y vejez de
las mujeres a quienes se refiere el in-
ciso anterior, v siempre que tengan, a
lo menos, veinte afios de servicios efec-
tivos, se otorgaridn con un aumento de
2/30 6 2/35 avos, segln corresponda, del
sueldo base de pensién, si son viudas,
y de un 1/30 6 1/35 avos del sueldo de
pensién por cada hijo. Estos aumentos
se concederan en la medida que el monto
de la pensién no exceda el sueldo bhase”.”

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—En discusiéon general el
proyecto. )

Ofrezco la palabra,

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—Pido la palabra, sefior Presidente.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Tiene la palabra Su Se-
noria.

El seiior HUBNER (don Jorge Ivan).
—Sefior Presidente, la iniciativa en de-
bate tiene por objeto satisfacer una as-
piracién de evidente justicia dentro de
las circunstancias en que actualmente se

desenvuelve la vida de 1a mujer funcio-
naria.

De acuerdo con nuestra doetrina, el
ideal es que la mujer no trabaje fuera
del hogar. En otras palabras, en una so-
ciedad debidamente organizada la remu-
neraciéon del jefe de familia debiera ser
congrua y suficiente para la sustenta-
cién del hogar, dedicandose la mujer, ex-
clusivamente, a sus funciones propias de
esposa, de madre y de duefia de casa.
Por desgracia, a causa, en parte, de si-
tuaciones de apremio econémico y, en par-
te también, debido a este movimiento con-
temporaneo de igualdad de los sexos, que
tiende a incorporar a la mujer al trabajo
en las mismas condiciones que el hom-
bre, hoy dia es muy elevado el nimero
de las que trabajan fuera de] hogar, mu-
chas de las cuales lo hacen en la Ad-
ministraciéon Publica y en las municipa-
lidades.

Frente a esta situacién de hecho, se
ha venido impulsando, desde hace largo
tiempo, la idea de que la mujer pueda
jubilar en un plazo especial, mas breve
que el comin. Todos sabemos que opor-
tunamente se dictdé una ley que establecid
la jubilacién para el personal femenino
de la Administracién Publica y de las
municipalidades, a los veinticinco afios de
servicios. Desgraciadamente, por circuns-
tancias conocidag por la opinién piblica,
en la practica nuncg pudo aplicarse.

La iniciativa en debate tiene por ob-
jeto, precisamente, superar las dificul-
tades producidas y obtener, mediante una
modificaciéon de la Ley N© 10.343, que
esta jubilacién de la mujer a los 25 afios
de servicios llegue a ser realidad a breve
plazo.

Los Diputados conservadores votamos
favorablemente este proyecto en la Co-
misién de Trabajo y Legislacién Social,
y lo haremos en esta Sala.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Ofrezco la palabra.

El sefior MORALES ABARZUA (don
Carlos).—Pido la palabra, sefior Presi-
dente.
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El sefior FUENTES.—Pido la palabra,
sefior Presidente.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Tiene la palabra el Ho-
norable sefior Morales, don Carlos. A
continuacion, el Honorable seflor Fuen-
tes.

El sefior MORALES ABARZUA (don
Carlos) .—Sefior Presidente, los Diputa-
dos radicales también votaremos favora-
blemente el proyecto en estudio, habida
consideraciéon de que las normas apro-
badas en la Ley N 10.843, que estable-
cieron el derecho a jubilar de la mujer
que trabaja en la Administracién Publica,
en lag instituciones semifiscales, de ad-
ministracién auténoma, empresas del Es-
tado y municipalidades, infortunadamente
no han podido hacerse efectivas como con-
gecuencia de la obligacién de tener que
pagar algunos tributos que hacian one-
roso el beneficio de la jubilacién.

Por eso ha hecho muy bien la Comision
de Trabajo y Legislacién Social en apro-
bar el proyecto en estudio, porque viene
a resolver, en forma definitiva, el pro-
blema que se habia creado con la apli-
cacion de la Ley N? 10.343. Ademés, no
so0lo se posibilitard que la mujer funcio-
naria pueda jubilar con 25 afios de ser-
vicios, sino que, asimismo, las pensiones
de antigiiedad y vejez de las mujeres
que tengan, a lo menos, veinte aflos de
servicios efectivos, se otorgaran con un
aumento de 2/30 6 2/35 avos, seguin co-
rresponda, del sueldo base de pensidn,
si son viudas, y de 1/30 6 1/35 del sueldo
base de pensiéon por cada hijo, con lo que
se pondran acrecentar los 30 avos hasta
el extremo de jubilar con.una pension
coincidente con el sueldo de actividad.

Como esta materia ha sido reclamada
en forma insistente por todas las muje-
res que trabajan en instituciones del Es-
tado, los Diputados radicales, por la jus-
ticia que envuelve, prestaremos nuestra
aquiescencia a la iniciativa en debate.

Nada mas, sefior Presidente.

El seiior MORALES ADRIASOLA

(Presidente) .—Tiene la palabra el Ho-
norable sefior Fuentes.

El sefior FUENTES.—Sefior Presi-
dente, me he permitido acompafiar al Ho-
norable colega sefior Morales en la pre-
sentaciéon de una indicacidén, porque creo
que, tal como estd concebido el articulo
Gnico, producira cierto desconcierto en el
personal femenino de la Empresa de los
Ferrocarriles del Estado.

Si bien es cierto que el articulo Gnico
habla de ‘“personal femenino” de insti-
tuciones “de administracién autéonoma”,
“imponentes de Cajas de Previsién”, los
Honorables colegas saben que el perso-
nal de la Empresa de los Ferrocarriles
del Estado no cuenta con Caja de Previ-
sion para los efectos de su jubilacién, ya
que €s la propia Empresa la que financia
este beneficio. Por tal motivo, y con el
fin de aclarar dudas, hemos formulado
una indicacién, con la que estuvieron de
acuerdo la propia Diputada sefiora Inés
Enriquez v el sefior Superintendente de
Seguridad Social, don Rolando Gonzalez,
que dice: ‘

“Igual tratamiento tendran las funcio-
narias de la Empresa de logs Ferrocarriles

‘del Estado.”

Por estas razones, ruego al sefior Pre-
sidente que en el momento oportuno re-
cabe el asentimiento unanime de la Sala
para aceptar la indicacién a que me he
referido, a fin de que el proyecto no
tenga un nuevo tramite de Comisién.

E] sefior GUMUCIO.—Pido la palabra,
sefior Presidente.

El seitor MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Tiene la palabra Su Se-
fioria.

El sefior GUMUCIO.—Concedo una in-
terrupeién a la Honorable sefiorita La-
coste.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Con la venia de Su Se-
fioria, tiene la palabra la Honorable se-
fiorita Lacoste.

La sefiorita LACOSTE.—Sefior Presi-
dente, cuando en el afio 1952 se discutid
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la Ley N©¢ 10.343, cuyo articulo 184 es-
tablecié el derecho de la mujer a jubilar
con veinticinco afios de trabajo, yo pre-
sidia 1a Federacién Chilena de Institu-
ciones Femeninas, que era a la fecha nues-
tra organizaciéon maxima. En el seno de
ella disentimos en forma terminante del
texto de la disposicién, porque era in-
justo con la mujer, puesto que para ju-
bilar exigia la cotizacién de una impo-
sicién adicional que correspondia al Es-
tado.

En esa época sostuvimos que esa ley
era injusta, porque no otorgaba a las
mujeres funcionarias las garantias de
diferentes trabajadores del Estado, Fuer-
zas Armadas u otros, que jubilaban con
menos de 30 afios, sin gravamenes perso-
nales. Por eso, y desde entonces hasta
ahora, dicha ley ha sido inaplicable para
la mujer, :

Yo celebro que esta iniciativa, que
también pensaba presentarla, haya lle-
gado a conocimiento de la Honorable Ca-
mara, porque representa un acto extra-
ordinario de justicia para la mujer chi-
lena.

Puedo decir con conocimiento de cau-
sa, que la mujer apta para el trabajo no
se va a acoger a ella. Las mujeres que
se vean impedidas total y absolutamente
de seguir trabajando por razones de ho-
gar, de salud, no contempladas por la
ley actual, seran las que se acojan a esta
jubilacién prematura. Las mujeres chi-
lenas, como los varones de este pals, es-
tin conscientes de su responsabilidad, en
orden a dar al Estado y al trabajo el
mayor tiempo que les sea posible.

Por este motivo, el Partido Demécrata
Cristiano, en cuyo nombre hablo en este
momento, va a apoyar esta iniciativa del
Congreso.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) —Tiene la palabra el Ho-
norable sefior Araya.

E1 sefior ARAYA.—Sefior Presidente,
los Diputados comunistas aprobaron este
proyecto de ley en la Comisién de Tra-
bajo vy Legislacién Social, partiendo de

la base de que es una aspiracién justa
de la mujer trabajadora.

El Honorable colega sefior Hiibner ha
expuesto que los conservadores también
estdn de acuerdo con la iniciativa en de-
bate, en razén de que, segin sus prin-
cipios, la mujer debe estar en el hogar
v no en el trabajo y de que una sociedad
debe dar al hombre, al jefe del hogar,
una remuneracién suficiente para satis-
facer las necesidades de la familia.

Pero, sefior Presidente, el hecho con-
creto es que especialmente el partido que
representa el Honorable sefior Hiibner es
uno de los que han gobernado durante casi
cien afios nuestro pais y, en consecuencia,
es responsable de este estado de miseria
y de explotacion de la mujer.

El sefior HOUBNER (don Jorge Ivan).
—; Me concede una interrupciéon, Hono-
rable colega?

El sefior ARAYA.—Entonces, es bas-
tante rara la tesis que ha planteado aqui.
Por lo demés, consideramos que ella es
demagbgica.

Los Diputados comunistas apoyamos
esta iniciativa, porque evidentemente es
justa y beneficiosa, como he dicho, a la
mujer trabajadora. Por tanto, vamos a
darle nuestros votos favorables.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) —Tiene la palabra el Ho-
norable sefor Silva. A continuacién, en
el tiempo de su segundo discurso, la con-
cederé al Honorable sefior Hiibner.

K]l sefior SILVA.—Sefior Presidente,
los Diputados socialistas —tal como lo
hicimos en la Comisién de Trabajo y Le-
gislacion Social, por intermedio de nues-
tro colega sefior Albino Barra— vamos
a votar favorablemente en la Sala este
proyecto de ley, porque, a nuestro jui-
cio, viene a hacer justicia al personal fe-
menino de la Administracion Publica.

Al igual que el Honorable colega sefior
Fuentes, hemos formulado indicacién pa-
ra agregar, a continuaciéon de las pala-
bras ‘“Marina Mercante Nacional”, la
frase “y la Empresa de los Ferrocarriles
del Estado”,
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Esta experiencia nos ha dejado la apli-
caciéon de diversas leyes de caricter pre-
visional: como la Empresa de los Ferro-
carriles del Estado tiene un sistema de
previsién sui generis, si no se la menciona
expresamente en el texto de una ley, sus
funcionarios —en este caso sus funcio-
narias— quedan al margen de lag digpo-
siciones que honestamente ha aprobado
el Congreso Nacional, con el propésito de
resolver sus problemas. Por lo tanto, es-
peramos que la Honorable Cdmara aprue-
be esta indicaciéon, porque es de estricta
justicia,

Por otra parte, el Honorable colega
sefior Atala y el que habla han formu-
lado indicacién para resolver también,
mediante el proyecto de ley en debate,
un problema que afecta a la empleada
particular. Sabemos que el problema de
dicha funcionaria es distinto al de la em-
pleada publica, porque mientras esta al-
tima tiene, précticamente, la propiedad
de su empleo y ademas consigue el pago,
tal vez no oportuno, de sus imposiciones,
pero, por lo menos, no se le discuten sus
derechos, la empleada particular en mu-
chas oportunidades no logra que sus em-
pleadores se lag hagan, de lo cual sélo
se impone la afectada en el momento de
demandar los beneficios correspondientes.
Como no figura con los afios efectiva-
mente trabajados, y a pesar de haberse
acogido a la ley sobre continuidad de la
previsién, no le es posible obtener los
beneficios contemplados en la Ley N°
14.6817.

Por tal motivo, acogiendo una indica-
cién de varios sefiores Diputados, que ha-
bian presentado un proyecto de ley sepa-
rado sobre esta misma materia, hemos
planteado en esta oportunidad la nece-
sidad de corregir la mencionada situacién
para hacer posible que la empleada par-
ticular jubile tomando en consideracién
los afios reconocidos, lo que es de estricta
justieia.

Por lo demds, sabemos que quienes se
acogen z lo dispuesto en la Ley N? 10.986,
sobre continuidad de la previsién, y sus

modificaciones posteriores, pagan de su
peculio el reconccimiento de los anos de
servicios, con ¢ sin reservas matematicas,
segin se trate del periodo que se pre-
tenda reconocer,

En todo caso, para hacer consecuente
nuestra legislaciéon sobre esta materia,
debemos resolver también el problema de
la empleada particular. Esperamos que
la Honorable Camara también preste su
apoyo a esta indicacién, que resolveri de-
finitivamente un problema angustioso
que preocupa a este sector de trabaja-
doras, de mayor gravedad que el de la
empleada publica.

Por estas razones, sefior Presidente,
nosotros votaremos favorablemente el pro-
vecto de ley en discusién, apoyando, natu-
ralmente, las indicaciones que he anali-
zado.

Nada mas.

E]l sefior HUBNER (don Jorg Ivan).
—Pido la palabra.

El sefior MORALES ADRIASQLA
(Presidente).—Tiene la palabra el Ho-

norable sefior Hiibner; a continuacién, el

Honorable sefior Lehuedé.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan)
—Sefior Presidente,.

El sefior ROSALES.——Ya hablé.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—...la Honorable Camara ha escuchado,
con verdadero estupor, la intervencién
del Honorable seflor Araya, quien ha ca-
lificado en forma injusta y demagégica
la actuacién de los partidos histéricos.

El sefior ROSALES.—;Cuédles son?

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—Nadie ignora que los representantes
del Partido Comunista carecen de auto-
ridad moral para hablar. ..

—Hablan wvarios sefiores Diputados a
la vez.

E] sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—...de la situacién de la mujer, ya que
todos sabemos que en los paises some-
tidos. ..

El sefior GODOY URRUTIA.—;Y cuil
es la autoridad moral de Su Sefioria
para expresarse como lo hace?
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] sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—...a los regimenes politicos que de-
fiende, la mujer trabajadora se encuentra
en una situacién inhumana, sin preceden-
tes en la historia. '

En los pueblos occidentales, especial-
mente en nuestro pais, se ha hecho un
esfuerzo considerable para mejorar los
niveles de vida de la mujer, y hay un
gran nimero de mujeres chilenas —me
atreveria a decir la inmensa mayoria—
que no necesita trabajar, porque el jefe
de familia, el padre o el marido gana
lo suficiente para mantener el hogar...

—Hablan wvarios sefiores Diputados o
la vez.

E] sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—Afortunadamente, sélo por excepcién
nos vemos abocados a la emergencia de
que las mujeres chilenas tengan que tra-
bajar; por ello, mientras subsista esta
situacion, es ampliamente justificable
acoger este proyecto de ley que les dara
jubilacién a los veinticinco afios de ser-
vicios,

Pero no podemos admitir que los re-

presentantes del comunismo internacional
nos vengan aqui a dar lecciones sobre
la materia, en circunstancias que todos
sabemos que en la Unién Soviética y en
los paises sojuzgados por el totalita-
rismo rojo, la mujer debe afrontar, no
solamente trabajos de oficina, sino las
labores mas inhumanas y pesadas, las
que en todas las naciones civilizadas es-
tan reservadas a los hombres.

El sefior ROSALES.—Pero no hay co-
rrupeién. . . :

E] sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—Por ejemplo, hemos visto en algunas
revistas, periédicos y libros, fotografias
que muestran a la mujer soviética, como
si fuera una conquista laboral y no una
vergiienza, trabajando en faenas mine-
ra, en las calles de Moscq, . ..

El sefior ROSALES.—jPero no hay
prostitucién!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).—

.. sacando la nieve con palas y azadones,

es decir, desempefiando las labores mas
oprobiosas y pesadas.

Y vuelvo a expresar que en ninguna
parte del mundo occidental se observa a
la mujer realizando este tipo de trabajo,
porque en todos los paises que no estan

sujetos a la tutela roja se respeta la dig-

nidad de la mujer, como madre y como
esposa.

Rechazo enérgicamente los cargos que
ha formulado el Honorable sefior Ara-
va...
El sefior ARAYA.—La realidad es otra,
Honorable colega.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
..porque estimo que los Honorables
Diputados comunistas, como he dicho, ca-
recen de autoridad moral para referirse
a esta materia. ..

El sefior ROSALES.—Su Sefioria es el
que carece de autoridad moral para ha-
blar sobre este problema.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—...dada la situacién verdaderamente
indignante en que se encuentra la mujer
trabajadora en los paises sometidos al
comunismo.

Nada mas.

E1 sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) —Tiene la palabra el Hono-
rable sefior Lehuedé,

El sefor LEHUEDE.—Sefior Presi-
dente, los Diputados liberales votaremos
favorablemente esta iniciativa de ley, y
felicitamos a sus autores, porque los que,
en nuestro trabajo, hemos laborado du-
rante muchos afios con funcionarias —per-
sonalmente lo he hecho durante veintitrés
afiog en el Servicio Nacional de Salud—
podemos apreciar lo que este proyecto
representa para ellas, para la educacion
de sus hijos y la direcciéon del hogar.

Pero deseo hacer un pequefio alcance
a las palabras pronunciadas por nuestro
Honorable colega, sefior Araya.

Nosotros tuvimos la suerte de visitar
Rusia, de estar en Moci. Pues bien, la
principal consulta que hicimos al sefior
Organov, Vicepresidente de esa nacién,
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fue la siguiente: por qué, en ese palis, la
mujer trabajaba en labores tan pesadas
como la construccion de caminos y otras,
lo que nos llamaba profundamente la
atencion.

El sefor Organov nos contesté que esto
se debia a dos causas principales: la pri-
mera, que, durante la ultima guerra,
habia habido una gran pérdida de hom-
bres jévenes; y, la segunda, que e] Ejér-
cito Rojo tenia mucho contingente des-
tacado en los paises ocupados. Por esto,

nos dijo, era necesario ocupar a las mu-

jeres en todo tipo de trabajos.

Los Diputados liberales creemos que la
evolucion misma del mundo obliga a que
muchas mujeres trabajen. Esto se ve en
‘todos los paises y en el nuestro, lo cual,
a nuestro juicio, no constituye una ver-
gienza.

Naturalmente que los trabajos de la
mujer deben estar de acuerdo con su
femineidad, como son las de laboratorio,
los que se efectiian en las industrias tex-
- tiles, etcétera.

Sin embargo, ocurre que las labores
que desarrolla la mujer en Rusia son pe-
sadas; generalmente, éstas son realizadag
por los hombres en los paises occiden-
tales,.

El sefior GODOY URRUTIA.—;En
Chile no se trabaja, acaso?

El sefior ROSALES.—Peor es que la
mujer se prostituya.

El sefior LEHUEDE.—En Rusia, el 50
por ciento de las mujeres trabajan. No
ocurre lo mismo en otros paises, como
Estados Unidos, por ejemplo, donde no
trabaja més del 5 por ciento de las mu-
jeres.

En consecuencia, lo que el Honorable
sefior Araya atribuia a los partidos his-
téricos no tiene base alguna y no es
efectivo, porque esta situaeién es con-
secuencia de la evolucién social, que obli-
ga a la mujer a trabajar, junto al hom-
bre, para la mantencion de su hogar, co-
mo puede observarse en todos los paises
del mundo.

En consecuencia, sefior Presidente, le-

vanto los cargos que el Honorable sefior
Araya ha formulado en contra del Par-
tido Liberal y, en general, de los par-
tidos histéricos: Considero que ha sido
injusto en sus apreciaciones.

El sefior ROSALES.—; Absolutamente
justo!

—Hablon varios sefiores Diputados a
la vez.

El sefior TUMA.—Pido la palabra, se-
fior Presidente.

El seftor MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Tiene la palabra Su Se-
fioria.

El senor TUMA.—Sefior Presidente,
los Diputados del Partido Democratico
Nacional daremos nuestros votos favo-
rables al proyecto que discute la Sala
en estos momentos, porque lo estimamos
justo y razonable.

Nuestro partido, en su dltimo Congre-
s0, acordé prestar su apoyo a esta le-
gislacién tendiente a rebajar para su ju-
bilacién, el ntimero de afios de trabajo a
la mujer. También apoyaremos la indica-
cacién que incluye a la empleada parti-
cular en algunos de sus heneficios.

- Al mismo tiempo, deseo referirme a
las expresiones vertidas hace algunos ins-
tantes por el Honorable sefior Hiibner.
Su Sefioria ha dicho que la mujer que
labora en los pafses del Area socialista
lo hace en forma inhumana. Al respecto,
estimo que los hombres, cuando no en-
tienden los problemas ajenos, son inhu-
manos. (Por qué? Todos los que hemos
visitado paises, tanto de la érbita occi-
dental como del Area oriental, hemos com-
probado que la mujer tiende a incorpo-
rarse al trabajo. Asi, lo hemos observado
al vigitar Estados Unidos Inglaterra, Ita-
lia, Espafia, Portugal y Alemania Occi-
dental. El hecho de que en la Unién So-
viética o en China las mujeres realicen
trabajos pesados, también tiene su ex-
plicaciéon. En efecto, en los numerosos
viajes que hemos realizado parlamenta-
rios de Derecha y de Izquierda, conversa-
mos con dirigentes méximos de esos pai-
ses.
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Hemos comprobado que cada pais tiene
su idiosincrasia, sus propios problemas. ..

—Hablan varios sefores Diputados @
la vez.

E] sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).— ;Honorables Diputados!
Ruego a Sus Sefiorias guardar silencio.

i Honorables Diputados! Ruego a Sus
Sefiorias evitar los didlogos y respetar el
derecho del orador.

El sefior TUMA.—Sefior Presidente,
voy a decirle al Honorable sefior Hiibner
lo que me contesté Chou-En-Lai, Minis-
tro de Relaciones Exteriores de China,
cuando formulamos observaciones res-
pecto del duro trabajo de la mujer en
su pafs. Nos respondi6é con una frase que-
mante que, nos avergonzo, francamente,
escucharsela a un gobernante oriental.
“Sefior, —me dijo— el trabajo dignifica
a la mujer, y la mujer que hace ese tra-
bajo tan duro también recibe una re-
muneracién conveniente. Cuando nos-
otros hemos tenido que recurrir al tra-
bajo femenino, es porque nuestra situa-
ci6n asi lo exige, puesto que somos un
pais nuevo, en marcha; somos un pais
que acaba de obtener su liberacién y esta
dando una gran salto adelanfe, pese a la
falta de recursos que significa el “boy-
cot” de todos los paises occidentales. Sin
embargo, sefior —agregé— seguramente
en sus paises las mujeres no tienen tra-
bajos tan duros; pero hay una cosa dife-
rente : mientras nosotros, aqui, hemos su-
primido la prostitucién, ustedes la siguen
explotando”.

De ahi que debemos ser mas humanos
v ecudnimes para juzgar el hecho de que
las mujeres trabajan en esos paises. Nos-
otros creemos que...

—Hablan wvarios sefiores Diputados o
la vez.

El sefior TUMA.—. . .con el avance so-
cial, las mujeres, cada dia en forma mas
pronunciada, tendrén que irse incorpo-
rando al trabajo, como una ayuda para
el hogar,

—Hablan wvarios senores Diputados a
la vez.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—j Honorable sefior Galle-
guillos, don Victor, llamo al orden a Su

‘Sefioria!

El sefior TUMA.—Esa es la verdad.
De ahi que para que nosotros podamos
criticar la situacién de la mujer en los
paises. ..

—Hablan wvarios sefiores Diputados a
la vez.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) . —i Ruego a los sefiores Di-
putados guarda silencio y respetar el de-
recho del orador!

El sefior TUMA.—. . .que han entrado,
por lo menos, en el camino de su digni-
ficacién, y en los cuales no existen estas
inmoralidades, tenemos que suprimir,
primeramente, tales vicios.

Sefior Presidente, en homenaje al pron-
to despacho de este proyecto de ley, so-
lamente quiero expresar que los parla-
mentarios de nuestro partido, el Demo-
cratico Nacional, votaremos favorable-
metne la iniciativa legal en discusién.

Nada mas.

La sefiora CAMPUSANO.—Pido la
palabra, sefior Presidente.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Tiene la palabra la Hono-
rable Diputada sefiora Campusano.

La sefiora CAMPUSANO.—Seifior Pre-
sidente, s6lo he pedido la palabra. para
reafirmar lo dicho por el camarada Di-
putado Bernardo Araya...

El sefior ZEPEDA COLL.—Del “Ho-
norable” Diputado. ‘

La sefiora CAMPUSANO.—Cuando los
comunistas decimos “camarada”, basta,
porque damos ese titulo a las personas
honorables.

El sefior ZEPEDA COLL.—Figura en
el Reglamento de 1a Honorable Camara.

La sefiora CAMPUSANO.—Deseo re-
afirmar lo dicho, en el sentido de que
los Diputados comunistas vamos a apoyar
este proyecto de ley.
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Del mismo modo, quiero dejar en claro
€l hecho de que, a veces, enrla Honorable
Camara se legisla por demagogia y por
conveniencias electorales, sin tomar en
cuenta los intereses de los sectores afec-
tados, como ha ocurrido con este pro-
yecto de ley. Al respecto, en los ante-
cedentes que se nos han entregado, se
expresa: “En consideraciéon al imperativo
texto de la disposicién mencionada se
efectuaron los calculos actuariales para
fijar el monto de la imposicién adicional.
Estos calculos, que debieron realizarse so-
bre la hipétesis de que todas las titulares
hicieren uso del beneficio, arrojaron un
monto que fue estimado exagerado por el
personal femenino, quien se resistié a
su pago. La realidad es que la imposicion
adicional asi determinada respondia a
un caleulo cientifico vy a la correcta apli-
cacién del texto legal respectivo.”

Eso quiere decir que nosotros, repito,
a veces legislamos sin tomar en cuenta
los intereses de los afectados.

También quiero referirme brevemente a
lo que han dicho otros Honorables cole-
gas.

Por lo visto, el Honorable colega se-
fior Hiibner tiene muy buenas intencio-
nes, pero se olvida que la mujer en nues-
tro pals se ha incorporado al trabajo por
la fuerza de la necesidad, del hambre y
la miseria que existe en sus hogares. Yo
pregunto: ¢;creen Sus Sefiorias que con
un sueldo base de 153 mil pesos se puede
sostener decentemente un hogar con mu-
jer e hijos que van al Liceo? 8i Sus Se-
fiorias han eneontrado la fé6rmula magica
que permita alimentar o mantener un
hogar sin que la mujer trabaje, yo les
rogaria que la divulgaran, para que mi-
les de empleados de nuestro pais pudie-
ran aplicarla, El caso de los campesinos
es el mismo. Por ejemplo, el de aquellos
que trabajan en el fundo del sefior Car-
los José Errazuriz, Diputado conservador
unido, el cual paga 520 pesos diarios a
sus obreros, de los que hay que desconfar
120 para el Servicio de Seguro Social.

;Podran esos campesinos de Colchagua
alimentar con 400 pesos diarios a sus fa-
milias?

—Hablan varios sedores Diputados o
la vez.

La sefiora CAMPUSANO. Y un obre-
ro, {podra alimentar a su mujer e hijos
con un salario minimo de 2.360 pesos dia-
rios?

En verdad, es lamentable que aqui se
digan estas cosas, y que se quiera escon-
der la dolorosa realidad que vive nues-
tro pais; con ocultarla no sacamos nada.
Es preciso reconocerla, como asimismo
el hecho de que el pueblo de Chile sera
capaz de .darse un Gobierno diferente,
que tenga una actitud mas humana para
con los trabajadores.

Se ha hablado aqui también del caso de
la Unién Soviética. Menos mal que el Ho-
norable colega sefior Lehuedé dio a cono-
cer las razones por las cuales se ha in-
corporado a la mujer a los trabajos pe-
sados.

No hay que olvidar que se debe a la
Unién Soviética el haber salvado a la Hu-
manidad de la barbarie nazi.

‘—Hablan wvarios sefiores Diputados a

1o vez.

El sefior MORALES ADRIASOLA
{Presidente) .—Ruego a los seflores Di-
putados respetar el derecho del orador.

La senora CAMPUSANO.—Mis de
veinte millones de rusos murieron en la se-
gunda guerra mundial.

En la Unién Soviética a la mujer que
trabaja se la respeta, también, como ma-
dre. Los Honorables colegas saben que,
incluso, se premia a las madres por el he-
cho de tener muchos hijos. Aqui en Chile
todavia no se ha premiado a ninguna mu-
jer por ser madre de gran cantidad de
hijos. '

Ademés, el Presidente de una de las
Republicas més importantes de la Unién
Soviética es una mujer y en el Soviet Su-
premo hay cerca de cuatrocientas parla-
mentarias. Esta es la realidad y no la que
se expresa dia a dia y hora tras hora es-
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pecialmente en las sesiones de esta Ho-

norable Camara,

—Hablan wvarios sefiores Diputados o
la vez.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Ruego a los sefiores Di-
putados guardar silencio.

Tiene la palabra la Honorable sefiorita
Lacoste.

La sefiorita LACOSTE.—Sefior Presi-
dente, cuando hace algunos afios recco-
rriamos el pais pidiendo para la mujer el
derecho a sufragio, manifestamos que és-
te seria no sélo una expresién practica del
sentido democritico de nuestra Constitu-
cién Politica, sino que tendria hondas re-
percusiones en la vida social del pais.

Los hechos nos estan demostrando que
deciamos toda la verdad y en este momen-
to veo con admiracién que todos los par-
tidos politicos se apresuran a darnos su
apoyo, cuando se tuvo alejadas de este de-
recho a la mujer por espacio de 149 afios
de vida civica de Chile.

El sefior FIERRO.—Por culpa de los
conservadores.

La sefiorita LACOSTE.—Cuando no lo
teniamos, los representantes de los parti-
dos politicos que entonces existian...

El senor FIERRO.—Los partidos his-
téricos.

La sefiorita LACOSTE.—..., con una
actitud paternalista y protectora, como la
que ha tenido hace un momento el Hono-
rable seflor Hiibner, nos decian que la po-
litica saca de su casa a la mujer, donde
es reina y duena, administradora del hogar
familiar. Estas palabras protectoras te-
nian su razén. En realidad, se temia la
intervencién de la mujer en la politica.
Pero, hoy dia, en que los hechos son méas
convincentes que todas las palabras que
dijimos entonces, veo, con satisfaccion,
que todos estian emulidndose para darnos
los derechos que en realidad nos corres-
ponden.

Nada mas, sefior Presidente.

El sefior MORALES ABARZUA (don

Carlos).—Los radicales dimos la calidad
de ciudadana-a la mujer.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Se ha pedido la clausura
del debate.

En votacion la solicitud.

—Practicada lo votacion en forma eco-
néomica, dio el siguiente resultado: por la
afirmativa, 42 votos.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Aprobada la clausura del
debate. ‘

Se dara lectura a las indicaciones.

El sefior CANAS (Secreario).—Indica-
cion de los sefiores Silva Ulloa, Fierro y
Atala, para agregar, después de las pala-
bras “Marina Mercante Nacional”, la ex-
presion “y de la Empresa de los Ferroca-
rriles del Estado”. .

Los sefiores Carlos Morales, Holzapfel
y Fuentes formulan indicacién para agre-
gar, como inciso segundo, lo siguiente:

“Igual tratamiento tendran las funcio-
narias de la Empresa de los Ferrocarriles
del Estado.”

De los sefiores Silva Ulloa y Atala, para
que en el articulo 184 nuevo que se propo-
ne se suprima la palabra “efectivos” las
tres veces que en él aparece,

De la sefiorita Lacoste y los sefiores
Mufioz Horz, Silva Ulloa, Atala, Hiibner,
Morales, don Carlos; Subercaseaux, Stark
v Lehuedé, para consultar el siguiente ar-
ticulo nuevo:

“Articulo. . —Introdicense las siguien-
tes modificaciones a la Ley 10.475, de &
de septiembre de 1952:

a) Sustituyese en el inciso segundo del
articulo 11 agregado por la Ley 14.687, de
26 de octubre de 1961, las expresiones
“afios efectivamente trabajados” que apa-
recen después de los guarismos “30 y 20’
por la siguiente: “anos de servicios reco-
nocidos, esto es, computables para la ju-
bilacién”.

b) Sustituyese en el inciso segundo del
articulo 12 agregado por la Ley 14.687,
de 26 de octubre de 1961, la expresion
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“afios de servicios efectivos” por la si-
guiente: ‘“aflos de servicios reconocidos™.

¢) Agregar en el inciso segundo del ar-
ticulo 12, agregado por la Ley 14.687, des-
pués de la palabra “hijos” y antes de la
“y”’ la expresion siguiente: “incluso los fa-
llecidos con anterioridad al otorgamiento
de este beneficio”.

El sefior MORALES ADRIASOLA
{Presidente) .—En votaciéon general el
proyecto.

Si le parece a la Honorable Camara y
no se pide votacion, se aprobara en gene-
ral el proyecto.

Aprobado.

Ha llegado ung solicitud a la Mesa, pa-
ra que se trate en particular, de inmedia-
to.

Solicito el asentimiento unanime de la
Camara para proceder de esta manera.

Acordado.

Se va a dar lectura a la primera indi-
cacion,

El sefior CANAS (Secretario).—La in-
dicacién de los sefiores Silva Ulloa, Fierro
v Atala es, en su esencia, igual a la de los
sefiores Fuentes, Holzapfel y Morales, don
Carlos. Ambas pretenden agregar la Em-
presa de los Ferrocarriles del Estado, con
el objeto de que sus funcionarios queden
incluidos en el proyecto.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Si le parece a la Hono-
rable Cadmara, se podria votar la idea en
la que coinciden las dos indicaciones y la
Mesa quedaria facultada para redactar la
disposicion defintiva.

Acordado.

En votaciéon la indicacion.

Si le parece a la Honorable Camara y
no se pide votacién, se aprobara la indi-
cacion,

Aprobada.

Se va a dar lectura a la segunda indi-
cacion.

El sefior CANAS (Secretario).—Los
sefiores Silva Ulloa y Atala han formu-
lado indicacién para que, en el articulo
184 nuevo que se propone, se suprima la

palabra ‘“efectivos” las tres veces que en
él aparecen. : :

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) —Si le parece a la Honora-
ble Camara, se omitira el tramite de vota-
cidén secreta.

Acordado.

En votacion.

Si le parece a la Honorable Camara y
no se pide votacion, se aprobaré el articu-
lo con la indicacién.

Aprobado.

El sefior CANAS (Secretario).—La se-
florita Lacoste y los sefiores Mufioz Horz,
Silva Ulloa, Atala, Hiibner, don Jorge
Ivan; Morales, don Carlos; Subercaseux,
Stark y Lehuedé, han formulado indica-
cién para consultar el siguiente articulo
nuevo:

“Articulo. . .—Introdicense las siguien-
tes modificaciones a la Ley N? 10.475, de
8 de septiembre de 1952:
~a) Sustitayese, en el inciso segundo del
articulo 11 agregado por la Ley N? 14.687,
de 26 de octubre de 1961, las expresiones
“aflos efectivamente trabajados” que apa-
recen después de los guarismos “30 y 20”
por la siguiente: “afios de servicios reco-
nocidos, esto es, computables para la ju-
bilaciéon”.

b) Sustitiyese en el inciso segundo del
articulo 12 agregado por la N? 14.687, de
26 de octubre de 1961, la expresién “aftos
de servicios efectivos” por la siguiente:
“afios de servicios reconocidos”.

c) Agregar en el inciso segundo del ar-
ticulo 12, agregado por la Ley N 14.687,
después de la palabra “hijos” y antes de
la “y” la expresidn siguiente: “incluso los
fallecidos con anterioridad al otorgamien-
to de este beneficio”.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Solicito el asentimiento
unanime de la Honorable Céamara, para
omitir el tramite de votacion secreta.

Varos sefiores DIPUTADOS.—No hay
acuerdo, sefior Presidente.

——Hablan varios sefiores Diputados a
la vez.
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El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—No hay acuerdo.

En votacién secreta la indicacién.
—FEfectuada la votacion en forma secreta,
por el sistema de balotas, dio el siguiente
resultado: por la afirmativa, 55 wvotos;
por la negativa, 9 votos.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Aprobado el articulo.

Terminada la discusién del proyecto.

3.—INAMOVILIDAD DE EMPLEADOS Y OBRE-

ROS DEL SECTOR PRIVADO DURANTE LOS

PERIODOS PREVIOS E INMEDIATAMENTE

POSTERIORES A UNA ELECCION PRESI-
DENCIAL

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Corresponde tratar el pro-
vecto de ley que etablece la inamovilidad
de los empleados y obreros del sector pri-
vado durante los periodos previos e inme-
diatamente posteriores a la celebracién de
una elecciéon presidencial.

El informe estd impreso en el Boletin
N¢ 10.092.

Diputado Informante de la Comision de
Trabajo y Legislacién Social es el Hono-
rable seiior Lorca.

—El proyecto dice:

“Arttculo 19—Desde noventa dias antes
v hasta sesenta dias después de una elec-
ciéon presidencial, los empleadores y pa-
trones no podran desahuciar, suspender
ni separar a sus empleados y obreros, sean
éstos industriales, comerciales, mineros o
agricolas.

Avrticulo 29—Para los efectos de lo dis-
puesto en el articulo anterior, durante el
periodo que alli se sefiala se suspendera la
aplicaciéon de las disposicones contenidas
en los nameros 19, 3°, 49, 8° y 9° del ar-
ticulo 9 y niimeros 19 y 2° del articulo
163 y nttmeros 2°, 8% 92 v 10 del articulo
164 del Cédigo del Trabajo.

En el caso del N¢ 42 del articulo 9° y
29 del articulo 163 Ia suspensién a que se
refiere el inciso anterior, debera enten-
derse para el solo objeto de que nc hagan

uso de tales disposiciones los patrones y
empleadores.

Avrticulo 3°—No obstante, lo establecido
en el articulo anterior, e] patrén o emplea-
dor podré obtener se declare la caducidad
del respectivo contrato de trabajo acre-
ditando la existencia de las causales esta-
blecidas en los nimeros 39, 8?2 y 92 del ar-
ticulo 9 y en el namero 89 del articulo 164
del Coédigo del Trabajo. Tal declaracién
debers ser formulada por el Juez del Tra-
bajo competente quien resolvera breve y
sumariamente en el plazo maximo de diez
dias, contado desde la fecha de interpo-
sicién de la respectiva demanda. En con-
tra de la resolucién que.dicte sobre esta
materia el Juez del Trabajo no procedera
recurso alguno de ninguna especie.

Articulo 4°—S8i los patrones o emplea-
dores incurrieren en el incumplimiento de
las disposiciones de la presente ley, seran
sancionados con una indemnizacién extra-
ordinaria, en favor de los empleados u
obreros afectados, equivalente a seis suel-
dos vitales mensuales, escala a) del de-
partamento de Santiago, sin perjuicio de
las multas establecidas en la ley N¢ 14.972,
de 21 de noviembre de 1962.”

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—En discusién general el
proyecto.

Solicito el asentimiento unianime de la
Honorable Cimara para, que en algunos
momentos mas, pase a presidir la sesién
el Honorable Diputado sefior Urrutia de
la Sotta.

Acordado.

Ofrezco la palabra.

El sefior LORCA.—Pido la palabra, se-
Bor Presidente.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) —Tiene la palabra Su Se-
fioria.

El seflor LORCA.—Sefior Presidente, la
Comisién de Trabajo y Legislacién Social
estudié el proyecto de ley que establece la
inamovilidad de los empleados vy obreros
del sector privado y tuvo la amabilidad de
designarme Diputado Informante de esta
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trascendental iniciativa, lo que para mi
constituye un gran honor. La Comision
consideré dos mociones sobre esta misma
materia. Una presentada en junio de 1963,
por los Honorables Diputados Araya, Ara-
vena y Barra, y otra, de la cual soy autor,
presentada el 9 de junio de 1964, la que
fue aprobada por la Honorable Comision de
Trabajo y Legislacién Social en la sesién
del 11 de junio, es decir, dos dias después
de presentado €l proyecto por el Diputa-
do que habla.

A nadie escapa, ui a los sefiores parla-
mentarios ni a 1a opinidn publica, que en
~los periodos preelectorales se producen
conmociones politicas y publicas respecto a
los hechos que pueden suceder durante
ellos como los que pueden producirse pos-
teriormente. Asi es como los empleadores,
los industriales, los agricultores se abstie-
nen de hacer inversiones o ampliaciones
en sus empresas e inclusive disminuyen la
produceién, lo cual frae como consecuen-
cia muchos despidos colectivos de emplea-
dos y obreros. En muchos paises se ha le-
gislado ya con el fin de establecer la in-
amovilidad de los empleados y obreros del
sector privado. En nuestra legislacion,
respecto de los empleados del sector pu-
blico, sean fiscales, semifiscales o de ins-
tituciones de administracién auténoma
del Estado, la ley N° 87715 de 24 de di-
ciembre de 1946, dispuso su inamovilidad
entre los periodos pre y post electoral. Es-
ta ley que se refiere al sector piblico, es-
tablecié la inamovilidad de los empleados
durante los treinta dias anteriores y se-
senta posteriores a una eleccién de Presi-
dente de la Republica.

La Comisién de Trabajo vy Legislacién
Social estimé conveniente, para los mis-
mos efectos, suspender durante el térmi-
no que fija la presente ley, algunas de las
causales de caducidad de los contratos que
establece el Codigo del Trabajo, para dar
estabilidad en su trabajo a empleados y
obreros del sector privado. Sin embargo,
la Comisién ha dejado vigente las causa-
les de caducidad senaladas en el nimero 5

del articulo 99 y en el nimero 3 del ar-
ticulo 164 del Codigo mencionado. Es na-
tural este criterio de la Comisién, ya que
la causal que figura en el nimero 5 del
articulo 9 se refiere a la muerte del obre-
ro o empleado y el ntmero 2 del articulo
90 y 8 del articulo 164, se refieren a la
conclusién del trabajo o los servicios que
dieron origen al contrato respectivo.

El proyecto establece, como he dicho,
la suspension de algunas de las causales
de caducidad de los contratos que sefialan
los articulos 99, 163 v 164 del Cddigo del
Trabajo.

Sefior Presidente, basta enunciarlas pa-
ra comprender que es necesaria la suspen-
sién de estas causales de caducidad. Por
ejemplo, en relacién con los obreros, se es-
tablece la suspensién de las siguientes
causales que figuran en el articulo 99 del
mencionado Cédigo:

“Expiracion del plazo (N° 1).

Fuerza mayor o caso fortuito (N° 3).

Por voluntad de una de las partes (N°
4).

Por actos, omisiones o imprudencias
temerarias (N9 8).

Por falta grave a las obligaciones del
contrato (N¢ 9).

Por no concurrir el obrero al trabajo
sin causa justificada (N°© 10)”.

En relaciéon con los empleados (articu-
log 163 y 164 del Cédigo del Trabajo), las
siguientes:

“Por vencimiento del plazo estipulado
(N° 1 del articulo 163).

Por desahucio de una de las partes (N°
2 del articulo 163).

Por ausencia por enfermedad por mas
de cuatro meses (N? 2 del articulo 164).

Por injurias, maltrato o actos que com-
prometan seguridad de la otra parte (N?
8 del articulo 164).

Por retencién de sueldos y comisiones
del empleado.

Por falta grave a -obligaciones del con-
trato (N© 10 del articulo 164)”.

Ahora bien, en el caso de algunas de
estas ecausales que se suspenden, como ser, -
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la fuerza mayor o el caso fortuito, des-
truccién de una industria por efectos de
un incendio, caso en el cual el empleador
no estaria en condiciones de dar trabajo
—el patron o empleador podra solicitar
del Juez del Trabajo la procedencia de la
caducidad de los contratos de trabajo, de-
biendo resolverse al respecto dentro del
plazo de diez dias, sin que proceda recurso
alguno en contra de esa resolucién,

Las consideraciones anteriores hicieron
que la Comisién de Trabajo y Legislacion
Social aprobara este proyecto que, en su
articulado, establece normas relativas a
indemnizaciones y plazos para la inamo-
vilidad de los empleados y obreros del sec-
tor privado durante los periodos previos
e inmediatamente posteriores a la cele-
braciéon de una eleccion presidencial.

En el articulo primero se establece la
estabilidad, al decirse que los empleado-
res y patrones no podran desahuciar, sus-
pender, ni separar a los empleados y obre-
ros desde noventa dias antes y hasta se-
senta dias después de una eleccién presi-
dencial, sean éstos industriales, comercia-
les, mineros o agricolas. En el articulo se-
gundo se sefialan las causales de caduci-
dad que se suspenden, que ya he mencio-
nado, hace un instante. E] articulo 3°
autoriza al patrén o empleador para ob-
tener del juez que declare la caducidad
del contrato, cuando acredite la existen-
cia de cualquiera de Ias causales que se
establecen en los nimeros tercero, octavo
y noveno del articulo 9° o la del ntmero
octavo del articulo 164 del Cédigo del Tra-
bajo.

En este articulo del proyecto se da un
plazo maximo de diez dias al juez para
resolver.

Por tultimo, el articulo 4° establece una
indemnizacién extraordinaria en favor de
los empleados u obreros afectados equiva-
lente a seis sueldos vitales mensuales, es-
cala a) del departamento de Santiago, que
deberan pagar los empleadores cuando in-
currieren en el incumplimiento de las dis-

posiciones de la ley, sin perjuicio de las
multas establecidas en la ley N9 14.972.

Las razones expuestas, sefior Presiden-
te, movieron a la Comisién de Trabajo y
Legislacién Social a aprobar, por unani-
midad, este proyecto de ley. Si hoy lo ha-
ce la Honorable Cémara, se llevari tran-
quilidad y seguridad a una gran masa ac-
tiva del pais que, segin las estadisticas,
en ese sector asciende a 1.300.000 obreros
v a 125.000 empleados mas o menos.

Termino mi breve informe, pidiendo
que el proyecto sea aprobado en esta se-
sién, y quedo a disposicién de los Hono-
rales colegas para absolver las consultas
que quisieren formular.

Nada mas, sefior Presidente.

El sefior MORALES ADRIASOLA
(Presidente) .—Tiene la palabra el Hono-
rable sefior Jerez.

E] sefior ROSALES.—Pido la palabra,
sefior Presidente.

El sefor MORALES ADRIASOLA
(Presidente).—Su Sefioria esti inserito
para usar de la palabra.

El sefior JEREZ.—Sefior Presidente, al
igual que mi Honorable colega sefior Lor-
ca, seré muy breve con el objeto de apre-
surar el despacho de este proyecto.

Los Diputados democratacristianos
prestaremos nuestra aprobaciéon a esta ini-
ciativa no sélo por el hecho de que ella
corresponda fundamentalmente a nuestro
compafiero de Partido, Honorable colega
seflor Alfredo Lorea, sino por las razones
de caracter politico electoral que él ha ex-
puesto con tanta claridad. Pero, aparte de
esas razones, consideramos que el proyec-
to en debate puede servir indirectamente
para crear condiciones de trabajo mas es-
table a obreros y empleados, que hoy se
ven gravemente amanezados por la ce-
santia, Y quiero poner dos ejemplos al
respecto. Hemos leido en la prensa de
ayer, que en la zona del carbén, los trenes
que conducian este mineral desde Cura-
nilahue a Concepeién fueron asaltados por
100 personas. Nosotros sabemos que esta
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gente no ha procedido asi por instinto, por
mala educacién, por carecer de princi-
pios morales o porque tengan tendencia
al robo. En este caso, estos hombres lo han
hecho para obtener un elemento que no
tiene ningun valor especial, salvo el de
servirles para cocer sus alimentos y para
calentarse en el invierno tan crudo que
azota esa zona.

Esto demuestra el grado de desespe-
racién y de miseria en que se encuentran
los trabajadores de la zona del carbén, de-
bido a la politica inhumana seguida por
las compaiiias y al incumplimiento de los
compromisos contraidos por el Gobierno
para asegurarles estabilidad en sus ocu-
paciones. De modo que, en defintiva, los
empresarios que explotan estas minas, sal-
vo excepeciones en que no dudo que se han
comportado en forma humana, deberian
ser juzgados por el préximo gobierno
—creo que asi procedera nuestro abande-
rado el Honorable Senador don Eduardo
Frei— como verdaderos ‘‘criminales de
guerra”, porque han sembrado la miseria
y la muerte sin hacer nada para detener
el aumento de la mortalidad infantil y de
la silicosis en esa zona.

Queremos denunciar la verglienza que
esta situacién significa para el pais. Al
mismo tiempo, deseamos manifestar que
este proyecto de ley nos interesa funda-
mentalmente, no sélo porque pretende evi-
tar que el temor a la cesantia sea utiliza-
do, como gecia el Honorable sefior Lorea,
como herramienta politica en una época
preelectoral, sino también porque quere-
mos que mediante esta iniciativa se logre
que los obreros entre otros, los del car-
bén, tengan siquiera estabilidad en sus
ocupaciones, que por lo demds son muy
mal remuneradas.

También queremos denunciar que ano-
che, debido a la actitud de sectores de la
Derecha interesada en hacer fracasar la
sesion, se impidié que se discutiera el pro-
vecto colocado en el sexto lugar de la Ta-
bla, que se referia al feriado para los tra-
bajadores de la construccién. Como sabe-

mos, se trata de un gremio que no obstan-
te su importancia y el hecho de contar con
180.000 miembros ha sido afectado siste-
maticamente por la cesantia. De modo que
el proyecto en cuestion representa la Uni-
ca posibilidad que tienen algunos de estos
trabajadores para lograr enterar un afio
completo de trabajo, a fin de poder optar
a ser elegidos directores de sindicato.
Porque la gran mayoria de las empresas
de la construccién, no todas, pues hay al-
gunas que son honestas, se han valido de
subterfugios para renovar los contratos
y dejar cesantes a sus obreros antes de
que cumplan un afio de labor, con el obje-
to de evitar que puedan existir sindicatos
de trabajadores, mediante la elecciéon de
sus directivas.

Como ¢l proyecto en discusién serd un
paliativo a los abusos que se cometen con-
tra los trabajadores al privarlos de sus
medios de subsistencia, o impedirles su
permanencia en el empleo, vamos a pres-
tarle nuestra aprobacién. Porque nosotros
creemos, en consideracién a normas que
son permanentes en la Democracia Cris-
tiana, y al efecto puedo citar como ejem-
plo el proyecto presentado por nuestro
Honorable colega don Patricio Hurtado en
compafiia de otros Diputados, que esta-
blece la propiedad del empleo dentro de
los sectores privados del trabajo, que -es-
tas iniciativas constituyen la tinica mane-
ra de asegurar a los trabajadores la po-
sibilidad de contar a través de un traba-
jo estable, con mayores posibilidades de
educacién, de salud, e incluso de elevar
sus condiciones de vida, que estdn nega-
das por la presion y el manejo de este pais
por parte de la Derecha, que tiene hun-
dido al pais, liquidada su economia y re-
ducidas las posibilidades de los trabaja-
dores.

—Hablan varios sefiores Diputados «
la vez.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—A continuacion
estaba inscrito para usar de la palabra
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el Honorable sefior Hurtado, don Patri-
cio.

El sefior MONTES.—Pido la palabra,
sefior Presidente.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
{Presidente Accidental) . —Tiene la pala-
bra Su Senoria.

El sefior MONTES.—Sefor Presidente,
los Diputados comunistas anunciamos
nuestros votos favorables al proyecto en
debate. Como la Honorable Cimara sabe,
€] ha tenido su origen en dos mociones:
una de los Honorables Diputados sefiores
Jorge Aravena, Albino Barra y Bernardo
Araya y la otra del Honorable sefior Al-
fredo Lorca, las que, refundidas, consti-
tuyen el proyecto que discutimos en la
mafa de hoy.

Hago presente, sefior Presidente, que
nosotros tenemos plena conciencia de las
dificultades que enfrentamos para el des-
pacho de una iniciativa de tanta trascen-
dencia y de tanta importancia como la que
debatimos, porque hemos tenido y tenemos
presente la cerrada oposicion de los sec-
tores de Derecha de esta Corporaciéon —es-
pecialmente de los representantes conser-
vadores unidos— que, echando mano de
todos los recursos a su disposicién, han
pretendido diferir o impedir el tratamien-
to de este proyecto de ley.

Nosotros sabemos, también, que estos
sectores no dejaran en la presente sesion
de tratar de obstaculizar el despacho en
general y en particular de esta iniciativa,
que la mayoria de esta Corporaciéon de-
sea concretar hoy. Sabemos que, viviendo
una época, por asi decirlo, extraordinaria
—en relacién con la préxima eleccién pre-
sidencial-—, son muchos los patrones que
despiden a sus obreros por el deseo de pro-
ducir un “desplazamiento” desde los lu-
gares de trabajo habituales, donde esas
personas estan inscritas en los registros
electorales, hacia otros sitios de empleo
y de residencia, todo lo cual se realiza so-
lamente por congideraciones mezquinas y
subalternas.

Y nosotros creemos que esta Corpora-

cion, como el Parlamento en su conjunto,
debe legislar con el objeto de asegurar a
los trabajadores del sector privado —em-
pleados y obreros— la mantencién de sus
empleos y de garantizarles el legitimo de-
recho que la Constitucién Politica otorga
a todos los ciudadanos, en orden a poder
expresar, en un clima de tranquilidad, su
voluntad ciudadana el 4 de septiembre
proximo.

Por ello, sefior Presidente, los Diputa-
dos comunistas estimamos de trascenden-
tal importancia el proyecto que tratamos
v le daremos nuestros votos favorables en
esta oportunidad y, en la ocasién de la pre-
sente sesién que corresponda, solicitare-
mos también de la Honorable CiAmara que
acceda a despacharlo en particular hoy
dia.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Tiene la pala-
bra el Honorable sefior Araya.

E] sefior ARAYA.—Sefior Presidente,
como ha explicado nuestro Comité, Hono-
rable colega sefior Montes, aprobaremos
el proyecto de ley en debate.

Sin embargo, conviene dejar estableci-
das las razones en que se funda nuestra
decisién. Ya en una sesién pasada infor-
mé acerca de varios despidos masivos
efectuados por una serie de industrias, es-
pecialmente de la construccién y metalir-
gicas. Senalaba que en la industria de la
construccién, la firma Lépez Rios habia
desahuciado a 400 trabajadores. Ahora
tengo informaciones referentes a que
otras firmas de la construccién, que ya no
existen, como Berenguer y como Merani,
que estan en quiebra, y como la firma Ru-
bio, que también han seguido efectuan-
do despidos de trabajadores, lo mismo que
la firma Rodriguez Band, de Talcahuano.
En todos estos casos, los patrones se va-
len de diferentes subterfugios para bur-
lar los derechos de los trabajadores. Quie-
ro destacar la actitud un poco agresiva,
si se puede decir, de la Camara de la
Construcciéon, la cual, en el diario “Las
Noticias de Ultima Hora” de ayer ha he-
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cho publicar un aviso oponiéndose practi-
camente al despacho de esta iniciativa le-
gal.

Si bien es cierto que en la Cimara de la
Construccién hay una serie de firmas bas-
tante serias, el grueso de ellas deja bas-
tante que desear, como “WANAPRI”, que
estafo al Fisco; Berenguer, que también
estafé al Fisco, y Merani. Sin embargo,
ella se atreve a oponerse a un proyecto de
ley y a sefialarle normas al Parlamento,
lo que merece nuestra desaprobacion.

Por otra parte, existe también un con-
flicto en la firma de Jaime Said, cuyos
trabajadores han sido lanzados a la calle
porque el patrén ha hecho caducar los
contratos. En esta industria, los trabaja-
dores presentaron un pliego de peticiones,
hicieron su tramitacién legal ante los Ser-
vicios del Trabajo y acudieron a la junta

de conciliacién, la cual comprobd que tan- -

to el pliego de peticiones como la delega-
cién de los trabajadores cumplian con las
normas establecidas en e] Cédigo del Tra-
bajo.

Pero, ;qué ha ocurrido? Que la junta,
en connivencia con esta firma, que debe
ser muy poderosa para llegar hasta in-
fluir en el proceso de la conciliacion, ne-
g6 a los trabajadores el pase para la huel-
ga. De esta manera, después de legalizar
el conflicto, lo ha ilegalizado. Abusos co-
mo éste se cometen a diario.

Los dirigentes sindicales de la maes-
tranza “Lo Espejo” concurrieron a la Em-
presa de los Ferrocarriles del Estado —pa-
ra la cual ella trabaja— y consiguieron
que se les dieran nuevos contratos a esa
firma. Pero su gerente ha insistido en
seguir despidiendo semanalmente de a
nueve obreros cada vez.

En la industria “Marmicoc”, también
ocurre otro hecho igual. Y en “Cemento
Polpaico” han sido despedidos 200 obre-
Yos.

En el fondo, el proyecto en discusién.

defiende un derecho, cuyo desconocimien-
to los obreros y empleados han venido de-
nunciando a través de la Central Unica de

Trabajadores que obedece a represalias
de caracter politico. Por ejemplo, Jaime
Said no es simpatizante de la candidatu-
ra de la que lo son los obreros. Entonces,
la mejor manera de combatirla es crean-
do conflictos y echando a la calle a los tra-
bajadores.

En la industria “Marmicoc”, repito, su-
cede lo mismo. Los dirigentes sindicales
y diez obreros han sido despedidos por ser
allendistas.

Por estas razones, el proyecto de ley en
debate se justifica. Sin embargo, en el
afan de que pueda ser despachado en la
presente sesién, como lo ha sefialado mi
Honorable colega sefior Montes, hemos
formulado indicacién a fin de considerar
de inmediato las indicaciones que se hayan
presentado, evitando que vuelva a Comi-
sion para su segundo informe.

También hemos formulado indicaciones
que lo complementan como las referentes
a los N9. 20 y 10 del articulo 9 del Cddi-
go del Trabajo. La disposicién del N¢ 10
del mencionado articulo establece que un
obrero podra ser despedido si ha dejado
de concurrir a su trabajo hasta tres veces
en el mes, lo que da una puerta de escape
para el patrén si no se modifica. En efec-
to, cuando un obrero acude, por ejemplo,
al Servicio Nacional de Salud por alguna
enfermedad, pierde cuatro o cinco dias es-
perando que se le otorgue el certificado
que autorice su correspondiente reposo,
lo cual no justificaria, entonces, su des-
pido. '

Por esta razén pienso, seflor Presiden-
te, que el N? 10 del articulo 9 del Codigo
del Trabajo también debe dejar estable-
cido —hemos hecho indicacién en ese sen-
tido— lo que se dice en el nimero 4° del
articulo 99, que dispone que el contrato
de trabajo termina ‘“por voluntad de una
de las partes, en conformidad al articu-
lo 10.”

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) . —Esta inscrito a
continuacién el Homnorable sefior Godoy.

Tiene la palabra Su Sefioria.
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E] sefior GODOY URRUTIA.——Seifior
Presidente, se han dado poderosas razo-
nes para apoyar el despacho de este pro-
yecto de ley, que no tiene otra finalidad
que la de extender a la clase obrera una
proteccién legal de que estidn actualmente
investidos los funcionarios puiblicos, en el
sentido de darles inamovilidad en sus car-
gos durante un periodo anterior y poste-
rior a un procese electoral.

Sefior Presidente, por nuestra experien-
cia, tenemos verdadero escepticismo res-
pecto al despacho de este proyecto, al ob-
servar sémo trabaja el Congreso Nacional

y como con recursos de esos que nosotros.

llamamos “chicaneros” y “abogadiles” y
que nunca faltan, se trata de impedir que
este proyecto, que tiene su origen en dos
o tres iniciativas refundidas, procedentes
de diversos campos politicos, llegue a ser
ley de la Republica y cumpla su objetivo
de proteger, como he dicho, a los trabaja-
dores de la verdadera agresién de que son
objeto y son victimas por parte de mu-
chas empresas patronales.

Estd de moda hoy dia que los patrones
se confundan, politica y electoralmente,
con determinados candidatos a la Presi-
dencia de la Reptblica. Si sus obreros o
empleados no siguen las mismas aguas, los
presionan, amenazan y terminan por des-
pedirlos, dandoles tUnicamente los famo-
sos seis dias de salario como indemniza-
cion, salvo que los trabajadores hayan ob-
tenido alguna otra indemnizacién especial.

Por eso, sefior Presidente, y para no
alargar el debate, sélo deseo expresar mi
esperanza de que la Honorable Camara,
haciendo en este caso una excepcién, se
manifieste consecuente con un espiritu
gue me parece universal sobre esta mate-
ria y apruebe este proyecto, despachando-
lo totalmente en general y en particular,
a fin de que el Honorable Senado, a su
vez, con la sensibilidad social que lo ca-
racteriza, ojala en la sesién de hoy mismo,
lo convierta en ley de la Reptiblica.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA

(Presidente Accidental) .—Est4 inscrito a
continuacion el Honorable sefior Garcia.

El sefior GARCIA.—Sefior Presidente,
la sola enunciacién de las finalidades de
este proyecto me ahorran mayores comen-
tarios. ;

Ademas, distintos sefiores parlamenta-
rios han dado antecedentes valiosos que
justifican ampliamente la necesidad de
que este proyecto se transforme en ley con
la mayor brevedad.

Por tal razén, aunque vo tenia también
interés en intervenir en este debate, no lo
voy a hacer, para facilitar su despacho.
Y solamente me resta decir que los par-
lamentarios comunistas lo apoyaremos y
trataremos de conseguir que sea despa-
chado integramente en el dia de hoy.

Nada mas, sefior Presidente.

El sefior VALENZUELA.—Pido la pa-
labra, sefior Presidente.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Tiene la pala-
bra Su Sefioria.

El sefior VALENZUELA.—Sefior Pre-
sidente, el Honorable sefior Lorca, com-
patiero de partido, informé este proyecto
de ley.

Quiero hacer presente la importancia
que tiene el hecho de que los empleados y
obreros del sector privado tengan inamo-
vilidad en sus cargos, desde noventa dias
antes y hasta sesenta dias después de una
eleccién presidencial. Porque desgraciada-
mente, se producen situaciones, como las
que se han denunciado en la presente se-
si6n, que alteran la permanencia de los
trabajadores en los empleos. Por lo de-
mas, es tesis sustentada por la Democracia
Cristiana la propiedad del empleo. Asi es
como mi camarada de partido Honorable
sefior Hurtado ha presentado, conjunta-
mente con otros Honorables colegas, un
proyecto de ley con el objeto de estable-
cer la propiedad del empleo, proyecto que
estd impreso en el boletin N? 42,

Por lo demdés, la situacién de cesantia
imperante en el pais, que los parlamenta-
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rios estamos comprobando dia a dia, vie-
ne a reforzar la idea matriz del proyecto
de ley en discusién, porque demuestra la
necesidad de que ella no aumente. Al res-
pecto, cabe hacer presente, muy breve-
mente, la tragica situacién que pude com-
probar en una visita que hice a la pro-
vincig de Aisén. En efecto, numerosos
chilenos repatriados de la Republica ar-
gentina nos dieron a conocer que en Ar-
gentina ellos tenian en qué trabajar y que
en Chile, pais al cual volvieron para no
perder su nacionalidad, se han encontrado
sin ocupacion.

Por eso, en vista de que en el proyecto
se contempla las sanciones que acarrea-
r4 su incumplimiento e indemnizaciones
extraordinarias en favor de los empleados
y obreros afectados —tesis que es suma-
mente interesante considerar— los parla-
mentarios democratacristianos le presta-
remos todo nuestro apoyo, esperando que
la Honorable Camara lo despache en esta
oportunidad, tanto en general como par-
ticular.

Nada mas, sefior Presidente.

Tl sefior SUBERCASEAUX.— Pido la
palabra, sefior Presidente.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) ~—Tiene la pala-
bra el Honorable sefior Subercaseaux.

El sefior SUBERCASEAUX.— Seiior
Presidente, el proyecto de ley que estamos
tratando tiene un fin laudable, pero que
conviene precisar con exactitud. Se trata
de la “despolitizaciéon” de las relaciones
laborales entre el capital y el trabajo.

El Diputado que habla quiere que se en-
tienda esto, porque en todos los paises ci-
vilizados se ha comenzado este proceso de
despolitizacién con la administracion pu-
blica. Antes, los enemigos del régimen, co-
mo se les llamaba, es decir, los adversa-
rios politicos de los partidos de Gobierno,
eran barridos de la administraciéon pabli-
ca. Hoy dia nuestro Estatuto Administra-
tivo ha progresado enormemente en este
sentido, hasta el punto de que nosotros
apreciamos que la discriminacion politica

en nuestra Administracion Publica prac-
ticamente no existe. En especial, hay que
reconocerle al actual Gobierno el no ha-
ber hecho discriminacién politica en la
Administraciéon Pablica. Esto se lo reco-
nocen incluso sus adversarios politicos.

El sefior GALLEGUILLOS (don Vie-
tor).—iNo se olvide de la “aplanadora”!

El sefior SUBERCASEAUX.— Pero
ahora entramos en el segundo punto. Nos-
otros estamos de acuerdo con este pro-
yecto de ley, siempre y cuando se circuns-
criba a ]a despolitizacién de las relaciones
laborales, es decir, que lo que pretenda
sea que las causales de caducidad de los
contratos de trabajo no estén determina-
das por incentivos politicos, de manera
que no se pueda despedir, en los periodos
citados y anotados por la ley, por razones
partidistas ideoldgicas, por causas estrie-
tamente politicas, defendiendo, eso si, las
causales generales de caducidad de los
contratos.

Por eso los Diputados conservadores, en
la Comisgion de Trabajo y Legislaciéon So-
cial, obtuvimos que ella nos diera su apro-
bacién a una mejor reglamentacién de los
articulos 29 y 39, para ir decantando las
causales de caducidad del contrato y de-
jando intactas aquéllas que, obviamente,
no son razones politicas. De aqui que ha-
yamos consignado como causales de cadu-
cidad que se mantienen intactas, en los
articulos 92 y 164 del Cédigo del Trabajo,
las siguientes: N9s 29, 5°, 69, 79; 10y 11
de! articulo 99; v N9. 19, 39, 49, 59; 6°; vy
79 del articulo 164. Por desgracia la pre-
mura con que tuvo que tratarse esta ma-
teria conspiré contra nuestros propdsitos.
Por desgracia, esta rapidez con que se
abordo6 esta iniciativa legal, nos hizo incu-
rrir en ciertas contradicciones, que se
transforman en manifiestas injusticias.
Por ejemplo, a un obrero se le puede des-
pedir por injurias o conducta inmoral
grave, sobre todo por lo primero; en cam-
bio, a un empleado no se le puede despe-
dir por el mismo motivo, porque se le ex-
cluy6 de la causal del niimero 8° del ar-
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ticulo 164 del Cédigo del Trabajo. Claro
es que se ha establecido un procedimiento
breve y sumario al respecto. El Diputado
que habla no ve ninguna razén para de-
jar, en este punto, en inferioridad o en
desigualdad de condiciones, segun el cri-
terio que se apruebe, a un obrero frente a
un empleado.

Mas todavia, creo que por la naturale-
za del trabajo en las empresas, es mas
grave un altercado basado en injurias de
parte de un empleado que de un obrero,
cuya relacién con la dirececién de la em-
presa es mas generalizada, motivo por el
cual es mucho mas dificil probar sus in-
jurias, .

Por eso, nosotros preferimos que este
proyecto de ley vuelva, una vez mas, a la
Comisién de Trabajo y Legislacién Social
para ponernos de acuerdo, breve y suma-
riamente, sobre estas causales, a fin de
permitir que el proyecto guarde la pres-
tancia de su objetivo. Es decir, que se
oponga a que por razones politicas se des-
pida a la gente en periodos preelectorales.

También se ha hablado aqui en la Ho-
norable Camara de otro punto que es in-
teresante consignar, cual es, evitar que
las empresas realicen despidos masivos de
personal.

Nosotros también estamos de acuerdo
en estudiar la materia, pero creemos que
debe legislarse aparte en forma indepen-
diente, pues es preciso tomar algunas pro-
videncias y medidas de politica econémi-
ca incluso, que vayan en auxilio de las
empresas a las cuales se impediria que
procedieran a dichos despidos masivos,
debido al trastorno social que ellos siem-
pre involucran.

He concedido una interrupeién al Hono-
rable sefior Carlos Morales, sefior Presi-
dente.

El gefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) —Con la venia de
Su Sefioria puede hacer uso de la palabra
el Honorable Diputado.

El sefior MORALES ABARZUA (don
Carlos) —Sefior Presidente, en nombre

del Partidoe Radical, me complazco en
anunciar los votos favorables de sus Di-
putados a este proyecto de ley que esta-
blece el sistema de inamovilidad transito-
ria para los empleados y obreros de la in-
dustria privada por el lapso que sefiala su
articulo 1°. Es decir, 90 dias antes y has-
ta 60 dias después de una eleccién presi-
dencial.

Es indudable que los argumentos dados
por mis Honorables colegas son valederos
respecto de la incertidumbre que afecta a
dichos trabajadores en periodos de elec-
ciones presidenciales.

Sin embargo, creo que en el fondo se
ha olvidado un argumento importante, en
el sentido de que no sélo la ley, sino que
también nuestra Carta Fundamental, de-
ben establecer en forma definitiva el prin-
cipio de la inamovilidad de los empleados
y obreros que laboran tanto en empresas
estatales como en las del sector privado,

Sobre esta materia hemos venido bre-
gando, en forma permanente, sin haber
conseguido convertir en realidad dicha
aspiracién. No obstante, creo que en el
futuro deberd resolverse en forma defi-
nitiva esa situacién al establecer la Cons-
titucién Politica del Estado el derecho al
trabajo para todo hombre que desempefie
una actividad, sea en la industria priva-
da, sea en el sector ptiblico.

Los empleados y obreros de la indus-
tria privada, desde este punto de vista, se
encuentran en situacién desmejorada res-
pecto de los funcionarios que laboran pa-
ra el Estado, las Municipalidades o las
empresas de administracién auténoma.

Por lo tanto, reitero que votaremos fa-
vorablemente esta iniciativa y haremos
todo lo posible por que sea despachada a
la mayor brevedad.

Quiero referirme, en forma muy breve,
a ciertas indicaciones que hemos presen-
tado algunos Diputados, con el objeto de
que el beneficio que se establece en esta
mocién se haga extensivo, iambién, a los
fancionarios del sector publico. Deseamos
que estos funcionarios, lo mismo que los
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trabajadores de las empresas privadas,
puedan votar, tanto en la préxima elec-
cion presidencial como en las futuras, por
quien estimen conveniente.

Nunca antes nos habjamos preocupado
de establecer inamovilidades o indemni-
zaciones especiales para aquellos funecio-
narios pablicos que tuvieran que abando-
nar sus cargos después de una eleceion
presidencial. No queremos que esto ocu-
rra en esta ocasién y por tal motivo hici-
mos llegar oportunamente a la Mesa las
siguientes indicaciones: ’

“ Articulo..— Declarase que a contar de
esta fecha y hasta doce meses después de
la eleccién presidencial, los funcionarios
publicos, semifiscales, municipales y obre-
ros de Empresas Auténomas dependientes
del Estado, no podran ser removidos de
sus cargos, sino de acuerdo con las pres-
cripciones de esta ley.”

“Articulo..— Ningin funcionario pu-
blico, semifiscal o municipal u obrero de
Empresas Auténomas dependientes del
Estado, podra ser removido de su cargo
sino en virtud de sumario administrativo
. instruido por la Contraloria General de la
Repiiblica, de acuerdo con las disposicio-
nes del D.F.L. 338 de 1960.”

“Articulo..— Sin perjuicio de lo ante-
rior, si con ocasién de reestructuraciones,
modificaciones de Plantas u otra forma se
suprimiere algin cargo o empleo, el em-
pleado o funcionario afectado tendra de-
recho a una indemnizacién previa a la ce-
sacién de sus servicios, equivalente a un
afio de sus sueldos, sobresueldos y cuales-
quiera otras remuneraciones que percibiere
a la fecha de la cesacién de sus servicios.
Esta indemnizacién se considerara sueldo
para todos los efectos legales y privisio-
nales.”

Qi la Honorable Camara presta su
aquiescencia tanto a la mocién primitiva,
en lo que respecta al sector privado, como
a estag indicaciones, en cuanto al sector
pablico, podremos entregar al trabajador
chileno una herramienta de tipo social, a
fin de que el 4 de septiembre pueda votar

libremente por el candidato de su prefe-
rencia.

Por estas razones, votaremos favorable-
mente esta mocién y, al mismo tiempo, las
indicaciones a que me he referido.

Nada més y gracias, Honorable colega.

El sefior ROSALES.—Pido la palabra,
sefior Presidente.

El sefior SUBERCASEAUX.—EIl Ho-
norable sefior Sepalveda Rondanelli me
ha solicitado una interrupcion, sefior Pre-
sidente. Se la concedo con mucho gusto.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Con la venia
del Honorable sefior Subercaseaux, tiene la
palabra Su Sefioria.

El sefior SEPULVEDA RONDANEL-
LI.—Sefior Presidente, como ya se ha ex-
presado, los Diputados de estos bancos
apoyaremos esta iniciativa, que tiende a
dar tranquilidad a los empleados y obre-
ros del sector privado con ocasién de las
proximas elecciones presidenciales, y a
evitar toda amenaza que se pueda ejercer
sobre ellos con este motivo.

A mi juicio, esta ley sera un comple-
mento de la inviolabilidad del secreto del
voto v de la garantia que establece nues-
tro sistema electoral que permite a los
ciudadanos ejercer este derecho libre de
toda clase de presiones.

Pero, sefior Presidente, a nuestro jui-
cio, ésta eg la oportunidad también para
mejorar la legislacién existente, que des-
de 1946 ha venido estableciendo algunas
normas para dar inamovilidad al vasto
sector de funcionarios que trabaja en la
Administracién Publica, en las institucio-
nes semifiscales y en los servicios autono-
mos del Estado. Como acaba de recordar
mi correligionario, el Honorable sefior
Carlos Morales, la ley N° 8715 ya con-
templé normas sobre esta materia, pero,
a mi juicio, en forma incompleta, porque
establecié una serie de garantias para es-
tos funcionarios con anterioridad a una
eleccion presidencial y por un plazo bre-
ve después de ella. El plazo posterior a la
eleccion es de 60 dias, pero se olvidoé que
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ese es justamente el lapso que transcurre
entre el dia en que se efectiia la votacién
v aquel que la propia Constitucién Politi-
ca ha sefialado para que el nuevo ciudada-
no que ha sido elegido Presidente de la
Republica comience a ejercer sus funcio-
nes. O sea, queda en descubierto, por asi
decirlo, el periodo que comprende los pri-
meros meses de ejercicio del nuevo Jefe
del Estado, que es aquel en que, por razo-
nes obvias, se recurre a toda clase de pre-
siones para que se produzcan en los ser-
viciog de la Administracién Pablica, se-
mifiscal y auténoma algunos cambios que,
en el hecho, sabemos, en muchos casos,
que son el producto de simples venganzas
politicas que las pasiones electorales han
suscitado.

Por esas razones, estimamos prudente
ampliar ese plazo v, con tal objeto, he re-
dactado una indicacién, que hice llegar a
la Mesa, v que es mas sencilla que la que
se acaba de enunciar. En efecto, tiende
simplemente a reemplazar, en el inciso
primero del articulo 1¢ de la ley N© 8.715,
la expresion ‘“hasta sesenta dias después
de la eleccién de Presidente de la Repi-
blica” por “hasta doscientos cuarenta dias
después de la eleccion de Presidente de la
Repiblica”.

. Por qué doscientos cuarenta dias y no
otro plazo? No por un simple arbitrio o
capricho, sefior Presidente, sino porque,
ademés en esta oportunidad en la que es-
tamos viviendo, ocurre la coincidencia que,
seis meses después de la eleccién presi-
dencial, corresponde renovar totalmente
la Camara de Diputados y parcialmente
el Senado. De manera que, si se mantu-
viera la disposicién vigente y no se am-
pliara ese plazo, ya en noviembre, el mis-
mo dia en que el nuevo Presidente de la
Reptblica debe comenzar a ejercer sus
funciones, habria terminado la garantia
que la legislaciéon vigente establece. Am-
piarla en seis meses mas no seria tam-
poco suficiente, puesto que las elecciones
generales de parlamentarios deberan efec-
tuarse en marzo y queremos cubrir un

plazo de sélo dos meses con posterioridad
a dicha elececidn.

El término indicado parece prudente,
vorque, en nuestro pais, felizmente des~
pués de un periodo de elecciones, con mu-
cha rapidez se aplacan las pasiones que el
alma humana suele desatar a raiz de las
rencillas de tipo electoral que emanan de
la lucha por la preeminencia en el poder,
en toda contienda de este tipo.

Por eso quiero, en primer término, que
la Mesa en su oportunidad declare proce-~
dente esta indicacién hecha en un proyee-
to que legisla, fundamentalmente, sobre la
inamovilidad de los sectores del trabajo,
sea que elles presten sus servicios priva-
damente o en la Administracién del Es-
tado.

En seguida queremos pedir a los diver-
sos sectores de esta Honorable Céamara,
que estan de acuerdo con esta mocién que
inicialmente cont6 con el apoyo de los Di-
putados radicales, especialmente de Ia
Presidenta de la Comision respectiva, se-
fiora Inés Enriquez, y también de! Hono-
rable sefior Atala —quienes, incluso, creo
que han redactado algungs de log articu-
los del proyecto en discusién— que nos
acompafen, también, en esta otra inicia-
tiva, para que de esta manera, despache-
mos un proyecto mas completo que dé se-
guridad a todos los asalariados, tanto a
los del sector privado como a los del sec-
tor puablico. Queremos que esta garantia
que nuestro régimen politico consagra, en
la realidad de los hechos se aplique hasta
sus Ultimas consecuencias. Para ello, es
indispensable que una ley complementaria
como la que discutimos la reglamente y
afiance.

El seficr SUBERCASEAUX.— Sefior
Presidente, he concedido una interrupcién
al Honorable sefior Hiibner, don Jorge
Ivan.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).— Con la venia
de Su Sefioria, tiene la palabra el Hono-
rable sefior Hiibner, don Jorge Ivan.
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—_Hablan varios sefiores Diputados a la
vez.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
— Como lo ha hecho notar el Honorable
sefior Subercaseaux, nuestra intervencion
en la Comisién de Trabajo y Legislacion
Social ha tendido a perfeccionar el pro-
yvecto en debate, evitando de esta manera,
que se apruebe una iniciativa inconsulta
que consagraba una inamovilidad absolu-
ta y absurda de los empleados y obreros
del sector privado, ya que en el texto pri-
mitivo de esta mocién no se admitia cau-

sal de ninguna especie para poner térmi-’

no al contrato de trabajo, ni siquiera las
de caducidad que establece el Codigo del
ramo, como es el caso de la quiebra del
empleador y la falta de probidad de los
empleados y obreros, el término del tra-
bajo que dio origen al contrato, etcétera.

Estag indicaciones tan razonables que
fomulamos, tendientes a introdueir una
serie de excepciones, en las cuales seria
posible poner término a contratos de tra-
bajo, fueron acogidos por la Comisién de
Trabajo v Legislacién Social. No obstan-
te, sefior Presidente, deseo agregar dque
dentro de nuestro concepto no es conve-
niente intervenir por la via legislativa, en
el régimen interno de las empresas priva-
das, en asuntos que no son indispensables
para el interés general, para el bien co-
mtn. Sabemos perfectamente que dentro
de estas empresas no ocurren despidos
masivos por fines de caracter politico o
partidista, por lo cual estimo que el pro-
yecto, en este sentido, es completamente
superfluo ya que, como es de conocimien-
to general, un empleador o patron del sec-
tor privado, para mantener a sus emplea-
dos u obreros, no mira sus ideas politicas,
sino la eficiencia vy correccién que ellos
demuestran en el desempefio de sus fun-
ciones. .
" El sefior GODOY URRUTIA.—Asi
debiera ser!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—El parangén que se ha hecho por los
autores del proyecto, expresado en el in-

forme de la Comisién, con la ley N? 8.715,
de 24 de diciembre de 1946, que estable-
ce la inamovilidad en sus cargos para los
funcionarios fiscales, semifiscales y de las
empresas de administracién auténoma, en
pericdos pre y post eleccionarios, es im-
procedente e inadecuado en este caso. En
efecto, sabemos muy bien que el Presiden-
te de la Reptblica, los Ministros, los Jefes
de servicios, pueden, teéricamente, ejer-
cer presiones de caracter politico y dis-
criminatorio en contra del personal de la
Administracién del Estado.

El seifior HURTADO (don Patrico).—
Sefior Presidente, solicito una interrup-
cion.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivén).
—EIl Poder Ejecutivo puede, perfectamen-
te, tomar medidas tales como las de tras-
lado, comisién de servicios u otras, con el
objeto de favorecer a la canditura patro-
cinada por él. Pero, sefior Presidente, es
evidente que en el sector privado no exis-
ten estas causales que justifiearon la diec-
tacién de la ley N¢ 8715, ya que los pa-
trones o empleadores, como lo he mani-
festado, no consideran factores de cardc-
ter politico, filoséfico, religioso o ideold-
gico para mantener a sus empleados u
obreros sino que toman en cuenta sus con-
diciones de capacidad, rendimiento y efi-
cacia en el trabajo.

En nuestro concepto, este proyecto es
absolutamente innecesario 'y superfluo.
MAs aun, puede provocar perturbaciones
en el sector privado.

Como dije, nuestra intervencién en la
Comisién de Trabajo y Legislacién Social
tendi6 a que este proyecto fuera menos
malo que antes. Con posterioridad a las
sesiones de la Comisién, algunos 6rganos
de prensa —entre ellos “El Diario Ilus-
trado”, que esta semana publicé un edito-
rial al respecto— e importantes sectores
de la produccion y del trabajo, como la
Cémara Chilena de la Construccién, han
planteado ante la opinién publica puntos
de vista que no fueron suficientemente
considerados, los cuales ponen de mani-
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fiesto la improcedencia e fnoportunidad
de esta iniciativa.

—Hablan varics seilores Diputados a la
vez, - ‘
El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Honorable se-
fior Montes, ruego a Su Sefioria guardar
silencio.

" El sefior HUBNER (don Jorge Ivén).
—Frente a los gritos destemplados del
gector comunista, que trata de intervenir
en ¢l debate, no con razones sino con in-
jurias o por otrog procedimientos propios
de la secta totalitaria que representan en
la Honorable Camara...

—Hablan varics sefiores Diputados a la
vez.
El senior URRUTIA DE LA SOTTA

(Presidente Accidental). — ;Honorable
senor Montes!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—. .. yo reitero que el proyecto en discu-
sién es completamente inoficioso.

—Hablan varios sefiores Diputados a la
vez.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—jHonorable se-
fior Hurtado, don Patricio!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—iEmplazo a Sus Sefiorias a que me di-
gan doénde, en cudl sector del pais o en qué
empresa de caracter privado, se han pro-
ducido las presiones politicas o los despi-
dos masivos que este proyecto pretende
impedir!

El sefior ROSALES.—;Ya
Honorable sehor Jerez!

—Hablan varios sefiores Diputados a la
vez.,

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) .—;Honorable ge-
fior Montes!

lo dijo el

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan). .

—Sefior Presidente, si estd dentro de las
facultades de la Mesa, ruego a Su Sefio-
ria. ..

- —Suprimido en virtud del articulo 12
del Reglamento.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental). — ;Honorable
sefor Hurtado, don Patricio! ;Honorable
sefior Montes!

Varios sefiores DIPUTADOS.— ;Que
retire las expresiones ofensivas!

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) . —Honorable se-
fior Hiibner, ruego a Su Sefioria retirar
las expresiones antiparlamentarias que
ha pronunciado.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—3efior Presidente, he querido decir que
el bullicio provocado por losg sefiores Di-
putados de las bancas del frente no per-
mite expresar libremente las opiniones.

—Hablan varios sefiores Diputados a la
vez,

El sefier URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).— Honorable se-
fior Hiibner, seran retiradas de la versién
las expresiones antiparlamentarias pro-
nunciadas por Su Sefioria.

—Hablan varios sefiores Diputados a la
rvez,

E] seficr HUBNER (don Jorge Ivan).
—iComo los sefiores Diputados de las
bancas del frente no tienen razones que
oponer a las argumentaciones que estoy
dando, es légico que recurran a log gritos
destemplados, a las injurias o a procedi-
mientos que a nada conducen en la dis-
cusion de los proyectos!

—Hablan varios sefiores Diputados a la
vez.

E! sefior JEREZ.—; Me concede una in-
terrupeién, Honorable sefior Hiibner?

El sefior HUBNER (don Jorge Ivén).
—Tengo muy poco tiempo para formular
mis observaciones, Honorable colega.

E] sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—ILe restan ocho
minutos a Su Sefioria.

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—No tengo inconveniente en conceder in-
terrupciones, siempre que ellas no se des-
cuenten del tiempo que nos corresponde.

Varios sefiores DIPUTADOS.— ; Aaah!

E] sefhor URRUTIA DE LA SOTTA
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(Presidente Accidental).—Su Sefioria no
puede conceder . interrupeiones porque es-
t4 haciendo uso de una de ellas.

Fl sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—_Si el Honorable colega que me concedi6
esta interrupcion desea dar otras y si las
mismas no se descuentan de nuestro tiem-
po, no tengo inconveniente en hacerlo.

—_Hablan varios sefiores Diputados a la
vez.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—No hay acuer-
do.

El sefior JEREZ.—j Por qué no es fran-
co, Honorable sefior Hiibner, y dice que
esta en contra del proyecto!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—Por tltimo, en mi concepto la inamovi-
lidad...

—_Hablan varios sefiores Diputados a lo

vez.
El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental). — i Honorable

sefior Rosales!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
— ... que se quiere establecer puede pro-
ducir efectos contrarios para empleados
y obreros,. ..

—Hablan varios sefiores Diputados o la
vez.

E] sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—... ya que, evidentemente, como lo ha
puesto de manifiesto la Camara Chilena
de la Construeciom. .. ‘

El gefior JEREZ.—;Estda dividida en
este problema la Camara de la Counstruc-
cién!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
— ... puede originar perturbaciones ab-
solutamente inconvenientes en el trabajo
Incluso para las finalidades que se persi-
guen. . .

—Hablan varios sefiores Diputados a la
vez.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) . —j Honorable se-
fior Jerez!

El sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
—. .. el Diputado. gue habla no ha com-

partido la necesidad de aprobar el pro-
yecto. Atin mas, considera que resultara
inoportuno. ..

— Hablan varios sefiores Diputados o lo
vez.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente  Accidental). — i Honorable
sefior Jerez, amonesto a Su Sefioria!

Bl sefior HUBNER (don Jorge Ivan).
.. si ge considera que después de los
diversos tramites que aun faltan, seria
aprobado a muy pocos dias de la eleccion
presidencial.

Nada més, sefior Presidente.

El sefior ROSALES.—Pido la palabra.

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Prevision Social).—Pido la pa-
labra, sefior Presidente,

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Tiene la pala-
bra el sefior Ministro.

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Prevision Social).—Sefior Pre-
sidente, se ha sostenido como fundamen-
to del proyecto la necesidad de adoptar
estas medidas precautorias, con el objeto
de impedir los despidos masivos que pu-
dieran producirse dentro del sector labo-
ral privado, con motivo de las elecciones
presidenciales.

Hace un par de semanas, quizds algunos
dias mas, recibi en mi-despacho ministe-
rial a una delegacién de la Central Unica
de Trabajadores de Chile, cuyo presiden-
te, e] sefior Oscar Niufiez, efectivamente
denuncié ante mi la existencia de una es-
pecie de confabulacién organizada en este
sentido dentro del sector privado, sefialan-
do que algunas industrias de cierta im-
portancia recurrian a lo que el Ministro
que habla denomindé en una declaracion
ptiblica “una maniobra encubierta”, asi-
landose en las autorizaciones que estable-
ce el Codigo del Trabajo, para los efectos
de los despidos de sus personales.

Ante el requirimiento formulado por el
presidente de la Central Unica de Traba-
jadores, el Ministro que habla no tuvo in-
conveniente alguno en hacer piblica una
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declaracién que, por desgracia, no fue de-
bidamente acogida en los diversos servi-
cios informativos. En ella se establecia
categéricamente que el Ministerio del
Trabajo habia impartido instrucciones
precisas a la Direccién General del Tra-
bajo y sus servicios dependientes ——eso
ocurrié el dia 13 de junio— en el sentido
de que debian ser investigadas en forma
prolija y exhaustiva, cada una de las de-
nuncias presentadas, o que pudieran pre-
sentarse en lo sucesivo, para establecer la
causa de los despidos, su justificacion v,
en especial, si entrafian o pueden entrafiar
vulneraciéon de lo dispuesto en el articulo
86 del Cédigo del Trabajo en lo concer-
niente a despidos colectivos de trabajado~
res. En este altimo caso, comprobada que
sea la infraccién, se procedera, inflexible-
mente contra el infractor, utilizando todos
los mecanismos legales que autoriza la ley.

En la misma entrevista a que me refie-
ro, el sefior Nufiez, presidente de la Cen-
tral Unica de Trabajadores, expresd que
proporcionaria al Ministro del Trabajo
una némina de aquellas industrias en las
cuales se estaria empleando el procedi-
miento mencionado. Lamentablemente,
hasta el dia de hey, la informacién ofre-
cida por el presidente de la CUT no ha
llegado a mig manos.

El sefior JEREZ.—; Me permite una in-
terrupcién, sefior Ministro

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Previsién Social) .— Las que
desee, Honorable Diputado.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Con la venia del
seflor Ministro, tiene la palabra el Hono-
rable seflor Jerez.

El sefior JEREZ.—Seifior Presidente,
seré breve. No puedo responder por el
Presidente de la Central Unica de Traba-
jadores, pero precisamente, puedo citar al
sefior Ministro un caso concreto v cate-
gbrico mencionado en mi intervencién re-
ciente: las compafiiag del carbén utilizan
subterfugios de distinta naturaleza para
presionar a su personal, alteriandoles y re-

bajandoles las condiciones de trabajo es-
tablecidas en sus contratos o simplemen-
te, desahuciandolos y provocando una ce-
santia de tal naturaleza, que ha dado mo-
tivo a lo que denuncié esta mafiana en la
Honorable Camara. En efecto, cien perso-
nas han asaltado un tren que transporta-
ba carbén en la zona carbonifera. Se tra-
ta de trabajadores que estan cesantes por
incumplimiento, de parte del Gobierno, del
compromiso de crear nuevas fuentes de
trabajo, especialmente para quienes estan
privados de €1, debido a la politica puesta
en practica por las compafias. Impulsa-
dos por la desesperacién, han robado este
elemento indispensable, que no son pie-
dras preciosas, ni joyas, ni objetos de va-
lor, pero que les servird para cocer me-
dianamente sus alimentos y para calentar-
se en este crudo invierno. ; Esto es abso-
lutamente categdrico; el sefior Ministro
no puede desmentirlo!

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Puede conti-
nuar el sefior Ministro.

El sefior SCHWEITZER (Ministro de!
Trabajo y Previsién Social) .—Sefior Pre-
sidente, no desmiento nj confirmo las ob-
servaciones que el Honorable Diputado se-
fior Jerez acaba de formular. Tomo cono-
cimiento de ellas y prometo a la Honora-
ble Camara realizar la investigacion mas
acuciosa para establecer con exactitud, el
origen, log antecedentes, la veracidad y las
causas que han podido determinay la con-
ducta denunciada. No obstante, ante algu-
nos antecedentes formulados en relacién
con las denuncias sobre despidos ecolecti-
vos se han hecho lag investigaciones co-
rrespondientes en distintas empresas.
Puedo sefialar a la Honorable Camara,
con satisfaccién, que, por ejemplo, cuan-
do se planted el problema de la industria
“Pizarrefio”, donde efectivamente se iba
a producir un despido de alrededor de 150
6 200 obreros, la intervencién del Minis-
terio del Trabajo y Previsién Social, gra-
cias a una armoniosa cooperacién entre la
empresa y los trabajadores, obtuvo que
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esa medida no se adoptara y se la reem-
plazara por una reduccién de las faenas
que permitiera mantener a todo el perso-
nal en trabajo, aun cuando a un ritmo
disminuido, en razén de circunstancias
especificas, demostradas y comprobadas
por la industria.

El sefior SILVA ULLOA.—; Me permi-
te una interrupciéon, sefior Ministro?

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Previsién Social).— Con todo
gusto.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Con la venia
del seiior Ministro, puede usar de la pa-
labra el Honorable sefior Silva Ulloa.

El sefior SILVA ULLOA.—Seifior Pre-
sidente, me alegra la declaracién leida por
el sefior Ministro y relacionada con la de-

nuncia que formulé la Central Unica de.

Trabajadores. Creo que ahi estd la médu-
la del problema. Porque, ;cudl es el obje-
tivo del proyecto? Evitar los despidos. Si
éstos no se producen, si no se presenta
ninguna situacion laboral que justifique
su aplicacion, la ley no se aplicara. de tal
manera que, en concordancia con lo ex-
presado por el sefior Midistro, creo que el
proyecto debe ser aprobado en la forma
mas rapida posible.

Nada mas, sefior Presidente, y muchas
gracias, sefior Ministro.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) .—Puede conti-
nuar el sefior Ministro.

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Previsién Social) .— Sefior Pre-
sidente, estoy sefialando los antecedentes
de que dispongo, para los efectos de dejar
claramente establecido que en las repar-
ticiones del Ministerio del Trabajo y Pre-
visiéon Social no hay informaciones con-
cretas de ninguna naturaleza, nc obstante
que he tratado de obtenerlas. He consulta-
do al Departamento de Colocaciones para
observar cual es la cesantia que se pre-
senta en los periodos previog a una elec-
cién presidencial. También he estudiado
algunas encuestas realizadas por el Insti-

tuto de Economia de la Universidad de
Chile, de las cuales, lamentablemente, por
lo incompleto de sus datos, no se puede
obtener con exactitud un antecedente que
permita concluir que los despidos se pro-
ducen con ocasién de las actividades poli-
tico-electorales,

Pasando al andlisis del proyecto en si
mismo, es menester que al Honorable Ca-
mara considere en sus disposiciones algu-
nas situaciones que parecieron no haber
sido atendidas debidamente.

Como todos los sefiores Diputados sa-
ben, hay trabajos u obras que, por su pro-
pia naturaleza, tienen una duracidon tran-
sitoria. Si por esta transitoriedad el tra-
bajo termina dentro de los periodos de
inamovilidad, ;qué pasa en ese caso? ; Co-
mo se resuelve el problema? No estd se-
fialado, de manera especifica, en el pro-
yecto.

Valdria la pena que algunas disposicio-
nes tomaran en cuenta situaciones de he-
cho en que las causales de caducidad del
contrato se producen por razones entera-
mente ajenas a la voluntad del empleador
y en las que ni siquiera puede sospechar-
se de que existan los motivos que, lauda-
blemente, el proyecto en examen trata de
impedir. Esos casos no se han considera-
do para nada y es absolutamente necesa-
rio solucionarlos.

Por otra parte, el proyecto establece
—y en esto la Honorable Camara es sobe-
rana— plazos dentro de los cuales la ina-
movilidad se produce. Asi, por ejemplo, se
sefiala que regird desde 90 dias antes de
una eleccion presidencial. Como los sefio-
res Diputados manifiestan su proposito
de despachar rapidamente este proyecto,
gi fuera posible hoy dia mismo, creemos
necesario advertir algunas situaciones que
pueden presentarse si la ley se promulga
en esta forma, Concuerdo con el deseo de
Sus Sefiorias v ojald pudiéramos operar
de una manera tan eficaz que, manana 2
pasado, estuviera publicada la ley. Pero
Jos 90 dias de inamovilidad, no regirian en
el hecho...
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El sefior JEREZ.—jLa ley es perma-
nente!

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Previsién Social).—; No Io pon-
go en duda!

El sefior JEREZ.—Hay una indicacién
respecto de esta materia.

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Previsién Social) —Est4 bien,
pero ;qué pasa frente a los casos que ya
se han sefialado?

El sefior HURTADO (don Patricio) .—
Se restablecen las cosas al estado anterior.

El sefior SCHWEITZER (Ministro del
Trabajo y Previsién Social) .—; Con todas
las indemnizaciones pertinentes, frente a
los hechos ya materialmente acontecidos,
en que podriamos decir que la cosa juzga-
da ya ha operado?

Es menester pensar cuidadosamente en
esta situacién para impedir injusticias, ya
que la Honorable Camara desea legislar
con un sentido de ecuanimidad y de jus-
ticia.

Me atrevo a formular estas observacio-
nes al pasar, sin entrar en el detalle, so-
bre lo cual, en el momento oportuno po-
driamos agregar otras reflexiones.

Desde Iuego, en el proyecto hay contra-
dicciones en la aplicacién de ciertas cau-
sales de caducidad, que respecto de obre-
ros y empleados consideran los articulos
9¢ y 164 del Cédigo del Trabajo. Asi,
mientras se mantiene vigente la causal es-
tablecida en el ntimero 9 del articulo 99,
“por faltas graves a las obligaciones que
impone el contrato”, la misma norma se-
nalada en el articulo 164, no esta referida
a los empleados.

En consecuencia, es menester que los
Honorables Diputados tomen en conside-
racién las disposiciones respectivas, para
que haya congruencia y armonia en los
preceptos que se estan sefialando.

Al formular estas simples observacio-
nes lo hago con el propésito de dejar en
claro el 4nimo que existe de mejorar, has-

ta donde sea posible, la redacciéon y con-

sideraciones que el proyecto consagra.

Otro tanto ocurre, por ejemplo, a mi
entender por no haberse hecho las debi-
das consultas, con la indemnizacién sefia-
lada en el articulo 49, que indiscriminada-
mente se establece en forma pareja, sin
tomar en cuenta el tiempo trabajado. Es
evidente que, en el caso de infraccién a la
norma, la indemnizacién a quienes hayan
trabajado un mes no puede ser igual a la
de aquellos que llevan uno o méis afios en
las labores respectivas.

Estas son situaciones que, evidentemen-
te, con toda certeza, la Honorable Corpo-
racién no ha advertido, quizas por la pre-
mura con que el proyecto fuera despacha-
do en la Comisién,

Nada maés, sefior Presidente.

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) —Tiene la pala-
bra el Honorable sefior Argandoiia.

El sefior ARGANDORNA.—Sefior Pre-
sidente, el candidato presidencial del mo-
vimiento nacional y popular, Senador
Eduvardo Frei, ha manifestado en varias
oportunidades su verdadera inquietud por
el hecho de que, en presencia de eleccio-
nes generales, y sobre todo de una elec-
cién presidencial de tanta importancia
como la que se realizard el préximo 4
de septiembre, se produzeca practica-
mente una paralizacién general de tipo
econdémico en e] pais, que, sin lugar a
dudas, afecta al sector del trabajo ¥
muy principalmente, al sector privado de
obreros y empleados.

Contrariamente a lo que manifestaba
el Honorable sefior Hiibner, es evidente
que en una lucha de esta naturaleza se
producen represalias. Es indudable tam-
bién que con posterioridad a la eleccién
presidencial, cualquiera que sea el can-
didato triunfante, se pueden crear situa-
ciones artificiales de cesantia,

El] proyecto presentado por nuestro Ho-
norable colega sefior Lorca, tiene por ob-
jeto paliar la cesantia artificial que se
produce antes y después de una eleceidén
presidencial. Por eso estamog dispuestos
a solicitar de la Honorable Camara que
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se sirva aprobar en esta sesién el pro-
yecto de inamolivilidad de empleados y
obreros del sector privado.

He concedido una interrupcipn al Ho-
norable colega sefior Hurtado.

El seiior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Con la venia
de Su Sefioria, tiene la palabra el Hono-
rable sefior Hurtado.

El seior HURTADO (don Patricio).—
Sefior Presidente, con el animo de que
el proyecto en discusion sea despachado
en esta sesién, renuncio al deseo de dar
inmediata respuesta a las palabras, tan
impropias del momento historico que es-
tamos viviendo, pronunciadas por el Ho-
norable sefior Hiibner, pero ya tendré
oportunidad de hacerlo.

— Hablan wvarios senores Diputados a
la vez.

E} seiior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—Tiene la pa-
labra el Honorable seflor Barra.

El sefior BARRA.—Sehor Presidente,
los Diputados socialistas, en el dnimo de
ser consecuentes con la actitud que tu-
vimos en la Comisién de Trabajo y Le-
gislacion Social para sancionar favora-
blemente nuestras iniciativas y las de
otros Honorables colegas, vamos a prestar
al proyecto en debate nuestra aprobacion
general. .

Pero quiero en esta oportunidad des-
tacar algunos hechos que nos parecen
contradictorios, y otros que son verda-
deramente laudables.

El Honorable sefior Hiibner elogiaba
hace algunos minutos la inicativa legal
de favorecer a la mujer para jubilar a
los veinticinco afios de servicios. Nos ha-
cia presente que el principio del Partido
Conservador en esta materia, consistia
en que la mujer no trabajara y se dedi-
cara exclusivamente a los quehaceres del
hogar. Pues bien, resulta contradictorio
que ahora haya estado haciendo todo lo
humanamente " posible para que al jefe
de hogar lo lancen a la calle. Si asi ocu-

rre, ;de qué van a vivir su mujer y sus

hijos?

— Hablan varios sefiores Diputados a
la vez. .

El seiior BARRA.—Sefior Presidente,

hay distintas maneras de ser hipéerita,
pero la verlad siempre se impone, y la
opinién publieca ya tendrd la ocasiéon de
conocer y auscultar el sentimiento intimo
de los reacclonarios que incurren en
abierta contradiccidn.

Por el contrario, v sin el 4nimo de ha-

lagar ni de congraciarme con nadie, deseo
destacar una actitud plausible. En la Co-
misién de Trabajo v Legislacién Social,
discutiendo una iniciativa del Honorable
sefior Arava y de otros Diputados, hemos
encontrado en el sefior Ministro del Tra-
ajo y Prevision Social ia cooperacion de
su experiencia, sabiduria y sensibilidad
humana para ayudarnos a perfeccionar
la ley, sin ontorpecerla. Y hoy lo hemos
visto en un predicamento similar.

Lo ideal seria que el proyecto de ley
fuera un conjunto completisimo de dis-
posiciones. Pero el sefior Ministro debe
convencerse de que, desgraciadamente, si
en ol Parlamento algunos sefiores Dipu-
tados actlian de manera idéntica a la del
Honorable colega sefior Hitbner y de otros
reaccionarios, nos resulta imposible con-
feccionar el texto de una iniciativa legal
que no tenga que ser el fruto del apre-
suramiento., Porque si nosotiros nos con-
fiamos en estos parlamentarios, veremos
que su buena fe no es efectiva y que, en-
tonces, lo Gnico que pretenden es defen-
der un principio egoista.

Tsa es la razén por la cual tenemos
urgencia en despachar esta iniciativa.
Desde lhiego, no nos opondremos a que
se perfeccione en otros tramites consti-
tucionales.

Nada mas, sefior Presidente.

] sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).— Se ha pedido
la clausura del debate.

En votacion la peticién.
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Si le parece a la Honorable Camara,
se aprobara.

Aprobada.

Se va a dar lectura a las indicaciones.

El sefior CADEMARTORI.—; Por qué
se omite la lectura, sefior Presidente?

El sefior MONTES.—Que se omita, se-
nor Presidente,

E]l sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).— Solicito el
asentimiento undnime de la Sala para
omitir la lectura de las indicacones.

El sefior ALLENDE.—No, sefior Pre-
sidente,

E] sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—No hay acuer-
do.

Se va a dar lectura a las indicaciones.

El seftor CANAS (Secretario).—

Articulo 19

1.—De] sefior Allende, para suprimir
la letra “0”, entre las palabras “mineros”
y “agricolas”, y reemplazar el punto fi-
nal por una coma (,) y agregar después
de la palabra “agricolas”, las siguientes:
“empleadas domésticas”.

2.—De los sefiores Ochagavia y Wid-
mer, para agregar el siguiente inciso se-
gundo:

“No regird esta disposicién para los
obreros agricolas que realicen trabajos
de temporada propios de cada zona cn
los periodos a que se refiere la presente
ley.”.

Articulo 29

3.—De los sefiores Araya, Barra y Ro-
bles, para agregar en el inciso primero,
después del N° 19, el N9 “29” y después
del N9 9° el N° “10”, y después de la
frase “articulo 997, la expresién “y en
el articulo 10”.

Articulo 4°

4.—Del sefior Basso, para agregar el
siguiente inciso final:

“Esta indemnizacion se cancelara de
una sola vez, serd imponible y valida para
todos los efectos legales y previsionales.
Sin perjuicio de los demas derechos que
corresponden al empleado u obrero.”.

Articulog nuevos

5.—De los sefiores Septlveda, Briicher
y Acuha, para agregar el siguiente:

“Articulo....—Reemplazase en e] in-
ciso primero del articulo 19 de Ja Ley N
8.715, de 24 de diciembre de 1946, la
expresion “60 dias después”, por la si-
guiente: “240 dias después”.”

6.—Del seitor Eguiguren, para agregar
el siguiente:

“Articulo. ...—Los funcionarios de la
Administracién Publica, de las Institu-
ciones Semifisacles y de las Empresas de
Administracién Auténoma, no podran ser
removidos de los cargos que ocupen el
dia 3 de septiembre de 1964, sin que exista
previamente sumario instruido en su
contra por la Contraloria General de la
Reptblica, en virtud de causales estable-
cidas en leyes actualmente vigentes.”.

7.—De] seflor Correa, para agregar el
sigulente, a continuacién del articulo 49
del proyecto:

“Articulo. . — El producto de las mul-
tas a que se refiere el articulo anterior,
ingresard a una cuenta especial y se em-
pleara en la construecién de edificios des-
tinados al funcionamiento de los Juzgados
del Trabajo. La Ley de Presupuestos de-
bera consultar una suma minima de E®
500.000, con cargo al rendimiento de
estas multas.”.

8.—De los sefiores Jerez, Hurtado Pe-
reira, Valenzuela y Lorea, para agregar
el siguiente:

“Articulo. . ...—Las disposiciones de es-
ta ley no afectardn a aquellas empresas
cuyas obras o contratos con su personal,
pactados éstos por escrito, terminan en el
periodo de su vigencia.”.

9.—De los sefiores Lehuedé, Mercado,
Guerra, Ramirez, Donoso y Tagle, para
agregar el siguiente:
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“Articulo...—Los periodistas clasi-
ficados en las categorias C y D, de las
Empresas Periodisticas y Radioemisoras,
gozaran de una indemnizacién de tres
meses de sueldo si son despedidos entre
el 19 de noviembre de 1964 y el 12 de
mayo de 1965, sin perjuicio de sus desa-
hucios legales.”.

10.—De los sefiores Schaulsohn, Sepul-
veda, Rivas, Mercado, Morales, don Car-
los, Acufia, Mufioz y Briicher para con-
sultar el siguiente:

“Articulo. . ..—Decldrase que a contar
de esta fecha y hasta doce meses después
de la eleccion presidencial los funciona-
rios publicos, semifiscales, municipales,
empleados y obreros de empresas autd-
nomas dependientes del KEstado, no po-
dran ser removidos de sus cargos sino
de acuerdo con las prescripciones de esta
ley.

Ningan funcionario ptiblico, semifiscal
o municipal u obreros de empresas au-
{onomas dependientes del Estado, podra
ser removido de su cargo sino en virtud
de sumario administrativo instruido por
la Contraloria General del a Reptiblica, de
acuerdo con las disposiciones del D.F.L.
N9 338, de 1960.

Sin perjuicio de lo anterior, si con oca-
sién de reestructuraciones, modificacio-
nes de plantas u otra forma, se supri-
miere alglin cargo o empleo, el empleado
o funcionario afectado tendra derecho a
una indemnizacién previa a la cesaciéon
de sus servicios, equivalente a un afio
de sus sueldos, sobresueldos y cualesquiera
otra remuneracién que percibiere a la
fecha de la cesacion de sus servicios. Esta
indemnizaciéon se considerara sueldo para
todos los efectos legales y previsionales.”.

11.—Del sefior Bulnes, para consultar
el siguiente:

“Articulo. ... —Reemplizase el articulo
1° de la Ley N 8.715, por los siguientes:

“Arttculo 1°—Desde dos meses antes
de la eleccion de Presidente de la Repi-
blica y hasta doce meses después que
asuma el mando el nuevo Presidente, la

peticién de renuncia, declaraciéon de va-
cancia, destitucion y cualquiera otra me-
dida similar que afecte a la estabilidad
en el cargo de los funcionarios fiscales,
semifiscales, de administracién auténoma
del Estado, de Empresas del Estado y en
todas aquellas empresas sefialadas en el
articulo 202 de la Ley N9 13.305, sean
éstos particulares o publicos, sblo podra
decretarse previo sumario instruido por
la Contraloria General de la Reptiblica y
por la causal debidamente comprobada de
falta grave en el cumplimiento de sus
obligaciones.

La presente inamovilidad no afectara
v sera anexa a los beneficios que los fun-
cionarios tengan, seglin sus respectivos
contratos.

Articulo 2°—Dos meses antes de Ia
eleccién de Presidente de la Republica,
todos los funcionarios a quienes se aplica
el Inciso anterior, no podran ser trasla-
dados o nombrados en comisién de ser-
vicio fuera del lugar en que ejerzan sus
funciones.

Articulo 3°—Asimismo, desde dos me-
ses antes de la eleccion de Presidente de
la Reptblica, quedarin suspendidas to-
das las comisiones que estuvieran des-
empeflando los empleados afectados por
el inciso primero, quienes deberan reinte-
grarse a las funciones, para cuyo des-
empefio estén nombrados en propiedad.”

12.—Del sefior Donoso, para agregar
el siguiente: :

“Articulo. .. —En aquellas actividades
en que los trabajos por su naturaleza de-
ben realizarse en una época determinada
del afio, la inamovilidad se limitara al
periodo en que estos trabajos se realizan
habitualmente cada afio.”

18.—De los sefiores Allende, Diez y
Zepeda, para agregar el siguiente:
“Articulo...—Los empleados y obre-

ros que por razén de su trabajo hayan
debido trasladarse a un lugar distinto
del de su inscripcién electoral y éstas se
encuentren cerradas, tendrdn derecho a
pasajes ferroviarios desde el lugar de su
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trabajo hasta el lugar en que deban emi-
tir sus sufragios,

La suma que el Fisco adeude a Ferro-
carriles por este concepto serd cancelada
con cargo al excedente del rendimiento
sobre el calculado en la Ley de Presu-
puesto, producido por los impuestos de
la Ley N° 12.120.”

14.—De los sefores Jerez y Hurtado,
para agregar el siguiente:

‘Articulo tramsitorio...—Los efectos
de esta ley alcanzari también a todos los
empleados y obreros del sector privado
que hubieren sido despedidos por causas

contrarias a las que ella sefala, a con- .

tar desde el 15 de marzo del presente
afio 1964.”

E] sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental) —En votacién ge-
neral el proyecto.

Si le parece a la Honorable Camara,
se aprobara.

Aprobado.

Hay una peticion para que se trate
inmediatamente en particular.

El seftor HUBNER (don Jorge Ivan).
—No, sefior Presidente,

El sefior URRUTIA DE LA SOTTA
(Presidente Accidental).—En conformi-
dad con el articulo 124 del Reglamento,
corresponde votarla. En votacién la pe-
ticion,

—Practicada la votacién en forma eco-
némica, dio €] siguiente resuitado: por la
afirmativa, 50 votos; por la negativa, 11
votos.

El sefior
(Presidente
indicacion,

Ha llegado la hora; se levanta la se-
sién.

—Se levanté la sesion a las 13 horas
¥ 32 minutos.

Rubén Oyarzin Gallegos,
Jefe de la Redacecion de Sesiones.

URRUTIA DE LA SOTTA
Accidental).—Aprobada la
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