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III.—ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES

No se adopto acuerdo al respecto.

IV.—DOCUMENTOS DE LA CUENTA

1.—MENSAJE DE S. E. EL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA

Conciudadanos del Senado y de la Ca-
mara de Diputados:

El Decreto N° 1.100, de 3 de junio de
1960 del! Ministerio de Obras Piblicas,
que fij6 el texto definitivo del DFL. ni-
mero 285, de 1953, Organico de la Cor-
poracién de la Vivienda, impone a la Vi-
cepresidencia Ejecutiva de la Institueion,
entre otras, la siguiente obligacion:

“g) Presentar al Consejo el Balance
anual de la Corporacién al 31 de diciem-
bre, antes del 15 de enero y rendir anual-
mente cuenta ,a la Contraloria General
de la Republica del movimiento de fon-
dos de la Institucion.”

La magnitud y la complejidad que han
alcanzado la organizacién de dicha Insti-
tuciéon y el volumen de sus operaciones,
han hecho en la practica demasiado exi-
guo el plazo citado, de sélo 15 dias, para
preparar, confeccionar y presentar cada
Balance general anual de la Corporacion.

Por otra parte, la descentralizacién
que la Corporacién ha introducido en sus
servicios administrativos, téenicos y con-
tables, extendidos a lo largo de todo el
territorio nacional, hace que dicho plazo
resulte ain mag insuficiente.

Es por ello que, en virtud de las con-
sideraciones anotadas resulta necesario
modificar la referida diposicién, por lo
cual vengo en proponer al Honorable
Congreso Nacional, para que sea tratado
en el actual periodo extraordinario de se-
siones, con el caracter de
guiente

urgencia, el si- .

Proyecto de Ley:

. CfArticulo anmico.—Substitiyese el texto
de la letra g) del articulo 31 del Decreto
N? 1.100, de 3 de junio de 1960, del Mi-
nisterio de Obras Publicas, que fijé el
texto definitivo del DFL. N° 285, de 1953,
por el siguiente:

“g) Presentar al Consejo el Balance
anual de la Corporaciéon al 31 de diciem-
bre, antes del 31 de enero del afio siguien-
te v rendir anualmente cuenta a la Con-
traloria General de la Repiblica, del mo-
vimiento de fondos de la Institucién.

No obstante lo dispuesto en el inciso
anterior, el Contralor General de la Re-
publica podra autorizar ampliaciones al
referido plazo, cuando asi lo aconsejen
lag eircunstancias.”

(Fdos.) : Jorge Alessandri R.—FErnesto
Pinto L.”

2.—MENSAJE DE S. E. EL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA

Conciudadanos del Senado v de la Ca-
mara de Diputados:

El 12 de diciembre de 1959, doce pai-
ses, entre los cuales el nuestro, firmaron
en Washington el Tratado Antartico, con
el objeto de dedicar el continente polar a
fines pacificos, desarrollar la coopcracion
internacional en la investigacién cientifi-
ca antirtica, congelar las controversias
de soberania y prohibir ahi las explosio-
nes atomicas.

Chile adquirio asi diversas obligaciones
entre las que se cuentan la de proceder al
intercambio de informacién sobre proyec-
tos de programas cientificos en la Antar-
tica, al intercambio de personal y de re-
sultados cientificos, a participar en Re-
uniones Consultivas del Tratado Antarti-
co, etc.

Nuestro pais adhirié con entusiasmo a
estas ideas de cooperacidon cientifica, con-
vencido de que todo avance de la ciencia
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en el continente antartico tendra conse-
cuencias inmediatas en la porecién ameri-
cana de su territorio, el méas cercano al
Polo Sur de cuantos le rodean. Esta acti-
tud de cooperacion ha informado desde
antiguo, por otra parte, nuestra politica
en esas latitudes. . '

La obligacion contraida en Washington
en 1659 requiere de un organismo que
planifique y estudie, con la conveniente
“autonomia, la actividad cientifica maés
util a nuestro pais y tome las medidas
conducentes a su cabal ejecucion, Los re-
sultados obtenidos se incorporarin a nues-
tro acervo cultural, con evidente beneficio
para Chile.

Como consecuencia de lo que preceds,
se ha visto la necesidad de crear un or-
ganismo que tome bajo su responsabilidad
la coordinacion y la orientacion de las ue-
tividades cientificas en la Antartica y
mantenga relaciones con instituciones se-
mejantes del extranjero. Se denominaria
Instituto Antartico Chilenc y, aunque de-
pendiente del Ministerio de Relaciones
Exteriores, gozaria de plena autononiia
en todo lo relacionado con sus actividades
cientificas.

El Instituto Antartico Chileno estara
dirigido por un Consejo de representantes
de las principales entidades nacionales ve-
lacionadas con la Antartica v asesorado
por el Comité Nacional del SCAR. Se crea
asimismo el cargo de Secretario Ejecuti-
vo, con precisas atribuciones de imyporian-
cia para la marcha del Instituto.

Es deseo del Gobierno que el Presu-
puesto del Imstituto Antartico Chileno,
forme parte en el futuro del Presupuesto
del Ministerio de Relaciones Exteriores.
Mientras se erea un Item especial, las ac-
tividades del Instituto se realizaran con
la ayuda de personal del Ministerio de Re-
laciones Exteriores.

En la redacciéon de este proyecto se ha
tomado en cuenta el ejemplo de otros pal-
ses que ya han establecido organismos do-
tados de personal y recursos adecuados
para efectuar, en la forma maés eficiente

posible, sus labores cientificas en la An-
tartica. La extrema sencillez de su estruc-
tura guarda relacién, sin embargo, con las
limitaciones del erario nacional y con las
posibilidades de una labor cientifica mo-
desta pero efectiva. que contribuya a man-
tener la presencia chilena en la Antarti-
ca v a hacer de ese continente lo que cons-
tituye la primera meta del Tratado de
Washington y la sincera aspiracion de
Chile, esto es, el continente de la paz.

Vengo, por tanto, en someter a vuestra
consideracion el siguiente proyecto de ley
en el actual periodo extraordinario de se-
siones.

Proyecto de ley:

Articulo 1°.—Créase el Instituto Antar-
tico Chileno. que dependera del Ministe-
rio de Relaciones Exteriores a través del
Departamento de Fronteras. El Instituto
gozard de autonomia en todo lo relaciona-
do con sus actividades cientificas y técni-
cas.

Articulo 2°.—La misién principal del
Instituto seri planear, orientar y coordi-
nar las actividades cientificas y técnicas
que organismos del Estadoe o particulares,
debidamente autorizados por el Instituto,
lleven a eabo en el territorio chileno An-
tartico o fuera de él en virtud de lo dis-
puesto en el Tratado Antartico de 19 de
diciembre de 1959.

El Instituto podra solicitar el asesora-
miento del Comité Nacional del SCAR en
lo concerniente a la confecciéon y desarro-
llo de los programas cientificos antarti-
cos. .
Articulo 3°.— El Instituto Antartico
Chileno estara dirigido por un Consejo
compuesto por las siguientes personas:

a) Kl Jefe del Departamento de Fron-
teras del Ministerio de Relaciones Exte-
riores;

b) El Presidente de la Comisién
na de Limites;

c¢) Un representante designado por la
Universidad de Chile;

Chile-
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d) El Director del Instituto Geografico
Militar;

e) El Jefe del Departamento de Nave-
gacion y Sefializaciones de la Armada;

f) E! representante chileno ante el Co-
mité Cientifico para las Investigaciones
Antarticas (SCAR) ;

) El Presidente del Comité Nacional
de Geografia, Geodesia y Geofisica;

h) Un representante designado por el
Estado Mayor del Ejército;

i) Un representante designado por el
Estado Mayor de la Armada;

J) Un representante designado por el
Estado Mayor de la Fuerza Aérea;

k) El Presidente del Circulo Antartico
Chileno;

1) El Presidente de la Sociedad Cienti-
fica de Chile;

m) El Presidente de la Sociedad Geo-
grafica de Chile.

Articulo 4°.—Presidira el Consejo a que
se refiere el articulo anterior el Jefe del
Departamento de Fronteras del Ministe-
rio de Relaciones Exteriores. quien ten-
dra la representaciéon del Instituto para
todos los efectos. En caso de ausencia o
impedimento de éste, presidiran las per-
sonas indicadas en dicha disposicion legal,
segin el orden de precedencia expresado
en el mismo articulo.

Actuarad de Secretario del Consejo, el
funcionario a que se refiere el articulo
octavo de la presente ley, quien tendra de-
recho a voz pero no a voto.

Articulo 5°.—FE]1 Consejo del Instituto
Antartico Chileno se reunird ordinaria-
mente una vez cada dos meses y extraor-
dinariamente cuando sea citado por el Se-
cretario Ejecutivo con anuencia de! Pre-
sidente. o a peticidon escrita de los des ter-
cios de los Consejeros en ejercicio.

En su primera sesién anual, el Conse-
jo debera determinar las fechas de las re-
uniones ordinarias, las que no podran ser
variadas sino con el voto de los dos ter-
cios de los Consejeros en ejercicio.

El quérum para sesionar sera la mayo-
ria de sus miembros en ejercicio y los

acuerdos se tomaran por mayoria de los
miembros presentes.

Articulo 6°.—Las labores de los Conse-
jeros del Instituto Antartico Chilenc se-
ran ejercidas ad honorem.

Articulo 7°.—Son atribuciones del 'on-
sejo del Instituto Antartico Chileno:

a) Autorizar expediciones privadas de
caracter cientifico v técnico en territorio
chileno antartico o fuera de él, en virtud
del Tratado Antartico de 1959;

b) Pronunciarse sobre los planes de ac-
tividades cientificas y técnicas aue orga-
nismos del Estado o particulares autori-
zados por el Instituto provecten llevar a
cabo en territorio chileno antartico, o ac-
tividades que se proyecten en virtud de
las disposiciones del Tratado Antartico de
1959 ;

¢) Pronunciarse sobre los planes, orien-
tacién y coordinaciéon de actividades cien-
tificas y téenicas que proponga el Secre-
tario Ejecutivo.

Articulo 82 —Créase el cargo de Secre-
tario Ejecutivo del Instituto Antartico
Chileno. funcionario que sera de la exclu-
siva confianza del Presidente de la Repu-
blica.

Articulo 9°.—Son atribuciones del Se-
cretario Ejecutivo del Instituto Antartico
Chileno:

a) Comunicar al Consejo los proyectos
que sobre planeamiento de actividades
cientificas y técnicas, propongan organis-
mos del Estado o particulares, nacionales,
extranjeros o internacionales, en relacién
al territorio chileno antartico. o activida-
des que se proyecten en virtud del Trata-
do Antartico de 1959;

b) Mantener y promover contactos con
organismos de 'la Administracion Pablica
o del sector privado, nacionales, extranje-
ros o internacionales, que digan relacion
con actividades cientificas o técnicas en el
territorio chileno antartico o que se iea-
licen en virtud del Tratado Antartico;

¢) Citar al Consejo en los casos del in-
ciso primero del articulo quinto;

d) Ejecutar los actos de administra-
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ciébn que fueren necesarios para el cum-
plimiento de las finalidades del Instituto
Antartico Chileno;

e) Hacer cumplir los acuerdos del Con-
sejo;

f) En general, ejecutar las labores que
digan relacion con las finalidades del Ins-
tituto Antartico Chileno y que no sean
de competencia de otras autoridades sefia-
ladas en la presente ley.

Articulo transitorio.— Hasta que se
creen los cargos de empleados que coope-
raran con e] Secretario Ejecutivo del Ins-
tituto Antartico Chiieno. y se consulte un
Item especial en el Presupuesto del Minis-
terio de Relaciones Exteriores para hacer
frente a sus sueldos, a los del Secretario
Ejecutivo y a los demas gastos que de-
mande el Instituto, el Ministro de Rela-
ciones Exteriores queda autorizade para
destinar personal de su dependencia a fin
de atender el funcionamiento de este or-
ganismo, sin que ello irrogue mayores gas-
tos a su servicio. La creacién de los car-
gos aludidos en la parte inicial de este ar-
ticulo sera materia de un nuevo proyecto
de ley.

Mientras el Presidente de la Republica
procede a designar al Secretario Ejecuti-
vo del Instituto, desempefiara sus funcio-
nes, en caracter ad honorem, el Jefe del
Departamento de Fronteras del Ministe-
rio de Relaciones Exteriores, asesorado
por el Jefe de la Seccién Antartica.

(Fdos.) : Jorge Alessandri R.— Carlos
Martinez S.

3.—OFICIO DE S. E. EL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA

“N? 641.—Santiago, 13 de noviembre
de 1962.

Pongo en conocimiento - de V. E.
que, en uso de la facultad que me con-
fiere el articulo 46 de la Constitucién
Politica del Estado, he resuelto hacer pre-
sente la urgencia para el despacho del

proyecto de ley que otorga recursos a la
Corporacién de la Vivienda.

Dios guarde a V. E,,

(Fdos.) : Jorge Alessandri R.—Sdtero
del Rio.”

4.—OFICIO DE S. E. EL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA

“N? 1.590.—Santiago, 8 de noviembre
de 1962,

Por oficio N? 1.677, de 17 de octubre
recién pasado, Vuestra Excelencia pone
en mi conocimiento que el Honorable Con-
greso Nacional ha prestado su aprobaciéon
a un proyecto de ley de iniciativa del Eje-
cutivo, que concede un préstamo especial
a los personales de diversas Instituciones
Semifiscales.

Durante su tramitacién ante el Hono-
rable Congreso Nacional el texto propues-
to por el Ejecutivo sufrié algunas modi-
ficaciones.

El estudio y consideracién de este pro-
yecto, me merecen las siguientes obser-
vaciones:

1°—Los términos amplios en que esta
concebido el inciso 1° del articulo 19 per-
mite incluir dentro de las deudas que se-
rian canceladas con el préstamo especial
los créditos concedidos por Cooperativas
a los personales de las Instituciones a que
el proyecto se refiere, lo que ocasionaria
un grave desfinanciamiento g dichos Or-
ganismos, toda vez que la recuperacion de
los valores respectivos seria a 15 afios
plazo, en circunstancias de que en la ac-
tualidad los préstamos de las Cooperati-
vas se concedan, por lo general, con pla-
z0s de amortizacién inferiores a dos afios.

Por tal razon, no ha sido el propdsito
del Ejecutivo incluir estos problemas en-
tre los que serian consolidados.

29—Las modificaciones introducidas al
articulo 19 del proyecto disponen que los
préstamos otorgados a los personales de
las Instityciones Semifiscales serdn can-
celados mediante un préstamo de hasta
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15 afios plazo que deberan otorgar dichas
Instituciones.

La intencién del Ejecutivo en esta ma-
teria fue la de producir un efectivo alivio
en los saldos liquidos del personal de las
Instituciones Semifiscales enumeradas en
este articulo, los que habian contraido
fuertes deudas en sus respectivas Institu-
ciones de Previsién Social y Departamen-
tos u Oficinas de Bienestar. Para lograr
este objetivo, se proponia consolidar esas
deudas y extenderles su plazo hasta 15
afios, disminuyendo asi los dividendos, lo
cual deberia llevarse a efecto en ja res-
pectiva Institueién u Organismo acree-
dor. Es por tal motivo que el proyecto
del Ejecutivo dejaba esta materia al Re-
glamento y autorizaba las compensacio-
nes que fueran necesarias efectuar entre
las diferentes Instituciones.

Sin embargo, del texto aprobado se
desprende que la Institucién empleadora
serd la que deberd cancelar esas deudas,
in#mrriendo en desembolsos que en algu-
nos casos son cuantiosos, como ocurriria
al Servicio de Seguro Social, que deberia
destinar a este objeto mas de E? 2.000.000
de los fondos generales de sus imponentes.

Para alcanzar los fines que se tuvieron
en cuenta en el Mensaje del Ejecutivo,
propongo agregar a este ‘articulo el nue-
vo inciso que mas adelante se indica.

39—Los términos en que estd concebido
el articulo 5° del proyecto permiten con-
cluir que el mecanismo mediante el cual
se compensaran con horas extraordina-
rias los dias no trabajados por huelgas,
s6lo operaria al término del proceso de
compensacién, época en la cual deberian
efectuarse las liquidaciones finales.

Existe evidente interés en estimular el
trabajo y en pemitir que los personales
perciban oportunamente los alcances li-
quidos que puedan producirse en su favor.

Por. tal motivo, propongo agregar un
nuevo inciso a este articulo, autorizando
expresamente a los Vicepresidentes o Je-
fes Superiores de los Servicios para or-

denar que se practiquen liquidaciones
mensuales de las horas extraordinarias
trabajadas.

49— E] articulo 6° del proyecto estable-
ce el beneficio contemplado en el articulo
38 de la ley N? 7.295 en favor de los per-
sonales de servicios menores o auxiliares
que no posean régimen alguno de indem-
nizacién por afios de servicios.

Si bien existe un evidente principio de
justicia involucrado en este pago, la si-
tuacién econdémica de algunas Institueio-
nes Semifiscales, que enfrentan agudos
problemas financieros, hace aconsejable
postergar esta iniciativa.

El Gobierno se propone resolver este
problema en el proyecto que en poco
tiempo méas semeterd a la consideracién
del Honorable Congreso Nacional, fijando
nuevas plantas para las Instituciones de
Prevision.

Cabe sefialar, ademas, que el inciso fi-
nal de este articulo, al declarar compati-
ble la indemnizacién que establece con
cualquiera otra proveniente de leyes o re-
glamentos especiales, comsagra un trato
discriminatorio en favor de algunos gru-
pos de personales de servicios menores,
que los colocaria en una situaciéon de pri-
vilegio.

Por las anteriores consideraciones pro-
pongo la supresién de este articulo.

59—El articulo 7° del proyecto dispo-
ne que el personal de servicios menores de
la Caja de Prevision de la Marina Mer-
cante Nacional pasard a ser imponente
de la Caja de Prevision regida por las
leyes N%: 6.037 y 7.759, gozando de to-
dos los derechos y beneficios de los impo-
nentes de ella sin perder la condicién ju-
ridica que actualmente tienen.

Esta disposicién someteria al personal
de una misma Caja a distintos regimenes
previsionales, con todos los inconvenien-
tes de orden doctrinario correspondier-
tes. ‘

Por otra parte, el personal de servicios
menores de la mencionada institucién, si
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bien obtendria algin beneficio de orden
previsional, perderia otros, lo que logi-
camente es aconsejable evitar.

~ Propongo, por tales causas, la supre-
sién de este articulo.

Por las consideraciones expuestas y en
uso. de la facultad que me otorga el ar-
ticulo 53 de la Constitucién Politica del
Estado, vengo en formular las siguientes
observaciones al proyecto que V. E. me ha
comunicado:

Articulo 1°

Para agregar a continuacion de las ex-
presiones “con excepcion”, la frase “de
los préstamos otorgados por Cooperati-
vas y”.

Para consultar como
nuevo, ¢l siguiente:

“No obstante, las deudas correspondien-
tes a préstamos de tipo personal otorga-
dos por las Instituciones de Previsién So-
cial' y por los Departamentos u Oficinas
de Bienestar del personal, seran consoli-
dadas por la misma Institucién, Departa-
mento u Oficina y los saldos deudores se
serviran en un plazo de hasta 15 afios, de
acuerdo con lo dispuesto en la presente
ley.”

inciso segundo,

Articulo 5°

Para consultar el siguiente inciso fi-
nal, nuevo:

“Los Vicepresidentes o Jefes Superio-
res podran ordenar que se practiquen li-
quidaciones mensuales de las horas ex-
traordinarias trabajadas.”

Articulo 6°
Para rechazarlo.

Articulo 79

Para rechazarlo.

Dios guarde a V. E,,

(Fdos.) : Jorge Alessandri R—Hugo
Gdlvez G.

5—OFICIO DEL SENOR CONTRALOR
GENERAL DE LA REPUBLICA

Oficio del sefior Contralor General de
la Republica con el que contesta el que se
le dirigi6 en nombre del sefior Millas,
acerca de investigacion de irregularidades
que se habian cometido en la Municipali-
dad de La Cisterna.

6.—PETICION DE SESION:

En uso de la atribucién que nos con-
fiere el articulo 82 del Reglamento, soli-
citamos de V. E. se sirva citar a sesién
para e] dia 14 de 11 a 13.15 horas a fin
de tratar sobre la politica del Gobierno
frente al conflicto de los trabajadores de
Potrerillos y El Salvador y con respecto
al problema de la cesantia en los minera-
les de hierro.

(Fdos.) : Carlos Rosales, Jorge Montes,
Galvarino Melo, Hugo Robles, Juan Gar-
cia, Ramon Silva U., Julieta Campusano,
Luis Aguilera, Volodia Teitelboim, Cipria-
no Pontigo, Alonso Zumaeta, César Go-
doy Urrutia, Orlando Milas, Fermin Fie-
rro, Victor Galleguillos, Santos Medel,
Albino Barra, José Foncea, Juan Aceve-
do, Carlos Altamiranc, Salvador Monroy,
Luzberto Pantoja, Rafael Gumucio, Jor-
ge Aravena, Pedro Muga, Juan Argan-
donia, Ricardo Valenzuela, Clodomiro Al-
meyda, Fernando Cancino.

7—COMUNICACION

Del Honorable Diputado don Galvarino
Melo, en la que manifiesta que se ausen-
tar4 del pais por un plazo inferior a
treinta dias.

8.—PRESENTACIONES

La primera, del Alcalde de la Ilustre
Municipalidad de San Miguel, en que so-
licita se estudie un proyecto de ley que
beneficie a los obreros municipales de la
Republica, y con la segunda, la Ilustre
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Municipalidad de Nufioa se refiere al pro-
yecto de ley que crea la comuna de La
Reina.

V.—TEXTO DEL DEBATE

—Se abrio la sesién a las 11 horas y
15 minutos.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente) . —
En el nombre de Dios, se abre la sesion.

Se va a dar la Cuenta.

—El sefior Prosecretario da cuenta de
los asuntos recibidos en la Secretaria.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Terminada la Cuenta .

1.—CALIFICACION DE URGENCIAS

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Su Excelencia el Presidente de la Repu-
blica ha hecho presente la urgencia para
el despacho de los siguientes proyectos de
ley:

El que substituye la letra g) del articu-
lo 31 del Decreto N9 1.000, que fijo el tex-
to definitivo del Decreto con Fuerza de
Ley N¢ 285, Orgénico de la Corporacién
de la Vivienda, v

El que destina recursos para la Corpo-
racién de la Vivienda, en tercer tramite
constitucional.

Si le parece a la Sala, se acordard la
“simple” urgencia para estos proyectes.

Acordado. ’

2—RENUNCIA Y REEMPLAZO DE UN MIEM-
BRO DE COMISION

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Soilcito el asentimiento unanime de la Sa-
la para proceder al cambio de un miem-
bro de Comisién.

Acordado

El sefior KAEMPFE (Prosecretario).—
El sefior Rosales renuncia a la Comision
de Hacienda. Se propone en su reemplazo
al sefior Araya.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Si le parece a la Sala, se aceptaran la re-
nuncia y el reemplazo.

Acordado.

3.—POLITICA DEL GOBIERNO FRENTE AL

CONFLICTO DE LOS TRABAJADORES DE PO-

TRERILLOS Y EL SALVADOR Y AL PROBLE-

MA DE LA CESANTIA EN LOS MINERALES DE

HIERRO.— PETICION DE OFICIO.— SESIONES '

ESPECIAES PARA CONSIDERAR EL PROBLE-
MA DE LA MINERIA.— PROYECTOS DE

ACUERDO

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Entrando al objeto de la presente sesion,
corresponde a la Honorable Camara ocu-
parse de la politica del Gobierno frente al
conflicto de los trabajadores de Potreri-
llos v El Salvador y al problema de la ce-
santia en los minerales de hierro .

En conformidad a lo dispuesto en el ar-
ticulo 82 del Reglamento Interior de la
Corporacion, corresponde el uso de la pa-
labra, en primer lugar, al Comité Comu-
nista.

El sefior GARCIA.—Pido la palabra.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra Su Sefioria.

El sefior GARCIA.—Sefior Presidente,
los parlamentarios del Frente de Accion
Popular y de la Democracia Cristiana, he-
mos solicitado esta sesién para analizar
problemas que estimamos de mucha im-
portancia.

En primer lugar, queremos referirnos
al conflicto promovido por los trabajado-
res del cobre en los minerales de “E] Sal-
vador” v “Potrerillos”. Todos sabemos que
en estas faenas laboran 2.550 obreros y
705 empleados, que hacen un total de
3.255 personas en conflicto. Ellos presen-
taron su pliego de peticiones hace ya al-
gunos meses y, lamentablemente, no lo-
graron la solucién armoniosa de él en las
conversaciones directas con la empresa o
en los tramites de la Junta de Conciliacion.
El pliego fue presentado el 4 de agosto;
siguié sus tramites legales con un proce-
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50 en la Junta, que se abrié el 12 de sep-
tiembre y se cerré el 21 de octubre de
'1962. Como todas las gestiones hechas
fueron infructuosas, el 1? de noviembre,
debieron hacer efectiva la huelga tanto
los obreros como los empleados de los mi-
nerales mencionados.

Desafortunadamente, en este conflicto
de tanta magnitud e importancia, pues
afecta a una de las industrias fundamenta-
les y vitales para nuestra economia, las
autoridades del Trabajo no han actuado
con la necesaria diligencia. La empresa,
por su parte, ha demostrado la mas cerra-
da intransigencia y mezquindad para aco-
ger las demandas de los trabajadores. La
compafiia, después de muchas conversa-
ciones y al final ya del proceso —cuando
faltaban sélo horas para que se declara-
ra la huelga legal—, ofrecié, como formu-
la de solucidén, un miserable reajuste del
15%.

Pero esta empresa, ni corta ni perezo-
sa, quiere que este mismo porcentaje de
aumento, que en el fondo se solicité en un
pliego de peticiones presentado a raiz de
un conflicto anterior de los trabajadores,
absorba el alza extraordinaria que se ha
producido en el costo de la vida como con-
gecuencia de la devaluacién monetaria. Es
decir, como lo ha comunicado a los traba-
jadores, en dicho aumento debe conside-
rarse también el reajuste que por ley se
piensa dar a los trabajadores. Esto es to-
talmente injusto, por cuanto los trabaja-
dores del cobre, como lo saben Sus Sefio-
rias, que han mantenido su conflicto por
espacio de quince meses, han firmado un
convenio que rige desde el mes de agosto
de 1961. Ya estamos en noviembre de
1962, y los obreros del cobre no han teni-
do ningin reajuste en sus salarios. Aho-
ra resulta que el aumento solicitado en
el pliego de peticiones presentado por
ellos, que nada tiene que ver con la deva-
luacion de nuestra moneda, por cuanto és-
ta ultima debe compensarse también en
forma extraordinaria, la empresa lo ha
actualizado en un quince por ciento, en

circunstancias que aquél, como ya lo he
repetido, nada tiene que ver con nuestra
devaluacion monetaria. Esto, repito, es
totalmente injusto, porque significa que
los trabajadores —que, de acuerdo con el
convenio firmado, ya tenian derecho al
aumento correspondiente a los quince me-
ses de conflicto— no recibiran reajuste
efectivo alguno por la nueva alza del cos-
to de la vida.

Eis lamentable que se haya olvidado de
esta manera a los trabajadores del cobre.
Las~“propias autoridades del trabajo no
han tenido la agilidad necesaria para
adoptar medidas tendientes a resolver el
conflicto, que afecta a alrededor de quin-
ce mil personas, incluidas los familiares
de los huelguistas.

Conviene hacer presente que estas po-
derosas empresas mineras, que en el or-
den econémico se estidn robando nuestras
riguezas nacionales, jamas afrontan los
aumentos de sueldos y salarios de sus tra-
bajadores sacrificando parte siquiera de
sSuUs ganancias. : A

Quiero dar a conocer lo que ocurrié con
el conflicto anterior promovido en los mi-
nerales de Potrerillos y El Salvador. El
aumento de salarios no fue financiado so-
bre la base de las utilidades de las empre-
sas, 8ino, por el contrario, a costa del ham-
bre y la cesantia de los propios trabaja-
dores.

La Honorable Camara hubo de realizar
sesiones especiales para debatir este pro-
blema y, sobre todo, porque la Andes Cop-
per Co. habia despedido, en 1961, a mas
de 700 obreros. Con esta medida, disminu-
vo los costos; y soluciond, repito, el pro-
blema del pliego de peticiones presenta-
do por los trabajadores mediante un au-
mento miserable, un convenio de 15 meses
v la cesantia de 700 obreros que hoy dia
deambulan, junto a miles de cesantes, por
el palis.

Nosotros nos preguntamos: ;coémo es
posible que se permita que una empresa
adopte la medida de lanzar a la cesantia
y al hambre a sus trabajadores sin impor-
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tarle las leyes del pais? Denunciamos en
la Honorable Camara el desahucio colecti-
vo que realizé la empresa en 1961, con
violacion expresa de las disposiciones del
Cédigo del Trabajo. Sin embargo, los obre-
ros fueron despedidos ¥y no hubo autori-
dad capaz de impedir este atropello y este
crimen que, practicamente, se cometia con
centenares de compatriotas nuestros.

Ademés, hay que tomar en cuenta que
la empresa ha recibido grandes beneficios
durante este Gobierio reaccionario. Asi,
se beneficié con el alza del délar, ocurri-
da en 1958; todo el pueblo de Chile, pagé,
entonces, las consecuencias de un alza ex-
traordinaria del costo de la vida. Y hoy,
en 1962, nuevamente, la empresa se ha
echado al bolsillo mas de 10 mil millones
de pesos con motivo de la nueva alza del
délar.

Se ha calculado, aproximadamente, que
el alza es del 34 por ciento; sin embargo,
la empresa quiere resolver el conflicto au-
mentando sueldos y salarios solamente en
un 15 por ciento.

También, como va se ha denunciado en
otras oportunidades en la Honorable Ca-
mara, vy es necesario repetirlo ahora, la
empresa ni siquiera construye los campa-
mentos suficientes para sus trabajadores.
Y ocurre que numerosos obreros y emplea-
dos que en la actualidad laboran en el
mineral de “El Salvador”, tienen sus fa-
milias en Potrerillos, lo que, naturalmen-
te, significa mayores gastos para ellos.
Sin embargo, hasta la fecha, la empresa
ni siquiera ha arreglado, como correspon-
de, los campamentos de Potrerillos, que no
son dignos para los trabajadores de una
industria tan importante en nuestro pais.

Por otra parte, la Confederacién de
Trabajadores del Cobre ha hecho presen-
te que, en verdad, esti dispuesta a solida-
rizar con sus compaileros de clase y, en
tal sentido, sus dirigentes han anunciado
la posibilidad de que los personales de los
minerales de El Teniente y Chuquicamata

declaren una huelga solidaria. Se va a es-

perar que también los trabajadores de es-

tos dos minerales, tan fundamentales pa-
ra la economia de nuestro pais, tengan que
declararse en huelga para poder resolver
un conflicto tan justo, como es el de los
trabajadores de los minerales de El Sal-
vador v Potrerillos? ;Piensan las autori-
dades que es necesario que se llegue a es-
te extremo para poder meter mano en un

conflicto de tanta importancia? ;Es que

vamos a seguir dejando correr los conflie-

tos sin que siquiera haya la preocupacion
de buscarle la soluciéon adecuada?

Los parlamentarios de estos bancos
creemos que debe actuarse con la respon-
sabilidad correspondiente y adoptarse las
medidas de urgencia que se precisan para
dar una solucién a este conflicto del tra-
bajo. Para ello, basta exigir a estas em-
presas, que han obtenido ganancias fa-
bulosas, que han recibido granjerias de
mucha importancia, que han recibido be-
neficios con motivo de la devaluaciéon de
nuestro signo monetario, que entreguen
un aumento justo y digno a sus trabaja-
dores, los que, como sabemos, estan ex-
puestos a enfermedades profesionales.

“Fl Salvador”, segin la opinién de al-
gunos técnicos, es uno de los minerales
que tiene, tal vez, mayor cantidad de sili-
ce. Y ocurre, por lo tanto, que los traba-
jadores, a una edad prematura, estan afec-
tados por la terrible enfermedad de la si-
licosis. jEsto es lo que ganan nuestros
compatriotas que alli laboran: la tierra
en sus pulmones, la muerte a corta edad,
dejando en la orfandad a sus mujeres y a
sus nifios! Sin embargo, el sacrificio de
los trabajadores no se toma en cuenta; no
se les da lo que en justicia ellos necesitan
para compensar el esfuerzo que hacen pa-
ra que la empresa se enriquezca y se en-
tone la ecoromia del pais.

La posicién de la empresa no guarda
ninguna relacién con las necesidades de los
trabajadores, sobre todo si tenemos en
cuenta que no ha disminuido la produceion
por el hecho de haber despedido a mas
de 700 obreros. Ha sucedido todo lo con-
trario. Las empresas del cobre, en gene-
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ral, tenian, en el afio 1953, mas de 20 mil
trabajadores; hoy dia, apenas suben de
12 mil. Ha habido, pues, una disminucién
de mas de 8 mil trabajadores en las fae-
nas del cobre. Pero, ;esto ha significado
una baja de la produccién? No, de nin-
guna manera. Ha ocurrido todo lo contra-
rio. La produccién por hombre se ha ele-
vado en forma notable y, por lo tanto,
también la produccion total, a pesar de la
disminucién de trabajadores la producti-
vidad por hombre subié de 23,8 toneladas,
en 1943, a 41,4 toneladas, en 1953. Esta
produccién sigue en aumento. Asi vemos
que las empresas estan resolviendo sus
problemas a costa de mayores sacrificios
y de mayor hambre para los trabajadores
del cobre.

La empresa ha hecho presente que ha
habido una compensacion para los obre-
ros; pero esto tampoco es efectivo, porque
la que se les entrega en la actualidad, la
empresa, habilidosamente, la carga al
22% de imposiciones en el Servicio de Se-
guro Social que, en conformidad con Ila
ley, debe hacer sobre los salarios. Ademas,
en estos instantes, la “Andes Copper” tam-
poco esta tributando a la economia del
pais, porque estd amortizando las inversio-
nes que realizé6 en el mineral de “El Sal-
vador”, dentro de un plazo determinado.
Como puede ver la Honorable Corpora-
cion, todas estas garantias demuestran que
estas empresas poderosas econémicamen-
te miran con desprecio la salud y la vida
de los trabajadores chilenos.

Nosotros estimamos necesario afrontar
este conflicto con la responsabilidad debi-

da y busearle la solucién que corresponde, -

a la brevedad posible.

Otro de los objetivos de esta sesion es
tratar el problema serio y grave que afec-
ta ahora a los trabajadores del hierro, es-
pecialmente en las provincias de Atacama
y Coquimbo.

Sobre el particular, quiero hacer pre-
sente que es tan grave la situacion, que en

la Inspeccion del Trabajo de Vallenar hay
controlados 876 obreros y 30 empleados,
fuera de los que no tienen su libreta al
dia, que suman alrededor de 700 y que
hoy dia estin cobrando cesantia. Estos
ultimos carecen de entradas, por lo que
es facil comprender que su situacién es
de Ias mas graves. . .

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
iMe permite Honorable Diputado? Ha
terminado el tiempo del Comité Comunista.

El turno siguiente corresponde al Co-
mité Radical.

El sefior MAGALHAES.—Pido la pa-
labra, senor Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra Su Seifioria.

El sehor MAGALHAES.—Sefior Pre-
sidente, va que el Honorable sefior Garcia
se ha referido al problema de la cesantia
existente en Vallenar, voy a abordarlo
también de inmediato, para preocuparme,
a continuacion, del problema que ha sur-
gido en Potrerillos.

Tal como lo ha manifestado mi Honora-
ble colega, todos los parlamentarios de
la zona hemos recibido diversas comuni-
caciones que nos tienen sumamente in-
tranquilos y preocupados. '

Uno de los telegramas recibidos dice
asi:

“Invitdmosle participar asamblea regio-
nal para resolver los problemas mineros -
econdmicos y de la desocupacion a celebrar

- sdbado diecisiete quince horas y domingo

dieciocho en nuestra ciudad pto interesa-
dos su asistencia y confirmacion.

“Alcalde 1y Presidente asociaciéon minera
Centro d=l Progreso CUT Departamental
Camara Comercio”.

Otro telegrama de la Camara de Co-
mercio dice asi: Profundamente alarmada
Cdmara de Comercio por disminucion fae-
nas del hierro causando cesantio dos mil
obreros ciento veinte empleados ciento
veinte duernios de camiones afectado apro-
rimadamente diez mil habitantes total pro-
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duciendo grave crisis econdnica pto. soli-
citamos su especial preocupacion. Cimara
Comercio”.

Sefior Presidente, este problema, al que
ya nos hemos referido en otras oportuni-
dades en esta Honorable Camara, es muy
grave para nuestra zona. No hay que ol-
vidar que el desarrollo de la explotacion
de los minerales de hierro fue el que ab-
sorbi6 la cesantia que se produjo cuando
disminuyé el precio del cobre y cuando,
con motivo del aiza del costo de la vida,
era imposible trabajar en faenas cupre-
ras. Hoy dia existe el caso curioso de que,
pese al reajuste de tarifas de estos mine-
rales, de los que la Empresa Nacional de
Mineria debe comprar tal vez el 50 o el
60% de los de baja ley, aquéllos que tie-
nen una ley de 2, 5 6 2,2 tienen actualmen-
te un costo superior al que tenian antes.

Ante este hecho, pido que se envie un
oficio al sefior Ministro de Mineria, en el
que se solicite que estudie la forma de co-
rregir esta anomalia que es tragica para
la pequeiia mineria del hierro.

El senor LOYOLA (Vicepresidente) .—
Se enviara el oficio solicitado, en nombre
de Su Sefioria.

El sefior MAGALHAES.—En lo que se
refiere a las faenas del hierro, se nos ha
comunicado que en Vallenar la Compaiiia
Minera ‘“Santa Barbara”, que representa
las explotaciones del mineral Huantemé,
debe suprimir 220 obreros y 42 empleados;
y en puerto Las Lozas, 197 obreros y 27
empleados; la Comparfiia Minera “Dan”,
160 obreros v 20 empleados; la Compania
Minera ‘“Confar”, 150 obreros y 15 em-
pleados; la “Metal Mine Company”, 130
obreros y 5 empleados; y los Pequefios
Contratistas Fierreros, méas de 400 obre-
ros. ‘Esto hace un total de 1.257 obreros y
109 empleados cesantes, fuera de los con-
trolados en la Inspeccién del Trabajo de
Vallenar, que son setecientos y tantos.

Este es un problema sumamente gra-
ve. Ayer algunos parlamentarios y repre-
sentantes de esta explotacion, obreros y

empleados, nos:entrevistamos con el sefior
Ministro de Mineria. El problema del hie-
rro consiste en que, por no haberse deter-
minado, en su oportunidad, el valor del
délar, las companias productoras no pu-
dieron hacer contratos en el exterior. Es-
tos contratos se hacen, tal como lo dije en
otra oportunidad, en los meses de junio,
julio y agosto; y como no tuvieron el pre-
cio para hacerlo, en estos momentos no
tienen contratos.

También incide en esto la menor ad-
quisicion de minerales‘de hierro por los
Altos Hornos. De tal manera que la dis-
minucion de la produccion llegara tal vez
al 509%. Ksto puede reducir las exporta-
ciones en el 60 6 70%. Ademads, otros pai-
ses se han incorporado a la venta de mi-
neral de hierro, como Venezuela y Brasil,
que han ido al mercado mundial a colocar
este mineral, gracias a las facilidades y
bonificaciones otorgadas por los respecti-
vos Gobiernos a las empresas productoras

Tenemos la esperanza de que en “El To-
fo” se instalara una planta de Verex-cro-
quetas de fierro fino, que tiene un costo
mas reducido. ‘

En el dia de hoy sé que en el Banco Cen-
tral, junto con el Ministro de Mineria y
otros personeros de la Empresa Nacional
de Mineria y de las compafiias explotado-
ras de minerales*de hierro, han de tomar
alguna resolucién a este respecto, porque,
si no, el problema de la cesantia en las
provincias de Atacama y Coquimbo sera
mas grave aln.

En otra oportunidad, una vez que se ce-
lebre el Cabildo abierto en Vallenar, vol-
veré a preocuparme de los problemas so-
ciales y econémicos de la provineia que re-
presento.

Otro de los objetivos de esta sesiom es
analizar el problema del cobre, especial-
mente la huelga legal que existe en los mi-
nerales de Potrerillos y El Salvador y en
Barquitos.

Este problema es sumamente grave. Po-
demos decir que jamés, por lo menos des-
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de que soy parlamentario, se ha producido
un arreglo directo entre las compaifiias y
los trabajadores. Siempre ha habido ne-
cesidad de llegar a las Juntas de Concilia-
cion; y en estas Juntas nunca las compa-
filas han ofrecido aumentos de remunera-
ciones que determinen una solucion equi-
tativa para los problemas planteados. Por
otro lado, segin el Estatuto del Cobre, la
duracién de estas conversaciones ya no se
rige por el sistema normal del Codigo del
Trabajo, que fija 30 dias al efecto; ahora
han llegado a los 90 dias, pero también
este lapso ha resultado totalmente inope-
rante,

Nosotros encontramos absurdo que el
Gobierno no tome en sus manos, con fir-
meza y decision, la solucion de estos pro-
blemas, que afectan a los trabajadores, a
la zona norte, especialmente, y también al
Gobierno.

Hay algo curioso: la “Andes Copper”
siempre estuvo llana a conceder algunos
beneficios a sus trabajadores, cuando ex-
plotaba el mineral de Potrerillos, mineral
cuya ley era inferior a 0,6 6 0,7, por lo que
constantemente se lamentaba de que no
tenia utilidades. Sin embargo, ahora no
sucede lo mismo, en circunstancias de que
han instalado la planta méis moderna que
existe en Chile y en Sudamérica y obtie-
nen tal vez la maxima recuperacion del
mineral, que estin tratando, en este mo-
mento, con una ley de 1,8, término medio,
es decir, 3 6 4 veces superior a la anterior.
Esto estd demostrando, entonces, que las
inversiones y el trabajo aplicado en esta
oportunidad les esta dando utilidades.

Ademas, las companias han buscado to-
dos los medios para obtener el maximo de
economias. Es légico que lo hagan; pero
también en esto han afectado a nuestro
pais. Por ejemplo, se ha determinado ins-
talar en Potrerillos la Refineria de Cobre,
estudiada para ser instalada en el puerto
de Chaifiaral, donde debiéo haber estado.
Sin duda, ello redundara en una economia
de cincuenta, sesenta o setenta millones de
délares.

Ademas, en las peticiones formuladas
por los trabajadores no se habia planteado
el problema de la devaluacién del signo
monetario. Sin embargo, era un proceso
normal que se arreglaba con los reajustes,
como se habia hecho siempre. Més aun, se
trataba de un pliego de peticiones legal,
que abarcaba no 12 meses, sino 15 meses.
Estos pliegos, como hemos visto, siempre
eran solucionados a raiz del alza del costo
de la vida. Pero, junto a esto, ahora nos
encontramos con el problema del alza del
precio del cobre y la devaluacion de nues-
tro escudo. En consecuencia, ias compahias
tienen ya una diferencia a su favor del
orden de los 352 pesos por unidad.

El mismo proyecto enviado por el Eje-
cutivo el dia de ayer, que favorece al sec-
tor privado, manifiesta: “Al sector publi-
co se le dio un 15% de reajuste, porque no
existe, en las actuales circunstancias, po-
sibilidad de un financiamiento mayor.

“Por otra parte, es de publica notorie-
dad que los reajustes del sector privado,
durante este Gobierno, superan -en forma
apreciable a los del sector publico, v debe
tenerse presente que 10s que se proponen
por este proyecto de ley tienen un carac-
ter transitorio, ya que seran modificados
al renovarse los convenios vigentes o al
fijarse los nuevos sueldos vitales y sala-
rios minimos, en las fechas que determi-
nan las leyes respectivas”.

Esto, sin duda, estaria bien para aque-
llos pliegos de peticiones que podian cum-
plirse desde el mes de enero adelante; pe-
ro, por otra parte, tenemos el caso de los
pliegos de peticiones de otros minerales,
que se cumplen en marzo. Los primeros,
por lo tanto, tendran esta compensacién
de reajuste del 15% otorgado por este pro-

yecto de ley enviado por el Gobierno para

beneficiar al sector privado.

. Por qué, entonces, no se hace nada
por los trabajadores de Potrerillos, que
estan tal vez en situacion mas desmedrada
que los de los minerales de Chuquicamata
y El Teniente, porque éstos estan cerca de
centros poblados, en tanto que El Salva-
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dor y Potrerillos se encuentran alejados
de las ciudades?

Ademas, en el Mensaje sobre reajuste de
las rentas del sector privado, dice el Eje-
cutivo:

“Como es de conocimiento de V. 3. en
el sector privado existen leyes de reajus-
te automatico y convenios colectivos que
reajustan anualmente las remuneraciones
tomando en consideracion el alza del costo
de la vida de los 12 meses inmediatamente
anteriores a la fecha en que deben empe-
zar a regir las nuevas remuneraciones.

“Por consiguiente, log reajustes que
contempla el proyecto de ley que someto
a vuestra consideraciéon tienen un carac-
ter transitorio, desde el 16 de octubre de
1962, fecha en que comenzo a regir el nue-
vo sistema cambiario, hasta el término de
los convenios colectivos o la fecha en que
deban regir las nuevas remuneraciones le-

gales.
“Debo insistir” —se expresa mas ade-
lante— “ante VV. SS. que es indispensa-

ble moderar los reajustes de sueldos y sa-
larios porque estos aumentos repercuten
fuertemente en los costos de produccion
y sus efectos se dejan sentir muy rapi-
damente en los precios, provocando alzas
que hacen ilusorias las medidas de ordena-
‘miento econémico y repercuten en los pro-
pios empleados y obreros”.

Sefior Presidente, jpor qué no ‘“mode-
rar”’, en cambio, las alzas de precios? Es-
tamos viendo a diario que aumentan en
forma desorbitadas los precios. Y esto no
lo hacen solo los comerciantes, sino el pro-
pio Gobierno a través de decretos publica-
dos en el “Diario Oficial”. Por eso, creo
que las peticiones que tormulan los traba-
jadores del cobre son justas. De ahi que
haga indicaciéon para pedir al sefior Mi-
nistro del Trabajo y Prevision Social que
ponga todo su empefio en solucionar este
conflicto, a fin de que los intereses de los
trabajadores y del pais, en general, no
se sigan perjudicando, como sucede ac-
tualmente.

Kl sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
( Termino Su Seiioria?

El sefior MAGALHAES.— §Si, sefor
Presidente. ;

El gsenor LOYOLA (Vicepresidente).—
Resta un minuto al Comité Radical.

El senor MAGALHAES.— Renuncia-
mos, sefior Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
El turno siguiente corresponde al Comité
Liberal.

El senor CUADRA.—Pido ‘la palabra,
sefior Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra Su Sehoria.

Kl sefior CUADRA.—Sefior Presidente,
los Diputados liberales lamentamos pro-
fundamente que en estos momentos en que
atravesamos por una grave crisis con mo-
tivo del deterioro de nuestra balanza de
pagos, una de nuestras industrias mas im-
portantes, que provee en un alto porcen-
taje nuestro presupuesto de divisas, se en-
cuentre paralizada, con grave dafio par
la economia del pais. '

Sabemos, sefior Presidente, que el Mi-
nisterio del Trabajo, a través de sus orga-
nismos y del propio sefior Ministro, esta
actuando a fin de darle una solucién ra-
pida a este grave conflicto. Es mas, el dia
9 de noviembre se efectué en ese Ministe-
rio una larga reunién a la que concurrie-
ron ambas partes en litigio. Desgracia-
damente, en esa reunién, segin mi cono-
cimiento, se ha producido una “impasse”
a la cual no ha sido posible darle solucion
todavia. ‘

Los Diputados liberales que represen-
tamos a las provincias productoras de co-
bre, hemos pedido al Gobierno y al sefior
Ministro del Trabajo que busque una so-
lucién para este conflicto con la celeridad
que las partes necesitan y que requiere
también el pais. No podemos olvidar que
no tan sdlo los trabajadores que en estos
instantes sufren las consecuencias de esa
huelga, son los afectados por ella, sino
que es de todo el pais; porque, como decia
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al comenzar mi discurso, la faita de di-
visas es lo que ha llevado al pais a un
estado de crisis. Se ha producido un alza
desorbitada en todos los precios, y se esta
formando una conciencia psiquica alar-
mante en todas las industrias y todo el
comercio. - Asi, muchas industrias cuya
produccion nada tiene que ver con el do-
lar, también han elevado en forma despro-
poercionada sus precios.

La sefiora CAMPUSANO.— ;Son res-
ponsables de esto los obreros de Potre-
rillos?

El sefior CUADRA.—Estoy hablando en
términos generales. Tenga paciencia Su
Sefioria.

Ya que las partes no han podido llegar
a un acuerdo, creemos que debe ser el Go-
bierno el que debe procurar la solucién
de este conflicto. La Honorable Camara,
en esta materia, tiene un circulo de atri-
buciones muy reducido. Por eso, vuelvo a
repetir, hemos pedido, haciendo uso del
derecho de peticién, que el sefior Ministro
del Trabajo acelere la tramitaciéon de este
conflicto del! trabajo que afecta a los tra-
bajadores de Potrerillos y de El Salvador,
porque creemos que este problema no pue-
de prolongarse mas alla sin grave perjui-
cio para todo el pais.

He concedido una interrupcion al Hono-
rable sefior Bulnes, sefior Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Con la venia de Su Sefioria, tiene la pa-
labra el Honorable sefior Bulnes.

El sefior BULNES.—Sefior Presidente,
el criterio personal del Diputado que ha-
bla con respecto al monto de los reajustes
que se han propuesto para las remunera-
ciones de los asalariados ya lo hice saber
en esta Honorable Camara, en una sesion
celebrada varios dias atras. En efecto, en
lo que a mi respecta, considero que un
reajuste del quince por ciento de los suel-
dos y salarios de los trabajadores es, en
este momento, escaso e insuficiente.

Refiriéndome al conflicto de los traba-
jadores de Potrerillos y El Salvador, quie-

ro hacer una consulta con respecto al mo-
tivo de esta huelga. Tengo entendido, por
las informaciones que he recibido, que una
de las razones por las cuales se ha susci-
tado este conflicto, ademas de la relativa
al monto del reajuste, esta discrepancia
acerca de si son imputables al reajuste
propiamente tal o no lo son aquellos au-
mentos de remuneraciones que hayan sido
hechos voluntariamente por la empresa
por la via del convenio directo entre ella
¥y sus empleados y obreros. En este punto,
existiria también una diferencia de opi-
niones entre la parte patronal y la labo-
ral, digamos asi. La empresa sostiene que
deben imputarse al reajuste que se otor-
gara, aquellos aumentos de remuneracio-
nes provenientes de convenios directos ce-
lebrados entre ambas partes, como tam-
bién aquellos otros que hayan sido otor-
gados por la compaiia en forma volunta-
rio y espontanea. Esta tesis es la que los
obreros y empleados, o sea, la parte labo-
ral, discuten,

Este aspecto del problema lo considero
muy serio y de mucha trascendencia, por
una razén muy sencilla: si esos aumentos
de remuneraciones no se imputan al rea-
juste legal, o sea, al aumento que se hara
por ley, se induce a las empresas a no
otorgar a sus obreros y empleados ningan
aumento voluntario en sus remuneracio-
nes; incluso, se invita a las compafiias a
no celebrar ningin convenio directo con
la parte laboral, por la razén ya dicha de
que no serian imputables esos aumentos
a los reajustes legales.

Este punto me parece de mucha tras-
cendencia y gravedad precisamente para
los obreros, a quienes se les dificultara
notablemente, en el dia de maiiana, recu-
rrir al sistema de los convenios directos,
aan cuando las partes estuvieren de acuer-
do en ellos. Asi, los asalariados no obten-
dran los aumentos de remuneraciones, que
les seria muy sencillo lograr en el caso
de que se sentara el precedente de que
aquellos aumentos dados voluntariamente
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u obtenidos por medio de convenios direc-
tos son imputables a los aumentos hechos
por la via legal.

Me interesaria mucho conocer si efecti-
vamente ésta es una de las razones o.de
los motivos del conflicto, o si éste solo
se generé circunserito a la cuestion del
monto del aumento.

Nada mas, sefior Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Puede continuar el Honorable sefior Cua-
dra.

El sefior CUADRA.— Decia, hace un
momento, que la gravedad de este conflic-
to hace aconsejable que el Gobierno actie
con la rapidez que el caso requiere; por-
que, como lo hacia présente, afecta seria-
mente a nuestro presupuesto de divisas.
Por otra parte, hay también otra razon
que es necesario considerar. Sabemos que,
de acuerdo con la ley N? 11.828, estas com-
- paifiias tributan parte de sus utilidades al
Fisco chileno. En este caso, segin mis an-
tecedentes, esta compaiiia estd tributando
alrededor del ochenta por ciento de sus
utilidades. En consecuencia, el Fisco chi-
leno tiene gran parte y gran interés en
la situacién de la industria del cobre, no
tan solo por lo que para la economia na-
cional ella representa, sino también por
lo que le significa en sus entradas la par-
ticipacién que le corresponde en las uti-
lidades de elia.

Por eso, los Diputados liberales adheri-
mos, con todo entusiasmo, a las palabras
con que el Honorable sefior Magalhaes
terminara su interyenci(’)n, en el sentido
de que el Gobierno debe actuar con rapi-
dez en el conflicto que nos ocupa. Termino
expresando que nosotros apoyaremos esa
indicacion.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Quedan cinco minutos al Comité Liberal.

1 sefior BULNES (don Jaime).—Pido
la palabra, sefior Presidente.

El sefior HUERTA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra Su Sefioria.

.El sefior BULNES (don Jaime).— El
Honorable sefior Cuadra ha dicho, hace
un momento, que lag companias del cobre
estan pagando alrededor del 80 por cien-
to. . .

El seiior CUADRA.—No todas, sino és-
ta, Honorable colega.

111 sefior BULNES (don Jaime).— . . .
que esta compaifiia esta pagando alrede-
dor de un 80 por ciento de sus entradas
en impuestos. h

Sin embargo, creo que en esta materia,
se ha desvirtuado totalmente el contrato-
ley que tiene el Fisco con la industria del
cobre; porque, como sabe la Honorable Céa-
mara, existe un sistema en virtud del cual
las grandes companias del cobre pagan
impuesto en razon inversa al aumento de
produccién.

De acuerdo con eso, este impuesto co-
mienza, si no me equivoco, en una cifra
cercana al 92%. Sin embargo, las compa-
fiias del cobre no alcanzan a pagar, en
la actualidad, el 54% ; en circunstancias
de que ese aumento de produccion, que de-
biera ser equivalente a la disminucion de
las tasas de impuesto, no existe.

Todos sdbemos perfectamente que el au-
mento de producciéon del cobre ha sido su-
mamente bajo y que en ningdn caso guar-
da equivalencia de ninguna especie con
la proporcién que deberia tener con la
disminucién de los impuestos. Soy un con-
vencido de que es absolutamente necesa-
rio cambiar ese sistema, porque se ha des-
virtuado totalmente el espiritu que tuvo
la ley; por cuanto las grandes compafiias
del cobre realizaron las nuevas inversio-
nes practicamente con dineros del Fisco
chileno, ya que son menores los impuestos
que pagan y esas inversiones las hacen
en forma paralela con la disminuciéon de -
la produccién en otros puntos. De tal ma-
nera que entra a jugar la proporcionali-
dad de los impuestos s6lo en aquellos ca-
sos de aumento de la produccién; pero no
cuando ella disminuye.
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Por eso creo que esta ley es ya total-
mente anacroénica.

E]l sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Quedan cuatro minutos al Comité Liberal.

El senior CUADRA.—Renunciamos, se-
fior Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
El turno siguiente corresponde al Comité
Demoerata Cristiano.

El sefior ARGANDONA.—Pido la pala-
bra, sefior Presidente.

Bl seflor LOYOLA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra Su Sefioria. .

El sefior ARGANDONA.—Sefior Presi-
dente, en muchas oportunidades, en esta
Honorable Camara se ha analizado la ac-
titud de las empresas de la gran mineria
del cobre desde el punto de vista del in-
terés nacional, denunciandose su afan per-
manente de culpar a los trabajadores de
realizar una politica de agitacién en los
minerales o de presentar peticiones des-
medidas cuando se presentan conflictos co-
lectivos.

En reiteradas oportunidades represen-
tantes de todos los sectores politicog de
esta Honorable Corporacion han manifes-
* fado su disconformidad con esta actitud
de las empresas del cobre de estar creando
problemas ya no al Gobierno, sino al pais,
actitud que se vuelve a repetir ahora con
motivo de la tramitacion de un conflicto
legal del trabajo en los minerales de Po-
trerillos y El Salvador.

Para nadie es desconocida la importan-
cia y trascendencia de la huelga que, des-
de hace ya cerca de quince dias, mantie-
nen los trabajadores de estos minerales.

Tiene trascendencia porque por acuerdo
solidario de los trabajadores que integran
.1a Confederaciéon del Cobre, la huelga pue-
le extenderse en los proximos dias al per-
sonal de los tres minerales de cobre del
pais, con evidente perjuicio para la econo-
mia nacional.

En consecuencia, es indispensable que,

tal como lo han manifestado otros Hono-
rables Diputados, el Gobierno asuma la
responsabilidad que le corresponde en la
solucion de este conflicto.

Anteriormente se consider6 que estos
conflictos producidos entre los trabajado-
res del cobre y las empresas, por los per-
juicios que acarrean a la economia del
pais, deberian tener una tramitacion dis-
tinta a la de los otros conflictos del tra-
bajo. Asi, en el Estatuto de los Trabaja-
dores del Cobre se establecié para estos
casos la realizacion de tramites que pue-
den durar noventa dias, antes de una po-
sible o eventual declaracion de huelga de
los trabajadores.

En otras palabras, el Gobierno ha te-
nido oportunidad de buscar solucién a es-
te conflicto durante varios meses, como
lo han estado solicitando los trabajadores
y los dirigentes, tanto los dirigentes sin-
dicales de los minerales de Potrerillos y
El Salvador, como los dirigentes de la
Confederacion de los Trabajadores del Co-
bre.

Ademas, seiior Presidente, antes de que
se produjera el movimiento huelguistico,
algunos parlamentarios tuvimos ocasion
de acompaiiar a algynos dirigentes obre-
ros a hablar con el seflor Subsecretario
del Trabajo, con el sefior Ministro de Mi-
neria e inclusive con el sefior Ministro de
Hacienda, a fin de hacerles ver la impor-
tancia que revestia para el pais el que
el Gobierno interviniera, a fin de acercar
a las partes y dar solucién al conflicto.

Sin embargo, se realiz6 el proceso com-
pleto de la tramitacion correspondiente, se
produjo la votacion de la huelga y ésta se
hizo efectiva. Pero el Gobierno practica-
mente “ha tramitado” este conflicto, es
decir, el Gobierno no ha tenido‘mayor in-
terés en encontrarle solucion.

Esta es, sefior Presidente, la realidad
de los hechos producidos en torno a este
conflicto de los trabajadores de los mine-
rales de Potrerillos y El Salvador.
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La empresa manifiesta que los aumen-
- tos de salarios solicitados por los traba-
jadores de estos minerales deberian ser
imputados al aumento que el Gobiefno es-
t4 propiciando para el sector privado. Por
su parte, los trabajadores sostienen y con
toda razén que no debe ser asi. Ellos en-
tienden que han transcurrido quince me-
ses y que, por lo tanto, ha llegado a su
término el Convenio o Contrato Colectivo
que ellos tienen con la empresa y que, en-
tonces, en situacion normal, corresponde-
ria realizar un aumento de salarios. Se
debe dar soluciéon a este conflicto de
acuerdo con lo golicitado por los trabaja-
dores, considerando que el aumento que
el Gobierno esta propiciando corresponde
a una situacién éspecial enteramente anor-
mal, que afecta a todos los trabajadores
del pais y, por lo tanto, en igual forma
afecta también a los trabajadores de esta
industria cuprifera.

En conversaciones sostenidas con el se-
fior Ministro de Hacienda ha encontrado
acogida la posicidn de estos trabajadores
en el sentido de que nada tiene que ver
el aumento de salarios que ellos solicitan
al término de un Convenio y producido
un conflicto enteramente legal, con la si-
tuacion especial que esta encarando el Go-
bierno al propiciar un aumento de sueldos
y salarios transitorio, derivado de la de-
valuacion de nuestro signo monetario.

La situacién de los trabajadores del co-
bre es muy distinta a la del resto de los
trabajadores del pais, porque elles no go-
zan de la libertad de peticiéon que se es-
tablece como norma general en el Codigo
del Trabajo. En efecto, los trabajadores
del cobre, de acuerdo a lo que dispone el
Estatuto de los Trabajadores del Cobre,
solamente pueden hacer determinadas pe-
ticiones, pedir aumentos sobre determina-
dos sueldos, salarios, bonificaciones o re-
galias. Ellos no tienen la libertad de pe-
ticion que tiene el resto de los trabajado-
res del pais y, en consecuencia, esta limi-

tacion ya encierra una enorme injusticia
para este importante sector de trabaja-
dores. : /

Por otra parte, tal como lo han sefia-
lado algunos Honorables Diputados, los
trabajadores del cobre deben celebrar con-
venios con las empresas por plazos que
abarcan quince meses, en circunstancias
que los reajustes normales de sueldos y sa-
larios que se han estado entregando a los
trabajadores del resto del pais tienen vi-
gencia de doce meses. De tal manera que
también en este aspecto los trabajadores
del cobre han sido injustamente tratados.

Senor Presidente, el conflicto de Po-
trerillos vy El Salvador puede tener solu-
cion siempre y cuando se atiendan las le-
gitimas aspiraciones de estos personales.
Y este arreglo debe ser urgente, porque,
tal como lo manifestaba anteriormente,
existe el proposito de ir a una huelga so-
lidaria de las tres grandes empresas del’
cobre en el pais.

La situacion de los trabajadores, apar-
te de ser injusta y discriminatoria por
el hecho de estar sujeta a un estatuto cu-
ya revision han estado pidiendo durante
mucho tiempo para hacerle las modifica-
ciones correspondientes, se encuentra agu-
dizada en estos momentos pues estan
afrontando una huelga en condiciones irre-
gulares, toda vez que la empresa sostiene
—en discrepancia con el Gobierno— que
el 15% de aumento propuesto en un pro-
vecto del Ejecutivo corresponderia impu-
tarlo a los aumentos de salarios que han

solicitado los personales de Potrerillos y

El Salvador en sus -pliegos de peticiones.

Sefior Presidente, como ya han expre-
sado varios sefiores Diputados, la impor-
tancia que tiene el arreglo de esta huel-
ga es primordial para el pais. Por lo tan-
to, los parlamentarios de la Democracia
Cristiana queremos ingsistir en este punto:
la solucion de este movimiento legal —fi-
jadas ya la posicién de los trabajadores y
la de la empresa— compete exclusivamen-
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te al Supremo Gobierno. El sefior Ministro
del Trabajo y Previsién Social debe —ya
que no lo hizo anteriormente, a pesar de
que el conflicto tuvo una tramitaciéon de
tres meses— procurar en lo posible una
solucién en los préoximos dias, que corres-
ponda a la peticion de estos trabajadores.
De lo contrario, y quiero insistir en esto,
se producird una huelga general del co-
bre, que el Gobierno tiene la obligacion de
evitar, a fin de no perjudicar la economia
del pais, los deseos de la clase trabaja-
dora y el rendimiento de las empresas cu-
preras, si es que estas Gltimas no estan
interesadas en mantener un conflicto de
tal naturaleza por convenir a sus intereses
particulares y econémicos.

Concedo una interrupcion al Honorable
sefior Galleguillos.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
. Con la venia de Su Sefioria, tiene la pa-
labra el Honorable sefior Victor Galle-
guillos.

El sefior GALLEGUILLOS (don Vic-
tor) —Senor Presidente, ya los diversos
sectores de la Honorable Camara han ma-
nifestado sus puntos de vista en relacién
con el conflicto obrero de Potrerillos. En
una y otra forma, la verdad de las cosas
es que para los parlamentarios de las pro-
vincias cupreras, que han sostenido reu-
niones con los dirigentes del Sindicato y
de la Confederacion del Cobre, existe el
convencimiento, y asi se desprende de los
antecedentes que tenemos en nuestro po-
der, de que no hay interés por parte del
Gobierno en solucionar este conflicto, que
habria sido provechoso solucionar oportu-
namente en beneficio del pais, sobre todo,
como muy bien lo ha manifestado el Ho-
norable sefior Cuadra, cuando hay falta
de délares, y como consecuencia de ello
una profunda crisis econémica. Esta es la
verdad. .

En seguida, es mucho mas favorable pa-
ra el pais que los obreros obtengan una
mayor remuneracion, por cuanto, como

Sus Sefiorias lo saben, el inico retorno en
dolares que tenemos proviene precisamen-
te de las empresas cupreras.

Se ha dicho en este hemiciclo por algu-
nos Honorables sefiores Diputados que la
tributacién de las empresas cupreras al-
canza al 80% de sus utilidades. Pero hay
que considerar —y las cosas las ha deja-
do en su lugar, por cierto, el Honorable
sefior Bulnes— que en la tributacion na-
cional los impuestos indirectos —los que
pagan los consumidores, los obreros, los
empleados, los comerciantes, los inquili-
nos— alcanzan a un 84,15%, como lo de-
muestran las estadisticas del afio 1959.
Y la gran mineria, estas empresas que
han obtenido grandes granjerias con la
dictacion de la Ley N¢ 11.828, v méas ade-
lante, como consecuencia del alza del do-
lar —a que se ha referido el Honorable
sefior Garcia— solamente tributaron un
15,5 por ciento.

De ahi que no guarde ninguna relacién
la diferencia de tributacién que existe en-
tre lo que pagan las empresas y lo que

" pagan los consumidores por concepto de

impuestos directos e indirectos.

Por eso levantamos nuestra voz de pro-
testa frente a esta situaciéon. En benefi-
cio de los intereses del pais, el Gobierno
debe ser el primero en tratar de buscar
una solueién al conflicto que se ha creado
en el mineral de Potrerillos y no dilatarlo
de la manera como lo esti haciendo e
estos momentos. '

Esta situacion llama méas la atencién,
porque estas empresas han llegado al pais
cién con sus actuales recursos. En efecto,
con un capital insignificante en compara-
cién con los actuales recursos.

En efecto nadie desconoce el hecho de
que Potrerillos comenzé trabajar en 1920
con una inversiéon de 50 millones de déla-
res; y que la misma empresa Anaconda
agoté el mineral. ..

El sefior LOYOLA (Vicepresidente) .—
iMe permite, Honorable Diputado? Ha
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terminado el turno del Comité Demécrata
Cristiano.

El turno siguiente corresponde al Comi-
té Conservador.

El seiior CORREA LARRAIN.—Pido la
palabra, sefior Presidente.

E] sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra Su Senoria.

El sefior CORREA LARRAIN.—Sefior
Presidente, diversos Honorablés Diputa-
dos que han intervenido en esta sesion han
manifestado, practicamente en forma una-
nime, la necesidad de dar pronta solucién
al conflicto que afecta hoy dia a los mi-
nerales de El Salvador y Potrerillos.

Sin embargo, creo que no es la manera
mas logica de llegar a una pronta solu-
cion del conflicto la de trasladar el pro-
blema a la Honorable Camara de Diputa-
dos, entidad esencialmente politica. Estos
conflictos se rigen por las disposiciones
del Coédigo del Trabajo y del Estatuto del
Cobre y deben ser soluciohados entre los
afectados, con la intervencién, en ultima
instancia, del Gobierno.

Sabemos que el Gobierno estid intervi-
niendo para darle una solucién.

Por eso insisto que, traer a la Honora-
ble Camara el problema en debate, lejos
de allanar el camino de la solucién, solo
tiende a hacerlo mas dificil. Por lo demas
es evidente que este conflicto tiene con-
secuencas gravisimas para la economia
nacional sobre todo en la actual situacion
de nuestra balanza de pagos.

De acuerdo con informes del Departa-
mento del Cobre, cada dia de conflicto en
ese mineral significa una disminucion dia-
ria de guinientas mil toneladas cortas en
la produccién, que, al precio actual, su-
man sesenta v dos mil délares diarios de
menores ingresos por concepto de tribu-
tacion, que hoy dia es algo mayor con los
nuevos tributos que se han impuesto a
las compaifiias cupriferas, a raiz de las ul-
timas leyes que se han despachado, y sin

considerar una menor entrada; también,
diaria por costo de gran produccién, de
sesenta mil délares.

Sefior Presidente, también conviene
considerar que la situaciéon de los traba-
jadores del cobre es privilegidda en cuan-
to a salarios y sueldos se refiere, en com-
paracion con las remuneraciones que per-
¢ibe el resto de los obreros y empleados
de nuestro pais.

La sefiora CAMPUSANO.— ;Pero Su
Sefioria no viviria en un campamento mi-
nero! ‘

El sefior CORREA LARRAIN.—Le rue-
go ser un poco mas oportuna, Honorable
colega.

Lamento no tener los datos relativos al
convenio actual; pero, de acuerdo con el
convenio que estuvo vigente hasta el afio
pasado y que fuera firmado el 26 de mayo
de 1960, la remuneracién promedio reci-
bida en dinero por los trabajadores du-
rante el periodo de vigencia del convenio,
alcanzaba, para los empleados, 12,56 escu-
dos por turno trabajado, y.para los obre-
ros, a 9,5 escudos por turno trabajado. A
esto hay que agregar los reajustes que
resultan de la firma del convenio que ter-
mina ahora y, por lo tanto, es evidente
que las remuneraciones de estos trabaja-
dores son mucho mas altas que los emo-
lumentos percibidos en el resto del pais.

Ahora bien, si consideramos. . .

La sefiora CAMPUSANO.—;Me permi-
te una interrupeién, Honorable colega?

El sefior CORREA LARRAIN.— La-
mento no poder concedérsela, Honorable
Diputada.

La sefiora CAMPUSANO.—Se la solici-
taba para ser un poco mas oportuna. . .

El sefior CORREA LARRAIN.— Lo
siento mucho, pero deseo terminar mis
observaciones.

Qi consideramos que las compafiias cu-
priferas estan tributando algo més del
ochenta por ciento de sus utilidades en be-
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neficio del Estado chileno, llegaremos a la
conclusion de que todo reajuste de remu-
neraciones de los trabajadores del cobre
es pagado, por lo tanto, por el propio Es-
tado chileno en un ochenta por ciento. Es-
to hace mas injusta la situacién de estos
personales que, insisto, gozan de un régi-
men de estipendios privilegiados en rela-
cion con los demdas trabajadores del pais.

En consecuencia, concordamos en que
los sueldos deben nivelarse, contrariamen-
te a lo que tiende la accién de Sus Se-
forias.

Sabemos que las remuneraciones, por
ejemplo, de los servidores del Estado son
bajas.

Si acaso nosotros agudizamos afio a afio
la diferencia que existe entre las remu-
neraciones que ganan ciertos sectores de
trabajadores y las que perciben otros, so-
‘bre todo cuando en un 80% son de cargo
fiscal, lejos de solucionar el problema y
de hacer mas equiparadas las remunera-
ciones de los obreros, estamos acentuando
la diferencia. _

Pero vuelvo a mi primer planteamiento.
Creo que al traer a la Camara politica
un conflicto del trabajo, que debe resol-
~ ver por las vias legales, que se rige por
un estatuto especial y en el cual intervie-
ne el propio Gobierno, estamos precisa-
mente entorpeciendo el camino a la solu-
cion, de que todos los sefiores Diputados
han manifestado esta mafiana ser parti-
darios. .

No vamos a abundar en mayores consi-
deraciones. Carecemos de los antecedentes
necesarios para saber en qué se basan las
. actuales peticiones, cuiles son los puntos
de discrepancia y cuiles son las posibili-
dades que tiene la empresa de acceder a
ellas. En espera de estos antecedentes, va-
mos a dejar el uso de la palabra, para in-
tervenir, posteriormente, con mayor cono-
cimiento del problema que se debate.

Nada mas.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—

Ofrezco la palabra al Comité Conservador
Unido.

El sefior ERRAZURIZ (don Carlos Jo-
sé) —Renunciamos al resto del tiempo, se-
fior Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
El turno siguiente corresponde al Comi-
té Democratico Naciosal.

El sefior LEYTON.—Pido la palabra.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Tiene la valabra Su Sefioria.

El sefior LEYTON.—Sefior Presidente,
los parlamentarios del Partido Democra-
tico Nacional, estamos conscientes de
nuestra responsabilidad frente al grave
problema por el que atraviesan los tra-
bajadores de Potrerillos y El Salvador y
frente a las graves consecuencias deriva-
das de este conflicto, que en instante al-
guno perjudica a las empresas imperia-
listas. Sabemos que los que permanente-
mente son afectados por estas actitudes
de las empresas son los trabajadores de
la gran mineria del cobre.

Y como consecuencia también de esta
actitud de evitar todo entendimiento y la
posibilidad de resolver los conflictos que
en la legitima justicia plantean los tra-
bajadores, estas empresas estdn perjudi-
cando el interés nacional. Asi lo ha sefia-
lado en forma muy clara mi Honorable
colega sefior Cuadra, quien ha manifesta-
do su preocupacién por las graves conse-
cuencias que debe soportar el pais por es-
tas actitudes —repito— que son genera-
das en procedimientos que, sistematica-
mente, de manera uniforme, estin em-
pleando las diversas compafiias del cobre.

Es asi como en todo los conflictos, los
trabajadorse del cobre han tenido el me-
jor propésito de llegar a un arreglo, en
muchas oportunidades aceptando, incluso,
cercenar derechos adquiridos. Han puesto
todo de su parte para solucionarlos por-
que entienden, clara v nitidamente, que
los peores afectados, conjuntamente con
todo el pais, son precisamente ellos. Pero,
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en forma permanente las compafiias, en
actitud soberbia, prepotente e insensible,
contando, como es natural, con la anuen-
cia y tolerancia de las autoridades de Go-
bierno, tratan de evitar todo entendimien-
to, dejando a los obreros sometidos al li-
bre arbitrio de las determinaciones de es-
tas compafiias, las cuales, repito, actian
sisteméatica y uniformemente a través de
todo el pais.

Mi Honorable colega sefior Salvador Co-
rrea, ha dicho que este problema no de-
biera ser de la incumbencia del Parlamen-
to sino solamente de las partes en litigio,
es decir, de los trabajadores y de las em-
presas, y ha sehalado que a quien corres-
ponde intervenir en estas situaciones es
al Gobierno. Nosotros conocemos ese pro-
cedimiento y cuando hemos tenido que asis-
tir a conflictos en los que han participa-
do todos los trabajadores del cobre del
pais, este Gobierno se ha desentendido sis-
tematicamente del asunto hasta lograr que
se quebraran los movimientos de los tra-
bajadores, haciéndolos transar permanen-
temente en forma vejatoria, que incluso
ha involucrado la miseria para sus hijos,
sus mujeres y para ellos mismos. Cuando
esa es la realidad, {podemos pensar o es
posible que nos hagan crer que la solu-
cién de estos problemas debemos dejarlas
al libre juego de las partes en litigio? No,
‘gseflor Presidente. Estamos frente a una
realidad en la que, no obstante todo el es-

fuerzo que despliegan los trabajadores, los

partidos populares y los parlamentarios
que los representan, se hace imposible que
se respete hasta la propia ley, que con-
cede derechos a los trabajadores. Es tan-
ta la tolerancia de este Gobierno que en
mas de una ocasion hemos tenido que acep-
"tar hechos v actitudes que no se habian
conocido anteriormente a estas empresas.

En este mismo conflicto tenemos un he-
cho claro, indiscutible, que corrobora mi

afirmacion. Al entrar a plantearse la so-

lucién de la huelga, mejor dicho, al que-
rer fijarse el porcentaje de aumento, la
Andes Copper ha manifestado que no pue-
de conceder un reajuste mayor que el 15

por ciento, ateniéndose a que ése es el

aumento que sefalan las estadisticas pa-
ra el costo de la vida.

Por una parte, sabemos perfectamente
que las estadisticas se ajustan muy poco a
la verdadera realidad de la situacién por
que atraviesan los diversos sectores dél
pais. Por otro lado, también sabemos que,
en los conflictos laborales, los trabajado-
res del cobre tienen un trato distinto del
que tienen los demds obreros y empleados.

Se ha dicho que los convenios que cele-
bran los trabajadores del cobre con las
compafiias tienen una duracién de 15 me-
ses. Pues bien, como porcentaje de rea-
juste para compensar el alza del costo de
la vida de este periodo, se pretende dar a
los trabajadores este miserable 15 por
ciento, en circunstancias que estamos vien-
do que es insoportable la situacion que
en estos ultimos dias soporta el pais con
motivo de la monstruosa avalancha de al-
zas que se ha venido encima de nuestro
pueblo.

Hasta el propio Gobierno ha acusado el
golpe; hasta el propio Gobierno se ha da-
do cuenta de la voracidad de esta gente que
no se detiene ante nada.en su afan de acre-
centar dia a dia su riqueza y su poder
econémico para someter, vejar y humillar
méas a los trabajadores, hasta llevarlos a
la miseria. '

Cuando estamos viviendo esta realidad
.puede pensarse que los trabajadores po-
drian transigir, sabiendo lo que esto sig-
nifica: que incluso puedan verse obligados
a poner término a sus actividades en las
labores de estas mismas empresas, por-
que el hambre y las estrecheces a las cua-
les se les va a llevar no les permitira dis-
poner siquiera de las energias necesarias
para realizar su trabajo?
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Nosotros comprendemos la situacién
real de estas quince mil personas a quie-
nes afecta directamente el conflicto, inte-
gradas por las familias de los 2.550 obre-
ros y de los 705 empleados de la empresa
“Andes Copper Mining Company”. En-
tendemos que es de nuestra responsabili-
dad preocuparnos de estos problemas, por-
que hemos llegado al Parlamento a legis-
lar, a dictar leyes que permitan defender
los intereses de toda la ciudadania. En
esta ocasidn, sefior Presidente, se ha ma-
nifestado un deseo que, en la practica, la-
mentablemente no se cumple, como es el
de buscar soluciones y hacer justicia, en
este caso especifico a los trabajadores del
cobre.

Y yo digo, si estd en nuestras manos
resolver a través de leyes, ;por qué cuan-
do se ha querido dar solucién, en parte,
al problema de estos trabajadores, estas
mismas voces que se han alzado esta ma-
fiana para reconocer que es necesario v
justo lo que se plantea han negado su con-
curso? No entiendo cuidndo se habla con
sinceridad: si cuando como en esta oca-
sién manifiestan su conformidad o en los
momentos en que asumen otras actitudes,
en que justamante, se va por el camino
de la solucién.

Sefior Presidente, se ha dicho que hay

en Chile un sector de asalariados privile-
giados, que serian, justamente, los traba-
jadores del cobre. Se ha sostenido que per-
ciben los salarios mas altos del pais.
" Quisiera pgreguntar a mis Honorables
colegas si ellos han tenido ocasién de es-
tar siquiera por algunas horas en los lu-
gares donde esta gente labora, si han te-
nido oportunidad de permanecer por un
instante siquiera en los diversos campa-
mentos en donde viven estas personas.

Se ha hablado de estos obreros para
decir que estin en una situacién de pri-
vilegio. Esta sola afirmacidén, sefior Pre-
sidente, deja de manifiesto que la imagi-

nacion de quienes la hacen no aleanza a
comprender cual es la verdadera realidad
que viven estos trabajadores.

Por otra parte, se dice que un mayor
porcentaje de aumento de salarios lesio-
na los intereses del paifs, porque el Go-
bierno tendria que contribuir también en
mayor proporcién a un reajuste de remu-
neraciones para los trabajadores. Me pa-
rece que en este criterio se encuentra la
justificacion a la actitud de tolerancia que
el Gobierno ha puesto de manifiesto en
relacion con este conflicto. Y esta tole-
rancia revela una abierta complicidad con
la actitud de esta empresa,.

El sefior LOYOLA (V1cepres1dente) —
¢ Me permite, sefior Diputado?

Ha terminado el tiempo del Comité De-
mocratico Nacional. ;

El turno siguiente corresponde al Comi-
té Socialista.

El sefior SILVA ULLOA.—Pido la pa-
labra, sefior Presidente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra Su Sefioria.

El sefior SILVA ULLOA.—Sefior Pre-
sidente, participo en este debate en repre-
sentacion de los Diputadcs socialistas y
quiero expresar, en primer término, que
hubiéramos deseado que la Honorable Ca-
mara no hubiese tenido necesidad de de-
dicar una sesién especial para referirse
al conflicto de los trabajadores de Potreri-
llos, El1 Salvador y Barquito vy la cesantia
en la industria del hierro.

Naturalmente que habriamos deseado
esto, porque habria significado, por una
parte, que los trabajadores de este sector
de la Gran Mineria del Cobre habian lo-
grado la solucién de sus problemas a tra-
vés del pliego de peticiones presentado el
19 de agosto de 1962, v por otra que Chile
no estaria sufriendo los efectos de una
tremenda cesantia en la industria del hie-
rro. De tal manera que nosotros reafir-
mamos lo aqui expresado, en el sentido de
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que la Honorable Camara ha tenido y tie-
ne la obligacién de referirse a este pro-
blema de tan trascendental importancia.

Algunos de los Honorables colegas al
tratar el conflicto de los trabajadores de
Potrerillos han expresado que no obstante
los tres meses transcurridos entre el 12 de
agosto y el 31 de octubre, periodo en el
- cual se ha desarrollado este conflicto, no
se le encontré ninguna solucién. Entonces,
el 1° de noviembre se declar6 la huelga
en Potrerillos, El Salvador y Barquito y
estamos a 14 del mes de noviembre y has-
ta este instante la solucién que los traba-
jadores desean no ha sido alcanzada.

Para nosotros, lo que entraba funda-
mentalmente la solucién de éste v la de los
futuros conflictos de los trabajadores del
cobre, son las disposiciones anacrénicas
que existen en el actual Estatuto de los
Trabajadores del Cobre que fue promul-
gado con la intencién expresada por el
Parlamento al delegar facultades en el
Presidente de la Republica en un articulo
de la Ley N© 11.828, para que dictara un
Reglamento como un medio de facilitar 1a
solucion de los' conflictos en esta indus-
tria tan vital para el pais. :

Desgraciadamente, el propésito del Par-
lamento no ha operado y a pesar de que
Diputados de los diferentes sectores de
esta Honorable Camara hemos presenta-
do proyectos tendientes a modificar este
Estatuto de los Trabajadores del Cobre,
por una u otra circunstancia, y fundamen-
talmente por el poco interés que ha de-
mostrado el Ejecutivo, tales iniciativas no
han podido materializarse.

Creemos que esta nueva experiencia se-
ra aleccionadora para el Poder Ejecutivo
y que incluira en esta convocatoria en que
nos encontramos cualquiera de los diver-
sos proyectos que modifican el Estatuto
de los Trabajadores del Cobre, con el ob-
jeto de que los proximos conflictos que
puedan afectar a Chuquicamata y E] Te-

niente se resuelvan en una forma mas ex-
pedita.

Es indispensable, sefior Presidente, que
es muy dificil en los pocos minutos de que
disponemos poder demostrar la falacia de
ciertas afirmaciones e informaciones ema-
nadas de algunos Honorables colegas, que
sostienen que los trabajadores del cobre
constituyen una casta privilegiada. No es
efectivo que este sector laboral se encuen-
tre en una situacion extraordinaria en re-
lacién con el resto de los trabajadores del
pais. Tengo en mi poder la némina de los
salarios bases de los obreros de Potreri-
llos y de los sueldos bases de los emplea-
dos de ese mineral. En verdad, estas re-
muneraciones no tienen absolutamente na-
da de extraordinario. Es indudable que
ellas se abultan con algunos agregados,
pero éstos también los tienen los demaés
trabajadores del pais y cuyos patrones y
empresarios no hacen ostentacion al res-
pecto, puesto que, lisa y llanamente, cum-
plen con las leyes sociales. ’

El salario medio diario de un obrero de
Potrerillos es del orden de 3,69 escudos,
v el sueldo medio diario de un empleado
del mismo mineral es de 6,44 escudos. Es-
tas remuneraciones, en relaciéon con las
de los trabajadores de las demas indus-
trias del pais, indudablemente no tienen
nada de extraordinario, porque en Hua-
chipato y en la industria del petréleo, por
citar s6lo dos actividades industriales, los
sueldos de los empleados y los salarios
de los obreros son extraordinariamente
mas altos que los que tienen los trabaja-
dores de la Gran Mineria del Cobre.

Hay que analizar, en seguida, otro as-
pecto que es muy importante. El traba-
jador del cobre tiéne una productividad
quince veces superior a la del resto de los

‘trabajadores industriales del pais. Si to-

maramos como padréon este hecho efec-
tivo e indiscutible en el orden econdémico,
tendriamos que llegar a la conclusion de
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que estos trabajadores, para tener una re-
muneracion adecuada, deberian ganar sa-
larios v sueldos quince veces superiores
al resto de los asalariados del pais. Y sa-
be la Honorable Camara y el pais ente-
ro que esto no ocurre y que, por lo tanto,
los argumentos que se usan en contrario
no tienen justificaciéon alguna.

Respecto al ofro problema planteado
también en relacién con los trabajadores
del cobre, en el sentido de que cualquier
aumento de sus remuneraciones significa
una disminucién de las utilidades y que
de estas utilidades el Fisco participa en
una suma equivalente en un ochenta por
ciento, segin unos, y en un cincuenta y
tanto por ciento, seg@in otros, la verdad
es que es un argumento que no resiste el
mégs ligero analisis, porque el resto de los
empresarios del pais, indudablemente, ven
disminuidas sus utilidades a través de las
remuneraciones que pagan a sus trabaja-
dores. De este modo, disminuyendo las
utilidades del resto de los empresarios del
pais, por légica, se aminora también la
tributacién que, como contribuyentes, de-
ben pagar al Estado. ’
. En consecuencia, este es un argumento
—repito— que no resiste el més ligero
analisis, porque pretenden los Honorables
colegas que sostienen esta teoria, que los
trabajadores no reciban ningin aumento
de remuneracién por el esfuerzo que gas-
tan en la produccién nacional. Con esas
medidas, es evidente que los ingresos al
Erario serian mas cuantiosos y se podria
resolver el gravisimo problema del déficit
fiscal y el caos econémico que vive el pais.
Pero esa no es la solucién. Bs muy distin-
ta la solucién que nosotros hemos plan-
teado y consiste en buscar, por todos los
caminos, un entendimiento que permita a

los trabajadores obtener lo que en justicia '

les corresponde.

Pero lo que ha distorsionado este con-
flicto, mas que muchos otros producidos
anteriormente, es el desconocimiento de

la politica de remuneraciones del actual
Gobierno. Sélo ayer ha llegado al Congre-
so Nacional el proyecto de ley sobre rea-
juste de remuneraciones del sector priva-
do y, logicamente, no es esta la oportu-
nidad de analizarlo. Durante las sesiones
en que la Honorable Camara deba ocupar-
se de esta iniciativa de ley, expondremos
nuestro criterio al respecto.

En todo caso, ha venido a entorpecer
la solucién de este conflicto el hecho de
que la Empresa pretenda que el reajuste
que se pacte se impute a lo que el Gobier-
no propone como compensacion por la de-
valuacion monetaria, que ha sufrido el
pais recientemente.

A nuestro juicio, sefior Presidente —y
tenemos autoridad para expresarlo—, ha
habido despreocupaciéon de perte del Po-
der Ejecutivo en un problema tan vital
para la economia nacional. Y tenemos au-
toridad para sostenerlo porque, a peti-
cién de la Confederaciéon de Trabajadores
del Cobre, hemos estado requiriendo per-
manentemente de los sefiores Ministros de
Hacienda v del Trabajo y Previsién So-
cial que se aboquen a las conversaciones
pertinentes para encontrar la solucién a
las peticiones formuladas por los trabaja-
dores en su pliego de peticiones.

Pero, ;qué ha ocurrido? El sefior Mi-
nistro del Trabajo y Previsién Social es-
tuvo ausente del pais durante mas de un
mes, v el Secretario de Estado que lo su-
brogaba no pudo dedicarle a este conflic-
to nada mas que una audiencia que conce-
dié6 a un grupo de parlamentarios con los
dirigentes de la Confederacién de Traba-
jadores del Cobre.

Debo reconocer que el sefior Ministro
de Hacienda, que estd palpando mas di-
rectamente los efectos de la escasez de
délares en que se debate el pais, ha esta-
do preocupado y dispuesto a intervenir
en esta materia; pero, naturalmente, no
ha querido atropellar al sefior Ministro
del Trabajo y Previsién Social, a quien

B
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corresponde buscar la solucién de este con-
flicto. Pero este Secretario de Estado, des-
graciadamente, el sabado y domingo pasa-
dos tuvo que ausentarse de Santiago, en
circunstancias de que pudo haberse dedi-
cado, exclusivamente, a sostener conver-
saciones con representantes de las empre-
sas v los trabajadores.

Recién ayer se han sostenido las pri-
meras conversaciones entre las partes y,
de acuerdo con las informaciones que po-
seo, esta tarde ellas continuaran.

O sea, practicamente, se han perdido
tres meses y medio, durante los cuales se
podrian haber realizado gestiones tendien-
tes a evitar esta huelga, si hubiera exis-
tido de parte del Gobierno mayor interés
y una dedicacién paralela al funcionamien-
to de los organismos regulares, como la
Junta Especial de Conciliacion de los Tra-
bajadores del Cobre, tendiente a resolver
este prolema, que es de vital importancia
para el pais.

A nuestro juicio, es evidente que los
trabajadores tienen razén cuando ellos
tratan de obtener que el porcentaje de
aumento de sus salarios compense efecti-
vamente la pérdida del poder adquisitivo
de sus remuneraciones y las eventualida-
des que se produzcan entre el 1° de no-
viembre del presente afio y el 31 de enero
de 1964, que es el periodo de vigencia
del acta de avenimiento que debe poner
término a este conflicto colectivo del tra-
- bajo.

En este sentido, los trabajadores del co-
bre se encuentran en peores condiciones
que el resto de los trabajadores del pais,
porque mientras éstos pactan sus conve-
nios por doce meses, los primeros, de
acuerdo con el Estatuto del Cobre los ce-
lebran por quince meses, y durante ese
lapso deben soportar las condiciones pac-
tadas.

Sefior Presidente, hemos susecrito un
proyecto de acuerdo, en compaifiia de va-

rios Honorables colegas, tendiente a soli-
citar al Gobierno una rapida solucién pa-
ra este conflicto y también para que se
incluya en la Convocatoria a Legislatura
Extraordinaria de sesiones la modificacion
del Estatuto de los Trabajadores del Co- .
bre. No nos interesa solamente dar solu-
cién a este conflicto, sino también esta-
blecer las disposiciones necesarias para
resolver los futuros conflictos que deban
afrontar estos trabajadores.

El sefior HUERTA (Vicepresidente) .—
Ha terminado el turno del Comité Socia-
lista.

El turno siguiente corresponde al Co-
mité Comunista.

El sefior GARCIA.— Pido la palabra,
sefior Presidente.

.El sefior HUERTA (Vicepresidente).—
Tiene la palabra, Su Sefioria.

El sefior GARCIA.— Sefior Presidente,
me estaba refiriendo a la gravedad que
encierra el problema de la cesantia en los
minerales de hierro.

La intervencién del Honorable sefior
Magalhaes me evitar tener que repetir las
cifras que él ha dado a conocer a esta Ho-
norable C4dmara.

Sin embargo, el aspecto que ha aborda-
do mi Honorable colega es sélo una parte
del problema general. E] ha dado a cono-
cer la situacién que afecta g los'trabaja-
dores del departamento de Huasco. Pero
en el mismo caso se encuentran los obre-
ros del departamento de Freirina, donde
ya se ha despedido a 42 obreros y 15 em-
pleados que trabajaban en el campamento
minero “Las Lozas”, de la Compafiia Mi-
nera Santa Barbara.

Esta situacién también afecta a los de-
partamentos de Copiapé y Chafiaral, en
la provincia de Atacama. Es decir, junto
al grave problema que significa esta huel-
ga de los trabajadores del cobre, la pro-
vincia de Atacama esti viviendo hoy dia
un verdadero drama por la situacién eco-
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némica y social de sus trabajadores, agra-
vada a causa de la cesantia alli existente.

Pero este problema producido en los mi-
nerales de hierro no sélo afecta a los tra-
bajadores de la provincia de Atacama, si-
no también a log de la provincia de Co-
quimbo, porque ocurre que ya han queda-
do practicamente cesantes cuatrocientos
obreros que trabajan en los faldeos del
mineral “El Tofo”, de la poderosa Com-
paifiia Bethlehem. Ellos presentaron un
pliego de peticiones que no se resolvié
oportunamente, ni en la Junta de Conci-
liacién, ni en gestiones directas con los re-
presentantes de la parte patronal, por lo
cual han debido hacer efectiva una huel-
ga; en estos instantes, estos trabajadores
se encuentran aislados, en pleno desierto,
se les ha cortado el suministro de agua y
no disponen de alimentos. Sin embargo, no
ha habido autoridad de este Gobierno que
haya sido capaz de resolver este conflicto,
frente a la poderosa compafiia Bethlehem.

El sefior ZEPEDA COLL.— (Me per-
mite una interrupcién, Honorable Dipu-
tado?

El sefior GARCIA.— Con todo agrado,
siempre que sea breve, Honorable colega.

El sefior HUERTA (Vicepresidente).—
Con la venia de Su Sefioria, tiene la pa-
labra el ‘Honorable sefior Zepeda.

El sefior ZEPEDA COLL.~— Sefior Pre-
gidente, con respecto a la denuncia del Ho-
norable sefior Garcia, debo manifestar que
esta situaciéon se ha producido con el per-
sonal de un contratista, que trabaja una
de las pertenencias mineras de la Com-
paiiia Bethlehem en “El Tofo”.

Efectivamente, el sistema que se emplea
para el trabajo de estas pertenencias mi-
~ neras es absolutamente reprobable y creo
que estos sistemas de contratos, concesio-
nes y subconcesiones, que se utilizan para
la explotacion de estas pertenencias mi-
neras, deben ser eliminados, de una vez

por todas, por medio de una legislacion
adecuada. Desgraciadamente, cuando se
presentan estos conflictos, es muy dificil
que las autoridades gubernativas puedan
encontrarles solucion de acuerdo con la
ley, porque los patrones, lamentablemente,
utilizan ciertos subterfugios que permi-
ten burlar las disposiciones del Cédigo del
Trabajo, a través de estas especies de
contratos y concesiones para la explota-
cion de las pertenencias mineras

Y voy mas lejos., sefior Presidente. No
se trata solamente del caso de “El Tofo”.
Conozco otros, en que algunas gmpresas
mineras entregan la explotaciéon de sus mi-
nas a contratistas inescrupulosos, quienes
a su vez las subcontratan a personas que
son las que, en el hecho, trabajan las per-
tenencias mineras y efectian esas labores
sin las méis minimas condiciones de segu-
ridad .e higiene, careciendo, ademds, de
todos aquellos beneficios y derechos de ca-
racter social que nuestras leyes conceden
a los trabajadores. :

Creo que, a la brevedad posible, debe
irse a una reforma de log Cédigos de Mi-
neria y del Trabajo, para que las empre-
sas mineras pertenecientes a la mediana '
v gran mineria deban explotar por si mis-
mas todas sus pertenencias, sin entregar
estas faenas a personas que, con el titulo
de contratistas o concesionarios den mar-
gen a la consumacién de los hechos que
estd denunciando mi Honorable colega en
esta ocasion.

Por este motivo, pido que se dirija ofi-
cio al sefior Ministro del Trabajo y Pre-
vision Social solicitindole que arbitre las
medidas del caso para que se estudie y en-
vie a esta Corporacién un proyecto que
legisle en esta materia y dé solucién to-
tal y definitiva a estos conflictos que sue-
len suscitarse con algunos concesionarios
de las empresas mineras.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Se enviara al sefior Ministro del Trabajo
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y Previsién Social el oficio solicitado por
Su Sefioria. :

Puede continuar el Honorable sefior
Gareia. ‘ ‘

El sefior GARCIA.— Sefior Presidente,
mi Honorable colega me ha dado la ra-
z6n con respecto a las denuncias sobre los
trabajos de los contratistas. Como sabe la
Honorable Camara, desde el afio pasado
existe un proyecto de ley que legisla en
esta materia, pues, en realidad, ésta es
una situaciéon que no puede continuar.

Yo invito a mi Honorable colega sefior
Hugo Zepeda, y también a los parlamenta-
rios de su partido que sinceramente de-
sean que se termine con esta calamidad
de los trabajos de contratistas en las fae-
nas mineras, que apoyen esa iniciativa
legal y la hagan una realidad para termi-
nar con estos problemas.

Sefior Presidente, con relacién al con-
flicto de los trabajadores de la falta de
“El Tofo”, hay un informe muy impor-
tante elaborado por uno de los miembros
de la Junta de Conciliacién que actué en
este movimiento. Dada la trascendencia
de este documento, pido que en su oportu-
nidad, cuando haya ntimero en la Sala,
se solicite el asentimiento de la Honora-
ble Camara para insertarlo en la Versién
Oficial de esta sesion, 4 fin de que la opi-
nion publica conozca las razones que se
han hecho valer en torno a este conflicto
de tanta importancia, y que afecta a mas
de dos mil personas en las faenas de la
falda de “El Tofo”.

Por otra parte, también quiero referir-
me, en esta mafiana, al grave problema
que afecta a los mineros, en general. De-
seo profundizar mas en esta materia.

Hace ya algunos meses, el 12 de agos-
to de 1962, se realizé, en la ciudad de Co-
piap6, una Asamblea Provincial de Par-
lamentarios, a la que concurrieron repre-
sentantes de todos los partidos politicos,
e incluso el Presidente del Honorable Se-

nado de esa época, Honorable Senador se-
fior Hernan Videla Lira, con el objeto de
debatir el grave problema que afecta a la
mineria de esa zona. Y todos estuvieron
pienamente de acuerdo en la justicia de
las peticiones de los trabajadores. Pero,
lamentablemente, tales problemas subsis-
ten y se agravan cada dia mas, agudizan-
dose la situacion de cesantia.

Tenemos antecedentes de que la Com-
pafiia Minera de Atacama no estd pagan-
do g los contratistas que les venden mine-
rales, la bonificaciéon destinada a compen-
sar la devaluacién monetaria. Y esto mis-
mo, tal vez, esta ocurriendo con las de-
méas empresas poderosas, que tienen el mo-
nopolio de los minerales de cobre. Esto
trae como consecuencia la paralizacion del
trabajo de los pequefios contratistas, y, por
ende, la cesantia de cientos y miles de
trabajadores de la provincia de Atacama.

La situacién anterior ha provocado alar-
ma entre los trabajadores de esa provin-
cia. Por ese motivo, para el sabado y do-
mingo préximos se ha convocado a una
Asamblea Provincial de Parlamentarios, a
la cual también estan invitados los sefio-
res Ministros del ramo. Ahi se debatiran
nuevamente los graves problemas que
afectan a la abandonada provincia de Ata-
cama .

Sefior Presidente, como las conclusiones
adoptadas en la Asamblea Provincial de
Parlamentarios del mes de agosto son de
extraordinaria importancia, pido a la Me-
sa que recabe el asentimiento de la Hono-
rable CAmara para insertarlag en la ver-
sién oficial.

¥l sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Solicito el asentimiento de la Honorable
Camara, para proceder en la forma indi-
cada por e! Honorable sefior Garecia.

El sefior DECOMBE.—No, sefior Pre-
sidente. .

El sefior LOYOLA (Vieepresidente).—
No hay acuerdo.
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El sefior GARCIA.— Sefior Presidente,
que quede constancia que el Honorable se-
fior Decombe, parlamentario de un parti-
do de Derecha, se ha opuesto a nuestra
peticién y a que la opinién publica conoz-
ca estas conclusiones acerca de problemas
tan fundamentales que afectan a los tra-
bajadores del cobre y que fueron debati-
dos en una Asamblea Provincial de Par-
lamentarios, en la cual estuvieron presen-
te politicos de todo los sectores e incluso
el ex Presidente del Senado, Honorable
‘Senador sefior Hernan Videla Lira.

Ruego al sefior Presidente que recabe
nuevamente el asentimiento de la Sala pa-
ra hacer la inserciéon a que me he referi-
do, ya que se trata de conclusiones acor-
dadas por todos los sectores politicos y es
interesante que sean conocidas por la opi-
nién publica.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Solicito nuevamente el asentimiento una-
nime de la Honorable CAmara para proce-
der en la forma solicitada por el Honora-
ble sefior Garcia.

No hay acuerdo.

El sefior GARCIA.—Lamentablemente,
éste es el criterio de los partidos reaccio-
narios. No es extrafio que el Partido Con-
servador Unido se haya opuesto, dada la
opinién que siempre ha tenido frente a
problemas de tanta importancia, los que
jamas ha sido capaz de solucionar.

Sefior Presidente, el problema de la mi-
neria se ha tornado mucho mas grave,
precisamente porque no ha habido una po-
litica definida en esta materia. En las
conclusiones de la Asamblea a que me he
referido, en las que se plantean, precisa-
mente, las soluciones para estos proble-
mas, se hace ver, en primer lugar, lag ne-
cesidad de resolver esta situaciéon y de
efectuar cambios en la politica minera.

En ellas se plantea también la posibili-
dad de establecer ung prima para los mi-
neros, como aliciente para que produzean

en mejores condiciones. Sin embargo, el
Gobierno, en vez de encarar estos proble-
mas, ha tomado la decision de devaluar
la moneda, favoreciendo con ello a las
grandes empresas, sin dar los beneficios
necesarios a los medianos y pequefios mi-
neros, que son los mas afectados por esta
politica minera que no corresponde a la
realidad que viven las provincias cuprife-
ras.

Asimismo, se ha expuesto la convenien-
cia de consolidar las deudas. En la Comi-
sién de Mineria hemos aprobado un pro-
vecto en tal sentido, pero el Gobierno no
ha dado los pasos necesarios para que este
proyecto sea una realidad y, de esta ma-
nera, se abran nuevas posibilidades y
perspectivas a los medianos y pequefios
mineros, lo que permitiria crear otras
fuentes de trabajo tendientes a resolver el
grave problema de la cesantia en esta pro-
vincia

Se habla, ademés, en dichas conclusio-
nes, de la reforma del Cédigo de Mineria,
que se hara necesaria para poner a tono
sus disposiciones con las nuevas condicio-
nes que se presentan en la industria.

Se plantea, igualmente, la necesidad de
que haya una zona franca alimenticia en
la provincia de Atacama. Como todos sa-
bemos, pende de lg consideracién del Con-
greso Nacional un proyecto sobre la ma-
teria, presentado por un Honorable cole-
ga de la Democracia Cristiana.

También se plantean otros puntos en
estas conclusiones y lamento que no pue-
dan darse a conocer en profundidad, por-
que versan sobre materias importantes y
fundamentales para las provincias mine-
ras, que son, precisamente, las que estan
proporcionando las mayores entradas g la
economia de nuestro pais. ‘

Por estas razones, el problema que hoy
debate la Honorable Ciamara es de suma
gravedad. El fierro, por ejemplo, no tiene
practicamente, por ahora, mercados inter-



SESION 25%, EN MIERCOLES 14 DE NOVIEMBRE DE 1962

1811

nacionales para su colocacién, debido a lo
cual las grandes compafiias estan parali-
zando sus labores. Esto significa disminu-
cion de personal en esas faenas, como
ocurre en la compaifiia “Santa Fe” y en
la mina “Carmen”, de Chafiaral. En otras
empresas se anuncia la paralizacién. Asi
sucede, por ejemplo, en “Cerro Negro”,
Copiapé, donde trabajan trescientos obre-
ros. Por estas mismas razones, se estan
despidiendo trabajadores en la mina del
sefior Buenaventura, en lg cual reciente-
mente se ha dado término a un conflicto
colectivo, sin que hasta la fecha se haya
cumplido el acta de avenimiento firmada
no hace mucho. En fin, todo esto ha oca-
sionado disminucién de personal en las
distintas actividades mineras de la zona.

Se presenta, pues, una situacién bastan-
te delicada y dura a los trabajadores mi-
neros y, en general, a todo el pueblo de la
provincia de Atacama. Por congiguiente,
se hace indispensable tomar, a la breve-
dad posible, las medidas del caso para
resolver este agudo problema. En tal sen-
tido, seria conveniente ‘que el Gobierno
adoptara una politica justa, encaminada a
establecer relaciones comerciales con otros
paises, en los cuales hay mercado para el
fierro.

En el mercado internacional pueden ne-
gociarse a base del trueque con gran be-
neficio para Chile. Por ejemplo, se po-
drian traer nuevas plantas, necesarias
para dar auge a la mineria nortina; po-
drian importarse plantas de lixiviacion y
concentradoras, como, asimismo, compre-
soras, rieles y otros elementos mecanicos
de enorme valor e interés para Chile.

Si se aplica esta politica en el orden in-
ternacional...

El sefior LOYOLA (Vicepresidente) .—
Permitame, sefior Diputado: ha termina-
do el tiempo del Comité Comunista.

El turno siguiente corresponde al Co-
mité Radical

El senor MAGALHAES— Pido la pa-
labra, sefior Presidente.
El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—

Tiene la palabra Su Sefioria.

El sefior MAGALHAES.— Sefior Pre-
sidente, el analisis de los problemas que
existen en la zona norte de nuestro pafs,
especialmente de los relativos a la pro-
vincia de Atacama, podria durar muchos
dias. Por eso, me he atrevido a enviar a
la. Mesa un proyecto de acuerdo, en el
sentido que los integrantes de las Comi-
siones de Mineris e Industrias y de Eco-
nomia y Comercio se trasladen a la pro-
vincia de Atacama, con el objeto de com-
probar la crisis que en estos momentos la
afecta, y de proponer oportunamente, a la
Honorable Camara y al Gobierno, algu-
nas soluciones inmediatas. Conjuntamen-
te con los miembros de estas Comisiones,
podrian participar funcionarios del Esta-
do. Es cierto que existe el Comité de Pro-
gramacion Econémica y Reconstruccion,
organismo que ya ha gastado un millén
quinientos mil escudos, sin que hasta aho-
ra su acciéon haya significado la solucign
de nuestros problemas. Es indispensable
que nuestra facultad de fisealizacién la
ejerzamos en los sitios donde correspon-
da, conociendo los problemas en el terre-.
no mismo, junto con las autoridades, o
teniendo presente los estudios que hayan
hecho estos organismos provinciales del
“COPERE”,

Ademas, junto con el Honorable colega
seffor Atala, he presentado un proyecto
de aeuerdo para solicitar del Supremo Go-
bierno que, en esta legislatura extraordi-
naria, envie a la Honorable Cimara un
proyecto de ley que modifique el Estatuto
de los Trabajadores del Cobre en lo que
se refiere a los procedimientos de conci-
liacién.

En nuestra provincia, tanto la mineria
del cobre como la del hierro se han estado
manteniendo con bonificaciones o con’ pri-
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mas de exportacién, que es lo que se estd
solicitande. Ha llegado el momento de que
el Gobierno tome una determinacion de-
finitiva sobre el problema minero. La mi-
neria es el Unico rubro de nuestra pro-
duccién que, en poco tiempo puede solu-
cionarle al pais el déficit de divisas. El
desarrollo industrial es un proceso mas
largo; respecto a la agricultura, habri
que esperar las cosechas. En cambio, en
la mineria, hasta las piedras que los mi-
neros sacan de los cerros proporcionan
divisas al pais. Es preciso estimular efec-
tivamente a la mineria. Se han propor-
cionado divisas para gastos suntuarios.
En cambio, al industrial minero jamas se
le ha dado un porcentaje de sus propias
divisas para la mecanizaciéon o el mejora-
miento de la explotacion de sus minas. Se-
ria un buen procedimiento que el Gobier-
no permitiera que las divisas de libre dis-
ponibilidad de los industriales se coloca-
ran en un organismo estatal, que puede
ser la Caja de Crédito y Fomento Minero,
con el objeto de que ellos puedan adquirir
de inmediato en el extranjero, por ejem-
plo, el compresor o el perforador que ne-
cesiten, evitindose que estas operaciones
demoren mesgs, como sucede actualmente.

He concedido una interrupcion al Hono-
rable colega sefior Zepeda.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Con la venia del Honorable sefior Maga-
lhaes, puede usar de la palabra Su Se-
floria

El sefior ZEPEDA COLL.— Sefior Pre-
gsidente, encuentro altamente interesante
las observaciones de mi Honorable colega
sefior Magalhaes.

En verdad, desde hace tiempo, algunos
Diputados hemos venido planteando, ya
sea en la Hora de Incidentes o en sesiones
citadas para otros efectos, los problemas
que aquejan a la mineria de la zona norte
del pais.

Estimo que esto no puede continuar y
que, como los problemas son tan graves,

la Honorable Camara debiera abocarse, en
una o dos sesiones o en las que fueren ne-
cesarias, a tratar Gnica y exclusivamente
los problemas mineros de nuestro pais. En
consecuencia, rogaria al sefior Presidente
que recabara el asentimiento de la Sala
para citar a esta Honorable Corporacion a
una o dos sesiones especiales, en la proéxi-
ma semana, o en la subsiguiente, invitan-
do a ella al sefior Ministro de Mineria,
para que este Secretario de Estado escu-
che los planteamientos que los diversos
Honorables Diputados representantes de
las zonas mineras deseen formular al res-
pecto y nos dé a conocer la politica mine-
ra del Gobierno.

También le ruego a Su Sefioria que re-
cabe el asentimiento de la Sala para citar
a esta Honorable Corporacion, la préxima
semana, a una sesién especial con el ob-
jeto de preocuparse especialmente del con-
flicto del trabajo en el mineral de “El
Tofo”, ubieado en la provincia de Coquim-
bo. Hay muchos aspectos bastante intere-
santes del problema, que vale la pena de-
batir, entre ellos, precisamente, aquél a
que hizo mencién el Honorable Diputado
por Atacama sefior Garcia, relativo a la
empresa que tiene la concesién para ex-
plotar una de las pertenencias de la Beth-
leem, ya que se ha objetado la continui-
dad de dicha empresa concesionaria. Al
respecto hay un informe evacuado por
uno de los integrantes de la Comisién
Mixta.

Sobre esta materia, debo expresar a la
Honorable Camara que uno de los motivos
por los cuales se producen permanente-
mente estos conflictos en esa zona, es la
imposibilidad de los obreros de constituir
sindieatos, porque los que trabajan en esas
pertenencias mineras jamas retnen ¢l ano
de antigiiedad requerida por nuestro Co-
digo del Trabajo para poder formar parte
de la directiva de un sindicato. Y ello su-
cede porque los contratistas cambian de
patrén cada once meses. '
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El sefior PONTIGO.— Es decir, la em-
presa cambia de contratistas.

El sefior ZEPEDA COLIL.— No, Hono-
rable Diputado. El problemy es mas gra-
ve, porque, precisamente, el informe a
que se refirié el Honorable sefior Garcia
establece que, en el fondo, existe un mis-
mo contratista, un mismo. eapital y un
mismo concesionario. En consecuencia,
desde el punto de vista legal, tal vez seria
posible acreditar que los obreros tienen
la antigiiedad requerida.

Seria conveniente que se estudiara este
aspecto, porque, si se aceptara este crite-
rio, no seria necesaria una reforma legal,
ya que existiria un mismo concesionario y
lo que cambiaria seria simplemente el pa-
trom.

Concuerdo también con el Honorable
colega sefior Magalhaes, en el sentido de
que los miembros de la Comisién de Mi-
nerfa e Industria de esta Honorable Ca-
mara se trasladen a las provincias de Co-
quimbo y Atacama, a fin de que visiten las
diversas pertenencias minerasey se perca-
ten en el terreno mismo de los problemas
que alli existen y que han dado motivo a
tantos debates. Asi se podrian cerciorar

de la efectividad o falsedad.de lo que se

afirma en ésta Sala.

Parece que el Honorable sefior Silva
Ulloa desea intervenir en el debate. Por
lo tanto, termino mi intervencién v dejo
también formuladas mi proposicién.

El sefior FIERRO.— ;Le hizo bien el
viaje por Rusia a Su Sefioria!

El sefior ZEPEDA COLL.— Si, Hono-
rable colega, porque aprendi all4 muchas
cosas que Sus Sefiorias nos ocultan.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
La Honorable Camara ha oido la proposi-
cion del Homnorable Diputado sefior Ze-
peda.

Si le parece a la Sala, se aprobara, fa-
cultindose a la Mesa para fijar los dias

y horas de las respectivas sesiones.
Acordado.

El sefior SILVA ULLOA.— El Honora-
ble sefior Magalhaes me ha concedido una
interrupcion. ,

E]l sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Con la venia del Honorable sefior Maga-
thaes, tiene la palabra Su Sefioria.

El sefior SILVA ULLOA.— Sefior Pre- .
sidente, voy a aprovechar este minuto. que
queda, para corroborar lo planteado por
el Honorable sefior Magalhaes sobre la si-
tuacién de los pequefios mineres, quienes,
en estos instantes, estan luchando deno-
dadamente para obtener...

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
¢Me permite Su Sefioria? Ha llegado la
hora. Se va a dar lectura a los proyectos
de acuerdo llegados a la Mesa.

El sefior CANAS (Secretario).— Los
sefiores Silva Ulloa, Rosales, Garcia, Ga-
lleguillos, don Victor, Leyton, Montes, por
el Comité Comunista; Cuadra, por el Co-
mité Liberal; Errazuriz, don Carlos Jo-
sé, por el Comité Conservador y Rioseco
y Mercado por el Comité Radical, presen-
tan el siguiente proyecto de acuerdo:

“Considerando: .

Las diversas observaciones que se han
formulado durante la presente sesién, la
Honorable Camara acuerda:

Enviar oficio al sefior Ministro del
Trabajo para que se sirva arbitrar todas
aquellas medidas destinadas a solucionar,
dentro del mAas breve plazo, el conflicto
que se mantiene en los minerales de cobre
de “Potrerillos” y “El Salvador”. Al mis-
mo tiempo, para que proporcione a la Ho-
norable Corporacién todos los anteceden-
tes relacionados con la grave cesantia que
se estd produciendo en los minerales de
hierro y sobre las medidas que el Gobier-
no se propone adoptar para absorberla”.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Si le parece a/la Honorable Cimara, se
dara por aprobado este proyecto de acuer-
do. ,

Aprobado.

El sefior CANAS (Secretario).— Pro-



1814 CAMARA DE

DIPUTADOS

yecto de acuerdo de los sefiores Garcia,
Silva Ulloa, Rosales, Leyton y Montes,
Comité Comunista, para que se publique
“in extenso” el debate de la presente se-
siéon en los diarios “El Mercurio”, “El
Diario Ilustrado”, ‘El Siglo”, de Santia-
go, v en el periédico “El Cobre” de El Te-
niente.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente) —
Se ha pedido segunda discusiéon para este
proyecto de acuerdo.

En votacién esta peticion.

—Practicada la votacion en forma eco-
némica, dio el siguiente resultado: por la
afirmativa, 15 votos; por la negativa, 23
votos. '

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
Quedara para segunda discusion.

El sefior CANAS (Secretario).— Pro-
yecto de acuerdo de los sefiores Atala, Ar-
gandona, Silva Ulloa, Galleguillos, don
Victor y Magalhaes y Mercado, por el Co-
mité Radical :

“Solicitar del Supremo Gobierno el en-
vio, con caracter de urgente, en la presen-
te legislatura extraordinaria, de un pro-
vecto de ley que modifique el Estatuto de
los Trabajadores del Cobre, fundamental-
mente en lo que dicho Estatuto se refiere
al proceso especial de conciliacion que
afecta a estos trabajadores”.

El sefior LOYOLA (Vicepresidente).—
En votacién el proyecto de acuerdo.

Si le parece a la Honorable Camara, se
aprobara. '

Aprobado.

El sefior CANAS (Secretario).— EI se-
flor Magalhaes propone el siguiente pro-
yecto de acuerdo:

“La Honorable Ciamara acuerda que las
Comisiones de Mineria e Industrias y de
Economisg y Comercio se trasladen a las
provincias de Atacama y Coquimbo e in-
formen a la Corporacion sobre el estado
de crisis que existe en la zona y sus posi-
bles soluciones”.

El seiior LOYOLA (Vicepresidente).—
Solicito el asentimiento unanime de la Sa-
la para someter a votacion este proyecto
de acuerdo.

FEl seiior VALDES LARRAIN.—No hay
acuerdo.

El sefior LOYOLA (Vieepresidente).—
Hay oposicion.

Como se ha cumplido el objetivo de la
presente sesiéon, se levanta.

—Se levanto la sesion a las 13 horas y
19 minutos.

Crisélogo Venegas Salas
Jefe de la Redaccidon de
Sesiones.

*
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