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Sueldo o salario Porcentaje

Mes al 30.4.1972 ‘aumento E's-
cala Movil

Abril/72 ‘E° 5.000 3%
Mayo 5.000
Junio 5.000 3%
Julio 5.000
Agosto 5.000 149%
Septiembre 5.000 11%

E° 5.000 31%

Interpretacion de la Sociedad Minera
El Teniente: el reajuste de 76% mencio-
nado en el Acuerdo Complementario se
calcula sobre E? 5.000, lo que significa un
aumento de E° 3.825 el que sumado al
referido sueldo o salario nos da un total

“de E9 8.825 que el trabajador percibe a
contar del 1° .de octubre de 1972.
Interpretacion de los trabajadores: el
~ reajuste de 76,2% mencionado se calcula
sobre E? 6.000, lo que significa un aumen-
to de.E9 4.572 que sumado a E° 6.550 nos
da un total de E® 11.122 que el trabajador
percibe a contar del 1° de octubre de 1972.
En ambos casos, los trabajadores se-
guiran percibiendo los aumentos de sus
sueldos, salarios y tratos derivados de la
aplicacion de la Escala Mévil que operé
a contar desde esa fecha.

I11.—Antecedentes de Derecho que Justi-
fican la interpretacién daeda por los
Trabajadores.

14.—Inaplicabilidad del articulo P, del
amticqlo 1° tramsitorio de la ley N9 17.713,
de 2 de septiembre de 1972,

Al exponer los argumentos que hacen
innegable el derecho que nos correspon-
de, no cuestionaremos la constitucionali-
dad de que adolece la disposicién legal de
la referencia. Sin embargo, para evitar
dificultades posteriores, hacemos expresa
reserva de nuestro derecho para plantear-

Aumento Nuevo sueldo o salario
E® 150 E° 5.150 a contar 1.5.72
—_— 5.150
150 5.300 a contar 1.7.72
_ 5.300
700 6.000 a contar 1.9.72
550 6.550 a contar 1.10.72
E 1.550

- E° 6.550 a contar 1.10.72

la ante quien corresponda, si no obtene-
mos una adecuada satisfacciéon a nuestras *

-demandas.

15.—El Acto de Avenimiento de 4 de
abril de 1972 no cortiene convenio algu-
no de imputabilidad o abono de los awmen-
tos obtenidos por los trabajadores con
motivo de la aplicacion de lo Escala Moévil.

La clausula N° 2, Escala Moévil, del Ac-
ta referida no contiene norma alguna que
establezca que los reajustes de los suel- .
dos, salarios y tratos obtenidos por los-
trabajadores con motivo.de su aplicacion,
se imputen a ningdn tipo de aumento de

~aquellos estaklecido por ley.

No cabe duda alguna que la intencién
de las partes al convenirla fue que dichos
reajustes no fueren absorbidos por au-
mentos de remuneraciones establecidos en
virtud de disposiciones legales dictadas
durante la vigencia del Acta de Aveni-
miento.

Si la intemcién de los contratantes hu-
biere sido la contraria, lo habrian corve-
nido expresamente, como sucede en la
clausula N? 1. Aumento de Sueldos y Sa-
larios — Escala Unica y Reagrupamiento
de Categoria, del Acta en anélisis,

Confirma lo anterior, lo dispuesto en
diversas clausulas de las Actas de Aveni-
miento de las Compafifas de Cobre Chu-
quicamata y Salvador, las que se indican
a continuacién:
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A.—Compaiiie de Cobre Chugquicama-
ta, Acta de Avenimiento de 7 de enero de
1972:

a) 2——Sueldos y Salarlos c;y

b) 19.—Reajustes, c);

B.—Compaqia de Cobre Salvador, Ac-
ta de Avenimiento de 6 de noviembre de
1973:

a) 26.—Reajustes, b); y

b) 67.—Imputacion.

En consecuencia, la intencién de las
partes al convenir la cliusula N° 2, Es-
cala Movil, fue que los aumentos obteni-
dos por los trabajadores en virtud de su
aplicacién no se imputaran a reajustes
. otorgados por leyes dictadas en el futuro.

16.—-—L0vs‘Awme'wtos de sueldos, salarios y'

tratos derivados de la aplicacion de la

cldusula N° 2, Escola, Mévil, no. se impu~

tan o los reagustes convenidos en Actas
de Avenimiento posteriores.

En el Acta de Avenimiento de 4 de abril
de 1972 se convino: ,
“l.—Aumentos de sueldos y salarios —

Escala Uniea y Reagrupamiento de Cate- -

gorias. La empresa reajustard a contar
del 3 de abril de 1972 los sueldos y sala-
rios de los trabajadores vigentes a dicha
fecha, en la forma que se indica mas ade-
lante”,

Los reajustes de dichas remuneracio-
nes provenientes de la aplicacion de la
Escala Mévil convenida en el Acta de Ave-
nimiento de 4 de enero de 1971 y habidos
durante su vigencia, no se imputaron, ni
sirvieron de abono al pactado en la clau-
sula transcrita en su parte pertinente.

Por lo tanto, el referido aumento ‘de
sueldos y salarios se calculé y pagé sobre
las remuneraciones ya reajustadas por la

aplicacién de la Escala Mévil convenida

en el Acta de Avenimiento anterior.
Tal clausula indiea claramente la exis-
tencia de una politica de la Empresa y
de los Trabajadores expresada en que los
reajustes pactados en las Actas de Aveni-
miento se calculomn y pagan sobre . los suel-

" dos y salarios vigentes a la expiracion de

la misma.

Ahora bien, esta politica fue impuesta
por los trabajadores a la empresa a tra-
vés de duras luchas sindicales y desde el
Acta de Avenimiento suscrita el 31 de

marzo de 1966, después de una huelga de

90 dias de duracién, jumds los reajustes
de sueldos y salarios provemientes de lo

aplicacion del mecarismo de Escala Mé-

vil se ha imputado o servido de abono a
los aumenios convenidos en las Actas de
Avenimiento celebradas entre las partes;
como comsta en los siguientes Convenios:

a) Acta de Avenimiento de 31 de mar-
zo de 1966;

b) Acta de Avenlmlento de 1° de abril
de 1967;

¢) Acta de Avenimiento de 2 de julio

.de 1968;

d) Acta de Avenimiento de 7 de octu-
bre de 1969;

e) Acta de Avemmlento de 4 de enero
de 1971; y ,

f) Acta de Avemm1ento de 4 de abril

“de 1972,

La politica anterlormente expuesta se
ha mantenido también en las Actas de
Avenimiento celebradas por las Compa-
fias de Cobre Chuquicamate y Salvador
con sus Sindicatos de Empleados y Obre-
ros, en las que los aumentos de sueldos y
salarios convenidos en ellas se han calcu-
lado y pagado sobre los vigentes o la épo-
ca de expiracion del Acta anterior, sin
imputar ni abonar los reajustes habidos
durante su vigencia por la aplicacién de
los sistemas de reajustes automéiticos de

.aquellos, como consta' en los siguientes

Convenios:
A —Compadiia de Cobre Chuquicamata:

~a) Acta de Avenimiento de 4 de abril
de 1968;

b) Acta de Avenimiento de 17 de Ju-
lio de 1969; ,

¢) Acta de Avenimiento de 26 de octu-
bre de 1970; y
- d) Acta de Avenimiento de 7 de enero
de 1972;
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B.—Compaiiia de Cobre Salvador:

a) Acta de Avenimiento de 1° de fe-
brero de 1969;

b) Acta de Avenimiento de 1° de mayo
de 1970,

c) Acta de Avenimiento de 18 de agos-

to de 1971; y

d) Acta de Avenimiento de 6 de mno-
viembre de 1972, en la que se sustituye-
~ ron las escalas de sueldos y salarios vigen-
tes por las.alli convenidas.

Los antecedentes anteriores demuestran
la existentia de una politica mantenida
por la férrea y decidida posicién de los
trabajadores de no aceptar la imputacion
de los aumentos de sueldos y salarios pro-
venientes de la aplicacién de la Escala

-Mévil u otro sistema de reajuste automi-
tico de aquellos, a los convenidos en las
Actas de Avenimiento.

Esa politica debe mantenerse en la apli-
cacién del reajuste sefialado en el Acuer-
do Complementario de 4 de noviembre de

1972 celebrado entre la- Sociedad Minera,

El Teniente y sus Sindicatos de Empléa-
dos y de Obreros, considerando que el ar-
ticulo P, del articulo 19 transitorio de la
ley N° 17.713, nada dice sobre ese parti-
cular. '

En consecuencia, la Sociedad Minera El
Teniente debe caleular y pagar el reajus-
te de 76,2% establecido en el Acuerdo
Complementario referido sobre los suel-
- dos, salarios y tratos vigentes al 30 -de
septiembre de 1972.

Lo anterior no obslta a que, a contar
del 19 de octubre del afo mencionado, la
Sociedad Minera EI Teniente debié cance-
lar el aumento de los sueldos y salarios
proveniente de la aplicacién de la cliusu-
la N? 2, Escala Moévil, del ‘Acta de Aveni-
miento de 4 de abril de 1972,

17.—La Compadiie de Cobre Chuquicama-
ta, no imputd, ni abons los aumentos de
sueldos y salarios obtenidos por sus tra-
baiadores q consdeuencia del convenio so-
bre reajuste qutomdtico de los mismos du~
rante la vigencia del Acta de Avenivmien-
to, al reajuste sennlado en el Acta de

Cumplimiento de la. Ley de Reajuste otor-

gada con fecha T de noviembre de 1972,

en eumplimierto de lo dispuesto en la ley
Ne¢ 17.713.

En el Acta de Avenimiento celebrada
entre la Compania de Cobre Chuquicama-
ta y sus Sindicatos de Empleados y de
Obreros con fecha 7 de enero de 1972, se
conternpla un sistema especial de reajus-
te de sueldos y salarios, cuya sintesis po-
demos hacerla transcribiendo las cldusu-
las esenciales en las que tiene su funda-
mento:

a) “17.—Base para Reojustes— Para

los Trabajadores de Chuquicamata, Anto-

fagasta y Tocopilla.— Como parte inte-
grante de este Convenio se agrega una
lista de articulos comestibles y de vestua-
rio, con sus respectivos precios, que ser-
vird de base para los reajustes estableci-
dos en la clausula 19 del presente Conve-
nio. ;

b) ‘fRe<w]'uste, a) y ¢).— Para los Tra-
bajadores de Chuquicamata, Tocopilla y
Antofagasta.— a) El primer dia de ca-
da trimestre se calculard el valor de las.
listas establecidas en la cléusula 17 y se |
comparard con el valor de la misma vi-
gencia en el primer dia del trimestre in--
mediatamente anterior.— Si de esa com-

. paracién resultare que el valor de la lista

ha experimentado algiin alza, los sueldos
y salarios y la compensacién por cargas
familiares, seran aumentadog en el mon-
to de la diferencia”;

“c) Los reajustes que se agregan al
sueldo o salario se imputaran y serviran
de abono a cualquier aumento de sueldo
o salario. establecido por una ley...”,

De la simple lectura de las clausulas
sefialadas se desprende que en la Compa-
fifa de Cobre Chuquicamata existe un sis-
tema de reajuste automético de los sueldos
v salarios que opera durante la vigencia
del Acta de Avenimiento respectiva, tal
como sucede en la Sociedad Minera El Te-
niente, como ya lo hemos senalado.

Entre ambos sistemas existe, sin em-
bargo, una diferencia esencial: los rea-
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justes obtenidos por los trabajadores de
la Compaiifa de Cobre Chuquicamata con
motivo de la aplicacién de la respectiva
cléusula, se imputa y sirven de abono a
cualquier aumento de sueldo o salario es-
tablecido por una ley, segtin se convino ex-
presamente; los reajustes obtenidos por
los trabajadores de la Sociedad Minera
El Teniente con motivo de la aplicacién
del sistema de Escala Mévil, no se impu-
tan, ni sirven de abono a los aumentos de
sueldos y salarios establecidos por una
ley, pues nada se convino al respecto.
La Compafia de Cobre Chuquicamata,
pese al pacto antes sefialado, ofrecié a sus
trabajadores, al sefialar la forma en que
se aplicaria la ley N° 17.713, que sus suel-
dos y salarios vigentes al 30 de septiem-
bre de 1972 se reajustaran en un 100%,
equivalente a la variacién del I.P. C. en-

tre los meses de enero y septiembre de.

1972 (Nota de 24 de octubre de 1972 di-

.rigida por la empresa a sus diversos Sin-
dicatos Industriales y Profesionales).

De lo anterior se dejé expresa constan-

cia en el Acta de Cumplimiento de la Ley

de Reajuste suscrita por las partes con
fecha 7 de noviembre de 1972, agregin-
dose que se procede en esa forma en cum-
plimiento de lo dispuesto en “el articulo
P del Titulo IT del articulo primero trans-
sitorio de la ley 17.713”.

En el 4nimo de dar a la referida dispo-
_ sicién legal su verdadero sentido y alcan-
ce y consecuente con la politica aplicada
conjuntamente con sus trabajadores en

materia de imputacién o abono de los au-

mentos obtenidos por éstos con motive de
la- aplicacién del sistema de reajuste au-
tomatico de sus sueldos y salarios, la Com-
pafiia de Cobre de Chuqmcamata no hizo
uso de la facultad que le otorga la letra
e), de la clausula 19, ya transcrita y, en
consecuencia, no- efectué imputacién ni
abono de ninguna especie al reajuste es-

tablecido en el Acta de Cumplimiento de .

la Ley de Reajuste, otorgada en confor-
midad a lo dispuesto en la ley N? 17.713.

Por su parte, la Sociedad Minera El
" Teniente en cumplimiento de la misma

norma legal antes mencionada y dandole
una interpretacién antojadiza totalmente
distinta, imputa los aumentos de los
sueldos y salarios otorgados por ella a
sus trabajadores en cumplimiento de lo
dispuesto en la clausula N° 2, Escala Mo-
vil, del Acta de Avenimiento de 4 de

“abril de 1972, al indicado eén el Acuerdo

Complementario de 4 de noviembre de
ese afio, suscrito en conformidad a las dis-
posiciones de la ley N° 17.713. Debemos
recordar que no existe convenio de impu-
tabilidad de los reajustes seflalados, al
otorgado por leyes que se dicten en el fu-
turo, como stcede en el caso de la Com-
painia de Cobre Chuquicamata, v que la
ley referida no autoriza imputacién de
ninguna especie, como tacitamente lo re
conoce la Compaiiia de Cobre Chuquica-
mata al aplicar el reajuste mencionado en
la ley N¢ 17.718 en la forma antes sefia-
lada.

La interpretacién dada por la Compa-
fifa de Cobre Chuquicamata concuerda
plénamente c¢on la sostenida por nosotros
en la nota de 28 de octubre de 1972 diri- -
gida a la Empresa y en la reserva de
nuestros derechos de 4 de noviembre de
1972, segiin lo sefialamos en los N% 6 y
9 de este recurso.

18.—E1 articulo P, del articulo 1° transi-
torio de la, ley N° 17.713 es wuna norma
excepcional.

No cabe duda alguna que el precepto
legal citado constituye una excepcién a
las normas contenidas en el D.S. N? 307,
Estatuto de los Trabajadores, sochre Con-
flictos Colectivos. En consecuencia, su in-
‘terpretacién debe ser restrictiva y apli-
carse a los casos, en las condiciones y con
los efectos expresamente sefialados por
ella.

El precepto en anAlisis nada dice sobre
imputaciéon de los aumentos de sueldos
percibidos por los trabajadores en cum-
plimiento de clausulas de un Acta de Ave-
nimiento vigente.
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No pueden abonarse al reajuste indica-
do en dicho cuerpo legal.

La Sociedad Minera El Teniente al im-
putar los aumentos de los sueldos y sala-
rios percibidos por sus ftrabajadores con
motivo de la aplicacién de la clausula N¢
2, Escala Mévil, del Acta de Avenimien-
to de 4 de abril de 1972, al establecido en
el Acuerdo Complementario de 4 de no-
viembre del mismo convenido en cumpli-
miento de la disposicién referida, ha da-
do a dicha norma legal una interpreta-
¢ién contraria a lo que expresa en su tex-
to. :

19.—La Tey N° 17.718 no contiene dispo-
sicion alguna que permile imputar o abo-
nar los reajustes automdticos de remune-

raciones provenientes de un convenio so-

bre Escala Moévil y percibidos por los tra-
bajadores en cumplimiento del Acta de
Avenimiento que lo contiene, & los otorga-
dos por las empresas en cumplimiento de
los respectivos Acuerdos Complementa-
rios celebrados en conformadad con lo dis-
puesto en. el articulo P, del articulo 1°
tramsitorio.

Una simple lectura de dicha ley bas-
ta para concluir en la forma en que lo
hacemos.

Por lo tanto, si no existe disposicién le-

gal que permita la imputacién aludida, la
Sociedad Minera EI Teniente no pudo
abonar los reajustes obtenidos por los tra-
bajadores con motivo de la aplicacién de
la Escala Movil convenida en el Acta de
Avenimiento de 4 de abril de 1972, al
otorgado por el articulo P, del articulo
19 transitorio de la ley N° 17.713, ya que
la ley nada dijo sobre ese particular.
Cada vez que el legislador permite la
imputacién de los reajustes obtenidos por
los trabajadores en compensacién total o
parcial del alza del costo de la vida, a
los aumentos de Temuneraciones concedi-
dos por una ley, lo he dicho expresamen~
te, como ha sucedido en las siguientes le-
ves de reajuste: . -

a) Ley N¢ 12.006, art. 49;

b) Ley N© 12.432, art. 29;

¢) Ley N© 12.861, arts. 18 y 22;

d) Ley N¢ 13.305, art. 19;

e) Ley N? 14,501, art. 19, transitorio;
f) Ley N9 14.688, arts 19, 2° y 15;
g) Ley N9 15.141, arts. 10, 11 y 26;
h) Ley N°-16.250, art. 78;

i) Ley N¢ 16.464, art. 140;

.j) Ley N©¢ 16.840, art. 93;

k) Ley N©¢ 17.704, art. 2°;

1) Ley N° 17.272, art. 29;

m) Ley N°¢ 17.416, art. 27; y

n) Ley N¢ 17.654, art. 84.

Lag dos Unicas leyes de reajuste de re-
muneraciones que no contienen ningin
precepto que autorice las referidas impu-
taciones, son, hasta la fecha, la N° 17.713
y la N¢ 17.828, de 2 de septiembre y de
8 de noviembre de 1972, respectivamente.

No debemos olvidar que el precepto en
analisis es una norma de excepcién, por
lo que su interpretacién debe ser restric-
tiva, como lo sefialabamos en el nimero
anterior, '

Debe concluirse, entonces, que al no
contemplar expresamente la ley N° 17.713
la imputacién o abono de los aumentos de
los sueldos y salarios producidos como
consecuencia de.la aplicacién de la cliu-
sula N¢ 2, Escala Mdvil, del Acta de Ave-
nimiento de 4 de Abril de 1972, el rea-
juste de 76,2% mencionado en el Conve-
nio Complementario de 4 de noviembre
del mismo afio celebrado entre la Socie-
dad Minera El Teniente y sus Sindicatos
Industriales y Profesionales debe calcu-
larse sobre los sueldos y salarios vigentes
al 30 de septiembre de 1972; esto es, ya
reajustados por la aplicacion del sistema
de Escala Mévil mencionado.

No es licito imputar, abonar o descon-
tar a los trabajadores porcentaje alguno
obtenido por la aplicacién del convenio
aludido, del reajuste que otorga la ley N°
17.713, '
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20.—Las remuneraciones sobre las que se
calcula el reajuste de 76,29 establecido
en el Convento Complementario de 4 de
noviembre de 1972, celebrado en cumpli-
miento a lo dispuesto en. el articulo P, del
articulo 1° transitorio de la ley N? 17.713,
son las vigentes al 30 de septiembre de
1972.

Si el reajuste sefialado en dicha dispo-
sicidn legal rige a contar del 19 de octubre
de 1972 y su monto equivale al porcentaje
de variacién que hubiere experimentado
el Indice de Precios al Consumidor entre
la fecha de inicio del Convenio y el 30 de
septiembre de! afio mencionado, no cabe
duda alguna que las remuneraciones, bo-
nos; tratos y demés beneficios pagados en
dinero que se reajustan, son los vigentes
_en esta ultima fecha.
~ Confirma esta conclusién, la frase usa-
da en la disposicién en analisis: “...el

- reajuste de sus remumeraciones...”. Kl
“adjetivo posesivo “sus” denota claramente
posesion, dominio y no cabe duda alguna
que “sus remuneraciones”. son las propias
del trabajador al momento de tener dere-
. cho al reajuste y como éste se incorpora o
contar del 1° de octubre, no pueden ser
otras que las vigentes al 30 de septiembre.
- Carece de relevancia el hecho que dichas
‘remuneraciones hayan sido aumentadas en
virtud de los reajustes producidos como
consecuencia de la Escala Mévil y pagada
por la empresa a sus trabajadores en cum-
plimiento del Acta de Avenimiento vigen-
te a esa época; ya que tales eran “sus re-
muneraciones”’ y esas son las que se req-
- Justan,

21.—FI reajuste se incorpora al convenio,

contrato colectivo, acta de avenimiento, fa-

llo arbitral o resolucion vigente, ¢ contar
del 1° de octubre 1972,

El acuerdo complementario que debe

- suseribirse de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo P, del articulo 19 transitorio de la
ley N° 17.713, no modifica las remunera-

ciones, tratos, bonos y deméis beneficios

pagados en dinero vigentes segtn el con-
venio, contrato colectivo, acta de aveni-
miento, fallo arbitral o resolucién de Co-
misién Tripartita, sino que Incorpora a
éstos el reajuste de aquellas establecida en
la ley.

Ahora bien, incorporar significa “agre—
gar, unir dos 0 mAs cosas para que ha-
gan un todo y un cuerpo entre si” (Dic-
cionario de la Lengua Espafiola; Real Aca-
demia Espaifiola, 192, Edicién, Espasa Cal-
pe S. A., Madrid 1970).

- Este agregado 0 unién se produce a con-
tar del 1° de octubre de 1972 y aquello a
lo que se agrega o une, es el sueldo o sala-
rio vigente en esta época. _

En el caso de la Sociedad Minera El Te-
niente el reajuste establecido en el Acuer-
do Complementario de 4 de noviembre de.
1972, calculado sobre las remuneraciones
vigentes al 30 de septiembre de ese ano,
Se agrega o se une a los sueldos o salarios
percibidos por los trabajadores a contar
del 1° de octubre; esto es, a los ya aumen-
tados con motivo de la aplicacién de la
clausula N¢ 2, Escala Mévil, del Convenio
de 4 de abril de 1972,

22.—Rehazo de la indicacién sobre imputa-

cion de reajustes de remuneraciones otor-

gados por la empresa a sus trabajadores

en compensacién del alza del costo de lu
vida,

No nos cabe duda alguna que el verdade-
ro sentido y alcance del articulo P, del ar-
ticulo 19 transitorio de la ley N° 17.713
es perfectamente claro y corresponde a lo
que hemos expresado en los numeros ante-
riores.

Aln cuando no hay una disposicién os-
cura que interpretar y las expresiones usa-
das por la ley son claras, conviene recor-
dar que durante la discusién de la ley N°
17.828, que reajusta, a contar del 12 de oc-
tubre de 1972, los sueldos y salarios de los
trabajadores del Sector Piblico y Priva-
do, el Honorable Senador Garcia Garzena
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presenté una indicaciéon tendiente a auto-
rizar a los empleadores para que imputa-
~.ran al reajuste seflalado en ella, los au-
mentos concedidos a sus trabajadores en
compensacion del alza del costo de la vida.

Esto es, una indicacién similar a los ar--
ticulos contenidos en leyes de reajustes an-

teriores.

Dicha indicacién fue acerbamente cri-
ticada por los Honorables Senadores de
Gobierno. Como consecuencia de ello, se
reabri6é el debate sobre la materia, pues
ya habia sido aprobada por la Comisién
mencionada, y se rechazé la referida indi-
~cacién,

Ello confirma que la intencién del Con-
greso Nacional al aprobar la ley N9 17 .828,
de la cual 1a ley N° 17.713 es solo un anti-
cipo, fue la de no hacer imputable al rea-
juste ordenado en ellas, los reajustes pa-
gados por las empresas a sus trabajadores
en cumplimiento de clausulas de reajustes
automaticos de remuneraciones, Escala
Mévil, convenidas en las respectivas Ac-
tas de Avenimiento.

Por lo tanto, 1a Sociedad Minera El Te-
niente procedié a su arbitrio al imputar al
reajuste establecido en el Acuerdo Comple-
mentario de 4 de noviembre de 1972, cele-
brado en cumplimiento de lo dispuesto en
1a ley N9 17.713, los aumentos de los suel-
dos y salarios de sus trabajadores prove-
nientes de la aplicacién de la cldusula N¢
2, Escala M6vil, del Acta de Avenlmlento
de 4 de abril del mismo afio.

23 —FE1 Decreto Supremo N? 1.298, que
aprueba el Reglamento para la aplicacién
del articulo P, del articulo 19 transitorio
de la ley N? 17.713, coufirma que los rea-
justes de sueldos y salarios otorgados por
los empleadores en virtud  de cldusulas
. convenidas en Actas de Avenimiento no se
imputan al reajuste sefialado en dicha dis-
posicion legal.

El decreto supremo mencionado fue pu-
blicado en el Diario Oficial de 3 de no-
viembre de 1972; esto es, una vez ven_cido
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el plazo para que los trabajadores ejer-
cieran el derecho establecido en la norma
reglamentada por aquel.

Esta situacién crea, légicamente, dudas
sobre sus disposiciones. Sin embargo, no
haremos cuestion de ello, reservandonos
el derecho para plantear las observacio-
nes gue nos merece en el momento que
estimemos oportuno y ante quien corres-
ponda.

El decreto supremo en estudio dispone
en la parte pertinente de su articulo 19;

“Los aumentos sobre salarios, remune-
raciones, tratos, bonos y demés beneficios
o regalias pagados en dinero que se hu-
biesen otorgado, pactado o convenido con
fecha posterior al convenio... se absor-
beran en el reajuste correspondiente al
ejercicio de la opcidn a que se refiere este
articulo. No se imputaran de modo alguno
al reajuste, los beneficios extraordinarios
otorgados por las leyes N°s 177113 y
17.732”. ~

De acuerdo con la disposicién transcri-
ta, log Gnicos aumentos que se imputan o
abonan al reajuste ordenado pagar por el
articulo P del articulo 19 transitorio de la
ley N° 17.713 o se absorben por éste, son
los siguientes:

a) Los otergados con fecha posterior al
Convenio; '

b) Los pactados con fecha posterior al
Convenio, y

¢) Los convenidos con fecha posterior al -
Convenio.

Para disipar cualquier duda que se pu-.
diera presentar con motivo del real signi-
ficado de las expresiones usadas en el ar-
ticulo 19 del Reglamento N? 1.298, sefia-’
laremos las definiciones dadas por el Die-
cionario de la Lengua Espafiola, op. cit.,
para los respectlvos vocablos :

a) Otorgar: “Consentir, condescender N
conceder una cosa que se pide o pregun-
ta”, '

b) Pactar: ‘“Asentar, poner condiciones
o conseguir estipulaciones, para concluir
un negocio u otra cosa entre partes, obli-
gandose mutuamente a su observancia”, y
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¢) Convenir: “Coincidir dos o mas vo-
luntades causando una obligacién”.

Esto es, el precepto citado ordené que
los reajustes provenientes de la manifes-
tacién unilateral de voluntad del emplea-

dor, o del acuerdo de voluntades de éste -
y de los trabajadores, producidos con pos--

terioridad al convenio, se imputen o abo-
nen al reajuste ordenado pagar por el ar-
ticulo P del articulo 19 transitorio de la
ley N? 17.713 o sean absorbidos por éste.

En consecuencia, los reajustes de remu-
neraciones percibidos por los trabajado-
res como consecuencia de la aplicacién de

sistemas de reajustes autométicos de aque--

Ilas, escala mévil, convenidas en un acta
" de avenimiento y percibidos durante su
vigencia, no se imputan o abonan al rea-
juste ordenado pagar por el precepto legal
ya citado o, como dice el Decreto Supremo
1.298, no se absorberan por éste.

Los aludidos reajustes no han sido otor-
. gados, pactados o convenidos con poste-
rioridad al convenio.

Se pactaron o convinieron en el conve-
nio MISMo. .

No pueden imputarss.

El articulo 1° del Decreto Supremo N©
1.298 es una norma excepcional, por lo
que debe interpretarse restrictivamente y
no admite su aplicacién por analogia.

Los aumentos pagados por la Sociedad

Minera El Teniente a sus trabajadores du-

rante la vigencia del acta de avenimiento
no tienen el cardcter de wvoluntarios, ni
emanon de un acto unilateral de la em-

presa aceptado expresa o tdcitamente por

los trabajadores, ni de un acuerdo de vo-
luntades entre el empleador y sys traba-
. jadores, formalizados todes ellos con Pos-
terioridad al convenio o acta de aveni-
miento.

Al aumentar los sueldos, salarios y tra-
tos de sus trabajadores durante la vigen-
cia del acta de avenimiento, 1a Sociedad
Minera El Teniente sélo est4d cumpliendo
una obligacién legalmente contraida al ce-
lebrar el aludido convenio.

Si no otorga oportunamente los aumen-
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tos a que se obligd en el acta de aveni-
miento, se producen los siguientes efec-
tos: -
a) Los Servicios del Trabajo pueden
aplicarle multa a beneficio fiscal de hasta
10 sueldos vitales anuales escala a) del
departamento de Santiago, por ineumpli-
miento de acta de avenimiento (ley N¢
17 074, articulo 59, inciso 19), y

b) Los trabajadores pueden exigir el
cumplimiento ejecutivo de la obligacién
contraida por la empresa, ya que las actas
que ponen término a un conflicto colectivo
del trabajo tienen mérito ejecutivo y es-

tarfamos en presencia de una obligacién
liquida o liquidable, actualmente exigible

y no preserita (ley N° 17.074, articulo 5°,
inciso 29, Cédigo de Procedimiento Civil,
articulos 484, 437, 438 y 442).

Como puede apreciarse, el propio Go-
bierno, a través del Decreto Supremo N¢
1.298, de la Subsecretaria del Trabajo del
Ministerio del Trabajo y Previsién Social,
confirma, indiscutiblemente, que el rea-
juste ordenado pagar por el articulo P,
del articulo 19 transitorio de la ley N°
17.713 a los trabajadores que hayan ejer-
cido oportunamente el derecho que les
otorga, debe pagarse integramente sobre
los sueldos y salarios vigentes al 30 de
septiembre de 1972, sin que sea licito des-
contar porcentaje alguno por los aumen-
tos percibidos por los trabajadores en vir-
tud de lo dispuesto en las actas de aveni-
miento suscritas.

En consecuencia, la Sociedad Minera El
Teniente debié haber calculado y pagado
el reajuste del 76,2% establecido en el
acuerdo complementario de 4 de noviem-
bre de 1972 suscrito en cumplimiento de
lo dispuesto en la ley N© 17.718, sobre los
sueldos y salarios vigentes al 30 de sep-
tiembre del afio referido, sin que pudiera -
legal, ni reglamentariamente imputar los
aumentos de sus sue'dos y salarios recibi-.
dos por los trabajadores a consecuencia
del funcionamiento de la escala mévil con-
venida en el acta de avemmlento de 4 de

. abrll de 1972.
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IV.—Conclusién.

Todos los antecedentes expuestos en los
parrafos anteriores, nos llevan, induda-
blemente, a la conclusiéon que el verdadero

sentido y alcance de la clausula N° 2, Es-

cala Movil, en relacién con lo convenido
en el acuerdo complementario de 4 de no-
viembre de 1972, suscrito en conformidad
a lo dispuesto en la ley N9 17.713, es que
los reajustes de sueldos y salarios paga-
dos por la Sociedad Minera E] Teniente a
sus trabajadores-en cumplimiento de lo
convenido en la clausula sobre Escala Mo6-
vil referida, no deben imputarse, ni son
absorbidos por los aumentos concedidos a
dichos trabajadores en virtud del acuerdo
complementario sefialado.

En consecuencia, la Sociedad Minera El
Teniente debibé pagar el 76,2% de reajus-
te de sueldos, salarios, tratos y contratos
sobre el monto de los vigentes al 30 de
septiembre de 1972; esto es, sobre los

‘. sueldos y salarios convenidos a lg inicia-

cién del acta de avenimiento de 4 de abril
de 1972 aumentados en un 20%, que co-
rresponde al porcentaje de aumento expe-
rimentados por aquellos con motivo de la

" aplicacién de la clausula N° 2, Escala M6-
- vil

La suma que resulte de aplicar el 76,2%
de reajuste de los sueldos y salarios, tra-
tos y contratos en la forma antes mencio-
nada se agrega a los vigentes a contar del
19 de octubre de 1972, que ya han sido
reajustados en un ‘11% adicional por apli-
cacion  del acta de avenimiento de 4 de
abril de 1972, clausula N¢? 2, Escala Mo6-
vil. ‘

Por tanto, con el mérito de lo expuesto
v de las disposiciones legales y reglamen-
tarias citadas en el cuerpo de este recurso,

“rogamos a la Honorable Junta Permanen-

te de coneciliacién para lo Gran Minerie
del Cobre, tener por interpuesto el presen-
te recurso en contra de la Sociedad Mi-
nera El Teniente, tramitarlo y en defi-
nitiva acogerlo en.todas sus partes decla-
rando que el reajuste de 76,2% estable-

cido en el acuerdo complementario de 4
de noviembre de 1972 suscrito por dicha
empresa con sus Sindicatos Industriales
y Profesionales en cumplimiento de lo
dispuesto en la ley N° 17.713, debe calcu-
larse sobre los sueldos 'y salarios, tratos
y contratos, vigentes al 30 de septiembre
del afio referido y la cantidad que resulte,
agregarla, a contar del 1° de octubre, a las
remuneraciones aumentadas por la apli-
cacién de la clausula 2, Escala Mévil, del
Acta de Avenimiento de 4 de abril de 1972.

Como consecuencia de lo anterior, la
Honorable Junta condenara a la Sociedad

~Minera E] Teniente al pago de:

a) Las diferencias de reajuste de los
sueldos, salarios, tratos y contratos adeu- -
dadas por aquélla, como congecuencia de
la errénea interpretacién de las cldusulas
y normas ya sefialadas, a contar del 1° de
octubre de 1972;

b) Las diferencias de reajuste de los
sueldos, salarios, tratos y contratos adeu-
dados por la empresa, como consecuencia

‘de la aplicacién de la clausula N° 2, Es-

cala Movil, calculada y pagada sin consi-
derar la diferencia de reaJuste sefialada
en la letra anterior;

¢) Las diferencias de reajustes deriva-
das de las circunstancias mencionadas en
las letras a) y b), de todas aquellas re-
muneraciones que se pagan en funcion de
los sueldos y salarios, tales como sobre-
tiempo, gratificacién y participacion en
las utilidades, a contar del 1° de octubxe
de 1972;

d) Las cantidades que resulten del co- .
bro formulado en las letras anteriores, de-
ben pagarse debidamente reajustadas de
conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 99 de la ley N° 16.840, lo que solicita-
mos sea expresamente sefialado por la Ho-
norable Junta.

En subsidio de lo anterior, solicitamos
que la Honorable Junta condene a la So-
ciedad Minera El Teniente al pago de las
diferencias de reajuste o cantidades que
estime adecuadas, de acuerdo al mérito de
los autos.
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En todo caso, estimamos econveniente

que la Honorable Junta declare expresa-

mente que las sumas que ordene pagar a la
Sociedad Minera El Teniente por los con-
ceptos mencionados en las letras a) y b)
deben entenderse incorporadas a sus re-
muneraciones para todos los efectos lega-
les o convencionales futuros.

Primer otros{.—Venimos en acompafiar
copia de los siguientes documentos:

a) Nota de 28 de octubre de 1972, en
que los trabajadores de la Sociedad Mi-
nera El Teniente optan por el reajuste se-
fialado en el articulo P del articulo 19 tran-
sitorio de la ley N° 17.713;

b) Nota de 24 de octubre de 1972 diri- -

gida por la Compaiiia de Cobre Chuquica-
mata a sus Sindicatos Industriales y Pro-
fesionales;

c) Acuerdo complementano de 4-de no-
viembre de 1972, celebrado entre la Socie-
dad Minera El Teniente y sus Sindicatos
Industriales- y Profesionales, con las res-
pectivas cartas anexas, y

d) Acta de cumplimiento de la ley de
reajuste suscrita el 7 de noviembre de
1972, entre la Compafila de Cobre Chu-
quicamata y sus Sindicatos Industriales y
Profesionales.

Segundo otrosi.—Rogamos a la Honora-
ble Junta tener presente que intervendra
en estas gestiones el abogado sefior Ale-

"jandro Hales Jamarme, a quien conferi-
mos poder para que nos represente en
ellas, pudiendo, si lo estima adecuado, de-
legar parcialmente este mandato o actuar
conjuntamente con el profesional o profe-
sionales que estime necesarios.

Directiva Consejo Zonal El Teniente:
Guillermo Medina Galvez, Presidente;
Carlos Robles Messina, Secretario; Juho
Gélvez Aranguiz, Director.

En lo principal, solicita. ..

Sindicatos de la Sociedad Minera El

Teniente: Sindicato Profesional Sewell y

Mina; Sindicato Industrial Sewell y Mi-
na; Sindicato Profesional Caletones; Sin-
dicato - Industrial Caletones; Sindicato
Profesional Coya y Pangal; Sindicato In-

dustrial Coya y Pangal; Sindicato Profe-
sional Rancagua, Sindicato Industrial
Rancagua, Sindicato Profesional Santiago.
Alejandro Hales Jamarme, abogado.”

El sefior VALENZUELA.—Por eso, el
18, de abril, los trabajadores de El Te-
niente iniciaron la huelga. Creo que esta
en la conciencia de todos los sefiores Se-
nadores que no les quedaba otra salida
para hacer respetar sus conquistas, obte-
nidas en treinta afios y siempre respeta-
das en todas las leyes de reajustes. Atln
més: como lo sefialé al comenzar mi in-
tervencion, esas conquistas se incorpora-
ron a nuestra Carta Fundamental cuando
aprobamos la reforma constitucional pa-
ra nacionalizar el cobre.. .

Un mil'én de délares al dia pierde la
viga maestra de nuestra economia; no el
sueldo de Chile, como en forma liviana ha
calificado a la Gran Mineria del Cobre Su
Excelencia el Presidente de la Reptblica.
Porque el sueldo es para pagar cosas; en
cambio, la viga maestra de la economia .
chilena, el cobre, es para que en ella des-
canse el desarrollo econdémico y social del
pais, para posibilitar nuestro despegue
econdémico, 'y al pueblo chileno, vivir en
mejores condiciones. jPara esto es la viga
maestra de la economia de Chile!

Por ello —lo digo con la sinceridad méas

‘profunda—, me parece que nuestra mine-

ria cuprifera se estd manejando en la for-
ma més antirrevolucionaria que es dable
concebir: sin participacién realmente de-
cisoria de los trabajadores; alejando a los
técnicos chilenog capaces y sacrificados;
persiguiendo a empleados y obreros, ne-
géndoles sus derechos y conquistas obte-
nidos a lo largo de los afios con esfuerzo
ilimitado; con sectarismo e incapacidad
inconeebibles.

Este Gobierno, que ge llama a si mismo -
“de los trabajadores”, estd desprestigian-
do, ante la conciencia de los trabajadores
chilenos y de las naciones explotadas por
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el imperialismo que succiona sus riquezas
basieas, la herramienta preciosa que cons-
tituye la nacionalizacién de éstas para
promover la real independencia de los
paises subdesarrollados y formar una con-
ciencia revolucionaria de verdad.

Esta huelga de los trabajadores del co-
bre es total. Se quiere aparentar que no

lo es. Pero. ;no esta en la conciencia de la

totalidad de los chilenos que todo se en-
cuentra paralizado? ;No se sabe que si
bien a ciertas personas, por su militancia
politica, se obligé a trabajar, la verdad
de las cosas es que todo estd paralizado?
" El Honorable sefior Moreno, que tam-
bién representa a la provincia de O'Hig-
gins, analizara con detalles este problema.
En este instante, desde esta banca del Se-
nado de la Republica, sélo quiero decir a
Su Excelencia el Presidente de la Repi-
blica, el doctor Salvador Allende, que esta
situacién no puede continuar, que debe
darsele una rapida solucion, en que se re-
conozcan los derechos de los trabajadores.
Me duele, como chileno, cuanto estd acon-
teciendo.

" Recuerdo en este momento una frase
pronunciada en el medioevo: “Quema lo
que has adorado y adora lo que has que-
mado”. No.” Que no se queme lo gue se
adoré. Que lo que se adoré y cuanto se dijo
sean una realidad y no se quemen por la
conveniencia del momento. Que se reco-
nozean las merecidas conguistas de los
trabajadores y que se respeten sus dere-
chos.

En pocas palabras: el alza del costo de
la vida entre abril y el 30 de septiembre
fue de 76,2%, porcentaje que el Gobierno
aplicéd a los sueldos vigentes en abril y
1no 4 los que regian el 30 de septiembre.

Demos un ejemplo.

Un trabajador de categoria primera.
Sueldo base en abril, E° 4.548,70 —no es
una remuneracién privilegiada—; 76,2%
sobre este salario, E? -3.466,10, lo que, su-
~ mado a la cifra anterior, da un total de
E°¢ 8.014,80, cantidad a que asciende el
sueldo vigente al 1° de octubre. El Eje-

cutivo aplicé el reajuste sobre el sueldo
base de abril y no sobre el correspon-
diente al 30 de septiembre.

~ Para mnosotros, esta sesién del Honora-
ble Senado tiene trascendental importan-
cia, porque aqui se estan jugando valores
muy significativos: valores éticos, que co-
rresponden a la fe de los trabajadores del
cobre en lo que son sus conquistas sindi-
cales: y aquellos de gran importancia pa-
ra la economia chilena, representados por
las pérdidas de nuestra produccién.

Pero, a mi juicio, esta sesién no ten-
dria méas significado que una expresién
de solidaridad ante las justas peticiones
de los trabajadores del cobre si no deri-
vara en una consecuencia de orden prac-
tico. Por esto, me permito solicitar a la
Sala que pida a la Comisién de Constitu-
cién, Legislacién y Justicia emitir un in-
forme sobre este problema de interpreta-
cién juridica, para que se diluciden los

- puntos cuestionados y se llegue a una so-

lucién. .

Ese es el pensamiento de la Democra-
cia Cristiana. Es un pensamiento que, co-
mo decia hace un instante, corresponde a
lo m4s intimo de nuestra vocacién de par-
tido verdaderamente democratico.

Deseamos que no se pierda la fe de los
chilenos. Queremos seguir caminando ha-
cia adelante en procura del bienestar de

~nuestro pais y que, en esta forma, la pa-

tria avance por la senda del progreso y
de la fraternidad entre todos los ciudada-
nos. ,
Por eso, esta mafiana, en nombre de los
Senadores de la Democracia Cristiana y
de los miles de trabajadores y camaradas
nuestros que, desde varios lugares de Chi-
le, tienen puestos los ojos en el conflicto
del mineral de El Teniente, que tiene tan-
tas repercusiones en los 6rdenes econdmi-
co, social v juridico, reitero la peticién, al
terminar mis palabras, de consultar a la
Comision de Constitucion, Legislacién y
Justicia, de manera que la tesis sostenida
por los trabajadores pueda ser confirma--
da por un estudio acucioso, de real con-
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tenido juridico y lleno de un profundo sen-
tido de conviccién social, cual es el que
representan los trabajadores del cobre en
Ia huelga de EI Teniente.

El sefior PALMA - (Presidente) —8i le
‘parece a la Sala, se aprobara la solicitud
del Honorable sefior Valenzuela, de con-
sultar a la Comisién de Constitucién, Le-
gislacién y Justicia sobre’el alcance de las
disposiciones pertinentes de la ley 17.713.

Acordado.

Sefiores Senadores, el Honorable sefior
Valente plante6 la posibilidad de distribuir
el tiempo dispo'nible entre todos los ins-
critos. Como-quedan cuatro sefiores Se-
nadores inscritos, y 85 minutos de sesién,
corresponderian 21 minutos a cada uno.

Si le parece al Senado, asi se procedera.

El sefior LORCA.-——No.

El sefior - PALMA (Pre31denbe) — No

hay acuerdo.
~ Tienela palabra el Honorable sefior Mo-
reno.

La sefiora CARRERA -—,Entonces no
podremos hablar!

El sefior PALMA (Presidente).— La

Mesa ha hecho cuanto ha podido, sefiora

Senadora.

E! sefior VALENTE.— Puede prorro-
- garse la hora hasta que intervengamos
nosotros.

El sefior MORENO —No habrla incon-
veniente.

El sefior PALMA (Presidente).—Si le
parece a la Sala, se prorrogara la hora.

El sefior CARMONA.—Hay sesién or-
dinaria después. :

El sefior PALMA (Presidente).-— Hay
oposicién.

E] sefior VALENTE.—; No hay acuer-
do?

El sefior PALMA (Pres1dente) — No,
gefior Senador.

El sefior VALENTE.—;Es la democra-
cia de ustedes! »

La sefiora CARRERA.— Ya estamos

acostumbrados a que, cuando hay sesién

- especial, ocupen. todo el tiempo, aunque

uno se esfuerce por llegar temprano para
inscribirse. ; Toda la vida es asi!

El sefior VALENTE.—;Es una arbi-
trariedad de la mayoria!

La sefiora CARRERA.— ;Creo que se
han cometido demasiadas arbitrariedades!

El sefior FONCEA.—La sesién esta ci-
tada hasta las 2 de la tarde. Me parece
que nunca habia sucedido eso. Corriente- v
mente se cita hasta la una y media.

El sefior LORCA. ——Que se prorrogue la
hora.

El sefior VALENZUELA.—Que se pro-
rrogue.

El sefior LORCA.—E! Comité Deméera-
ta Cristiano esta de acuerdo.

.El sefior GARCIA.—Que se prorrogue
la hora hasta que intervengan todos los
sefiores Senadores inscritos, con el limite
de la hora de comienzo de la sesién or-
dinaria de esta tarde. ,

El sefior NOEMI.—No estamos en de-

- sacuerdo.

La sefiora CARRERA.—— Dividamos el
tiempo entre todos los Senadores inseri-
tos.

El sefior NOEMI.—Pero tiene que fi-
jarse un limite.

El sefior PALMA (Presidente) .—Si le
parece a la Sala, se prorrogari la sesién
hasta Ias cuatro de la tarde,. ..

El sefior BALLESTEROS.—No.

El sefior PALMA (Presidente) . —

.para que puedan usar de la palabra
todos los sefiores Senadores inscritos.

El sefior GARCIA.—Que se prorrogue
hasta un cuarto para las cuatro.

El sefior VALENTE. — Estamos de
acuerdo, pero con distribucién del tiempo.
No vaya a suceder que el Senador sefior
Moreno ocupe el resto de la sesién. .

El sefior PALMA (Presidente).—Si le
parece al Senado, se prorrogara la sesién
hasta las cuatro de la tarde.

La sefiora CARRERA.—Con distribu-
cién del tiempo.

El sefior VALENTE.—Para evitar que
el sefior Moreno lo ocupe todo.
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El sefior MORENO.—;No! {No habla-
ré hasta las cuatro de la tarde!

El sefior PALMA (Presidente).—Has-
ta las cuatro, hay tiempo de sobra para
que - hablen todos los sefiores Senadores
inscritos.

Si le parece a la Sala, se prorrogara la
sesion hasta esa hora.

Acordado.

Tiene la palabra el Honorable sefior
Moreno.

La Democracia Cristiona solicité sesion
especial del Senado. :

El sefior MORENO.—Sefior Presidente,
. los Senadores de la Democracia Cristiana
solicitamos, de acuerdo con el derecho re-
glamentario que nos asiste, que se reali-
zara esta sesién especial para analizar el
conflicto que los trabajadores del mineral
El Teniente mantienen desde hace 28 dias.

Hemos manifestado nuestro interés por
el problema al pedir esta sesién especial.
Y, aunque les moleste a los Senadores-de
la Unidad Popular, ellos no fueron quie-
nes demostraron apremio, ni siquiera la
voluntad de promover una reunidén de esta
indole, hecho que los inhabilita para plan-
tear que quienes solicitamos esta sesién
debamos cefiirnos a determinado tiempo
para exponer. nuestros puntos de vista.

No hemos tenido inconveniente alguno
.en acceder a la prérroga de la sesién has-
ta las cuatro de la tarde, cosa tal vez ex-
cepcional, pues deseamos que ellos cuen-
ten su versién. Nes parece que serd de
mucho interés que en el pais se conozca su
juicio sobre este conflicto, que, como lo
demostraré, es netamente gremial y de
caricter mucho mas profundo que log le-
gitimos derechos amagados de los traba-
jadores de El Teniente.

- Como muy bien lo ha d1cho nuestro ca-
marada Senador Ricardo Valenzuela, la
Democracia Cristiana ha concurrido siem-
pre —no s6lo ahora, sino también cuando
fuimos Gobierno— a crear las condiciones

/)/‘
necesarias para que los trabajadores pue-
dan reivindicar sus legitimos derechos y
obtener sus reivindicaciones.

Respeto a los derechos de los trabajadores.

No escapa a nuestro conocimiento —
porque no somos hipécritas ni desconoce-
mos la verdad— que todo Gobierno, c¢ual-
quiera que sea, se ve enfrentado en algtn
instante a presiones o planteamientos de
diversos grupos gremiales y que pueden
discrepar de la orientacién que en ese mo-
mento esté sustentando el Poder Ejecu-
tivo. Durante el Gobierno de la Democra-
cia Cristiana nosotros nos vimos enfren-
tados a conflictos gremiales, muchos de
ellos de caricter econémico y otros de tipo
netamente. politico; pero siempre, cuales-
quiera que fueran nuestra opinién y nues- .

.tra posicidn, durante el transcurso de esos

conflictos hicimos esfuerzos reales, pri-
mero, para respetar el derecho de los tra-
bajadores a expresar sus puntos de vista
y, en segundo término, para que la solu-
cién que se lograra no tuviera como base
ni la vejacion ni menos la divisién del
movimiento sindical chileno.

La sefiora CARRERA.—{ Nada méas que
matando gente: ocho mineros del cobre en
1966 en El Salvador...! jRespetaron el
derecho de los trabajadores y ocho mine-
ros fueron asesinados...!

El sefior MORENO.—Pido a la Hono-
rable sefiora Carrera, que debe estar muy
nerviosa por este conflicto, conservar un

»poco la calma, pues tendrd tlempo para

expresar su opinién.

Las razones del conflicto de los trabaja~
dores de El Teniente.

El sefior MORENO.— EIl conflicto de
los trabajadores de El Teniente se ha ori-
ginado por una situacién que, probable-
mente, no se habia dado nunca en nuestro
pais. '

.
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La inflacién desatada.

En octubre del afio pasado, cuando la
inflacién se habia desbordado més alla de
las predicciones de cualquier “pitoniso” o
economista aventurero que hubiera queri-
do pronosticar un resultado catastrético
para la politica econémica del Gobierno de
la Unidad Popular, y llevé la desespera-
cién a miles y miles de trabajadores mo-
destos, el Gobierno se vio obligado a en-

viar al Congreso un proyecto de ley para -

otorgar un reajuste previo, apartandose de
la que habia sido 1a norma habitual en la
historia de las iniciativas sobre reajuste
en nuestra patria. Dicho proyecto se en-
vié al Parlamento en septiembre de 1972,
y posteriormente fue promulgado como ley
con el N? 17.713. En ella' el Ejecutivo

planteé que todos los trabajadores —rei-

* tero: todos—, cualquiera que fuera su con-
dicién juridica o su ubicacién desde el
punto de vista laboral, ya sea en empre-
sas fiscales, mixtas o privadas, podrian
percibir los derechos que se establecian
en esa ley de reajustes. Mas atn: con el
objeto de precisar la situacién de los tra-
bajadores sometidos a actas, convenios u
otras clausulas especiales de reajuste, se
cre6 una disposicién muy controvertida,
que quienes participamos en las Comisio-
nes de Hacienda y de Gobierno de la época
-recordamos perfectamente como el articu-
lo. P de la ley 17.713. ; Qué planteaba esa
norma? Que %i los trabajadores sometidos
a convenios colectivos, actas de avenimien-
to u otro tipo de negociacién se acogian
al reajuste que otorgaba esa ley, los con-
venios se entenderian automaticamente
prorrogados por el tiempo transcurrido
desde .1a fecha de inicio de su vigencia y
el 30 de septiembre de 1972,
El sefior VALENTE.—Por un afio,

Ley 17.713: controlar las peticiones de los
' trabajadores.

El sefior MORENO.-——No, exactamente,
sefior Senador: por el tiempo que faltaba.
Esto, que aparentemente es dificil de

.comprender, no es sélo una cldusula es-

crita asi al pasar, sino gue respondia a
un propésito extraordinariamente claro
sustentado por el Gobierno marxista que
hoy nos preside: que todos los trabajado-
res sometidos a convenio o negociacién co-
lectiva tuvieran que presentar sus pliegos
en una misma fecha u oportunidad. ; Con
qué fin? Para que, al enfrentarse el Go-
bierno con peticiones de trabajadores que
respondian a organizaciones de sindicatos
poderosos, que siempre habia sido el pro-
blema mayor de todas las Administracio-
nes, las negociaciones llegaran a conver-
tirse, en el fondo, en instrumentos mane-
jados por una sola ley. No hay que ser
adivino para darse cuenta de que si todos
los pliegos de peticiones de los sindicatos
sometidos a ese régimen deben presen-
tarse en una misma fecha, no existe or-_

‘ganismo, ni en la actualidad ni en lo fu-

turo, que resista juntas de conciliacion,
visitas de inspectores del Trabajo o de
funcionarios gue deben estudiar, informar
0 resolver sobre la materia.

En consecuencia, el conflicto de los mi-
neros de El Teniente, aparte ser un pro-
blema de suyo vital, de defensa de legi-
timos derechos amagados, consagrados en
la. Constitucién y en la ley, explica la con-
ducta del Gobierno y la del Ministro del
Trabajo, quien, para su vergiienza, ocupé
el cargo de Presidente de la CUT duran-
te muchos afios, asi como también la con-
ducta del Partido Comunista, que maneja
hoy la politica econémica del Gobierno, .
tendientes a crear en forma subrepticia,
pero determinada, las condiciones para el
manejo centralizado y Unico del sistema
de remuneraciones, de sueldos y salarios.
Y si alguien tuviera alguna duda acerca
de lo que estoy planteando. ..

El sefior VALENTE.—Su Seiioria no
entendié la politica del Gobierno.

7 de mayo de 1973. Se avanza en el control
de sueldos y salarios por el Gobierno.

El sefior MORENO.—Si alguien duda
de mi planteamiento, sefior Senador, que
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también fue denunciado por parlamenta-
riog democratacristianos al discutirse el
provecto de reajuste de octubre del afio
pasado, puede encontrar su comprobacién
en el Diario Oficial del 7 de mayo de
1978, donde se publican las normas para
la direccién centralizada de la politica sa-
larial, emanadas de una reunién del Co-
mité Econémico de Ministros. ; Qué se es-
tablece en ellas? Se consignan los precep-
tos sobre la direccién centralizada de la
politica salarial y, por medio de esa re-
solucidén, el Gobierno dispone que aquéllos
tienen caracter obligatorio para toda la

Administracién del Estado, para el area

social de 1a economia y para el drea mixta
en que e! Estado tenga participacién ma-
yoritaria. Es decir, la Comisién Central
del Trabajo que dicha disposicién crea, es,
como lo dicen muy bien el enunciado y la
propia composicion de sus integrantes,
precisamente el mecanismo que faltaba al
- Gobierno para ir tomando el control de
la politica de remuneraciones, cualquiera
que sea la forma de organizacién sindical
que los trabajadores hayan conquistado a
1o largo de sus afios de lucha. Aqui es don-
de se ve en forma nitida por qué e!' Go-
bierno de manera tan enfatica y, ,quién
sabe, tan frenética en algunos instantes,
se ha negado a cumplir la ley vigente y
a cancelar el réajuste a que tienen dere-
cho los trabajadores de El Teniente.

El sefior VALENTE.—; Qué interpre-
tacion méas torcida! ’

El sefior MORENOQO.—Pido al sefior Va-
lente respetar mi derecho a hacer uso de
la palabra. Posteriormente, el sefior Se-
nador podra dar su opinién al respecto.
Ccomprendo que le duela oir que los he-
mos pillado en lo que estaban, igual como
lo hicieron los empleados y obreros ds El
Teniente, pues, ;qué ocurre en la actuali-
dad?

La escala mévil, conquista de 30 afios.

Los trabajadores sometidos a actas de
avenimiento, como es el caso de los perte-

necientes a los sindicatos mineros de El
Teniente y de otras organizaciones gre-
miales en nuestro pais —porque no son
aquéllos los Unicos—, han contado con un

" beneficio que para los trabajadores de di-

cho mineral se denomina escala mévil. ; En
qué consiste? Es una conquista lograda en
1943 para los obreros y en 1949 para los
empleados de esos sindicatos, y estipula
que mientras haya proceso inflacionario
en el pais, cada vez que el indice de precios
al consumidor aumente en 5%, los emplea-
dos y obreros agrupados en tales sindica-
tos recibirdn, hasta el término del acta
o del convenio, 50% del alza experimenta-
da por el indice de precios al consumidor -
durante el lapso del convenio. ;Qué sig-
nifica esto? No significa sélo la entrega
de un anticipo a cuenta del reajuste. Es
muy importante dejarlo en claro, pues al-
guien podria pensar que la escala movil
es una ventaja para ir recibiendo antici-
pos de reajustes futuros.

El sefior VALENTE.—Es asi.

E] sefior MORENO.—No, exactamente,
sefior Senador, porque los trabajadores
van percibiendo una mayor renta y, al
término del acta de avenimiento, nueva-
mente plantean sus exigencias. Es decir,
no se hace un céomputo aritmético. dicien-
do: “vo recibi tanto por escala moévil; en
consecuencia, ahora pediré mucho menos”.

La ley 17.713 establece el no descuento de
lo escala movil.

Por 1o demas, en el articulp P de la ley
17.713, que concede a los trabajadores el
derecho a percibir el reajuste de octubre,
ro se hizo mencién alguna de que lo que
habian recibido a cuenta de la escala moé-
vil debia imputarse a dicho reajuste. In-
clusive en esa oportunidad el Honorable
seflor Garcia, presente en la Sala, formu-
16 una indicacién proponiendo descontar,
del reajuste los anticipos otorgados. Yo
participé en la Comisiéon que estudié el
proyecto de reajuste de octubre del afio
pasado, y soy testigo de lo que ahi se dijo,
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tanto, por ejemplo, por parte del Honora-
ble seiior Montes, ausente de la Sala en
estos momentos, como por parte del sefior
Millas. Este expresd que se trataba de una
indicaci6n - reaccionaria. Evitaré mencio-
nar los demdas adjetivos, pues seguramen-
te el Honorable sefior Garcia querri re-
presentarlos cuando intervenga. ;Qué que-
do en claro de todo esto para el pais, para
los Senadores y para todos los trabajado-
res? Que el Gobierno dijo rechazar la in-

- dicacién por ser contraria a los intereses

de aquellos ‘que contaban con mecanismos
para obtener anticipos de reajustes que
significan beneficios adicionales.

- El Ministro Millas “lo aclara todo”.

Vale la pena ir dejando constancia de
- las declaraciones del Gobierno, porque en
esos mismos dias, cuando se discutia la
forma de aplicar la ley de Reajustes de
octubre del afio pasado, en el diario “Puro
Chile” se publie6, el 15 de ese mes, una
erdnica realmente interesante, en.la que,
al igual que en esos libros de cocina de la
Tia Pepa, de preguntas y respuestas, el
‘Ministro Orlando Millas formula declara-
ciones en un articulo titulado “El problema
del reajuste. Orlando Millas lo explica to-
do. 50 preguntas para un reajuste de
100.” ;El sefior Millas lo explica todo!
Veamos qué dijo respecto del reajuste y
del problema que afecta a los trabajadores
o sometidos a este tipo de convenios.

Pregunta N? 19 de este libro de cocina:
“;Quiénes tienen derecho a reajuste?’
Respuesta del seflor Millas: “Todos, abso-
lutamente todos los trabajadores.” -

Pregunta N? 20: “;Quiénes son traba-
jadores?’ Respuesta: “Los que viven de
un sueldo o de un salario, ya sea en la ac-
- tividad publica o privada.” '

Pregunta N° 21: “;Una empleada do-

méstica tiene derecho al reajuste?” Res-
‘puesta: “Desde luego que si. A 100 por
- ciento de reajuste.”

Pregunta N° 22: “;Un gerente, un jar-
dinero, un chofer, un médico?”’ Respuesta:

“Todos. Absolutamente todos los que vi-
ven de un sueldo o de un salario.”

Pregunta N© 23: “; Sin ninguna limita-
cién o rebaja?’ Respuesta del sefior Mi-
llas: “Sin ninguna. Asi gane un-vital o
gane 80 vitales, todos tendran derecho a
un reajuste del 100 por ciento.”

Sefior Presidente, pido insertar en mi
intervencién el articulo en que aparecen
estas preguntas y las respuestas dadas a
ellas el 15 de octubre de 1972 por el sefior
Millas, Ministro del Gobierno. »

—El documento, cuya inserciém se acuer-
da mds adelante, es del tenor siguiente :

“EL PROBLEMA DEL REAJUS.TE.
Orilandd Millas lo explica todo.
50 preguntas para un reajuste dé 100. .

1.—;Qué es inflaciéon?

—Cuando la plata vale cada vez menos
¥ las cosas cada vez méas. Cuando los pre-
cios suben y los sueldos quedan donde mis-
mo, o sea, que con el mismo dinero se pue-
den comprar menos cosas.

2.—;Cuantos afios hace que Chile su-
fre inflacién?

—DMas de cien afios.

3.—; A quiénes perjudica la inflacién?

- —Principalmente a los trabajadores.
4.—; Por qué? ‘
—Porque siguen ganando un mismo

sueldo, y las cosas que deben comprar con

esa suma fija de dinero suben de precios,
entonces itiene que comprar menos. Come
cada vez méas mal, se viste cada vez mas
mal, no alcanza a medicinarse, no puede
darse ningln gusto porque cada peso lo
debe destinar a cosas esenciales. ~
5.— A quiénes favorece la inflacion?
—A los capitalistas. A los grandes co-
merciantes, grandes industriales, grandes
intermediarios que pueden vender mucho
més caro lo que ellos compraren muy ba-
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_ rato. Compran mano de obra barata a sus
- obreros y venden articulos caros a los con-
sumidores.

6.—Se habla tanto del imperialismo ¢ tie-
ne el imperialismo algo que ver con la in-
flaci6n? ,

—Por supuesto que si. En el fondo lo
~ provoca. El imperialismo compra materia
prima barata a los paises subdesarrollados
como Chile y le vende articulos manufac-
turados con esas mismas materias primas
a precios muy subidos. O le vende produc-
tos que nuestro pais no esti en condiciones
de producir a precios sumamente elevados,
que fija el mismo imperialismo segin su
conveniencia.

7.—¢Por ejemplo?

—El trigo, que Chile no produce en can-
tidad suficiente, lo importaba a razén de
60 délares la tonelada. Ahora, lo tiene que
comprar a 80 délares. Con el trigo Chile
elabora harina, tallarines, pan y itodos
esos precios tienen que subir al ritmo que
dicta el imperialismo. Al mismo tiempo,
Chile que produce cobre lo vendia a 75
centavos de dolar la libra de acuerdo al
‘precio internacional, ahora ese precio ha
sido rebajado a 49 centavos de ddlar. O
sea, que aun vendiendo méas, recibe me-
nos.

8.—; 0 sea que los chilenos no tenemos

ninguna culpa de la inflacién?

©  —La tenemos y en alto grado. El proce-
so de transformaciones revolucionarias ha
tenido una serie de insuficiencias. El area
social aun no funciona con planes riguro-
808, con participacién efectiva y eficiente
de la clase obrera. No se aplican convenios
colectivos de produccién y de salarios. Se
exige solamente salario, y no sz ofrece
produeccion. Todo esto sin desconocer la
influencia que tiene toda una conspira-
cién econémica contra nuestro pais y un
plan de sabotaje.

9.—; A cuanto ha ascendido la inflacion
en lo que va corrido del afio 19727

—A un 99,8 por ciento.

10.—; No es eso mucho?

—Evidentemente que es mucho.

11.—; Quiere decir esto que ellos han
ganado?

—Evidentemente, hasta aqui han ga-
nado. Han ganado una batalla — la de
1972—, pero no la guerra. Digédmoslo cla-
ramente : usando délares y convirtiéndolos
en escudos han vivido de la especulacién
obteniendo un doble resultado con utilida-
des econémicas y politicas. Con el dinero
han adquirido alimentos, materias primas,
articulos de vestuario, medicina, objetos
de tocador, respuestos y accesorios. Los
han contrabandeado al exterior o los han
vendido en el mercado negro ganando mu-

. cho dinero por un lado, y creando desabas-

{ecimiento, por el otro.

12.—;Qué hace el Gobierno para com-
batir esto?

—_Restablecer el nivel adquisitivo real
de los sueldos, salarios y pensiones dg los
trabajadores mediante el proyecto de re-
ajuste. ‘

13.—; Si todos los gobiernos han dado
reajustes, por qué la inflacién ha seguido,
por qué los trabajadores se han visto cada
vez mas perjudicados?

—Distingamos entre la politica de re-
ajustes de los gobiernos capitalistas, y el
Gobierno de la Unidad Popular. A veces
es bueno haceir memoria y establecer las
diferencias. El afio 1958, el dltimo afio an-

- terior al Gobierno de Jorge Alessandri,

la inflacién fue de un 32,5 por ciento. ; Qué
hizo el Gobierno de los gerentes el afio
1959, ante la inflacién que fue de un 32 §
medio por ciento?: Dio un reajuste del
100 por ciento del alza del costo de la vi-
da, pero s6lo para los salarios que fueran
inferiores al salario minimo obrero, que
cra una suma miserable, para los demas,
las dio sélo el 60 por ciento del alza del
costo de la vida v les robd a los trabajado-
res el otro 40 por ciento del alza del costo
de la vida.

—E]l afio 59, la inflacién fue del 23,3
por ciento, pero en todo el afio 1960, no se

dio reajuste alguno a los trabajadores. Se

les robd el reajuste.
—Sélo el afio 1961, después de dos afios,



4184

~ DIARIO DE SESIONES DEL SENADO

el Gobierno vino a dar una bonificacion
no imponible (o0 s2a que no era sueldo) del
15 por ciento para paliar una inflacién del
33,3 por ciento .y en el afio 60, no desde
encro, sino desde julio, se dio un 16,6 por
ciento. Kl afio 62, para una inflacién del
227 por cien’o se dio un reajuste del 20
por ciento, y el 64, para una inflacién del
45 4 por ciento, se dio un 35 por ciento,
robandole diez puntos a los trabajadores.
Asi fue el Gobierno de los gerentes. El
Gobierno de los democratacristianos no
fus mejor. El primer reajuste lo otorga-
ron con 4 meses de atraso. Le robaron
cua‘ro messs a los trabajadores. El afio
66, para una inflacién del 25,9 se dio un
rcajus‘e del 25 por cienfo hasta tres suel-
dos vitales; y el 15 por ciento para los que
ganaban mas de esos tres vitales. El aiio
67, con una inflacién del 17 por cienfo s2
dio un reajus‘e del 15 por ciento para los
‘que ganaran méas de un vital. En los afios
siguientes, para un 21,9 por ciento dieron
. un 21 por cienfo; para un 27,9 por ciento,
dieron un 20 por ciento y como broche de
oro, €l afio que terminaron de gobernar,
-para un 29,3 por ciento dieron un 28 por
ciento.

-14.—; Cuando se daban esos reajustos"

—Algunos, a contar de enero, otros a
contar del segundo semestre, pero en la
‘practica, siempre se pagaron después de
abril, porque s6lo en enero el Gobierno
_ enviaba los proyectos de reajustes y pasa-
ban tres, cuatro y hasta 5 meses en dis-
cusion en el Parlamento.

15.—¢Cudl es la diferencia con ahora?

—Que no s2 ha esperado hasta enero.
Se da el reajuste a contar del 1° de octu-
bre y en un porcentaje igual al 100% del
alza que haya experimentado el costo de
la vida en los 9 meses que van corr1dos
del afio.

16.—¢ Existe otra diferencia?

-—Por supuesto. Los regimenes capita-
talistas dejaban correr todo el afio y da-
ban el reajustz en enero del afio siguien-
te —para recuperar parte del poder ad-
quisitivo del afio anterior—, peio junio

derecho al reajuste?

con salir el reajuste se desencadenaba la
ola de alzas, ya que en los meses de vera--
no sz fljaban los nuevos precios agricolas,
de movilizacién, en fin, de todos los pro-
ductos y servicios de primera necesidad.

17.—;Y ahora, con el Gobierno Popu-
lar?

—Se otorgaron primero, todas las al-
zas, a fin de que los trabajadores puedan
recuperar la totalidad de su poder adqui-
sitivo.

18.—; A cuanto asciende el reajuste?

.—Al ciente por ciento del alza del cos-
to. de la vida, Como ésta ha sido del
99,8%, el reajuste serd del ciento por
ciento, para redondear las cifras. O sea,
que €l que ganaba 100, a partir del pri-
mero de octubre gana doscientos.

19.—; Quiénes tienen derecho a reaJus- :
te?

—Todos,
bajadores.

20.—; Quiénes son trabajadores?

—Los que viven de un sueldo o de un
salario, yva sza en la actividad pubhca o
privada.

21.—;Una empleada

absolutamente todos los tra-

doméstica tiene
—Desde luego que si. A 100% de rea-
juste.

22 —; Un gerents,
chofer, un médico?

—Todos. Absolutamente todos los que
viven de un sueldo o de un salario.

23.—¢ Sin ninguna limitaciéon o rebaja?

—Zin ringura. Asi gane un vital, o ga-
ne 80 vitalas, todos tandrin derecho a un
reajuste del 100%.

24 —;Y los asantados?

—Ellos, con ser trabajadores no reci-

en un sueldo ni un salario puesto que son
duefios de la tierra y ganan en proporcién
a lo que producen.

25.—; 0 sea, que no tienen derecho a
rcaJuste"

'IfccmcamgntD no debian tener, pero

el Gobierno ha considerado la situacién
especial en que se encuentran estos tra-

un jardinero, un
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bajadores. En la actualidad reciben del

Banco del Estado por intermedio de CO-
RA un anticipo “a:cuenta de utilidades”
ascendente a un salafio minimo campesi-
no. Ese anticipo también les sera reajus-
tado en un ciento por ciento a contar des-
~de el 1° de enero, siempre “a cuenta de sus
utilidades” cuando venga la cosecha y la
venta de sus productos. .
26.—; O sea, que tendran reaJuste?

—En la practica si.

27.—;La primera diferencia de sueldo
ir4 a las Cajas de Prevision?

—>70. Esa era un manera que tenian
los gobiernos capitalistas de robarles un
mes de reajuste a los trabajadores. Este
es el Gobierno de los trabajadores y no les
roba nada.

- 28.—;'Cuanto vale €l reajuste?

—Aproximadamente 39 mil 437 millo-
nes de escudos.

-29.—;No es eso mucho dinero? ;De
doénde saldra?

—Pesé a que el Parlamento ha despa-
chado desfinanciado el reajuste, hay di-
nero para hacerle frente.

30.—¢Sin  incurrir en emisiones
organicas. -de dinero?

—Sin emitir. ' v

31.—;De doénde saldri esa plata?

—De los ricos, de les que tienen. En
ningan caso de los trabajadores como lo
hacian gobiernos anteriores que, por la
via de los impuestos hacian que los pro-
pics trabajadores pagaran su reajuste.

32.—;Como seri la cosa ahora?

—Se ha hecho una redistribucion tri-

in-

butaria que favorece' a los trabajadores y.

evidentemente obliga a los capitalistas “a
ponerse”’,

88.—;No es discriminatorio eso?

—Por cierto que lo es. Este gobierno
favorece excluswamento a los trabaja-
dores. :
34.—; Quién es un capltahsta"

—El que no vive de un sueldo o de un
salario. El que es patron.

25.—; 0 sea, que un zapatero, el dueno
de barco de manicero, un lustrabotas o el

duefio de un puesto de frutas es un capl-
talista?

—Técnicamente lo es; pero el gobierno
distingue entre los grandes y los media-
nos o pequefios. Para estos Gltimos se esta
elaborando un proyecto que los favorece
enormemente desde el punto de vista tri-
butario y que les da una serie de benefi-
cios. A ellos no se les toca en absoluto. A
los grandes si.

36.—¢ En qué forma favorece a los tra- ‘
bajadores el financiamiento de este pro-
yecto de reajuste?

—Se le fija el impuesto Gnico al traba-
jador, con lo cual desaparece el 3,5% de

impuesto a la renta que pagaban todos los

meses descontado, por planilla, y el Glo-
bal Complementario cuya declaracién te-
nian que hacer todos los afios.

87.—¢ Quiere decir que los trabajado-
res;, entendiéndose por tales desde Vice-
presidentes, gerentes hasta ascensoristas
no tendrian mas que hacer la famosa de-
claracion? .

—Se acaba a partir del préximo afio.
No se hace mas declaracion. Es méas, los
que estaban pagando Global Complemen-
tario y terminaban con sus cuotas en abril
de 1973, se le condonan los cuatro meses a
partir del primero de enero. O sea, no pa-
gan las cuotas correspondientes a enero,

febrero, marzo y abril.

38.—; Cuél es la diferencia para los
trabajadores entre el sistema tributario
antiguo.y este Impuesto Unico al Traba-
jador? -

—Fn primer lugar, hasta ahora le des-
contaban mes a mes por planilla, el 3,5%
de Impuesto a la Renta. A fin de afio te-

- nia que pagar el Impuesto Global Com-
“ pleméntario que se calculaba restandole

al total de las rentas percibidas el 3,5% y
las chrgas familiares y agregandole las
rentas presuntas por ser propietario de
una casa habitacién, un automdvil, inte-
reses por ahorro, etcétera.

39.—;Y el Impuesto Unico al Trabaja-
dor cémo se caleula?

—Se toma nada mas que el sueldo y se
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" le hacen todas las rebajas que se le hacian
antes en el otro s1stema pero no se le
agrega nada.

40.—;No se agregan los Bienes Raices?

—No se agregan si no exceden de 135
millones de pesos en su avaldo. Si el ava-
- -1do es menor, no se agrega y no paga por
tener una casita.

41.—;Y por el automé6vil?

- —Tampoco.
" 423 Y por los intereses que le den
cuentas de ahorro?

—Tampoco. Nada, muy por el contra-
rio, este gobierno liberara de todo im-
‘puesto al ahorro.

43.—¢Y cudl seré la tasa de impuesto?

~—Aquellos trabajadores que ganen un
vital o menos no pagaran absolutamente
nada. Hasta ahora pagaban siempre el

3,6% de impucsto a la renta. Ahora no
pagaran nada. Ni un peso. Los que gangn

hasta dos vitales pagaran un méximo del

- 35%; de 2 a 5 vitales un 10%; de 5 a 10

un 15%; de 10 a 15 un 20% ; de 15 a 20

vitales un 25%, pero sélo por el tramo.

44.—; Cémo es eso?

—3encillo. Una persona que gana 20
vitales no paga el 25%  de su sucldo en
impuesto, no. Paga el 256% .dz la diferen-
cia que hay entre 20 y 15 vitales: un 20%
por el tramo de 10 a 15, un 15% por el
tramo de 15 a 10 y asi.

45— Ningin patrén podrd negarle el

pago del reajuste a sus asalariados?

—Ninguno.

46.—;Y si alguno alega que va a la
quiebra al tener que doblar practicamen-
te la planilla de salarios? 4

—Nadie va a ir a la quiebra. Ya se han
dado los precios de manera que puedan
absorber el mayor gasto que lss deman-
dara el reajuste. Por eso este Gobierne
dio primero las alzas v después el reajuste.

47—;Y los pequeflos y medianos em-
presarios industriales y comerciantes?

—Para ellos habrd todo tipo de facili-
dades, se les otorgaridn lineas de crédito
y se les liberara tributariamente,

49.—; También resultaran beneficiados
con el proyecto de reajuste?

—Por cierto. Se considera la elimina- .
cién ‘de! Impuesto a'la Compraventa, avli-
candose solamente en la base. Los peque-
nos comerciantes que tengan un giro has-
ta de tres sueldos vitales no estarin obli-
gados. a entregar boletas y el resto de los
pequeilos y medianos tampoco mediante
convenios con Impuestos Internos, pero
eso ya es materia de otra explicacién més
larga.

-50.—;Y qué debe hacer un trabajador
que gana 100 y que a fin de mes ganard
2007 .

"—No volverse locos. No tirarse de ha-
cha a acaparar porque eso creari desabas-
tecimiento, no dejar que especulen con él,
comprar lo que realmente necesita y el
resto ahorrarlo.”

El sefior VALE‘\ITE— Lo dice la ley:
de Reajuste.
El sefior MORENO.— Entonces, ya no

‘se trata sdlo de lo que dice la ley, sino de

1a explicacién dada por el seiior Milias en
el diario Puro Chile de la fecha mencio-
nada, aclarando, precisamente, los contro-
vertidos alcances de.la letra P) de la les
17.713. El no estaba hablando.del viaje a
la Luna ni de ninguna otra cosa.

-"El sefior VALENTE.— ; Nada tiene qu&,
ver con El Teniente! .

E! sefior MORENO.— ; Seguramente los
trabajadores de El1 Teniente lo. son 'de
Tanganyika! ;O no viven en este pais!

El sefior VALENTE..— Lo vamos a ex-
plicar.

El sefior MORENO.— D1gama donde.
esta explicado aqui o en la ley.

El sefior VALENTE.— Est4 en el con-
venio,

El sefior MORENO — Sin embargo, lo
que pasa es que al Gobierno no le conviene
ahora reconocer la metida de pata que hi-
cieron.
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El seiior PALMA (Presidente).— Rue-
g0 a los sefiores Senadores no interrum-
pir. ,

El senor MORENO.— Como el Gobier-
no metié la pata...

El sefior GARCIA.— ;Me permite una
interrupcién, Honorable sefior Moreno,
para recordar algo al Honorable sefior Va-
lente? _ _

Planteé el asunto de El Teniente en la
Comisién. En esa oportunidad, queds cla-
ramente establecido que no habria rebaja
de ninguna especie. ’

El sefior VALENTE.— Si Su Sefioria
lee el convenio y se impone de la escala
moévil, se dari cuenta de que la situacion
es distinta.

El sefior MORENO.— ;No. es asi!

El sefior PALMA (Presidente).— El
Honorable sefior Valente podra explicar
la situacién dentro de su tiempo.

Conflicto netamente gremial.

El senior MORENOQ.— Lo que- quiero
dejar demostrado de manera adicional y
reiterando lo plantzando por el Honerable
sefior Valenzuela —Senador por O’Hig-
gins y Colchagua—, es que éste es un con-
flicto netamente gremial. Aqui no hay ma-
nejos politicos. Y considero una groscria
y una falta de respeto lo que se ha hecho
con los trabajadores de El Teniente: su-
ponerles intenciones o imputarics manejos
torcidos, por parte no sélo de dirigentes
sindicales, sino también por grupos poli-
ticos o personas que se vinculan con ellos.
El conflicto tiene por objeto que la ley se
cumpla; que se pague un beneficio que la
ley otorga a los trabajadores.

Derechos Constitucionales de los
trabajadores del cobre.

Como lo recordé el Honorable sefior
Valenzuela, adieionalmente los trabajado-
res de El Teniente ticnen sus derechos
consagrados en la letra k) de la reforma
constitucional que terminé el proceso de

nacionalizacién de las minas del cobre.
Sefialé Su Sefioria que tales derechos es-
tan consagrados en la Constitucién y son
irrenunciables. Cualgquiera que sea la pre-
sién que el Gobierno quiera ejerczr sobre
_”1os trabajadores, no puede lograr que ellos
renuncien a sus derechos. Si el Ejecutivo
no supo redactar la ley o no tuvo e! cri-
terio suficiente en el momento oportuno
para entender lo que estaba en juego, hoy
no puede. adoptar los procedimientos que
est4 empleando para descalificar a los tra-
bajadores e impedirles percibir sus jus-
tas remuneraciones, conforme a lo que la
ley les otorga.

Presiones inmorales,

En abono de lo que digo, debo sefalar
que es tan burda la forma como se ma-
neja la empresa por ‘estos nuevos grin-
gos del Mapocho” —como definié aqui el
Honorable sefior Olguin a quienes la ad-
ministran—, que a los trabajadores que
hoy dia estin en huelga se les ofrecié para -
que volvieran al trabajo, un bono de 24
mil escudos a los que estan en el area de
la produccién, y uno de 20 .mil escudos a
los que estan en !a de servicios, con la
condicion de firmar este papelito, cuya
inserciéon pido en el acta de estz debate.
. Qué dice? Lo siguiente: “He recibido
este bono de estimulo a la produccién con-
formz a la Férmula de CODELCO, el 24 ,
de abril pasado. De este modo doy por so-
lucionada la dificultad de interpretacion
de la ley 17.713, recuelta por la Honorable
Junta de Conciliacién y otorgo a la Em-
presa amplio y completo finiquito, por no
tener reclamo derivado de los hechos men-
cionados.” -

En seguida, aparece una linea de pun-
tos donde debe figurar el namero del rol,
el nombre y la firma del trabajador.

El sefior PALMA (Presidente).— Si le
parece a la Sala, se insertaran éste'y el an-
terior documento a que se refirié el Hono-
rable seifior Moreno.

Acordado.
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—E1 documento cuya insercion se acueir-
da en esta parte de la inter venczun es el
s%gmente

“Ie recibido este bono de estimulo a la
produceidén conforme a la Foérmula de
CODELCO de 24 de abril pasado. De este
modo doy por solucionada la dificultad
de interpretacion de la ley 17.713 resuelta
" por la Honorable Junta de Conciliacién y
. otorgo a la Empresa amplio y completo
finiquito por no tener reclamo derivado
.de los hechos mencionados.

El sefior MORENO.—Para . conocimien-
to, especialmente de los trabajadores, debo
informar que aunque hayan firmado ese
recibo, el documento no tiene validez al-
guna. Y no renuncian a ninguno de sus
derechos, porque los consagrados en la
Constituciéon y en la ley estdn mas alld
de este verdadero bono de chantaje que se
les estd ofreciendo, y que la mayoria de
ellos ha rechazado en forma digna.

El sefior GARCIA.— ;Me permite, se-
fior Senador?

Quiero darle una noticia.

Il sefior PALMA (Presidente).— Con
"la venia de la Sala, puede hacer uso de
una interrupcién el Honorable sefior Gar-
cia. ‘

El sefior GARCIA.— En la maifiana de
hoy, temprano, debia llegar al Senado, a
presenciar esta sesién, un grupo de diri-
- gentes sindicales . mineros. Sin embargo,

los tres autobuses en que venian fueron

detenidos en Angostura. I'n estos momen-
tos, después de las gestiones que se hicie-
ron —ignoro quién las efectué—, pudie-
ron llegar a la Corporacién. A eso se-debe
su atraso en llegar a esta s=sidn, pese a
que tenian interés en concurrir a ella
Era la noticia que queria a dar a cono-
cer para destacar que, aun para venir a

una sesién del Senado, se priva de liber-
tad a las personas.

K] seiior LORCA.— ;La mﬂuenma del
imperialismo de los gringos del Mapocho!"

El sefior MORENO.— Asi parcce,

Expreso mi protesta por ese hecho. Se
me avisé en la mafiana que posiblemente
se presentaria tal situacién. Pido oficiar,
en mi nombre, al sefior Ministro del Inte-
rior, con el objeto de que se nos manden
todos los antecedentes relacionados con la
detencién de los vehiculos en que viaja-
ban a Santiago mineros de El Teniente en
la mafiana de hoy.

El sefior GARCIA.— Pido agregar el
nombre de! Comité Nacional.

‘El sefior PALMA (Presidente).— Fl
oficio se enviars en nombre del Honorable
sefior Moreno y de los Comités Demcerata
Cristiano y Nacional.

El sefior VALENTE.— Y en el nuestro.
El sefior PALMA (Presidente).— Y en
el nombre del Comité Comunista. :
El sefior MORENO.— EIl Honorable
sefior Carmona me ha pedido una inte-

rrupcién,

El sefior PALMA (Pres1dente) — Con
la venia de !a Mesa, puede hacer uso d:
la palabra Su Sefioria, :

El sefior CARMONA.— He ofdo con
mucha atencidn tanto las observaciones del
Honorable sefior Valenzuela como las que
acaba de formular el Honorable sefior
Moreno, en relacién con la garant’a que
la Carta Fundamental establece para los
derechos de los trabajadores del cobre y
de cual fue el origen de tal disposicién.
~ Seria conveniente agregar en estos mo-
mentos que cuando se discutié esa indica-
cién, el sefior Eduardo Long Alessandri
—quien dijo venir a la Comisién de Lz-
gislacién del Senado representando a la
Confederacién de los Trabajadores del
Cobre, como el abogado de ella— manifes-
t6 la abstencién de esz organismo resnec-
to de ese precepto. Adujo una serie de ra-
zZones que es conveniente recorc‘ar en cstos
momentos. '

Dijo que los trabajadores nc podian
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incluirse dentro de una reforma constitu-
cional en una disposicién de caracter par-
ticular, porque las normas de la Constitu-
cién - Politica del Estado son de caricter

eneral, para todos los habitantes del
pais; que los derechos de los trabajadores
estdn suficientemente amparados por el
N? 10 del articulo 10 de. la Carta Funda-
menta! y por la ley de Efecto Retroacti-
vo de las Leyes, etcétera. O s:a, en nom-
bre de la Confederacién de los Trabaiado-
res del Cobre, ese abogado dio una serie
de razones para no incluir esa disposicién
en la reforma constitucional. Después se
varié de criterio, al verse que tal precep-
to seria aprobado. Y ya el Honorable se-

fior  Valenzusla explic6 que el Primer

Mandatario también expres$ opinién con-
traria cuando se promulgd la reforma
constitucional. ‘
Quiero agregar algo mas: el Presidente
. de la Repidblica de Chiiz ha dado a coro-
czr a la faz del mundo-cuil es la fuerza
del proceso. de complamentacidén de la na-
cionalizacién del cobre y de recureracin

de las riquezas béasicas para nuestro pais.

Ha puesto mucho énfasis antz: el orbe
en el sentido de que ¢sa fuerza emana de
nuestra democracia y del hicho de que
todos los partidos politicos representados
en el Congreso Nacional, por unanimidad,
aprobaron una norma de caricter consti-
tucional sobre nacionalizacién de nuestra
‘riqueza hésica, el cobre, exrresando de ¢sa
manera el santir undnime y soburano d:
la nacién. Mas, no obstante el argumento
expresado con mucho énfasis antz la fad
del mundo por el Presidentz de la Reni-
blica en cuanto a que la fuerza del pro-
ceso’ de nacionalizacién emana del hecho
da que esti consagrado en la ley sunrema
del pafls, vemos ahora quz, cuando sz tra-
ta de respetar en esa misma reforma cons-
titucional los derechos de los trabajado-
res, se desconoce la fuerza de aquella nor-
ma incluida en la Carta Fundamental,
Por estas consideracioncs, creo que la
huelga de los trabajadores del cobre tie-
ne una proyeceién que va mis allt dz un

‘ simple conflicto laboral. Tiene tanta fuer-

za y autoridad, que si el Gobierno v el
Mandatario que en estos momentos rigen
los -destinos del pais quieren ser respeta-
dos y contar con autoridad moral para
argumentar ante el mundo que la fuerza
del proceso de nacionalizacién y. recupera-
cién del cobre emana de que dicho pro-
ceso esti consagrado en una reforma cons-
titucional, tienen la obligacién de respe-
tar las normas constitucionales que garan-
tizan los beneficios y derechos de los tra-
bajadores de que se ha hablado en la-
manaiia de hoy con tanto énfasis en esta
Sala.

Muchas gracias, Honorable sefior Mo-
reno, por la interrurcién,

Todos los dirigentes sindicales plantearon
los derechos que concede la ley 17.713.

El sefior MORENO.— Como lo hemos
demostrado esta mafiana, el conflicto que
aqueja a los trabajadores del mineral El
Teniente es netamente gremial. Para de-
mostrar la veracidad de lo que estoy de-
clarando, pidg la ins2reién en el Diarvio d=
Sesiones de la comunicacién emitida ror
todos los dirigentzs de los nuesve sindica-
tos mineros ae El Teniente, los cuales, con
f:cha 28 de octubre de 1972, hicieron pre-
szntes a la Sociedad Minera El Teniente
sus derechos establecidos en la Iy 17.713
v, al mismo tiempo, optaron wor ¢que se
les aplicara la letra P) del articulo per-
tinents y no la escala mévil ni se les des-
concciera ningin otro beneficio que ellos
hubieran obtenido en el pasado.

Ahora, los dirigentes comunistas 2y
socialistas se hacen los lesos.

Como lo_veoy a probar a continuacidn,
la Unidad Poypular, el Gobicrno y sus (rga-
nos de prensa han tratado de tergiversar
el caricter de este conflicto, motivo por
el cual es indigpensable devjar estam—ados
en el Diario de Sesiones —para. qus lo
lean todos los chilencs— los nombres y las
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firmas de los dirigentes sindicales, mili-
tantes socialistas y comunistas, a guienes
hoy dia sospechosamente les ha bajado un
ataque de sordera y que, al parecer, no
recuer(}an lo que estaban repitiendo hacz
muy -pocos: dias.

Pido la insercién de tal documento.

Etiel ilotage Fuchteolba

Jaima Arres C,

-Luis Vergara C,

“Horacio Maldonado V.

Humberto Dersera L.

Jaime Arays A.

Carlos Varsas If,

Héctor Lacos P &

Luls.Arredondo S.

)

Orlando lipragn Fuentealbo

ianuel Tapia ‘Al

Wpmando Garrido TF .

Anibal Varms G, |

Gaspar Lueje V.

TRosomle Valencia

L

R AN

Avture Latuz F,

Eduerco Digz 5. i % ,{J\”) 4
Bevalds Retdsta J &/“_}T\),Z. .
Catles Robles . T f b f"-'((z/
‘Huge Guoin ¥, :_‘é‘gy’/»/'acﬂ

Sivgientos Coww .y Pancadr oo

Enilio Toxyes T.

Luls Srdels A, B

Ufctor Hezuera L,

7

Hetrdn Castillo A,

Bedorts iwliez 0,

idenaal llarin C,

Nwised Donons P,

VYictor Liberor Q.

E] sefior PALMA (Presidente).— Si le
parece a l!a Sala, se aprobaria la inser-
cion sefialada.

Acordado.

—FEl documento cuya insercion se acuer-

da es el siguiente:

:Andicato "Santiago":
-ato J={

tiario’ Escalond G,.

Haroldo iwmficz S,

Guillermo Solfs Mi

Jorge Negrete D,

Larlos Arellans J.
vilton Pu.r;a‘ 5,
Juar Fincheira ¢,
Saund leamo’ teding G,
Jdeunl Lee U,

Lufs Guumdn' o,
canutligercusra 0,
José Lille e

iarcos Pezoa 5.

Octavio Cistomnn 0, ~
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Vicepresidente Ejecutivo de la Socie-
dad Minera El Teniente, companero Ar-
mando Arancibia.

Presente.

‘De nuestra mayor consideracion:

- La Zonal El Teniente, que agrupa a los
nueve Sindicatos de la Empresa, comu-
nica a usted que por acuerdo de la Zonal
El Teniente, como asimismo por resolu-
ci6n de las respectivas Asambleas Sindi-
cales, hemos decidido acogernos a las dis-
posiciones de la ley N? 17.713, de fecha
2 de septiembre de 1972, y»que en su letra
“p” otorga el derecho a los trabajadores
sujetos a régimen convencional para aco-
gerse por una sola vez y -en el plazo de
60 dias, al reajuste del 100% entre el ini-
cio del convenio y el 30 de sepliembre de
1972, por el alza del costo de la vida.

Asimismo, hacemos presente que la ley
17.713 nada dice sobre imputacion de can-
tidades recibidas durante lo vigencia de
un convenio, acta. de avenimiento
arbitral; por lo tanto, el reajuste que se
“establece en la ley antes mencionada debe
calcularse sobre los sueldos y salarios vi-
gentes al 30 de septiembre del afio en cur-
so, sin considerar ninguna variacién ex-
perimentada por aquéllos. durante la vi-
gencia del acta de avenimiento que sz pro-
rroga por el periodo sefialado en la ley
17.713. ‘

Por otra parte, confirma indirecta-
mente lo anterior, lo dispuesto en el ar-
ticulo 84 de la. ley 17.654 que repite la nor-
ma contenida en leves de reajustes an-
teriores que otorga la facultad a los em-
" pleadores para imputar a los reajustes
establecidos en ella los aumentos otorga-
dos como anticipo a aquéllos, En conse-
‘cuencia, al no establecer la ley N° 17.713
una disposicién similar, confirma el que
dichos awmentos no se imputan al reajus-
te establecido en ella.

En virtud a lo expresado,-quedamos a
disposicién de los representantes de la So-
ciedad Minera El Teniente, para reunir-
nos y ponernos de acuerdo sobre el modo
y forma en que se otorgaran los reajus-

o fallo

tes de sueldos y salarios para los traba-
jadores de El Teniente.

Atentamente,

Sindicatos Sewell y Mina:

Etiel Moraga Fuentealba.— Jaime
Arros C.— Luis Vergara C.— Julio G&l-
vez A.— Horacio Maldonado V.— Hum-
berto Barrera L.— Jaime Araya A.—
Carlos Vargas M.— Héctor Lagos P.—
Luis Arredondo S,

Sindicatos Caletones:

Orlando Moraga Fuentealba.— Manuel
Tapia A.— Armando Garrido F.— Ani-
bal Vargas G.— Rosendo Valencia.—Ar-
turo Latuz F.— Eduardo Diaz S.— Os-
valdo Rofusta J.-—— Carlos Robles.— Hugo
Guzméan V.

Sindicatos Coya y Pangal:

Emilio Torres T.— Luis Gracia A.—
Héctor Herrera M.— Hernan Castillo A.

‘—Roberto Muiioz R.— Manuel Marin C.

— Manuel Donoso P.— Reinaldo Villalo-
bos O.— Victor Liberona O.— Marcial
Poblete P.

Sindicato “Santiago”:

Mario Escalona G.— Haroldo Muiloz
S.— Guillermo Solis M.— Jorge Negrete
B.— Gaspar Lueje V.

Sindicatos Ramcagua.:

Carlos Arellano J— Milton Puga S.—
Juan Pincheira C.— Guillermo Medina
G.— Miguel Lee U.— Luis Guzman C.—
Manuel Jorquera O.— -José Lillo V.—
Marcos Pezoa S.— Octavio Cisterna R.

El sefior MORENO.—Los trabajado-
res recurrieron a todos los procedimien-
tos normales para que se les cancelara lo
que les otorga la ley 17.713. A los par-
lamentarios por la zona, nos consta co-
mo los dirigentes gremiales, con serie-
dad, ponderaciéon y responsabilidad, fue-

~ ron agotando todas las instancias, los me-

canismos y los métodos oficiales u oficio-
sos para evitar la generacién del conflic-
to.

A nadie le conviene la huelga del co-
bre.



4192

DIARIO DE SESIONES DEL SENADO

Las infamias contra los mineros de
El Teniente,

Yo rechazo la infamia que se lanza
contra los trabajadores de E]l Teniente
en el sentido de que ellos son agentes mo-
vidos por los hilos internacionales para
tratar de socavar el prestigio y la soli-
dez de este Gobierno. Creo que nunca esos
asalariados habian sufrido las injurias y
.groserias que daré a conocer, publicadas
en La Nacion, en El Siglo y en Puro
Chile. '

Quienes llegaron al Gobierno haciendo

gargaras con el nombre de los trabajado-

res y se sacaron fotos con los mineros de
El Teniente para hacer grandes “posters”
y mandarlos al extranjero, hoy dia les
vuelven las espaldas y los tapan de inju-
rias, calumnias y epitetos, porque, a jui-
cio de ellos, tales trabajadores se les atra-
vesaron en el camino al pedir que s2 res-
petaran la Constitucién y la ley. ; Estos
son el clima que estamos viviendo hoy dia
y los métodos que se aplican para que-
brar la resistencia de todos los trabaja-
dores! ‘

La grave irascendencia de este conflicto.

El conflicto, como lo hemos manifes-
tado en esta Sala, tiene una trascenden-
cia mucho mayor que los legitimos dere-
chos de log propios trabajadores de ese
mineral. Si el Gobierno quiebra la huel-
ga de El Teniente atropellando la ley y
la Constitucién, no habrs sindicato algu-
ne en Chile que se.pueda defender, no ha-
bra organizacién gremial que pueda plan-
tear sus legitimos derechos y reivindica-
~cionés, no habri negociacién colectiva
nunca mas, pues, de acuerdo con la crea-
cion de la Junta Central de Sueldos y Sa-
- larios, desde las oficinas se les dird a los
asalariados lo.que recibiran, lo que les
conviene y lo que no les conviene. ;En

" qué quedaron las luchas sindicales y los

miles y miles de dirigentes gremiales que
hicieron de una vida entera una causa de

dolor y sacrificio para lograr tales con-
quistas?

Los democratacristianos levantamos con
fuerza nuestra voz en esta Sala, porque
siempre hemos estado junto a los dere-
chos de los trabajadores. Inclusive en la
época en que fuimos Gobierno y afronté-
bamos conflictos laborales, jamas recu-
rrimos al expediente innoble de dividir
los movimientos obreros’'o de comprar a
los dirigentes, como estd ocurriendo en
la actualidad. ‘

La ‘e‘étmtagia del Gobierno en el
conjlicto, :

Deseo ir demostrando cuil ha sido la .
estrategia que el Gobierno ha usado para
manejarse en este conflicto que hoy dia
entra en su vigésimo octavo dia. Creo que
la pista la tomamos al analizar la publi-
cacién del diario Ultima Hora, de propie-
dad de los Ministros del Partido Socialis-
ta sefiores Almeyda y Toh4, y del Minis-
tro independiente allendista, ex alessan-
drista, don Luis Matte Valdés, el cual, en
su edicién del 25 de abril pasado, mues-
tra -su sorpresa por el conflicto, dicien-
do: “El Jueves Santo una apreciable ma-
yoria de diez mil trabajadores de El Te- -
niente” -—son catorce mil— “acordaron
iniciar ‘una huelga’ exigiendo el pago de
un pretendido reajuste que la empresa na-
cionalizada se habria negado a cancelar
en octubre del afio pasado. El paro, que
no fue acatado por los sindicatos indus-
triales de Coya, donde funciona la Cen-
tral Eléctrica ni por la fundicién de Cale-
tones, pillé de sorpresa a los ejecutivos
de El Teniente.” ; Témese nota de esto en
el Senado de la Repiblica: el paro, que ya
llevaba varios dias, pillé de sorpresa a los
Ejecutivos de lo sociedad! ; Tamafia sor-
presita...! '

Y qué dice ese diario a continuacién?
“El conflicto que a la luz de los antece-
dentes constituye una aberraciéon fue pre-
parado subterraneamente y con hakilidad
por sectores de oposicién que trabajan en
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el yacimiento, los que lograron crear un

clima de suspicacia y de falso gremialis-

mo.” Al respecto, vuelvo a recordar a los

sefiores Senadores las firmas de los 45
dirigentes sindicales, muchos de ellos —
la mayoria, numéricamente— socialistas
¥ comunistas, con carné al dia. j No sabia

yo que se trataba de nifios tan ingenuos,

- a quienes se podia pasar gatos por liebres
y que no se daban cuenta de lo que esta-
ban pidiendo y firmando...!

El co?rbflz'c‘to‘ no-,lo'qm'erem arreglar.

;Qué mas dice ese articulo tah intere-
sante, cuyo texto cité también en parte
el Honorable sefior Valenzuela? “El tra-
bajo politico de captacién y convencimien-
to ha funcionado mal y ahora recogemos
los frutos, con un paro peligrosisimo por
las implicancias futuras que representa.”
Es decir, no se quejan por el conflicto en
si, sino por lo que puede pasar después,
como lo manifesté al comenzar mi discur-
so. “Esta huelga” —continta la publica-
cién— “la. podemos arreglar” —sin em-
bargo, llevaba ya 28 dias y no la querian
arreglar, y aqui declaran que la pueden
solucionar—, “pero ;cémo solucionaremos
el préximo pliego de peticiones que debe
ser presentado en dos meses mas?’ Y a
continuacién agrega algo que 1o lo hubié-
ramos imaginado jamés: “En El Tenien-
té operan nueve sindicatos, lo que consti-
tuye un pesado lastre heredado de la ad-
ministraciéon norteamericana.” O sea, pa-
ra la administracion de la Unidad Popu-
lar constituye un pesadeo lastre-la orga-
nizacién sindical. | Y nosotros creiamos
que era motivo de orgullo para los comu-
nistas y socialistas! Yo lo creia sincera-
mente, y me he desayunado con esa co-

municacion. Para ellos la lucha de los tra-

bajadores chilenos de El Teniente en con-
tra de los norteamericanos, que eran los
duefios del yacimiento, es un pesado las-
tre.

‘La sefiora CARRERA.—Es una tergi-
versacién absurda.

El sefior MORENO.—Estoy leyendo en
forma textual el diario de su partido, y
si Su Sefioria lo desea, se lo puedo enviar
para que lo revise,

¢ Lo indefension del Gobierno?

1 Qué dice en seguida ese articulo, pu-.
blicado cuando se iniciaba la huelga? “Ha
quedado demostrada la gran indefensién
del Gobierno” —de este Gobierno de los
trabajadores, indefenso frente a éstos—
“frente. a los trabajadores del cobre, los

.que siguen operando como si negociaran

con los patrones yanquis. El Gobierno no
ha elaborado una estrategia para resol-
ver los graves problemas laborales de la
Gran Mineria del Cobre y sélo ha recu-
rrido a mecanismos de parche para re-
solver problemas parciales y evitar un en-
frentamiento que seri inevitable tarde o
temprano.” Aqui el Partido Socialista les
dice a sus propios militantes y a los co-
munistas, y también al resto de los traba-
jadores que en niimero apreciable no mi-
litan en esas colectividades, que habri un
enfrentamiento inevitable con ellos. ; Cual
es el enfrentamiento? El que se produci-
ra al quitarles sus derechos; porque si no,
;de qué enfrentamiento, me hablan? ;Y
cuil es la aspiracién de los trabajadores?
Mantener las conquistas logradas en las
reformas constitucionales. Y en el diario
del Partido Socialista se les notifica que
tarde o temprano les va a llegar al “pi-
huelo”, porque no podrin seguir subsis-

tiendo los derechos de los trabajadores. =

porque viene un enfrentamiento inevita-
ble a fin de impedir que ellos sigan ga-
nando lo que estaban ganando, de acuer-
do con sus conquistas gremiales de mas
de treinta, cuarenta y cincuenta afios.
Por eso, dicho articulo, que es, a mi jui-
cio, el inicio de la pista ideoldgica y poli-
tica del manejo del conflicto, termina di-
ciendo: “Porque cabe preguntarse Les po-=
sible seguir permitiendo que elementos
antipatriotas” —los trabajadores del co-
bre son los antipatriotas— “sigan para-
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lizando los minerales por motivos futiles,
provocando pérdidas cuantiosas‘a la eco-
nomia chilena y al pueblo?” ‘

Seréd interesante para los trabajadores
de El Teniente y para todos los chilenos
leer tales publicaciones, las cuales, pro-
bablemente por la escasa circulacién del
diario Ultima Hora, pasaron inadvertidas
‘para mucha gente.

Primera tarena: descalificar a los mineros.

En los dias siguientes, en el mes de
‘mayo, es posible apreciar el manejo am-
bivalente del Gobierno frente al conflic-
to. Primero trata de descalificar a los tra-
bajadores de El Teniente manifestando
que son privilegiados. El mismo diario
Ultima Hora, en su edicion del 2 de ese

mes. relata que el Presidente Allende aca-

ba de recibir en La Moneda a esos tra-
bajadores antipatriotas que estan en con-
flicto, y ha conversado con ellos para ver
lo que ocurre, Al dia siguiente, el diario
Puro Chile, del Partido Comunista, ex-
presa que en E] Teniente los paleros ga-
nan 18 millones de pesos mensuales como
sueldo base. La declaracién la hizo ese pe-
riédico, y los trabajadores presentes pue-
den imponerse de ello. Y se compara esa
remuneracién con lo que ganan los mine-
ros de Lota en el carbén, los cuales sélo
perciben dos vitales. En seguida viene una
comparacion muy curiosa en el Puro
Chile del 3 de mayo, donde se expresa:
“Asimismo, debemos sefialar que los tra-
bajaddres que ingresan a trabajar al mi-
neral El Teniente perciben un sueldo de

11 millones de pesos. cantidad que perci-

be mensualmente un funcionario del Ran-
co de Chile con 10 afios de servicios, sin
considerar que el Banco de Chile es una
de las instituciones bancarias donde se
pagan mejores salarios.” En realidad,
nunca- habia visto que para defender la

 posicién del Gobierno se comparara a los

‘del Banco de Chile con otros trabajado-
‘res. También ello ha constituido una sor-
presa para mi. ’

Mds agresividad: “Los mineros de EIl
Teniente son traidores de la clase
obrera”,

- El 4 de mayo se ponen méis agresivos,
en vista de que su tictica anterior no les
da resultados. El diario Ultima Hora, que
se ha encargado, en nombre del Partido’
Socialista, de decir las peores cosas en
contra de los trabajadores de ese mine-
ral, sefiala: “Trabajadores de El Tenien-
te estin traicionando los postulados de la
clase obrera.” La verdad es que nunca
pensé que el hecho de pedir el cumpli-
miento de la ley y la mantencién de los

‘beneficios que los trabajadores han con-

quistado constituyera una traicién a la
clase obrera. Y bajo ese titulo se expre-

8a que un dirigente de una mina de car-

bén del sur manifesté lo siguiente: “Di-
go responsablemente, en nombre de todos
los trabajadores del carbén, que la huel-
ga del cobre es para nosotros una de las
huelgas mis antipatriéticas que esos tra-
bajadores con mentalidad economicista
en extremo estdn manteniendo.” Este es
un término muy interesante que hoy en
dia estd circulando en las esferas de Go-
bierno. En.'el Ministerio del Trabajo,
siempre que los obreros llegan a pedir un
reajuste o a solicitar alguna reivindica-
cién, se les dice que tienen criterio eco-
nomicista, ;Y en qué consiste ese crite-
rio? En tratar de comer, de vivir y de de-
fenderse de la inflacién. Economicismo es

luchar para que a la gente no se la coma

ese monstruo que el propio Gobierno ha
definido,- en todos los términos, como el
peor enemigo de los trabajadores, y en el
cual los sueldos y salarios van perdien-
do valor en la medida en que suben los
precios de las cosas que la gente debe con-
sumir y gastar para su diaria subsisten-
cia. En realidad, el término “economicis-
mo” resulta ridiculo porque no sélo en el
conflicto de los trabajadores de El Te-
niente, sino que en cualquier otro —de los
profesores, de los trabajadores de la edu-
cacién y de la salud—, la presién que se
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ejerce sobre el Gobierno no se debe a que

la gente quiera ganar mas que antes, sino

"a que desea recuperar por lo menos un
minimo de lo que el Gobierno, mediante
la inflacién desatada, ha quitado hoy dia
'a la mayoria de los trabajadores que vi-
ven de un sueldo o salario.:

A continuacion la mentzm ;La huelga se
terminé!

Pero siguiendo con el hilo del pensa-
miento que estoy desarrollando, ;qué di-
ce el diario La Nacion? El 4 de mayo ex-
presa que la huelga se termina. En esta
materia pienso que si uno se guiara por
las publicaciones de El Siglo, La Nacion,
Puro Chile, Canal Nacional de Television,
" Radio Portales y Radio Corporacion, lle-

garia a la conclusién de que los mineros
de El Teniente han vuelto a trabajar al-
rededor de 23 dias seguidos, y cada dia
vuelven més. Sin embargo, a pesar de
ello, cada dia hay menos laborando.

El diario de Gobierno La Nacién, en su
edicién del 4 de mayo, afirma que “M4s
del 75 por ciento de los trabajadores del
mineral de El Teniente se han reintegra-
do.” El 5 de mayo Puro Chile publica el

- siguiente titulo: “El 60 por ciento de los
“trabajadores ha vuelto al trabajo.” Ese
mismo dia La Nacién expresa: “Princi-
pio de solucién en paro de El Teniente.”

Por su parte, El Siglo del 5 de mayo afir-

ma: “Sindicato Sewell y Mina de El Te-

niente vuelve al trabajo.” Después de ese
titulo se relata una de las asambleas mas
grotescas que se conocen, a juicio de los
propios afiliados a ese sindicato, y se
‘afirma dque los mineros.gritaban con en-
tusiasmo: “Volvamos a trabajar.”

El 6 de mayo Puro Chile afirma: “Mi-
“neros en huelga vuelven al trabajo”, y mas
- adelante sefiala que “El1 70 por ciento de
_los trabajdores “de la Gran Mineria del
Cobre que se encontraban en huelga des-
de hace catorce dias,-se reintegran al tra-
bajo mafiana lunes”. Por su parte, El Si-
glo, en su ediciéon del 7 de mayo, publica

" el siguiente titulo:

“Mineros de El Te-
niente vuelven hoy al trabajo.” Es decir,
no lo habian hecho en los dias anterio-
res. Al dia siguiente, el mismo diario, en
un aceeso de optimismo, declara: “Mine-
ros de El Teniente volvieron al trabajo.”
Y a continuacién manifiesta que “El mi-
neral de El Teniente recuperé ayer su
marcha normal cuando alrededor de 10
mil.de sus 13 mil trabjadores” —o sea,
el 80 por ciento— “retornaron al traba-
jo.” Esta es la cifra mds alta que se da al
respecto. Es decir, el conflicto habia ter-
minado y sélo quedaban algunos pocos
despistados que no habian retornado a
sus labores. Sin embargo, al dia siguiente
parece que se dan cuenta de que las cosas
no eran como las describian, y Puro Chi-
le destaca que “El 61% ya estd en la pe-
ga.” Es decir, bajaron del 80 por ciento
al 61 por ciento. Al dia siguiente se afir-
ma en El Siglo lo siguiente: “Le estamos
poniendo firme el hombro.” Y el porcen-
taje sigue bajando ahora del 60 por ciento.

El método totalitario: oculter la verdad e
“impedir la informacion.

Si uno va revisando los diarios de Go-
bierno —por lo demaés, fui testigo de ello,
pues estuve en Rancagua—, puede impo-
nerse de cémo se ha bloqueado la infor-
macién, ¢omo se han transmitido cade-
nas de radio a costos increibles, cada quin-
ce minutos, declarando a los trabajadores
que se ha arreglado la huelga y pidiéndo-
les que vuelvan a trabajar. Ello me cons-
ta porque estuve a fines de la semana pa-
sada conversando con algunos ecamaradas
nuestros de Chuquicamata, quienes nos
manifestaron que -en el Norte la gente
escuchaba las radios de Gobierno y pen-
saba que el conflicto se encontraba re-
suelto, y sélo gracias a que sintonizaban
las transmisiones de la radio Cooperativa
desde la medialuna de Rancagua, en don-
de se informaba que se encontraban reu-
nidos méas de 8.000 trabajadores de El Te-
niente y que la huelga seguia, pudieron en-
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terarse de que el paro, a diferencia de

lo que afirmaba el Gobierno, no sélo no
. estaba paralizado o quebrado, sino que
era cada dia mas amplio. ‘

Por eso, y 'en nombre de cientos de
trabajadores que hoy estdn en conflicto
—con quienes he conversado en Ranca-
gua—, elevo mi protesta por esta campa-
fia de falsedades, de tergiversaciones, de
ocultamiento de la verdad. Entiendo que
al Gobierno no le guste esta situacion, que
no le convenga y que daria cualquier cosa
por evitarla, pero ello no justifica la fa-
ramalla grotesca de presentarse ante el
pais y la opinién pablica diciendo algo que
a cualquiera que vaya a Rancagua le cons-
ta que no es efectivo. \

E'l Presidente del Senado, testigo de la
f  wverdad.

Pongo por testigo al seéfior Presidente
del Senado, don Ignacio Palma, quien fue
invitado por los obreros del mineral el lu-
nes 14 de mayo a concurrir a la dgsamblea
realizada en la calle Lastarria, de la ciu-
“dad de Rancagua. El podri atestiguar si
quienes alli estaban eran duefias de casa,
escolares u ociosos. Habia mas de ocho mil
trabajadores con sus tarjetas en la ma-
no, lo que es la prueba mas fehaciente de
que actualmente el conflicto no sélo man-
tiene su magnitud inicial, sino que, no
obstante sus esfuerzos, el Gobierno no ha
podido quebrarlo, ni siquiera con el ofre-
cimiento de un bono que tendia a chan-
tajear y a comprar en E? 24.000 la re-
nuncia de los derechos consagrados en la
Constitucién 'y la ley.

Lo expresado significa que no podemos
aceptar esta férmula.de manejar proble-
‘mas que révi_sten gravedad para todo el
pais.

Las injurias en forma oficial.

¢{Como permanecer silenciosos cuando
en los editoriales de la prensa oficialista

se han escrito las peores procacidades en

‘contra de los trabajadores? ; Qué dice, por

ejemplo, el editorial del diario La Na-
ci6bn —no el comentario de un periodista,
cronista o articulista cualquiera— del 11
de mayo? Refiriéndose a “La agitacién en -
el cobre”, titulo del editorial, expresa: “En
estos momentos es dificil ser neutral fren-
te a la angustia de un pueblo que se em-
pina ansiosamente hacia una meta socia-
lista, ¥y que se ve asediado por la jauria
reaccionaria e imperialista. Ya no se tra-
ta de inten'ciones o de disensiones, porque
el que se atraviese en el camino, comete, li-
sa y llanamente, una traicion.” ;Que lo
escuchen los trabajadores de El Tenien-
te —que se han ‘“atravesado en el cami-
no”, segin el diario de Gobierno La Na-
ciébn—: son calificados y considerados
“traidores a la patria”!

Ese mismo dia, siguiendo la linea de
provecaciones, el periddico Las Noticias
de Ultima Hora, de propiedad del Parti-
do Socialista, llegé a los excesos méis in-
creibles al titular “Paro del cobre eg la
clave de conspiracién contra Allende.” En
esos dias estaba de moda el complot na-
mero 38 denunciado por esta Administra-
cién, por lo que los trabajadores del co-
bre eran fascistas, como se los describia, -
que instigaban la caida del Gobierno; eran
personas que no tenian derecho a llamar-
se trabajadores. ‘ .

El' mismo 11 de mayo, sincronizada-
mente con los periédicos mencionados, el
organo oficial del Partido Comunista, el
diario El Siglo —que normalmente se ca-
racterizaba por su ponderacién—, tam-
bién perdié los estribos y publicé que “gru-
pos de provocadores manejados por los
reaccionarios se esfuerzan por crear con-
diciones para prolongar el conflicto. Pa-
ra esto obstruyen los caminos de acceso al
niineral con barricadas, se toman locales

© de la empresa, apedrean y roban vehicu-

los.” MA4s adelante agregaba: “Estos ru-
fianes que ahora amenazan con un paro
nacional de todos los trabajadores de la
Gran Mineria del Cobre, a falta de patria
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y patriotismo, sirven en los hechos a los
planes de los enemigos de Chile.”

i Si, sefior Presidente; estoy leyendo tex-
tualmente el editorial del 6rgano de pren-
sa del Partido Comumsta' Se refiere a los
“pufianes” que estidn en huelga.en el co-
bre, “cobrando” —dice a continuacion—
“los sueldos de la traicion’..

El sefior VALENTE.—No, sefior Sena-
dor. Eso no se dice en eontra de los tra-
bajadores.

El sefior MORENO.—j Escuche lo que
~viene en seguida, sefior Senador, por si
tiene alguna duda de a quién se refieren!
“Cobrando los sueldos de la traicién, los
dirigentes reaccionarios que pretenden
romper nuestra economia, atentando con-
tra la principal de nuestras riquezas bé-
sicas, se dedican a contabilizar con dnimo
‘macabro las pérdidas que su -miserable
complot causa a nuesiro pais.” Y a conti-
nuacion, afiade: “Hay un complot contra
Chile, y el paro de El Teniente tiene, sin
gue la inmensa mayoria de los que alli
tracajan se lo hayan propuesto, todas las
caracteristicas de una pieza clave en él
Se predujo en los mismos dias en que el
fascismo redoblaba su politica de violencia
y preparaba el vuelo hacia Chile de Rober-
to Thieme, “el difunto”, para encabezar
“la rebelién de los vivos™.”

No sabia que los mineros de El Tenien-
te se habian puesto de acuerdo y que es-
taban en contacto con el sefior Thieme.

E] sefior VALENTE.—;No se trata de
los trabajadores en conflicto, sino de los
dirigentes reaccionarios!

El sefior MORENO.—;Qué sefiala La
Nacién del dia siguiente?

Es el periddico oficial del Goblerno :

El sefior VALENZUELA.— No haga
esas afirmaciones, Honorable sefior Va-
lente, porque hay dirigentes en huelga que
militan en la’ Unién Socialista Popular.

El sefior VALENTE.—No he dicho eso.
He mencionado a los dirigentes reaccio-
narios.

El sefior FONCEA.—Los dirigentes son

los representantes de los trabajadores, se-

fior Senador. A
El sefior MORENO.—Voy a terminar

en seguida, aunque podria estar toda la

-maflana proporcionando antecedentes.

_Creo que es decisivo, para la historia
de los conflictos gremiales en Chile, dejar
constancia escrita de cual ha sido la con-
ducta de este “Gobierno Popular” respec-
to de los organismos mas populares, que
gon, precisamente, los sindicatos de los
trabajadores del cobre, porque muchas ve-
ces la gente no lee estas cosas o lac pasa

' por alto.

{ Qué expresa el editorial de La Nacién
del 12 de mayo, al dia siguiente de las pu-
blicaciones que mencioné? Dice: “Crimen
contra Chile” y, aparte hacer un exordio
del conflicto mismo, manifiesta en un pa-
rrafo: “Eso es de una injusticia irritan-
te” —la peticion de los trabajadores de
que no se les hagan descuentos en virtud
de la escala mévil— “y la clase trabajado-
ra chilena toma debida nota de la actitud
antipatriética 'y anticlasista de aquellos
que, engafados en los propdsitos finales
del movimiento del cobre, se han mante-

.nido remisos a cumplir con la tarea de

sostener el esfuerzo productivo que esta
realizando todo Chile.” ,

Continta: “Y al momento.de escrlblrse
este editorial, se estaban desarrollando
fuertes presiones sobre sectores despre-
venidos de Chuquicamata, para detener la-
marcha de ese mineral, en un gesto de mal
entendida solidaridad con los de “El Te-
niente”.” Es decir, el diario La Nacion
declara que los organismos sindicales no
podrian otorgar su apoyo a otros mov1—
mientos, porque eso seria ‘una “mal en-
tendida solidaridad”.

La publicaciéon finaliza: “Para sus ma-
niobras en. el exterior, el imperialismo se
basta solo. Pero para sus ataques en el
interior de nuestro pais, necesita aliados
“chilenos* que le sirvan incondicionalmen-
te. Y en eso estan ahora los imperialistas
y sus agentes criollos, la burguesia nacio-
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nal y sus partidos politicos sirvientes:
atacando el cobre desde adentro, con la
ayuda a veces inocente y otras veces cul-
pable de ciertos sectores laborales que, por

-servir al amo -extranjero y al viejo pa- -

trén- criollo, no vacilan en traicionar a su
propia clase.”
Esta ‘es una injuria que tampoco pode-

mos dejar pasar y, por los miles de tra- -

bajadores independientes, democratacris-
tianos y militantes en los partidos de la
Unidad Popular ~—que no son traidores a
su patria-—, no puede permitirse ese .tipo
‘de imputaciones gratuitas y groseras en
contra de los mineros de El Teniente.

Los mineros se han topado con une
- verdad distinta.

A lo largo de.las muestras que he en-
tregado a la Sala del Senado se observa
que en torno del conflicto se ha ido crean-
do determinado ambiente. Muchos: asala-
riados eén huelga se han llevado sorpre-
sas al comprobar que la verdad que estan
viviendo y sufriendo es sisteméticamente
desconocida y negada por los propios vo-
ceros oficiales del Gobierne.

En esto se ha llegado, a mi juicio, a si-

“ tuaciones realmente increibles e inacepta-

bles, como las ocurridas en los propios -

sindicatos en huelga. Es verdad que, co-
mo lo han publicado distintos 6rganos de
prensa, el conflicto no parti6 simulténea-
mente en todos los organismos gremiales.
Se- inicié con la paralizacion de cuatro
sindicatos profesionales:
Caletones y Sewell, y el Sindicato Indus-
trial de Sewell y Mina. Pero con poste-

rioridad llegé un instante en que casi la

totalidad aprobé la paralizacién, en vota-
ciones secretas. Hubo uno solo que no lo
hizo: el Sindicato Industrial de Coya, en
el que 264 trabajadores se opusieron y 113
manifestaron su conformidad. Pero, co-
sa paraddbjica, la propia empresa, por in-
termedio del gerente general sefior Exe-
quiel Ramirez y de uno de sus funciona-

Rancagua, Coya,
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rios, sefior Jorin Pilowsky, propuso a los

trabajadores: “Parense ustedes, también,

para evitar que haya problemas y dificul-

tades con €l resto de los obreros”, insinua--
cién que fue aceptada.

El Go-bdémo politiza el conflicto:
da orden de quebrarlo.

¢ Qué ocurrié6 después? Cuando el Go-
bierno adopté la decisién de politizar el
conflicto y dio instrucciones a los dirigen-
tes socialistas y comunistas de romper el
movimiento, ahi se produjo el “cortocir-
cuito”. Y obse'rvamos que muchos de los
que defendian la democracia dentro de
sus organismos gremiales, mientras log
controlaban, ahora volvieron la espalda
y se olvidaron de sus propias actitudes
sindicales anteriores.

El “método morzista” en operacion.

Un ejemplo claro es lo sucedido en el
Sindicato Industrial de Sewell ¥ Mina,
que agrupa a 4.500 obreros. Se cité6 a una
reunién en la sede sindical, en la ciudad
de Rancagua, a la que se invité al sefior
Arrate, Vicepresidente de CODELCO, y
a ejecutivos de la empresa. Llenaron la
asamblea con personas ajenas al sindica-
to —en su mayoria, obreros de la cons-

truccidn' de esa ciudad adictos a la Uni-

dad Popular— y alli, a gritos, dijeron
que se debia volver al trabajo. No permi-
tieron votacién alguna, con lo que se im-
pidi6 a los trabajadores ejercer su dere-
cho a pronunciarse después de tan pro-
longado conflicto, y ni siquiera dejaron
ingresar a la sede sindical a cientos de
asalariados y mineros, con sus tarjetas,
porque encontraron ocupado el local y po
pudieron manifestar su oposicién. Fue tal
la violencia generada, que hubo conatos
-—inclusive, agresiones con arma blanca—,
se destruyeron las butacas del sindicato
y, -ademas, agredieron al propio sefior
Arrate, quien, segin el diario El Siglo
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—que relaté esa reunion—, habria sido
ovacionado por los trabajadores que que-
rian volver a sus labores. En realidad,
no conocia esa manera de ovacionar a la
gente. .

Posterlormente, Lqué sucedi6? El (Jo-
bierno- va tratando, sistemética y persis-
tentemente, de crear las condiciones para
que los huelguistas desconozcan la verdad
y magnitud de su propio conflicto. Ya he
denunciado el ocultamiento de informa-
ciones. Pero también se ha engafiado a
los obreros y a sus familias, y hacemos
publica la tenebrosa campaia que se ejer-
ce sicolégica y fisicamente en su contra.
Activistas de la empresa y personas vin-

culadas a los Partidos Socialista y Comu- -

nista, de la Unidad Popular, recorren y
visitan casa por casa diciendo que si los
obreros no vuelven al trabajo, serdn ox-
pulsados y se les aplicara la cliusula 82
de sus contratos, lo que significa que al
" no reincorporarse perderin sus derechos
a continuar laborando en el mineral.

Esto se realiza con un despliegue in-
creible de recursos econdémicos. Estoy se-
guro de que si se saca la cuenta del di-
nero gastado en diarios, radios y televi-
sién, en la campafia en contra de los huel-
guistas, se obtendria una cantidad sufi-
ciente para solucionar el paro.

‘El fin del Gobierno: quebrar los
sindicatos de El Teniente.

* Pero el Gobierno persigue otro propo-
sito, actiia bajo otra perspeectiva: si quie-
bra la huelga de El Teniente y obliga a
los trabaajdores a renunciar a sus dere-
chos, atropellando la Constitucion y la
ley, no sélo habra creado los mecanismos
de control totalitario y centralizado para
los trabajadores de El Teniente, sino que
habrs condenado a muerte a todos los sin-
dicatos chilenos que estin sometidos a ne-
gociaciones colectivas y que luchan por
sus reivindicaciones sobre la base de su
organizacién gremial. .

iEso es lo que estd en juego! {Eso es

lo que les duele escuchar a estos caballe-
ros de la Unidad Popular que ayer defen-
dian a los trabajadores y que hoy defien-
den al patrén, a la empresa, y que no sa-
ben qué postura adoptar en su sillon; por-
que, {por Dios que debe ser incémodo re-
cordar los textos de los muchos discur-
sos que se pronunciaron aqui hablando de
los derechos de los trabajadores, de esos
derechos que hoy dia aparecen pisoteados
por los mismos que antes hablaban en
‘nombre de aquéllos. . . !

El sefior MONTES.—;Me concede una
interrupcién, sefior Senador?

El sefior MORENO.—No se la doy, por-
que voy a terminar.

El sefior MONTES— i Muy democra-
tico. . . !

El gefior MORENO —Esta es la situva-
cién que hoy queremos precisar y denun-
ciar en el Senado. Y, por eso, reiteramos
la solicitud hecha por el Honorable sefior
Valenzuela, en nombre de los Senadores
democratacristianos, de que la Comisién
de Legislacién evacue un informe sobre
la interpretacion del artlculo P de la ley
17.713. y respecto de las "atribuciones y
medidas constitucionales consignadas en
la reforma promulgada el 10 de julio de
1971 y que consagra los derechos de los
trabajadores.

Que el Gobierno solucione de inmediato.
el conflicto.

No queremos la prolongacion de este
conflicto; no queremos que la produccwn
siga perdiéndose; no gqueremos que se si-
ga engafiando al pais, aunque parece que
todos los representantes oficiales estan
sufriendo un ataque de gripe, porque des-
de hace mucho tiempo que estan mudos.
En esta materia, el Gobierno -sabe- que
estsa enfrentado a una situacién insoste-
nible. Por mas que el Gobierno y el sefior
Arrate, en CODELCO, digan todos los
dias que la produecion aumenta, ello no
es efectivo. Me permitiré dar brevemente
algunas .cifras al respecto.
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El sefior MONTES.—; Qué feliz ests el
sefior Moreno porque no sube la produc-
“¢cién! ' :

El sefior MORENO.—Ruego al sefior
Presidente pedir al Senador sefior Mon-
‘tes mantener la calma durante unos po-
cos minutos maés. :

- Sus Sefiorias estin inscritos a conti-
nuacion.

El sefior PALMA (Presidente),—Rue-
go al Honorable sefior Montes no inte-
rrumpir. Estd con la palabra el Honora-
ble safior Moreno.

La produccién baja wviolentamente.

El sefior MORENO.— En los concen-
“tradores de Sewell y Colén, desde el 18
de abril al 6 de mayo, hubo cero produc-
cién. En consecuencia, no es cierto el ng-
mero de obreros que, seglin se ha dicho,
han vuelto al trabajo. Desde el 7 al 14 de
mavo s2 han procesado sélo 30 mil tone-
ladas de mineral. Al respecto, quiero acla-
rar que los concentradores de 'Sewell v
Colén tienen una capacidad normal de
proczsamiento diario de 55 mil toneladas.
Es decir, desde el 7 al 14 de mayo, o sea
en siete dias, durante los cuales el Eje-
cutivo ha hecho los esfuerzos mis deses-
perados por quebrar la huelga, sélo se han
podido procesar 30 mil toneladas. LA qué
lleva esto? A demostrar lo que anterior-
mente manifesté: que el .retorno de los
obreros a sus labores no es como el Go-
bierno falsamente lo estd presentando.
Si politicamente hubiera que encasillar
a quienes dirigen formalmente log sindi-
catos de Sewell, de Colén y de muchos
otros campamentos y lugares de trabajo,
habria que decir que 1a mayoria de ellos:
son sociakistas y comunistas. Y la vuelta
al trabajo de que aquéllos han hablado y
que los propios dirigentes reiteran en sus
declaraciones piblicas, no es tal. Esto es
lo que hoy nosotros tampoco podemos ca-
llar ni ocultar. ' '
Queremos terminar nuestras palabras

¥

respaldando la declaracién que el Obispo
de Rancagua hizo hace pocos dias llaman-
do al Gobierno a poner término al con-
flicto. Lo hacemos porque compartimos el
espiritu con que dicha declaracion fue
formulada y porque entendemos que no
€s posible estar provocando en estos mo-
mentos el enfrentamiento, la violencia en
contra de las familias de los' trabajado-
res, la desesperacién de todos ellos.
Nosotros —lo decimos como chilenos—
no estamos contentos con este conflicto. A
nadie le conviene esta huelga. Pero al mis- v
mo tiempo decimos, como Senadores y re-
pbresentantes de provincias cupreras, que
jamds permitiremos que, so pretexto de
crear la organizacién centralizada de la
politica de sueldos y salarios, se atropellen
la Constitucién Politica y la ley y se vio-
lerten los legitimos derechos de los tra-
bajadores chilenos y de los obreros del
Mineral de E]l Teniente. Nos podran in-

Jjuriar y atacar, pero no lograran nuestro

silencio, porque levantaremos nuestras vo-
ces en nombre de miles de personas que

~hoy no pueden hacerlo y porque nuestro

deber, como Senadores y representantes
de ellos, es traer la verdad a este recinto
¥ hacer que ella sea conocida en toda nues-
tra patria. R : '

.- El sefior PALMA (Presidente) .—Tiene
la palabra el Honorable sefior Valente.

El sefior VALENTE.——He cedido una
interrupcién al Honorable sefior Montes.

El sefior GARCIA.—Yo me inscribi an-
tes de la sesién, sefior Presidente,

El sefior PALMA (Presidente).— A
continuacién estad inscrito. Su Sefioria.

El sefior VALENTE.—Yo me inseribi
ayer. '

- El sefior PALMA (Presidente).— EI
sefior Secretario me ha entregado la lista -
de los Senadores inscritos ayer.

La sefiora CARRERA.— Pido que se
lea la lista de los Senadores inscritos, se-
fior Presidente, porque yo me inscribi es-
ta mafiana.

El sefior PALMA (Presidente)‘.— Los
inscritos hasta el momento son los Hono-

)

i ’ ,
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rables sefiores Valente, Garcia, Carrera
y Noemi.. ' ‘

 Tiene la palabra el Honorable sefior
Montes. .

El sefior VALENTE.— El Honorable
sefior Montes hara uso de una interrup-
cién que le he concedido.

El sefior PALMA (Presidente).—Pue-
de usar de la palabra Su Sefioria.

El sefior MONTES.—Séfior Presidente,

el Honorable sefior Valente expresard la.

opinién de los Senadores comunistas y ca-
nalizara el problema gque ha dado motivo
a esta sesién. No obstante, después de es-
cuchar las tltimas palabras vertidas por
el Senador sefior Moreno, no podemos
permancecer indiferentes frente a afirma-
ciones que, mis que nada y como se ha
venido demostrando en forma reiterada
en el altimo tiempo, son producto de reac-

ciones ante situaciones politicas contin-

gentes y que no obedecen a una posicién
de siempre, de principios, de defensa de
los trabajadores chilenos.

Quiero destacar, en seguida, lo que me
parece una verdadera ironfa. Hace un ins-
tante,.y apuntando con su dedo hacia es-
tas bancas, €l Senador Moreno pregunta-
ba si olvidamos el montén de discursos

que pronunciamos antes, y si ellos estan .

en concordancia con lo que hacemos o de-
" cimos en este instante. Podemos contes-
tarle que si, que nuestra posicién de prin-
cipios frente a los trabajadores chilenos
y a los intereses del pais no ha variado co-
mo consecuencia de circunstancias poli-
ticas transitorias ni por el hecho de que
estemos hoy en el Gobierno y de que ayer
fuéramos Oposicién. :
Por otro lado, no podemos permanecer
en silencio ante gquienes, frente al crimen
y el asesinato cometido en épocas que to-
dos recordamos, y precisamente contra
trabajadores del ‘cobre, guardaron el mas
ominodso y cobarde de los silencios. Nun-
ca entonces escuchamos al que en aque-
lla época era Vicepresidente Ejecutivo de
la Corporacién de la Reforma Agraria,
miembro destacado del Gobierno respon-

sable de la muerte de esos obreros del
cobre asesinados por la metralla, levan-
tar su voz para condenar tales hechos ¥
salir en defensa de esos asalariados.

Por eso, pensamos que esta actitud de
ahora, que nace un poco del fondo de una
especie de rencor que se observa en cada
frase-y en cada palabra del Senador Mo-
reno al referirse a estos problemas, al
hablar de los socialistas, de los comunis-
tas o del Gobierno, no tiene base real, co-
mo se demostrara mediante la interven-
ci6n del Senador Valente. No existe un

_fundamento moral que autorice para for-

mular hoy dia ese tipo de observaciones
a quienes ayer callaron frente a situacio-
nes - extraordinariamente complicadas y
creadas por ellos mismos.

Por lo tanto, lo sucedido ayer es muy
distinto de lo que estd ocurriendo hoy. Y
nosotros, ayer como hoy, tenemos la fir-
me conviecién, no sélo politica, sino tam-
bién moral, de que estamos actuando pre-
cisamente de acuerdo con nuestros prin-
cipios y posicién de siempre. Rechazamos,
pues, de manera muy terminante y muy
categérica, las observaciones contenidas
en las Gltimas palabras pronunciadas por
el Senador Moreno, quien, hoy como siem-
pre, llevado por su rencor incontrolable
hacia el Gobierno, trae aqui situaciones
que no correspoden a la realidad.. ,

El sefior PALMA (Presidente) —Pue-
de hacer uso de la palabra el Honorable
sefior Valente. )

Origen del conflicto.

El sefior VALENTE.— Los trabajado-
res de El Teniente se acogieron a las dispo-
siciones del articulo P de la ley N? 17.713,
aceptando reajustar sus remuneraciones
en el ciento por ciento del alza del costo
de la vida a contar de octubre de 1972.
Ademis, por efecto de la aplicacién de la
escala movil estatuida en diferentes ac-
tas de avenimiento y vigente desde antes
de octubre de ese mismo afio, los traba-
jadores ya habian percibido 41,0% a
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.cuenta del reajuste general del ciento por
ciento establecido en la ley. En efecto, el
acta de avenimiento, en su nimero 2, se-
fiala lo siguiente:

“2.—Egcala Mévil.

“Durante la vigencia del presente Con-
venio regiri el mecanismo de reajuste au-
toméatico de sueldos y salarios, segln las
fluctuaciones del costo de la vida, deno-
minado Escala Mévil, y que operara en
la siguiente forma:

“Al experimentar fluctuaciones el costo
de Ia vida en un porcentaje igual o supe-
rior a un 5%,
‘creciente o decreciente los sueldos bésicos
o de tarjetas y salarios y tratos reajus-
tados a la fecha de iniciacién de la vigen-
cia de ests Convenio,” —es un.Convanio
del afio 1972— “en el 50% de alza o baja
que haya experimentado el costo de la
vida, de acuerdo con el Indice General
de Precios al Consumidor proporcionado
por la Direccién de Estadisticas y Cen-
808 y sobre la base de las cifras corres-
pondientes al mes de marzo de 1972,

“Si €l porcentaje de variacién del costo
~de la vida anotare una fraccién de entero,
se redondears al entero mis préximo de
modo que si, por ejemplo la fluctuacion
fuere de 5,4%, el redondeo seria a 5%
v el reajuste seria de 2,5%, y si dicha
fluctuacién fuere del. 6,5%, el redondeo
seria a 7% y el reajuste de 3 D%,
~ “Los reajustes a que se ha hecho refe-
rencia se haran efectivos a contar del dia
1¢ del mes siguiente a aquel en que, de
acuerdo con los datos estadisticos men-
suales de la Direccién de Estadistica y
Censos, se produzeca una fluctuacién del
costo de la vida en un porcentaje igual
o superior al 5%, cualquiera que sea la fe-
cha en que se reciban dichos datos,

“El funcionamiento de este mecanismo
en ningin caso podri rebajar los sueldos,
salarios y tratos con que se inicia el pre-
_sente Convenio.” :

En otras palabras, la escala mévil cons-
tituye, inequivocamente, un reajuste pe-

‘riédico anticipado del reajuste general.

se reajustarin en forma -

Son' porcentajes adelantados a cuenta del
futuro reajuste que se otorgue mes a mss,
cuando se producen las condiciones sefia- -
ladas en el Convenio; es decir, cuando la
variacién del indice de precios al consu-
midor haya sido igual o superior a 5%.
Tengo a la mano el acta de avenimiento

'de 1971 de la Sociedad Minera El Te-

niente; que en una de sus partes, el punto
primero, donde se habla del aumento de
sueldos y salarios, se expresa lo s1gu1ente

“Hste aumento se imputard y servira
de abono a cualquier aumento de sueldos
y salarios que establezca una ley que rija
para el afio 1971 o durante la vigencia de!
presente convenio. Ademds, no afectara ni
pospondra los aumsantos anuales v triena-
les de los empleados y a que se refl ra el
articulo 20 de la ley N¢. 7.295, asi como
tampoco los que correspendan a los obre-
ros de acuerdo con el beneficio otorgado
a este personal segun lo estipulado en la
clausula N? 44.7

Es decir, en el acta de avenimiento ya
estd establecida la imputacién de estos
reajustes a cuenta de aumentos futuvos.
La empresa El Tenients imput} el 4 11 %
de Ia. escala mévil argumentando que lo
contrario significaria pagar dos veces el
reajuste que se anticipé a los trabajado-
res por los efectos de tal escala. Es ne-
cesario advertir que la escala mévil opera
de acuerdo a las variaciones del indice de
precios al consumldor 0 sea al alza del
costo de la vida, de tal manera que, evi-
dentemente, los reajustes que se dan mes
a mes o cada vez que el alza de! costo
de la vida aumenta en porcentaje igual
0 superior a 5%, como lo establzace la pro-
pia escala en cada acta de avenimiento,
son anticipos a cuenta del reajuste ge-
neral,

Nosotros estamos convencidos de que
la gran mayoria de los trabajadores com-
prende que ésta es la interpretacién sana
y juiciosa de Ia disposicién, y de que ellos,
al igual que los dlrlgentk.s, estdn en este
momento un poco confundidos por ‘una
mtorpretacmn interesada hecha por de-
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terminado grupo de dirigentzs, en especial
por el consejo de un abogado que esté inte-
resado en qua este conflicto prospere.
El seifior MORENO.— ;Hacz 30 afios
que estin confundidos! . :
"~ El sehor VALENTE.— Hace sélo un
afio, porque sélo ahora se crea €l proble-
 ma, como consecuencia de la aplicacisn del
articulo P) de la ley 17.713. ‘

Al interpretar correctamente la ley, la
empresa imputd, como dije, el anticipo de
41% al reajuste general, lo que fue recha-
zado por los trabajadores. Eso es cierfo.
Los trabajadores apelaron a la Junta de
Conciliacién de la- Gran Mineria del Co-
bre a fin de obtener un fallo ajustado a
~ derecho. El dictamen de la Junta —zl pais
lo conoce— dio la razén a la empresa,
estableciendo que los reajustes automati-
cos de la escala mévil son anticipos de
reajustes y, en consecuencia, imputaples a
los definitivos, No obstante, la zonal de
los trabajadores de El Tenientz acordé un
paro luego de una votacion irregular, con
pronunciamiento ‘por aclamacién, donde
" no existié un debate esclarzcedor ni vota-

¢ién democratica y libre, como lo ha reco--
nocido el propio Senador sefior Moreno en
la mafiana de hoy.

El sefior MORENO.—Dije precisamen-

te lo contrario. .

El sefior VALENTE.— Lo escuché con
mucha atencién, sefior Senador.

El sefior MORENO.— Entonces, quie-
re decir que es sordo.

El sefior VALENTE.— No, sefior Se-
nador. '

El sefior MORENO.— Tenemos algunas
dudas al respecto. |

Lo que ocurre es que Su Sefioria es un
. mago para sostener algunas tesis y des-
pués cambiarlas con mucha facilidad.

El seiior MORENO.— Todo lo que he
dicho esta escrito. _

El sefior VALENTE.— Lo ha leido,
pero lo ha interpretado a su antojo. Sus
interpretaciones  son absolutamente dis-

tintas de lo gue se sostiene en esas infor-
maciones. Su Sefioria ha pretendido ofen-
der a todos los trabajadores del cobre; no
sélo a los dirigentes, que son los causan-
tes de! conflicto y entre quienes hay per- -
sonas respecto de las cuales todo el mun-
do sabe qué hilos mueven y qué objetivos
estan buscando.

Numerosos trabajadores solicitaron, a
través de sus sindicatos, que sz realizara
una amplia consulta a las bases, con un
debata que aclarara la posicién sostenida
por algunos dirigentes y que se aédpta-
ran decisiones por medio de una votaci.a
seereta v libre. Esa proposicién no pros-
peré y se quebrd ‘la unidad de la zonal
de trabajadores, lo que en el hecho originé
la desaprobacién tacita de un amplio sec-
tor de trabajadores a la tozudez de a'gu-
nos dirigentes mal aconsejados o intere-
sadamente aconsejados por un abogado
de 1os sindicatos de la Zonal, que va bas-
tante bien “en la parada”, porque sus
honorarios alcanzan a la suma.de 50 mi-
llones de escudos, que equivalen al suel-
do de 5 mil trabajadores de El Teniente.

El sefior VALENZUELA.— Todos los
sindicatos han tenido abogados. El sefior
Eduardo Long ha sido siempre abogado de
los trabajadores del cobre. Eso es justo.

El sefior VALENTE.— La intervencién
de ese profesional es interesada, porgue, a
mayor duracién del conflicto, mas altos
son sus honorarios o remuneraciones, y
eso a costo de los trabajadores.

E! Gobierno ha reconocido, como siem-
pre lo ha hecho, el esfuerzo y la actitud
patriética de los compaferos de El Te-

. niente, que lograron un aumento sustan-
El sefior VALENTE.— Ninguna duda.

cial de la produccién, desmintiendo cate-
géricamente lo afirmado aqui por el Sa-
nador Moreno ¥ las criticas injustas y mal
intencionadas que la Oposicion hace a esos
trabajadores cada vez que tiene oportu-
nidad, con el propésito de desprestigiar 1a
labora gigantesca que estin realizando
para aumentar la produccién en circuns-
tancias muy desfavorables, si recordamocs
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las condiciones en que el pais recibié los
yacimientos mineros cuando s nacionali-

z6 la gran mineria del cobre.

Muchas veces hemos escuchado y leido,
de parte de los reaccionarios, culpar a los
trabajadores y a la administracién chile-
na de las empresas, catalogandolos v cali-
ficandolos de incapaces, politiqueros, flo-
Jos e irresponsables, denunciando dismi-
nucién de la produccién, mala calidad y

baja de la ley del metal, como lo- hizo un
Senador de la Reptblica con claros pro- .

positos de desprestigiar nuestro cobre en
el mercado internacional y de desalentar
a nuestros clientes para que no continten
adquiriendo la producciéon de cobre de
Chile. Estos elementos antipatriotas son
los que estin detris de las bambalinas,
esforzdndose por que el conflicto dure
indefinidamente, Entre ellos estan los que
anoran a'los empresarios norteamericanos,
los que estaban en el rol oro, lo que fue-
ron corrompidos por aquéllas para poner-
los a su disposicién con e! objeto de que
patrocinaran y apoyaran en el Congreso
Nacional leyes que atentakan contra nues-
tro pais y que favorecian en forma alar-
mante a dichas empresas, multiplicando
sus utilidades.

Estos elementos son los que afioran vol-

- ver al pasado; los que estin también in-
teresados en desalojar a los profesionales
y trabajadores chilenos de la administra-
cion de las empresas; los que siempre
trabajaron para agegurar a esas empre-
sas imperialistas mis y mas ganancias:
los que fueron cémplices del mds igno-
minioso despojo y criminal saqueo que su-
fri6 el pais durante décadas. '

Como decia, el Gobierno reconoce a log
trabajadores del cobre su magnifico es-
fuerzo y patriotismo, y ha queride tradu-
¢ir su reconocimiento en una proposicion
contenida en la férmula de arreglo del
contlicto, que ha hecho llegar a los diri-
gentes y trabajadores.

.No obstante que los términos de la pro-

posicién ya han sido publicados, los leeré.

DIARIO DE SESIONES DEL SENADO

Estin contenidos en la siguiente declara-
cion del Gobierno: ,
“1—Fl fallo de la Junta de Concilia-
cién de la Gran Mineria han establecido
claramente la adecuada interpretacion de
la tey 17.713, en el sentido de no dar

‘lugar a las gestiones de reajustz sobre

reajuste.” :

El sefior VALENZUELA.— ¢{ Me permi-
te una interrupcién, sefior Senador?

El sefior VALENTE. — Cuando vo
pedi interrupciones, no meilas concedieron.
Ruego a la Mesa hacer respetar mi dere-
cho a usar de la palabra. '

Kl sefior PALMA ( Presidente) — El

~ sefior Senador no desea ser interrumpido.

El sefior VALENTE.— “2.—_F] Gobier-
no, de acuerdo con la politica de remune-
raciones recientemente reafirmada por el
Comité Econémico de Ministros, de vincu-
lar los salarios a la produccién y al au-

‘mento de la productividad y tomando en

cuenta la recomendacién de la Empresa,
CODELCO y el Ministerio de Mineria,
resolvié reconocer y estimular el incre-
mento de la produccidn verificado en 1572 -
y las perspectivas de aumento de 1973,
ratificadas solemnemente por los trabaja-
dores en el Encuentro de la Produccion.

“3.—De acuerdo con - lo sefialado. ha

ofrecido a los trabajadores un Bono de

estimulo por el cumplimiento de las metas
y el aumento de la produccién de 24.090
escudos por trabajador. En las sceciones
no vinculadas directamente a la produc-
Cidn,. este bono es de E? 20.000. Esto en
reconocimiento del esfuerzo de crecimicn- .
to de la produccién en 1972 y en el primer

trimestre de 1973.

“4,—También ha propuesto un bono de
estimulo de la produceién de un rago
mensual a contar del 192 de abril de 1973,

“5.—Esta férmula ha sido aceptada por
los trabajadores de los Sindicatos Indus-
triales de Sewell, Coya-Pangal, Caletones

v Rancagua y por el Sindicato de Emplea-

dos de Santiago (Profesional), lo que hace.
que cerca de 8.000 trabajadores con sus



SESION 102%, EN 16

DE MAYO DE 1973 4205

dilectivas‘ no estén ya en conflicto con la
empresa.”’

Kl sefior VALENZUELA—— i Qué gusto
de engafiarse a si mismo! -

Ll sefior MORENO.— ; Les gusta hacer
el ridiculo!

Kl sefior VALENTE.— Son informacio-
nes reales.

— (Manifestaciones en triburas y gale-
rias) .

El sefior PALMA (Presidente).— Rue-
go a tribunas y galerias no hacer mani-
festaciones. '

Puede contmuar el
Valente.

El sefior VALENTE.— “6.—La féimu-
la, en la parte referida al Bono, nucde
significar un aumento de remuneracion<s
de K° 3.000 a E? 4.500 mas al mes, si s@
logran las producciones programadas por
los propios trabajadores. En todo caso el
monto de este Bono, su forma de calculo
y las. correcciones a las metas originales,
provocadas por causas ajenas al “control
‘de los trabajadores, serdn materia de deci-
sién de una Comisién Especia! integrada
por representantes de los trabajadores 'y
de la empresa, como se sefiala mas ade-

Honorable  sefior

lante. Adicionalmente a los montos. indi- -

cados, la ley de anticipo de reajustes ge-
nerara nuevos ingresos que complementa-

ASueldo al 19 de octubre . . R
-80,4% de auménto por escala mov11 .....
Anticipo de reajuste .. .. .

Bono de produccién a co'ltar del 1° de
abril . . .

Bono de produccmn (parte propormonal

del Bono de E? 24.000) .

TOTAL ..

% aumento respecto de octubre .. ..

ran los reajustes ya obtenidos a través de

‘la escala mévil para completar el 100%

de aumento del costo de la vida, para los
sueldos bases hasta 5 vitales.

“Wl Gobierno somete” —y asi se hizo—
“esta proposicién para que sea debida-
mente conocida por los trabajadores y dis-
cutida en las asambleas de los sindica-
tos.”

En seguida, hay un cuadlo que ilustra
el alcance de la proposicion del Gobierno
y que solicTto sea insertado en esta parts
de mi discurso.

. EY sefior PALMA (Presidente).— Si le
parece a la Sala, se insertara el cuadro
mencionado por el sefior Senador.

Acordado.

—E1 docwmento cuya insercion se acuer-
da es el siguiente:

“para ilustrar el alcance de.la propo-
sicion del Gobierno, conviene observar las
remuneraciones que recibirian los traba-
jadores pertenecientes a las categorias 12,
32 y 6% incluida en la ley de Anticipo de

- Reajuste.

El trabajador medio de El Teniente re-
cibiria, entonces, desde este momento lo
siguiente:

Cat. 12 ‘ Cat. 3* Cat. 6
8.015,10 8.671,90 9.941,60
2.436,90 2.636,40 3.022,50
3.746,22 3.546,72 3.160,62
3.000,00 3.000,00 3.000,00
1.600,00 1.600,00 1.600,00

18.798,22 . 19.455,20 20.724.72
134,5% 124,3% 108,5%
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Debe considerarse, ademis, que el suel-
do en tarjeta debersi ser reajustado por la
ampliacién de la escala mévil en un por-
centaje equivalente a la mitad del alza del
costo de‘la vida, que para el caso de abril
significa una ecifra superior al 5%.

La escala mévil es una conquista de
los trabajadores, que el Gobierno respe-
- tard como se deduce de lo anterior.” -

E] sefior VALENTE.— “8.—FEsta f6r-
mula que significa un real éstimulo a la
produccién asegura, inmediatamente, un
incremento de remuneraciones. El antici-
po de reajuste va lnmedlatamente a la

tarjeta. El costo de esta fé6rmuls es muy-

elevado y significa un esfuerzo enorme
para el pais, ya que asciende a E°
700.000.000 por lo menos.
- “9.—Esta férmula debe ser afinada por
los trabajadores, la Empresa y el Gobier-
no en la Comisién propuesta para fal efec-
- to. Dicha comisién sera paritaria y su
.composicién se fijard de acuerdo a las pro-
posiciones de los trabajadores.
“10.—Esta comisién podra constituir-

se el martes préximo para acelerar sus

- resoluciones. Su plazo de ‘trabajo se re-

ducird a 30 dias. De esta manera se lo-

grard que el bon® se pague a contar del
mes de junio. -

“11.—Esta Comisién tiene atribuciones
para revisar las metas, forma del bono y
- del estimulo, y podra incorporar nuevos
asgpectos en relacién a dicho bono a. su-
gerencia de los trabajadores.

“12.—E1 Gobierno reafirma y garanti-
za su respeto de las conquistas alcanzadas
por los trabajadores y a su derecho a pre-
sentar, libremente en el momento que co-
rresponda el nuevo pliego de peticiones,
de acuerdo a lo que exprecamente sefia-
la la ley.

“Queda demostrado entonces que el Go- .

bierno ha mantemdo desde el primer mo-

mento, una- pos1c1on ‘muy clara y cons-

truct1va en la busqueda de una solucién.

Ha hecho proposiciones concretas que sig-

~ nifican beneficios claros para los traba-

jadores de El Teniente y que estin en ar-
monia con los intereses generales del pue-
blo. ,

“Con firmeza ha sefialado el Gobierno
la declaracién que estoy leyendo, y lo ra-
tifica en esta oportunidad que no'acep-
.tard reajuste sobre reajustes y si, en
cambio, propone mejoramientos ligados
directamente a la mayor broducecién que -
se alcance. Al mismo tiempo, plantea la
necesidad de afinar los términos de la
férmula a través del trabajo de una Co-
misién paritaria genuinamente represen-
tativa que comenzari a trabajar de in-
mediato.” Es decir, amplia representacién
de los propios trabajadores en el seno de
esta Comisién paritaria.

- En seguida la declaracién agrega

“El Gobierno declara que la solucién
planteada es la que mejor responde al es-
fuerzo liberador en que ests empefiado el
‘pueblo de Chile, cuyo éxito depende de la
unidad y conciencia .de los trabajadores
por encima de diferencias ideolégicas o re-
ligiosas. Esta conciencia es bésica para
derrotar las maniobras de los sectores mi-
noritarios que pretenden derrocar el Go-
bierno, llevar a los chilenos a un enfren-
tamiento fratricida e imponer la vuelta
+al pasado. ,

“Asi lo ha comprendido la amplia ma-
yoria de los trabajadores de EI Tenien-
te que luego de aprobar en sus sindicatos
la férmula propuesta se han reintegrado
.en ritmo creciente a lag faenas, a pesar
de las provocaciones de algunos grupos y
de sectores extrafios a la empresa que re-
ciben el repudio de la gran masa de obre-
ros y empleados de El Teniente.”

Esta "declaracién aparece firmada por
los: Ministros de Mineria, del Interlor y
dél Trabajo.

Se estd entregando a los trahajadores
una amplia representacion, para que con
su aporte y experiencia busquen, de co-
mun acuerdo con el Gobierno, una solu-
cién efectiva y real a este conflicto. En
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este documento y en los planteamientos
que formula el Ejecutivo se estd dando
toda la participacién a los trabajadores,
para que ellos decidan la vuelta al trabajo
en las condiciones que no sélo los favo-
rezean a ellos, sino que también al pais,
respetando la politica de remuneraciones
que el actual Gobierno ha sefialado a tra-
vés. de su Ministro del Trabajo.

La Oposicién quiere herir el corazén
econémico de Chile.

El Gobierno, por intermedio del Mi-
nistro de Mineria, Sergio Bitar, oportu-
namente advirtié al pais de la escalada
que la Oposicién preparaba para parali-
zar los yacimientos de la gran mineria del
cobre, intentando herir gravemente el co-
razén mismo de nuestra economia.

La Exética.
- A mediados de .abril, dicho Secretafio
de Estado informé al pais en los siguien-
tes términos: :

“En primer lugar el Gobierno ha de-

eretado reanudacién de faenas en la mi-
na Exética y ha designado como interven-
tor al Coronel Eugenio Rivera. Esta de-
cisién deriva de una paralizacién de un
grupo de 19 trabajadores, que se prolon-
ga por aproximadamente tres semanas.
 Paralizacién parcial que ha levado a la
paralizacién total de la mina, ya que es-
tos trabajadores paleros mueven el mine-
ral, que debe ser més tarde procesado por
el resto de los trabajadores. Esta situa-
cién ha sido tratada por la empresa, en
conversaciones con los trabajadores. La
empresa logré una solucién con todos los
deméas, salvo con este pequefio grupo. Se
‘trata de un pliego ilegal y la suspension

de actividades de Exoética significa cien- .

to cincuenta mil délares menos, diarios,
para el pais. La aflictiva situacién de co-
mercio exterior por la que pasa el pais,
la situacién financiera bastante delicada,
que el Presidente de la Repiblica ha se-
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fialado en repetidas ocasiones, obligan al
Gobierno, en estas circunstancias, a pro-
ceder con firmeza con el fin de mantener
en funcionamiento la actividad minera,
dada su vital importancia para el desen-
volvimiento de la economia en el momen-
to actual.

“Para finalizar el proceso, en que es-

 tamos comprometidos, es imprescindible

contar con las divisas necesarias para ha-
cer las importaciones de alimentos y de
materias primas que permitan mantener
un abastecimiento, un nivel de actividad
y un nivel de ocupacion normales.

“En segundo lugar, queremos sefialar
a los trabajadores de la mineria y tam-
bién a la opinién publica, que estamos ha-
ciendo frente a una escalada que estan
llevando a cabo determinados elementos
de la- Oposicién, reaccionarios, que inten-
tando envolver a algunos trabajadores.
pretenden en este momento introducir di-
ificultades en este sector minero, que por
constituir el sector que aporta cerca del
80% de las exportaciones del pais, es de-
vital importancia.

“En resumen, es intencion del Gobier-
no, manteniendo el didlogo permanente
con los trabajadores, para enfregarle los
elementos de juicio de que disponemos,
proceder también con la firmeza necesaria
para enfrentar una situacién econémica

eneral bastante delicada, como hemos
venido reiterando en el ultimo tiempo.”

Més adelante agregé el Ministro Bitar
que los antecedentes concretos sobre la
situacién de El Teniente estaban siendo-
verificados. Esta informacién era de fi-
nes de abril. “Solamente la evolucién de:
los acontecimientos permitira chequear-
los. El contacto con los trabajadores tam-
bién lo hemos mantenido en estos dias y
nos proporcionara antecedentes que ellos
mismos vayan detectando durante el pro-
ceso, de manera que en los proximas dias
iremos viendo cémo evoluciona esto y po-
dremos entregar antecedentes mas concre-.
tog y de caracter especifico que este fe-
némeno toma.” :
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Luego agregé: “La Junta de Concilia-
cién del Cobre en el caso de El Teniente,
Se pronunciarid pronto y alli nos corres-
ponde dar la opinién del Gobierno.”

Pocos dias después de esa declaracion,
el Gobierno entregé a la opinién publica
nuevos antecedentes de la ofensiva pre-
parada, por los grupos de Oposicién, en
actividades laborales vitales.

Se informé al pais en los siguientes
términos:

“Diversos aspectos de la ofensiva la-
boral opositora en el Mineral El Teniente
confirman plenamente la denuncia plan-
tcada scmanas atrds por el Ministro de
Mineria, Sergio Bitar, cuando sefial que
el Gobierno Popular afronta una escala-
da. Bitar sefialé esta escalada la estin de-
sarrollando “determinados elementos de
la oposicidn, reaccionarios, que intentan-
do envolver a algunos trabajadores pre-
tenden —en este momento— introducir
dificultades en el szetor minero, que apor-
ta cerca del 80 por ciento de lag’ exporta-
ciones del pafs.” «

En este punto se repiti6 parte de la de-
claracién anterior. ‘

Luego se dijo:

“El Gobierno. entregé el martes pasa-
do, por intermedio de la Corporacién del
(‘obf una férmula de arreglo al con-
fhcto que afecta a El Teniente. La propo-
sicién empezé a ser analizada por los sin-
dicatos el miércoles en la mafiana. Sin
embargo paralelamente los secctores opo-
sitores citaron a una concentracién para
la tarde del mismo dia, a fin de pronun-

ciarsz sobre la materia. El sistema no.

ofrece dudas respecto a siis objetivos. Va-
le decir tratar el problema a un nivel im-
propio de trabajadores organizados, a fin
de provocar reacciones concordantes con
la ofensiva denunciada.”

“Por otra parte la oposicién ha trata-
do —especificamente en . Rancagua— de

arrastrar en el movimiento a los comer- ;

ciantes, estudiantes, transportistas y otros
szctores. Incluso logré en principio la mo-
entinea paralizacién de los transportis-

Iy

tas. Los que cambiaron su actitud al re-
quisarse una veintena de camiones.

“Por cxtensién de lo que ocurre en El
Teniente, se puede deducir que los secto-
res de oposicién estdn tratando —atano-
saménte— de buscar ‘apoyo de masas en su
accién. a fin de corregir los errores que
determindron el fracaso del paro sadicioso
de octubre del afio pasado. Objeto ultimo
de esta ofensiva no es otro que el crear las
condiciones para el derrocamiento del
Gobierno Popular.

“Respecto de esta tltima deduccion, es
conveniente sefialar el apoyo “logistico”
qus proporciona la Empresa El Mercu-
rio, a través de sus propias publicaciones
y las que siguen sus aguas. El Mercurio

‘titula, el miéreoles 25 del presente —se

refiers al mes de abril— “en primera pa-
gina, “Intranquilidad Laboral en Cobre y
€l Petréleo”. En la informacién mezela
a los trabajadores de EI Teniente, de
Chuquicamata, Exética, de la Empresa
Nacional de Petréleo e ineluso a los em-
pleados fiscales. La mafiosa combinacién

-se hace a partir de un “clima de intran-

quilidad”, referido a la ‘huelga de EI
Teniente, es proyectada a nivel nacional
sefialando que “agita en estos momentos
a los trabajadores de las industrias del
cobre y el petréleo”. La mafiosa redaccién
de la informacién pretende hacer apare-
cer esta “agitacién” —transformable en
huelga total— relacionada con el proyec-
to de reajuste del Gobierno, seriamente
torpedeado por la mayoria oposifora del
Congreso.

“Todas estas maniobras, que como en
el caso d2 El Teniente, se repitzn en Exé-
tica y Cobrechuqul apuntan a causar se-

~rios perjuicios a la economia nacional.

Un paro total en El Teniente significa-
ria una pérdida diaria de un millén de do- .
lares” —que es lo que estd sucediendo
hoy dia— “y en Chuquicamata una can-
tidad superior. En Ex6tica el paro de la
produccién arroja una pérdida diaria de
ciento cincuenta mil dslares. Esto sin con-

siderar las secuencias anexas tanto en
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pérdidas econémicas como en el deterioro
de la imagen externa de la Gran Mineria
chilena. Por otra parte es del caso con-
siderar —también— los efectos regiona-
les que tendria el hecho de aceptar la pe-
ticién original de los trabajadores de El
Teniente. Ello implicaria desembolsar 600
millones de escudos aproximadamente”,
—<cn realidad son mas o menos 700 mi-
llones, de acuerdo con las informaciones
“que se han dado— “afectando los legiti-
mos intereses de otros sectores de traba-
jadores.”

Prensa oposifora atize division de los

trabajadores.

Los medios de difusién de los partidos
opositores han hecho esfuerzos increibles
por desinformar a los chilenos, y parti-
cularmente a los trabajadores del cobre,
acerca de los verdaderos alcances del con-
flicto. Intencionadamente han especulado,
mentido, tergiversado y falseado la ver-
dad. Han intentado obstaculizar el dialo-
go entre Gobierno y trabajadores; estan
atizando no sélo la divisién entre los tra-
bajadores, sino la lucha entre ellos, la des-
truccién de los sindicatos, el quiebre de
la unidad de clase, que siempre fue una
caracteristica sobresaliente- de los traba-
jadores del cobre.

En la nueva tactica trazada por los que
buscan el enfrentamiento y la aventura
golpista, estd en primer término restarle
.al Gobierno el mayoritario respaldo po-
pular con que cuenta; trabajar con los
métodos mAas ruines para enfrentar a los
trabajadores con su Gobierno; crear con-
flictos laborales - artificiales; incentivar
luchas reivindicacionistas sin principios,
a sabiendas de que, finalmente, esa poli-
tica terminari por destruir el nivel de
- vida alcanzado por los asalarjados en el
Qobierno Popular en términos jaméas lo-
grados por los trabajadores.

Kl Gobierno ha sido profundamente
sensible para atender a las justas peti-

ciones de obreros, empleados y campesi-
nos. Jamas ha suprimido a evitado el dia-
logo ni se ha cerrado en posiciones intran-
sigentes.

A raiz del conflicto de El Teniente, el
Ministro de Mineria puntualizé hace al-
gunos dias, lo siguiente, desmintiendo las
repetidas insidias de los dlarlos de Ia
Oposicién;

“1.—La politica del Gobierno de la
Unidad Popular y de este Ministerio de
Mineria ha sido 'y serd mantener siem-
pre el méis franco y abierto didlogo con
los trabajadores chilenos, de lo que hay
sobrada conciencia y testimonio.

“2—En lo que a politica de remune-
raciones respecta, también ha sido una
norma del Gobierno de la Unidad Popu-
lar y de este Ministerio, el considerar per-
manentement2 que los aumentos de re-
muneraciones ‘deben ir estrechamente li-
gados al incremento de la produccién y no
desvinculados a ésta.

“3.-_Aparte de la consideracién ante-
riormente expresada, me parece también
necesario reiterar el criterio del Gobier-
no Popular, en el sentido de considerar

erréneo y altamente perjudicial para la’

economia nacional, el afan de algunos di-
rigentes laborales de estimular y solici-
tar reajuste, actitud con la que suficien-
temente hemos manifestado no estar dis-
puestos a transigir, por elementales mo-
tivos de seriedad, tanto técnica ecomo po-
litica”.

Trabajadores se reintegran al trabajo.

Con la vuelta al trabajo de los emplea-
dos de Coya y Caletones, acordada ayer,
son siete los sindicatos integrados a las la-~
bores, vy sblo quedan en conflicto dos.

La inmensa mayoria de los trabajado-
res de E]l Teniente han reparado en la inu-
tilidad de la huelga, en la justa propo-
sicién del Gobierno y en la actividad di-
visionista y politiquera de un grupo de
dirigentes que buscan, consciente o in-
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conscientemente, dafiar la economia del
pais y perjudicar gravemente.a los chi-
lenos. ;

Las informaciones que hemos recibido

de Rancagua sefialan que el trabajo en el
mineral esti alcanzando casi“la norma-

lidad.

El sefior MORENO.—Pregunte al se-
fior Presidente. del Senado, que estuvo
alla antes de ayer, qué fue 1o que vio.

El sefior VALENTE.—Hay dos dias de
diferencia, sefior Senador.

— (Manifestaciones en tribunas y ga-
lerias).

El sefior PALMA (PreSIdente) — Ad-
vierto a tribunas y galerias que esti pro-
hibido hacer todo tipo de manifestaciones.

Puede continuar haciendo uso de la pa-
labra el Honorable sefior Valente,

El sefior VALENTE.—Una comisién de

la CUT nacional, de la Confederacién de

TrabaJadores del Cobre y de dirigentes
de El Teniente continta las conversacio-
nes en la zona para Hegar a la solucién
total del conflicto, que se espera ocurri-
ri dentro de las préximas horas, _
La reaccién de los asalariados de otros

minerales de cobre también se ha hecho

sentir frente al conflicto de El Teniente.
No es que los trabajadores de otros mine-
rales estén restando su apoyo solidario y
moral a trabajadores ‘que estin en wun
conflicto justo.

Es una demostracién de la conciencia
de los trabajadores al no aceptar la actua-
cion de algunos dirigentes que muchas
veces, por continuar aplicando algunas
tacticas politicassen perjuicio de los pro-
pios asalariados, se ponen en posieién
encontrada con las de éstos.

El Sindicato Industrial de Minera An-
dina, por ejemplo, hizo _presente,  por
medio de un acuerdo de asamblea, el gra-
ve perjuicio que para los intereses del pais
significa la huelga del cobre. 'Y, en decla-
racién publica entregada ayer, rechaza
adherir al paro.

También los sindicatos de Exética, tan-
to el industrial como el profesional, igual-
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mente en acuerdo de asamblea, rechaza-
ron ir a la huelga, por estimar infundadas
las causas que la generaron. La asamblea
hizo ptiblicamente un Ilamado a los tra-
bajadores de El Teniente a deponer su
actitud, que sdlo lesionan los intereses
de Chile y de los propios trabajadores.
En Chuquicamata se realiza hoy una
votacion, que terminard mas o menos a las
8 de la noche, en la cual los trabajadores
fijardn su posicién frente al conflicto de
El Teniente. Esperamos que la decisién
de los compafieros trabajadores demuestre
una vez mas el patriotismo acendrado y la
conciencia de clase de los asalariados nor-
tinos y, en general, de los traba;adores

~ del cobre.

Los grupos econémicos monopolistas y
los oligarcas que han sido desplazados del
Gobierno por los trabajadores; la presién
imperialista vy la agresién de los. €onsor-
cios multinacionales contra la economia .
de Chile; la accién de las hordas nazis
que buscan desde dentro del pais y desde
las naciones fronterizas la provocaeién
armada y el crimen politico para llegar a
la guerra civil y al derrocamiento del Go-
bierno, no se detienen ante nada, cegados
por cumplir sus torvas intenciones, que la
gran mayoria de los chilenos repudia.

El paro de octubre fue el primer inten-
to para lograr esos objetives. Los traba-
jadores organizados desbarataron esa ma-
niobra criminal. Los golpistas fueron noti-
ficados de que una aventura gvolpista no
pasara en Chile. En marzo de 1973 el -
Gobierno logré un apoyo electoral que

. golpeé duramente a la Reaccién oposito-

ra, que luego de octubre promovié una
campafia publicitaria intensa para obte-
ner los dos tercios del electorado y asi
acusar constitucionalmente al Presidente
de la Reptblica, creando una crisis insti-
tucional que igualmente provocaria la
reaccién légica de los trabajadores y del
pueblo en defensa de su Gobierno.
Ahora, la tactica de los “ultristas” de
la Oposicién se orienta a minar la sélida
base de sustentacién del Gobierno Popu-
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lar: la organizacién sindical, para lo cual

promueven la Jucha fratricida entre los
trabajadores, la divisién de los asalariados.
- Lo del cobre es parte de la aplicacién
de esta tactica. No pretendemos dgscono-
cer el derecho de los trabajadores a 2xpo-
poner, reelamar y luchar por sus reivin-
dicaciones econémicas y sociales. El Go-
bierno, repito, ha sido y es sensible a la
situacion de los trabajadores, y nadie
—salvo los obcecados irremediables— pue-

de negar o desconocer que el nivel de vida

- de los-asalariados ha subido notablemente
en los Gitimos dos afios, ni que su poder

adquisitivo ha superado todas las expec-

tativas, con relaciéon a los Gobierno ante-
riores. - -

El Ejecutivo no solo respeta las con-
quistas de los trabajadores -——sean del
cobre, del hierro, de la industria, de la
pesqueria, del petréleo o' del campo—, sino
- que plantea el mejoramiento de sus re-
muneraciones, de sus condiciones de vida.
Ies entrega responsabilidades en la admi-
nistracién de las empresas v les da parti-
cipacién en las actividades maés funda-
mentales de nuestro proceso econdémico.

Esto lo comprenden los trabajadores;
lo valorizan y lo reconocen. Por eso, res-
paldan a su Gobierno, a pesar de las difi-
cultades transitorias que —lo reconoce-
mos— todavia afectan a numerosos hoga-
res populares,

Pero Gobierno y trabaJadores se ‘han
fijado una meta patriética: la plena libe-
racién de nuestro pais y la construccion
~ de una sociedad nueva, mas justa, que

brinde a todos los chilenos las mismas ex-
pectativas y les entregue también iguales
responsabilidades. Esa meta serd cumpli-
da. Los reaccionarios y los fascistas saran
derrotados irremediablemente. Los traba-
jadores y e! pueblo dirigirdn los destinos
de nuestra patria.

He ‘dicho.

El sefior PALMA (Pres1dente) — Tie-
ne Ja palabra el Honorable sefior Garcia.

E! sefior GARCIA.— Sefior Presiden-
te, empiezo por decir, para que quede bien

taban durante seis meses,

claro, que me cuesha creer que haya per-
sonas que deseen la prolongacion de un
conflicto como el del cobre, que afecta’
gravemente, como toda huelga, no s6lo a
los trabajadores y sus familias, sino tam-
bién a toda una provincia cuya vida eco-
némica depende de los ingresos que ge-

‘neran los trabajadores del cobre, y a las

importaciones que nuestro pais deba rea-
lizar. De modo que nadie, en e} fondo —a
menos que se tengan otros propositos,
como creo que se tienen—, puede querer
la prolongaciéon de un conflicto de esta
naturaleza. ‘

Fs tanta la torpeza con que se ha actua-
do, y de tal magnitud la incapacidad de-
mostrada para manejar el conflicto, que
llego a pensar que se persigue, no un arre-
olo, sino otra finalidad. Digo esto porque
ma correspondié ser mediador en un con-
flicto de El Teniente el afio 1959, en dos
de Chuguicamata y en uno de Eil Salva-
dor. Las que se formulaban en ese tiem-
po si que eran peticiones, y no se trami-
como sucede
ahora. Se trataba de situaciones que de-
bian resolverse en diez o quince dias. Y
<6, por las conversaciones que sostuve en
todas esas oportunidades, que cuando uno
quiere solucionar un conflicto, pusde ha-
cerlo. Y ésta es la gran verdad. Pero para
eso es necesario adoptar varias medidas:
saber cuéales son las razones legales adu-
cidas; no engafiar, no insultar, ni acha-
car a los trabajadores que mantienen el
conflicko —esto no lo han aceptado ja-
mas ni los mineros de El Teniente ni los
da Chuquicamata— la intencién de per-
seguir propésitos que no sean meramente
gremiales. No sélo este Gobierno ha incu-
rrido en tal actitud; otras Administracio-
nes también dijeron lo mismo, y cada vez
que lo hacian estaban poniendo una com-
puerta a la solucién de los contlictos.

En primer término, para demostrar la

‘claridad de los motivos que originaron la

actual huelga y lo facil que seria arre-
glarla, quiero recordar al Senado —a este
respecto, completare la mformacmn del
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Honorable sefior Mor®o— cuéles son las
disposiciones legales que va a conocer
nuestra Comisién de Constltuclon Legis-
lacién y Justicia,

Hay dos leyes de reajustes. La prime-
-ra que lleva el ndmero 17.718, tuvo ca-
racter transitorio, mientras se dictaba la
definitiva, Y en ese cuerpo legal tran-
‘sitorio aparecian los mismos preceptos
que luego tendrian caricter permanente
en la ley de reajustes defmltlva que tie-
ne el numefo 17.828. En esas leyes, una
igual a la otra, hay dos clases de reajus-
te: para el sector publico se reajustan las
remuneraciones permanentes que se per-
cibian al 30 de septiembre; y para el sec-
tor privado, no las remuneraciones per-
manentes, sino las pagadas en dinero efec-
tivo al 30 de septiembre. Estoy haciendo
una comparaciéon entre los articulos A del
sector publico y O del sector privado.

Los gremios y sindicatos de El Tenien-

te se acogieron al articulo P, que dice

textualmente que los trabajadores sujetos
a convenio “podran, por una sola vez, y

.dentro del plazo de 60 dias, contado des-

de la fecha de la publicacién d= la pre-
sente ley, solicitar la modificacion ‘del con-
venio,”... Y agrega: “para incorporar a
éstos, a contar del 19 de octubre de 1972,
el raajuste de sus remuneraciones, tra-
tos, honos y demés beneficios. pagados en
dinero,” ..

Por lo tanto, el texto de la ley es de
claridad meridiana. Tan meridiana, que
oportunamente manifesté que, a mi jui-
cio, esto provocaria varios conflictos, por
la existencia de escalas méviles distintas:
unas con la mitad, otras con casi 100%.
Sostuve que no iban a funcionar esas dis-

" nesiciones.

Para evitar dudas al respecto, pedi. al
Secretario de la Comisién pertinente, don
Gustavo Yafiez, extenderme un certifica-
do sobre una indicacién que presenté para
evitar todos estos conflictos, v que era del
tenor siguiente: “Los patrones o emplea-
dores podran imputar a los reajustes a
que se refiere esta ley los aumentos de

remuneraciones que se hubieren pagado
como anticipo a cuenta de futuros reajus-
tes.” Después se consignan las excep-
ciones, -

"Selieito insertar dicho certificado en ol
texto de mi discurso, para que quede.en
claro qué fue lo que pretendi.

- El sefior PALMA (Presidente).—Opor-
tunamente se recabari el acuerdo de la
Sala.

—Il  documento, cuya insercién se
acuerda mds adelante, dice como sigue:
“Certificado

El Secretario de las Comisiones de Go-
bierno y de Hacienda, unidas, del Sena-

- do, que conocieron del proyecto de ley de

la Honorable Cadmara de Diputados sobre
reajuste de las remuneraciones de los em-
pleados y obreros de los sectores piblico
v privado a contar del 19 de octubre de
1972, certifica que, durante la discusién
general en el Senado, el Honorable Sena-

‘dor sefior Victor Garcia Garzena formu-

16 la siguiente indieacién, que consta tex-
tualmente, con el N? 5, en el Boletin N?
26.386: , ‘

“Articulo. . .— Los patrones o emplea-
dores podran imputar a los reajustes a
que se refiere esta ley los aumentos de
remuneraciones que se hubieren pagado
como anticipo a cuenta de futuros reajus-
tes. ‘ ‘

No serén imputables, en ningin caso,
los aumentos anuales o trienales contem-
plados en el articulo 20 de la ley N©
7.295 ni lag bonificaciones concedidas por
las leyes N9 17.713 y 17.732.”

Otorga el presente certificado, a peti-
cién del Honorable Senador sefior Victor
Garcia G., para los fines que estime con-
venientes.

Santiago, a 9 de octubre de 1972,

(Fdo.): Gustawo Ydiiez Bello, Secreta-
rio.”
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El sefior GARCIA.—Sefior Presidente,
esa indicacién se rechazé. ;Por qué? No
- s6lo por {o que expresd el Ministro de Ha-
cienda sefior Millas mediante la declara-
cién que ley6 aqui el Honorable sefior Mo-
reno. Voy a leer tres declaraciones del se-

fior Millas, aparecidas en los diarios Las

Noticias de Ultima Hora del Z6 de se-
tiembre y El Siglo y Puro Chile del 27
del mismo mes. '

La declaracién publicada en
ticias de Ultima Hora dice:

“El Ministro Millas calificé como “Ex-
tremadamente grave la indicacién presen-
tada por el Senador Victor Garcia Garze-
na, que sefiala que “todo aumento de re-
muneraciones, anticipos y konificaciones
de los trabajadores del sector privado, he-
cha en el transcurso del afio 1972, sera
'imputada y rebajada del réajuste gene-
ral, que regira a partir del primero de oc-
tubre”.

“REgta indicacién, presentada y aproba-
da por la Oposicién, ha sido rechazada
enérgicamente por distintos gremios, afec-

Las No-

tados ror la medida. En el caso de que .

prospere el Ejecutivo la vetara, por cons-
tituir un atentado a los trabajadores.”

Como no. hay racionalidad rara estu-
diar la situacién, he dadoe a conocer los
preceptos de la ley y su historia, y es-
toy sefialando ahora el criterio sustenta-
do por el Ministro de Hacienda sefior Mi-
Has.

. Qué publicé El Siglo? Lo signiente:
“la ley enviada al Congreso por el Gobier-
no establece claramente que el reajuste se
o‘orgari sobre las rentas que los traba-
jadores perciban al 30 de septiembre de
este afio, mientras que la indicacién del
Senador Garcia, en la generalidad de los
casos, significaria pagar el reajuste So-
‘bre las rentas que los trabajadores perci-

bian el primero de enero, declaré ayer el

Ministro de. Hacienda, Orlande Millas.”

Y agregé més adelante: “El Ministro
Orlando Millas sefial6 ayer taxativamen-
te que el Gobierno discrepaba totalmente
con esta indicacién. Dijo que en esta oror-
tunidad el Gobierno ha sefialado, en tér-

minos muy claros en la ley, que el rea-
juste se aplicaria sobre las rentas per-
cibidas al 30 de septiembre.”

E inmediatamente después viene el des-
prestigio de las personas, “Se tra‘a en el
fondo” —afiadié ese diario— ‘‘de favo-
recer a los empresarios privados. Lsa es
la idea fundamental. Descontar toda can-
tidad de dinero que hayan obtenido los
trabajadores en su lucha con el objeio de
que los patrones no paguen el reajuste
completo, acotd finalmente el Senador
Montes.” De manera que, a juicio de El
Siglo, interpretando el criterio del Minis-
tre de Hacienda, se trata de que no se
puede descontar nada de lo que se estaba
ganando al 30 de septiembre.

Y, finalmente, en el diario Puro Chi-
le se dice de nuevo que el Ministro Mi-
las, que estaba junto al pasillo y que es-
cuché sus brillantes arranques verbales,
__se esti refiriendo al Senador que ha-
bla—, respondié que. efectivamente, el
Gobierno asi lo planteé en afios anierio-
res, pero que ahora considerd la expe-
riencia y no cayé de nuevo en un error.”

Fl Gobierno considera necesario que
no haya en el reajuste absorcién de au-
mentos anteriores v dice que aquél debe
hacerse sobre la renta percibida al 30 de
saptiembré. Sin embargo, al tratar de €s- -
tablecer una norma mediante esa indica-

"cién rara dar solucién a estos problemas,

el Ejecutivo no quiso resolverlos. Lejos
de eso. No me refiero, sefior. Presidente,
a las injurias que recibi ni a los ataques
d= que se me hizo victima en més de trein-
ta publicaciones, en donde poco menos
que sz me tildé de bandido. de traidor,.
de vendido a la CIA y de todas las cosas
que acostumbran decir frente a lo que
ellos consideran que les molesta en su po-
litica; no me refiero a €so. gino en mi ca-
lidad de abogado, a cémo se interpreta
una ley. Mucho més clara es, todavia, la
interpretacién de que la escala movil no
puede quedar exenta de reajuste, pues,
legalmente, éste debe hacerse sobre la re-
muneracién que ganaban al 30 de septiem-
bre los empleados y obreros de El Tenien-
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te. Y acerca de la disposicién que YO pre-
tendi que existiera y que ha sido tradi-
cional en todos los convenios a los cuales
se refirié el sefior Valente, al sefior Se-
nador se le olvidan ciertas cosas.

© Sin ir muy atras; ya en la ley 12. 006
-articulo 4°, asi como en las de 1960 y
1962, que llevan los nameros 12.433 y
16.464, y en las leyes 16.617, 16.840,
17.074, 17.272, 17.416, 17.454 y 16.617, se
establecia la norma de que debian descori-
tarse los aumentos a cuenta de reajustes.

Si, después’ de haber sostenido esa tesis-

durante once afios o mas, ella se quichra
‘en una ley de reajustes, no se quiere que
exista la indicacién que la consigne y el
Ministro aclara en tal sentido las ideas
del Gobierno, yo me pregunto: frente a
un conflicto tan grave como el de El Te-
niente, icomo se atreven a no dar, prime-
ro, la razén legal a quien la tiene y no
empiezan arreglando el problema de la
‘inica manera decente que se puede hacer?
Deben comenzar por decir a los miembros
de los sindicatos profesional e industrial
de ese mineral: tienen ustedes la razén
legal y, por ello, veamos manera, senta-
dos ante una mesa, con buen espiritu, de

¥

buscar una solucién a ese conflieto que

tanto dafio causa a tantas personas pero
que, sobre todo, dafia a la integridad de
las leyes, que deben cumplirse, y al espi-

ritu de justicia que siempre debe reinar

- en las autoridades para que se les obedez-
~ ca. : o T

Sefior Presidente, no sélo la claridad
de la ley, no sélo la historia de la ley, no
solo el rechazo de las indicaciones que
presenté, no sélo las declaraciones del Mi-

nistro ‘sefior Millas puedo citar, sino al- ,

go mas. Hace pocos dias, 1a misma indi-
cacién a que me acabo de referir se votd
aqui. ;Para qué? Para que fuera un pre-
cepto de la nueva ley, de anticipo de rea-
juste. Y ;qué dijimos nosotros? “No
queremos que haya mas confusién sobre
esta materia; no queremos que se nos
diga ‘que estamos luchando en contra de
‘los trabajadores, o animando las huelgas,

0 haciendo una labor destructna Que el
Gobierno diga qué es lo qne quiere en es-
ta materia”,

Y yo, desde este mismo asiento, sefia-
laba a la bancada de Gobierno para que
Se pronunciara al respecto, cyando esta-
bamos votando esa indicacién al proyecto
de ley que despachamos hace pocos dias.
Pero en respuesta no oimos ni una sola
palabra, ni a un solo Ministro que dijera -
qué quiere el Gobierno.

.i Practican el silencio, para interpretar

después, a su amafio, como quieran, las
disposiciones legales! Lo que quieren
ellos es tener gente a su servicio, verda-
deros esclavos a quienes mandar, Y, 80-
bre todo, no quieren que exista lo dnico
que puede defendernos a todos los ciuda-
danos, dée todas las clases sociales y de
toda actividad: la ley. Y, para que haya
ley, tiene que haber discusiones elaras.
- No quisieron una discusién clara, en
este asunto. Y todos los grupos de Oposi-
cién esperamos cémo votaria el Partido
Comunista. Cuando los Senadores del Par-
tido Comunista se hubieron pronunciado
por una disposicién que, para lo futuro
~—para lo futuro— establece un mecanis-
mo sobre como deben entenderse las es-
calas moéviles, - el propic Presidente del
Senado dijo: “Veo que hay unanimidad
en la Sala para entender asi estas nor-
mas.” De este modo, en la nueva ley de
anticipe de reajustes; se vuelve a cambiar -
el sistema, lo que no significa otra cosa
que ratificar la posicién que sostienen los
gremios de El Teniente: que del reajus-
te de remuneraciones aprobado en octubre
del afio pasado, no se podian descontar las
escalas moéviles.

Ademas, hay que atenerse a un princi-
pio, que todo el mundo debe entender.
Cuando me correspondié ser rmediador en -
conflictos similares, yo siempre empeza-
ba por reconocer aquello en que tenian ra-
z6n los obreros y empleados. Asi es muy
facil dialogar, A mi juicio, tuve éxito bas-
tante grande en ese aspecto nada mis que
por este sistema. Y conste que estaba re-
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presentando al Ministro del Trabajo de
un Gobierno al que se llamaba “de ex-
trema Derecha” y “reaccionario”. Es con-
veniente que se sepa como actiian unos y
como proceden otros. Los antiguos diri-

gentes sindicales —he visto los nombres

de varios de ellos— deben- acordarse de
‘lo que estoy diciendo en estos momentos.

Al aceptar los trabajadores —y aqui
esta lo grave—, el reajuste de la ley
17.713, tomaron las siguientes medidas:
primero, postergaron su pliego, -y para
ellos es bastante importante retrasar la
fecha del convenio; en seguida, presenta-

ron-una reserva, que leyé aqui el Honora-

ble seiior Moreno y por lo tanto esta in-
corporada en su discurso. Daré lectura a
la contestacion que se dio a esa reserva.
. A ella, solo podia contestarse de una de
dos maneras. O “tienen la razén” o “no
tienen la razén”, pero no dejandc pen-
diente el conflicto. Y no me digan uste-
des, sefior Presidente y sefiores Senado-
res, que la respuesta no estd hecha para
dejar abierto el problema. ; Cuél fue? Di-
jeron: “En relacién con ese particular, nos
permitimos puntualizar enfaficamente que
a los sindicatos, como a cualquier otra
organizacion, les asiste el derecho para
formular las declaraciones y/o recurrir
a los organismos que el ordenamiento ju-
ridico establece. En cuanto al pago inte-
gro del reajuste, nos remitimos a los al-
cances, Reglamentos e instrucciones de la
ley 17.713, y a las estipulaciones del Acuer-
 do Complementario suscrito con esta mis-
ma fecha.”

Soy abogado, tengo experiencia, pero
me pregunto qué significa eso que se di-
© ce a los trabajadores. ;Se acoge o no se
acoge la reserva? ;Qué significa decirles
que tienen pleno derecho a reclamar por
una via legal? Entiendo que algo asi co-
mo aceptar su idea. Esa respuesta esta
hecha a prop¢sito para que en el momen-
to de la firma del nuevo convenio no ha-
ya ninguna claridad, asi como no se qui-
80 que la hubiera en el sistema de la ley
de Rea,)ustes/ a que me he estado refirien-

do.

Después se engafid a los trabajadores
sobre los alcances de la ley de Reajustes.
Una propaganda sostenida, como la que
se ley6 en esta Sala, demuestra que el Go-
bierno quiso expresar urbi et orbi, a todo
el mundo, a todos los empleados y obre-
ros: “Esta si que es una buena ley de
reajustes. Otorga mucho mas que todo lo
que ustedes podian esperar. Es mejor que
las antiguas leyes de reajustes, porque

‘ahora existe verdadera conciencia y va-

mos a aumentar las remuneraciones sobre
las cantidades liquidas que se recibian al
30 de septiembre.” Y con toda esa propa-
ganda, por radio, por television o median-
te entrevistas, se llev6 a la gente a la con-
viecién de que tendria doble reajuste: uno, -
proveniente de las escalas, que les van
aumentando las rentas, y otro, el de la
ley. '
Por otra parte, debemos considerar que
la escala mévil, magnifico triunfo sindi-
cal obtenido hace bastantes afios —creo
que en 1942 6 1943—, ha perdido ahora
su vigencia. ;Por qué? Porque importa
compensar en la mitad la pérdida del va-
lor adquisitivo del dinero. Antes, cuando
en el afio se registraba 15%, 18% 6 20%
de inflacién, esa mitad, que durante el
afio habia sido del 10%, significaba una
escasa pérdida, Pero ahora, cuando en es-
te mes completamos 196% de inflacion,
200% en cifras redondas en los ultimos
doce meses, la escala mévil, que da la mi-
tad, es decir 100%, significa la pérdida
de la mitad de las remuneraciones. Y los

- propios trabajadores se dan cuenta de que

esa conquista, que era grande cuando la
inflacién se mantenia relativamente o de
alguna manera se administraba, por asi

‘decirlo, ya no tiene el mismo valor ahora,

en que la inflacién se ha desatado y al-
canza a 200%.

Por lo tanto, al tenor de lo expuesto, si
se examina la parte legal del asunto y todo
lIo demas que he relatado, creo que nadie

podra discutirme racionalmente que, des-

de el punto de vista legal, tienen razén los
sindicatos de El Teniente. Pero si al he-
cho de no reconocerles la razén se agrega
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el insulto, estamos en presencia de la 1ini-
- ca manera de no llegar a solucién alguna.
“A quienes han dicho en la Sala: “No he-
mos insultado a los trabajadores. Hemos
insultado y nos hemos referido a algunos
dirigentes”, yo les pregunto: ;A qué di-
rigentes se estan refiriendo? Quiero men-
cionar una injuria de las que se han in-

ferido, agregandola a la larga lista a que’

dio lectura en esta ‘Corporacién el Hono-
' rable sefior Moreno. En el diario La Na-
cién del domingo - 13 del mes en ~ecurso
—no puedo dirigirme directamente al Ho-
‘rable sefior Silva Ulloa por prohibirmelo
el Reglamento, pero me gustaria que el
seflor Senador escuchara cémo tratan a
su partido— se publica lo siguiente:
“Puede estar feliz el sefior Medina o los
“usopientos” de Chuqui con los aplausos

de “El Mercurio” y del pasquin nazista,

pero la clase obrera consciente y el pue-
. blo de Chile saben muy bien a quién es-
tan sirviendo y para qué lado estan ti-
rando.”

Ese editorial de La Nacién tiene dos

titulos: “Cobre” e “Infamia’, y, entre las -

cosas que dice el diario del Gobierno, jel
diario de las personas que deberan ir a
El Teniente a buscar un arreglo con los
dirigentes sindicales del mineral, el mis-
mo diario de quienes tienen que firmar
los acuerdos!, expresa lo siguiente respec-
"~ to de la gente de El Teniente: “Numero-
sos sujetos que “posan” de dirigentes es-
tdn “vendidos” a la reacciéon y al impe-
rialismo,”. .. _

Cuando yo presenté la indicacién ten-
diente a evitar que se produjera el con-
flicto en El Teniente, yo era el “vendido a
la I.T.T. y al imperialismo”. ;Si ahora ha-
blara de nuevo estaria, pues, ayudando a
los vendidos al imperialismo que estin en-

tre los obreros de El Teniente!

No so6lo dicen eso, sino que agregan
que “estan vendidos a la reaccién y al im-
perialismo, por lo que han provocado es-
te conflicto irracional, a fin de crear ba-

. 8es para extender después la accién a los
grupos patronales”.

A esto hay que agregar lo que dijo “El
Sigle”, leido también aqui, y comparar-
lo con lo que es, of1c1almente el sefior

Medina.

Tengo en mi poder la contestacién ofi-

‘cial dada a la Zonal El Teniente por el

Gerente General de la empresa El Tenien-
te. No costaria nada sacarle una fotoco-
pia para incorporarla a la versién...

El sefior PALMA (Presidente). —
Oportunamente se solicitard el acuerdo
necesario, sefior Senador. :

—El documento cuya insercion - se
acuerda con posterioridad es el siguien-
te: ‘

“En relaciéon con ese particular, nos
permitimos puntualizar enfaticamente que
a los sindicatos, como a cualquier otra or-
ganizacion, les asiste el derecho para for-
mular las declaraciones y/o recurrir a los
organismos que el ordenamiento juridico
establece. En cuanto al pago integro del
reajuste, nos remitimos a los alcances, re-
glamentos e instrucciones de la ley 17.713
v a las estipulaciones del acuerdo comple-
mentario suscrito con esta misma fecha.” .

El sefior GARCIA.—; A quién se diri- °
ge el Gerente General en su nota de res-

‘puesta? Al sefior Medina como dirigente

maximo de la Zonal K]l Teniente. Por con-
siguiente, la persona tratada de esa ma-
néra por el diario pricticamente oficial
del Gobierno La Nacién, es nada me-
nos que el dlrlgente maximo de la Zonal
El Teniente.

Ahora, veamos cOémo trataba el Presi-
dente de la Reptblica al sefior Medina, po-
co antes del conflicto, el 2 de mayo. Ten-
go aqui la declaracién del Presidente de
la Republica, don Salvador Allende:

“Me dirijo desde aqui también a algu-
nos de mis viejos compafieros del cobre,
porque sé que me estin oyendo. El Te-
niente estd en huelga. Recibi a sus diri-
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gentes y conversé con ellos. Cerré las
puertas del Saléon Presidencial y les hablé
como un hermano mayor”. .

Al parecer, esto de los hermanos mayo-
res y menores es como una obsesién del
Primer Mandatario, porque ya le hemos

oido que el hermano mayor era Rusia con

respecto a nosotros; ahora, él es el her-
mano mayor con respecto a los trabaja-
dores de El Teniente.

Més adelante, dice:

“Les hice ver la gravedad que entrafia-
ba el que pararan la produccién de cobre,

cuando necesitamos divisas, cuando no te-

nemos financiamiento necesario, cuando
estamos amenazados de no poder cumplir
con algunos compromisos esenciales”.

En seguida, agrega esta frase —segu-
ramente el sefior Medina debe tener
guardado el documento, porque pocas ve-
ces se menciona y trata en esa forma a
los dirigentes gremiales—: “les hablé a
mis compafieros con carifio, con respeto y
afecto.

“Sin embargo, pudo mas el criterio eco-
nomicista. ;Y estd parado El Teniente, lo
que significa muchos millones de délares
para el pais;”

De manera que esas personas, injuria-
das, como la han sido todos los que se opo-
nen a este Gobierno, eran “hermanos” del
Presidente de la Republica. Eran herma-
nos a los cuales se hablaba “con carifio y
afecto”, creyendo que con eso se les iba a
conquistar. Y es porque no conoce el Pri-
mer Mandatario cémo deben tratarse es-
- tos problemas.

BEstoy cierto. de que si los Honorables
Senadores. de Gobierno que me estan
oyendo hacen un esfuerzo y van directa-
mente a conversar con los trabajadores y
les reconocen sus derechos legales, se so-
lucionars - el problema. Estoy absoluta-
mente cierto de ello. No quiero intervenir
para no dar caricter politico a un proble-
ma gremial, pero tengo interés mas que
nadie en la solucién de la huelga. Pero,
para resolverla, tienen primero, que de-
tener los insultos y, después, sentarse al-

rededor de una mesa y conversar; no fal-
sear las leyes ni retorcer interpretacio-
nes, pues jlos resquicios legales los pue-
den soportar las sociedades andénimas, pe-
ro no los aceptan log trabajadores! Esa es
la manera de proceder, si se quiere leal y
honradamente llegar a una solucién del
conflicto.

Quiero agregar algunas palabras antes
de terminar.

Dentro de esa linea que estoy sefialan-

~do, no pueden hacerse ciertas cosas, como,

por ejemplo, suspender la concentracién
que se iba a celebrar el sabado en la media-
luna. Los recados se llevaron por medio
del Jefe de la Plaza, porque el Presidente
de la Reptblica iba a recibir a todos los
dirigentes. Sin embargo, no lo hizo, de
manera que hubo que suspender el acto.

Finalmente, el sefior Ministro del Traba-
jo, el domingo recibié.a los dirigentes.
. Para qué? Para decirles lo mismo que se
acaba de leer. jEsa no es la manera de
arreglar los conflictos! ;Lejos de eso!
Produce irritacién en las personas y no
facilita los acuerdos. ,

. He llegado, finalmente, dada la torpe-
za en arreglar el conflicto, a pensar en si
no habra algo mas, distinto, que no sea
simplemente falta de eficiencia o de cos-
tumbre de hacer estas cosas —no lo 8é, y
voy a aventurar una opinién—; en si es- .
tamos ya en pleno desarrollo de lo que el

~Partido Comunista en su dltima reunién

acordd. No se han publicado integramen-
te los acuerdos del Pleno del Partido Co-
munista, pero se sabe que alli se sefiala-

-ron algunas cosas que, a mi juicio, son

muy importantes.

En primer lugar, tenian que hacer la
campafia: “No a la guerra civil”. A ella
debian entrar no sélo las personas perte-

necientes a los partidos que forman la

Unidad Popular, sino también las de otros
un poco més independientes; las Fuerzas
Armadas; la Iglesia y los sectores mno
freistas, como los llaman, de la Democra-
cia Cristiana. Y se dej6 de lado al partidoe.
que yo represento.
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LQué se preparaba con esta campafia
de “No a la guerra civil”? Montar una vo-
luntad dictatorial que tomara todo el pais
€n sus manos por el miedo a la guerra ci-
vil. De manera que todos ahora van a re-
petir por la radio, en los letreros, en las
calles —lo veremos en todas partes. yyen
todos los lugares—: “No a la guerra ci-
vil”. A los obreros del cobre que estan en
huelga, se les dira: Cuidado, hay gue-
rra civil; ustedes estan de acuerdo con
Thieme, con lg gente que vol6 a la Argen-
tina! {No a la guerra civil.” Tendran que
ir a trabaJar ¥ estar bajo la férula del
Gobierno. Lo mismo se advertird a los
obreros de la ENAP o de otros sectores:
“i Cuidado, no se plieguen a la reaccion, a
la oligarquia, al imperialismo! ;No a la
guerra civil!”

Hay otra manera de decir “No a la
guerra civil”: tratar a todos los chilenos
como tales, sin insultar a nadie. Esa es la
manera de pacificar, no la de decir hirien-
temente todo el tiempo: “Venceremos”,
palabra Gnica que usé Ernesto Guevara
cuando se despidié de Fidél Castro para
ir a armar la revuelta en todos los paises
de América Latina; y, al entrar en Bo-
livia, se despide por carta a Fidel Castro,
¥, como sefial de victoria en una lucha
armada, le dice: “Venceremos”, expresion
que repite nuestro Presidente de la Repi-
blica no sélo en los mensajes ante el Con-
greso Nacional y en sus discursos impor-
tantes, sino también en su espiritu, con el
objeto de liquidar toda oposicién y recla-
mo. Para él, “Venceremos” significa ven-
cer en la lucha de cualquier especxe que
ésta sea.

En vez de estar predicando como lo van
a hacer durante todos estos meses “No a
la guerra civil”, deberian tender un poco
la mano y dar un poco de paz y tranquili-
dad a este pais.

El sefior Valente se quejaba de que El
Mercurio hubiera dicho que habfa in-
tranquilidad en las faenas del cobre. Creo
que El Mercurio ha usado un tono
“mercurial”, cuando estj practicamente

- en huelga todo un mineral; cuando ha ha-

bido encuentros violentisimos en las ca-
lles; cuando ha habido heridos; cuando
se han producido tomas de instalaciones
y de establecimientos. ;Y el sefior Sena-
dor se queja porque ese diario ha dicho
que hay intranquilidad! Quisiera que dije-
ra que hay absoluta tranquilidad, como en
esa inmensa cantidad de recortes, en que
se afirma que todos vuelven al trabajo y
que existe la-mis absoluta tranqulhdad
en El Teniente.

La obligacién de la prensa y de la ra-
dio es decir la verdad.

Sobre este aspecto, diré un poco mas,
para que se medite acerca de lo que signifi-
ca el régimen comunista. Significa que
no haya prensa ni radio. El oficialismo se
tomoé todas las radios de Rancagua, para
dar informaciones. {Qué sucede cuando la

gente estd desinformada, no sabe lo que

ocurre ni tiene manera de dar a conocer
sus inquietudes? Los Gobiernos pueden

‘hacer con ella lo que quieran. Aqui, se em-

pezé con un tarea de tremenda desinfor-
macion.

Sefior Presidente, no soy el llamado a
dar consejos a sindicatos de tanta expe-
riencia como los del cobre, que tienen una
muy larga trayectoria, con grandes éxi-
tos y, ademds, con grandes huelgas., Pe-
ro yo s8é —espero que ellos me crean—
que el sistema comunista no es tan grave
para las clases mas altas o las clases me-
dias como para los sindicatos y los obre-
ros. Para ellos, no hay perdén. Para ellos,
el tribunal popular. Para ellos, la amena-
za de destruirlos. Para ellos, la infamia
del insulto. Generalmente, a las clases mis
altas se les permite arrancar, para que de-
jen tranquilo al Gobierno; a los obreros,
no, porque los necesitan para su politica
de trabajo forzado, politica de trabajo que
empieza con los nifios en los colegios y si-
gue, férrea, dando a todos la misma re-
muneracién, tal como lo esti diciendo ese
acuerdo de los Ministros que ya se ha lei-
do dos veces aqui, en el Senado, sobre ¢6-

mo deben ser las remuneraciones en Chi-
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le. { Todos iguales, y de acuerdo con lo que
produzcan! De manera que podamos te-
ner esa igualdad ideal que quieren los co-
munistas para que un pequefio grupo, que
ha sido llamado la “clase dorada”, no ten-
ga oposicién, gane todo lo que quiera, di-
rija como quiera, dé rienda suelta a sus
ansias de poder.

Eso es lo que nosotros estamos impi-
diendo. .

Cualquier sindicato, cualquier gremio,
cualquier grupo de hombres que quiera
vivir libremente estara siempre al lado de
nosotros y le prestaremos todo el apoyo
que podamos. Y esto no quita para que
haga un Gltimo llamado a la racionalidad
de la gente de Gobierno, para que arregle
este conflicto.

He dicho.

El sefior PALMA (Presidente).—Tie-
ne la palabra la Honorable sefiora Ca-
rrera. '

La sefiora CARRERA.— Sefior Presi-
dente, nada més doloroso para una Sena-
dora socialista que tener que decir a un
sector de log trabajadores que estd equi-
vocado, porque hemos estado siempre al
frente de sus luchas; y ahora nos sentimos

al frente de sus luchas en términos na-

cionales. Decirle a ese sector que esti
equivocado no es facil, pero obedece a la
politica correcta para todos los trabaja-
dores, también para los del cobre.

La de hoy en la mafiana y ahora en la
tarde ha sido una excelente experiencia
politica: ver cémo los sectores que siem-
pre estuvieron haciendo toda clase de ac-
ciones y trabajos en contra de los obre-
ros, juntan sus voces a la de El Mercurio,
a las de Tribuna, La Prensa y otros dia-
rios de la Derecha, de la reaccion y del
fascismo, para, supuestamente, defender
los intereses de los trabajadores.

Quiero recordar algunas cosas, para
que se vea quiénes son los que ahora ha-
blan defendiendo esos intereses. Degeo co-
menzar por decir que aqui nosotros ve-
mos claramente una escalada muy inteli-
gente, muy bien hecha, que no nos cabe

la menor duda —por lo menos a mf, per-
sonalmente—, de que tiene la asesoria ex-
tranjera de la CIA, porque, en realidad,
es bastante coordinada, Tenemos suficien-
te informacién para saber que ha costado
bastante coordinaria e, incluso, que de re-
pente llegan agentes de la CIA a las reu-
niones —no sé si alguno de los sefiores
aqui presentes habra asistido a ellas— y
dan instrucciones que mas de alguno se
niega a cumplir. Pero ahora ya esti me-
‘jor organizada esa accién.

Es conveniente que los trabajadores
conozcan esa tactica conjunta de la De-
recha, la que de ninguna manera protege
los intereses, ni de los obreros, ni de los
empleados. Se trata de una tictica nacio-
nal e internacional en la cual uno de los
mas importanies objetivos que se persi-
guen es —entre otros— el de socavar la
economia de nuestro pais por todos los
medios de que dispone. Desde el exterior
se cortan los créditos, se bloguean nues-
tras importaciones de repuestos, de ma-
quinaria pesada, de medicamentos, etcéte-
ra. Baja el precio del cobre en forma ex-
traordinaria, y dentro de nuestro pais se
realiza un boicot abierto a la produccién.
Y aqui entra la produccion de cobre, pues,
para los planes de la Derecha, nada me-
jor que haya menos produccién de cobre
y menos ingresos de divisas. v

El sefior GARCIA.—Todos sufrimos la
falta de divisas. ,

La sefiora CARRERA.—Deseo que se
respete mi derecho, sefior Presidente.

Una de las tareas del Parlamento —
siento decirlo— ha sido precisamente la
de haber contribuido a la socavacién eco-
némica de nuestro pais; aprobar reajus-
tes desfinanciados, impedir que paguen
impuesto los ricos y tratar por todos los
medios. de que haya emisiones extraordi-
narias, a fin de que la inflacién aumente
cada vez més. Y de ahi deriva esta huelga
injusta del cobre.

Otra parte del plan sedicioso es el desa-
rrollo de. fuerzas paramilitares, que tan
afortunadamente se han ido descubriendo
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a-la luz pablica, ni siquiera por nuestra
mediacién, sino desde el extranjero. De
la Reptiblica Argentina nos llega la noti-
cia de la detencion de un sefior que se
habia “muerto” hace trés meses en un ac-
cidente. sufrido por la avioneta en que
viajaba, la que fue descubierta llena de
armas y délares en el vecino pafis. o

" El sefior MORENO.—;Qué tiene que
ver ello con la huelga del cobre?

* La sefiora. CARRERA.—Si me escucha
con atencién, seflor Senador, lo sabra de
inmediato. ‘

Otro de los objetivos que persigue di-
cho plan —y es conveniente que la gente
maés seria entre los trabajadores analice
y compruebe las coincidencias que se pro-
ducen y las proyecciones que dicho plan
tiene para el futuro— es el de destruir la
unidad de los trabajadores, enfrentando-
los a su propio Gobierno mediante un se-
fiuelo economicista, a fin de engafiarlos.

Que estas cosas las defiendan ahora
con pasién - determinados personeros de-
biera despertar sospechas en los obreros
de mejor memoria, Tengo a mano una re-
lacién de sucesos ocurridos anteriormente,
y la voy a leer, pues considero conveniente
que los trabajadores tomen nota de ellos:

| N S
“Version de los hechos ocurridos en El
Salvador, el viernes 11 de marzo de 19686,
segun informacién recogida por los parla~

mentarios firmantes.

“Minutos antes de las dos de la tarde,
tropas del Ejército transportadas en tres
camiones se unieron a efectivos de Cara-
bineros e Investigaciones y se apostaron
frente al local del Sindicato Industrial.

“Se hallaban, en esos momentos, en di-
cho local, alrededor de 200 obreros. Bue-
na parte de ellos estaba almorzando, lo
que es habitual que se haga en el Sindicato
cuando hay paralizacién de faenas y eran
atendidos por esposas’ de trabajadores.
Contribuia a que la concurrencia fuera
crecida el hecho de que la movilizacién

cion. Rompieron, ademds,

colectiva que sirve a los campamentos de
Indio Muerto e Intelec, estaba suspendida.
“El Honorable Diputado don Francisco
Septilveda se habia retirado del Sindicato
mas o menos a lag 13,30 horas.
“Informados los obreros de la presen-
cia de la fuerza ptblica por dos esposas
de trabajadores que extendieron después
una bandera chilensa, se agolparon en la
puerta de entrada del Sindicato. Se les
acercé el Teniente de Carabineros sefior
Hald, acompafiado del Suboficial Luis
Abarziia y un piquete de tropa. Pretendi6
entrar sin cumplir ninguna formalidad, lo
que provoed la protesta de los obreros.
Esto altimo fue suficiente para que el
Suboficial lanzara bombas lacrimégenas al
interior del- Sindicato, siendo seguido por,
otros individuos de tropa en la misma ac-
una ventana
con el mismo propdsito. .
- “Semi asfixiados por los gases, los obre-
ros rompieron la puerta posterior del edi-
ficio que estaba con candado y una ven-
tana contigua, para escapar. En un grupo
corrieron en direccién al Norte por una
franja ‘de terreno que delimitan el Sin-
dicato y el Estadio. Al llegar a la esquina
noroeste del Sindicato fueron objeto de
una nueva agresion con bombas lacrimé-

‘genas' por parte del mismo Teniente, el

mencionado Suboficial y el piquete que
los acompaiiaba. Se produjo una gran con-
fusién, los obreros se dividieron en dos
grupos y por primera vez la fuerza pi-
blica les disparé. Una parte de los obre-
ros logrd escapar arrancando unas piezas
de calamina que sirven de cerco al Esta-
dio y otra se dio a la fuga en la direccién

“en que habian salido. Entre estos tltimos,

fueron muertos Raul Francisco Monérdez,
por herida a bala cuyo orificio de entrada
indica con absoluta claridad que fue al-
canzado en la regién occipital de atras
hacia adelante; y Mauricio Dubé Bérquez
por herida de bala con orificio de entrada
en la regién epigéastrica. Otros quedaron
heridos, también a bala. No es posible in-

“dicar con toda exactitud los lugares en que
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cayeron las demdas victimas, salvo las
excepciones que mas adelante se expresan.

“Cuando el grupo mencionado de cara-
bineros abrié el fuego, lo hicieron también
las tropas del Ejército que se enconfraban
apostadas al frente del local sindical, y son
muchos los impactos de bala que se ob-
servan en las paredes de zinc calaminado
del edificio. Es digno de anotar que nume-
rosas balas traspasaron esas paredes y se
dice que uno de los muertos fue alcanzado
por uno de esos proyectiles, en la parte
exterior y posterior del Sindicato.

“Mientras se recogian los heridos la
fuerza publica no dejé de disparar, puesg
lo hacian en forma intermitente, cuando
los obreros que se habian echado al suelo
intentaban correr. Por fin, se suspendie-
ron los tiros y disparos quedando un -cor-
dén de fuerza armada al frente del Sin-
dicato. Los cadaveres de Mondrdez y Dubd
no fueron recogidos.

“Cuando cesaron los disparos y la alar-’

ma habia cundido por toda la poblacién,
hombres, mujeres y nifios se agruparon de
preferencia detras del cordén formado por

la fuerza publica a la altura de una pos- .

tacién, a pocos metros del Retén de Ca-
rabineros. _ : '

“Transcurrieron alrededor de veinte mi-
nutos, y el. Capitan de Ejército sefior Ale-
jandro Alvarado Gamboa, sufrié una he-
rida a bala en el tercio medio de la pierna
derecha con orificio de entrada en su par-
te posterior y con fractura expuesta de la
tibia. ’

“Sobre esta lesion el Senador Chadwick
fue informado en el Hospital de El Sal-
vador por el Subdirector del Servicio Mé-
dico de 1a Compaiiia Dr. Manuel Vidal de
la. Cruz y por el Dr. Samuel Pantoja, Je-
fe del Hospital de El Salvador de la misma
Compaifiia, que el tipo de herida que pre-
sentaba tenia las mismas caracteristicas
que el resto de las victimas.

“Este punto fue largamente examinado
e incluso se tuvo a la vista un proyectil
recogido en el lugar de los hechos.

“TLos mencionados médicos Vidal y Pan-

toja fueron especialmente explicitos en
afirmar que sin ser ellos peritos balisticos,
el orificio de entrada los hacia pensar que

‘1a herida del Capitan Alvarado correspon-

dia a proyectil de guerra.

“Estas declaraciones se hicieron en pre-
sericia de de los médicos Dr. Ljuvetic, Dr.
René Nahmias y Dr. Sergio Infante.

“Numerosos testigos expresan que el
Capitan Alvarado se habria herido con su
propia arma en forma accidental al bajar
precipitadamente un terreno. irregular.
Sin embargo, los referidos médicos Vidal
y Pantoja, impuestos de esta versién, la
desestimaron prefiriendo la hipétesis de
que se hubiese escapado un disparo a un
individuo de tropa.

“Sea cual fuere lo ocurrido al Capitan
Alvarado, este hecho desencadend la ac-
ci6n descontrolada de la fuerza piblica
que dispar6é en todas direcciones.

“Se afirma reiteradamente que el Sub-
oficial de Carabineros Luis Abarzda, tuvo
principal participaciéon en estas nuevas -
descargas. -

“El pénico dominé a los pobladores y
fueron heridos de muerte Ofaldina Cha-
parro Castillo, Marta Egurrola de Miles
y Manuel Contreras Castillo. Ademés que--~
daron mortalmente heridos Delfin Galaz
Duque, obrero de la firma Constructora
Forham, en el mismo sitio de su trabajoy
Ramén Santos Contreras Pizarro. Ya se
ha dicho que uno de los heridos graves lo
habria sido en la parte exterior y posterior
del Sindieato, seria Luis Alvarado Tabilo
que fallecié posteriormente en el Hospital

~de El Salvador.

~ “Una vez recogidos los heridos la fuerza
ptblica volvié a su posicion ‘primitiva
apostada frente al Sindicato, local que se
mantuvo absolutamente desocupado mien-
tras grupos de obreros rodeaban los cada-~
veres de Monardez y Dubd.

“La lista -de heridos entregada por el
Departamento Médico de Andes Copper
Mining sélo registra el nombre del Capi-
tan Alvarado Gamboa, por parte de la

fuerza pablica y treinta y cinco civiles.
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“A la exposicién anterior debemos agre-
gar que no hay ninglin antecedente que
permita suponer que los obreros estuvie-
ran premunidos o usaran armas de fuego.
- No se encontraron armas en poder de ellos
ni en.el sitio en que ocurrieron los suce-
808 y la fuerza piblica no tuvo entre su
personal otros legsionados que el Capitan
Alvarado y el Teniente de Carabineros se-
fior Luis Hald M., que por preséntar sélo
una contusién leve, no figura en la lista
de heridos ya referida y contlnua prestan-
do servicios normalmente.

“En consecuencia, resulta abiertamente
-inverosimil, tendenciosa y apartada de los
hechos la versién que el Gobierno ha pre-
sentado al pais. .

El Salvador, 12 de marzo de 1966 ”

Firman: Tomas Chadwick, Senador;
Hugo Miranda, Senador; Orlando Poblete,
Diputado —que mas tarde fue candidato
por la- Derecha unida—; Franecisco Sepil-
veda, Diputado, y Luis Aguilera, Dipu-
tado. '

Después de ese conflicto, que costé la
vida a ocho compafieros, no solamente se
llevé a cabo esa represién sangrienta y
pavorosa contra un grupo de gente total-
mente desarmada, sino que se despidié a
més de trescientos trabajadores, algunos
con 29 afios de servicio. Ellos fueron sa-
cados viclentamente de sus casas y tras-
ladados a Pueblo Hundido.

Al recordar tales hechos uno empieza a
preguntarse si estos parlamentarios son
los mismos que en esa época ocupaban al-
tos cargos en la Democracia Cristiana y
que no dijeron nada frente a esa agresién
a los trabajadores; de los cuales ahora se
autocalifican defensores. ;Es esta Dere-
cha, que ha explotado en forma inmiseri-
corde durante méas de 150 afios a nuestro
pueblo, la que pretende dar consejos y de-
cir a los trabajadores lo que deben hacer,
o defender en este momento sus derechos,
en circunstancias de que los explotaron
durante mas de siglo.y medio? En reali-
dad, me parece algo inconcebible.

El sefior NOEMI.—;Me permite una
interrupcién, sefiora Senadora? '

La sefiora CARRERA.—Cuando les so-
licitamos interrupciones, ustedes nos las
negaron. Preferiria. ..

El sefior NOEMI.—;Es que es total-
mente falso lo que Su Sefioria afirma!

El sefior GARCIA.—Nos interesa lo que

-ahora esta sucediendo, no lo ocurrido du-

rante 150 afios.

La sefiora. CARRERA.— Sefior Presi-
dente, prefiero continuar mi exposicién.

En la actualidad, hay discusién amplia
con los trabajadores, y ellos saben que ja-
mas serdn reprimidos. Lo saben e incluso,
para animarse, a veces lo han dicho en
sus reuniones. Por eso, ahora estin lu-
chando contra las proposiciones del Go-
bierno, que son buenas y que han sido
aceptadas por cinco sindicatos. Prueba de
ello es que —reconozco que la situacién es
dificil— ya estan trabajando gran ntime-
ro de obreros. En el primer turno de hoy
subieron dos mil cuatrocientos trabajado-
res. Puedo afirmarlo, pues antes de venir
al Senado me preocupé de preguntarlo a

- la compafiia. Esta informacion puede ser

comprobada por los trabajadores. Figura-
r4 en la versién de mi discurso. Sélo es
cuestion de confirmarla cuando se tenga
la confianza necesaria para pedirlo.

El sefior MORENOQ.—;Cuéntos trabaja-
ron ayer?

La sefiora CARRERA.— No tengo la
cifra exacta, pero su ndmero va aumen-
tando dia tras dia.

El sefior MORENQ.—Los demés turnos

“estadn parados.

La sefiora CARRERA.—No todos —los
trece mil— trabajan en todos los turnos.

Las proposiciones del Gobierno de otor-
gar un bono de produccién y de analizar,
como lo explicé el Senador sefior Valente,
la forma de relacionar el rendimiento de
la mina con los salarios se puéden discu-
tir y se estdn discutiendo con los traba-
jadores. El! planteamiento fue aceptado
por sindicatos industriales y el sindicato
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tinico de Santiago, Aqui teﬁgo una decla-
racién de un dirigente del Sindicato Se-
well y Mina, en la cual se habla de esta
materia. :

Durante estos dias hubo bastante ac-

cién y provocaciones en Rancagua. Por
ejemplo, para impedir que los obreros tra-
bajaran, se tomaron el camino de acceso
al mineral y también las oficinas centra-
les en Rancagua. Se produjeron situacio-
nes bastante tensas, sobre todo porque al-
gunos dirigentes, llevados tal vez por su
entusiasmo al hablar frente a una masa,
formularon declaraciones que causan pro-
funda preocupacion. Se expresé que alli
habfa explosivos, que podrian volar jun-
tos carabineros y trabajadores y que.co-
rreria sangre de mineros.

Sefior Presidente, a mi juicio, hay bas-
tantes formas de llevar un conflicto sin
que mueran trabajadores, y no considero
correcto —salvo que se busque una pro-
vocacién extraordinariamente grave—
anunciar que habria muertes de trabajado-
res y que volaran carabineros. Esta es una
provocaciéon extremadamente seria, que es-
pero no se repita.

Hubo conversaciones, en las cuales in-
tervine personalmente, cuando se produjo
la toma de la oficina central, donde hay
gran cantidad de explosivos e instalacio-
nes de singular valor para toda la mine-
ria del cobre, no sélo para El Teniente.
En verdad, existia temor de que se produ-
jera cualquier tipo de provocaciones mas
graves en contra de los carabineros de
guardia. Aprovecho la oportunidad para
aclararlo, porque sé que se han hecho pu-
blicaciones en otro sentido, las que me pa-
recen injustas. Por fortuna, se encontra-
ban en ese lugar 25 dirigentes, —en quie-
nes confio que no dirdn una cosa por otra,
2 menos que se hayan formado una opi-
nién muy especial sobre la situaciéon crea-
da—, con los que conversamos en la Inten-
dencia ‘de Rancagua. En realidad, no me
consta la cantidad exacta de personas, pe-

ro era aproximadamente la que he dicho. -

Repito: era aquel un momento de mu-
cho peligro por las provocaciones de que

podian haber sido objeto los carabineros
que se encontraban afuera, porque sospe-
chiabamos que entre los mineros y sus
acompafiantes habia gente extrafia. Lo-
gramos convencerlos de que salieran sin
ningtn ofrecimiento de una nueva férmu-
la por parte del Diputado sefior Insunza
y de la Senadora que habla. Esto lo digo
aqui por si en algin tipo de publicaciones,
como se me ha informado, se ha dicho
que se habria ofrecido un arreglo con una
solucién distinta, lo que no es efectivo.
Por suerte, alli habia una cantidad sufi-
ciente de dirigentes como para conversar
con ellos en cualquier momento y hacerles
recordar exactamente lo que pasé.

Quiero llamar la atencién —insisto—
en el riesgo que habria significado, en un
momento de tanta tensién, cualquier pro-
vocacién de alguien que estuviera aden-
tro. Aungue no deseo ofender a nadie, los.
dirigentes me expresaron esa noche que
algunos trabajadores se encontraban en
estado de intemperancia y que, por este
motivo, costaba sacarlos del local. Pues
bien, ello implicaba la posibilidad de un
enfrentamiento, de que se lanzaran pie-
dras, balines o piezas de acero de las que
estaban distribuidas en las puertas, a los
carabineros, y de que éstos, agotados, con
ya casi 24 horas en la calle, pudieran ha-
ber respondido.

En ese instante, en que no habia nin-
gln parlamentario de la Democracia Cris-
tiana. .. ;

El sefior VALENZUELA.—; Me permi-
te una interrupcién?

La sefiora CARRERA.— Mais adelante,
sefior, Senador.

En ese instante —repito—, en que no
estaba presente ninguno de los Senadores
y Diputados de la zona para intervenir en
la solucién del problema, logramos, afortu-
nadamente, conversar con los trabajado-
‘res, y se hizo retirar en dos oportunidades
a los carabineros, a fin de que salieran
quienes estaban en el local. Como no res-
pondieron a los requerimientos de sus di-
rigentes, se volvié a la una y media de la
madrugada, a retirar por dos horas el
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cuerpo policial, lo que finalmente dio re-
sultado.

En todo caso, implicitamente se produ-
jo un desafio que pudo ser muy grave, por
- 1o que estimo que los representantes de los

frabajadores deberian tratar de impedir
que se lleven las cosas a esos extremos.

El sefior VALENZUELA.—; Me conce-
de una 1nterrupc1on sefiora Senadora?

La sefiora CARRERA —Muy bien, se-
fior Senador.

- El sefior VALENZUELA.—LO dque aca-
ba de-expresar la Senadora sefiora Carre-
ra me mueve a decir unas palabras.

En primer lugar, que la actitud de los di-
rigentes sindicales de esa noche, en que la
situaciéon era extraordinariamente difieil
y arriesgada, fue la de personas conscien-
tes. [Esos mismos dirigentes sindicales que
estdn con los trabajadores en la huelga,
hicieron lo humanamente posible para
convencer a sus compaileros de que no de-
bia producirse un enfrentamiento; y ellos,
esos dirigentes, han sido calificados con
los peores epitetos por el sefior Valente
—quien desgraciadamente estd ausente de
la Sala—, lo que demuestra la falsedad ab-
soluta de las argumentacmnes del sefior

" Senador.

Respecto de la actitud de los parlamen-
tarios de la Democracia Cristiana, he pro-
bado en mi intervencién —y el Honorable
sefior Moreno también lo hizo en la suya—
que este movimiento tiene caricter ex-
clusivamente gremial. Por lo tanto, no te-
niamos por qué los parlamentarios estar
junto a los obreros en ese momento, por-

que, sin dudas, nos habrian acusado de’

ingtigar un conflicto con una finalidad
politica baja, lo que no es efectivo, pues
el que perseguimos es un alto objetivo po-
litico y de bien para el pais, exclugsivamen-
te. .
La sefiora CARRERA.—Siento discre-
par del Senador sefior Valenzuela, porque,
ante una situacién tan grave como la que
se produjo, con calificativos o sin ellos
cualquier representante de la zona debfa
haber estado alli defendiendo la integri-
dad de los trabajadores.

Aqui se dice que a nadie conviene que
siga la huelga de EIl Teniente. No, sefior
Senador. No estoy de acuerdo con esa

“afirmacién. A un sector de chilenos le con-

viene que continie el Tonflicto: a la gen- -
te de Derecha, porque asi deteriora mas
nuestra economia; porque asi, si logra
triunfar en este tipo de huelgas que per-

.siguen, realmente, dar reajustes sobre re-

ajustes, otorgar un reajuste extremada-
mente alto para ciertos asalariados, des-
encadenaria con mucho més fuerza una in-
flacién que perjudicaria directamente a
los mismos que ahora han paralizado y a
todos los demés trabajadores chilenos. Ese:
es uno de los fines que se ha propuesto la
Derecha en este pais, a fin de ir socavan-
do nuestra economia hasta limites incref.’
bles y tener campo propicio para derrocar
al Gobierno.

Esa no es ninguna campafia inventada.
Ya la SOFOFA, especie de comité central
de la Derecha, con el que colabora el res-
to facilmente instrumentable de ésta, an-
tes de las elecciones trazé sus ticticas y
previé una serie de posibilidades, porque
estd compuesta-por gente muy habilidosa,
que no se limita a una sola posibilidad,

'sino que se pone en el caso de varias. Una

de ellas era, me parece, la de que la Uni-
dad Popular obtuviera entre el 32% y el
35% del electorado; otra, entre el 359,
y el 42%. No conozco las cifras exactas.
Tal vez el Senador sefior Garcia pueda co-
rregirme.

El sefior GARCIA.—Desconozco ese do-
cumento, sefiora Senadora. ,

La sefiora CARRERA.—Su Sefioria lo
conoce muy bien. Tenia caracter de se-

-ereto, pero ahora se conoce bastante.

Segln ese documento, si la Unidad Po-
pular superaba el 429% de los sufragios,
habia .que instrumentar un enfrentamien-
to por todos los medios con que contara
la Derecha, porque sabfan perfectamente
que, a pesar de las dificultades y los pro-
blemas, éstos se solucionaran, se irdn ob-
viando y el pueblo se dara cuenta, cada vez
més, de que éste es el tinico Gobierno que
lo ha defendido. De manera que /la\ gente
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de la SOFOFA —los duefios del capital,
de las fabricas y las industrias en Chile—
decidié recurrir, y lo sigue haciendo, a
toda clase de elementos para que no pase-
mos de este afio.

Por esas razones nosotros, consciente-
mente, llamamos a los compafieros de El
Teniente a recapacitar para que estudien
1a solucién que propone el Gobierno, lo que
no han hecho suficientemente, para que la
discutan en forma amplia en sus asam-
bleas, porque no pensamos que deba im-
ponerse a la fuerza, y para que después
concurran a la Comisién a seguirla discu-
tiendo, pues no queremos nada oculto.

Eso no se ha hecho; no se ha discutido
porque, aunque los trabajadores no lo
crean ni lo quieran, ellos estin insertos
en todo un plan para destruir a este Go-
bierno, para destruir nuestra constitucio-
nalidad y las instituciones chilenas, y pa-
ra que haya un verdadero enfrentamien-
to, en el que nadie ha de salir ganando,
sino al contrario, pues los campesinos no
entregaran sus fundos; incluso, los com-
pafieros del cobre no devolverdn las minas
al capital extranjero; los compaferos de
la construccién no dejaran que los sigan
estafando; en fin, los trabajadores no
aceptaran ese tipo de cosas. Por lo tanto,
lo que debe hacerse es actuar en la forma
més inteligente para el bien de la clase
trabajadora y no dejarse engafiar por can-
tos de sirena destinados a provocar una
inflacién que, en tultimo término, no sélo
perjudicard a los demdis trabajadores, si-
no que también, directamente, a los obre.
ros del cobre. ‘

No me extrafia esta reunién, pues en
oportunidades anteriores hemos asistido a
otras sesiones especiales del Senado. En
‘una de ellas, que creo recordar que se cele-
bré el 8 de octubre, se nos dijo claramen-
te —por desgracia, no teniamos una nocién
clara de las cosas que estaban escondidas
ni de las que iban a pasar después— que
se iba a llevar a cabo el paro de octubre.
No tengo los documentos a mano, pero va-

rios sefiores Senadores dieron entonces el

“vamos” al paro de octubre. Después, ello

se dijo claramente en una concentracién
del Partido Nacional, el dia 1°, para luego
empezar el 12 de octubre, el paro patronal
con la intencién, de la que todo el mundo
estd consciente, de derrocar al Gobkierno.
Pues bien, creo que ahora también se nos
proporcionan algunos indicios.

Cuando oigo los argumentos del sefior
Moreno sobre el “economicismo”, acerca
de que es preciso dar de comer y mejorar
las condiciones de vida, pienso en lo mismo
que debe haberse dicho a los pobres com-
pafieros asesinados en El Salvador.

Al ofr al sefior Senador hablar del dolor
que siente por el trabajador que no tiene
qué comer, no creo que ello lo afecte mu-
cho, porque recuerdo, por ejemplo, que en

‘'una oportunidad defendj a los trabajado-

res en contra del sefior Moreno por una di-
ferencia de un escudo y ventincinco centé-
simos ; los campesinos de San Esteban ga-
naban nueve escudos y pedian que se les
pagaran diez escudos y veinticinco centé-
simos. Hubo alli una huelga legal de 45
dias en que los patrones, en connivencia
con el Gobierno de la época, para no pagar
un escudo veinticinco, impusieron el ham-
bre a los obreros. Habia que hacer colec-
tas en las calles a fin de lievar a los huel-
guistas azGcar y harina para que pudie-
ran alimentarse,

En vista de que se tomaron un fundo
para pedir la aplicacién de la reforma
agraria, el Ejecutivo de la época —segu-

ramente, por accién directa del sefior Mo- -

reno, que era jefe de la CORA— mandé
al lugar 600 carabineros. Se dispararon
muchas balas y se'lanzaron muchas bom-
bas lacrimodgenas, y se apres6 a cien cam-

pesinos, que permanecieron dos meses de-

tenidos. '

En consecuencia, no le creo al sefior Mo-
reno cuando dice que le interesa la vida
de los trabajadores y que siente dolor por
ellos. No puedo creerle, porque lo he visto
actuar en la practica.

El sefior MORENQ.—; Me concede una
interrupecién?

La sefiora CARRERA —Preferiria no
darsela.
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El sefior MORENQ.—Me esti aludien-
do personalmente,

La seiiora CARRERA.—Tendr4 después
diez minutos para replicar.

- Verdaderamente, no creo- a este tipo de
personas. Lo que digo estd en su politica,
en su pensamiento y en su ideologia, y
actian en consecuencia, Ahora el sefior
Moreno dice estas cosas porque tiene un
fin ulterior que cumplir, lo mismo que los
otros sefiores de la Derecha. Ven muy cla-
ramente que ésta es una de las formas de
socavar al Gobierno y de cumplir su sue-
no, que antes del 4 de marzo era el de bo-
tarlo por la via legal. Ahora lo intentan
por otras vias, y estamos en presencia de
una de ellas. :

Afortunad'amente, nosotros también te-
nemos claridad al respecto; lo sabemos y
nos estamos defendiendo, como asimismo a
los trabajadores, quienes no deben caer en
el garlito que les tiende la Derecha, que
siempre ha sido su enemiga.

Quisiera remontarme al origen del con-
flicto, a pesar de que ya lo analizé el sefior
Valente. A mi juicio, el problema debe
discutirse en todas partes. Sabemos muy
bien que los pliegos de los trabajadores
~ del cobre tienen vigencia de quince meses,
y ante las empresas se presentaban siem-
pre por separado y en fechas no coinciden-
tes. En septiembre de 1972, por primera
vez en la historia del pais, el Gobierno Po-

pular dio a los trabajadores del cobre la

oportunidad de acogerse a la ley de Rea-
juste que comenzaria a regiy para todos
los sectores laborales, Los mineros acepta-
ron acogerse a esa ley y postergar hasta
~ septiembre de este afio la presentacién de
nuevos pliegos, Es decir, en septiembre
del afio en curso habria un nuevo reajuste.
En el caso del mineral El Teniente, los
trabajadores, por conquistas de hace mu-
chos afios, reciben mes a mes un reajuste
equivalente a cincuenta por ciento del alza
del costo de la vida, cada vez que ella exce-
da de 5%. En septiembre de 1972, los mi-
neros del yacimiento de la provincia de
O’Higgins habian percibido, desde que se
firmé el dltimo pliego, en el mes de abril

anterior, 41% de reajuste, que compensa-
ba la pérdida del poder adquisitivo. Por lo
tanto, al otorgarseles el reajuste que se dio
a todos los asalariados del pais, a los de
El Teniente se les descontd el 41% ya re-
cibido y se les aumentaron las remunera-
ciones en el porcentaje correspondiente
a la diferencia entre lo percibido y el
99,8% que se dio al resto de los trabaja-
dores del pais. ,

\EI origen del movimiento estuvo, enton-
ces, en ese porcentaje de diferencia, lo que
se ha prestado para diversas interpretacio-
nes de la ley. Aqui mismo hemos escucha-
do algunas. Y ya la Unidad Popular, por
intermedio del Honorable sefior Valente,
ha dicho lo que piensa sobre la materia.

En lo referente a la férmula de arreglo,
cabe destacar que en cuanto se produjo el
conflicto, las autoridades de Gobierno to-
maron contacto con los trabajadores. Me
consta que asi fue, porque el martes 8, por
ejemplo, fui testigo presencial de que al-
tos personeros de CODELCO, junto con

el Ministro de Mineria, permanecieron has- - -

ta las 6 de la mafiana siguiente esperando
poder conversar con los trabajadores. Por
lo tanto, no ha sido por desidia del Go-

bierno que no se conversé.con aguéllos ese

dia.

El paro de El Teniente, que cuesta un
millén de délares al dia, es, como ya he
explicado, un conflicto favorable para la
actividad que desarrollan todos aquellos
elementos que desean llevar al pais a una
situacién econdmica insostenible, Ahora el
Gobierno ha presentado una férmula de
reajuste econémico que tiene relacién di-
recta con el aumento de la produccién, y
yo mno creo que en Chile haya alguien a
quien no interese que se produzca mas co-
bre. Si se logra ese aumento, no hay duda
de que los obreros percibiran un porcenta-
je sobre el alza de la produccién, En cam-
bio, si se deja de producir el metal rojo,
se perjudica tode el funcionamiento del
pais. Al producirse menos cobre, contamos
con menos servicios que aqueBos de que
ahora disponemos; tenemos menos educa-
cién, pues hay menos escuelas, menos uni-
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versidades, menos posibilidades de capa-
citacién para los hijos de los asalariados:
Jamaés, por supuesto, por mucho que baje
la produccién de cobre, se perjudicara a
los hijos de los ricos, ya que éstos asisten
a colegios particulares, pero si a los hijos
de los trabajadores. Y cuando se dispone
de menos divisas, de menos dinero para
los hospitales, tampoco se perjudica, como
es natural, a los nifios de los terratenien-
tes del pais, sino a los de la clase obrera.
Cuando hay menos divisas, se construyen
menos caminos, menos puertos, se tiene
menos capacidad para comprar en el ex-
tranjero e instalar industrias. En fin, no
se trata, en realidad, de un problema que
afecte sélo a un sector de los trabajadores,
sino a todo Chile. Por lo tanto, creemos
justo que haya una relacién directa entre
el reajuste y el aumento de la produccién.

El mecanismo para otorgar los reajus-
tes debia ser estudiado por una comision

compuesta por representantes de la em- .

presa, de los trabajadores y del Gobierno.
Sobre la base sefialada y tomando en cuen-
ta el aumento productivo de los meses de
enero a marzo, se ofrecié a los mineros un
bono de 24 mil escudos para los que tra-
bajan en labores directamente vinculadas
- con. la produceién, y uno de 20 mil escu-
dos para el resto.

Los sindicatos industriales, asi como el
Sindicato Unico de Santiago, informaron
de la f6ormula a las bases, y en asambleas
realizadas los dias viernes 4 y sébado 5 de
mayo, acordaron aceptarla y volver a las
faenas. Por cierto, no todos los obreros se
han reintegrado a sus labores, desde el
momento en que todavia hay algunos que
no han ido a trabajar. _

El sefior MORENO.—;Va a terminar

" luego, sefiora Senadora‘? i Me parece que
estd muy cansada.

La sefiora CARRERA —E‘stoy tratando
de explicar algunas cosas que no alcancé
a abordar antes.

K1 sefior MORENO.—; Me permite una
interrupcién, sefiora Senadora?

La sefiora CARRERA.—No puedo, se-
fior Senador. Deseo poner término a mis
observaciones.

En realidad, me extrafia la impaciencia
del sefior Senador, guien me precedid en el
uso de la palabra y habld cerca de dos ho-
ras. Tan asi es que, para intervenir noso-
tros, hemos tenido que esperar hasta las 4
de la tarde, ‘

Quiero hacer presente que cada vez que
se realiza este tipo de sesiones en la Cor-
poracién —lo hemos comprobado en diver-
, la ““democracia” de
los sefiores Senadores, especialmente la del
sefior Moreno, ha impedido a los parla-
mentarios de la Unidad Popular hacer uso
de la palabra. .

El sefior MORENO.—;, Por qué no piden

~ustedes una sesion especial?

La seflora CARRERA.—Esto no ha su-
cedido una sola vez, sino en numerosas
ocasiones, seflor Senador. Por eso, aprove-
cho Ia oportunidad para protestar de esta
actitud, y esperamos que a partir de la
préoxima legislatura las cosas no sucedan
de la misma manera, .

El sefior PALMA (Presidente) —Ad-
vierto a la seflora Senadora que la Mesa
siempre ha aplicado el Reglamento.

La sefiora CARRERA.—Hay varias for-
mas de aplicar el Reglamento, sefior Presi-
dente. Por desgracia, ella siempre se ha
hecho en. contra de nuestro interds para
decir lo que pensamos. Comprendemos, por
cierto, que algunos sectores entienden la
democracia de esa manera. Por eso, nos
produce bastante preocupacién cuando
ellos vociferan y hablan de la tirania mar-
xista, en circunstancias de que quienes
siempre han usado de la dictadura de la
burguesia, de la tirania de la burguesia,
son los sectores que ahora rasgan sus ves-
tiduras y se lanzan cenizas en la cabeza.
Y la han usado muy bien, porque el Esta-
do chileno ha instrumentado permanente-
mente una tirania de la burguesia, Estas
son cosas respecto de las cuales, por lo de-
més, se da cuenta cualquier persona estu-
diosa.

Nosotros nos oponemos a que continde
la huelga de los mineros de El Teniente
y expresamos nuestro anhelo des que ella
sea solucionada lo antes posible. Y ello por-
que, aparte ser un movimiento que con-
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viene a los intereses de la Derecha, es tam-
bién un conflicto que perjudica enorme-

mente a esos trabajadores, especialmente -

si se tiene en cuenta que en el curso del
-presente mes no han concurrido a las fae-
nas; y.también porque tiende a enfrentar
a trabajadores contra trabajadores, que es
- lo que en el fondo estd pretendiendo la De-
recha, la que hasta el momento tiene cier-

to éxito mediante una lucha de tipo econo-:
_micista, Por Gltimo, a lo mejor ni siquiera
le importa cuiles sean los resultados, pues.

de lo que he dicho se desprende, incluso,
que algunos obreros usaron explosivos o
llevaron las cosas al extremo de que pu-
dieran provocar incidentes y causar la pér-
dida de vidas humanas, segtin declaracio-
nes que ‘hicieron alghnos dirigentes.

Nosotros creemos que esto no puede
continuar y que los trabajadores conscien-
tes deben estudiar lo que el Gobierno les
propone y no cerrar los ojos y lanzarse
tras una lucha economicista que sélo per-
judica a toda la clase obrera y a los mi-
les de trabajadores del cobre.

El Honorable sefior Chadw1ck me ha
pedido una interrupcién.

El sefior MORENO.—Con la venia de
la Mesga, ;me permite una interrupcion?

“El sehor CHADWICK.— Yo no puedo
concedérsela.

El gsefior MORENO —No se la pedi a
usted.

El seiior CHAWICK.—Lamento no po-
der darsela, pues no me esta permitido re-
glamentariamente.

El sefior MORENO.— Faltan pocos. mi-
nutos para que termine la-sesién y Sus
Sefiorias estan haciendo tiempo.

El sefior CHADWICK.— Seiior Presi-
dente, quiero hacer un alcance a la inter-
vencién del Honorable sefior Moreno en lo
relativo a la irrenunciabilidad de los de-
rechos concedidos por la Constitucién.
Quiero decir que el principio de que son
irrenunciables los derechos..

Si me permite hablar la galerla

El sefior LORCA.— Sefior Pre51dente,
parece que hay un resfrio colectivo en la
Sala, ¥y creo que seria conveniente repar-

tir algunos Mejorales. ;Los asistentes a
las galerias también estan resfriados...!
El sefior CHADWICK.— ;Y también
forman parte del circo..!

El sefior LORCA.— ; Asi que los obre-
ros son payasos ahora!

El sefior CHADWICK.—Algunos si.

El sefior LORCA.—; A lo que hemos
llegado en este pais! jSépanlo los trabaja-
dores asistentes a las galerias: antes eran
dirigentes responsables y ahora son pa-
yasos!

El sefior PALMA (Presidente).— Esta
con el uso de la palabra el Honorable se-
fior Chadwick.

Puede continuar Su Sefioria.

El sefior CHADWICK.— El Honorable
sefior Lorca ha estado haciendo cuestién
de cierto resfrio que impide hablar.

El sefior LORCA,—;Es el resfrio de
los trabajadores..!

El sefior MORENO.— Alguien dejé
abierta la puerta del refrigerador.

El sefior CHADWICK.—Por desgracia,
no alcancé a oir al sefior Moreno. Por
consiguiente, no puedo contestarle. Si usa-
ra los micréfonos al interrumpirme, po-
dria hacerlo. ‘

He pedido una interrupcién a la Hono-
rable sefiora Carrera para formular un
alcance a lo dicho por el Senador Moreno.
Su Sefioria ha afirmado que los derechos
serian irrenunciables porque estan otor-
gados por la Constitucién Politica del Es-

‘tado y que, por lo tanto, el documento que .

él mencioné estaria en contradiccién con
estos derechos irrenunciables. La verdad
es que en la Carta Fundamental nada hay
que permita resolver el problema que se
debate en la actual huelga del cobre. Es-
te consiste en la interpretacién de una
ley posterior, que ha sido bastante mal in-
terpretada en esta sesién y que en el fon-
do envuelve la gran contienda de saber si
el reajuste anticipado en virtud de un con-
venio colectivo se debe o no se debe des-
contar cuando se da un reajuste por ley.

Yo pienso honestamente, y no haciendo

una intervencion de tipo personal o poli-
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tico, que cuando se otorga un reajuste de
acuerdo con la escala mdévil, hay que im-
putarlo al reajuste general de la ley.

El sefior VALENZUELA.—; Nunca ha
sido asi! ’

El sefior LORCA.—jJamés ha sido asi,
desde hace treinta afios!
~ El sefior MORENO.—; El Honorable se-
- fior Chadwick dejé de leer hace dos
afios. . !

El sefior CHADWICK.—EI1 sefior Mo-
reno cree que yo he dejado de leer; pero
no he dejado de respetar a las personas y
de pensar.

El sefior MORENO.—; No se le nota. . !

El sefior CHADWICK.—EI sefior Mo-
reno no es mas que un insolente. Por des-
gracia, tengo que decirselo en resguardo
de mi propia dignidad.

‘El gefior MORENO.—No puedo contes-

tarle, sefior Senador, por las razones que
Su Sefioria conoce.

El sefior CHADWICK.—No tengo pla-
cer alguno en decir estas cosas. En todo
caso, si las digo es porque son necesarias.
El sefior Senador sabe que soy abogado,
de manera que no me venga a preguntar
" si sé leer.

El sefior MORENO.—;Me parece que
s6lo lee lo que quiere..!

El sefior CHADWICK.—E! sefior Mo-
Teno no es mas que un pequefio insolente,
un pequefio autécrata que se ha venido a
meter al Senado creyendo que puede decir
cualquier cosa.

El sefior MORENO.—No me he venido
a meter: a mi me eligié el pueblo.

El sefior CHADWICK.——No pongo en
duda que el pueblo haya elegido a Su Se-
fioria; pero fue elegido en una combina-
cién con la ultraderecha, a la que antes
persiguié y a la cual ahora sirve con mu-
cho entusiasmo mediante sus intervencio-
nes.. ‘

'El sefior LORCA.—Su Sefiorfa persigue
a los obreros.

La sefiora CARRERA.— {Pero, sefior
Lorca, como es posible que diga esas co-
sas!

El sefior LORCA.— Parece que Sus Se-

fiorias no comprenden la molestia de los
trabajadores. ;O acago ustedes creen que
quienes en estos momentos asisten a las
galerias estan resfriados de verdad?

La sefiora CARRERA.—No diga inep-
cias, senor Lorca.

El sefior CHADWICK.—Si el sefior Se-
nador me permite continuar. ..

El sefior PALMA (Presidente).— Ha
terminado el tiempo de la interrupcién,
sefior Senador.

La sefiora CARRERA.—Pero si no han
dejado hablar al Honorable sefior Chad-
wick. Ni siquiera ha podido desarrollar
su pensamiento. Me parece que esto no es
correcto.

El gefior PALMA (Presidente).— Ya
transcurrieron los cinco minutos de la in-
terrupcion, sefiora Senadora.

La sefiora CARRERA.—Pero insisto en
que el sefior Senador no ha terminado su
intervencion. ,

El sefior CHADWICK.— Sostengo. con
toda claridad una cosa bien precisa: que
aunque  sean irrenunciables los derechos
concedidos a los trabajadores, siempre se
ha estimado que los finiquitos o las deci-
siones posteriores a los hechos en que ta-
les derechos podrian jugar, se llevan ade-
lante. O sea, no es efectivo lo que afirmé
el Honorable sefior Moreno.

El sefior PALMA (Presidente).—Ter-
miné el tiempo de la interrupecién, sefior
Senador. ‘

El sefior CHADWICK.— Creo que el
Honorable sefior Moreno estd mal infor- .
mado. o

El sefior LORCA.— Entonces, hay que
rebajarles los salarios a los trabajadores.

El sefior CHADWICK.—No digo eso.
Parece que Su Sefioria no entiende algu-
nas cosas.

El sefior PALMA (Presidente).—Pue-
de continuar la Honorable sefiora Carre-
ra.
La sefiora CARRERA.—En primer lu-
gar, protesto por las intervenciones del se-
fior Lorca. Creo que el sefior Senador no
tiene derecho a incitar a las galerias.

El sefior LORCA.—;Por qué se moles-
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ta la seflora Senadora si los trabajadores
estan resfriados? .

La sefiora CARRERA.—Si no me mo-
lesto. Protesto en defensa de la integri-
dad de esta institucién tan “respetable”
que es el Senado de la Reptblica. _

El sefior LORCA.—Le repito que los
trabajadores estan resfriados, sefiora Se-
nadora.

La sefiora CARRERA.—No le oigo, se-
fior Senador.

El sefior PALMA (Presidente) . —Esta

con la palabra la Honorable sefiora Carre-
ra.
La sefiora CARRERA.—No me parece
aconsejable que algunos Senadores inci-
ten a las galerias a hacer manifestaciones,
ni que el sefior Presidente las acepte e in-
cluso sonria con agrado frente a ellas.

El sefior PALMA (Presidente).—Na-
da.de eso ha sucedido, sefiora Senadora.

La sefiora CARRERA.— Perdéneme,
sefior Presidente, pero lo he estado obser-
vando. Me parece que esto no es correcto.

El sefior PALMA (Presidente).— Pue-

de continuar con la palabra, sefiora Sena-

dora.
La‘seﬁora CARRERA.— Nosotros es-
‘peramos que los trabajadores de El Te-

- niente recapaciten, estudien las proposi-

ciones del Gobierno y discutan al respec-
to; que no se dejen utilizar para la esca-
lada sediciosa en que estid embarcada en
estos momentos la reaccién; que se de-

fiendan a si mismos y a sus hijos; que no -

se dejen arrastrar a lo que se viene enci-
‘ma, a lo que estd preparando la Derecha,
por mas que aquf se diga que no es efec-
tivo, pues nosotros sabemos que lo es.
Aqui se han mencionado algunas técni-
cas que se seguirdn en el futuro para tra-
tar de que los trabajadores se endilguen en
una politica de tipo economicista para so-
cavar la economia del pais. Esperamos que
aquéllos no caigan en este tipo de enga-
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fios, que reflexionen y que vuelvan a su
trabajo, como corresponde.

— (Manifestaciones en tribunas y gale-
rtas) .

El sefior PALMA (Presidente).— Se
hard despejar las galerias si siguen las
maniféstaciones.

La sefiora CARRERA.—En todo caso,
creemos que hay mucho que avanzar. Pen-
samos que hay grandes cosas que hacer
frente al problema de la participacion. Los
parlamentarios de estas bancas estamos
totalmente llanos a estudiar cualquier pro-
posicién en este sentido, y ella contaréi con
todo nuestro apoyo para desarrollarla y
discutirla. Creemos que esto nos puede lle-

‘var a conclusiones favorables.

— (Manifestaciones en tribunas Y gale-

rias).

Estimamos que el aumento de la pro-
duccién que hubo durante los dltimos me-
ses es una buena sefial de que se pueden
hacer grandes cosas. Tenemos fe en los
trabajadores. Tenemos plena confianza
en que tarde o temprano comprenderan -
donde estdn sus verdaderos beneficios y
donde sus verdaderos dirigentes,. ..

— (Manifestaciones en tribunas y gale-
rias). ‘

.. .los que realmente los defienden aho.
ra como lo han hecho siempre y de los
cuales no pueden dudar. En estas condi-
ciones, nosotros seguiremos trabajando,
seguiremos haciendo todo lo necesario pa-
ra paliar los problemas que en este mo-
mento enfrenta nuestro pueblo y que la
esta tratando de
agrandar por todos los medios que tiene a
su alcance. ‘

El sefior PALMA (Presidente).— ;Me
permite, sefiora Senadora?

Por haber terminado la hora, se levan-
ta la sesion.

—Se levanté a las 16.

Dr. Badl Valenzuela Gareia,
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