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(Beritn de 18.30

a 21 horas)

' PRESIDENCIA DE LOS SERORES CASTELBLANCO Y DE LA JARA

INDIOY GENERAL DE LA SESION

1.—8umario del debate.
O—Sumario de Gocamentos,
ITL.—Aetas de las Sesiones antenoms.
IV.—Documentos de la Cuenta,
¥Y.—Tabla de la sesifpn.

VI—Texto del debate,

I.—SUMARIO DEL DEBATS.

1.—8e pone en discusién el proyecto que
modifica el Decreto Ley N.o 767, en lo relaiivo
» la prevision social de los periothsta.s ¥ se
da por aprobado en generzl.

- 2.—8e suspende la sesion por cinco minutos.

i

3.—8e entra a la discusién particular del
proyecto que modifica el Decreto Ley N.o T67,
en lo relativo a la previsidn social de los perio-
distas, ¥ se meuerda enviarlo a las Comisio-
»es 'de Trabalo y de Haclenda, unidas.

il. —SUMARIO DE DOCUMENTOS

1 —Informe de la Comisién de Trabajo ¥
Legislacion Social, recaido en el proyecto de
3y, de origen en” una mocion del sefior Cas-
_telblanco, por 1a cual se, modifica e! decreto-
ley N.o 767, de 17 de diclembre de 1925, sﬂhre
prev!sién social pars los periodistas,

iil. — ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES

fm s¢ adoptd acuerao 21 respeﬁm..

Iv.—DOGUMENTOS DE LA GUENTA

N.¢ 1—INFORME DE LA COMISION DE TRA-
BAJO Y LEGISLACION SOCIAL,

“HONCRABLE CAMARA:

La Comision de Trabajo y Legisiaeidn S0-.
¢ia) dig término al primer tramite reglamen-
tario de estudio del proyecto de ley de que €
autor el Honorable Diputado y Presidente de
la Honcrable Camara, sefior Castelblanco, que
modifica el Decrebo-Ley N.o 787, de 17 de di-
ciembre de 1925.

El 15 de julio de 1925 se publicd en & “Dia-
rio Oficial” el Decreto-1ey Nao 454, y quedé
definitivamente establecida la existencia de
la Caja Naciona] de EBmpleados Piblicog y Pe-
riodisias, que comprende bajo su régimen de
preyision social al personal de la Administra-
cién Piblica, en general, ¥ al de 1a8 empresas.
periodisticas. Ambas secciones, atin cuando
formin parte de la misma Institucion cong-
tituyen dos entidades dferentes, eon recursog
econdiriicos propios y con regimenes distintos.

Un mismo Consejo y una misma Direcclén
¥ merviclog téenicos especiales las une baje
una administracién comun.

¥l 17 de diciemnbre de 1825 ge expudio un De-
cerato-Ley, por medio del cual se fij6 el texte
definitivo de aguel Decreto gue cred. Ia Caja
Nacionhal de Bmpleados Phiblicos y Periodistag
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y, en Tness generales, s mantuvieron am‘le—
llas disposiciones, algunas de 1as chalés son

abpolutamente jdénticas para 18 Seccién de
‘Fmpleados Phablicos § poara 1a de los Perio-
distas. ‘

Posteriormente, ¥ en €l transcurse del tiem-
po, se han dictado leyes que inciden en 1a Set-
cion Perivdistica de 1a Cala, especialmente al-
FUNAS remacionadas con 1g creacitn de nuevas
fuentes dg recursos ecolfimicos para la aten-
cién ¥ mantencion de los beneticlos que 13
Beccion Perodistica ofrece acfuslmente a SUS
imponentes. - -

T Honorable sefior Castelblanco cTeyb Opor-
turp, nhar una moeion que infroduce. al
réglineh de prevision de 1a Seccibn Periodis-
tica diversas modificaciones para entonar Su
marcha al compis de una verdadera realidad
mocial, .

La Comision de Trabajo ¥ Leglslaclon S0-
eial designd und Sub-~Comision encargada Qe
estudiar el asunte ¥ proponer, después de off
2 l0g inperesados ¥ a & nstitucton afectada,
un anteproyecio que sirviera de base a a dis-
cusion et definitivo que debia conoeer 12 Ca-
mara. Formaron parte de ~elia los Honora;blez

gefiores CGraete (Presidente de 1 Comisionl,

 Atlenza, WMuficz Ayling ¥ el propio SedHor Cas-
_ telbianed, que 1a presidia.

B primers actividad consstio en solicitel

Cajs Nacional & mrnpieados Pu-
: que, vefiténdose al
" agariliene inte-

en de jubilaciones, mpnt,epios_ ¥ se-

- guros de vida; contempla &l trabajo nocturne

ermedades profesionales; jmportanies ar-
Heulos transiorios ¥ disposiciones generales,
.desde la ereacion de Comisiones
calificadoras ge 108 reeonocimienbos de tiem-
pos hasta disposiciones fundamentales de ¢~
racter administrative, que puetden signi!ﬁcar
nn perfeccionamiento cons gerable del meca-
nismo ioterno de 12 instifucion en todas sus
o8’ . Ademas de esta opin‘on, la pro-

Algunas fueron consideradds en su totalidad,
oirpg en Wkas ¥ un pequeno gTUPY, desesti-
madas. o )

La Chmision queé conocld el trabajo ¥ la 8-

' daccion: gue 8¢ dio a ia mocion &€l Honorahle

sefior Castelblanco, Ja aprobo en los rnismos
pérminos en- que fué concebida DOT 1a Sub-
Comisién. - S

Bn genersl, el prwecto gue =€ informa es-

% dividido en dos. partes, ung, introduce mo-

-
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difleaciones al vexto mismo del Decreto-1£Y
N.o %g7: la otra parte agrega disposiciones
nyuevas.

Desde luego, se le da a la Seccibn Perjodis-
tica una independenei adecuada a U carac-
ter de Seccion de-unta Caja, porque prdena
que Hlevard su contabilidad ¥ gestion financie-
ra mdepend-ientemente; que e Consejo fijara
annalmente st pmsupuesbo de gas
sjohes ¥ que, & resultaren saldos faverables,
se ‘constituira un fondo especial de TESeTVA,
destinado principalmente a .rebajar el tipo de
interés de los préstamos ¥ & mejorar 10s ser-
vicios médicos que, especialmente, se crearn en
el proyecto. ’ ] .

Hg necesario gestacar de entre 138 motiti-
caciones que tienen cabida €n 1p letTa misma
del actual Decreto-Ley 767, a agregacion de
phmeros nueves al articulo 74, POT medio de
jos cliales se allegan fondos para ropustecer el
otorgamiento de peneticlos sociales. '

Se establece, Jdesde luege, que log colabora-

dores, €8 deeir, aquellas personas que no ha~
cen del periodismo gn profesion habitual ¥
que, en consecuencia, no tienen remuneracion:
fijm, debent erogar & la Caia et 5 olo ¢e las 50~
mas que perchan por su trabajo. Igual can-
tidad deben hacer 188 empresas que reciban
1g eoiaboraclon. Como corolario,ind-lsptns&ble
de esta dl.Sposic?h; se determina e estss
personas no flenen la ealided Qe imyponentes
de la Caja ¥, en comseciencia, 10 puegen es~ -
perar de la Institucion benet.cio glgurio.
. Se hpg elevato en un 5 olo mds el impues-
to @ los espectaculos depottivos pagados ¥, d¢
carachter pmrfesional, y se han gravado 1os rea-
lizados por aflcionados, solo en un B alo.

Se ha autorizado ‘5 las loterias de concep-

sion y de I Polla de 1a Heneficencis, para
efectuar sendos a0rteos extraordinarios anad-
les, cuyo 30 oo de 1a utiiidad liquids, Beres
mentara los referidos recursos de la SRCC ]
Periodistica- ) -

por altimo, se tréa un impuesto a._digiqnai
gobre lds gransacciones que, sdble accionegs ¥
ponos, hagal 1g¢ Corredores de las Bolsas @2
Gomereio Por cuenta de SUE x:gaudantes. B
te impuesio tavo aue reformarse, segun 10s
Ermings eh que venia concebido en 18 -
cion, después de haberse aido al genor Su-
perintendente de Sociedades Arnionmaas, Com=
paiiias de geéguros ¥ Bols de Comelcio,

~guien hizo presente 123 dificultades que po-

gian encontrarse si se admitiera 1a redac-
cion primitiva dada a la disposicion que
qred.

e procedid, entonces, teniendo a 12 e
la tarifa, que constituye un Ve o BIal-
cel, por gue ae rigen 108 cobros due 108 0o~
rredores de 1as Bolsas de Comercio hacen SO-
pre s trahajo 8 fljar en un medio por ciento
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adicional el porcentaje que en la. referida
tar'fa se determina como de beneficlo para
dichos Corredores.

¥ 145 postérgaciones, estep impuesto, que
86lo abarca las acciones y los boncs, se apii-
card ukg sola vez ¥ sobre [a operacion ini-
cial. ‘

No g2 tuve en la Com'sion ni en 1a Sub-
Comision' antecedentes suficientes para poder
determinar, de manera. clara, cuil seria el
rendimiento que se podria obteler ccn es-
tos nuevos recursos; pero cd'culos particus
lares permiten decir, con clerto fundamento,
gue 1z Svccién Perjodistica de 1a Caja ento-
rard su economia propls, con un ingreso
aproximade de 30 millones de pesos.

Por otro lado, no se sabe tampoco, si nos
. gtenemos a lo que dlce la Caja en su oficio,
" cuAnto va g importar la ateneibn de los
mayones beneficios sociales que se dan por
medio del proyecto. Dice la Caja, sobre es-
- te particular; “. .. es por ahora pricticamen-
imipesible, debido, principalmente, a que €l
proyecto en informe incorpora al régimen de
esta Caja a una nueva poblacidn de impo-
nentes, cuyos antecedentes respecto al nG-
mero o aios de servicios, edad, cargas fa-
miliares, sueldo’s, ete. son deseponceddos; co-
mo asithismo, a que dicho proyecto hace in-
tervenir como base minima de sus benefi-
© ¢fos a un nuevo elemento de nuestra Legisia-
¢i6n de Trabajo, el *‘salaric minimo vital”,
sobre el cual no se ha recogido todavia una
experiencia suficiente para apreciar su im-
portancia financiera en el Tuturo”.

En beg'ulc?a 2n lo tocaitte al aspecto verda-
deramente soclal de! proyecto en informe, es
necesario recalcar la situacién en que van a
quedar los imponentes de la Qeccién Perio-

. distica de-la Caja, que desarrolien sug 1abo-
res por medioc de un trabajo nocturno, v
agqiellos que lo hacen, en cuglquier hora del
dia, pero en.atmésieras viciadas por ema-
 haciones gaseosas y toxicas.

En ‘ambos casos, el capital humano tlene
que ver disminuida su capacidad de traba-
jo, lo que, fatalmente, ha de tr3er una Im-
posibilidad de poder continuar laborando an-
tes de que ¢! individuo hays satisfecho las
impos‘cmnm correspondientes para optar g
ung jubilacion, que en 10s casos corTientes es-
% los 30 afios de servicics.

. Por:es0, el proyecto dispone gtle aguel gue
‘haya realizado durante 20 0 mag afios de ser-
‘vielos un srabajo nocturne entre ias 22 y las
# horas, con yn minimo de 6, tendrd dere-
. «ho & un ahono de afios de servitios de sels
meseg por cada uno; y asi fu:esive.m-zntr;

hasta referirse a aquellos gque tengan diss
aiios de labores en estas condic'omes:

-De las mismas franguicias han de gozar los

imponentes que desempefien labores en at-
mésferss viciadas por emanaciol€s gageosas
toxicas v, en este caso, las empresas harin
una mposieidn adicional del unho por clent,o
en favor de ellof.;

8e establece, a,de.ma.s un Parrafo huevo,
donde se dan normas claras y precisag pars
preceder al reconocimiento de los. serviclog

- que los periodistas hubieren prestado con an-

terioridad al 15 de jullo de 1925, ¥ se dan las
normas necesariag para que Ios interesados,

.a quienes favorezca la aplicacion de estos ar-

ticulcs, pusdan hacer con facilidad las im-

- posicicHes que correspondan gl gntigho tiem-

po.
g del todo'inbe-resante considerar el esta-

blecimiento, por madio de la Secclén Perio.

distica, del servicio gratuito y domiciliavio de
medicina curativa, pues son muchos los ca-
805 ent que 103 realmente necesitados, para
obteher uns atencion médica, ripida y opor-
tuna, deben desembolsar cangidades de dine-
ro, que no estin en condicivnes de hacerlo,
suiriendo  lag maturales consecusnclas de ia
falta do esta ateliclén opdrtuna, gratuita y
eficaz.

Por nltio, ¥y para Bo alargar mas este in-
forma. por medio de une de sus
transitorios, se procede al re€ajusie de lag
pensiones olorgadas, cuyo mento, realmente
resulta muy reducido para poder satigfacer
las mis indlspensables necesidades que ae-
tualmente Impone el costo de Iz vida, *

Por todas estas razoles, vusstra COmision
de Trabajo y Legislac'én Social pr'ﬁ.sté su
aprobacion al proyecio, en log mismos ér-
minos en que fué concebido por 1z Subs
Comision, y que =on los slpulentes:

PROXECTO DE LEY:

Articulo lo— La Seccidbn Perlodistica de la

Caja Nacional de Empleados Publicos v Perio-
distas, creada por el Decreto-Ley N.o 767, de
17 de diciembre de 1825, levard su contabilidad
Yy gestidn financiera independientiermnente de 1a
de Empleados Ptiblicos, de acuerdo con las nor-

mas técnicas que. le fije el Consejo y presenfard
sus halances anuales en 30 de junio de cada'

afio,

Arl;ieuh 2.0~ El Consejo fijard anualmente
sus presupuestos de gastos e
pudiendo exceder sus gestos administrativos del
10 por ciento del total de sus entradas. Los ea-
pitales dispenibles deberdn ocuparss prefersn-

articulos

inversiones, no

[ R St
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temente en operaciones para los imponentes, no

. pud1endo mvertlrse en éstas menos del 50 por

mento
. Artieulp S.q— Determmado, dESpues de los

‘ eélculos actuariales, el hecho de que los recur-

sos consultados en esta ley arrojen superavit
financiero, $¢ constituird con éste un fondo de
reserva que tendra por objeto bajar el tipo
‘de. interés. de los préstamos hipotecarios y per-
',soqales, mejorar Ios servicios médicos a que se
refiere el articulo 6 de la presente ley en for-

""ma que guarde relacién con la escala determi-

nada en 8l articulo d.0 transitoric de esta ley.
"Artienlo - 4.0— Modificase el Degreto-Ley N.o

787, de 17 de diciembre de 1925, en los térmi-

ROS que a contmuacion 3e exXpresan:
‘ I) Introducense al articulo 73 las siguientes
modificaciones:

a}, Agrégase en el inciso lo, 'deapués de la
¥ axpresién “Empresas Periodisticas”, 1a siguien-
%e frase: “...y Agencias Noticiosas".

b) Suprimense en el inciso 2.0 las frases: “‘en
talleres propios” ¥y “ocupan a Io menos un per-
somal de, diez individuos entre empleados ¥y

" obreros”.

¢) Intercalase, a continuacion del inciso 2.0,
el siguiente huevo: “Se considerarn Agencias
“Woticiosas_las empresas de informacién nacional
o extranjera que desarrollen sus aclividades en
el territorio nacional, que tengan sus propias

‘fuentes de informaciones y distribuyan su mate-

vial noticioso en €l pals o en el extranjerc”,

d) Substltuyense 1os 1nelsos 4.0, 50 y 6.0 por
1o%! siuuientea'

“Los propletanos de Empresas Periodisticas ¥

'h.gem:ias Noticiosas que a la vez tengan el ca-
racter de empleados, por desempefiar funciones

.. permanenies dentro de laz mismas ¥y que deseen
.acogerse a.los. beneficios de esta ley, .

. podrin
.hncerlo, declarando la 1abor permanente que
desempefian, el sueldo due ae atribuyen y el
capital-en giro de la empresa”,

“La Caja calificara la peticién y fijard la can-’
“ tidad que -serviré-de. base para los descuenios ¥

beneficios". -
- “Lag declaracmnes que hagan estos imponen-

tes ‘adlo. podran .variarse cada afio, no pe_rm:- .

siéndoge aumentos superiores al 5 olo™.

“Tods persona que trahaje para uma empre-
sa_periodistica estard obligada a imponer, salvo
gue compruebe su cardcter de colaborador oca-
sional, previa calificacién que hard la Comilsiin
a qus se refiere el artifetlo 5.0 (ert. 6), de 1a

. wresente ley™. :

) Reemplizanse los incisos 9.0 ¥ 10 por los
~“Dars Jos efector de regular iog beneficios €
waposibiones que les correspondsn, declarsrin

£

4l afo, no pudiendo

e — rrma Y= e

bor intermedio de las empresas respectivas las
sumas gue.deberdn servit de base a este fin.
tomando el término medic mensual de las co-
misicnes oue se les haya pagade en log tltimos
se1s meses.. Nsta -declaracién debera hacerse
dartco de los treinta dias subsiguientes a aqué!
en que cumplieran en las empresas seiz meses
de servicios”.

“En general y para todog log efectos de esia
ley, las variaciones de las rentas declaradas por
los Imponentes, solo podrin hacerse una vez
aumentarse en mias- de
un 5 olo anuval sobre la renta antermr”

t) Agrégase, coma incisg 11, el siguientie
nueve:

“Los empleados a sueldo y comisidn ¢ comi-
si6n  solamente gque actualmente trabajen en
forma perinanent en las empresas penodish-
cas, podran aumentar,de inmediato sus 1mpo—»
siciones, de acuerdo.cen lo dispuesic en la we-
wa ) del'No I del Art. 4.67. '

iI— Agréganse a continuacion del articule
73, los siguientes articulos nuevos;.

“Art. ..— Las personas que dejen de s&r
imponentes y no retiren sus imposiciones, eon-
servardn los derechos que ellas representan en

- cualquier tiempo en que se remcorporen al ré-

gimen de la Caja.

En el caso de yue un imponente deje de serloe,
se le concederan -plazos para continuar acogido
come imponente voluntario, cumpletando = sus
imposiciones con los intereses correspondientes.
Fstos plazos serdn determinados por un regla-
mento especial, ¥ no podrin ser superiores a la
démma parte del toial del tiempo servide come
imponente. Durante estos plazos se conservaran
fodos los derechos a los beneficios.

Los imponentes que .se reincorporeén .dentre
de los plazos referidos en el . Incisp anterior.
guedan obligados de inmediato a completar los -
imposiciones' no satisfechas, mediante los prés-
tamos de reintegro a que se refiere el -articulc
siguiente. 5i se reincorporaren fuera de los pla-
zos referidos, s6lo podran ejercer este derecho

_dentre del plaze de un afio a contar desde o
‘remcorporamﬁn .

" Articulo ..— E[ imponente que haya ’retirado
sus imposiciones, tendrd derecho a reintegrar-
las, cualguiera que sea el tiempo que haya é=-
tado fuera del régimen de la Institucidn. Este

‘derecho s6lo podrd ejercerlo dentro del plazo

de un afic a ftontar ‘desde su reincorporacién.
Este reintegro, comprendida la prima, se haré
ron un interds del 6 ojo anual, pudiendo Iz
{':j1 conceder préstamos parz el pago de la
swnu glovel que resulte adeudada, los que ne
gquedarén sujetos a las limitaciones de monto ¥
capacidad fijadas por dicha Institucién, Estos

préstamos se sexvirén con dividendos mensuales

jgyalés al 5§ olo del wueldo del empleado, in-
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. eclufdo el interés del 6 ojo ¥ 1a amortizacién que
. resulte; pero; en ninglin caso, €l plazo de la
extincién total de estas obligaciones podri ex-

ceder de diez afios, para lo cual se fijarén di..

. videndos mayores si fuere necesario. Los ser-
viciog gue correspondan a las imposiciones que
: Se enteren en esta forma, serdn considerados

para los efectos de los beneficios contemplados |

. an la Ley Organica de la Caja, desde el mo-
mento de la concesién ‘del respectivo préstamo.
l.os zctuales imponentes, gue hubieren retira-

do sus imposiciones, podrin acogerse & estaz

disposiciones, dentro del plazg de un &io a

ecn#dr desde la fecha de 1a promulgamon de la

" presente ley. .

I1I.— Introdicense al articulo 74 las siguien-
tes modilicaciones:
. a) Agréganse después de las palabras “segurc
de vida" estas otrag “atenciém médica”. .
b) ‘Substitiyense los N.os l.0 ¥ 2.0 por iue
siguientes:
. “l.o~ Con el 5 ojo sobre el total de las su-
mas ganadas semanal o mensualmente por sl
Imponente, ¢nalquiera que sea su .origen, ~on-
siderando el sueldo vital fijJado para Santia-
go como suma minimp para apllcar este deg-
- enento™
"2.6— Con una subvencién mensgal de .an
empresas igual al 5 ole a que se refiere ol
nimero anterior.
¢) Agrégase al N 40 Ia
“descuento que podrs integrarse en dos cuotas
mensuales”, .
d) Reemplizese el N.o 5.0 por el siguiente:
“5.0-~ Con la primera diferencia mensual gn-
tre 1a suma mAxima que se haya impuesto con
antermndad ¥ la mayor renta que € pase a

ganar”,
e) Heemplézagse en el N.o 9.0 la frase; “Den-

tro del plazo de diez afios”, por la siguiente. -

“Dentro del plazo de cinco afios”.:
1) Agréganse los siguientea niimeros nuevos:
“18.—- Con el 5 olo-de las sumas que perciben
los colaboradores ¢ personas queé no gozan Ge
ung Temuneracidn fija en lax emnpresas perio-

disticas o agencias noticiosas por su traba;o . A

eon otro 5 ofo de cargo de estas mismax empre-
sas. Estds erogaciones no dan a las personas
Indicadas .a nnlidad. de imponentex ni dereche
a beneficio giguno™.

“17. — Con un impuesto sdicional del 5 oje
a los espectdculos deportivoy pagados y de ea-
récter profesional; ¥ con un 5 ojo de impuesio
a los espectaculos deportives realizados
aficionados™;

“18.— Con el 80 oo de la ut1hdad Liguida que
produzea un soriep exiraordinaric anual de ias
Loterias de Concepcién ¥ Polla de Beneficencia,
cuyas fechas de emisién serfn tijadas anualmen-
te por el Presidente de la Republica, ¥ cuye
premio mayor ro podrd ser inferior a 500000

v}

PEs0s;

siguiente frage:

pot |

"19.«— Con un impuesta de un medio . por
ctento sobre las transacciones de acclones y de
bonos, hechas ot Corredores de lag Bolsas de
Comercio, 1os cuales retendrin esie’ impuegto
& compradore: y wvendedores cun;unmmente
oon la comisién gque perciban por agquel capi-
tulo ¥ que deberin enterar en la Caja Nacio-
nal de Empleados Plblicos y Penodi.stas den—
tro de los primercs diez diay de cada me-

En las postergaciones, gste Impuesto’ #8 aph-
oBrd una ziu vex y sobre la operacion inicial” .

IV.- Intercélanse, a continuacifn del arbiou--
io 76, los sigulentes articulos nuevos: )

Articnlo — Todo imponénte de la ‘Secciée
Periodistica de Ia Caju Nacional de Empleados

Piblicos y Periodistas que haya realizade du-
© rante 20 o més afios de servicios

un trabaje

nocturno ‘entre tas 22 y las 6 horas, con' dura--
cibn minime de seis horag, tendré derecha a

_un abono de seis meses por cada afio dé servi--
"cios; los que hayan completado 15 o més afion

en esta clase de labores, tendrén derechg a un
abono de 4 meses por afio, y lox que haysw
completado 10 o més afios en estas mismas is-
bores, tendrén derecho & un abono de dos mswes
por &afo.

Si la jornada de trabajo de que habla el in-
ciso 1o tuviere una duracitn minima d8 cuatre
horas, los abonos serin cancedidos sobre la Gase
de un 50 par ciento de Io que significs pars leo
jornada de seis horas.

Estos abonos regiran a contar de eﬂt: tech.
para todos los efectos de la Ley Orginica de iy
Seccién Periodistica de la Caja Nacmnal de
Empleades Plihlicos v Periodistas. .

Ars.. . — Los imponentes que - demmpmen
labores de la misma duracidn, en atmdlferu
vicnidas por emanaciones gasecsas téxicms, ten-
drén los mismos derechios que lis- pemnd n
que se refiere ¢l articulo antertor.

Lag Empresas harén una imposicién adteionai
del 1 por ciento por loz imponéntes gue des.

arrcilen lahores en las condlciunas antenom .

te indicadas.

V. . Substitiyese el ineciso fmal de} nrticuh:

7Y par el giguiente:

“En ningtn caso, la pensién de juhﬂacldn.

podré exceder del eguivalente a cinco sueldce
vitales fijados pare Santlagoe. ‘

" Vi.— Reemplézanse las letras b) y e) - ded
articulo 78, modificado por 12 ley N.o 6,539, de
26 de diciembre de 1034, por las siguientes:

“h) Los que we imposibilitaren tisica o inte-
lectualmente para seguir en el ejercicio de sus
Tunciones. La pensitn de jubilaclén,  en estq
caso. no podrd ser inferior al 30 olo del prome-
dio indicado anteriormente ni inferior al sueldi
vital fiade para Santiago;”

“c) Los que cumplieren 35 afios de adnd »
tengan més de .10 afios de servicios. En este ca-

80, T jubilacién serd incompatible con cuskquia—

ra otra y no podré ser inferlor al monfy fljade
como sueldo vital para Santiago;”

.»3311
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“VH.— Substitiyese el articulo 81 por el si-
gulenta: :

“Y.gs pensionés de monteplo del personal de
las emprézas perlodisticas o de los imponentes -

voluntarios se comapuiarén a razdm del 40 por

clento de los dos iltimos afios del sueldo base -

mobre- €l cual se le hacen los descuentos, po:
los 1) primeros afios de imposiciones y en un
1 por ciento més por cada afio sobre dichos
diez aftes. - . '

Sin embargo, todo imponente que haya efec-
tuads imposiciones por menos de diez afios o
por més de dos, dejard de hecho un ‘montepfo
eguivalente al 30 cfo dél sueldo, el que sze au-
mentard en un 1 olc mas por cada afio de ex-
ceso sobre los dos primeros afics de imponi-
‘ciones. ‘ X _

Las disposiciones a que se refieren los ineiscs

anterioreq seé aplicardn. en los casos en que el

ménteplo resulte superior al sueldo vital, pues
en ning(n caso aqué] podra ser inferior a éste”.
VIII— Reemplizase el Pérrafo IV del Titulo
11, Del Segury de Vida, por el siguiente: '
_Artienlo (1). — El seguro de vida serd uma
agignacién por causa de muerte equivalente z!
doble del sueldo ganado en el Gitimo afio, que
se pagard a los siguientes tinicos beneficiarios:
1.6 La vinda y los hijos legitimos, adoptives
¥ naturales; ¥ a log ilegitimos a guienes se haya
reconocido derecho a alimentos en conformidad

al artfeulo 280 del Codige Civil, correspondien-

do a la primera Ja mitad y el resto a los hijos
por iguales partes. En caso de no tener hijos,
lag dos terceras partés serdm para la viuda ¥
a falta de. viuda, todo el seguro corresponderd
a los hijos por iguales partes. E} cényuge so-
‘Breviviente varén sélo tendrd derecho al segu-
xro de vida cuendp sea mayor de 55 affos o com-
pruebe su imposibilidad para ganarse €l sus-
tento. La forma de acreditar la calidad de hijos
flepitimos se determinard por el reglamento
wspecial. ‘
9 g— A falta de los anteriores, la madre leg.-
‘tima viuda o natural soliera o viuda.
30— A falls de madre viuda, las hermanas
legftimas solteras o viudas por iguales partes.
E] estado. civil de las personas llamadas al
segure de vida se considerard sGlo en el mo-
mento de Ia delacién. .
“Las personas enumeradas en los ntimeros 2 ¥
4 de este articulo, s6lo tendrin derecha a la
snitad del segiro que corresponda Al causante;
y lo mismo sucederd en el caso de ser henefi-
ciario €] viudo varén, existan o no hijos.
Para tener derecho a este seguro baatard con
_acreditar un afio de imposiciones.
"La Caja pagarid sin responsabilidad para elia
€l 30 olo del valor del seguro a las personas
. designadas en la Gltima declaracion estadistica
v con la sola presentscidn del ‘certificadg de
defiricjén respectivo. : .
mn -gor ciento restante se pagard cuando

se acrediten legalmente los derechos indicacos.
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en el presente artiaulo. :
"Arvticalo (2)— No podra disponerse del se-

guto de vida por testamento, nl cederse ni do- .

Harse.

En todo case, quedarh afecto preferentemien-
te a las obligaciones contraidas coh la Caja, las
cusles se liuidaran a la fecha del pago del m-
guro. ) )

Articulo (3). -— No tendréan derecho al Se-
guro de Vida los llamades a él gue se engien-
trer. en algunas de las circunstancias siguien-
tos:

1.0 Ser varén mayor de 31 afics; salvo el caso
de invalidez absoluta para ganarse el sustento
diario, ¥ el~del conyuge sobreviviente varon
a que se refiers g N.o 1.0 del articulo 1.0
(VIII}. ' ) -t

2.0 Haber muerto, c'vilmente. -

3.0 Ser indigno de suceder al difunto como
heredero o legatario. . . _

Articule (4). -— La cuota mortuoria consia-
tirk en una hsignacién igual al Gltimo sueldo o©
pensién de que haya gozado el roponente y no
podra ser, en todo caso, inferfor a 1a suma de
1,500 pesos. .

IX— Ag:fgase, a confinuacion del articulo 84,
el siguiente articulo nuevo:

s Articelo®. - Los descuentos, aportes lega-.
teg ¥ demds obligaciones que por cuenta de los
imponentes adeuden las empresas. o empleado-

res s la Caja, tendran la calidad de créditos

privilegiados de primera clase”.

X, — Agréganse, a continuacion del articulo
87, los siguientes articulos nuevos:

“Articule ...— Las empresas afectas a Osta
ley estardn obligadas, desde el primer mes de
su funcionamiento ¥ a contar desde la fecha e
la publicacién de la presente ley, a remitir a
la Caja Kacional de Empleados Piblicos y Pe-
riodistas, Jas imposiciones, aportes, planillag ¥
hojas estadisticas corréspondientes a su perso- -
nal, ¥ escritura autorizada de constitucién de
la Sociedad o Compafiia, v si no la hubiere, co-

‘pia de la declaracion aue 7a formulado el edi-
“tor responsable ante la Biblioteca Nacional o

autoridad respectiva, bajo apercibimiento - de
claustira, Jo que se hard efectivo de oficio por
intermedio de la Inspeccién Provincial del Tra-
Lajo correspondiente ¥ en la forma establecida
en 1a ley N.o 5,059". ' ’ )
“Articalo ...— Las empresas o empleadores
debetdn enviar a la Caja y propercionar & Yo
Inspectores de ésta, todog los datos que les sean
solicitados ¥ qgue se relacionen con los derechos
de previsibn Gue establece la ley. :
Toda infraccldn serf sancionada con una
multa de $ 100 a § 500, que aplicard el Viee-

presidente Ejecutive de la Caja ¥ que se hara
* afectiva a beneficlo de ésta. .

En caso de reincidenclas las multes se eleva-
ran al! doble ¥ sin perjuicio de las demds ae-
ciones periinentes.
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Los decretos de mulia y lag liquidaciones de

les imposiciones sdenddadaz por loa empleadores

tendrin mérita’ ejecutivo ante los Tribunales

del Trabajo, con arreglg a los articulos 484 y -

siguientes del D. F. L. N.o 178",

XI. — Agrédgase, s continuacién del articulo
88, €l giguiente articule nuevo:

“Articulo ..
dorex’ quedan oblipados a comunicar, a la Ca-
Ja-Nacional! de Empleados Piblicos ¥ Periodis-
tax, la publitacién de cualquier periédico co-
rrespondiente a su distrito jurisdiccional, den-
tro. de 30 dias” . '

Artfeulo 5.0— Intercélase, a contingaciér del

Parrafo I del Titulo II del Decreto - Ley 7687

de 17 de diciembre de 1925, uno nuevo, deno-
minado “Del reconccimiento de -afios de servi
cios”, formado p¥r los siguientes articulos:

- #Articale (1).~- Recondcese a los periodistas
en actual servicio ¥ a los que se acogieren a low
beneaficios de 1a presente ley, los servieios pres-
tados con anterioridad al 15 de julio de 1925,
cualquiera que hubiere sido el tiempo servido
en empresas periodisticag antes de la fecha in-
dicada y reccndcese jgualmente para todos los
efectos de esta ley, 2 las personms gue queden
sometidas al régimen de Ja Seccién Periodisti.
en, €1 t:empo servido en empresas periodisticas
¥ agenmas noticiosaz con anterioridad a la vi-
gencia de la presente ley.

Recondcese igualmente a los !mponentea eco-
gidos al régimen de la Caja Nacional de Em-
pleados Phblicos ¥ Periodistas, en cualquiera de
sus secciones; el tiempo servido en institucie-
nes fiscales, semifiscales, municipales, Empre-
sas Periodisticas o Agencias Noticiosas, siempre
que no hayan sido simultineos.

derecho  sélo podra ejercerse dentro

del plazo de un afio, desde que el imponente

quede afecto al régimen de la Caja, o desde la
vigencia de la presente ley para los actuales
maponentes.,

“Articulo ().— Fn el caso a que se refiere
ei inciso 2.0 del articulo (1), contribuirdn al
pago de log veneficios lag dos Secciones de la

Coja Nacional de Empleados Piiblicos 'y Perlo-
distas y las instikiciones de previsién a gue co-
rrespondan estos servicios, proporcionalmente

-2l numero de afios servidos y siempre que no |

huhm-en retirade sus imposiciones de lag mis-
mas™

“Artieulo (3).—Para los efectos de reconoci-
miento de afios de servicios, devolucién de im--
posiciones; u otras obligaciones gue deba cum-
plir ¢l imponente con la Caja, ésta otorgard al
interesado préstamos de reintegros & un plazo
. que fluctuara entre'5 y 10 afios; con los mte-
reses correspondientes. .

Comprobados por 1a Cala los servicios ¥ otor-

gade €] préstamo de reintegro, se dardn por

peconiocidos para todos log efectos legales.
“Artienle (4).— FEl imponente a qulen sc

reconozca - el tiempe servide con posterioridad

e
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al 15 de julio de 1825 queda obligado a Inte-
grar . las imposiciones cnrrespondlentes ton el
interég simple de § olo anual”.

Para este efecto servirdn de bege low meldu '
sobre W= cualez se hayap regulado las I.mposi '
ciones correspondientes a las instituciones  de
prevision a que hayan estado afectos loa impu—
nentes, En case de no haber estado acogidos a
nipgin régimen, se considerard 1a renta del
cargo que ocupen a la dictacién de la presente
ley, ¢ a la fechg de su incorporacidt a la Caja,
aplicAndose una escala descendente de sueldo-
de un 5 olo anual.

Lag nposiciones ¥ aportes patronales que ten-
gan en otra instifucidén de previsiom debertn sex
traspesadas por ésias a la Seccién’ Periodlsﬁca,

deptro del plazo de seis meses, con sus respeéc-

tivos detalles por afos, ¥ servirdn de sbono al
integro de mpcsmmnes gue corresponda a lnq
afios reconocidos. :

El integro de dichas imposiciones, en caso de

" ser insuficlente el iraspaso de fondos, se com-. ,.

pletars con un préstamo de reintegro en 1a
forma ¥ mndlcmnes indicadas en la prelente

-Ieyrl '

“Articnip (3).— Los nuevog imponentes a que -

. se Tefieren loa articulos (1) ¥ (4) no podran

imapetrar logz beneficios que se les reconozea sinp
después de ires afios de la vigencia de 1a pri~
sente ley, salvo la atencién médica el seguro
de vida, ia cuota mortuoria y el reajuste
pensgiones, que entrardn a regir a contar desd
1z fecha de la publicacién de esta ley.

La Ca)a Nacional de Empleados Phblicos ¥
Periodistas podrs, con el tnico objeto de evitar
un desequilibrio finarciero, aumentar o dismi~
nuir las imposiciones de los afiliados ¥ las pa-
tronales en proporcién de une a dos, auméntos
que no podrén exceder de un 2 12 y de un 5 oo,
respectivamente®, '

“Articnle (8}~ Ura Caemisitn compuesta por
irezs Cov:selercs, de los cuales por lo menos dos
tendran que ser representantes de los impor
nentes periodistas, deberd practicar la com-
Frobacién ¥ calificacién  de . servicios gue
ve hagan valetr por los Interesados, pov el
tiempo servido antes del 15 de julio de 1925 y
log reconccimientos a que se refieren los ar-
ticulos {1} y (4) del art. 5.0 de la presente
ley. Esta Comisién obrard por delegacién del
Consejo ¥ su« acuerdos debersn ser aprobados
por éste.

La Comisién a que se refiere el inciso prece-
dente podrd delegar en los organismos provin-
ciales de la Caja, la comprobacién de afios de-
servicios o la recepcién de las informaciones
correspondientes”.

“Articule (7).—E] Constjo determinard Ia
condicién de periodista, colaborador, o la ca-

‘Iidad de imponente o no gue pueds teme: den-
_tru de cada empresa el personal a que se re-

iere el inciso 2.0 de la Jetra 1} del N. o III del
articulo 4.0 de la prea-eme ley”. -
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Ariicule 8.0— La Caja mantendrd en San-

‘tiago un servicio gratuito y domiciliaric de me-
- dicing ¢urativa para.todos sus imponentes pe-
: nodu:taa parz este efectp podrd destinarse has-
teun 5 ota de las entradas que otorga lg pre-

sente ley.
Laf. eapresas Que deseen organlzar servicios
proplos, podrdn hacerio -bajo la fiscalizacidén ds

la Caja y contribuyendo la institucién con e

50 olo- de.los gastos que este servicio demands.

.. Articulos iransitorios
Arﬁnnlo Lo— Auméntanse laz pensioneg ug

' los actuales jubilados de la Seccién Periodistica

de la Caja Nacional de Empleados Pablicos y
Periodistas que a la fecha de la promulgacién
de la presenie ley se hallaren en el goce del

" beneficio de jubiladién en la siguiente forma:

La pensién minima de jubilacidn se ajustars
& 1o dispuesto en las letrag b) ¥ ©) det N.o VI
del articulo 4.0 y las que excedan de $ 7.200 se

' ’pagar&n anmentadas en la siguiente forma:

Las pensiones entre § 7,201 a $ 9,600 anuaies,
com 70 por ciento de aumento.

Las penslonea enire § 0,601 a § 12 000 anuales,
~on 50 por ciento de sumento.

Las. pensiones entre $ 12,001 a $ 14,000 anua-
¥es, con 40 por ciento de sumento.

Las pensiones entre $ 14,001 a $ 10,800 anua-
s, con 30 por clento de aumento. -

Las’ penswnes entre 16,801 a 20,000 pesm
aguales, con 25 por ciento de aumento.

Las pensmnes de 20.001 a 24.000 pesos anua-
ler, con 20 por ciento de aumento.

Las pensiones superiorés a $ 24,001 armalss,
con 10 por ciento de aumento.

Estos aumentos regirdn desde la fecha de la
promilgicién de la presente ley.

Articwlo 2.0— Fl personal que trabaja actual-
mente eh ‘ageneias neticiosas podrd optar a los
beneaficios ‘del régimen de la Caja de Previsidn
de Pmplesados Particulares o al régimen de pre-
wisitn de 'la Caja Nacional de Empleadcs P~
blicos ¥ Péripdistas, dentro del plazo de 60 dias.

Si Hentro de este plazo no optare, quedara
afecto-al régimen de la Seceién Periodistica.
| Artignlo 3.0-— Autorizase a la Seccién Perlo-
distica . de 1a Caja Nacional de Empleados PG~
blicos ¥ Periodistas para disponer hasta de 200
mil pesos con cargd A las entradss que produz-

ca esta ey, a fin de invertirios en gastos que -

" demande Ja aplicacién de esta ley.

Articole ‘4.0 Auntorizase al Presidente de la
Repﬁbhca para publicar refundidos log textos
de 1a presente ley y del Decreto-Ley 767, dén-
dole numeracién de ley. - :

Arcticnle 5.0— Dentro de los 50 dias siguien-
tes a ia publicacidn de esta ley, el Consejo de
Y3 Caja Nacional d= Empleados Piiblicos y Pa-

- riedistag propondrd al Presidente de la’ Repu-*

klica el Reglamento para 1z aplicacion de la
presente lew ¥ en especial acerca de las normas
srte regilarén los medios e prutba y de con-

sion”.

- Que puedan acogerse g

trol & que se renere el articulo (1) drel pérra-
fa VI de! articule 4.0.
(Fdo,): Paulo Rivas,

N.0 2—INFORME DE LA COM]SION DR HA«
CIENDA.
“HONORABLE CAMARA:
La Comision. de Hacienda informa sacercs
del Tinanciamienta del proyecto aprobade
por la Comisidon de Trabajo y Legislacign So-

- eial, que modifica el decreto-ley No 767, de

17 de diciembre de 1925.

Acerca del monto de lo que puede costar
este proyecto, la Comisién de Hacwlends no
tuvo datos precisos y claros sobie Ia mate-
ria, ya que el propio actuario de lg Caja Na- -
cional de Empleados Publicos y Periodistas
manifestd gue sobre- el particular no se pue-
de hacer un célculo detérminado, pUes no se’
sabe con _exactitud el nomero de Personas
los beneficios que -
otorga este proyecto.

A este respecto, la propia Comision de Tra-
bajo, en su informe dice lo sgulente:

“Pgr ofro lado, no se sabe tamboto, sl noa

abenemos alo gue dice la Caja en su oficio,

cudnto va a importar la atenciéon de los ma-
yores beneficios sociales que se dan por me-
dio del proyecto., Dice 1a Cala sCbre el par-
tlewlar: *...es por ahora practicamenbte im-
posibyle, debido, principalmerte, a. que el pro-

yecto en informe incorpora al régimen de es-

ta Caja a una nueva poblacién de imponen-

" tes, cuyos sntecedentes reSpecto al nlimere -

de afios de servicios, edad, cargus familiares,
sueldos, ele. son desconocidos; como, asimis-
mo, a que diche proyecto hace iriervenir co-
mo base minima de sus beneficles a un nue-
vo elemento de nuestra Legigiacijn ge Tra-
bajo, el “salario’ minimo vital”, sobre el cual
no se ha recogido todavia una experiencia
suficiente para apreciar su Importancia -
nanciera en el -futuro”, .

Las disposiciones que crean recursos pa
financiar este proyecto, ¥ sobre las cuales ge
ha pronunciado ia Comisién de Haclenda, es-
tan comprendidas en las modificaciones gue

. se infroducernr al articulo 74 del Decreto- Ley

N.o 767, y son lag siguitntes: ‘
b} wastitﬁyense los nnerog 1o ¥ 2.0 por

los sigulentes:

“lo—Con «] 5 olo sobre 1 iotai de las su-
mas ganadas stmanal o mensuzimente poT
el lmpchnente, cualquiera qve sea su oTigen,
considerando el sueldo vital fijadc para San-
tiago como suma minima para apligar este
descuentio”;

20—Con una subv'em,lén mengual de las
empresas igual al 5 60 a Que ze retiere el
niamere anterior.

d) Reemplizasg el No 5 por el nmuenw.

Secretario de Ia Cori- o
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“50—Con la primera diferencia mensual

-entre la suma maximg gue se haya impuesio
con anterioridad v la mayor renta que se
Ppase a ganar”. ‘ :

f) Agréganse los sigulentes nimeros nue-
s, . . t
-'“16.c—Con el 5.0,0 de las sumas gue perei-
ben los crlaboradoTes ¢ personds que No go-
zan de¢ una remuneracién fija en las empre-
#as periodisticas o agencias noticiosas por su
‘rabajo, y ton otro 5 olo de cargo de estas

. sulsmas empresas. Estag erogaciones no dan

a las personas indicadas 1a calinag de {m-
ponentes ni derecho a beneficio alguno”,
“17.0—Con un impuesto adicional del 5 oio
a los, especticulos deportivos pagados y de
caracter profesional, v con 5 ojo de Impues-
w a -los especticulos deportives realizados
por aficionados”.-
: “18.0-—Con el 80 oo de Ia utilidad liguida
. que produzca un sorteo extraordinario anual
de las loterias de Concepcién y-Polla de la
Beneficencla, cuyas fechas de emision seran
fijadas anhalmente por €1 Pres.dente de la
Bepiblica, ¥ cuyo premio meyor no podra ser
inferior g quinientos mil pesos”.

“18.0—-Con un ijmpuesto de un medio por
ckento sobre. las transacciones de acciones y
de bonos, héchag por Corredores de las -Boil-
aas de Comercio, los cuales recendran este
impuesto a compradores y vendadores con-
juntamente con la com’sidn que perciban por
aquel capitulo, v que deberin enterar en Ila
Caja Nacional de Empleados Publcos y Pe-
riodistas. dentro de log primeros diez dizs de
cada mes. ‘

En las postergaciones, este impuesto se
aplicara unsz sola vez ¥y sobre la operacién
inicial’. '

" Acerca de estog recursog gue se crean dice
ia propia Comisién de Trabajo le siguiente:

“No se tuvo en la Comisién antecedentes
auficientes paras poder determinar, de mane-
ra clara, cudl seria .el rendimiento que se po-
@ria ohtener con e€5t05 Nuevos IECUrsos; pe-
ro caleulos particulares permiten deeir, con
cierto fundamento, que la  Seccijn Periodis-
ticg de la Caja entonara su econcmis propla
con un ingreso aproxXimado de 30 millohes de
Desos”,

Pasa a conlinuacién la Comisién a exp:-
ner los acuerdos (ue ha adoptado <cerea ge
cadg una de las disposiciones anteriores:

El No 1o de lz letra b) ha sido acpta-
4o con la modificacién e haber substi’ Jido
1a frase gue dice: “el sueldo vital fijad- pa-
ra Santiago”, por la siguient2: el sue:do fi-
jado para la respectiva localidad”.

Estimé la Comision més convenien's gue
e 5 olo sea descontado g los imponenta ne
aobre el gueldo vital fifado para San.ago,

oy

—— —

sino sobre los sueldos vitales correspondier-
-tes a las localidades en 'gue prests sus servi-

cios el beneficiado.

 El No 2 fué aprobado sin modificaciones. .

Bl No 50°en la forma eomo estd redacts-

do no expresa con clarided el objeto qua s .
persigue ¥y, por ests razén se le dié la s1-
. guiente redaccion: . :

“50—Con 1la primers diferencia mensual- -
‘entre la suma mAxima sobre la cual se ha-

¥Ya impuesto eon znterioridadg
renta que se pase a ganar’,
Bl No 16 de 1a letra I) fué aprobado si
modificacicnes. -
El'N.o 17 fué aprobado suprimendo €l im-
puesto a log espectiaculos deportivos realise-
dos por aficionados. L
El N.o 13 fué suprimido por la Comisién.
Acerca de la contribucidn aue- establece
este niamero, oyo la Comision al Rector de

y ' la mayot

la Universidad de Concepcién, y estimo que
establecer un serteo exiraordinario de las -
Loteriag que se Indican, seria perjudicial pa- -

Ia la vida econdmica de 1as ingtituciones que
viven ¢e estos recursos, principalmenie pars

la Universidad de Concepcion, gque Tecibe

anualmente por este concepto solo la canti-
dad de doce millones de pesos, suma Gue nd
le basta para terminar todas las necesidades

que debe satisfacer y que, segln propla ex-

Presién del sefior Rector, se limita Gnlea-
mente a marcar el paso. '

Hl No 190 fué también suprimido. o
~ Acerca.del impuesto que establece este ng-
mero oyé la Comsion: gl.sefior Superinten-

dente de¢ Socledades Anénimas y Bolsas de.

Comercio., .

Después de un extenso debate acerca de is
conveniencia de este impuesto, la Comisién
acordd desecharlo, principalmente por la va-
zon de que su’ establecimiento tendria como

consecuencis desalojar de lag Bolsas de Co-.

mercio la transaceién de 10s valores que ese
nimero grava, con perjuicio evidente para la
serledad y control de esas operagion®s. Ten-
dria, también, el inconveniente de que se dis-
minuirian, por esta causa, los inmpuestos que
ahorg se pereiben por esas transacciones.
También consideré la Comislon €1 inclso
2.0 del articulo (5.0}, que dic€ lo sigulente: -
"Ly Caja Nacional de Empleados Pubicos
¥ Periodistag podra, con el tunico objeto de
evitar un @esequilibrio finaneiero, aumentar
o disminuir lag imposiciones de loz afiliados

‘¥ las patronales, en proporcién de uno a dos,

aumentos que no podran exceder de un dos
¥ medio ¥ &e un cinco por clento, respecti-
vamente”. ‘ '
Este inecise fué cbjeto de dds objeclones:
La primera consiste en la inconveniencis
de que fiera }a sola Caja dé Empleados Ph-
blicos 1a que determine un aurgento de 1%

et st e B
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" impogsiciones de los imponentes, ¥ la segun-

-

2, la proporcién de uno & dos que establece
para la lmposicion de los afiliados y de las
EMPIesas.

A fin de subsanar la primera objecldn, se
a.cordé que fuera el Presidelite de la REpu—
blica, previo acuerdo del Consejo Qe la Ca-
ja, quien pueda varlar o alferar el porcenta-

~je de ]as imposiciones, para los casts a que

el inciso se refiere; ¥ con respecio a la ge-

" gunda objecion acords gue tante las imposi-

clones de los afiliados como las patrohales
fueran parejas ¥ se fijaran en un 4os y me-
dic por ciento.

Al suptimir Ja Comisién el No 19.0, cuyo
rendimientc se caleula en once millones de
pesos, el nimero 180 y la segunAa parte det
170, se han mermado 105 Tecursos gle coh-
61;(;1;’11)13 el proyecto de la Comrsion de Tra-

i+ N
. No obstante este hecho, la Comision de Ha-
clenda. acordd despachar esta iniciativa legal
eon las modificaciolles menclonadas, en ra-
won, como se ha dicho al comenzar este n-

“forme, de Gue ningung de las Comisiones ha

dispuesto de datos precisos gue l€és permitan
caleular el costo total de los beneficios gue
estd llamado g prestar el proyecto.

“En el debabe habido en la Comisién se ma-
nifestd que una vez que este provecto esié en
marcha, se podran apreciar con exactitud las
cantidadeg necesarias con que debe contar la
Caja pars hacer un servicio en condiciones
normales. .

Una vez congcido este hecho, sera ¢l mo-
mento de completar las sumas que Ialten,
con perfecto conccimiento de causa.

Con los acuerdos adoptados, las modifica-
giones intraducidas al mriiculo 74 del Decreto-
Ley No 767, y que se refieren al financia-
miento, than gquedado redactadas en la si-
guiente forma:

"“h} SustitGyense los nimeros lo ¥y 2.0, por

los sigu‘entes:
. *1.0—Con el 5 ojo sobre el totai de las su-
mas ganadas semalal ¢ mensuaimente por
el imponente, cualquiera que sea su origen,
considerando el sueldo vital fljado para la
respectiva leealidad, como sumg minima pa-
¥a aplicar este. gescuenic

Bl nmero 20 fud aprobado sin mod: hca-
clones.

“d) Reemp! 4zase ¢l No 5.0, por el siguien-
te:

. “50—Con la primery diferéncia mensusl

enfre la suma méaxima sobre la cual se haya
impuesto con anhberioridad y la mayor renta

_f[lie e pase a ganar’,

El N.o 16,0 de la letra f) ha sido aproke-

do gn modificaciones,

“17 0—Con un impuesto adicional-@el 5 ojo
o los eapeclijculos deportivos pagad()s y de
mﬁcter pro¥fesional™,

L —

'

Los Nos 180 y 190 han sido suprimidos.
_ El inciso segundo del articulo (5.0) ha i~
do redactado en la sizuiente forma: -

“Bl Presidente de la Repibiica, previo
acuerdo del Consejo de la Caja Naclonal de
Empeados Publicos y Periodistaz podrd, con
el unico gbjeto de evitar un deseguilibrio #3~
nanciero, aumentar ¢ disminuir las imposi-
ciones de.los afillades y las patronalés hasta.
en un dos y medio por ciento”.

Sala e la Comisidén, g 10 de septiembre
de 1943. ]

Acordado en sesion de jguai fecha, con
asistencia de los seficres Paivovich (Presi-
dente), Aldunate, Cardenas, Del Canto, Ed-
wards, Gonzilez von Mardes, Guerra y Priejo.

Se acordd designar Diputado Informante.
al Honorable sefior Faivovich (Presidente de
la Comision).

{Fdo.): Anicete Fabres Y., Secretario O
Comisiones”,

V.—TABLA DE LA SESION

" Previsién social de los periodistas.

~ ¥1.—TEXTD DEL DEBATE

1 .-~MODIFICACION DEL DECRETO-LEY No
%67, EN LO RELATIVO A LA PREVISION
SOCIAL DE LOS PERIODISTA.S, | —_—
ACUERDOS DE LOS COMITES PARA

- EL DESPACHO DEL PROYECTO RES-

PECTIVO.

El Seﬁor CASTELBLANCO (Presuiente) ——
Ruego gl Honorable sefior de 13 Jars pasa: Fi
presidir - la sesidn.

El sefior DE LA JARA (Presidente Accxde:rv

tzly, — Se va a dar lectura a un acuerdo de las
Cemités,

El 'sefior ‘SECRETARIO. .~ FEl acuerdo de

‘los Comités dxce asi:

‘Primero. — Votar en general a las. 20.30,
horas, o sea, a las'ocho y media P. M.;

Segundo.— Exiruir el proyecto del trémite de:
segundo informe, y

Tercerg.— Votar inmediatamente las indica-
ciones hasta despachar el proyecto.

El sefior DE LA JARA  (Presidente Acviden-
tal) .-— En discusién general el proyecto

Ofrezco la palabra.

E]l sefor CASTELBLANCO.— Pido la pa]a-
bra, sefior Presidente.

El sefior FAIVOVICH.— Pido la palabra. se-
fior Presidente.

El seiior BART.—Pido la palabra, sefior Pre-~
sidente. ]
" El sefior DE LA JARA (Presidente Acciden—
trl). — Tieng la palabra el Honorable sefior
Cnstelb]anco )

A continbacidén Sus Seﬁorias

¥l sefior MUNOZ AYLING.— Pido ia pala-
bra, sefior Presidente.

-
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. El sefior LABBE. — -A continuacién me ins-
q'ibe & mi, seflor Presidente.

El gsefior DE LA JARA (Premdente Acden-
#al), — Muy bien.

El sefior CASTELBLANCO. — Honorable

Chinara; después de una larga discusion en el
scho de la Comisidh de Trabajo y Legislacién
Social, que se avoed al estudio de este prayecta
con gran espiritu de ‘solidaridad social, se de-

gigné uma Subcomisién, cuyo papel fué el de

estudiar detenidamente los detalles del propé-
ﬂto aqul perseguido.

- No puede pretenderse que el proyecte qu:
e estos instantes conoce la Honorable Camay-
sea 1a obra de up hombre o de un grupo de
bombres, que han tenido la buena voluntad de
realizar un trabajo de esta categoria. Muy pr
el contrario, Honorable Cémara. Este proyecto
. nstituye el fruto del estudio realizado pot &

y.teresados, sus empleadores ¥ un grupc o
parlamentarios que han tenido interés en ile
gar realmente a darle proteccion al gremic de
periodistas, en lo que a prevision soc1a] se re-
tiere.

_Para estudiar debidamente esta iniciaviva,
hemos . tenido especial interés por el movimien-
to que a través de todo el pais han realizadoe los
periodisias, los que verdaderameéente merecen la
sonsideracion del Congrese Nacional.

A través de sus congresos ¥y de sus con¢ens
traciones, después de up maduro eStudio. lle-
garon log. periodistas a cierias conclusiones que
fueron involucradas en la mocién que me he
- permitido presentar a la Honorable CAmara,

' Un defecto geperal de casi todas nuestras le-
yef de prevision social actualmente en vigen-
. ¢ia, estd constituido por la forma improvisada

en gue fueron dictadas, sin contar con un me-.

ditado estudio previc. gque contemplara las nor-
‘mas técnicag modernas de los seguros sociales
¥ las aspiraciones ¥ necesidades de los berofi-
cisrios, o

En este caso, como en muchos otrol, se en-
cuentrs la previsién de log periodistas, que u
vo su origen en el afio 1925, al someterse a la
ecnsideracién del Supremo Gobierno de ese en-
tonces - un proyect. gue rontemplaba un régi-
men_de previsidén social para los empleados 1
blicos y del personal de los servicios de 1a B
neficeneia.

Una msmuacién opnrtuna nacida solamen-
te en egos instantes, en que habia precisamen-
te un gobierno recién formado, a raiz de la
caida del gobierno del aho 1924, hizo que se
incluyera también a los. periodistas, redactan-
dose un texto anexo para ellos, el gue, sen~
siblemente, debi¢ ser becho por sus propicia-
dores en forma muy precipitada y sin mayo-
res estydios a fin de aprovechar la bueéna dis-
posicidn que  se manifestaba en ese momento
de parte del Gobierno.

Este gistema de prev1516n como el de los
empleades publicos, muy “pronto dejd sentir,
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en’ la préciica, un sinnimero de uaciuu gra-
ves, parte por la falta de experiencia gue em
gse entonces existia sobre la materia, parte
porque, ante la necesidad de incluir en la ley
a los periodistas, se leg asimilé a diversas
disposiciones sobre la previsién de los emplea-
dos pubhcos, en circunstancias que $ug con-
diciones’ de ' trabajo, su forma, de remunera-
cién y su standard econom:co son bagtante dﬂe*
rentes.

El afio 1930, el Gobierne corng'ib numernsnr
vacios del Decrete con Fuerza de Ley N.o 767,
que e el que estamos actuaimente tratando de
modxf:car pero sélo se corTigié la parte re:te—
rente a 105 empleados publicos, pues las Iaculta-
des exiraordinarias de gue disponia para este
efecto nc le permitieron corregir lbs articulos
relativos a log periodistas, que tienen el carfc-
ter de empleados particulares. Asi fue como,
desde hace dieciocho ahos, el régimen de previ-
sién_de los periodistas no ha sufrido modifica-
ci6n importante que permita remediar sus de-
fectos, algunog de los cuales no solp estan em
pugna con log principios técnicos de la previ-
5ibn sino con €} verdadero sentldn de. la pte\’l .
sién social. )

Veamos algunas disposiciones para comnderar :
¥ analizar detenidamente log defectos gue eon-
tiene la legislacion actualmente vigente.:

Desde luego, se observa una falta de coordi-
nacion en el sistema de previsién, pues sdlo
comprende a8 una parte de los periodistas, de-
jando fuera de ella casi a la ‘totalidad del per
sonal de provincias. En seguida tenemos una

.4alta’ de coordinacién en Jo que se refiere s lox

derechos gue un imponente pueda tener duran-'
te su vida como empleado pliblico y como pe-
riodista y .viceversa, en circunstancias gue es-
tan bajo un mismo régimen de previsuSn ¥ den--

" tro de una -misma institucién

A cnntmuamon tenemos qQue los caspg de e
pera sor excesivamente dilatados. para lener
derecho @ los beneficios para o8 casoe
d¢ invalidez absoluta ¢ fallecimiento; —x-
clusidon de los hl]os naturales ¢ flegitimos de los
derechos a la prevision; desconocimientc de
derechos por log afios de serviciog anterioreg a
la dictacién de la ley inferiores a 10 afios. en -

- gircunstancias que da derecho por log servicios

guperiotes g este periodo de tlempo; . falta de
medios legales efectivos para liscalizar el cum-
plimiento de la ley ¥ sancionar las infraceio-
nes; pérdida de log derechos en caso de cesan-
tia e interrupciones de servicios, contemplin-.
dose disposiciones muy resiringldas respectc &
revalidacién de derechos ¥y reintegros de im-
posxcmnes disposiciones sin sentido social, que
en algunos casos slgmilcan apreciables reduc
ciones en los beneficios, hasta el extremo que
el promedio de las pensiones de montepio fluc-
tha entre los 35 pesos mensuales, por pensic-

" nado; falta de principios técnicos en la regula-
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ciéh de beneficios, no contemplandose para de--
" terminar los plazos de invalidez,

producido por el trabajo nocturne ni las labo
‘res en eonticlo con sustancias toxicas; restric-
‘clones y taiciones absurdas sobre los beneficia-
dos, como agueila que dispone que las euotay de

seguros de vida pertenecientes a’ menores de-

ben invertirse en bonos hipotecarios, entregan-
dosele sblo al cumpliv la mayor edad, olvidin-
ddse que es precisamente en su mgnor edad
cuando un huérfano necesita de esos fondos pa-
Ta’su educacifn ¥ manutencion.

¥sta disposicién- retrasa el pago del segure
de vidn, pues solo debe pagarse en e) mes de
ererc de cada afio.

Sabemos aque las - disposiciones  actualmente
vigentes permiten solamente entregar  este :e-
Zuro de vida €én estag condiciones, gque resultan
total ¥ absolutamente absurdas, desde £l mo-
mento gue el beneficiado con el seguro de vi-

- da necesita, en el momento precisamente que

estd en gondiciones de recibir su educacion, la
proteccién correspondiente.
Actualmente viene a recibir este beneticio

~sblo cusndo tiene su mayor edad.

Tenemox a continuacién la limitacién del
monto de 1a renta imponihle a la suma de
$ 3.000, ron lo cual muchos deben imponer so-
bre la base de sumas inferiores a sus sueldos.

- Finelmente, hay falta de precisién en sus dis-
posiciones y de coordinacién con las leyes del

irabaja, quedando como consectuencia de ello

gran parte ‘de log trabajadores del periodismo

al margen de Ja ley, y cuantiosas sumas de im-

posiciones sin hacerge, por parte de los em-.

pleadores.
En relacién. con: todos estos defectos, que son

" fundamentales y largos de emumerar. para no
" fatigar a la Honorable Camara he querido re-.

ferirme s6lo a los mds importantes de la ac-
tual lepielacin de previsién de los periodistas.

Consideriandose esta situacidén, que ha sido
por los gremioa

en sus distintas convenciones, fué precisamen
te que mimé este proyecto de ley ¥ que ahora
iniciameog st discusién .

La Caja Nacional de Empleados Publiccls ¥

Periodistas participé activamente en su dis-
eusién ‘en la Subcomfsién de Trabajo y Legis-
lacién Social, por medio-de su actuario que
proporciond, en ¢! momento oportupo. todos
los antecedentes, datos estadisticos e hizo ob-
servaciones interesantes, que fueron considera-
~das debidamente.

También el Jefe de la Seccién Periodistas,
-don Horacio Miranda, prestd su valiosa v efi-

. -eaz tooperacién, conjuntamente con log repre
“sentantes de los periodistas don Galileo Urzia

‘¥ don Manuel Rozas. todos los cusles merecen
el reconecimiento de los periodistas, por su la-
bor abpegada y constanfe.

Bi remltado de estos estudios es, precisamen

el desgaste .

mero de pensionados de avanzada edad

te,” el proyecto que - estamo: discutiendo que
estd inspirado en el moderns : prifcipio social
de fijar a los frabajadores el beneficio de ui
salario minimum vital, que ey precisamente, 1a
conguista més importante del proyecto, esta-
bleciendo en forma definitiva gue nadie, den-
tro del periodisme, dentro de las' Empresas Pe-
riodisticas, podra gamar un salano inferior ol
minimum vital,

,Hemos visto la aberracién que ha significade

" que el legislador ha estade imponiendo, por le-

yes sucesivas, un salario vital a las empresas
particulares, y cuando se ha tratado de legislar
respecto de los empleados plblicos, o de otros
empleados, se ha omitido el cumplimiento de
este deber elemental; de conceder ¢l salario vi-
tal a todos los trabajadores del periodismo.
'En seguida. se ha conseguido, como otre
objetive importante, la unidad de previsiém,
compréndiendo 3 todo aguel que trabaje en las
actividades del  periodismo - ¥ el proposito de:
mantener continuidad de la previsién, tants
en caso de interrypcidén de servicios como en el
de cambio de actividad p régimen, cambi¢ de
patrones, contempiandc para este efecte una
formula equitativa para los intereses del ase-
gurado ¥ que no significard um mayor gravn-‘
men para las respectivas instituciones. :
Los plazos de espera que se. hari ﬁ;ada paru

los easog de invalidez abscluta y de muérte, los
minimes gque aconseja la técnica moderna del
Seguro Social, .estableciéndose, ademés para st
otorgamlento de estos bereficios, montos wmif-
nimos y maximos, en forma’ que el asegurade
© su familia estén garant:dos de recibir pen-
siones que le perm1tan subsistir ¥y a 1z vez
que la institucion esté obiigada a pagar Lene-
ficios cuanticSos gue estén sobre el margen de

tas necesidadés sociales gue deben cubrir e«-

tos institutos

" Se ha considerado asmusmo. 1a angustiosa
siiuacién econdmica en gue se¢ encueniran iss
actuales jubilados. cuyas rensiones se ban vis- -
to cercenadas en estog Gltimos afios por la dis-
minucién del poder adqurritivo de la moneda
encontrindose actualmente un apreciable no
gl
esldn en un verdaders .estade de miseria que

o les permite siquiera cubrir sus més elemen

tales necesidades de vida

Siguiendo la inspiracidn que ha tenido =l I-
gislador para mejorar lag pensiones de fubils -
cién de distintos gremios. como o ha hechr
justicieramente la Honorable Cimara en pro-
yectos anteriores. se ha querideo también que
er este proyecto se. Neve tranquilidsd a uns
serie de jubilados con pensiones insignificantc
tue no les permiten siquiera modestamente
subsistir en los momentos actuales. ¥ asi se h:
Nlegado a una escala para poder otorgar. desc:
luego, este mejoramiento de las pensiones ds
itbilacidn. o sea. desde el momenio en que ‘g1
pmmulgue esta Ley.
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Se establece que tendrén las pensiones entre
57201 a 9,600 anuales un 70 por cientu de
aumento;

Las pensiones entre 8 9601 a $ 12,000 anua-
les, un 50 por ciente de aurmnento;

Las pensiones entre $ 12,001 a $ 14, 000 anusa
fec, un 40 por ciento de aumento;

Las pensiones entre $ 14001 a $ 16,800 anua-.

-~ lee, un 30 por ciento de aumento:

Las pensiones entre 16,801 & 29,600 pesoa'

aruales, un 25 por ciento de aumento,;

Las pensiones de 20,001 a 24,000 pesos anua-
les, un 20 por ciento de aumento; y

Las pensiones superiores a2 $ 24,001 anua]es,
un 10 por ciento de aumento.

Copsultada, la seccién periodistica de lu Ca-
ja ha exprésado ampliamente su conformidad

en un. informe que corre agregado a los antece-.

dentes de este proyecto.
Nada més justo, en consecuencia, gue ir en

.ayuda de los. jubilados en Jas condiciones que

2] proyecto propone.

Quiero recordal, ep este mome:xto, un parra-

fu del informe de lz Caja Nacional de Emplea~
tics Miblicos ¥ Periodistas a fin de dar a co-
rocer a la Honorable Cdmara cdmo esta Ins-
titueién ha. comprendldo sus deberes. Dice lo
siguiente: -

“Contiene interesantes dlsposmlones referen-

ter a reconocmento de afios de servicios; a la .
« n-ltmmdad de la prevision; introduce reformas

bll‘taﬂCTalEﬁ al.régimen de jubilacién, monte-
ilus v seguros de vida; eontempla el tratwu:c
o u(,t_urno v las enfermedades profesiorales” im-
pertantes articulos transitorios  y dispesicicnes

z-rnerales que abarcan. desde. la creacion  de.

Comismneq c,ahf]cadorax de reconocimiente de
Tiempo hasta dlspnsmiones fundamentales ¢
caracter admmlst.rdt-vn gue pueden significar
ub perfeccionamiento considerable del mecanis-
e interno de la institucidn en todas sus fun-
‘gignes” .

Ahora vuy 8 reforirme, brevemente g al-"

ZUNOS atpartus finanecieros del proyecto.
© Ca49e hacer notar gue no ha sido posible
practicar previamente un cdleulo exacto del
costo de este proyecto, especizimente en 1o
gue.se refiere a los nuevos beneficios, debide
principalmente a que se incorporard al régl-
men dz la Caja una nueva poblacién de ase-
zurados, cuyOs antecedentes de edad, afios de
servicios, namero de hijds, ete.. son por aho-
Fa deseonocidos. ‘ ’
Para resguardar econdmicamente a la Caja
de la posibilidad de un déticit futuro, se con-
aulta. un plazo de espera de tres afiog antes
Qe los nuevos imponentes puedan acogerse
a la jubilacion Note 1z Hcnorable Camara

Jue se refiere dnica y exclusivamente a los’

‘nueves imponentes que se van a acoger a los
aeneficios de esta ley Asimismo, se entrega
i facultad al Conszejo de aumentar las impo-
siciones, previa auforizacién de 8. E. el Pre-

sidente de la Reptblica, si asi lo acﬂlueia
estado financiero de la Caja.

Puede notar la Honorable Camara gue 3¢
ha tenido en vistda, en forma especial, la in-

clusidn en esta ley de todos aguellos periodis--

tas guz no formaban parte, actualmente de
la Caja, y, atin mas, al personal de aquells.s
agencias noticiosas y de empresas pe-rlodu
ticas que tiehen mencs de 10 empleadm .
Es -enteramente imposible —Segan o ex-
preso claramente el actuario de la Cajs Na-
cional de Empleados Pablicos y Periodistas—

' gue la Caja hublera podido proporcionar a la
" Honorable Cimara un ciélocule exacto scbre e

mayor gasto que significa la atencifn de los
nuevos heneficios sUClale'-‘- que estableee ol pro—
yecto,

Se .contempla, ademés, HMonorable {!mnrl, -

ta ohligacion en que se encuentran loy trapo-
nentes. de acreditar los gfios deé servisios pres-

tados anteriormente en empresas fiscales. se-
mifisczles o minicipales;, ademas de las agen- =

cias noticiosas y -las empresas periodistiors,
bajo pena de perder sus derechos s no le

hacen dentro de un afio. Se ha flixde este
plazo relativamente corto, a2 fin de gue. ja:Ca:-
ja tenga oportunamente los antecedentes ne«
cesarios para .realizar un estudio definitivo -

tendiente a conocer su estado econdmice -
Ccmo podréa apreciarlo debidamente ks Ho-

* norzble Camara, e! proyecto que se somete a

su consitderacién comprende todos mquellos
aspectos mdiSpensables de consultar en uns
ley de prevision. adsptindose e! plan de sue

beneficios a las necesidades de log impotien- -

te. mediante una férmula para regular log be-
-neficios que éstos reciben. sobre la base de un
salario ‘minimo vital que les permita estar
siempre a t’ono con la realidad econﬁmlcn ael
pais.

No es, por lo tanto, este un proyecto: .

_provisado, sino que es, por €l ccntrario s _
recopilacion metddieca de las experiencias re-

cogidas y ucumuladas durante 18 afios de tra-

bajos realizados en torno a la previslén. -
Quiero aiin .llamar la atenclén dz la Hono-

table Camara hacia tres o cuatro d!spox!cin-

-nes fundamentales.

Desde- luego. el imponente que maya ceti-,
rado sus imposiciones, tendra dereche m re-
integrarlas, cualquiera gue sea el tlempo gue
haya estado fuera del régimen de previsidn
de la Caja. Este derecho sflo podra ejercerlo
durante el plazo de un afio. a confar desde
su reincorporacién.

E]l reintegro en referencia se facilits, con
forme a las modalidades que contempla el
mismo proyecto. mediante un préxtamo de re-
integro.

En seguida, se establege una - impogicion do
5 0jo que debe realizar el empleado o periodis-
ta y otra de 5 olo que debe realizar el smpiea~

i
H
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" fijacion ael mento :
sueldo witel rijado para gantiago. Y asi. co-

g i

dor o la empress. sobre el total de jas sumas
ganadas por el - primero. tomando cOmo base
minima pars. 1a aplicacidn del descnento ¢O-
rrespondiente,. el sueldo vital. '

A cantinugcion. tenemos  gue considerar

cambién © trabajo nocturne de los peripdis

.Se. esianiece - que to3o imponente de 1 8ec-
cibn Peringistica de ja Caja Nacional de Em-
pleadcs phblicos y Peripdistas. gque -haya rea
Tlizado durante veinte © mas afios de serviclof
un trabajo nochurno. entre las 22 v las & horas
con duracidén minima de seis” horas, tendra

derecho & WD ahono de sels MESes “por cads

_afio de servicios; los que hayan completado

15 o mdas afios en €sia clase de labores ten-
drén derecho a wn abono de cuatro meses
por afic ¥ los que hayan completado 10 0 mas
afios en estag mismas labores tendran  dere”
rho & 1zn abono de dos meses por afio.

&i la jornada .de trabajo de que habla &l in-
ciso 1,0 tuviere una duracién minima de cua-
tro. horas Jos BRDOTOS serin  concedidos sobre
1a base de un 50 por ciento de lo que signi-
{ica para la jornada ge seis horas.

Fstos shonos Tegirdn a contar de esta fe-
cha, para todos log efectos . de la L&Y Orgh-
nica de la Seccidn Periodistica de 1a Caja Na~
cional. de Empleados Pablicos ¥ Periodistas.

En sepuida ¢l proyects considera una sitna-
ctén ‘importante respecto de 128 tabores de 12
misma duracidn, que los imponentes desempes
fien en atmosferas viciadas por emanagicnes
gASeOSns téxlpas. Consagra pala ellos los mis-
mos derechos a gue 58 refiere el articulo an-
terlor. — : ‘

Lax Bmpresas deperan hater una ymposi-
cion adieiﬁnal del! 17 por clento. por los Impo-
nentes que degarrcllen labores en las condi-
elones anteriormente ndicadas

. Respecto @ monto de 188 jubilaciones. fe

‘han sntroducido, desds luego, modificaciones

fundamintales, fomando oMo hase para 12
de las jubliaciones. el

mq se esigblece un speldo minimo, se esta-
plece tamblén up monto maxinio para, 1z jo-
pilacién, La jisposielon dice gue en ninzan

.caso 1a pensibn de jubilaciin padrz’m'moeder

del eguivalenie 8 cinco sueldos vitales fija-
dog para Fantiagt.

£} articulo 78.0 de ja Ley No 5.539. que MO~
dificd &) decreto-ley que 1130 € texto defini-
tivo de la 1<¥ Orgapica de 1a Caja de EmM-
pleados Phblices ¥ pericdistas, establece gue

tendran derecho 2 una pension de jubilacién

aguivalente 2 tantag treintavas partes del tér-
mino medio de 103 sucldog que hubieren per-
cibido -en los doS altimos afios: a) Los que
comprobaren treinta 0 més afios de servicios:
v Los gue g€ jmposibllitaren fisica o intelec-
tualmente pars seguir en &l ejercicio de suf

. .

cunclones, y ¢) Los que cumplieren 55 afios de
edad y tengan més de. diez afios de sarvicios
La letra a) 3e mantiene Las letras b) ¥}

pan sido reemplazadas por 1as steuientes:

*p} Los que se imposibilitaren fisica o In-
telectualmente para seguir en €l eiercicto de
sug funcicnes. La penaton e jubilacibn, en
este CAs0, o podra BEr inferior al 30 olo del
promedio indicado antericrmente, ni inferior
al sueldo vital fijado para Santlago;”

«gy Les que cumplieren 55 afioa de edad ¥
tengan; mas de 10 afios de servicios. En este
80, 1a jubilacion s8ra jncompatible con eual-
guiera otza y no podra ser inferior al mante
filado como sueldo vital para Santiago”

En seguida. se establece que 1as pensivnes
‘de mortepio A€l personal de las empresas pe-
rodisticas o.de los jmponentes voluntarios se
computardn a razén del 40 por ciento * de 1nf
dos Ultimos afios de] sueldo base sobre 0] cual
se le hacen 10 descuentos. por log 10 prim?-
rog sfog de imposiciones y en an 1 por cien-
to mas por cada afic sobore dichea diez aflog.
- @in embargn, todo imponente aue haya efee-
tuado imposiciones por menos de diez afios ©
po1 més de dos, dejard- de hecho un mortepiu
equivalente al 30 olo del sueldo el gue € au-
mentard en un 1 clo mas por rada 4bo de
exceso sobre los dos primeros afios de impo-
siciones.

Las disposiclongs & que se reljeren g in-
cisos anteripres € apl'maré.r, en los €ASCs €R
que €l montepio resulte superior al sueldo ¥i-
tal, pucs en ningén €ase aquél podra ser in-
ferior & -85t .

‘Con este réglmen de maonteplo se permite
otcrgar un mantd que corresponde realmente
al beneficio que 15 Caja gebe dar @ los pa-
rentes y herederos directas del periodista fa-
llecido. I

. .Con respecto ai seguro de vida, también se
iniroduce, desde luege una medificacién o0~
damental. Se establece gue €] seguro de, vida
sera uns asignacion Por epusa  de muyerte
equivalente al dah'e del sueldo -ganado el G-
timo afio ¥ se -determing guiénes ‘erdn los
peneficiarios.

So pstablece. también. una digposicion nu®-
va. tendiente a facllitar ¢l pago pportunc del
eeenrd de2 vida U

ge autoriza 2 la Cala para epiregar B 8
s7la presentmién ded certificado de datuncidn
resnorctivo. el ginraenta par cierte del valnr
cel seguro de wida. S1 oipeuenta DpoOT clento
1estanie 5E entregarh una vez gue 5e hayan
hecho los trémites legales coma i posesion
efectiva y otros. :

Ademhas, s D2 fijado también uana cuotd
mortuoria. gque debe ser igual al monto ¢!
gltimo sueldo o pensitn de oue haya gopade
] imponenie. ) .

_Pinalmente, qulere dedicar dop DAlADIBS B ..
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- E] sefior SILVA. CARVALLO.— (Me Dpermite,
Honorehle coiega? -
. B} seflor CASTELBLANCO.— Con todce agiado.
F] geficr SILVA CARVALLO—~ EBEn cusnto al
teparto dei seguro de vida hay una diiposicion
que no parece justa en ¢l proyecto; =e trata del
reparto del segnro en los cASOS en gue Jos dene-
ficiarios sean in. madre legitima viuda o natural,
solter, o vinda, ¥ ]as nermansg legitimps solteras
o viudas del causanie. E]l proyecic ustableee que
eri estos oagos corresponde al beueficlario  sola-

mente 1a mitad del seguro de vida, pues 1a Caja

se gqueda con ia otra .mitad

Yo creo que no es justo privar de la mitad del
seguro de vidy a la madre o a Ias hermanas en
el caso en que el imponente no tenga descendien-
tes legitimos.

He presentado una Indicaclén para que se dé a
la madre o a las hermanas el .derecho a 1a tota-
Hdad del seguro de vida, porgue psi parece més
justo que la dispesicién del @royecto.

_El sefior CASTELBLANCO — No habria ineon-
veniente. Honorable Diputado.

El sefior DE LA JARA (Presidente Accidental),
—Puede continuar con la palabra el Honorable
sefior Castelblanco,

. El sefior CASTRIBLANCO— [Finalmente el
proyecto mtroduce un nuevo beneficlo que es el
que obliga a la Caja a mantener en Santiage un
servicio gratulte y domiclliaric de medicina cu-
ratlvay para todos sus imponentes periodistas; para
este efecto podrd destinarse hasta un 5 por clente
“de las entradas que otorga Iy presente ley,

Las empresas que <eseen organizar serviclog
propits potran hacerlo balo la fiscalizaclén de la
Caja y contribuyendo la institucién con el 50 olo
de los sastos gque este serviclo demande.- .

¥l sefior SALAMANCA . — ¢Me permite, Honoo
rable colega? . )

El gefior CASTELBLANCO~— Con todo gusto.

E1 sefior SALAMANCA.— La redaceidn de uno
de los artigulos nuevos, que se agregan a conti-
nuacién del articulo 73 pégine 4 del informe de
a Comisién de Trabajo, primera columnd, e
parece ser bien clara: dice “Las personas que de-
jen de ser imponentes y no retiren sus imposicio-
nes conservardn log derechos que ellas represen-

tan, cualquier tiempo en que se relncorporen ai .

régimen de  la Cajla.

B sefior CASTELBLANCD.— /& gué artleulo
se rofiere Honorable colega? .

El sefior SALAMANCA — Al articule nueve gque
- se propone asgregar a continuacidn del arficulo
73 del Decreto Ley No 7687 cue dime: “En e} cRo
de que un imponente. ..

¥ contindgz este articulo: “En el aaso de yue uo

imponente deje de serto. se le concederdn plazos
para continuar scogido  como Imponente volun-
tario, completando sus imposiciones cton los M
t:reses correspondientes, .

Si van 3 continuar. acogidos como imponentes
" yoluntarios, no veo gqué Imposiciones van a tener
que completar, y menos si se supone qgue conti-
fitian en e] cardcter de imponentes.

Quisiera que el Honorable sefior camelbianﬁop

me aclarara esta duda. .

El sefior CASTELBLANCO.~ No s¢ qué duda
le merece al Honorable sefior Szlsmanca esta
disposicién, poraue no he alcanzadc a percthir
‘bien sus pelabras. o

kS

- régimen de previsién, es permitir

“vovich.

DE 1948 382t

Pero lo que se ha querldo hacer ¢con este auevo
que la persona
que deje de ser imponente ¥ no retire sus impo-
siciones, conserve sus <derechos scbre ellas,

E; sefior SALAMANCA — Veo que esto esth
mal redactpdo, porque en el inciso 2.0 se dice que
continuarin o podrén continuar como imponentes
voluntarips ¥ completando sur imposicivnes <on
los intereses correspondientes. -

51 pueden continuar comd” imponentes volupta
rios, no se ve qué imposiclones van a completar.

El sefior CASTELBLANCO.— Be ftrate de isa
mismas {mposiciones gque estaban haclendo,

Desde el memento que deseen reabrir sis cuen-
tas, «deben seguir completendo sus lmposiciones, ¥
1as que hubieren dejado. de efectuar deben in-
tegrarlas con los intereses respectivos.

El sefior SALAMANCA — BEse es &1 caso que
contampla el inciso segundo...

¥ sefior CASTELBLANCO.— Deben hnponerss
lag sumas que s2 ha dejado de depositsr -

¥ sefior FAIVOVICH — (Estd clarol

El sefior CASTELBLANCO.— Para no poster-

gar demasiado la discusién de este proyecto ¥ en -

atenclén a)] acuerdo adoptado por g Corporacién
de votarlo & una hora determinada y diseutizle
en particular, voy a dar término & mis Ohserva-
clones, pidiendo = 1a Honorable Corporacidn que
preste su aprobacién a este _proyecto de ley,

Al hacerlo, dard oportunidad a (@ Caja de Pe-

riodistas para poder otorgar estos heneticlos en
dehidas condielones, y, sobre todo haré Justicis
en form, amplia a este gremlo que s sacrifica ¥
gue merece las consideraciones especiales del Po-
der Legislativo. Sobre todo cuando €l cumple €O
un deber social que todos MoSOtros reCanOCemOos:
Nede mss, sefior Presidente. . _
—Aplansos en tribunag y galerias. 4 -
- Kl sefior DE LA JARA (Presidente Accidental).
—Advierto a las tribunag y galeriaz que le osth
prohibido hacer manifestaclones, :
Tiene 1a palabra el Honorshle sefior Faivovich,
E] sefior ABARCA.— Haga despriar tribunaa ¥y
galerias, sefior Presidente. )

_HABLAN VARIOS HONORABLES DIPUTA-

DOS A LA VEZ. -
E] sefior DE LA JARA,

(Presidente Acciden-

taly.— Tieme lp palabra el Houorsble sefior

Falvovich. T
El.sefior GODOY .— (Olérrelas por wels me

ses! ‘ ‘ : :

El sefior TAPIA.— {Va a silir una nforma-

eién en la prensa de mafianal o
Ei sefior GARRIDO.— jEra que no safieraltl
E] sefior DE . LA JARA, (Presidenté; Acchden~
tal).— Tiene la nalabra el chorahle-'aaﬁmff'-hl
El sefior FAIVOVICH.— Honorable CSmMArs.
La Comisién de Hacienda ha estudiade el finan
ciamient, d2! priyecto en ‘debate. o
Saben los Honorables Diputados que en el ar-
ticulo 74 del Decreto-Ley Mo 167, se enumersn
i0s recursos qur se proporcionan a la 3eccldn
Periodistica de la Caja, para hacer frentc =1 ré-
gimen de previsibn. En el provecto en estudio,
se modifican’ algunos de log nNlmercs del artieu-
lo 74, a que me he referido. o
de los estudics

Hay que hacer presente que
hechos por la Caja de Empleados Publicos'y Pe-

¥
‘rlodistas, e sido materislmente impasible deter




' CAMARA DE DIPUTADOS -
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minar §a cifra exacta gue representara este pro-
.yeclo, en cuanto aumenta los beneficiog que los,
periodistas entrarn a gozar. Las causas de elio
radican, primero, en el heche de que se miodift-
can aquellas disposiciones relativas = guiénes se
consideran afectos al régimen.de la Caja, permi-
_tiéndose ahora el ingreso de un nimerg conside-
" rable de personas. que aungue’ trabajaban en el
perlodismo, hasta hgy ne habian. podido acogerse
‘a este régimen .de¢ previsién. No se sabe exacta.
mente £l es el niunero de personas que ten-
drin derecho a acogerse s estos beneficios.
En_ segundo lugar. los céleulos para las impo

siciones se entrardn a hacer sobre los salarios

‘minimoe que rigen en las ocalidades en donde
actiian los heneficiados.

Actualmente, seglin los datos proporcionados

" por el actuario, los sueldos que perciben las per-
sones gue -trabajan en ‘el periodismo represen-

- tan alrededor de cincuenta millohey de pesos. v
8¢ estima que con la nueva ley esta cifra subi-
rd & sesenta o sesenig y cinco millones de pe
508,

Con e} sistema zctual de la Caja, 'a Seccién
Pertodistics’ percibe alrededor de doce millonss
de pesos como imposicién de la masa acogida ol
régimen de previzidn. .

7 Be oeltmila que cob. los nueves  beneficios que
se otorgarn y con el mayor nfmero de perso.
nag Que se han de acoger o este régimen, e-ta

" eifra puede zumentar mas o menos a dieciséis o

- dieciocho miilones de pesos,
" La Glscrepencia

esté en la apreciacidn de qus '

‘porcemtaje de los steldos- es hecesaric para cu-
brir un régimen’ de previsién integral; mientras
- algunos creeb que hasta con el 26 oio de le su-
- me total de/sueldcs, otros  creen que debe au-
- memtarse este porcentaje al 30 0 35 ofo. -
Ia Comision de Haciends estudiG .ios recursoa
coque se@ialiba el proyecto Informadp por la Comi-
sl de Trobajo y Leglslacion Soclal, y despnés
fde conslderarios uno por uno, los redujo al mi-
nhmmw, - cOing Me ¥O¥ s permitir explicar, .

Deade luego, se reemplazen los nimeros 1.g Vv

"20 ‘de} artfculo M4, establecléndose, primero, que
ia Imposicién del § ojo de lag sumas ganadas a
la semana o al mes, Por el lmpohente, cualquie-
ra que sea su origen, se hard tomandg por ba-

- e, como decla hace un momento, el sueldo vi-
-tal de ls localidad donde trabaja el beneficia-
rio. i

Segundo: as empTesas tienen obligacién tam-
bién de comcurtlr com ung subvencién mensual,
gunl - wl & olo a que se reflere el namero ante-

rior. ' o

Igualmentc se aprobo la ides’ de la imposieion

‘8% ln Onaja de Ia primera diferencia mensual en-
ire Ia suma méxima sobre Ja cual haya impues-
$0 ol periodista con snterioridad vy la mayor ren-
A que. pase a ganar cuando entre a desempefiar
siuevas funclones, La redacecién origins]! era un
pocp ambigua ¥ la Comisién ta mejord aclarando

2l concepto, Un ejemply ilustrard - con mayor
claridad esta Idea. Supongemes que un perlodis-
ta grrazra el sus actividades & 3.000 mensuales
¥, por una u otra causa o circunstancia sallera
de In empresa donds gena esta suma y, en se-
guids, obtuviera. una colocacion- en otra empre-
s, pasando & gansr, desde el primer momenta.
un& sume inferior a la que ganaba anterior-
mente. Pero sl- con el transcurso del tlempe.
Jojeere genar Une sula superior a squellos tres

. mi] pesos, en ese momentu estaria obligadb a

depositar en la Caja la diferencia entre el sueldo
méximo ganado anteriormente y &l nuevg ma-
vor sueldo que »Dasara a percibir.

Be establece también la obligacion de imponer
un cincg por ciento sobre la sums que perciban
los colaboradores o personas gue no gozan de

© una remuneracién flja por su trabajo en las em-

Presas periodisticas o agencias noticlosas, y tam-
bién, Un cinco por ciento. de carge de estas ém-
Presas. Se agrega si, que estas pPersonas no e~
ntn el derecho de ‘adguirir la calidad de impo-
nentes de la Cajn .por este descuente gue han
de sufrir en sus emolumentos. § -

Se- estimé justo por vuestra Comisidn de Ha-
cienda que estas .personas que aceidentalmente
actian en el periodismg deben comcurrir. por un
espiritu -de solidaridad a cooperar en la forma-
ci6n de lox Tecursos con gque se ha de hacer

" frente al régimen de prevision de aquellos que

normalmente act@an en el periodismo. En ver-+
dad, no podrian estas persohas trabdfar si no
hubiera ‘la colaboracién o el itrabajo constante
de- parte de-zquellos gque hacen del periodismo
53U norma habitual de ganarse la vida. :

Luego se establece también un impuesto adi-
cional del cinco por ciento sobre los espectaculos
deportivos pagados y de cdardcter profesional,

£l N.o 18 estableciay un sortep extraordingrio
anual de las Loterias de Concepcion y Polla de
Beneficencia, y se destinaba el 80 por clento de
ia utilldad liquida qie estos sorteos produjerarm
a incrementar los fondes de la Caja :

La Comisién suprimic este nimero, pues, des-’
buds de oir al sefior Rector de la Universidad de
Concepeidn: estimo que establecer un sorteo ex-
traordinatio de Ias Loterias que se indican serid
perjudicial para la vida econémica de lag ins-
vituciones. que viven de esios recursos, pripeipal-
mente para Ia Universidad de Concepcion, que
recibe snualmente, por este conecepto, sélo la- can-
tidad de doce millomes de pesds, suma que neo le
basta 'para todas las necesidades que debe 3atise
facer, -

El N.o 19 también fué suprimidp por ia Comi-

'sién, principalments por !s razén de gue su esta-

blecimiento tendria como consecuencia desalojar
de las Bolsas de Comercio la transacecidn de va-.
lores que ese nimera grava, con perjuicio eviden-
te para {a seriedad y coniro! de esas operaciones.
Tendria, también, el inconveniente de que se dis-
minyirian, por estay causa, los imptestos que gho-
ra se perclben por esas transacclories.

En el inciso segundo dei articuo 5.0 se acorde
que sea el Presiente de la Repqblica. previc
acuerdo del Censejo de la Caja, quien pueda va-
riar o alterar el porcentaje de las imposiciones en.
o5 casos a que el inciso se reflere; y con respec-
to a la segunda objecion, acordsé gue tanto las

-Itposicivnes de los afiliados como las patronales
-fueran parejas v se fijaran en un dos v medio.

por ciento. : -

Al terminar de informar el aspecto financiero
de este proyecto, debo maenifestar que. al supri-
mir la Comisién e N.o 19, cuyo rendim’ento se

" caleula en once millones de pesos. ¢l No 1B y la

segunda parte del 17, se han mermado los recur-

908 que contempla ei proyecto de lg Comislén de

Trabajo. ) ‘
Lg Comisién acordd despachar este proyecto
con las modificaciones mencionadas en razén 4de
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que ninguna de las Comisiones ha dispuesto de
datos precisos pars caleyar el costo total de lod
a-eneﬁs.ios gque estd liamado a prestar el proyecto.

Eso si, se dejé constancia en e} seno de la Co-
mismn, de gue una vez gue este proyecto esté en
marcha, se¢ podrén apreciar con exactitud las can
iidades .necesarias con que debe contar la Caja

" pars hacer un serviclo en condiciones normales.

Una vez conocido este hecho, serd el momento
de completar las sumas gue faiten. con perfecte
sanocimiento de causa.

Termino, sefior Presidente, solicitando la’ apro-
wacion @el proyecto con las modificaciones intro-

ducidas por ia Comision de Haclenda:

El seiior DE LA JARA (Presidente Aeciden-
#l) . — Permitame, Honorable Diputado.
Hago presente a Su  Sefioria, que, segun gl

" acuerdo adoptado por los Comités, debe votarse .

en general ¢l proyecto en- debate. 2 las ocho ¥
media.. Esta hora ya ha llegado

El sefigr FAIVOVIGH — He terminada. sehor
- Presidente.
E| -sefior COLOMA — ¢Me permme sefior Pre-

" sidente? .

Se podria tomar u.n acuerdo para qué los repre

. sentantes e los diversos partidos pudieran dar a
_ egomocer su opinion -sobre esta materia. -

Yo propondria gue se dieran diez minutos a ul
representante de cada partido.
Bl sefior CHACON.— De cada Comité.

El seiior DE LA JARA (Presidente Acciden-

#rl). — Advierto a Sus Sefiorias que ¢l términoc 4e

Iz sesioh es a las 9. ~
El sefior C()LOMA — Be podria pmrruga.; 13

" nora.

- El  sefior DE LA JARA Acclaen-

(Pres dent:

Cielt o Oom @) asentimiente unénime de la Sala

podria prorrogarse la hora, a fin de proceder en
la forfia solimtada por el Honomble sefior Co-

oma.
WVARIOS SENCORES DEP'UTADDB — iNo, se

- fior Presidente! jQue se vobel

El sefior MEZA LOYOLA .~ Votemos’ senof
Prezidente.

"Hay acuerdo para vatarlo,

El sefior COLOMA .~ Prorroguemos la hora.

'El sefior DE. LA JARA (Presidente Acéciden-
1l).— No hay seuerdo. '

En voltacion genera; e} proyeﬂro

El sefior GARRIDO ¢Conx: vamos a volar
el proyecto sin haber sido nformnado. seﬁor Pre-
sidente?

El gefior
tal).— 8i le parece a la Honorahle Cimara se
dara por aprobadg en general el proyecto.

Aprobade.

De inmediato se entraria a e discusién par-
sicular.

El sefior LABBE.— Pido ja palabra.eu la dis
ausion psrticular, sefior Presldenie.

Bl sefior FAIVOVICH.- Pido lz paiabra se-
fior Presidente.

. Bl seficr DE LA JARA (Presidente accidental).—

Tiens la palabra e} Honorable. seflor Palvovich,

‘gomo Diputado Informante.-

E] sefior LABBE.— A coniruacion. pico Ia
palzbra, sefior Presidente. *

E seficr DE LA JARA (Presidente Accxdent.nu —-
A continuacién - tiene la. palabra el Honorable

" peficr Labbé.

- Habia pedido el

DE LA JARA (Pl;esldeme Acelden- .
-no- han  merectdo observaclén

———
-y

' Un sefior DIPUTADO.— ;Hay - idicaciones,

- sefior Presidente?

HABLAN VARIOS SERORES DIP’UTAD(B A
LA VEZ.

El seﬁor ACHARAN ARCE.— Pido in, salabra, -

sefior Presidente.
- E] sefior CORREA I..EI'E].JER Anies hinbia
pedido la pelabTa el Honorabld senor Lahbeé.

El sefior GARRIDO.— Estid de mis W Jdwscu.

sién,r bues se dijo que ‘se lba a voiar,

Ei 'sefior VALDEBENTTO. .
te, debe iratarse el articule lo
El seficr DE LA JARA {(Presklenie Aosiiental).
Estamos en la discusién particaiar det  grojee.
to.

Sfive  Preciden—

lo 1.0, sefior Presidente.

E) sefior QJEDA.- ;Y ¢! Registheutn de 1
C4mara, sefior Presidentey

ET SEﬁor DE LA JARA (Presiden« z.ccmellmi —
asentimiento de a Hoporable
Cémara pera que hablaran  jos
de ios distintos Partddos, pero no Aubo scuardo .
_Hl sefior OJEDA.— -No. sefior Presidente.

TN BEROR DIFUTADO.— No bhabg. . acuerdo,
sefior Presidente.

] sefior DE LA JARA mrﬁsidenbe A.ccidenf.al) -
De maners gue sobre el articyo 1.9 lg ofremoe
:a palabra al Honorable sefiol Pavovich .

El sefior, OJEDA . Segin - el acuerdo de ios
Comités, debe votarse de lnmedizic e proyeeto.
M. sefior ACHARAN. ARCE ~ Schor Presiden-
8., . : N
Con el acuerds de la Honor Ie Bimm podmu
conceder 1a palgbra a Su Sefio

- VARIOS BENOREB DIBUT

Presidente, v
© El sefiorDE T.A JARA leaiderlbe ﬁoelﬂenta-l)- .

No hay acuerdo.
Segiin el acugrdo de 165 Gommes Hay que e

_trar de lnmediatq g la dt'aclmoo amtk:mu Sel

proyecto.
El sefin ACI-IA.RAN ARCE — oY ing . indies.

‘clones due se han formulado, sefor Pregidente?

B! . sefior CAST'EHBLANOO
palabra, sefior Presidente
'a sltuacion, ,

- sefior DE LA JARA (Presidens Aocidenkal) —
Tlene 13- palabra Su Sefioris.

T sfior CASTELELANGGO.— Jonfidero. He-
norable - Presidente, que todos ws articuios que
ss5idn aprobade:
en virtud del Reglamento. Entonces valdrie - s
pena gue el sefior Secretaric leyera los artieulos
que han sido objetc de indicaclone®, z fin de que
Ia discusién se limite excrusivamenf.e a o8 W
ticulos ohservados,

El1 sefior DE LA JARA (Presidente Aceidantali —
Permitame, Honorable Diputado. E} acuerdo de los
Comités, al cusl va & dar lectura el sefior Secre-
tarlo, es otro. En segulds, voy a soliciiar e! meuer

Per!mta.me n
a. ﬂ.n de reguurlnr

do de la Honorable CAmsra A fin de acceder @

ic solieftado por Su Sefioris.
El sefior SECRETARIO.— EI  acuerdo de ios

' Comités dice asi:
1.0—Votar en genersl a las 20.30 hora.s @ WA, -

a‘a,oelwymedfaP.M

.§828 -

El sefor TAPTIA - Debemos Totat e!’ artmu-n R

representantes.

E sefior DE LA JARA (pfesmemé Fooidental) —




i e
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-

-denar ige indicaciones qpe s

- Continga 1

-Simag . indivaciones

T gue dgs consideren y,
‘une sesitn especig; en

A mi juic
“forma Incomplety por
e

B0 Que reslizan los orergs.

inmediatamente
& prayects,
PUTADG

a5 'md!ca.cianea

—~5E vy g suspender I Beslidm
We son’ numerosgs.

Se suspende lg sesion por cigen mingtos .,
8¢ suspendis 18 sesion, .

3.—-MODRFICACIGN DEL DECRETO LEY Nu.
MERD 787, EN L0 RELATIVQ A4 LA PRYV]-
SION S0CIAL, DE LOsg PERIODISTAS.

CASTE‘LBLANCO
Las Mesa ngy estado examinand, (g 8erHe A7 jn_
dleaciones que se hap tormuladg
En realidad, o materialmente

B sefigr (Pregidente)

Es indispensapie, pe, lo tanty que (g, BUInerpy) -

Bang en iy Dhifiana 5 lagc .Comisloneg de Haclen-
da y de TrRimjo ¥ ! unidas, pa-

) en sepguida, votarlay en
el dia de niafiang |

,‘ ria despacha.r €l proyecto
El gefior BART ... Ca8l todas saon indicacione, Oe
forma, Aefior Presidente

Sefo Presidente ctmy
dl qu2 3¢ hap presen.-
] debo nantfestar que ellax 30T po-

€BE gy c_gmmem o
0. este oYyecio na gaidg Informady. en
la Comisién COTTeIDONdien -

e estudiade. comg médico. o trabajo noctur.

proyects hy gi-

las aspiracioney m

los periodistas qoe
trabajan de toche,

bor ello gque sf E€ me

esta sesidn algu i

Plio 1a palabra

CASTELBLANGO  <Presigbnie:
Tiene 13 palabrs gy Sefiorta.,

{Presfdente; .
No son de forma,, Honorable Diputade. Hay mm-

informe, 5 fin de bracticar pm

estudio mas profundgy de &1 v agg despacharlo rk-
Pidamente ’

B] sefior AGURTO.__ Pido 1n palabra, 2efior Pre.
sidente, - T '

Bl senqy CASTELBLANCO 1Pre3idenﬁe). -
Tiene 1y Dalabra g, Sefioriy

2 gerior AGURTO._. Cumplo it ey teben do

Dresente g sefiop Presidenta Y a Ia Hong.:

rable Camarg qUe 1a Comision ge Trabajo hiy sige

5

cltada par, mafiang g lag g horas, y tlene una
'Minada .

U5 darig oportunidagd de podep tcatay t-aFnhiih*
este Drovecta.  aq . la Camarg tiene
mafiang. de.14.30 4 15 horas )
E: sefoy Tapyg Eta gerig 13 tabla de asfvy-
<lén. Honorapje Diputade B
! sefig) AGURTO __ Me pare
e ung 8olirelon 2eria suprimiy 18 sesidm
OTEs, .

DO sufl
Comisumeg de Tra-
perivicry e tra-
5eS0n 8 gue pueda

- BSI se proceders,

8e levanta iy yesian : -
Se levants 13 sesién o e % boras 45 Iinotes,

ENRIQUE DARROUY o,
) Jete de 1 Redascion



