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Normas Generales

PODER LEGISLATIVO

Ministerio del Trabajo y Prevision Social

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL
LEY NUM. 20.255
ESTABLECE REFORMA PREVISIONAL

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado
su aprobacion al siguiente

Proyecto de ley:
“TITULO
Sobre el Sistema de Pensiones Solidarias
Parrafo primero
Definiciones

Articulo 1°.- Créase un sistema de pensiones solidarias
de vejez e invalidez, en adelante, “sistema solidario™, comple-
mentario del sistema de pensiones a que se refiere el decreto
ley N® 3.500, de 1980, en la forma y condiciones que el
presente Titulo establece, el que seré financiado con recursos
del Estado. Este sistema solidario otorgard beneficios de
pensiones basicas solidarias de vejez e invalidez y aportes
previsionales solidarios de vejez e invalidez.

Articulo 2°.- Para los efectos de la presente ley, los
conceptos que se indican a continuacion tendran los significa-
dos siguientes:

a) Pension basica solidaria de vejez, es aquella a la que
podran acceder las personas que cumplan con los requisitos
establecidos en el articulo 3° de esta ley.

b) Pension bésica solidaria de invalidez, es aquella a la
que podran acceder las personas que cumplan con los requisi-
tos establecidos en el articulo 16 de esta ley.

¢) Pension base, aquella que resulte de sumar la pension
autofinanciada de referencia del solicitante mas las pensiones
de sobrevivencia que se encuentre percibiendo de acuerdo al
decreto ley N° 3.500, de 1980. Todos los montos serdn
expresados en moneda de curso legal.

d) Pension maxima con aporte solidario, es aquel valor
sobre el cual la pensién base no tiene aporte previsional
solidario de vejez.

e) Factor de ajuste, correspondera al valor que se obten-
ga de dividir el monto de la pension basica solidaria de vejez
por el valor de la pension maxima con aporte solidario.

f) Complemento solidario para determinar el aporte
previsional solidario de vejez, es la cantidad que resulte de
restar de la pension basica solidaria de vejez, el producto
obtenido de multiplicar el factor de ajuste por la pension base.

g) Pensién autofinanciada de referencia para determinar
la pension base, es aquella que se calculara como una renta
vitalicia inmediata del decreto ley N® 3.500, de 1980, sin

condiciones especiales de cobertura, considerando la edad el
familiar y el total del saldo acumulado en la cuenta de
c@pmlwaclén individual, que el beneficiario tenga a la fecha
de pensionarse por vejez o invalidez de acuerdo al referido
decreto ley, incluida, cuando corresponda, la o las bonifica-
ciones establecidas en el articulo 74 més el interés real que
haya deyengado a dicha fecha. Para este clculo se utilizara la
tasa de interés promedio implicita en las rentas vitalicias de
vejez. otorgadas de conformidad al decreto ley N° 3.500, de
1980, en los Gltimos seis meses inmediatamente anteriores a
aquel en que el beneficiario se haya pensionado por vejez.

En el saldo sefialado en el inciso anterior, no se incluiran
las cotizaciones voluntarias, los depdsitos de ahorro previsio-
nal voluntario, el ahorro previsional voluntario colectivo ni
los depositos convenidos a que se refiere el decreto ley N°
3.500, de 1980.

El monto de la pension autofinanciada de referencia se
expresara en unidades de fomento al valor que tengaa la fecha
‘en que el beneficiario se pensione por vejez.

Con todo, el recélculo del complemento solidario y de
la pension final, se realizara en la misma oportunidad en que
se reajuste la pension basica solidaria de vejez o la pensién
méaxima con aporte solidario, De igual modo, se recalculara el
complemento solidario y la pension base cuando el beneficia-
rio comience a percibir una nueva pension de sobrevivencia de
conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, y cuando
procediere otorgar una pension de sobrevivencia a un benefi-
ciario de aquellos establecidos en el articulo 5° del citado
cuerpo legal, que hubiese adquirido dicha calidad en forma
posterior a la fecha del cédlculo original.

h) Pensién final, corresponde a la suma de la pension
base y el complemento solidario, a que se refiere el articulo 10
de la presente ley.

i) Aporte previsional solidario de vejez, es el beneficio
a que se refiere el Parrafo tercero del presente Titulo.

j) Aporte previsional solidario de invalidez, es el bene-
ficio a que se refiere el Parrafo quinto del presente Titulo.

Parrafo segundo
Pensién Bisica Solidaria de Vejez

Articulo 3°.- Serdn beneficiarias de la pension basica
solidaria de vejez, las personas que no tengan derecho a
pension en algin régimen previsional y que retnan los requi-
sitos siguientes:

a) Haber cumplido sesenta y cinco afios de edad.

b) Integrar un grupo familiar perteneciente al 60% mas
pobre de la poblaciéon de Chile conforme a lo establecido en el
articulo 32 de esta ley.

¢)Acreditar residencia en el territorio de la Republica de
Chile por un lapso no inferior a veinte afios continuos o
discontinuos, contados desde que el peticionario haya cumpli-
do veinte afios de edad; y, en todo caso, por un lapso no
inferior a cuatro afios de residencia en los 1ltimos cinco afios
inmediatamente anteriores a la fecha de presentacion de la
solicitud para acogerse a los beneficios de este Titulo.

Articulo 4°.- Para los efectos de la letra b) del articulo
anterior, se entenderda que componen un grupo familiar el
eventual beneficiario y las personas que tengan respecto de
aquél las siguientes calidades:

a) Su conyuge;
b) Sus hijos menores de dieciocho afios de edad, y

¢) Sus hijos mayores de dicha edad, pero menores de
veinticuatro afios, que sean estudiantes de cursos regulares de
ensefianza basica, media, técnica o superior.

Con todo, el eventual beneficiario podra solicitar que
sean considerados en su grupo familiar las personas que
tengan respecto de aquél las siguientes calidades, siempre que
compartan con este ¢l presupuesto familiar:

a) La madre o el padre de sus hijos, no comprendidos en
la letra a) del inciso precedente, y

b) Sus hijos invalidos, mayores de dieciocho afos y
menores de sesenta y cinco, y sus padres mayores de sesenta
y cinco afios, en ambos casos cuando no puedan acceder a los
beneficios del sistema solidario por no cumplir con el corres-
pondiente requisito de residencia.

En todo caso, el eventual beneficiario podra solicitar
que no sean considerados en su grupo familiar las personas
sefialadas en el inciso primero, cuando no compartan con éste
el presupuesto familiar.

Para efectos de acceder a los beneficios del sistema
solidario, se considerara el grupo familiar que el peticionario
tenga a la época de presentacion de la respectiva solicitud.

Articulo 5°.- Se considerara como lapso de residencia
en el pais el tiempo en que los chilenos deban permanecer en
el extranjero por motivo del cumplimiento de misiones diplo-
maticas, representaciones consulares y demds funciones
oficiales de Chile.

Asimismo, para las personas comprendidas en la defini-
cion de exiliados, contenida en la letra a) del articulo 2° de la
ley N® 18.994, que hubiesen sido registradas como tales por la

Oficina Nacional de Retorno, se considerara como lapso de
residencia en el pais el tiempo en que permanecieron por esa
causa en el extranjero. Para tal efecto, el Ministerio de Justicia
extenderd la certificacion correspondiente respecto de quie-
nes cumplan con dicha calidad, en la forma que determine el
Reglamento.

Las excepciones establecidas en los incisos precedentes
serdn aplicables, cuando corresponda, a las solicitudes para
acceder a los beneficios de este Titulo y a la bonificacion por
hijo para las mujeres establecida en el Titulo I11 de esta ley,

No obstante lo dispuesto en la letra c¢) del articulo 3° de
esta ley, para el acceso a pension basica solidaria de vejez, el
lapso no inferior a veinte afios continuos o discontinuos de
residencia, establecido en dicha norma, se computara desde lg
fecha de nacimiento del peticionario, en el caso de chilenos:
que carezcan de recursos conforme a los mismos 1érminos
establecidos en el articulo 31 de la presente ley.

Articule 6°.- Para acceder a la pension basica solidaria
de vejez, las personas deberdn presentar la correspondiente
solicitud en el Instituto de Previsién Social, a partir del
cumplimiento de la edad sefialada en la letra a) del articulo 3°
de esta ley.

Articulo 7°.- El monto de la pensién basica solidaria de
vejez serd, a contar del 1 de julio de 2009, de $75.000. Se
devengara a contar de la fecha de la presentacion de la
solicitud sefialada en el articulo anterior y sera incompatible
con cualquier otra pension de algin régimen previsional.

Articulo 8°.- La pension bésica solidaria de vejez se
reajustard automaticamente en el cien por ciento de la varia-
cion que experimente el Indice de Precios al Consumidor
determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas, entre el
mes anterioral liltimo reajuste concedido y el mes en que dicha
variacion alcance o supere el diez por ciento.

Con todo, si transcurren doce meses desde el dltimo
reajuste sin que la variacion del referido indice alcance el diez
por ciento, ella se reajustard en el porcentaje de variacion que
aquél hubiere experimentado en dicho periodo, en cuyo caso
este tltimo reajuste sustituird al anteriormente indicado. Bl
nuevo reajuste que corresponde aplicar, regira a contar del
primer dia del mes siguiente a aquel en que se alcance la citada
variacion o se cumpla el periodo sefialado, segin el caso.

Parrafo tercero
Aporte Previsional Solidario de Vejez

Articulo 9°.- Seran beneficiarias del aporte previsional
solidario de vejez, las personas que solo tengan derecho a una
o mas pensiones regidas por el decreto ley N° 3.500, de 1980,
siempre que cumplan los requisitos establecidos en las letras
a), b) v ¢) del articulo 3° de la presente ley y que el monto de
su pension base sea inferior al valor de la pcnsxén maxima con
aporte solidario.

Se entendera cumplido el requisito de la letra ¢) del
articulo 3° de la presente ley, respecto de las personas que
registren veinte afios o mas de cotizaciones en uno o mas de los
sistemas de pensiones en Chile.

Lo dispuesto en los incisos precedentes sera aplicablea
las personas que tengan derecho a una pension de sobreviven-
cia conforme a lo dispuesto en la ley N°16.744.

Articulo 10.- Para los beneficiarios sefialados en ¢
articulo anterior, cuya pensién base sea de un valor inferiorg
igual a la pension basica solidaria de vejez, el monto del aporte
previsional solidario de vejez ascenders a la canti que
resulte de restar de la pension final, la pensioén o suma de
pensiones que perciba de conformidad al decreto ley N°3. 500
de 1980.

Cuando el saldo de la cuenta de capitalizacion indivi-
dual del afiliado no alcanzare a financiar dote meses de
pension final, la pension bajo la modalidad de retiro progra-
mado se ajustara al monto de la pension final.

Articulo 11.- Para los beneficiarios sefialados en el
articulo 9°, cuya pension base sea de un valor superior a la
pension bésica solidaria de vejez pero inferior a la pension:
maxima con aporte solidario, el monto del aporte previsionél
solidario de vejez se determinard seglin se encuentre en
alguna de las situaciones siguientes:

a) Si percibe una pensién bajo la modalidad de renta
vitalicia deacuerdo al decreto ley N® 3.500, de 1980, el montodel
referido aporte ascenderd al valor del complemento solidario,
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b) Si percibe una pension bajo la modalidad de retiro
mado de acuerdo al decreto ley N° 3.500, de 1980, el
del aporte previsional solidario de vejez ascendera al
del complemento solidario corregido por un factor
almente justo, determinado de acuerdo a lo que esta-
2 la Superintendencia de Pensiones en norma de caracter
Il Dicha norma sera dictada previa consulta a la Super-
dencia de Valores y Seguros. El aporte previsional soli-
vejéz no podré ser inferior al monto necesario para
sumado a la pensién o pensiones que el beneficiario
iba de acuerdo al mencionado decreto ley, financie el
de la pension basica solidaria de vejez. La aplicacion del
actuarialmente justo debera producir como resultado
el valor presente de los desembolsos fiscales estimados
la trayectoria del respectivo aporte previsional en la
alidad de retiro programado, sea equivalente al que se
lese obtenido en la modalidad de renta vitalicia. Este
debera calcularse al momento de la determinacion de la
on autofinanciada de referencia, utilizando la tasa de
és promedio implicita en las rentas vitalicias de vejez,
adas en conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, en
timos seis meses inmediatamente anteriores a aquél en
ue el beneficiario se haya pensionado por vejez.

Cuando el saldo de la cuenta de capitalizacion indivi-
del afiliado no alcanzare a financiar doce meses de
on basica solidaria de vejez, la pension bajo la modalidad
retiro programado se ajustard al monto de dicha pensién
solidaria.

Articulo 12.- Las personas sefialadas en el articulo 9°
para acceder al aporte previsional solidario de vejez, deberan
presentar la correspondiente solicitud a partir del cumplimien-
tode laedad establecida en la letra a) del articulo 3° de esta ley.

1 El aporte previsional solidario de vejez, se devengara a
‘contar de la fecha de presentacion de la solicitud sefialada en
el inciso anterior, siempre que el peticionario se encuentre
‘pensionado por vejez o reciba una pension de sobrevivencia,
regidas por el decreto ley N° 3.500, de 1980, o a contar de la
«obtencion de dichas pensiones, si las hubiere obtenido con
‘posterioridad a la presentacion de la referida solicitud, y en
‘ambos casos se pagara mensualmente.

Articulo 13.- El valor de la pension méxima con aporte

solidario serd, a contar del 1 de julio de 2012, de doscientos

o uenta y cinco mil pesos y se reajustara en la forma
dispuesta en el articulo 8° de esta ley.

Articulo 14.- No obstante lo establecido en la letra g)
el articulo 2° de la presente ley, respecto de las personas que
se pensionen en virtud de lo dispuesto en el articulo 68 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, la pension autofinanciada de
referencia para determinar la pension base, sera calculada
‘como una renta vitalicia inmediata sin condiciones especiales
de cobertura, considerando la edad y el grupo familiar, ambas
la fecha de cumplimiento de 60 afios para las mujeres y 65
‘para los hombres, y el total del saldo acumulado en la cuenta
e capitalizacion individual que el beneficiario tenga a la
fecha de pensionarse conforme al mencionado articulo 68,
Eiclulda, cuando corresponda, la o las bonificaciones estable-
cidas en el articulo 74 de la presente ley mis el interés real que
‘haya devengado a la fecha en que cumpla sesenta afios de edad.
Para este calculo se utilizara la tasa de interés promedio
implicita en las rentas vitalicias de vejez, otorgadas de confor-
m dad a dicho decreto ley, en los tltimos seis meses inmedia-
te anteriores a aquél en que el beneficiario se haya
pensionado por vejez.

El saldo sefialado en el inciso anterior, se expresari en
cuotas al valor que tenga a la fecha de obtencion de la pension
e lesumardn, si correspondiere, el monto de las cotizaciones
isionales que hubiere realizado con posterioridad a dicha
ha, expresadas también en cuotas. En dicho saldo, no se

irdn las cotizaciones voluntarias, los depésitos de ahorro
sional voluntario, los depdsitos de ahorro previsional
luntario colectivo ni los depositos convenidos del decreto
N® 3.500, de 1980. Cuando el solicitante cumpla 60 afos
‘caso de las mujeres o 65 afios en el de los hombres, la
ion autofinanciada de referencia se expresara en unidades
 fo (;nt‘;) al valor que tenga a la fecha de cumplimiento de
a eda

Articulo 15.- Las personas que se pensionen en virtud
articulo 68 bis del decreto ley N° 3.500, de 1980, que
ban una pension o suma de pensiones otorgadas confor-
icho ‘decreto ley, de un monto inferior a la pensién
solidaria de vejez, tendran derecho a un complemento
ita alcanzar el valor de dicha pensién basica. Dicho
ento lo percibiran a la edad que resulte de restar a 65

el niimero de anos de rebaja de edad legal para pensionarse
conforme al citado articulo 68 bis y siempre que cumplan los
requisitos sefialados en las letras b) y c) del articulo 3° de la
presente ley. Las personas beneficiarias del referido comple-
mento lo percibiran hasta la misma fecha establecida en el
inciso primero del articulo 23 y les serdn aplicables los
articulos 27 y 30, todos de esta ley.

Los pensionados en virtud del articulo 68 bis del decreto
ley N° 3.500, de 1980, cuando cumplan los requisitos estable-
cidos en el articulo 97 de esta ley, tendran derecho al aporte
previsional solidario de vejez.

Para los efectos del inciso anterior, la pension autofi-
nanciada de referencia para determinar el complemento soli-
dario o la pension final, se calculara como una renta vitalicia
inmediata del decreto ley N° 3.500, de 1980, sin condiciones
especiales de cobertura, considerando la edad. el grupo fami-
liar y el total del saldo acumulado en la cuenta de capitaliza-
cion individual, que el beneficiario tenga a la fecha de pensio-
narse por vejez de acuerdo al referido decreto ley, incluida,
cuando corresponda, la o las bonificaciones establecidas en el
articulo 74 de esta ley mas el interés real que haya devengado
a lamisma fecha del saldo. Para este célculo se utilizara la tasa
de interés promedio implicita en las rentas vitalicias de vejez,
otorgadas de conformidad al decreto ley N° 3.500, de 1980, en
los Gltimos seis meses inmediatamente anteriores a aquél en
que el beneficiario se haya pensionado por vejez.

En el saldo sefialado en el inciso anterior, no se incluiran
las cotizaciones voluntarias, los depésitos de ahorro previsio-
nal voluntario, los depésitos de ahorro previsional voluntario
colectivo ni los depodsitos convenidos a que se refiere el
decreto ley N° 3.500, de 1980.

El monto de la pensién autofinanciada de referencia se
expresard en unidades de fomento al valor que tenga a la fecha
en que el beneficiario se pensione por vejez. Con todo, el
recdlculo del complemento solidario y de la pension final, se
realizara en lamisma oportunidad en que se reajuste la pension
basica solidaria de vejez o la pension maxima con aporte
solidario.

Péirrafo cuarto
Pension Basica Solidaria de Invalidez

Articulo 16.- Seran beneficiarias de la pensién bdsica
solidaria de invalidez, las personas que sean declaradas invé-
lidas conforme a lo dispuesto en el articulo siguiente, siempre
que no tengan derecho a pension en algin régimen previsional
y cumplan con los requisitos siguientes:

a) Tener entre dieciocho afios de edad y menos de
sesenta y cinco anos.

b) Encontrarse en la situacién sefialada en la letra b) del
articulo 37 de esta ley.

¢) Acreditar residencia en el territorio de la Repuiblicade
Chile por un lapso no inferior a cinco afios en los tltimos seis
afios inmediatamente anteriores a la fecha de presentacion de
la solicitud para acceder a la pension basica solidaria de
invalidez.

En todo caso, los extranjeros no podran acceder a la
pension establecida en el presente Pérrafo, ni al aporte a que
se refiere el Parrafo siguiente, cuando la causa del principal
menoscabo que origine la invalidez provenga de un accidente
acaecido fuera del territorio de la Republica de Chile. Lo
anterior, siempre que el extranjero no tenga la calidad de
residente en Chile, de conformidad a lo dispuesto en el decreto
ley N® 1.094, de 1975, al verificarse dicho evento.

Articulo 17.- Se considerara invalida la persona que se
encuentre en la situacion que define como tal el inciso primero
del articulo 4° del decreto ley N° 3.500, de 1980. La declara-
cion de invalidez correspondera efectuarla a las Comisiones
Médicas de Invalidez establecidas en el articulo 11 del men-
cionado decreto ley.

Articulo 18.- Para acceder a la pension basica solidaria
de invalidez, se debera presentar la correspondiente solicitud
en el Instituto de Previsién Social.

Articulo 19.- La pension basica solidaria de invalidez
total o parcial, serd de igual valor al de la pension basica
solidaria de vejez, se devengara desde la fechade presentacion
de la solicitud sefialada en el articulo anterior y sera incompa-
tible con cualquier otra pensién de algin régimen previsional.

Parrafo quinto
Aporte Previsional Selidario de Invalidez

Articulo 20.- Seran beneficiarias del aporte previsional
solidario de invalidez, las personas cuya invalidez se haya
declarado conforme al articulo 17 de la presente ley, que se
encuentren afiliadas al sistema de pensiones establecido en el
decreto ley N° 3.500, de 1980, que no perciban pensiones de
otros regimenes previsionales, y cumplan los requisitos si-
guientes:

a) Los establecidos en las letras a), b) y ¢) del articulo 16
de esta ley.

b) Tener derecho a pension de invalidez de acuerdo a lo
dispuesto en el decreto ley N° 3.500, de 1980, siempre que la
suma del monto de dicha pension méas cualquier otra que
perciba de dicho sistema, sea de un monto inferior a la pension
basica solidaria de invalidez.

Asimismo, serdn beneficiarias del referido aporte previ-
sional las personas invalidas que sélo tengan derecho a una
pension de sobrevivencia de acuerdo a lo dispuesto en el
decreto ley N° 3.500, de 1980, y que cumplan los requisitos a
que se refiere la letra a) del inciso precedente, siempre que el
monto de dicha pensién sea inferior a la pension basica
solidaria de invalidez.

Articulo 21.- El aporte previsional solidario de invali-
dez senalado en el articulo anterior, ascendera a la cantidad
que se obtenga de descontar el monto de la pension o suma de
pensiones que perciba la persona invalida del decreto ley
N 3.500, de 1980, del valor de la pension bésica solidaria de
invalidez.

La solicitud para acceder al aporte sefialado en el inciso
anterior, podrd presentarse a contar de la fecha de obtencion de
la pension de invalidez otorgada conforme al decreto ley
N°3.500, de 1980, y se devengara a partir de la fecha de dicha
solicitud.

Articulo 22.- El beneficiario de la pension basica soli-
daria de invalidez o del aporte previsional solidario de invali-
dez, que inicie o reinicie actividades laborales una vez deven-
gado el respectivo beneficio, mantendra su derecho a dicha
pension basica o aporte previsional solidario de invalidez en
la forma que se indica a continuacion:

a) Al 100% de la pension basica solidaria de invalidez o
aporte previsional solidario de invalidez, para aquellos bene-
ficiarios que perciben un ingreso laboral mensual igual o
inferior a un ingreso minimo mensual.

b) Al resultado que se obtenga de multiplicar el monto
de la pension basica solidaria de invalidez o el aporte previsio-
nal solidario de invalidez, por la diferencia entre uno y el
resultado de restar el ingreso laboral mensual que percibe el
beneficiario menos un ingreso minimo mensual dividido por
el monto de dicho salario. Lo anterior, se aplicara a aquellos
beneficiarios que perciban un ingrese laboral mensual supe-
rior a un ingreso minimo mensual pero igual o inferior a dos
veces el ingreso minimo mensual.

¢) Las personas invélidas que perciban un ingreso labo-
ral mensual superior a dos veces el ingreso minimo mensual,
dejaran de percibir la pension basica solidaria de invalidez o
el aporte previsional solidario de invalidez.

Lo dispuesto en las letras b) y ¢) del inciso precedente,
se aplicara con la siguiente gradualidad:

a) Los beneficios se seguirdn percibiendo en un cien por
ciento, durante los dos primeros afios en que el beneficiario
perciba ingresos laborales, contados desde que hubiese inicia-
do o reiniciado actividades laborales una vez devengado el
respectivo beneficio.

b) Durante el tercer aiio en que el beneficiario perciba
ingresos laborales, contado desde la misma fecha senalada en
la letra anterior, s6lo se aplicara el cincuenta por ciento de la
reduccion al beneficio a que aluden las letras b) y ¢) del inciso
precedente, y sélo a contar del cuarto afio se aplicara la
totalidad de la reduccion.

Con todo, si el beneficiario deja de percibir ingresos
laborales mensuales, el monto de dicha pensién o de su aporte
previsional solidario de invalidez ascendera al sefalado en ¢l
articulo 19 6 21 de esta ley, segiin corresponda, de acuerdo a
lo que se establezca en el reglamento. En todo caso, los plazos
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establecidos en el inciso segundo se computaran nuevamente
si el beneficiario deja de percibir ingresos por un plazo de dos
afios continuos.

Las variaciones que experimente el ingreso laboral
mensual que perciba el beneficiario haran variar el monto de
la pensién basica solidaria de invalidez o de su aporte previ-
sional solidario de invalidez de acuerdo a lo dispuesto en el
presente articulo.

Para los efectos de este articulo, se entendera por ingre-
sos laborales mensuales la suma de las remuneraciones y las
rentas del trabajo que perciba el beneficiario de la pension
bésica solidaria de invalidez o del aporte previsional solidario
de invalidez.

Articule 23.- El beneficiario de pension basica solidaria
de invalidez o del aporte previsional solidario de invalidez, en
su caso, percibira dicho beneficio hasta el ltimo dia del mes
en que cumpla 65 anos de edad. A contar de esa fecha podra
acceder a la pension basica solidaria de vejez o al aporte
previsional solidario de vejez, de acuerdo a las normas esta-
blecidas en los Parrafos segundo o tercero del presente Titulo.

Con todo, la pension autofinanciada de referencia para
el pensionado de invalidez en virtud del decreto ley N° 3.500,
de 1980, se calculara de acuerdo a lo dispuesto en la letrag) del
articulo2® de esta ley. En este caso, el calculo sehard ala fecha
de obtencidn de la pension de invalidez considerando la edad,
grupo familiar y el saldo acumulado en la cuenta de capitali-
zac16n individual a esa fecha e incluird, cuando corresponda,
la o las bonificaciones establecidas en el articulo 74 de la
presente ley y los intereses que haya devengado a dicha fecha.

Parrafo sexto

De las normas comunes del Sistema Solidario de Vejez e
Invalidez y otras disposiciones

Articulo 24.- El Instituto de Prevision Social adminis-
trard el sistema solidario. En especial, le corresponderi conce-
der los beneficios que éste contempla, extinguirlos, suspen-
derlos omodificarlos, cuando proceda. El reglamento regulara
la tramitacion, solicitud, forma de operacion y pago de los
beneficios del sistema solidario y las normas necesarias para
su aplicacién y funcionamiento.

Con todo, los afiliados al sistema de pensiones del
decreto ley N° 3.500, de 1980, podran presentar sus solicitu-
des para acceder al sistema de pensiones solidarias ante la
administradora de fondos de pensiones a la cual se encuentren
afiliados, la que deberd remitirlas al Instituto de Prevision
Social para que resuelva sobre la concesion y pago de los
beneficios que otorga dicho régimen.

Articulo 25.- Correspondera a la Superintendencia de
Pensiones, la supervigilancia y fiscalizacion del sistema soli-
dario que administra el Instituto de Prevision Social. Para tal
efecto, la Superintendencia dictara las normas necesarias, las
que seran obligatorias para todas las instituciones o entidades
que intervienen en el mencionado sistema.

Articulo 26.- Las personas que gocen de la pension
basica solidaria de vejez o invalidez no causardn asignacion
familiar. No obstante, podran ser beneficiarias de esta presta-
cién en relacion con sus descendientes que vivan a su cargo en
los términos contemplados en el Sistema Unico de Prestacio-
nes Familiares.

~ Articulo 27.- Los beneficios que otorga el sistema
solidario se extinguiran en los casos siguientes:

a) Por el fallecimiento del beneficiario. En este caso el
beneficio se extinguira al ultimo dia del mes del fallecimiento;

b) Por haber dejado el beneficiario de cumplir alguno de
los requisitos de otorgamiento;

¢) Por iecer el beneficiario fuera del territorio de
la Repiiblica de Chile, por un lapso superior a noventa dias
durante el respectivo afio calendario, y

d) Por haber entregado el beneficiario maliciosamente
antecedentes incompletos, erréneos o falsos, con el objeto de
acreditar o actualizar el cumplimiento de los requisitos para
acceder a los beneficios del sistema solidario.

Para el caso a que se refiere la letra ¢) del inciso
precedente, una vez verificada la extincion, el peticionario a
quien le haya afectado, que solicite nuevamente alguno de los
beneficios del sistema solidario, debera acreditar, ademas del

cumplimiento de los requisitos generales, residencia en el
territorio de la Republica de Chile por un lapso no inferior a
doscientos setenta dias en el afio inmediatamente anterior.

Articulo 28.- Los beneficios que otorga el sistema
solidario se suspenderan en los casos siguientes:

a) Si el beneficiario no cobrare alguno de los beneficios
durante el periodo de seis meses continuos. Con todo, el
beneficiario podra solicitar que se deje sin efecto la medida,
hasta el plazo de seis meses contado desde que se hubiese
ordenado la suspension; una vez transcurrido el plazo sin que
se haya verificado dicha solicitud, operard la extincién del
beneficio;

b) Cuando el beneficiario no proporcione los anteceden-
tes para acreditar el cumplimiento de los requisitos que sean
necesarios para la mantencion del beneficio, que le requiera el
Instituto de Prevision Social, dentro de los tres meses calenda-
rio siguientes al respectivo requerimiento, y

¢) En el caso de los invalidos parciales, ante la negativa
del beneficiario de someterse a las reevaluaciones indicadas
por las Comisiones Médicas de Invalidez, referidas en el
articulo 17 de esta ley, para lograr su recuperabilidad. Para tal
efecto, se entendera que el beneficiario se ha negado, transcu-
rridos tres meses desde el requerimiento que le efectie el
Instituto de Prevision Social, sin haberse sometido a las
reevaluaciones.

En los casos sefialados en las letras b) v ¢) del inciso
precedente, el requerimiento debera efectuarse al beneficiario
en la forma que determine el reglamento, y si el beneficiario
no entregase los antecedentes o no se presentare, segun
corresponda, dentro del plazo de 6 meses contados desde
dicho requerimiento, operara la extincion del beneficio.

Articulo 29.- El Instituto de Prevision Social podra en
cualquier oportunidad revisar el otorgamiento de los benefi-
cios del sistema solidario de vejez e invalidez, y debera
ponerles término cuando haya concurrido alguna causal de
extincion del beneficio.

Para efectos de la revision del otorgamiento de los
beneficios a que se refiere el inciso precedente, el Instituto de
Prevision Social considerara el estado de cumplimiento de los
requisitos correspondientes por parte del beneficiario, inclui-
da la composicion de su grupo familiar, a la fecha de la
respectiva revision.

Articule 30.- Todo aquel que con el objeto de percibir
beneficios indebidos del sistema solidario, para si o para
terceros, proporcione, declare o entregue a sabiendas datos o
antecedentes falsos, incompletos o errdneos, serd sancionado
con las penas que establece el articulo 467 del Cédigo Penal.
Ademas debera restituir al Instituto de Previsién Social las
sumas indebidamente percibidas, reajustadas en conformidad
a la variacion que experimente el indice de precios al consu-
midor determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas o
el organismo que lo reemplace, entre ¢l mes anterior aaquél en
que se percibieron y el que antecede a la restitucion. Las
cantidades asi reajustadas devengaran ademas el interés penal
mensual establecido en el articulo 53 del Cédigo Tributario.

Al Director Nacional del Instituto de Prevision Social,
le corresponderd ejercer las facultades establecidas en el
articulo 3° del decreto ley N° 3.536, de 1980. No obstante, la
informacion seiialada en el inciso tercero del mencionado
articulo la remitird a la Superintendencia de Pensiones.

Articulo 31.- Los beneficiarios de pension basica soli-
daria que sean carentes de recursos, no estaran afectos a la
cotizacion que establece el articulo 85 del decreto ley N°3.500,
de 1980, la que debe deducirse de los beneficios del sistema
solidario. Para este efecto, se entendera que carecen de recur-
sos los beneficiarios de pension basica que cumplan con el
procedimiento que se establezca mediante reglamento dictado
por el Ministerio del Trabajo y Prevision Social, con la firma
de los Ministros de Hacienda y de Planificacién, y que hayan
obtenido en el respectivo instrumento que evalud su situacién
socioecondmica, un puntaje igual o inferior al que se establez-
ca en dicho reglamento.

Asimismo, no estaran obligados a realizar dicha cotiza-
cién los pensionados seiialados en el inciso segundo del
articulo segundo transitorio de la presente ley.

Articulo 32.- Un reglamento dictado por el Ministerio
del Trabajo y Previsién Social y suserito por el Ministro de
Hacienda, establecera la forma de acreditar los requisitos
establecidos para el otorgamiento de los beneficios del siste-

ma solidario; determinara la forma en la cual se acreditara la
composicion del grupo familiar conforme al articulo 4° de esta
ley; sefialara el o los instrumentos técnicos de focalizacion y
procedimientos que utilizara el Instituto de Prevision Social
para determinar lo establecido en la letra b) del articulo 3° de
la presente ley, considerando, a lo menos, el ingreso per capita
del grupo familiar. El o los instrumentos de focalizacion que
se apliquen deberan ser los mismos para toda la poblacion.
Ademas, fijara el umbral de focalizacién que determinard
quienes integran un familiar perteneciente al 60 % mas
pobre de la poblacién en Chile; la forma y circunstancias en
que se haran efectivas las causales de extincion y suspension
de los beneficios del sistema solidario; los sistemas de control
y evaluacion que utilizara el Instituto de Prevision Social para
excluir a los beneficiarios que no cumplan los requisitos
establecidos en este Titulo, y las demas normas necesarias
para la aplicacion del Sistema de Pensiones Solidarias.

Articule 33.- A las personas pensionadas o imponentes
de los regimenes de la Caja de Prevision de la Defensa
Nacional y de la Direccion de Prevision de Carabineros de
Chile, no les seran aplicables las disposiciones del sistema -
solidario, ni aun cuando ademds se encuentren afiliadas o
afectas a otro régimen previsional.

Articulo 34.- Las personas que carezean de recursos,
conforme a los mismos términos establecidos en el articulo 31
de esta ley, y gocen de pension basica solidaria de vejez
causaran asignacion por muerte en los términos establecidos
en el decreto con fuerza de ley N° 90, de 1979, del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social.

Sin embargo, si quien hubiere hecho los gastos del
funeral fuere persona distinta del conyuge, hijos o padres del
fallecido, solo tendra derecho a tal beneficio hasta la concu-
rrencia del monto efectivo de su gasto, con el limite estable-
cido en el inciso primero del articulo 6° del decreto con fuerza
de ley citado en el inciso anterior, quedando el saldo hasta
completar dicho limite a disposicién del o la conyuge sobre-
viviente, y a falta de éste, de los hijos o los padres del causante.

El Instituto de Prevision Social pagara el beneficio a que
se refiere este articulo con cargo a los aportes fiscales que se
contemplen anualmente en su presupuesto.

Articulo 35.- Establécese un subsidio para las personas
con discapacidad mental a que serefiere laley N® 18.600 y que
sean menores de 18 afios de edad. EI monto del subsidio
corresponderéd al valor de las pensiones asistenciales para
menores de sesenta y cinco afos vigente al 30 de junio de
2008. Este subsidio se otorgara conforme a lo establecido en
los articulos 1°,2°, 4°, 5%, 6°, 7°, 9°, 10 y 12,del decreto ley
N° 869, de 1975, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, disposiciones que para este solo efecto se entenderan
vigentes. Este subsidio se financiard con los recursos que
anualmente le asigne la Ley de Presupuestos.

El subsidio a que se refiere el presente articulo se
reajustara a partir del 1 de enero de cada afio, en el cien por
ciento de la variacion experimentada por el indice de precios
al consumidor determinado por el Instituto Nacional de Esta-
disticas o el organismo que lo reemplace. entre el mes de
noviembre del afio anteprecedente y el de octubre del afio
anterior a la fecha en que opere el reajuste respectivo.

Correspondera a la Superintendencia de Seguridad So-
cial la tuicion y fiscalizacion de la observancia de las disposi-
ciones sobre el subsidio a que se refiere el presente articulo, la
administracion financiera del mismo y el control de su desa-
rrollo presupuestario. Para estos efectos, se aplicaran las
disposiciones organicas de la Superintendencia y aquellas
establecidas en el decreto ley mencionado en el inciso prime-
ro.

Articulo 36.- Los titulares de pensiones otorgadas con-
forme a las leyes N°s. 18.056; 19.123; 19.234; 19.980 y
19.992, podrén acceder a los beneficios del sistema solidario
siempre que cumplan los requisitos establecidos en el presente
Titulo, en lo que corresponde.

Las personas que solo perciban pensiones de las sefiala-
das en el inciso anterior podran acceder a un porcentaje de la
pension basica solidaria de vejez o invalidez si ésta Gltima
fuere de un monto superior al de la primera. El beneficio
ascendera al valor que resulte de restar de la referida pension
basica, la o las pensiones que perciba el pensionado de las
leyes sefialadas en el inciso anterior.

Las personas que perciban pensiones de las sefialadas en
el inciso primero podran acceder al aporte previsional solida-
rio de vejez, siempre que perciban pension de vejez o sobre-
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decreto ley N° 3.500, de 1980. En estos casos al
plemento solidario se le restard el valor de la o
sefialadas en dicho inciso.

pnas que perciban pensiones de las sefialadas en
ero y se encuentren percibiendo pensiones de
men previsional administrado por el Instituto de
cion Previsional, podran acceder al aporte previsio-
0 de vejez, el que ascendera al monto que resulte de
culo décimo transitorio de esta ley, deducidas las
| inciso primero.

5 abonos de tiempo a que se refiere el articulo 4° de
9.234, se consideraran como tiempo cotizado para
losdel inciso segundo del articulo 9° de la presente ley.

ulo 37.- Introdicense en la ley N® 19.949, las
ones siguientes:

eempldzase en el articulo 2° la oracién: “a las
asistenciales del decreto ley N° 869, de 1975,” por
5¢ “a la pensién basica solidaria de vejez o invalidez,”.

b) Suprimense en el inciso primero del articulo 7° las
& en el decreto ley N° 869, de 1975" y “yala penswn
”: reemplazanse en el mismo inciso las frases “con-
ndichos cuerpos legales™ por “contempla dicho cuerpo
*dichos cuerpos legales™, la segunda vez que aparece
0, por “dicho cuerpo legal”; ¥ reemplﬁmse en el
sosegundo la frase “Estos beneficios seran asignados™ por
te beneficio sera asignado™.

) Eliminase en el articulo 9° la expresion “del Fondo
de Pensiones Asistenciales’".

Parrafo séptimo

aciones en el decreto ley N° 3.500, de 1980, en
materia de beneficios garantizados por el Estado

‘Articulo 38.- Introdicense las siguientes modificacio-
ien el decreto ley N° 3.500, de 1980:

1. Suprimese el inciso tercero del articulo 1°.

l

2. Introdicense las siguientes modificaciones en el
culo iE:

)Reemplazase en la segunda oracion, del inciso duodé-
\ frase: pensnon minima a que se refiere el articulo 73”,
iguiente: “pension basica solidaria de invalidez”.

) Reemplazase en el inciso final la expresion: “pension
, por la siguiente: “pension basica solidaria de inva-

Suprimese en el inciso cuarto del articulo 20 la
“en la determinacion del derecho a garantia estatal
6n minima a que se refiere el Titulo VII, ni™

‘4. Suprimese el inciso tercero del articulo 22.

Suprimense en los incisos primero y segundo del
1 las oraciones siguientes: “y con la garantia estatal
refiere el Titulo V1I, cuando corresponda™.

6. Introdticense las siguientes modificaciones en el
iculo 62:

Reemplazase en el inciso segundo en la ultima ora-
presion “ciento cincuenta por ciento de la pension
que se refiere el inciso antes senalado™, por la
“cien por ciento de la pensién maxima con aporte

eempldzase en el inciso tercero la frase: *la pension
de vejez garantizada por el Estado, a que se refiere el
", por la siguiente: “la pension basica solidaria de

eempldzase en la primera oracion del inciso sexto la
“ciento cincuenta por ciento de la pension minima
ez sefalada en el articulo 737, por la siguiente: “cien por
e la pension maxima con aporte solidario”.

ntrodicense las siguientes modificaciones en el

mplazase en la (ltima oracion del inciso primero
on minima de vejez garantizada por el Estado
el articulo 73", por la siguiente: “la pension
: deVejez".

b) Reemplazase en la primera oracién del inciso segun-
do la expresion “ciento cincuenta por ciento de la pensién
minima de vejez sefialada en el articulo 73", por la siguiente:
“cien por ciento de la pension méaxima con aporte solidario™.

¢) Reempldzase en el inciso cuarto la expresion “valor
de la pension minima que sefiala el articulo 73", por la
siguiente: “cien por ciento del valor de la pensién bdsica
solidaria de vejez, en el caso en que el afiliado no cumpla los
requisitos para acceder al sistema de pensiones solidarias™.

8. Introdacense las siguientes modificaciones en el
articulo 64:

a) Reempldzase en el inciso sexto la expresion “al monto
de la pensién minima que sefiala el articulo 73”, por la
siguiente: “al cien por ciento del valor de la pension basica
solidaria de vejez, en el caso en que el afiliado no cumpla los
requisitos para acceder al sistema de pensiones solidarias™.

b) Reemplazase en el inciso final la expresién “ciento
cincuenta por ciento de la pension minima de vejez sefialada
en el articulo 73, por la siguiente: “cien por ciento de la
pensién maxima con aporte solidario™.

9. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 65:

a) Reemplazase en el inciso cuarto la frase: “al monto de
la pension minima que sefiala el articulo 73”, por la siguiente:
*“al cien por ciento del valor de la pension basica solidaria de
vejez, en el caso en que el afiliado no cumpla los requisitos
para acceder al sistema de pensiones solidarias”.

b) Reempléazase en la primera oracion del inciso séptimo
la frase: “ciento cincuenta por ciento de una pension minima
de vejez garantizada por el Estado”, por la siguiente: “cien por
ciento de la pension maxima con aporte solidario™.

10. Introducense las siguientes modificaciones en el
articulo 65 bis:

a) Reemplédzanse en la segunda oracion del inciso pri-
mero la frase “al monto de la pension minima que sefiala el
articulo 73, el afiliado”, por la siguiente: “al cien por ciento del
valor de la pensién basica solidaria de vejez y siempre que el
afiliado no cumpla los requisitos para acceder al sistema de
pensiones solidarias, éste”, y la expresion “la minima”™, porlas
palabras: “la pension basica solidaria”,

b) Reempléazase en la tercera oracion del inciso tercero
la frase: “al monto de la pensién minima que sefiala el articulo
73”, por la siguiente: “al cien por ciento del valor de la pension
bésica solidaria de vejez, en el caso en que el afiliado no
cumpla los requisitos para acceder al sistema de pensiones
solidarias™.

11. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 68:

a) Reemplazase en la letra b) del inciso primero la
oracion: “ciento cincuenta por ciento de la pensiéon minima
sefialada en el articulo 73", por la siguiente: “ochenta por
ciento de la pensién maxima con aporte solidario™.

b) Eliminase el inciso cuarto.

12. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 82:

a) Sustitiyese en su inciso tercero la oracion: “las
pensiones minimas a que se refiere el articulo 73", por la
siguiente “la pension basica solidaria de vejez™.

b) Sustifityese en su inciso quinto la palabra: “minima™,
por “basica solidaria de vejez”.

TITULOII

»

Sobre Institucionalidad Piablica para el Sistema de
Prevision Social

Pérrafo primero

De los Organismos Piblicos del Sistema de Prevision
Social

Articulo 39.- Los organos publicos que tendrén la
principal responsabilidad del sistema de prevision socnal seran
los siguientes:

a) El Ministerio del Trabajo y Previsién Social;
b) La Subsecretaria de Prevision Social;

¢) La Superintendencia de Pensiones;

d) La Superintendencia de Seguridad Social;

) El Instituto de Prevision Social, y

f) El Instituto de Seguridad Laboral.

Parrafo segundo
Del Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Articulo 40.- El Ministerio del Trabajo y Prevision
Social serd el érgano superior de colaboracion del Presidente
de la Republica en materias laborales y de prevision social.

De acuerdo con el inciso segundo del articulo 22 de la
ley N 18.575, cuyo texto refundido, coordinado y sistemati-
zado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N® 1, de 2001,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, le corres-
pondera proponer y evaluar las politicas y planes correspon-
dientes, estudiar y proponer las normas aplicables a los secto-
res a su cargo, velar por el cumplimiento de las normas
dictadas, asignar recursos y fiscalizar las actividades del
respectivo sector.

El Ministerio contara con dos Subsecretarias: una del
Trabajo y otra de Prevision Social.

Articulo 41.- La Subsecretaria de Prevision Social sera
el 6rgano de colaboracién inmediata del Ministro del ramo y
coordinara la accion de los servicios publicos del drea corres-
pondiente.

El Subsecretario de Prevision Social sera el jefe superior
de la Subsecretaria.

Articulo 42.- La Subsecretaria de Prevision Social
tendra especialmente las siguientes funciones y atribuciones:

1. Asesoraral Ministro del Trabajo y Prevision Social en
laelaboracién de politicasy planes correspondientesal ambito
de la prevision social, como asimismo, en el analisis estraté-
gico, planificacion y coordinacion de los planes y acciones de
los servicios publicos del sector.

2. Estudiar y proponer al Ministro del Trabajo y Previ-
sion Social las normas y reformas legales aplicables al sector
y velar por su cumplimiento.

3. Evaluar las politicas aplicables al sector conforme a
las instrucciones del Ministro del ramo.

4. Efectuar y promover la elaboracion de estudios e
investigaciones, en el ambito de la previsidn social,

5. Asistir al Ministro en el ambito de las relaciones
internacionales en materia de previsién social y en la partici-
pacion de Chile en organismos internacionales relativos al
tema.

6. Definir y coordinar la implementacion de estrategias
para dar a conocera la poblacion el sistema de prevision social
y facilitarles el ejercicio de sus derechos conforme a las
politicas definidas en la materia.

7. Promover estrategias de incorporacion de los trabaja-
dores independientes al régimen de cotizaciones obligatorias
establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980.

8. Administrar el Fondo para la Educacion Previsional.

9. Asistir administrativamente a la Comision de Usua-
rios del Sistema de Pensiones.

10. Las demas ﬁmcnones y atribuciones que contemplen
otras leyes.

Pérrafo tercero
Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones

Articulo 43.- Créase la Comision de Usuarios del Sis-
tema de Pensiones que estara integrada por un representante
de los trabajadores, uno de los pensionados, uno de las
instituciones publicas, uno de las entidades privadas del
sistema de pensiones y un académico universitario, que la
presidira.

La Comisién tendra como funcién informar a la Subse-
cretaria de Prevision Social y a otros organismos ptiblicos del
sector, sobre las evaluaciones que sus representados efectien
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sobre ¢l funcionamiento del sistema de pensiones y proponer
las estrategias de educacion y difusién de dicho sistema.

La Subsecretaria de Prevision Social otorgara la asisten-
cia administrativa para el funcionamiento de esta Comision.

La Comision de Usuarios podra pedir asistencia técnica
a los drganos publicos pertinentes.

Un reglamento, expedido a través del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social y suscrito también por el Ministro
de Hacienda, regular las funciones e integracion de la Comi-
sion de Usuarios y la forma de designacion de sus miembros,
su régimen de prohibiciones e inhabilidades, causales de
cesacion en sus cargos y las demas normas necesarias para su
adecuado funcionamiento. Los integrantes de la Comision
percibiran una dieta equivalente a un monto de seis unidades
de fomento por cada sesion, con un limite maximeo mensual de
doce unidades de fomento.

Parrafo cuarto
Fondo para la Educacién Previsional

Articulo 44.- Créase el Fondo para la Educacién Previ-
sional, administrado por la Subsecretaria de Prevision Social,
con el objeto de apoyar financieramente proyectos, progra-
mas, actividades y medidas de promocién, educacion y difu-
sion del sistema de pensiones. Los recursos del Fondo seran
asignados por dicha Subsecretaria mediante concursos publi-
cos, previa propuesta del Comité de Seleccion.

El Comité de Seleccién estard integrado por el presiden-
te de la Comision de Usuarios del Sistema de Pensiones, por
un representante de la Subsecretaria de Prevision Social, un
representante de la Superintendencia de Pensiones y un
representante del Instituto de Previsién Social.

Un reglamento dictado a través del Ministerio del Tra-
bajo y Prevision Social, suscrito también por el Ministro de
Hacienda, establecera las normas de administracion y opera-
cion del Fondo para la Educacion Previsional, criterios de
adjudicacion de los recursos, reglas de funcionamiento del
comité de seleccion y todas las que sean pertinentes.

A lo menos el sesenta por ciento de los fondos que se
asignenanualmente deberd destinarse a proyectos, programas,
actividades y medidas de promocion, educacion y difusion
para beneficiarios que no residan en la Region Metropolitana,
siempre que exista un nimero suficiente de estos proyectos,
programas, actividades y medidas que cumplan con los requi-
sitos técnicos que se establezcan al efecto.

Articulo 45.- El Fondo para la Educacion Previsional
estara constituido por:

a) El aporte que se contemple anualmente en la Ley de
Presupuestos;

b) Las donaciones que se le hagan, y las herencias y
legados que acepte, a través de la Subsecretaria de Prevision
Social, con beneficio de inventario. Dichas donaciones y
asignaciones hereditarias estardn exentas de toda clase de
impuestos y de todo gravamen o pago que les afecten. Las
donaciones no requerirdn del tramite de insinuacion;

¢) Los aportes que se reciban por via de cooperacion
internacional a cualquier titulo, y

d) Los demds recursos que perciba por otros conceptos.
Parrafo quinto
De la Superintendencia de Pensiones

Articulo 46.- Créase la Superintendencia de Pensiones,
organismo piiblico descentralizado, y por tanto con persona-
lidad juridica y patrimonio propio, que se regird por esta ley y
su estatuto organico y se relacionard con el Presidente de la
Republica por intermedio del Ministerio del Trabajo y Previ-
sion Social, a través de la Subsecretaria de Prevision Social.

La Superintendencia estard regida por el Sistemade Alta
Direccion Publica, establecido en la ley N° 19.882.

La Superintendencia estara sometida a la fiscalizaciéon
de la Contraloria General de la Republica exclusivamente en
lo que concierne al examen de las cuentas de entradas y gastos.

La Superintendencia de Pensiones sera considerada
para todos los efectos sucesora y continuadora legal de la

Superintendencia de Administradoras de Fondos de Pensio-
nes creada por el decreto ley N°3.500, de 1980, con todos sus
derechos, obligaciones, funciones y atribuciones. Las referen-
cias que las leyes, reglamentos y demds normas juridicas
hagan a la Superintendencia de Administradoras de Fondos de
Pensiones se entenderdn efectuadas a la Superintendencia de
Pensiones.

Articulo 47.- La Superintendencia de Pensiones tendra
especialmente las siguientes funciones y atribuciones:

I. Ejercer aquellas asignadas a la Superintendencia de
Administradoras de Fondos de Pensiones en el decreto ley N°
3.500, de 1980, en el decreto con fuerza de ley N° 101, del
mismo afio, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social y en
otras normas legales y reglamentarias vigentes.

2. Ejercer la supervigilancia y fiscalizacion del Sistema
de Pensiones Solidarias que administra el Instituto de Previ-
sion Social. Para tal efecto, la Superintendencia dictard las
normas necesarias las que seran obligatorias para todas las
instituciones o entidades que intervienen en el mencionado
Sistema.

3. Fiscalizar al Instituto de Prevision Social respecto de
los regimenes de prestaciones de las cajas de prevision y del
Servicio de Seguro Social, que éste administre, con excepeion
de aquellas referidas a la ley N° 16.744.

4. Velar por el cumplimiento de la legislacion en lo
relativo al proceso de calificacion de invalidez, tanto para los
afiliados al sistema de pensiones establecido en el decreto ley
N? 3.500, de 1980, a los imponentes de los regimenes previ-
sionales administrados por el Instituto de Prevision Social,
como a los beneficiarios del sistema de pensiones solidarias de
invalidez.

5. Coordinarse con las instituciones que sean competen-
tes en materias de fiscalizacion de la declaracion y pago de las
cotizaciones previsionales del decreto ley N° 3.500, de 1980.

6. Dictar normas e impartir instrucciones de caracter
general en los ambitos de su competencia.

7. Interpretar administrativamente en materias de su
competencia las leyes, reglamentos y demas normas que rigen
a las personas o entidades fiscalizadas.

8. Velar para que las instituciones fiscalizadas cumplan
con las leyes y reglamentos que las rigen y con las instruccio-
nes que la Superintendencia emita, sin perjuicio de las facul-
tades que pudieran corresponder a otros organismos fiscaliza-
dores y a la Contraloria General de la Repiiblica.

9. Efectuar los estudios técnicos y actuariales necesarios
para el ejercicio de sus atribuciones.

10. Aplicar sanciones a sus fiscalizados por las infrac-
ciones a las disposiciones legales o reglamentarias que los
regulan, especialmente conforme a lo dispuesto en ¢l Titulo 111
del decreto con fuerza de ley N° 101, de 1980, del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social.

11. Constituir y administrar el Registro de Asesores
Previsionales.

12. Asesorar al Ministerio del Trabajo y Prevision
Social en la celebracion y ejecucion de convenios internacio-
nales relativos a materias de prevision social, actuando como

organismo de enlace de los mismos.

Articulo 48.- Traspasanse a la Superintendencia de
Pensiones las funciones y atribuciones que ejerce la Superin-
tendencia de Seguridad Social en relacién con el Instituto de
Normalizacion Previsional como administrador de los regi-
menes de prestaciones de las ex cajas de prevision y del
Servicio de Seguro Social, con excepeidén de aquellas referi-
das a ley N° 16.744. Ademas, traspasanse las funciones de la
Superintendencia de Seguridad Social sefialadas en el inciso
final del articulo 20 del decreto ley N° 3.500, de 1980 y en las
leyes N9, 19.123, 19.234, 19.582 y 19.992.

Articulo 49.- La direccion superior y la administracion
de la Superintendencia de Pensiones corresponderan al Super-
intendente de Pensiones, quien sera el jefe superior del servi-
cio y tendra la autoridad, atribuciones y deberes inherentes a
esa calidad. En conformidad con lo establecido en el articulo
31 de la ley N° 18.575, el Superintendente, con sujecion a la
planta vy la dotacion ‘maxima de personal, establecera su
organizacion interna y determinard las denominaciones y
funciones que correspondan a cada una de las unidades

establecidas para el cumplimiento de las funciones que le s¢
asignadas.

Articulo 50.- La Superintendencia de Pensiones pod
requerir datos personales y la informacion que fuere necesat
para el ejercicio de sus funciones a instituciones publicas
organismos privados del ambito previsional o que pagu
pensiones de cualquier tipo. Con todo, en el caso de Iy
organismos privados la informacién que se requerira debg
estarasociada al ambito previsional. Ademas, podré realizarg
tratamiento de los datos personales con el fin de ejercer?
control y fiscalizacion en las materias de su competencia.

Para estos efectos, no regird lo establecido en el incig
segundo del articulo 35 del Cadigo Tributario.

El Superintendente y todo el personal de la Superintes:
dencia deberan guardar reserva y secreto absolutos de |
informaciones de las cuales tomen conocimiento en el cumpli
miento de sus labores. Asimismo, deberéan abstenerse de usa
dicha informacién en beneficio propio o de terceros. Pan
efectos de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 12
de la ley N® 18.834, cuyo texto refundido, coordinado
sistematizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N
29, de 2005, del Ministerio de Hacienda, se estimard que lo§
hechos que configuren infracciones a esta disposicion vulng
ran gravemente el principio de probidad administrativa, si
perjuicio de las demads sanciones y responsabilidades que
procedan.

Articulo 51.- El personal de la Superintendencia d¢
Pensiones se regird por las normas estatutarias, de remunera:
ciones y otros beneficios pecuniarios y previsionales q
actualmente rigen al personal de la Superintendencia de Ad
ministradoras de Fondos de Pensiones.

Articulo 52.- El patrimonio de la Superintendencia de
Pensiones estara formado por:

a) El aporte que se contemple anualmente en la Ley de
Presupuestos.

b) Los recursos que se otorguen por leyes especiales.

¢) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e incor:
porales que se le transfieran o adquiera a cualquier titulo.

d) Los frutos de sus bienes.

¢) Las donaciones que se le hagan y las herencias y
legados que acepte con beneficio de inventario. Dichas dona-
ciones y asignaciones hereditarias estardn exentas de toda
clase de impuestos y de todo gravamen o pago que les afecten.
Las donaciones no requeriran del tramite de insinuacion.

f) Los ingresos que perciba por los servicios que preste.

g) Los aportes que reciba a cualquier titulo por concepto
de cooperacion internacional.

Parrafo sexto

Del Instituto de Previsién Social y del Instituto de
Seguridad Laboral

Articulo 53.- Créase el Instituto de Prevision Social,
servicio publico descentralizado, y por tanto con personalidad
juridica y patrimonio propio, bajo la supervigilancia del
Presidente de la Republica, a través del Ministerio del Trabajo &
y Prevision Social, por intermedio de la Subsecretaria de |
Prevision Social. Tendrd por objeto especialmente la adminis-
tracion del sistema de pensiones solidarias y de los regimenes
previsionales administrados actualmente por el Instituto de
Normalizacion Previsional.

El Instituto constituird un servicio publico de aquellos
regidos por el Sistema de Alta Direccién Publica, establecido
en la ley N° 19.882. :

Articulo 54.- Traspasanse desde el Instituto de Norma-
lizacién Previsional, creado por el decreto ley N°3.502, de
1980, al Instituto de Prevision Social todas sus funciones y
atribuciones, con excepcion de aquellas referidas a la ley
N°16.744.

El Instituto de Prevision Social, en el dambito de las
funciones y atribuciones que se le traspasan conforme al
inciso anterior, sera considerado para todos los efectos, suce- |
sor y continuador legal del Instituto de Normalizacion Previ-
sional, con todos sus derechos, obligaciones, funciones y
atribuciones. Las referencias que, en dicho ambito, hagan las
|
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mentos y demas normas juridicas al Instituto de
in Previsional se entenderan efectuadas al Insti-
i6n Social.

o 55.- El Instituto de Prevision Social tendra las
funciones y atribuciones:

n mlstrar el sistema de pensiones solidarias, con-
eficios que éste contempla, cesarlos o modificar-

2. Administrar las bonificaciones por hijo para las
gs establecidas en el Parrafo 1° del Titulo 111 de esta ley.

Administrar el subsidio previsional a los trabajadores
gs; establecido en el Parrafo 3° del Titulo 111 de esta ley.

Otorgar y pagar las asignaciones familiares a los
i s independientes, de acuerdo a lo contemplado en
to ley N° 3,500, de 1980.

5. Realizar diagnoésticos y estudios actuariales y aque-
tlativos a temas propios de sus funciones.

. Administrar los regimenes previsionales de las cajas
ion y del Servicio de Seguro Social como continua-
del Instituto de Normalizacion Previsional, como
pismo. los demas beneficios que dicho Instituto otorga,
jexcepcion de aquellos contemplados en la ley N°16.744.

7. Celebrar convenios con entidades o personas juridi-
derecho pablico o privado, tengan o no fines de lucro,
inistren prestaciones de seguridad social, con el
de que los Centros de Atencién Previsional Integral
prestar servicios a éstas en los términos sefialados en
062 de esta ley. Los precios y modalidades de pago

rvicios que se presten seran fijados por decreto
gmo conjunto emanado de los Ministerios del Trabajo y
6n Social y de Hacienda.

' 8.Efectuar publicaciones informativas dentro del ambi-
de su competencia.

9.Celebrar convenios con organismos publicos y priva-
realizar tareas de apoyo en la tramitacion e informa-
ecto de los beneficios del Sistema Solidario.

_ Articulo 56.- El Instituto de Prevision Social estard
ultado para exigir tanto de los organismos publicos como
organismos privados del ambito previsional o que
en pensiones de cualquier tipo, los datos personales y la
acion necesaria para el cumplimiento de sus funciones
ar el tratamiento de los mencionados datos, especial-
iente para el establecimiento de un Sistema de Informacion
¢Datos Previsionales. Con todo, en el caso de los organismos
s la informacion que se requerira deberd estar asociada
__?u bito previsional.

El Instituto debera verificar el cumplimiento de los
0s para acceder al sistema de pensiones solidarias, con
s los antecedentes que disponga el Sistema de Informa-
de Datos Previsionales y los organismos publicos y
s a que se refiere el inciso precedente, los que estaran
os a proporcionar los datos personales y antecedentes
ios para dicho efecto.

Para los efectos antes sefialados, noregiré lo establecido
el inciso segundo del articulo 35 del Cédigo Tributario.

- Adicionalmente, el Instituto de Previsién Social podra
equerir de otras entidades privadas la informacion que éstas
ensu poder y resulte necesaria para el cumplimiento de
ciones, previa autorizacion de la persona a que dicha
acion se refiere.

El personal del Instituto debera guardarreservay secreto
os de las informaciones de las cuales tome conoci-
to en el cumplimiento de sus labores, sin perjuicio de las
formaciones y certificaciones que deba proporcionar de
midad a la ley. Asimismo, debera abstenerse de usar
informacién en beneficio propio o de terceros. Para
tos de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 125
ley N® 18.834, cuyo texto refundido, coordinado y
atizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N° 29,
2005, del Ministerio de Hacienda, se estimaré que los
0s que configuren infracciones a esta disposicion vulne-
vemente el principio de probidad administrativa, sin
de las demas sanciones y responsabilidades que

-
edan

] Articulo 57.- La direccion superior y la administracion
del Instituto de Prevision Social corresponderan a un Director

Nacional, quien ser4 el jefe superior del servicio y tendré la
autoridad, atribuciones y deberes inherentes a esa calidad. En
conformidad con lo establecido en el articulo 31 de la ley N°
18.575, el Director, con sujecion a la planta y la dotacion
méxima de personal, establecerd su organizacion interna y
determinara las denominaciones y funciones que correspon-
dan a cada una de las unidades establecidas para el cumpli-
miento de las funciones que le sean asignadas.

Articulo 58.- El personal del Instituto de Prevision
Social estara afecto a las disposiciones del Estatuto Adminis-
trativo de los funcionarios piblicos.

Los funcionarios del Instituto de Prevision Social debe-
ran respetar la confidencialidad de las informaciones a que
tengan acceso. Asimismo, les estara absolutamente prohibido
ofrecer u otorgar a los usuarios bajo ninguna circunstancia
ofros servicios que los sefalados en la ley, ya sea en forma
directa o indirecta, resultandoles especialmente prohibido
sugerirles una determinada modalidad de pensién o recomen-
darles a una Administradora de Fondos de Pensiones o Com-
paiiia de Seguros que ofrezca rentas vitalicias. Cualguiera
infraccion a esta norma serd constitutiva de falta grave para los
efectos de establecer su responsabilidad administrativa, sin
perjuicio, de las demas sanciones que procedan de conformi-
dad a la ley.

Articulo 59.- El patrimonio del Instituto de Prevision
Saocial estard formado por:

a) El aporte que se contemple anualmente en la Ley de
Presupuestos.

b) Los recursos que se le otorguen por leyes especiales.

¢) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e incor-
porales que se le transfieran o adquiera a cualquier titulo.

d) Los frutos de sus bienes.

¢) Las donaciones que se le hagan y las herencias y
legados que acepte con beneficio de inventario. Dichas dona-
ciones y asignaciones hereditarias estaran exentas de toda
clase de impuestos y de todo gravamen o pago que les afecten.
Las donaciones no requeriran del tramite de insinuacién.

f) Los ingresos que perciba por los servicios que preste.

g) Los aportes que perciba por concepto de cooperacién
internacional,

Parrafo séptimo
De los Centros de Atencién Previsional Integral

Articulo 60.- El Instituto de Prevision Social consultara
una red de Centros de Atencién Previsional Integral de cober-
tura nacional, con el objeto de otorgar la prestacion de servi-
cios de informacion y tramitacion en materias previsionales a
los usuarios del sistema previsional, facilitando el ejercicio de
los derechos que les correspondan.

Articulo 61.- Los Centros de Atencién Previsional
Integral tendrén las siguientes funciones y atribuciones:

1. Recibir las solicitudes de pensién de vejez por cum-
plimiento de la edad legal, invalidez vy sobrevivencia que
presenten los afiliados y beneficiarios del Sistema de Pensio-
nes establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, y remitir-
las a la Administradora de Fondos de Pensiones que corres-
ponda para su tramitacion.

2. Acoger a tramitacion las solicitudes de otorgamiento
de los beneficios que otorga el Instituto de Prevision Social e
informar de su otorgamiento, modificacion o cese.

3. Informar y atender las consultas referidas al funciona-
miento del Sistema de Pensiones establecido en el decreto ley
N° 3.500, de 1980, y del Sistema de Pensiones Solidarias
establecidoen el Titulo I de esta ley. Asimismo, los Centros de
Atencion Previsional Integral estaran facultados pararecibiry
remitir a la Administradora de Fondos de Pensiones que
corresponda para su tramitacién, las reclamaciones que pre-
senten los afiliados o sus beneficiarios de pensi6n de sobrevi-
vencia.

4. Emitir certificacionesrelacionadas con los regimenes
que administra el Instituto de Prevision Social y los beneficios
que éste otorga.

5. Prestar los servicios que el Instituto de Prevision
Social convenga con las entidades o personas juridicas y para
los fines que seiiala el nimero 7 del articulo 55 de esta ley.

6. Realizar las demas funciones que le encomienden las
leyes.

La Superintendencia de Pensiones mediante una norma
de caracter general, regulara el gjercicio de las funciones y
atribuciones antedichas.

Articule 62.- En virtud de los convenios que el Instituto
de Prevision Social celebre con entidades o personas juridicas
que administren prestaciones de seguridad social, de acuerdo
a lo dispuesto en el nimero 7 del articulo 55, los Centros de
Atencion Previsional Integral s6lo podrén realizar una o mas
de las siguientes actividades:

a) Recibir las solicitudes de los beneficios que dichas
entidades o personas juridicas concedan y remitirla a aquella
que corresponda.

b) Emitir las certificaciones que corresponda realizar a
dichas entidades o personas juridicas.

c¢) Pagar los beneficios que concedan dichas entidades o
personas juridicas,

d) Recibir los reclamos que se presenten por los usuarios
respecto a dichas entidades o personas juridicas, y remitirlos
a ellas para su tramitacién.

La Superintendencia de Pensiones establecera, en el
marco de las disposiciones precedentes y mediante norma de
caracter general, las regulaciones a que deberan sujetarse los
convenios a que se alude en este articulo.

Articulo 63.- A contar de la fecha en que entre en
funciones el Instituto de Previsién Social, el Instituto de
Normalizacion Previsional, creado por el decreto ley N°
3.502, de 1980, se denominaré “Instituto de Seguridad Labo-
ral”, En consecuencia, modificase en tal sentido dicha expre-
sion en todas las referencias en que aparezca, salvo en el
ambito de las funciones y atribuciones que se traspasan al
Instituto de Prevision Social, de acuerdo al articulo 54,

El Instituto de Seguridad Laboral estara regido por el
Sistema de Alta Direccion Piblica, establecido en la ley N°
19.882.

Articulo 64.- Introdicense las siguientes modificacio-
nes en el articulo 3° de la ley N® 19.404:

1.- Suprimese, en su inciso primero, la expresion “enti-
dad autonoma denominada”, e intercdlese, a continuacién del
vocablo “Nacional”, la expresion , la cual gozaré de autono-
mia para calificar como trabajo pesado a una labor y".

2.- Agrégase, en la segunda oracion del inciso tercero, a
continuacion de las palabras “debera presentarse” la siguiente
expresion: “en la Superintendencia de Pensiones 0™.

3.- Reemplazase, en el inciso cuarto, la frase “una
Comision auténoma denominada” por el vocablo “la”.

4.- Suprimese, en la primera oracion del inciso sexto, la
expresion “se relacionaran con el Ejecutivo a través de la
Subsecretaria de Prevision Social del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social”.

5.- Reemplazase en la segunda oracion del inciso sexto
la expresiéon “Ministro del Trabajo y Prevision Social, a
proposicion del Superintendente de Seguridad Social” por
“Superintendente de Pensiones, quien los seleccionara a partir
de un Registro Publico que llevari esta Superintendencia para
estos efectos y en la forma que determine el Reglamento. Con
todo, tratindose del miembro de la Comisién Ergonomica
Nacional sefialado en la letra a), su designacion sera efectuada
por el Ministro del Trabajo y Prevision Social, a proposicion
del Superintendente de Pensiones™.

6.- Intercélase el siguiente inciso séptimo nuevo, pasan-
do el actual inciso séptimo a ser octavo:

*La Superintendencia de Pensiones ejerceré la supervi-
gilancia y fiscalizacion de la Comisiéon Ergonémica Nacional
y de la Comisién de Apelaciones.”.

Articulo 65.- Introdicense en el decreto con fuerza de
ley N° 150, de 1981, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, las siguientes modificaciones:

a) Intercalase en el articulo 27 después de la palabra
“descentralizadas™ la siguiente frase: “, el Instituto de Previ-
sion Social, el Instituto de Seguridad Laboral,”.
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b) Intercélase en el inciso primero del articulo 33 des-
pués de las palabras “Cajas de Prevision” la siguiente frase:
“, el Instituto de Prevision Social y el Instituto de Seguridad
Laboral™.

Parrafo octavo
Del Consejo Consultivo Previsional

Articulo 66.- Créase un Consejo Consultivo Previsio-
nal cuya funcion serd asesorar a los Ministros del Trabajo y
Previsién Social y de Hacienda en las materias relacionadas
con el Sistema de Pensiones Solidarias. En el cumplimiento de
estas funciones debera:

a) Asesorar oportunamente sobre las propuestas de
modificaciones legales de los pardmetros del sistema solida-
rio;

b) Asesorar oportunamente sobre las propuestas de
modificaciones a los reglamentos que se emitan sobre esta
materia;

¢) Asesorar acerca de los métodos, criterios y parame-
tros generales que incidan en el otorgamiento, revision, sus-
pension y extincion de los beneficios, contenidos en los
reglamentos a que se refiere el literal precedente, y

d) Evacuar un informe anual que sera remitido a los
Ministros del Trabajo y Prevision Social y de Hacienda, y al
Congreso Nacional, que contenga su opinion acerca del fun-
cionamiento de la normativa a que se refieren los literales
precedentes.

El Consejo seré convocado por su Presidente a solicitud
de cualquiera de los Ministros indicados en el inciso primero
o de dos de sus integrantes. En todo caso, el Consejo podra
acordar la realizacion de sesiones periddicas y su frecuencia.

Los Ministros del Trabajo y Prevision Social y de
Hacienda tendrén derecho a ser oidos por el Consejo cada vez
que lo estimen conveniente, pudiendo concurrir a sus sesio-
nes.

Articulo 67.- El Consejo, dentro del plazo que al efecto
fije el reglamento, deberd emitir una opinién fundada sobre
los impactos en el mercado laboral y los incentivos al ahorro,
y los efectos fiscales producidos por las modificaciones de
normativas a que alude el inciso primero del articulo prece-
dente. Dicha opinién constara en un informe de caracter
publico que serd remitido a los Ministros del Trabajo y
Prevision Social y de Hacienda.

La opinion del Consejo incluird, si corresponde, suge-
rencias de modificaciones las que en ningun caso 3
incrementar el costo de las propuestas originales, debiendo
indicar los ajustes necesarios para mantener el sefialado costo
dentro del marco presupuestario definido.

Adicionalmente, el Consejo debera dar su opinion res-
pecto de todas las materias relativas al sistema solidario en que
los Ministros pidan su parecer.

Los Ministros del Trabajo y Prevision Social y de
Hacienda deberan emitir una respuesta formal a cada informe
elaborado por el Consejo.

Articulo 68.- Cuando el Consejo emita opinién sobre
las materias consignadas en los literales a) y b) del inciso
primero del articulo 66 de esta ley, los Ministros del Trabajo
y Prevision Social y de Hacienda remitiran oportunamente al
Congreso Nacional dicho documento. Asimismo, remitirén la
respuesta a que se refiere el inciso final del articulo preceden-
te.

En todo caso, de no emitirse la opinién del Consejo
dentro del plazo sefialado en el reglamento, podra presentarse
el correspondiente proyecto de ley o efectuarse la modifica-
cion reglamentaria sin considerarlo.

Articulo 69.- Para cumplir con sus labores, los conseje-
ros deberan contar con todos los estudios y antecedentes
téenicos que se tuvieron a la vista para tal efecto por parte de
los Ministerios del Trabajo y Previsién Social y de Hacienda,
los que deberdn hacer entrega de los mismos.

Sin perjuicio de lo anterior, la Subsecretaria de Previ-
sion Social debera poner a disposicion del Consejo los ante-
cedentesy estudios técnicos complementarios a los proporcio-
nados de conformidad al inciso precedente, que requiera para
el debido cumplimiento de sus funciones.

El Consejo contard con un Secretario nombrado por
éste, el que serd remunerado por la Subsecretaria de Prevision
Social. El Secretario coordinara el funcionamiento del Conse-
jo, realizando las labores que para tal efecto defina el regla-
mento.

La Subsecretaria de Prevision Social prestard al Consejo
el apoyo administrativo necesario para el debido funciona-
miento del Consejo.

Articulo 70.- El Consejo estara integrado por:

a) Un Consejero designado por el Presidente de la
Republica, que lo presidira, y

b) Cuatro Consejeros designados por el Presidente de la
Republica y ratificados por el Senado, los cuales duraran seis
afios en sus funciones.

El Presidente de la Republica designara como Conseje-
ros a personas con reconocido prestigio por su experiencia y
conocimientos en el campo de la Economia, el Derecho y
disciplinas relacionadas con la seguridad social y el mercado
laboral.

Los consejeros designados para su ratificacion por el
Senado, se elegiran por pares alternadamente cada tres afios.
Estos deberan ser ratificados por los cuatro séptimos de los
senadores en ejercicio. Para tal efecto el Presidente hard una
propuesta que comprendera dos consejeros. El Senado debera
pronunciarse respecto de la propuesta como una unidad.

Los integrantes del Consejo percibirdn una dieta de
cargo fiscal en pesos equivalente a 17 unidades tributarias
mensuales por cada sesién a que asistan, con un maximo de 51
unidades tributarias mensuales por cada mes calendario.

Articulo 71.- Los consejeros designados con ratifica-
cion del Senado serdn inamovibles. En caso que cesare alguno
de ellos por cualquier causa, procederd la designacion de un
nuevo consejero, mediante una proposicion unipersonal del
Presidente de la Republica, sujeta al mismo procedimiento
dispuesto en el articulo anterior, por el periodo que restare.

Serdn causales de cesacion de los consejeros de la letra
b) del inciso primero del articulo precedente, las siguientes:

a) Expiracién del plazo por el que fue nombrado.
b) Renuncia aceptada por el Presidente de la Republica.

¢) Sobreviniencia de alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad. El consejero que adquiera una calidad que
lo inhabilite para desempenar la funcion, cesara automatica-
mente en ella.

d) Falta grave al cumplimiento de las obligaciones como
consejero. Sera falta grave la inasistencia injustificada a tres
sesiones consecutivas, sin perjuicio de otras, asi calificadas
por el Senado, por los cuatro séptimos de sus miembros en
ejercicio, a proposicion del Presidente de la Republica.

Articulo 72.- El desempefio de labores de consejero
serd incompatible con el ejercicio de cargos directivos uniper-
sonales en los 6rganos de direccion de los partidos politicos.

Los miembros del Consejo, no podran ser gerentes,
administradores o directores de una Administradora de Fon-
dos de Pensiones, de una Compaiiia de Seguros de Vida, ni de
alguna de las entidades del grupo empresarial al que aquéllas
pertenezcan, mientras ejerzan su cargo en el Consejo.

Articulo 73.- El Consejo tomara sus decisiones por la
mayoria de sus miembros y en caso de empate resolvera su
Presidente. El quérum minimo para sesionar sera de 3 miem-
bros con derecho a voto.

Un reglamento, expedido por intermedio del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social, suscrito también por el Minis-
tro de Hacienda, establecerd las normas necesarias para el
funcionamiento del Consejo y para la adecuada ejecucion de
las funciones que le son encomendadas.

TITULOIII
Normas sobre Equidad de Género y Afiliados Jévenes
Parrafo primero
Bonificacién por hijo para las mujeres

Articulo 74.- La mujer que cumpla con el requisito de
permanencia establecido en la letra ¢) del articulo 3° de esta

ley, y que solo se encuentre afiliada al sistema de pensiones del
decreto ley N° 3.500, de 1980, o sea beneficiaria de una
pension basica solidaria de vejez o que, sin ser afiliada a un
régimen previsional perciba una pensién de sobrevivencia en
los términos que se establece en los articulos siguientes, tendrd
derecho, por cada hijo nacido vivo, a una bonificacion en
conformidad con las normas del presente Parrafo.

Articulo 75.- La bonificacién consistird en un aporte
estatal equivalente al 10% de dieciocho ingresos minimos,
correspondientes a aquel fijado para los trabajadores mayores:
de 18 afios de edad y hasta los 65 afios, vigente en el mes de
nacimiento del hijo.

Al monto total de cada una de las bonificaciones resul-
tantes de acuerdo al procedimiento sefalado en el inciso
anterior, se le aplicar4 una tasa de rentabilidad por cada mes:
completo, contado desde el mes del nacimiento del respectivo
hijo y hasta el mes en que la mujer cumpla los 65 afos de edad.

Para efectos de lo dispuesto en el inciso precedente, se
aplicara una tasa de rentabilidad equivalente a la rentabilidad
nominal anual promedio de todos los Fondos Tipo C, descon-
tado el porcentaje que represente sobre los Fondos de Pensio-
nes ¢l total de ingresos de las Administradoras de Fondos de
Pensiones por concepto de las comisiones a que se refiere el
inciso segundo del articulo 28 del decreto ley N° 3.500, de
1980, con exclusion de la parte destinada al pago de la prima
del contrato de seguro a que se refiere el articulo 59 del mismo

cuerpo legal.

Articulo 76.- A la mujer afiliada al sistema del decreto
ley N° 3.500, de 1980, se le enterara la bonificacion en la
cuenta de capitalizacion individual en el mes siguiente a aquel
en que cumpla los 65 afios de edad.

Respecto de la mujer que sea beneficiaria de pension
basica solidaria de vejez, el Instituto de Prevision Social le
calculara una pensién autofinanciada de referencia, que se
determinara segun el procedimiento establecido en la letra g)
del articulo 2° de la presente ley, considerando como su saldo
la o las bonificaciones que por hijo nacido vivo le correspon-
dan. El resultado de este calculo incrementard su pension
basica solidaria.

En el caso de una mujer que perciba una pensioén de
sobrevivencia, que se origine del sistema del decreto ley
N°© 3.500, de 1980, o que sea otorgada por el Instituto de
Normalizacién Previsional, sin ser adicionalmente afiliadaa
cualquier régimen previsional, se procedera a incorporar la o
las bonificaciones, en la misma forma indicada en el inciso
precedente. En este caso, el monto resultante se sumara al
aporte previsional solidario que le corresponda.

Articulo 77.- Para hacer efectiva la bonificacion, las
beneficiarias deberan solicitarla al Instituto de Prevision So-
cial, entidad que determinara su monto, ya sea para integrarla
en la cuenta de capitalizacion individual o para efectuar los
calculos antes dispuestos, segun corresponda.

Articulo 78.- En el caso de adopcion tendran derecho a
la bonificacion, tanto las madres biologicas como las adopti-
vas. Cuando la solicitud es presentada por la madre biolégica,
el Instituto de Previsién Social requerird reservadamente los
antecedentes que obren en poder de la Direccion Nacional del
Registro Civil, para lo cual bastara establecer el nimero de
hijos nacidos vivos de la madre requirente y las fechas de su
nacimiento.

Articulo 79.- Unreglamento emitido a través del Minis-
terio del Trabajo y Prevision Social, que ademads serd suscrito
por el Ministro de Hacienda, determinara los procedimientos
que se aplicardn para el otorgamiento del beneficio a que se
refiere el presente Pérrafo, la oportunidad de su solicitud, su
tramitacion y pago.

Parrafo segundo

Compensacién econdmica en materia previsional en
caso de nulidad o divorcio

Articulo 80.- Al considerar la situacion en materia de
beneficios previsionales a que se refiere el articulo 62 de la ley
N°® 19.947, sobre Matrimonio Civil, y ello origine total o
parcialmente un menoscabo econémico del que resulte una
compensacion, el juez, cualquiera haya sido el régimen patri-
monial del matrimonio, podra ordenar el traspaso de fondos
desde la cuenta de capitalizacion individual afecta al decreto
ley N® 3.500, de 1980, del conyuge que deba compensar a la
cuenta de capitalizacion del conyuge compensado o de no
existir ésta, a una cuenta de capitalizacion individual, que se
abra al efecto.
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0 traspaso, no podra exceder del 50% de los recur-
nulados en la cuenta de capitalizacion individual del
que debe compensar, respecto de los fondos acumu-
ite el matrimonid.

p 81.- La Superintendencia de Pensiones debera

osicion de los tribunales estudios técnicos genera-
contribuyan a resolver con bases objetivas la situacion
que involucre a conyuges. De estimarlo necesario,
dra requerir al citado organismo antecedentes espe-
cionales.

La Superintendencia establecera, mediante norma de
general, los procedimientos aplicables en los traspa-
fondos, apertura de las cuentas de capitalizacién indi-
gue se requirieran y demas aspectos administrativos
procedan.

Parrafo tercero
Subsidio previsional a los trabajadores jovenes

. Articulo 82.- Los empleadores tendran derecho a un
bsidio estatal mensual, por los trabajadores que tengan entre
sy 35 afios de edad, el que sera equivalente al cincuenta
ento de la cotizacion previsional dispuesta en el inciso
o del articulo 17 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
ado sobre un ingreso minimo, respecto de cada trabaja-
) tengan contratado cuya remuneracion sea igual o
ferior a 1,5 veces el ingreso minimo mensual. Este beneficio
ercibird sélo en relacion a las primeras veinticuatro coti-
es, continuas o discontinuas que registre el respectivo
abajador en el Sistema de Pensiones establecido en el refe-
ido decreto ley.

Los trabajadores que se encuentren en la situacion
vista en el inciso anterior, y por igual periodo, recibirdn
almente un subsidio estatal del mismo monto, que se
i directamente en su cuenta de capitalizacién indivi-

. Entodo caso, el pago del subsidio para los empleadores
plose verificara respecto de aquellos meses en que el emplea-
orentere las cotizaciones de seguridad social correspondien-
5l respecn‘vo trabajador, dentro del plazo establecido en el
ero o en el inciso tercero del articulo 19 del decreto
ey N° 3.500, de 1980, o en el inciso primero del articulo 22
hley N° 17. 322, seglin corresponda.
- El subsidio se mantendr4, por igual valory duracién, en
levento que la remuneracion del trabajador se incremente por
el limite establecido en el inciso primero y hasta dos
ingresos minimos, siempre que el incremento se verifique
esd el décxmo tercer mes de percepcion del beneficio; de
jerificarse con anterioridad, se perdera el beneficio.

Articulo 83.- El beneficio establecido en el articulo
nterior se dispondra a requerimiento del empleador o, en
io del propio trabajador, ante el Instituto de Prevision
organismo que determinara su monto y lo integrara en
a de capitalizacion individual del trabajador respecti-

~ Un reglamento emitido por intermedio del Ministerio
el Trabajo y Prevision Social, que ademas sera suscrito por el
ro de Hacienda, establecera los procedimientos que se
para la determinacién, concesion y pago de este
cio y los demés aspectos administrativos destinados al
bal cumplimiento de las normas previstas en este Parrafo.

El subsidio establecido en el inciso segundo del articulo
,Nno se considerara cotizacién para efectos del cobro
' ones por parte de las Administradoras de Fondos de
es, cuando ingrese a la cuenta de capitalizacion indi-
del trabajador.

~ Articulo 84.- Todo aquel que con el objeto de percibir
damente los subsidios de que trata este Parrafo, para si
terceros, proporcione, declare o entregue a sabiendas
o antecedentes falsos, incompletos o erréneos, sera
ado con las penas que establece el articulo 467

s6digo Penal. Lo anterior es sin perjuicio que el
ractor debera restituir al.Instituto de Previsién Social
as indebidamente percibidas, reajustadas en con-
d a la variaciéon que experimente el indice de
al consumidor determinado por el Instituto Nacional

sticas o el organismo que lo reemplace, entre el mes
a aquél en que se percibieron y el que antecede a la
. Las cantidades asi reajustadas devengarén ademas
penal mensual establecido en el articulo 53 del
ibutario.

Pérrafo cuarto

Equidad en el Seguro de Invalidez y Sobrevivencia del
decreto ley N° 3.500, de 1980

Articulo 85.- Introdiicense las siguientes modificacio-
nes en el decreto ley N°®3.500, de 1980:

1. Agrégase el siguiente articulo 4° bis nuevo:

“Articulo 4° bis.- Sin perjuicio de lo establecido en esta
ley, las afiliadas mayores de sesenta y hasta sesenta y cinco
anos de edad no pensionadas, tendran derecho a pension de
invalidez y al aporte adicional para las pensiones de sobrevi-
vencia que generaren, conforme a lo establecido en el articulo
54, con cargo al seguro a que se refiere el articulo 59.”.

2. Sustitiiyense, en el inciso primero del articulo 5°, las
frases “legitimos, naturales o adoptivos, los padres y la madre
de los hijos naturales del causante™ por las siguientes: “de
filiacion matrimonial, de filiacién no matrimonial o adopti-
vos, los padres y la madre o el padre de los hijos de filiacion
no matrimonial del causante™.

3. Sustitiiyese el inciso primero del articulo 6°, por el
siguiente:

“Articulo 6°.- El o la conyuge sobreviviente, para ser
beneficiario o beneficiaria de pension de sobrevivencia, debe
haber contraido matrimonio con el o la causante a lo menos
con seis meses de anterioridad a la fecha de su fallecimiento
o tres afios, si el matrimonio se verifico siendo el o la causante
pensionada de vejez o invalidez.”.

4. Derbgase el articulo 7°.

5. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 9°:

a) Reemplazase, en el encabezado de su inciso primero,
la frase “Las madres de hijos naturales del causante™ por “El
padre o la madre de hijos de filiacién no matrimonial de la o
el causante”.

b) Reemplazase la letra a) por la siguiente:
“a) Ser solteros o viudos, y’

6. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 58:

a) Modificase el inciso primero de la siguiente forma:
i. Reemplézase la letra a), por la siguiente:

“a) sesenta por ciento para el o la conyuge:”.

ii. Reemplazase la letra b), por la siguiente:

“b) cincuenta por ciento para el o la conyuge, con hijos
comunes que tengan derecho a pension. Este porcentaje se
elevara al sesenta por ciento, cuando dichos hijos dejen de
tener derecho a pension;”.

iii. Reemplazase, en las letras ¢) y d) la expresion “la
madre de hijos naturales reconocidos por el causante” por “la
madre o el padre de hijos de filiacién no matrimonial recono-
cidos por el o la causante™,

b) Reemplézase el inciso segundo por el siguiente: “Si
dos o mas personas invocaren la calidad de conyuge, de madre
o de padre de hijo de filiacién no matrimonial de la o el
causante, a la fecha de fallecimiento de estos ultimos, el
porcentaje que le correspondiere a cada uno de ellos se
dividira por el niimero de cényuges, de madres o de padres de
hijos de filiacién no matrimonial que hubiere, respectivamen-
te, con derecho de acrecer entre ellos.”.

¢) Intercdlese en la ultima oracién del inciso final a
continuacion de la palabra “madre” la expresion “o padre”.

TITULOTV

Sobre la Obligacion de Cotizar de los Trabajadores
Independientes

Articulo 86.- Introducense las siguientes modificacio-
nes en el decreto ley N° 3.500, de 1980:

1. Sustituyese, en el inciso primero del articulo 2°, la
expresion “los independientes™ por “los afiliados volunta-
rios”.

2.- Suprimense en el inciso segundo del articulo 16, la
frase “o ademas declara renta como trabajador independiente™
y la expresién “y rentas™.

3. Modificase el articulo 19 de la siguiente forma:

a) Intercélase en el inciso primero, a continuacion de la
palabra “independiente”, lo siguiente: “a que se refiere el
inciso tercero del articulo 90, el afiliado voluntario a que se
refiere el Titulo IX™, y agrégase, a continuacion del punto
aparte (.) que pasa a ser seguido (.), la siguiente oracion: “El
trabajador independiente a que se refiere el inciso primero del
articulo 90 pagard las cotizaciones a que se refiere este Titulo,
en la forma y oportunidad que establece el articulo 92 F.”.

b) Reemplazase, en la segunda oracion del actual inciso
décimo octavo, que ha pasado a ser vigésimo, la expresion
“noveno y décimo”™ por “décimo primero y décimo segundo™
y, en la tercera oracion, la expresion “noveno, décimo y
undécimo™ por “décimo primero, décimo segundo y décimo
tercero™.

4.- Reemplézase en la letra a) del inciso primero del
articulo 54, la frase: “o si hubiere cotizado en el mes calenda-
rio anterior a dichos siniestros, si se trata de un afiliado
independiente” por “o se encontrare en la situacion sefialada
en el articulo 92 E, si se trata de un afiliado independiente
afecto al articulo 89™.

5.- Reemplazase en el inciso primero del articulo 89 la
frase “ejerce una actividad mediante la cual obtiene un ingre-
so, podra™ por la siguiente “ejerza individualmente una acti-
vidad mediante la cual obtiene rentas del trabajo de las
sefaladas en el inciso primero del articulo siguiente, debera”.

6.- Reemplazase el articulo 90 por el siguiente:

“Articulo 90.- La renta imponible sera anual y corres-
pondera al 80% del conjunto de rentas brutas gravadas por el
articulo 42, N°2, de la Ley sobre Impuesto a la Renta, obtenida
por el afiliado independiente en el afio calendario anterior a la
declaracién de dicho impuesto, la que no podra ser inferior a
un ingreso minimo mensual, ni superior al producto de multi-
plicar 12 por el limite maximo imponible establecido en el
inciso primero del articulo 16, para lo cual la unidad de
fomento correspondera a la del dltimo dia del mes de diciem-

Si un trabajador percibe simultineamente rentas del
inciso anterior y remuneraciones de uno o mas empleadores,
todas las remuneraciones imponibles y rentas imponibles del
inciso anterior, se sumaran para los efectos de aplicar el limite
méaximo anual establecido en el inciso precedente, de acuerdo
a lo que determine una norma de caricter general de la
Superintendencia.

Los trabajadores independientes que no perciban rentas
de las sefialadas en el inciso primero podran cotizar conforme
a lo establecido en el Parrafo 2° de este Titulo IX. No obstante,
las cotizaciones de pensiones y salud efectuadas por estos
trabajadores independientes, tendrén el cardcter de cotizacio-
nes previsionales para los efectos de la Ley sobre Impuesto a
la Renta.

Se entendera por “afio calendario” el periodo de doce
meses que termina el 31 de diciembre.”.

7. Modificase el articulo 91, de la siguiente forma:
a) Reemplazase el inciso primero por el siguiente:

“Articulo 91.- Las personas que se afilien en conformi-
dad a las normas establecidas en este Pérrafo tendran derecho
al Sistema de Pensiones de esta ley y a las prestaciones de
salud establecidas en el decreto con fuerza de ley N° 1, de
2006, del Ministerio de Salud, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del decreto ley N°2.763, de 1979,
y de las leyes N” 18.933 y N° 18.469.”.

b) Eliminase el inciso segundo, pasando su inciso terce-
ro a ser inciso segundo.

8.- Modificase el articulo 92 de la siguiente forma:
a) Sustitiiyese su inciso primero por ¢l siguiente:

“Articulo 92.- Los trabajadores independientes que en
el afio respectivo perciban ingresos de los sefialados en el
inciso primero del articulo 90, estardn afectos a las cotizacio-
nes que se establecen en el Titulo Il y a un siete por ciento
destinado a financiar prestaciones de salud las que se entera-
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ran en el Fondo Nacional de Salud, cuando correspondan.
Dichas cotizaciones se pagaran de acuerdo a lo establecido en
los incisos cuarto y quinto del presente articulo y en el articulo
92 F. Los afiliados independientes a que se refiere el inciso
tercero del articulo 90, estaran afectos a las cotizaciones que
se establecen en el Titulo 111 y a un siete por ciento destinado
a financiar prestaciones de salud, que sera recaudado por la
Administradora y enterado en el Fondo Nacional de Salud.”.

b) Reemplazase, en su inciso segundo, la palabra “Titu-
lo” por “Parrafo”.

¢) Reemplazase, en su inciso tercero, la frase “de 4,2
Unidades de Fomento, consideradas éstas al valor del™ por
“equivalente al siete por ciento del limite imponible que
resulte de aplicar el articulo 16, considerando el valor de la
unidad de fomento al”.

d) Incorporanse los siguientes incisos cuarto, quinto y
sexto, nuevos:

“Los trabajadores independientes sefalados en el ar-
ticulo 89, podran efectuar mensualmente pagos provisionales
de las cotizaciones sefialadas en el Titulo III, las cuales
deberan enterarse de acuerdo al inciso primero del articulo 19,
y se imputardn a las cotizaciones de pensiones que estén
obligados a pagar por el mismo afio en que se efectuaron
dichos pagos. En este caso, el trabajador podrda pagar la
cotizacion de salud en la Administradora, quien la enterard en
el Fondo Nacional de Salud.

El trabajador independiente a que se refiere el articulo
89, debera pagar mensualmente las cotizaciones de salud que
entere en el Fondo Nacional de Salud. La renta imponible
mensual serd la que el afiliado declare mensualmente al Fondo
Nacional de Salud o a la Administradora en el caso del inciso
anterior, la que no podra ser inferior a un ingreso minimo
mensual ni superior al limite maximo imponible que resulte de
la aplicacion del articulo 16. Sin perjuicio de lo anterior, cada
ano se practicara una religuidacion para determinar las dife-
rencias que existieren entre las rentas imponibles que declard
mensualmente en el afio calendario anterior y la renta imponi-
ble anual sefialada en el inciso primero del articulo 90 deter-
minada con los ingresos de dicho afio calendario. En el caso
que el trabajador independiente no hubiere realizado los pagos
antes sefialados o que de la reliquidacién practicada existieren
rentas imponibles sobre las que no se hubieren realizado
cotizaciones de salud, estos pagos se efectuaran de acuerdo al
articulo 92 F.

No obstante lo establecido en el articulo 148 del decreto
con fuerza de ley N° [, de 2006, del Ministerio de Salud. los
trabajadores independientes sefialados en el articulo 89, para
tener derecho a las prestaciones médicas que proporciona el
Régimen de Prestaciones de Salud y a la atencion en la
modalidad de *‘libre eleccién’’, requeriran haber cotizado en
¢l mes inmediatamente anterior a la fecha en que impetren el
beneficio, o haber pagado a lo menos seis cotizaciones conti-
nuas o discontinuas en los tltimos doce meses anteriores a la
fecha en que se impetren los beneficios.”.

9.- Incorporanse los siguientes articulos nuevos, a con-
tinuacién del articulo 92:

“Articulo 92 A.- Las Administradoras de Fondos de
Pensiones, certificarin el monto total de pagos provisionales
efectuados de acuerdo al inciso cuarto del articulo 92, por el
trabajador independiente en el afio calendario anterior y el
monto de las cotizaciones declaradas y pagadas, y declaradas
y no pagadas por el o los empleadores, si dicho trabajador
percibe simultdneamente remuneraciones durante ese perio-
do.

A maés tardar el Gltimo dia del mes de febrero de cada
aiio, las Administradoras de Fondos de Pensiones deberan
remitir a los afiliados, el certificado sefialado en el inciso
anterior. Ademads, dentro de ese mismo plazo, dichas Admi-
nistradoras deberan informar al Servicio de Impuestos Inter-
nos lo senalado en el inciso anterior. La Superintendencia de
Pensiones y el Servicio de Impuestos Internos, mediante
norma de cardcter general conjunta, regularan la forma de
entregar la informacién a que se refiere este articulo.

Articulo 92 B.- En ¢l mes de febrero de cada afio, el
Fondo Nacional de Salud informard al Servicio de Impuestos
Internos el monto de las cotizaciones de salud que hubiere
pagado mensualmente el trabajador independiente de acuerdo
a lo establecido en el inciso quinto del articulo 92, en el afo
calendario inmediatamente anterior a dicho mes. Ademas. la
Superintendencia de Salud informara al Servicio de Impues-
tos Internos, sobre la Institucion de Salud Previsional a la que
se encuentren afiliados los trabajadores independientes.

Articulo 92 C.- La comision a que tendran derecho las
administradoras de fondos de pensiones por las cotizaciones
previsionales obligatorias que en virtud del articulo 89 se
paguen anualmente por los trabajadores independientes afilia-
dos a ellas, corresponderd al porcentaje promedio de las
comisiones que la administradora a la que pertenezca el
afiliado hubiere cobrado en el ejercicio anterior al pago de
dichas cotizaciones. La Superintendencia de Pensiones dicta-
rd una norma de carécter general para su aplicacion.

Articulo 92 D.- El Servicio de Impuestos Internos veri-
ficara anualmente el monto efectivo que debié pagar el afilia-
do independiente por concepto de las cotizaciones sefialadas
en el inciso primero del articulo 92. Lo anterior lo informard
tanto a la Tesoreria General de la Republica como a la
administradora de fondos de pensiones en la cual se encuentre
afiliado el trabajador. El reglamento establecerd la forma de
determinar el calculo de las cotizaciones obligatorias a que se
encuentren afectos dichos afiliados, considerando los des-
cuentos que procedan por las cotizaciones de pensiones y de
salud enteradas en el Fondo Nacional de Salud que hubiere
realizado el trabajador en su calidad de dependiente, como
aquellos pagos que hubiere efectuado de conformidad a los
incisos cuarto y quinto del articulo 92, todos en el afio
calendario inmediatamente anterior a aquel en que deba pagar
sus cotizaciones como afiliado independiente y reajustados
segun determine este reglamento.

Articulo 92 E.- Para los efectos del seguro de invalidez
y sobrevivencia, el trabajador independiente que hubiese
efectuado sus cotizaciones obligatorias conforme al articulo
siguiente, por una renta imponible anual de un monto igual o
superior al equivalente a siete ingresos minimos mensuales,
tendra una cobertura anual de ese seguro desde el dia 1 de
mayo del afo en que pago las cotizaciones hasta el dia 30 de
abril del afio siguiente a dicho pago. En el caso que dicha renta
imponible sea de un monto inferior al antes indicado, el
independiente que cotice seglin esta modalidad, estara cubier-
to por el mencionado seguro enel nimero de meses que resulte
de multiplicar 12 por la razén entre el niimero de cotizaciones
equivalentes a ingresos minimos mensuales y siete, contados
desde el | de mayo del afio en que pago las cotizaciones. En
todo caso, sea cual fuere el monto de la cotizacion enterada, el
trabajador siempre estara cubierto en el mes de mayo del afio
en que efectiie el pago. Mediante una norma de cardcter
general la Superintendencia de Pensiones regulara la forma de
realizar el mencionado célculo.

Articulo 92 F.- Las cotizaciones obligatorias sefialadas
en el inciso primero del articulo 92, se pagaran de acuerdo al
siguiente orden:

i) con las cotizaciones obligatorias que hubiere realiza-
do el trabajador independiente, en el caso que ademas fuere
trabajador dependiente;

ii) con los pagos provisionales a que se refiere el inciso
cuarto del articulo 92;

iii) con cargo a las cantidades retenidas o pagadas en
conformidad a lo establecido en los articulos 84, 88 y 89 de la
Ley sobre Impuesto a la Renta, con preeminencia a otro cobro,
imputacion o pago de cualquier naturaleza, y

iv) con el pago efectuado directamente por el afiliado
del saldo que pudiere resultar, el cual debera efectuarse en el
plazo que establezca la Superintendencia de Pensiones me-
diante norma de caracter general.

Para efectos de lo dispuesto en el literal iii) del inciso
precedente, el Servicio de Impuestos Internos comunicaraa la
Tesoreria General de la Republica, en el mismo plazo que
establece el articulo 97 de la Ley sobre Impuesto a la Renta,
la individualizacion de los afiliados independientes que deban
pagar las cotizaciones del Titulo I1l y la destinada a financiar
prestaciones de salud del Fondo Nacional de Salud y el monto
a pagar por dichos conceptos. Ademds debera informarle el
nombre de la Administradora de Fondos de Pensiones a la cual
se encuentre afiliado el trabajador.

La Tesoreria General de la Repiblica debera enterar,
con cargo a las cantidades retenidas mencionadas en el inciso
anterior y hasta ¢l monto en que dichos recursos alcancen para
realizar el pago respectivo, la cotizacion obligatoria determi-
nada por concepto de pensiones en el fondo de pensiones de
la Administradora de Fondos de Pensiones en que se encuen-
tre incorporado el trabajador independiente para ser imputa-
dos y registrados en su cuenta de capitalizacion individual a
titulo de cotizaciones obligatorias. Por otra parte, dicha
Tesoreria enterard las cotizaciones de salud en el Fondo
Nacional de Salud.

Articulo 92 G.- Si las cantidades sefialadas en el inciso
primero del articulo anterior fueren de un monto inferior a las
cotizaciones adeudadas, se pagardn en primer orden las desti-
nadas a pensiones y subsistird la obligacion del trabajador
independiente por el saldo insoluto, y a partir de ese momento
se considerardan adeudadas para todos los efectos legales.

Articulo 92 H.- A los trabajadores independientes del
articulo 89 que adeuden cotizaciones previsionales, les seran
aplicables los incisos décimo a vigésimo primero del articulo
19, en los mismos términos establecidos para los empleadores.
No obstante, respecto del inciso décimo noveno de dicho
articulo no recibiran aplicacion los articulos 4°; 4°bis; 12; 14;
18; 19; 20 y 25 bis de la ley N° 17.322. Asimismo, en los
juicios de cobranzas de deudas previsionales de dichos traba-
Jjadores, no podran embargarse los bienes inmuebles de pro-
piedad de ellos, sin perjuicio de los demaés bienes que las leyes
prohiban embargar.

Al trabajador independiente sefialado en el articulo 89,
que sea beneficiario del aporte previsional solidario de vejez
y no se encontrare al dia en el pago de sus cotizaciones de
pensiones, se le calculard un aporte previsional solidario
reducido, para lo cual se considerara una pensién maxima con
aporte solidario reducida, equivalente a la mitad de la suma de
la pension basica solidaria de vejez y de la pension maxima
con aporte solidario.

La reduccion a que se refiere el inciso anterior, solo se
aplicara por un numero determinado de meses, contados desde
que el trabajador independiente cumpla 65 afios de edad. Para
determinar los meses afectos a reduccion, se considerara el
monto total de cotizaciones de pensiones adeudadas, al que se
le aplicard un interés real del 4% anual, desde el mes siguiente
al que comenzaron a adeudarse y hasta la fecha en que cumpla
65 aiios de edad; este monto, se multiplicara por el factor de
ajuste utilizado para el calculo del aporte previsional solidario
de vejez sin reduccidn, v el resultado que se obtenga se
dividira por la diferencia entre el aporte previsional solidario
de vejez sin reduccion y con reduccién. El resultado que se
obtenga corresponderd al nimero de meses durante el cual se
aplicara la reduccion que establece el inciso anterior. Con
todo, si la cantidad que se obtuviere fuere superior a 60, se
considerara esta tltima.

Articulo 92 I.- Los trabajadores independientes afilia-
dos a algunas de las instituciones de prevision del régimen
antigiio administradas por el Instituto de Normalizacion Pre-
visional o de la Direccion de Prevision de Carabineros de
Chile o en la Caja de Prevision de la Defensa Nacional, no
estaran obligados a cotizar de acuerdo a las normas del
presente Parrafo, y seguirdn rigiéndose por las normas de sus
respectivos regimenes previsionales. Estas instituciones de-
berdn informar al Servicio de Impuestos Internos en la forma
y plazo que éste determine, ¢l nombre y Rol Unico Tributario
de sus afiliados.”.

Articulo 87.- Los trabajadores independientes sefiala- |
dos en el inciso primero del articulo 89 del decreto ley
N 3.500, de 1980, serin beneficiarios del Sistema Unico de
Prestaciones Familiares del decreto con fuerza de ley N° 150,
de 1981, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, en las
mismas condiciones que establece este ultimo decreto con
fuerza de ley y siempre que se encuentren al dia en el pago de
sus cotizaciones previsionales.

Para determinar el valor de los beneficios que concede
el sistema de prestaciones familiares seiialado en el inciso
anterior, se entendera por ingreso mensual el promedio de la
renta del trabajador independiente, devengada por el benefi-
ciario en el afio calendario inmediatamente anterior a aquél en
que se devengue la asignacion. En el evento que el beneficia-
riotuviera mas de una fuente de ingreso, se consideraran todos
ellos.

Ante el Instituto de Prevision Social se acreditaran las
cargas familiares,

Lo dispuesto en el presente articulo serd asimismo
aplicable a los trabajadores independientes a que se refiere el
inciso tercero del articulo 90 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
Para tal efecto, se les considerara beneficiarios sélo por
aquellos meses en que hubiesen efectivamente cotizado, siem-
pre que las cotizacionesdel mes respectivo se hayan enterado
dentro de los plazos legales. En todo caso, dichos trabajadores
deberan declarar ante el Instituto de Prevision Social el total
de ingresos que han devengado en el afio calendario inmedia-
tamente anterior a aquél en que se devengue la asignacion,
para que proceda el pago a que se refiere el inciso siguiente.
El Instituto de Prevision Social verificara la efectividad de.
dicha declaracion, pudiendo rechazar la respectiva solicitud o
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eficio, segiin el caso, si aquélla no
resos realmente devengados en dicho

R

del Sistema Unico de Prestaciones Fami-
almente, en la oportunidad que determine
 todo caso, para los trabajadores indepen-
refiere el inciso primero, se compensaran con
cotizaciones previsionales que les corresponda
cuyo efecto el Instituto de Prevision Social
cio de Impuestos Internos las cargas fami-
5 por ¢l beneficiario.

determinar ¢l monto de los beneficios para los

que se refiere el presente articulo, se aplicarén

ingreso vigentes al mes de julio del afio en que
asignacion.

plamento establecera los procedimientos que se
a la determinacién, concesion y pago de este
0y los demas aspectos administrativos destinados al
mplimiento de las normas previstas en este articulo.

o 88.- Incorpdranse en el Seguro Social contra
Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesio-
contemplado en la ley N° 16.744 a los trabajadores

dientes senalados en el articulo 89 del decreto ley
00, de 1980.

os trabajadores a que se refiere ¢l inciso precedente
in obligados a pagar la cotizacion general bésica con-
en la letra a) del articulo 15 de la ley N° 16.744, la
on extraordinaria del 0,05% establecida por el articulo
nsitorio de la ley N® 19.578, y la cotizacion adicional
da que corresponda en los términos previstos en los
S y 16 de la ley N° 16.744 y en sus respectivos
ientos.

cotizaciones correspondientes se calcularan sobre
la misma renta por la cual los referidos trabajadores
sus cotizaciones para pensiones y no se consideraran
a los efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta. La
ensual imponible para estos efectos no podra ser
Or a un ingreso minimo mensual ni superior al limite
imponible que resulte de la aplicacion del articulo 16
to ley N° 3.500, de 1980.

referidas cotizaciones deberan pagarse mensual-
nte €l organismo administrador del seguro contra
de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesio-
ablecido en la ley N® 16.744, a que se encontrare
el respectivo trabajador dentro de los diez primeros dias
siguiente a aquél en que se devengd la renta imponi-
do dicho plazo venza en dia sabado, domingo o
V0, se prorrogara hasta el primer dia hdbil siguiente.

Con todo, para estos trabajadores independientes, se
4 cada afio una reliquidacion para determinar las
ias que existieren entre la renta imponible sobre la que
on en el afio calendario anterior y la renta imponible
il sefialada en el inciso primero del articulo 90 del decreto

93,500, de 1980, determinada con los ingresos de dicho
galendario.

“En el caso que dichos trabajadores independientes no
ren realizado los pagos mensuales correspondientes o
la reliquidacion practicada existieren rentas imponi-
¢ las que no se hubieren efectuado las cotizaciones a
efiere el inciso segundo, se procederd de acuerdo al
92 F del decreto ley N® 3.500, de 1980, debiendo el
cio: de Impuestos Internos comunicar a la Tesoreria
de la Repiiblica la individualizacion de los afiliados
dientes que deban pagar dichas cotizaciones, el monto
por dichos conceplos y el correspondiente organismo
strador. La Tesoreria General de la Republica debera
ar al respectivo organismo administrador las correspon-
cotizaciones, con cargo a las cantidades retenidas
orme a lo dispuesto en dicha norma v hasta el monto en
dles recursos alcancen para realizar el pago.

imismo, para los trabajadores a que se refiere este
se reliquidaran los beneficios pecuniarios que se
devengado en su favor en el afo calendario prece-
procediere. Para tal efecto, se considerardn como
culo de los citados beneficios, 1as rentas imponibles
fiere el inciso primero del articulo 90 del decreto ley
de 1980, determinadas con los ingresos de el o los
petivos afios calendarios. Con todo, sélo procedera el
de los beneficios adicionales que procedan en virtud de
ion, una vez verificado que el beneficiario se
dia en el pago de sus cotizaciones de seguridad

El organismo administrador correspondiente perseguira
el cobro de las cotizaciones que se le adeudaren de conformi-
dad a las normas establecidas en el articulo 92 H del decreto
ley N°3.500, de 1980, para las Administradoras de Fondos de
Pensiones.

En todo caso, para tener derecho a las prestaciones de la
ley N° 16.744, los trabajadores independientes de que trata ¢l
presente articulo requerirdn estar al dia en el pago de las
cotizaciones a que se refiere el inciso segundo. Para tal efecto,
se considerard que se encuentran al dia quienes no registren un
atraso superior a dos meses.

Articulo 89.- Lo dispuesto en los incisos primero al
cuarto y final del articulo precedente, sera aplicable a los
trabajadores independientes a que se refiere el inciso tercero
del articulo 90 del decreto ley N° 3.500, de 1980, los que
podran efectuar las cotizaciones a que se refiere el inciso
segundo del articulo 88 de esta ley, siempre que en el mes
correspondiente coticen para pensiones y salud.

Queda prohibido a los respectivos organismos adminis-
tradores recibir las cotizaciones de los afiliados independien-
tes a que serefiere el presente articulo, que no fueren enteradas
dentro de los plazos a que se refiere el inciso anterior.

Los socios de sociedades de personas, socios de socie-
dades en comandita por acciones, empresarios individuales y
directores de sociedades en general, que se desempefien como
trabajadores independientes en la respectiva sociedad o
empresa, deberan afiliarse al mismo organismo administrador
del seguro a que se encuentre afiliada o se afilie la respectiva
empresa o sociedad. Para los efectos de la determinacion de
la tasa de cotizacién adicional diferenciada, se considerardn
como trabajadores de esta dltima.

Articulo 90.- Sélo para los efectos de acceder a las
prestaciones de los regimenes de prestaciones adicionales, de
crédito social y de prestaciones complementarias, los trabaja-
dores independientes que se encuentren cotizando para pen-
siones y salud de acuerdo al articulo 92 A del decreto ley
N?°3.500, de 1980, podran afiliarse individualmente a una Caja
de Compensacion de Asignacion Familiar, en cuyosestatutos se
los considere como beneficiarios de los aludidos regimenes.

Para contribuir al financiamiento de las prestaciones a
que se refiere el inciso precedente, cada Caja de Compensa-
cion establecerd un aporte de cargo de cada afiliado indepen-
diente, de caracter uniforme, cuyo monto podra ser fijo o
variable. Dicho aporte no podra exceder del 2% de la renta
imponible para pensiones.

Las Cajas de Compensacion podran suscribir convenios
con asociaciones de trabajadores independientes u otras enti-
dades relacionadas con éstos, para los efectos del otorgamien-
to de prestaciones complementarias, debiendo establecer la
forma de su financiamiento.

TITULO V

Sobre Beneficios Previsionales, Ahorro Previsional Vo-
luntario Colectivo, Inversiones, Seguro de Invalidez
¥ Sobrevivencia y Competencia

Pérrafo primero
Modificaciones al decreto ley N° 3.500, de 1980.

Articulo 91.- Introdicense las siguientes modificacio-
nes en el decreto ley N* 3.500, de 1980:

1. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 2°:

a) Reemplazase al final de la Gltima oracién del inciso
quinto, la palabra “sexto™ por “octavo™.

b) Eliminase en la primera oracion del inciso sexto, la
siguiente expresion “o decida afiliarse”, Asimismo, agrégase
al final de este inciso, pasando el punto aparte (.) a ser punto
seguido (.), la siguiente oracion “En el caso de los afiliados
nuevos, el empleador deberd enterar las cotizaciones en la
Administradora que se determine de acuerdo a lo sefialado en
el Titulo XV.™.

2. Reemplézase en el actual inciso segundo del articulo
3° laexpresion *no podran pensionarse por invalidez” por*no
podran solicitar pension de invalidez™,

3. Introdicense las siguientés modificaciones en el
articulo 4°:

a) Eliminase en el inciso segundo la palabra “primer™. A
su vez, agrégase al final del mismo inciso a continuacion del
punto aparte (.), que pasaaser seguido (.), lasiguiente oracion:
“Cuando se trate de un dictamen que declare una invalidez
total, aquél tendra el caracter de definitivo y tinico.".

b) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

“Transcurridos tres afios desde la fechaa partir de la cual
fue emitido un primer dictamen de invalidez parcial que
origind el derecho a pensién, las Comisiones Médicas, a través
de las Administradoras, deberan citar al afiliado para reeva-
luar su invalidez y emitir un segundo dictamen que ratifique o
modifique el derecho a pension de invalidez, o lo deje sin
efecto, segun sea el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos en las letras a) o b) del inciso primero de este articulo. El
afiliado invélido parcial que cumpliere la edad legal para
pensionarse por vejez dentro del plazo de tres afos, podra
solicitar a la Comision Médica respectiva, por intermedio de
la Administradora a que estuviera afiliado, que emita el
segundo dictamen al cumplimiento de la edad legal. De no
ejercer esta opcidn, el afiliado mantendra su derecho al aporte
adicional establecido en el articulo 53, si correspondiera, en
caso de ser reevaluado con posterioridad a la fecha en que
cumpliera dicha edad.”.

¢) Intercalase en el inciso cuarto, al final de la segunda
oracion entre la expresion “pension” y el punto seguido (.), la
frase siguiente: “desde el cuarto mes™.

d) Intercalase en el inciso quinto entre las palabras
“parciales” y “que” la expresion “mediante un segundo dicta-
men,”.

¢) Intercalase en la primera oracion del inciso final entre
las palabras “invalidez” y “generé™, la palabra “parcial™.

4. Modificase el articulo 8° de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el segundo parrafo de la letra b) la
frase “al cumplir los 18 afos de edad™ por la frase “adquirirla
antes de los 24 afos de edad”.

b) Reemplazase en ¢l inciso final la oracion “las edades
maximas establecidas en la letraa) o b) de este articulo, segin
corresponda” por la siguiente: *la edad maxima establecida en
la letra b) de este articulo™.

5. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 11:

a) Intercalase el siguiente inciso segundo nuevo, pasan-
do ¢l actual inciso segundo a ser tercero:

“El afiliado que se encuentre en alguna de las situacio-
nes que senalan las letras a) o b) del articulo 54, deberd
presentar los antecedentes médicos que fundamenten su soli-
citud de invalidez ante un médico cirujano de aquellos inclui-
dos en el Registro Publico de Asesores, que administrard y
mantendra la Superintendencia, con el objeto que éste informe
a la Comision Médica Regional si la solicitud se encuentra
debidamente fundada. En caso que ésta se encuentre debida-
mente fundada. la respectiva Comision Médica Regional
designara, sin costo para el afiliado, a un médico cirujano de
aquellos incluidos en el citado Registro, con el objeto que lo
asesore en el proceso de evaluacién y calificacion de invalidez
y asista como observador a las sesiones de las Comisiones en
que se analice su solicitud. Con todo, el afiliado siempre podra
nombrar, a su costa, un médico cirujano de su confianza para
este tltimo efecto, en reemplazo del designado. En caso que
no se considere debidamente fundamentada la solicitud. el
afiliado que se encuentre en alguna de las situaciones que
sefialan las letrasa) o b) del articulo 54, podré asistir al proceso
de evaluacion y calificacion de invalidez sin asesoria o nom-
brar, a su costa, un médico cirujano de su confianza para que
le preste la referida asesoria como médico observador. Asi-
mismo, las companias de seguros a que se refiere el articulo 59
podran designar un médico cirujano en cada una de las
Comisiones Regionales, para que asistan como observadores
a las sesiones de éstas, cuando conozcan de la calificacion de
invalidez de un afiliado cuyo riesgo las compaiiias hubieran
cubierto. El médico asesor y el observador tendran derecho a
voz pero no a voto durante la adopcion del respectivo acuerdo.
La Superintendencia de Pensiones establecera, mediante nor-
ma de cardcter general, las inhabilidades que afectardn al
meédico asesor y al observador.”.

b) Reemplazase la segunda oracion del actual ineiso
segundo que ha pasado a ser tercero, por las siguientes:

““El Instituto de Prevision Social contribuira al financia-
miento de las Comisiones Médicas en lamisma forma que las
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Administradoras respecto de los solicitantes de pension bésica
solidaria de invalidez. Para estos efectos, la Superintendencia
de Pensiones fiscalizara a las Comisiones Médicas en lo que
concierne al examen de las cuentas de entradas y gastos. El
reglamento normara la organizacion, las funciones de las
Comisiones y de los médicos asesores de los afiliados inclui-
dos en el Registro Publico, asi como el régimen aplicable a
éstos y a los médicos integrantes de las Comisiones, ninguno
de los cuales seran trabajadores dependientes de la Superin-
tendencia y deberan ser contratados por ésta, a honorarios.
Dicho reglamento dispondra también las exigencias que debe-
ran cumplir los médicos cirujanos asesores de los afiliados
para ser incluidos en el Registro Pablico a que se refiere el
inciso anterior, asi como también las facultades que tendran
para el cumplimiento de su cometido.”.

¢) Suprimese el actual inciso tercero.

d) Reempldzase la segunda oracion del inciso cuarto por
la siguiente: “Los exdmenes seran decretados por dicha Comi-
sion y finaneiados por las Administradoras, en el caso de los
afiliados no cubiertos por el seguro a que se refiere el articulo
59; por las compaiiias de seguros que se adjudiquen la licita-
cion a que se refiere el articulo 59 bis, en el caso de los
afiliados cubiertos por dicho seguro; por el Instituto de Previ-
sion Social, en el caso de los solicitantes de pension bésica
solidaria de invalidez; y por los propios interesados, exclusi-
vamente.”. A su vez, reempldzase en la cuarta oracion, la
expresion “las Administradoras de Fondos de Pensiones™ por
“las entidades antes sefialadas”.

¢) Intercalase en el enunciado del inciso quinto entre las
palabras “reclamables™ y la preposicion “por™ la expresion
“mediante solicitud fundada de acuerdo a lo que disponga el
reglamento,”. A su vez, reemplazase la frase “afiliado afecta-
do, por la Administradora a la cual éste se encuentre incorpo-
rado” por la siguiente “solicitante afectado, por el Instituto de
Prevision Social™ y reemplazase la palabra “tercero™ por
“cuarto”.

f) Reemplazase el inciso sexto por el siguiente:

“Los examenes de especialidad o los andlisis e informes
que demande la reclamacion de un dictamen emitido por la
Comision Médica Regional, deberédn ser financiados por la
Administradora, la Compaiiia de Seguros, el Instituto de
Prevision Social y el solicitante afectado, en la forma que
sefiala el inciso cuarto, si la reclamacion proviene de este
ultimo. Si lareclamacion proviene de la compania de seguros
o del Instituto de Prevision Social, dichos examenes, analisis
e informes seran financiados exclusivamente por estas institu-
ciones. Si se originaren gastos de traslado, éstos seréan integra-
mente de cargo de quien reclame, salvo que el traslado haya
sido ordenado por la Comisién Médica Central, en cuyo caso
tales gastos seran de cargo de la Administradora, la Compaiiia
de Seguros o el Instituto de Prevision Social, segiin correspon-
da, aun cuando el reclamo haya sido interpuesto por el solici-
tante afectado.”.

g) Reemplazase al final del inciso séptimo la expresion
“en que se encuentra afiliado™ por la siguiente *, en el caso de
los afiliados no cubiertos por el seguro a que se refiere el
articulo 59; y por las compaiiias de seguros que se adjudiquen
la licitacién a que se refiere el articulo 59 bis, en el caso de los
afiliados cubiertos por dicho seguro. Estos gastos seran finan-
ciados por el Instituto de Prevision Social, en el caso de los
solicitantes de pension basica solidaria de invalidez.”.

h) Reemplézase en el inciso octavo la palabra “afiliado”
por “solicitante afectado™.

i) Intercalese al final de la tercera oracion del inciso
noveno, entre la expresion “caso” y el punto seguido (.), la
siguiente oracion: *, pudiendo asistir también a esta sesion,
con derecho a voz, un abogado designado por la Superinten-
dencia de Pensiones cuando ésta lo requiera”.

j) Reemplazase en la primera oracion del inciso duodé-
cimo la expresion “octavo” por “noveno”.

6. Agrégase al final del inciso segundo del articulo 12
antes del punto aparte (.) la frase “que el afiliado pudiese
generar por las mismas causas que produjeron la invalidez”.

7. Reemplézase el epigrafe del Titulo 1l “DE LAS
COTIZACIONES, DE LOS DEPOSITOS DE AHORRO
PREVISIONAL VOLUNTARIO Y DE LA CUENTA DE
AHORRO VOLUNTARIO?, por el siguiente:*DE LAS CO-
TIZACIONES, DE LOS DEPOSITOS DE AHORRO PREVI-
SIONAL VOLUNTARIO, DEL AHORRO PREVISIONAL
VOLUNTARIO COLECTIVOY DE LA CUENTA DE AHO-
RRO VOLUNTARIO™.

8. Modificase el articulo 16 de la siguiente forma:
a) Sustitiyese su inciso primero por los siguientes:

“Articulo 16.- La remuneracion y renta mensual tendran
un limite maximo imponible de sesenta unidades de fomento
reajustadas considerando la variacion del indice de remunera-
ciones reales determinadas por el Instituto Nacional de Esta-
disticas entre noviembre del afio anteprecedente y noviembre
del precedente, respecto del afio en que comenzara a aplicarse,
sin perjuicio de lo establecido en el inciso segundo del articulo

El tope imponible asi reajustado, comenzard a regir el
primer dia de cada afio y serd determinado mediante resolu-
cion de la Superintendencia de Pensiones.

Con todo, el tope imponible serd reajustado siempre que
la variacion del Indice antes mencionada sea positiva. Si fuese
negativa, el tope mantendra su valor vigente en unidades de
fomento y sélo se reajustard en la oportunidad en que se
produzca una variacion positiva que corresponda por aplica-
c¢ion del inciso primero.™.

b) Agrégase en su actual inciso segundo, que ha pasado
a ser cuarto, a continuacion del punto aparte (.) que pasa a ser
seguido, la siguiente oracion “En todo caso, aquella parte de
la cotizacion adicional destinada al financiamiento del seguro
a que se refiere el articulo 59, debera ser pagada por cada uno
de los empleadores, de manera proporcional al monto que
éstos paguen por concepto de remuneraciones imponibles al
respectivo trabajador, sobre el total de dichas remuneracio-
nes.”.

c) Agrégase el siguiente inciso final nuevo:

“Todas las referencias sobre remuneracién y renta men-
sual imponible maxima se entenderan ajustadas al monto que
se determine en funcion del procedimiento indicado en este
articulo.”.

9. Modificase el articulo 17 de acuerdo a lo siguiente:

a) Reemplazase en su inciso segundo la expresion “de-
beran™ por “se debera” e incorpdrase a continuacion del punto
aparte (.) que pasa a ser seguido, la siguiente oracion:

“Tratandose de trabajadores dependientes, la parte de la
cotizacion adicional destinada al financiamiento del seguro a
que se refiere el articulo 59, sera de cargo del empleador, con
excepeion de los trabajadores jovenes que perciban subsidio
previsional, mientras se encuentren percibiendo dicho subsi-
dio.”.

b) Suprimese en su inciso tercero la palabra “estos” y
agrégase a continuacion de la palabra “afiliados™ la expresion
*y empleadores”.

10.Suprimese el inciso quinto del articulo 17 bis.

11. Introdticense las siguientes modificaciones al arti-
culo 19:

a) Agrégase en su inciso segundo a continuacion de la
palabra “trabajador™ lo siguiente *y pagara las que sean de su
cargo. Ambas cotizaciones se encontraran afectas a lo dis-
puesto en el presente articulo™.

b) Intercalase a continuacion del inciso segundo del
articulo 19, los siguientes dos incisos nuevos, pasando los
actuales incisos tercero al vigésimo primero a ser quinto al
vigésimo tercero:

“Cuando un empleador realice la declaracion y el pago
de cotizaciones a través de un medio electronico, el plazo
mencionado en el inciso primero se extendera hasta el dia 13
?e cada mes, aun cuando éste fuere dia sabado, domingo o

estivo.

Los afiliados voluntarios podréan enterar sus cotizacio-
nes en forma mensual o mediante un solo pago por mas de una
renta o ingreso mensual, con un méaximo de doce meses,
aplicandose para efectos de la determinacién del monto de las
cotizaciones, del ingreso base y de los beneficios a que habra
lugar, lasnormas de los parrafos 1°y 2° del Titulo IX, en lo que
corresponda. La Superintendencia regulara las materias rela-
cionadas con el pago de estas cotizaciones mediante una
norma de caracter general.”.

¢) Agrégase al final del inciso cuarto, que ha pasadoa ser
sexto, a continuacion del punto aparte (.) que pasa a ser punto
seguido, lo siguiente:

“En caso de no realizar esta declaracion dentro del pls
que corresponda, el empleador tendra hasta el tltimo dia h#
del mes subsiguiente del vencimiento de aquél, para acredi
ante la Administradora respectiva la extincién de su obli
cion de enterar las cotizaciones previsionales de sus trabg
dores, debido al término o suspensién de la relacion labot
gue mantenian. A su vez, las Administradoras deberan agg
las gestiones que tengan por objeto aclarar la existencia
cotizaciones previsionales impagas y, en su caso, obtener|
pago de aquéllas de acuerdo a las normas de caricter gene
que emita la Superintendencia. Para estos efectos, si la Adn
nistradora no tuviere constancia del término de la relacig
laboral de aquellos trabajadores que registran cotizacio
previsionales impagas, deberd consultar respecto de did
circunstancia a la Sociedad Administradora de Fondos
Cesantia. Transcurrido el plazo de acreditacion de cese
suspension de la relacion laboral, sin que se haya acredita
dicha circunstancia, se presumird sélo para los efectos d
presente articulo e inicio de las gestiones de cobranza confl
me a las disposiciones del inciso décimo noveno de e
articulo, que las respectivas cotizaciones estan declaradas yn
pagadas.”.

d) Reemplézase en la segunda oracion del actual incis
décimo octavo, que ha pasado a ser vigésimo, la expresif
“noveno y décimo”, que se encuentra a continuacion de
palabra “incisos™, por la expresion “décimo primero y décim
segundo”. Asimismo, reemplazase en la tercera oracion:
continuacion de la palabra “incisos™ y antes de la coma (.)
expresion “noveno, décimo y undécimo™ por “décimo primg
ro, décimo segundo y décimo tercero™.

e) Agréganse a continuacién del inciso final, los s
guientes incisos nuevos:

“*Los empleadores que no pagaren las cotizaciond
establecidas en este Titulo, no podran percibir recursos proves
nientes de instituciones publicas o privadas, financiados cof
cargo a recursos fiscales de fomento productivo, sin acredits
previamente ante las instituciones que administren los instrd
mentos referidos, estar al dia en el pago de dichas cotizacie
nes. Sin embargo, podrén solicitar su acceso a tales recursog
los que solo se cursaran acreditado que sea el pago respective

Los empleadores que durante los 24 meses inmediats
mente anteriores a la respectiva solicitud, hayan pagado der
tro del plazo que corresponda las cotizaciones establecidas ef
este Titulo, tendran prioridad en el otorgamiento de recurso
provenientes de instituciones piblicas o privadas, financiado
con cargo a recursos fiscales de fomento productivo. Pa
efectos de lo anterior, deberdn acreditar previamente, ante |a
instituciones que administren los instrumentos referidos, el
cumplimiento del sefialado requisito.”,

12. Intercalese, a continuacion del articulo 20 E, @
siguiente Parrafo 3 nuevo: “3.- Del Ahorro Previsional Volun:
tario Colectivo™, pasando el actual Péarrafo 3 “*De la Cuenta de
Ahorro Voluntario™ a ser Pérrafo 4. ‘

13. Intercédlanse, a continuacion del articulo 20 E, los
siguientes articulos 20 F a 20 O nuevos:

*Articulo 20 F.- Ahorro previsional voluntario colecti:
vo es un contrato de ahorro suscrito entre un empleador, por
si y en representacion de sus trabajadores, y una Administra:
dora o Institucion Autorizada a que se refiere la letra 1) del
articulo 98, con el objeto de incrementar los recursos previsios
nales de dichos trabajadores.

El empleador podra ofrecer a todos y a cada uno de su
trabajadores la adhesion a uno o mds contratos de ahorro
previsional voluntario colectivo. Los términos y condiciones
de cada contrato ofrecido seran convenidos entre el empleador]
y la Administradora o Institucion Autorizada y deberan ser
igualitarios para todos y cada uno de sus trabajadores, n
pudiendo establecerse, bajo ninguna circunstancia, beneficios
que favorezcan a uno o mas de ellos.

Los aportes del empleador deberdn mantener la misma
proporcion en funcion de los aportes de cada uno de los)
trabajadores. No obstante, el empleador podra establecer en
los contratos un monto maximo de su aporte, el que debera sef]
igual para todos sus trabajadores.

Los trabajadores podran‘aceptar o no los contratos a log
que se les ofrezea adherir, no pudiendo proponer modificacio:
nes a los mismos.

Los contratos solo seran vilidos cuando cumplan con |
establecido en la norma de caracter general a que se refiere ¢l
articulo 20 G.
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iente un contrato, el empleador quedara
los aportes que el respectivo contrato
is condiciones del mismo, en las Adminis-
dos de Pensiones o Instituciones Autorizadas,
celebr6 dicho contrato. Con todo, cesara la
empleador si el trabajador manifiesta su volun-
nuar realizando su aporte.

quicio de lo dispuesto en el inciso anterior, el
en virtud de dichos contratos obligarse a
W aporte aun cuando el trabajador no se obligue a
, podra establecerse en el contrato una diferen-
ondiciones relativas al monto y disponibilidad
5, en relacion a las condiciones establecidas para
adores que se obligaron a aportar.

simismo, cesara la obligacion de efectuar aportes
empleador como para el trabajador, en cada uno
ses en que proceda un pago de cotizaciones a través
idad pagadora de subsidios, cualquiera sea el
dias de reposo total o parcial establecidos en la
édica. Las entidades pagadoras de subsidios se
de descontar suma alguna destinada a la cuenta de
pluntario colectivo del trabajador.

El contrato podra establecer un periodo de permanencia

enla Administradora o Institucion Autorizada durante
trabajador debera mantener sus aportes en aquéllas.
el trabajador podra siempre manifestar su voluntad
inuar realizando aportes, de acuerdo a lo que
¢lanorma de caracter general a que se refiere el articulo
tal caso, el trabajador deberd comunicar su decision
0 0 por un medio electronico a su empleador y a la
adora o Institucién Autorizada correspondiente.

El trabajador que se encuentre en la situacion a que se
inciso anterior, podra manifestar su voluntad de
sus aportes de acuerdo al contrato de ahorro, siempre
éste se encontrare vigente, para lo cual deberd
arlo de la misma forma al empleador y a la Adminis-
Institucién Autorizada correspondiente, generando
tiva obligacion del empleador dereanudar sus aportes
ponformidad a lo estipulado en dicho contrato.

controversias suscitadas entre el trabajador y su
eador con motivo de la suscripcion de estos contratos, se
a la competencia de los Juzgados de Letras del
in perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19.

Articulo 20 G.- Las Superintendencias de Pensiones, de
sy Seguros y de Bancos e Instituciones Financieras,
n conjuntamente una norma de caracter general que
a los requisitos que deberdn cumplir los contratos y
de ahorro previsional voluntario colectivo, asi
0 los procedimientos necesarios para su correcto funcio-

1ento

n el objeto que la oferta de un empleador de suscribir
contratos tenga amplia cobertura y no discrimine
mente entre los distintos trabajadores, la referida
fia de caricter general considerara al menos:

8) Elniimero o porcentaje minimo de trabajadores, de un
mpleador, que deban adherir a alguno de los contratos
s en relacion al niumero total de aquellos;

) El nimero maximo de meses de permanencia en la
Jue los contratos podran establecer como requisito
| trabajador adquiera la propiedad de los aportes
por el empleador.

ticulo 20 H.- El empleador deducira los aportes de los
de su remuneracion, mensualmente o con la
ad que las partes acuerden.

caso de incumplimiento del empleador de su obliga-
de enterar los aportes se aplicara lo dispuesto en el
La Administradora o la Institucién Autorizada
‘representacion de los trabajadores comprendidos
de ahorro, seguir las acciones tendientes al
aportes, sus reajustes e intereses, de conformi-
miento previsto en el mencionado articulo.

portes que efectien empleador y trabajador, se
una cuenta individual, que se abrird en una
de Fondos de Pensiones o en alguna de las
Autorizadas, de acuerdo a lo especificado en el
chas entidades deberdn registrar separadamente
L de capitalizacién individual del trabajador los
por éste y por su empleador.

Los recursos originados en los aportes efectuados por el
trabajador seran siempre de su propiedad. Por su parte, los
recursos originados en los aportes efectuados por el emplea-
dor serdn de propiedad del trabajador una vez que se cumplan
las condiciones establecidas en el contrato respectivo. De esta
forma, si el contrato de ahorro establece un periodo minimo de
permanencia en la empresa, para que los aportes del emplea-
dor sean definitivamente de propiedad del trabajador, se
requerira que éste cumpla integramente dicho periodo o que se
configure algunas de las causales establecidas expresamente
en el contrato para ello. Con todo, si el contrato de trabajo
terminase por la causal establecida en el articulo 161 del
Cadigo del Trabajo, los aportes del empleador pasaran a serde
propiedad del trabajador. Si el trabajador no adquiere la
propiedad de los recursos originados en aportes efectuados
por el empleador, éste debera retirar dichos recursos, de
acuerdo al procedimiento que determine la norma de caracter
general a que se refiere el articulo 20 G.

A los aportes de ahorro previsional voluntario colectivo
les sera aplicable lo establecido en el inciso cuarto del articulo
20 y el articulo 20 D.

Articulo 20 L.- Las Administradoras de Fondos de Pen-
siones tendran derecho a una retribucion, establecida en los
contratos sobre la base de comisiones, por la administracion
del ahorro previsional voluntario colectivo y por la transferen-
cia de depésitos de este tipo de ahorro hacia otra Administra-
dora o Instituciones Autorizadas.

La comision por la administracion de los depositos de
ahorro previsional voluntario colectivo s6lo podré ser estable-
cida como un porcentaje del saldo de este tipo de ahorro.

La comision por la transferencia de depésitos de ahorro
previsional voluntario colectivo desde una Administradora de
Fondos de Pensiones hacia otra o a las Instituciones Autoriza-
das, solo podra ser establecida como una suma fija por
operacion, que se descontara del depésito y debera ser igual
cualesquiera sean las entidades seleccionadas por el afiliado.

No obstante lo anterior, no se podran establecer comi-
siones por el traspaso total o parcial del saldo originado en
ahorro previsional voluntario colectivo desde una Adminis-
tradora de Fondo de Pensiones hacia otra o a las Instituciones
Autorizadas. Asimismo, ninguna de estas tltimas podré esta-
blecer comisiones por el traspaso total o parcial del saldo hacia
otra Institucion o hacia una Administradora de Fondos de
Pensiones.

Las comisiones por administracién podran ser acorda-
das libremente entre el empleador y las Administradoras de
Fondos de Pensiones o Instituciones Autorizadas, pudiendo
establecerse comisiones diferenciadas entre distintos contra-
tos. A su vez, en un mismo contrato, podran establecerse
comisiones diferenciadas segiin el nimero de trabajadores
adscritos al plan.

Articulo 20 J.- Los contratos que el empleador ofrezca
a sus trabajadores, deberdn especificar las Administradoras o
las Instituciones Autorizadas que podran desempeniar la fun-
cion de administracion de los recursos de ahorro previsional
voluntario colectivo de sus trabajadores. Con todo, los contra-
tos que ofrezca el empleador no podran incluir una Adminis-
tradora o Institucion Autorizada que sea una persona relacio-
nada a €l, segin lo dispuesto en el Titulo XV de la ley N°
18.045, de Mercado de Valores.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones no podran
condicionar, bajo ninguna circunstancia, la suscripcion de un
contrato de Ahorro Previsional Voluntario Colectivo a la
afiliacion o traspaso a esa Administradora de los trabajadores
que adhieran al contrato. La infraccion a lo dispuesto en el
presente inciso, sera sancionada de conformidad a lo estable-
cido en esta ley y en el decreto con fuerza de ley N° 101, de
1980, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

Articulo 20 K.- Los depdsitos por concepto de ahorro
previsional voluntario colectivo podran realizarse en cual-
quiera de los Fondos de Pensiones de una Administradora y en
los planes de ahorro autorizados por las Superintendencias de
Bancos e Instituciones Financieras o de Valores y Seguros,
seglin corresponda.

Dichas entidades no podréan invertir estos recursos en
una suma que exceda del veinte por ciento de los recursos
administrados por cada plan en instrumentos emitidos o ga-
rantizados por el empleador respectivo y sus personas relacio-
nadas, segtin lo dispuesto en el Titulo XV de la ley N° 18.045,
de Mercado de Valores.

Articulo 20 L.- Para efectos del tratamiento tributario
del ahorro previsional voluntario colectivo y del ahorro previ-
sional voluntario a que se refiere el articulo 20, los trabajado-
res podrdn optar por acogerse a alguno de los siguientes
regimenes tributarios:

a) Que al momento del depésito de ahorro, el trabajador
no goce del beneficio establecido en el nimero | del articulo
42 bis de la Ley sobre Impuesto a la Renta, por los aportes que
¢l efectlie como cotizaciones voluntarias, ahorro previsional
voluntario colectivo o ahorro previsional voluntario, y que al
momento del retiro por el trabajador de los recursos origina-
dos en sus aportes, la parte que corresponda a los aportes no
sea gravada con el impuesto Gnico establecido en el nimero 3
de dicho articulo, o

b) Que al momento del depdsito de ahorro, el trabajador
goce del beneficio establecido en el niimero | del articulo 42
bis de la Ley sobre Impuesto a la Renta, por los aportes que €l
efectiie como cotizaciones voluntarias, ahorro previsional
voluntario colectivo o ahorro previsional voluntario, y que al
momento del retiro por el trabajador de los recursos origina-
dos en sus aportes, €stos sean gravados en la forma prevista en
el nimero 3 de dicho articulo.

En el caso que el trabajador se acoja al régimen tributa-
rio sefialado en la letra a) anterior, la rentabilidad de los
aportes retirados quedara sujeta al régimen tributario aplica-
ble a la cuenta de ahorro voluntario, a que se refiere el articulo
22 de esta ley, y se determinard en la forma prevista en dicho
articulo. En este mismo caso, cuando dichos aportes se desti-
nen a anticipar o mejorar la pension, para los efectos de aplicar
el impuesto establecido en el articulo 43 de la Ley de Impuesto
a la Renta, se rebajara el monto que resulte de aplicar a la
pension el porcentaje que en el total del fondo destinado a
pension representen las cotizaciones voluntarias, aportes de
ahorro previsional voluntario y aportes de ahorro previsional
voluntario colectivo que la persona hubiere acogido a lo
dispuesto en este inciso. El saldo de dichas cotizaciones y
aportes serd determinado por la Administradora, registrando
separadamente el capital invertido, expresado en unidades
tributarias mensuales, el que correspondera a la diferencia
entre los depésitos y los retiros netos, convertidos cada uno de
ellos al valor que tenga dicha unidad en el mes en que se
efectiien estas operaciones.

Una vez elegido un régimen tributario de aquellos a que
se refiere el inciso primero, el afiliado siempre podra optar por
el otro régimen, para los sucesivos aportes que efectiie por
concepto de cotizaciones voluntarias, ahorro previsional
voluntario o ahorro previsional voluntario colectivo, de acuer-
do a lo que establezcan la Superintendencia de Pensiones, de
Valores y Seguros y de Bancos e Instituciones Financieras
mediante norma de caracter general conjunta. En todo caso, el
monto total de los aportes que se realicen acogiéndose a uno
u otro régimen tributario, no podrd exceder de seiscientas
unidades de fomento por cada aiio calendario.

Por su parte, los aportes que los empleadores efectiien a
los planes de ahorro previsional voluntario colectivo se con-
siderardn como gasto necesario para producir la renta de
aquéllos. Los trabajadores no podran acoger dichos aportes al
beneficio establecido en el nimero 1 del articulo 42 bis de la
Ley sobre Impuesto a la Renta, pero seran considerados como
ingreso no renta para el trabajador mientras no sean retirados
de los planes.

En caso que los recursos originados en aportes del
empleador sean retirados por el trabajador, se gravaran con el
impuesto inico establecido en el nimero 3 del articulo 42 bis
de la Ley sobre Impuesto a la Renta. A su vez, cuando los
aportes del empleador sean retirados por éste, de acuerdo a lo
establecido en el inciso cuarto del articulo 20 H, aquéllos seran
considerados como ingresos para efectos de la Ley sobre
Impuesto a la Renta.

Las rentas que generen los planes de ahorro previsional
voluntario colectivo no estaran afectas a Impuesto a la Renta
en tanto no sean retiradas.

Las cotizaciones voluntarias, los depositos de ahorro
previsional voluntario y los aportes del trabajador y del
empleador para el ahorro previsional voluntario colectivo que
se realicen de acuerdo a la alternativa b) del inciso primero,
gozaran del beneficio tributario a que se refiere dicha letra,
por la parte que no exceda a seiscientas unidades de fomento
anuales por cada trabajador.

Articulo 20 M.- En caso de término de la relacion
laboral, de término del contrato de ahorro respectivo o cuando
asi lo contemple dicho contrato, los trabajadores deberin
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traspasar el saldo que corresponda a un nuevo plan de ahorro
previsional voluntario colectivo 0 a un plan de ahorro previ-
sional voluntario administrado por una Instituciéon Autorizada
o una Administradora de Fondos de Pensiones. Los traspasos
antes sefalados no se consideraran retiros para todos los
efectos legales. Asimismo, también podran retirar total o
parcialmente el saldo acumulado, en las condiciones que
correspondan al régimen tributario seleccionado en el mo-
mento del aporte.

Articulo 20 N.- Las Administradoras de Fondos de
Pensiones y las Instituciones Autorizadas sélo podran suscri-
bir los contratos de ahorro previsional voluntario colectivo
que den cumplimiento a las disposiciones establecidas en el
presente titulo. La fiscalizacion de los planes de Ahorro
Previsional Voluntario Colectivo que ofrezca cada institucion
correspondera a la Superintendencia respectiva.

Articulo 20 O.- El trabajador dependiente o indepen-
diente que hubiere acogido todo o parte de su ahorro previsio-
nal al régimen tributario sefialado en la letra a) del inciso
primero del articulo 20 L, que destine todo o parte del saldo de
cotizaciones voluntarias o depésitos de ahorro previsional
voluntario o de ahorro previsional voluntario colectivo, a
adelantar o incrementar su pension, tendra derecho, al mo-
mento de pensionarse, a la bonificacion de cargo fiscal que se
indica en este articulo.

El monto de esta bonificacion serd el equivalente al
quince por ciento de lo ahorrado por el trabajador por concep-
to de cotizaciones voluntarias, ahorro previsional voluntario o
ahorro previsional voluntario colectivo, efectuado conforme a
lo establecido en la letra a) del inciso primero del articulo 20
L, que aquél destine a adelantar o incrementar su pension, En
todo caso, en cada ano calendario, la bonificacion no podra ser
superior a seis unidades tributarias mensuales correspondien-
tes al valor de la unidad tributaria mensual vigente el 31 de
diciembre del afio en que se efectué el ahorro.

Con todo, la bonificacién establecida en este articulo,
procederd respecto de las cotizaciones voluntarias, los dep6-
sitos de ahorro previsional voluntario y los aportes del traba-
jador para el ahorro previsional voluntario colectivo, efectua-
dos durante el respectivo afio calendario, que no superen en su
conjunto la suma equivalente a diez veces el total de cotizacio-
nes efectuadas por el trabajador, de conformidad a lo dispues-
to en el inciso primero del articulo 17 del presente decreto ley,
dentro de ese mismo afio.

El Servicio de Impuestos Internos determinara anual-
mente el monto de la bonificacion, informéandolo a la Tesore-
ria General de la Republica para que ésta proceda a efectuar el
depésito a que se refiere el inciso siguiente. Para tal efecto, las
Administradoras de Fondos de Pensiones e Instituciones Au-
torizadas remitirdn anualmente al Servicio de Impuestos Inter-
nos la némina total de sus afiliados que tuvieren ahorro
previsional del sefialado en el primer inciso de este articulo y
el monto de éste en el afio que se informa. Las Superintenden-
cias de Pensiones, de Valores y Seguros, de Bancos e Institu-
ciones Financieras y el Servicio de Impuestos Internos deter-
minaran conjuntamente, mediante una norma de caracter
general, la forma y plazo en que se remitira dicha informacion.

La bonificacion a que se refiere este articulo se deposi-
tara anualmente en una cuenta individual especial y exclusiva
para tal efecto, que se abrird en la Administradora de Fondos
de Pensiones o Institucion Autorizada en la que se hubiese
efectuado la correspondiente cotizacion voluntaria, deposito
de ahorro previsional voluntario o de ahorro previsional
voluntario colectivo. El monto depositado por concepto de
bonificacion estard sujeto a las mismas condiciones de renta-
bilidad y comisiones que la cotizacion o depésito en virtud del
cual se origind.

Para cada retiro que afecte a los montos depositados que
se hayan acogido al régimen tributario sefialado en la letra a)
del inciso primero del articulo 20 L, la Administradora de
Fondos de Pensiones o la Institucion Autorizada de que se
trate, girara desde la cuenta referida en el inciso precedente a
la Tesoreria General de la Repiiblica un monto equivalente al
15% de aquel retiro o al saldo remanente si éste fuese inferior
a dicho monto.

La bonificacion establecida en el presente articulo y la
rentabilidad que ésta genere no estaran afectas a Impuestoala
Renta en tanto no sean retiradas.

Las Superintendencias de Pensiones, de Valores y Segu-
ros y de Bancos e Instituciones Financieras, dictardn conjun-
tamente una norma de caracter general que establecera los
procedimientos que se aplicardn para el otorgamiento de la

bonificacion a que se refiere el presente articulo, la oportuni-
dad de su solicitud, su tramitacion y pago, y toda otra dispo-
sicion necesaria para su adecuada aplicacion.™.

14. Sustitityese en el inciso tercero del articulo 21 la
expresion “octavo al décimo quinto™, por la expresion “déci-
mo al décimo séptimo™. A su vez, sustitiiyese la primera
oracion del inciso cuarto, por la siguiente:

“Mediante norma de caracter general que dictara la
Superintendencia, se establecera el nimero maximo de retiros
de libre disposicion que poedran efectuar los afiliados en cada
afio calendario, con cargo a su cuenta de ahorro voluntario, el
que no podra ser inferior a cuatro. Cada vez que se efecttie una
modificacion al nimero de retiros, el nuevo guarismo debera
entrar en vigencia el primer dia del afio calendario siguiente y
se mantendra vigente al menos durante dicho periodo.”.

15. Sustitiyese el inciso primero del articulo 22 por el
siguiente:

“Articulo 22.- Los afiliados podran optar por traspasar
todo o parte de los fondos de su cuenta de ahorro voluntario a
la de capitalizacion individual, con el objeto de cumplir con
los requisitos para pensionarse segtin las disposiciones de esta
ley. Asimismo, los pensionados podrén utilizar todo o parte
del saldo de la cuenta de ahorro voluntario para incrementar el
monto de su pension. Los traspasos antes sefialados no se
consideraran giro para los efectos del articulo 21.”.

16. Modificase el articulo 22 bis de la siguiente forma:
a) Sustitiyese el inciso tercero por el siguiente:

“Las comisiones por la administracion de las cuentas de
ahorro voluntario sélo podrén ser establecidas como un por-
centaje del saldo mantenido en ellas.”.

b) Eliminase la primera oracion del inciso cuarto. A su
vez, sustitilyese en la segunda oracion la palabra “Ellas™ por
la expresion “Las comisiones seiialadas en este articulo™.

17. Modificase el articulo 23 de la siguiente manera:

a) Agrégase en la tercera oracion del inciso tercero a
continuacion de la palabra “invalidos” la palabra “parciales™.
Asimismo, agrégase a continuacion del punto aparte (.), que
pasa a ser punto seguido (.), la siguiente oracion:

“Con todo, las prohibiciones de este inciso no se aplica-
ran respecto de aquella parte de los saldos que exceda al monto
necesario para financiar una pension que cumpla con los
requisitos sefalados en el inciso primero del articulo 68.7,

b) Agrégase en la primera oracién del inciso cuarto,
antes del punto seguido (.) que pasa a ser una coma (,), lo
siguiente: “con excepcion de aquel que exceda al monto
necesario para financiar una pension que cumpla con los
requisitos sefalados en el inciso primero del articulo 68.".

¢) Agrégase en la letra ¢) del inciso quinto a continua-
cion de la palabra “invalidos™ la palabra “parciales™.

d) Agréganse a continuacion del inciso final los siguiea-
tes incisos nuevos:

“Los contratos que celebren las Administradoras de
Fondos de Pensiones para la prestacion de servicios relaciona-
dos con el giro de aquélla, deberan ceiflirse a lo que establezca
la Superintendencia mediante norma de cardcter general. En
dicha norma se establecera a lo menos, el contenido minimo
de los contratos, la regulacion para la subcontratacion con
partes relacionadas y los requerimientos de resguardo de la
informacién a que tenga acceso el prestador del servicio con
ocasion del contrato. La mencionada norma comprendera, al
menos, la subcontratacion con entidades publicas o privadas
de la administracion de cuentas individuales; la administra-
c¢ién de cartera de los recursos que componen el Fondo de
Pensiones de acuerdo a lo sefialado en el articulo 23 bis; los
servicios de informacidn y atencion de consultas referidas al
funcionamiento del Sistema de Pensiones; la recepcion de
solicitudes de pension y su remision a la Administradora para
el tramite correspondiente, y la recepcion y transmision de la
informacion a que se refieren las letras a) y ¢) del inciso octavo
del articulo 61 bis de esta ley.

Las Administradoras siempre seran responsables de las
funciones que subcontraten, debiendo ejercer permanente-
mente un control sobre ellas. Dichos servicios deberan cum-
plir con los mismos estandares de calidad exigidos a las
Administradoras.

Los contratos que celebren las Administradoras para
prestacion de servicios relacionados con el giro de aquéll;
deberan contemplar disposiciones por medio de las cuales
proveedor declare conocer la normativa que las regula, com
asimismo, se comprometa a aplicarla permanentemente. Adi
cionalmente, deberdn contener disposiciones que permitan
la Superintendencia ejercer sus facultades fiscalizadoras,
los términos establecidos en el N° 16 del articulo 94.

Las Administradoras tendran derecho a un crédito, ¢
tra el impuesto de primera categoria de la Ley sobre Impues|
ala Renta, por el impuesto al valor agregado que soporten
los servicios que subcontraten en virtud de lo establecido en
esta ley y en la norma de cardcter general de la Superintenden-
cia. Dicho crédito se imputard mensualmente como una de-
duccion del monto de los pagos provisionales obligatorios d¢
la entidad. El remanente que resultare de esta imputacion, por
ser inferior el monto del pago provisional obligatorio o por no
existir la obligacion de hacerlo en dicho periodo, podri
acumularse para ser imputado de igual forma en los m

del decreto ley N° 825, de 1974. El saldo que quedare una ve
efectuadas las deducciones por el mes de diciembre de cada
aiio, o el dltimo mes en el caso de término de giro, tendra el
carécter de pago provisional de aquellos a que se refiere el
articulo 88 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.™.

18. Agrégase al final del inciso séptimo del articulo 23
bis, antes del punto aparte, la siguiente frase: “y subcontrata-
cioén de servicios en los términos de los incisos vigésimo
tercero al vigésimo quinto del articulo 23".

19. Modificase el articulo 26 de la siguiente forma:

a) Intercélase entre los actuales incisos cuarto y final, el
siguiente nciso nuevo:

“Todas las Administradoras deberdn mantener un sitio
web que contendra, al menos, la informacion a que se refiere
el inciso anterior, permitiendo que sus afiliados efectien a
través de aquél las consultas y tramites que establezca una
norma de cardcter general de la Superintendencia.”.

b) Agrégase el siguiente inciso final nuevo:

“Toda publicacion de la composicion de la cartera de
inversion de los distintos Tipos de Fondos de Pensiones de
cada una de las Administradoras, debera referirse a periodos:
anteriores al tiltimo dia del cuarto mes precedente. El conteni-
do de dichas publicaciones se sujetara a lo que establezca una
norma de caracter general de la Superintendencia. Con todo,
esta altima podra publicar la composicion de la cartera de
inversion agregada de los Fondos de Pensiones referida a
periodos posteriores al sefialado.”.

20. Eliminanse en el inciso primero del articulo 28 la
frase “de cargo de los afiliados™, y en la segunda oracion de su
inciso final la frase “el resultado de sumar a la comision fija
por depésito de cotizaciones,”.

21. Modificase el articulo 29 de la siguiente manera:

a) Reempldzanse en la primera oracién del inciso segun-
do las palabras “podran” y “sujetos” por “podra™ y “sujeto”,
respectivamente. A su vez, eliminase al final de la misma
oracion la siguiente frase: “y la transferencia del saldo de la
cuenta desde otra Administradora”.

b) Modificase el inciso tercero de la siguiente forma:

i. Reemplazase la primera oracion por la siguiente: “La
comision por el deposito de las cotizaciones periddicas solo
podra establecerse sobre la base de un porcentaje de las:
remuneraciones y rentas imponibles que dieron origen a
dichas cotizaciones.”.

ii. Reemplazase en la tercera oracion la frase: “al aporte|
adicional establecido en el articulo 54" por la siguiente: “a la
cobertura del Seguro de Invalidez y Sobrevivencia a que se
refiere el articulo 59”. A su vez, agregdse a continuacion de fa
expresion “independientes™ la frase: *y los afiliados volunta-
rios”. Por ultimo, reemplazase al final del inciso la expresion
“de dicho articulo™ por *del articulo 54”.

¢) Eliminase en el inciso cuarto la siguiente frase: “la
transferencia del saldo de la cuenta individual y". A su vez
eliminase la oracion: *, a una suma fija por operacion, o a und
combinacion de ambos™.

d) Agrégase en el inciso final, a confinuacion del punta
aparte que pasa a ser punto seguido, la siguiente oracion:
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uando se trate de una rebaja en las comisio-

p,alabu “fercero” por “quinto”.Por su parte,
ion final del inciso tercero del articulo 31
ando los ajustes por siniestralidad”.

23, Modificase el articulo 34 de la siguiente forma:
titiiyese en la primera oracion del inciso segundo
100 “‘para cobertura de riesgo a que se refieren las
)", por la siguiente: “con instrumentos derivados
e la letra 1)”.

litlyese en el inciso tercero la expresién “k) y n)”
te: j) y m)”.

24. Reemplazase en la segunda oracién del inciso se-
| articulo 35, la frase “informado por la Superinten-
que” por lo siguiente: “determinado e informado por
ntendencia, por si 0 a través de otra entidad que
para estos efectos. Dicho valor™.

25. Modificase el articulo 37 de la siguiente forma:

) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:
\

“Sin perjuicio de lo establecido en el inciso anterior, en
¢l caso que un Fondo cuente con menos de treinta y seis meses

funcionamiento, la Administradora seré responsable de
rentabilidad real anualizada del respectivo Fondo, para
odo en que se encuentre operando, no sea menora la que
resulte inferior entre:

1. En el caso de los Fondos Tipos A y B:

a. Larentabilidad real anualizada promedio de todos los
ndos del mismo tipo, segin corresponda, para el periodo
alente a los meses de funcionamiento del nuevo Fondo,
enos seis puntos porcentuales, y

b. Larentabilidad real anualizada promedio de todos los
os del mismo tipo, segun corresponda, para ¢l periodo
alente a los meses de funcionamiento del nuevo Fondo,
menos el valor absoluto del cincuenta por ciento de dicha
rentabilidad.

2. En el caso de los Fondos Tipos C, D y E:

~ a. Larentabilidad real anualizada promedio de todos los
Fondos del mismo tipo, segin corresponda, para el periodo
equivalente a los meses de funcionamiento del nuevo Fondo,
menos cuatro puntos porcentuales, y

b. La rentabilidad real anualizada promediode todos los
Fondos del mismo tipo, segiin corresponda, para el periodo
equivalente a los meses de funcionamiento del nuevo Fondo,
menos el valor absoluto del cincuenta por ciento de dicha
entabilidad.”™.

.~ b) Eliminase el inciso final.

26. Derdgase el articulo 38.
27. Reemplézase el articulo 39, por el siguiente:

“Articulo 39.- Las Administradoras serdn responsables
or los perjuicios causados a los afiliados en sus cuentas de
italizacion individual producto del no cumplimiento opor-
0 de sus obligaciones, asi como de las instrucciones dadas
¢l afiliado a aquéllas en el ejercicio de los derechos que le
gstablece esta ley. Una vez acreditado el incumplimiento y
habiéndose producido una pérdida de rentabilidad en alguna
de las cuentas del afiliado, siempre que la Administradora no
ealice la compensacion correspondiente, la Superintendencia
ordenar la restitucion de dicha pérdida a la cuenta de
pitalizacion individual respectiva, de acuerdo al procedi-
to que establezca una norma de caracter general. En este
imo caso, la Administradora podré reclamar en contra de tal
inacion de acuerdo a lo dispuesto en el N° 8 del articulo

28. Modificase el articulo 42 de la siguiente forma:
4) Eliminase en el inciso primero la oracién: 'y esa
encia no pudiere ser cubierta con la Reserva de Fluctua-

de Rentabilidad,”.

b) Eliminase en el inciso tercero la oracion “de la
erva de Fluctuacion de Rentabilidad o”.

¢) Eliminase en el inciso cuarto la oracion “de Reserva
de Fluctuacion de Rentabilidad y™.

29. Eliminase en la tercera oracién del inciso tercero del
articulo 43 la expresion: “y del cdlculo de la Reserva de
Fluctuacién de Rentabilidad a que se refiere el articulo 397, A
su vez, reemplazase la expresion “efectuaran™ por “efectua-
ra”.

30. Modificase el articulo 44 de la siguiente forma:

a) Sustitiyese en el inciso primero la letra *k)” por la
letra “j)".

b) Reemplédzase en el inciso décimo la expresion “de
cobertura de riesgo financiero™ por la siguiente: “con instru-
mentos derivados”.

¢) Sustitiiyese en el inciso final la expresion “k) y n)’
por la s:guxeme “}])y m)”. A su vez, agrégase a contmuaclén
de la expresion: “articulo 45" la siguiente oracion: “y el valor
de los instrumentos financieros entregados en garantias a
bancos y Camaras de Compensacion por operaciones con
instrumentos derivados a que se refiere la letra 1) del mencio-
nado inciso”.

31. Modificase el articulo 45 en lo siguiente:
a) Modificase el inciso segundo de la siguiente forma:

i. Eliminase la letra h), pasando las actuales letras i) a la
n) a ser letras h) a la m), respectivamente.

ii. Reemplazase la actual letra j) por la siguiente letra i)
nueva:

) Efectos de comercio emitidos por empresas publicas
y privadas;”.

iil. Sustitiiyese la actual letra k) por la siguiente letra j)
nueva:

“j) Titulos de crédito, valores o efectos de comercio,
emitidos o garantizados por Estados extranjeros, bancos cen-
trales o entidades bancarias extranjeras o internacionales;
acciones y bonos emitidos por empresas extranjeras y cuotas
de participacion emitidas por Fondos Mutuos y Fondos de
Inversién extranjeros, que se transen habitualmente en los
mercados internacionales y que cumplan a lo menos con las
caracteristicas que sefiale el Régimen de Inversién de los
Fondos de Pensiones a que se refiere el inciso vigésimo cuarto.
A su vez, para efectos de la inversion extranjera, las Adminis-
tradoras, con los recursos de los Fondos de Pensiones, podran
invertir en titulos representativos de indices de instrumentos
financieros, depositos de corto plazo y en valores extranjeros
del titulo XXIV de la ley N® 18.045 que se transen en un
mercado secundario formal nacional; y celebrar contratos de
préstamos de activos: todo lo cual se efectuara en conformidad
a las condiciones que sefiale el citado Régimen. Asimismo,
para los efectos antes seialados, podran invertir en otros
valores e instrumentos financieros, realizar operaciones y
celebrar contratos de caracter financiero, que autorice la
Superintendencia, previo informe del Banco Central de Chile,
y bajo las condiciones que establezca el Régimen de Inver-
sion;™.

iv. Reemplazase la actual letra I) que pasa a ser k), por
la siguiente letra k) nueva:

*k) Otros instrumentos de oferta piiblica, cuyos emiso-
res sean fiscalizados por la Superintendencia de Valores y
Seguros o la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras, segin corresponda, que autorice la Superinten-
dencia de Pensiones, previo informe del Banco Central de
Chile;”

v. Reemplazase en la actual letra m) que pasoé a ser letra
1) la frase: “que tengan como objetivo la cobertura del riesgo
financiero que pueda afectara las inversiones del Fondo de
Pensiones, que se efectiien habitualmente en los mercados
secundarios formales, y™ por la siguiente: “con instrumentos
derivados”. A su vez, reempldzase la oracién “por normas de
caracter general que dictard la Superintendencia;™ por lo
siguiente “en el inciso duodécimo de este articulo y en el
Régimen de Inversion;”™.

b) Reemplézase el inciso cuarto por los siguientes nueve
incisos nuevos, pasando los actuales incisos quinto y sexto a
ser incisos décimo tercero y décimo cuarto, respectivamente:

“Los recursos de los Fondos de Pensiones Tipo A, B, C,
D y E podran invertirse en los instrumentos, efectuar las
operaciones y celebrar los contratos sefialados en las letras a)
a la m) del inciso segundo de este articulo.

Los Fondos de Pensiones podran adquirir titulos de las
letras b), c), d), e), 1), i), y de la letra j) cuando se trate de
instrumentos de deuda, cuando cuenten con al menos dos
clasificaciones de riesgo iguales o superiores a BBB y nivel
N-3, a que se refiere el articulo 105, elaboradas por diferentes
clasificadoras privadas, y acciones de la letra g) que cumplan
con los requisitos a que se refiere el inciso siguiente, Asimis-
mo, podran adquirir cuotas emitidas por fondos de inversién
y cuotas emitidas por fondos mutuos a que se refiere la letra h)
y titulos representativos de capital de la letra j) que estén
aprobados por la Comisién Clasificadora de Riesgo, e instru-
mentos de la letrak), autorizados por la Superintendencia y en
caso que €sta lo requiera por la Comision Clasificadora de
Riesgo.

Las acciones a que se refiere la letra g) podran ser
adquiridas por los Fondos de Pensiones cuando el emisor
cumpla con los requisitos minimos que serdn determinados en
el Régimen de Inversion. Aquellas acciones que no cumplan
con los requisitos anteriores podran ser adquiridas por los
Fondos de Pensiones cuando éstas sean clasificadas en prime-
ra clase por al menos dos entidades clasificadoras de riesgo a
las que se refiere la ley N® 18.045.

El Régimen de Inversion regulard la especificacion
conceptual, metodologia de cdlculo y el valor limite de los
requisitos minimos, a que se refiere el inciso anterior. La
Superintendencia de Valores y Seguros y la de Bancos e
Instituciones Financieras, segin corresponda, efectuarén el
céleulo de los valores que se establezcan en el Régimen y
confeccionaran unanémina de emisores de acciones de laletra
g) deestearticulo que cumplan con ellos. Estanémina también
incluird aquellos emisores que no cumplan los requisitos antes
seftalados y serd remitida a la Superintendencia a mas tardar
los dias diez de los meses de abril, junio, octubre y diciembre
de cada afio, pudiendo sin embargo ser modificada o comple-
mentada en cualquier fecha.

Cuando se trate de instrumentos de deuda de las letras
b),¢).d), e),f),1)yk), las clasificaciones de riesgo a que refiere
el inciso quinto deberdn ser elaboradas en conformidad a lo
sefialado en la ley N° 18.045. A su vez, cuando estos instru-
mentos se transen en mercados internacionales, las referidas
clasificaciones también podran ser efectuadas por las entida-
des clasificadoras indicadas en el inciso siguiente.

Las clasificaciones de riesgo de los instrumentos de
deuda de la letra j) deberan ser efectuadas por entidades
clasificadoras internacionalmente reconocidas, siempre que
¢l Banco Central de Chile las considere para efectos de la
mversion de sus propios recursos. En todo caso. cuando los
instrumentos de la letra antes sefialada se transen en un
mercado secundario formal nacional, la referida clasificacion
también podra ser efectuada por las entidades clasificadoras a
que se refiere la ley N° 18.045.

Para efectos de la inversion de los Fondos de Pensiones
en los instrumentos de deuda sefialados en las letras b), ¢), d),
), £).1),)) ¥K) y las acciones de la letra g), se deberé considerar
la categoria o clasificacion de mayor riesgo de entre las que les
hubieren otorgado los clasificadores privados.

Las clasificadoras a que se refiere la ley N? 18.045
presentaran a la Superintendencia dentro de los cinco prime-
ros dias de cada mes, una lista de clasificacion de riesgo de los
instrumentos de deuda y de las acciones que les hayan sido
encomendadas, con los respectivos informes pblicos de
acuerdo a lo que determine la Superintendencia de Valores y
Seguros. Adicionalmente a la lista de clasificacion de riesgo,
se acompaiiaran los informes de actualizacion periddica que
deban presentara lareferida Superintendencia y ala de Bancos
e Instituciones Financieras, segin corresponda.

Las operaciones con instrumentos derivados a que se
refiere la letra 1), podrin tener como objeto la cobertura del
riesgo financiero que pueda afectar a los Fondos de Pensiones
u otros fines distintos. El Régimen de Inversion sefialara los
tipos de operaciones con instrumentos derivados y los actives
objeto involucrados en ellas, que estaran autorizados para los
recursos de los Fondos de Pensiones. Asimismo, dicho Régi-
men podréd condicionar la autorizacion de operaciones con
instrumentos derivados a la adopcidn de politicas, procedi-
mientos, controles y otras restricciones que provean los res-
guardos suficientes para su uso.”.
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> g Sustitiiyese en el actual inciso quinto, que ha pasado
er 0 tercero, la expresion *, 12} 1)” por la siguiente:

. A su vez, sustitiyese la actual referencia a la letra *i)”

mlb‘lm “h)u

d) Eliminase en el actual inciso sexto, que ha pasado a
sudécuno cuarto, la “ k)", A su vez, reemplazase
la actual referencia a la letra "l)” por la letra “k)”.

e) Agrégase el siguiente inciso décimo quinto nuevo,
pasando los actuales incisos séptimo y octavo a ser incisos
décimo sexto y décimo séptimo, respectivamente:

“Los Fondos de Pensiones podran adquirir los titulos de
las letras b), s), d), e), 1), g). h), i), j) que cumplan con lo
establecido en el Régimen de Inversion, aunque no cumplan
con Immmsms establecidos en los incisos quinto y sexto,
.«emyne la inversion se ajuste a los limites especiales que
fije el citado Régimen para estos efectos.”

f) Sustitiyense los actuales incisos noveno al vigésimo
cuarto inclusive por los siguientes siete incisos nuevos, que
jpasardn a ser décimo octavo a vigésimo cuarto, respectiva-
mente:

“Las inversiones con recursos de los Fondos de Pensio-
nes en los instrumentos que se indican en los numeros 1 al 4
siguientes, deberédn cefiirse a los limites maximos de inversion
que establezca el Banco Central de Chile dentro de los rangos
que se sefialan para cada uno de ellos:

1) El limite maximo para la suma de las inversiones en
los instrumentos mencionados en la letra a) del inciso segundo
no podra ser inferior ni superior a: 30% y 40% del Fondo,
respectivamente, para los Fondos Tipos Ay B; 35% y 50% del
Fondo, respectivamente, para el Fondo Tipo C; 40% y 70% del
Fondo, respectivamente, para el Fondo Tipo D, y 50% y 80%
del Fondo. respectivamente, para el Fondo Tipo E.

2) El limite maximo para la inversion en el extranjero de
los Fondos de Pensiones de una misma Administradora,
corresponderd al limite establecido para la sumade los Fondos
de Pensiones Tipos A,B,C,D y E, o bien a los limites maximos
de inversion establecidos para cada Tipo de Fondo.

El Banco Central de Chile fijara el limite maximo para
la suma de las inversiones de los Fondos Tipos A, B,C,D y E
de una misma Administradora en el extranjero dentro de un
rango que va desde un 30% a un 80% del valor de estos
Fondos. Asnmsmo fijara los limites maximos para la inver-
sion en el ¢  para cada Tipo de Fondo dentro de un
rango que vadesde45% a 100% del Fondo para el Fondo Tipo
A; desde 40% a 90% del Fondo para el Fondo Tipo B; desde
30%a 75% del Fondo parael Fondo Tipo C; desde 20%245%
del Fondoparael Fondo Tipo D, y desde 15% a 35% del Fondo
para ¢l Fondo Tipo E.

Por inversion en el extranjero se entenderd la inversién
que se efectiie en titulos extranjeros, a que se refiere la letra j)
del inciso segundo, mas el monto de la inversion de los Fondos
de Pensiones en los instrumentos de los niimeros 17) al 28) del
articulo 5° de la ley N° 18.815, que se efectiie a través de los
fondos de inversion, més el monto de la inversion de los
Fondos de Pensiones en los instrumentos 9. y 11. del articulo
13 del decreto ley N° 1.328, de 1976, que se efectiie a través
de los fondos mutuos. El Régimen de Inversion establecerd en
qué casos se entendera que la inversion que se efectiie a través
de los fondos a que se refiere la letra h) del inciso segundo, se
considerara en los limites sefialados.

3) Los limites maximos para la inversion en moneda
extranjera sin cobertura cambiaria que podran mantener las
Administradoras para cada tipo de Fondo no podran ser
inferiores ni superiores a: 30% y 50% del Fondo, respectiva-
mente, para el Fondo Tipo A; 25% y 40% del Fondo, respec-
tivamente, para el Fondo Tipo B; 20% y 35% del Fondo,
respectivamente, para el Fondo Tipo C; 15%y 25% del Fondo,
respectivamente, para el Fondo Tipo D, y 10% y 15% del
Fondo, respectivamente, para el Fondo Tipo E. En todo caso,
el limite méximo para el Fondo Tipo E deberd ser menor al del
Fondo Tipo D; éste, menor al del Fondo Tipo C, el que, a su
vez, deberd ser menor al del Fondo Tipo B.

4) El limite maximo para la suma de las inversiones en
los instrumentos que se sefialan en los nameros 1,2,3,4,6 v
7 del inciso vigésimo primero y en las letras e), f), g), 1) y k),
todas del inciso segundo, cuyo emisor tenga menos de tres
afios de operacién, no podrd ser inferior al diez por ciento ni
superior al veinte por ciento del valor del Fondo, para cada
Tipo de Fondo A, B, C y D. La Superintendencia de Pensiones
podra excluir de la determinacion de porcentajes maximos de

inversion contemplada en este nimero a los instrumentos de
cada tipo senalados en la letra k).

El limite maximo para la suma de las inversiones en los
instrumentos sefialados en las letras g) y h), mas el monto de
los aportes comprometidos mediante los contratos a que se
refiere el inciso sexto del articulo 48, como también para los
de las letras j) y k), cuando se trate de instrumentos represen-
tativos de capital, sera de un 80%, 60%, 40%, 20% y 5% del
valor de los Fondos de Pensiones Tipos A, B, C, D y E,
respectivamente. Para efectos de este limite, no se considera-
ran los titulos representativos de indices autorizados en virtud
de la letra k) de este articulo, ni las cuotas de fondos de
inversion y fondos mutuos de las letras h) y j), cuando sus
carteras de inversiones se encuentren constituidas preferente-
mente por titulos de deuda. El Régimen de Inversion estable-
cera en qué casos se entenderd que la cartera de los titulos
representativos de indices, los fondos de inversion y fondos
mutuos se considerara constituida preferentemente por titulos
de deuda. Con todo, siempre que un Tipo de Fondo tenga
autorizado en la Ley un mayor limite maximo en instrumentos
representativos de capital, deber4 tener un porcentaje mayor
de su cartera invertido en este grupo de instrumentos.

El Régimen de Inversion podra establecer otros limites
maximos en funcion del valor del o los Fondos de Pensiones,
segun corresponda, para los instrumentos, operaciones y con-
tratos del inciso segundo. Adicionalmente, el citado Régimen
podra fijar limites minimos s6lo para la inversion de los
Fondos en instrumentos representativos de capital.

En todo caso, el Régimen de Inversion deberd establecer
limites respecto de los instrumentos u operaciones que se
sefialan en los nimeros 1 al 9 siguientes:

1) Instrumentos a que se refieren las letras b), ¢), d), e),
f), 1),J) ¥ k), estas dos ultimas cuando se trate de instrumentos
de deuda, clasificados en categoria BB, B y nivel N-4 de
riesgo, segiin corresponda, a que se refiere el articulo 105, que
cuenten con sélo una clasificacion de riesgo efectuada por una
clasificadora privada, la cual en todo caso debera ser igual o
superior a las categorias antes sefialadas, o que cuyas clasifi-
caciones hayan sido rechazadas por la Comisién Clasificadora
de Riesgo;

2) Instrumentos a que se refieren las letras b), ¢), d), e),
£),1),j) v k), estas dos tltimas cuando se trate de instrumentos
de deuda, que tengan clasificacion inferiores a B'y nivel N-4,
segtin corresponda y aquellos que no cuenten con clasifica-
cion de riesgo;

3) Acciones a que se refiere la letra g), que no cumplan
con los requisitos establecidos en el inciso sexto de este
articulo y cuotas de fondos de inversion y cuotas de fondos
mutuos a que se refiere la letra h), no aprobadas por la
Comisién Clasificadora de Riesgo;

4) Acciones a que se refiere la letra g) que sean de baja
liquidez; mas cuotas de fondos de inversién a que se refiere la
letra h) mas el monto de los aportes comprometidos mediante
los contratos a que se refiere el inciso sexto del articulo 48,
cuando estos instrumentos sean de baja liquidez;

5) Aportes comprometidos mediante los contratos de
promesa y suscripcion de pago de cuotas de fondos de inver-
sion;

6) Acciones, cuotas de fondos de inversion y cuotas de
fondos mutuos a que se refiere la letra j), no aprobadas por la
Comision Clasificadora de Riesgo;

7) Cada tipo de instrumento de oferta publica, a que se
refiere la letra k);

8) Operaciones con instrumentos derivados a que se
refiere la letra I). En este caso, el Régimen podré establecer
limites en funcién de parametros tales como los activos
objetos involucrados, el valor de las operaciones, la inversion
por contraparte, las primas cuando corresponda y la entrega en
garantia de recursos de los Fondos de Pensiones a que se
refiere el articulo34. De igual forma, el Régimen podra incluir
las operaciones con instrumentos derivados en los limites
establecidos en esta ley y en dicho Régimen, y

9) Operaciones o contratos que tengan como objeto el
préstamo o mutuo de instrumentos financieros, pertenecientes
al Fondo de Pensiones, a que se refieren las letras j) y m).

A suvez, el Régimen de Inversion regulara la inversion
indirecta que los Fondos de Pensiones podran efectuar a través
de los instrumentos sefalados en este articulo.

El Régimen de Inversion establecera también los crite-
rios que definiran en qué casos los instrumentos de la letra g)
y las cuotas de fondos de inversion a que se refiere la letra h)
se consideraran de baja liquidez. La liquidez de estos instru-
mentos sera calculada trimestralmente por la Superintenden-
cia de Valores y Seguros.

Mediante Resolucion dictada por la Superintendencia
de Pensiones se establecera el Régimen de Inversion, previo
informe del Consejo Técnico que se refiere el Titulo XVI. La
Superintendencia no podra establecer en el Régimen de Inver-
sion contenidos que hayan sido rechazados por el Consejo
Téenico de Inversiones y asimismo, en la mencionadaresolu-
cion debera sefialar las razones por las cuales no considerd las
recomendaciones que sobre esta materia haya efectuado el
referido Consejo. Dicha Resolucion sera dictada previa visa-
cion del Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria
de Hacienda.”.

¢) En la primera oracion del tiltimo inciso, reemplazanse
laletra®l)” por la letra*“k)”y la expresién “en este articulo™ por
la siguiente: “por la ley o el Régimen de Inversion™. A su vez,
en la segunda oracion de este inciso reemplazase la frase “el
Banco Central de Chile™ por lo siguiente: “la Superintenden-
cia”.

32. Modificase el articulo 45 bis de la siguiente forma:

a) Intercalase en el inciso primero entre las expresiones
“invertidos™ y “en acciones™ la expresion “, directa o indirec-
tamente,”.

b) Eliminase el inciso segundo, pasando los actuales
incisos tercero y cuarto a ser los incisos segundo y tercero,
respectivamente.

¢) Reempldzase en la primera oracion del actual inciso
tercero, que ha pasado a ser inciso segundo, la expresion “las
letras g) y h)” por lo siguiente: “la letra g)”. A su vez,
sustitiyase la letra “i)” por la letra “h)".

d) Agréganse los siguientes incisos cuarto y quinto
nuevos, pasando el actual inciso quinto a ser sexto:

“Las Administradoras que hayan invertido recursos de
los Fondos de Pensiones en acciones de sociedades en que el
Estado, directamente o por intermedio de sus empresas, insti-
tuciones descentralizadas, auténomas, municipales o a trayés
de cualquiera persona juridica, sea controlador en dichas
sociedades, podran ejercer el derechoaretiro de lasociedad en
los términos de los articulos 69 y siguientes de la ley N°
18.046, en caso que, cumpliendo dichas acciones los requisi-
tos a que alude el inciso sexto del articulo 45, dos clasificado-
ras privadas determinen que su clasificacion es de segunda
clase o sin informacion suficiente, basandose en que algunas
de las siguientes causales afecta negativa y substancialmente
su rentabilidad:

a. Lamodificacion de las normas que las rijan en materia
tarifaria o de precios de los servicios o bienes que ofrezcan o
produzcan, o relativas al acceso a los mercados;

b. La determinacion de sus administradores o de la
autoridad en el sentido de fijar el precio de esos bienes o
servicios en forma que los alteren negativa y substancialmente
en relacion a los que se hayan tenido en consideracion al
aprobar las acciones;

c. La determinacién de sus administradores o de la
autoridad de adquirir materias primas u otros bienes o servi-
cios necesarios para su giro que incidan en sus costos, en
términos o condiciones mas onerosos en relacion al promedio
del precio en que normalmente se ofrecen en el mercado, sean
nacionales o extranjeros, considerando el volumen, calidad y
especialidad que la sociedad requiera;

d. La realizacion de acciones de fomento o ayuda o el
otorgamiento directo o indirecto de subsidios de parte de la
sociedad, que no existian en la época de adquisicion de las
acciones por parte de los Fondos de Pensiones, siempre que no
le fueren otorgados directa o indirectamente, por el Estado, los
recursos suficientes para su financiamiento, y

e. La realizacion de cualquiera otra accion similar,
dispuesta por la administracion de la sociedad o por la autori-
dad, que afecte negativamente la rentabilidad actual o futura
de la sociedad.

Las clasificaciones a que alude el inciso anterior debe-
ran ser elaboradas por entidades clasificadoras a que se refiere
la ley N 18.045 y podrén ser solicitadas por alguna Admi-
nistradora con cargo a ella.”.




DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
Lunes 17 de Marzo de 2008

(3921) Pigina 21

se el inciso final de la siguiente forma:

eempldzase en la primera oracion la expresion “i) y
'ﬂpnemén “h) y j)”. A su vez, intercélase entre ¢l
“45” y la coma (,) que le sucede, lo siguiente: “y

entativos de indices de instrumentos financieros
thﬁere la letra j) del mismo articulo, asi como para
entos definidos en el Régimen de Inversion, que
ionesen el precio”. Del mismo modo, reempla-
presion que se encuentra al final de la primera
*y de inversion” por la siguiente: “, fondos de
y otros emisores”.

[1 COIT

liminase la cuarta oracion.
i) Eliminase la iltima oracion.

';,’ Agréganse a continuacion del inciso final que ha
ido a ser sexto, los siguientes dos incisos nuevos:

‘La Superintendencia establecerd anualmente, a través
resolucion debidamente fundada y que procure reflejar
es de mercado, las comisiones maximas a ser pagadas
0 a los Fondos de Pensiones a las entidades extranje-
4 la que la Administradora encargue la administracion de
p 0 parte de los recursos de los Fondos de Pensiones
dos en titulos a que se refiere la letra j) del inciso
undo del articulo 45. Al efecto, se oira previamente a las
slradoras Si las comisiones pagadas fueren mayores a

imas establecidas, los excesos sobre estas tltimas
nde cargo de las Administradoras. La referida resolucion
nird también la formay periodicidad de la devolucion a los
dos de Pensiones de las comisiones que se hubieren
0 4 la entidad mandataria por sobre las maximas estable-
en conformidad a este inciso.

~ La Superintendencia informara trimestralmente las co-
ones efectivamente pagadas por los Fondos de Pensiones
administradoras a los fondos de inversion, fondos mu-
otros emisores con comisiones implicitas, asi como
én las comisiones efectivamente pagadas a las entidades
ias. Asimismo, las Administradoras deberan publi-
as comisiones en la forma y con la periodicidad que
la Superintendencia mediante norma de cardcter gene-

-
|

- 33. Sustitiyese en la primera oracion del inciso tercero
elarticulo 46. 1a frase “de cobertura de riesgo sefialadas en la
,; )" por la siguiente “con instrumentos derivados sefala-
5 en la letra 1)”. Asimismo, reemplézase en la segunda
n de este inciso, la expresion “sefialadas en las letras k)
yl) cuando corresponda y en otras inversiones que se realicen

nmercados internacionales™ por la siguiente: “que se reali-
en en mercados nacionales e internacionales™.

"
~ 34, Modificase el articulo 47 de la siguiente forma:
* a) Reemiplazase el inciso primero por el siguiente:

. “Articulo47.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
), lasuma de las inversiones con recursos de los Fondos de
es de una misma Administradora, en depésitos en
corrientes y a plazo y en titulos de deuda emitidos por
0 0 institucion financiera y sus filiales, o garantizados
05, no podra exceder el producto de un multiplo tinico
todas las instituciones financieras fijado por el Banco
alde Chiley el patrimonio del banco o entidad financiera
e se trate. El valor del miltiplo Gnico aludido variara
re0,5y 1,5. Enningiin caso el Banco Central de Chile podra
‘un miltiplo Gnico inferior al valor vigente a la fecha de

acion de éste.”.

b) Eliminase el inciso segundo.

¢) Reemplézase el actual inciso tercero, que ha pasado
inciso segundo, por el siguiente: “La suma de las
iones con recursos de los Fondos de Pensiones de una
3 Administradora, en titulos de deuda emitidos o garan-
por empresas cuyo giro sea realizar operaciones de
no podran exceder el setenta por ciento del patrimonio
npresa.”.

«d) Eliminase el actual inciso sexto.

©) Reemplézase el actual inciso séptimo, que ha pasado
50 quinto, por el siguiente: “La suma de las inversio-
os Fondos de Pensiones de una misma Administradora
‘de una sociedad de las sefialadas en la letra g) del
undo del articulo 45, no podra exceder el siete por
total de las acciones suscritas de dicha sociedad.
¢ suscriban acciones de una nueva emision, el monto

maximo a suseribir no podrd exceder el veinte por ciento de la
emision.”.

f) Eliminanse los actuales incisos octavo, noveno y
décimo.

g) Reemplazase en el actual inciso undécimo que ha
pasado a ser inciso sexto por el siguiente: “La suma de las
inversiones de los Fondos de Pensiones de una misma Admi-
nistradora en acciones de una sociedad bancaria o financiera
no podra exceder el dos y medio por ciento del total de las
acciones suscritas de dicha sociedad.”.

h) Elimindnse los actuales incisos duodécimo, décimo
tercero, décimo cuarto y décimo quinto.

1) Reemplézase el actual inciso décimo sexto que ha
pasado a ser inciso séptimo por el siguiente: “La suma de las
inversiones de los Fondos de Pensiones de una misma Admi-
nistradora en cuotas de un fondo de inversion de aquellos a que
se refiere la letra h) del inciso segundo del articulo 45, mas el
monto de los aportes comprometidos mediante los contratos a
que se refiere el inciso sexto del articulo 48 en los casos que
corresponda, no podra exceder el treinta y cinco por ciento de
la suma de las cuotas suscritas y las cuotas que se han
prometido suscribir y pagar del respectivo fondo de inversién.
Cuando se suscriban cuotas de una nueva emisién, el monto
maximo a suseribir no podra exceder del treinta y cinco por
ciento de la emisién. Con todo, la suma de las inversiones de
los Fondos de Pensiones de una misma Administradora en
cuotas de un fondo mutuo referidos en la letra h) del inciso
segundo del articulo 45, no podra ser superioral treintay cinco
por ciento de las cuotas en circulacion del respectivo fondo
mutuo.”.

§) Eliminanse los actuales incisos décimo séptimo y
décimo octavo.

k) Reemplazase el actual inciso décimo noveno que ha
pasado a ser inciso octavo por el siguiente: “La suma de las
mversiones de los Fondos de Pensiones de una misma Admi-
nistradora en acciones de la letra j) del inciso segundo del
articulo 45 de un mismo emisor, que no requieran de la
aprobacion de la Comision Clasificadora de Riesgo y se
transen en un mercado secundario formal nacional, no podra
exceder el siete por ciento de las acciones suscritas de dicho
emisor. Lasumade las inversiones de los Fondos de Pensiones
de una misma Administradora, en cuotas de participacion
emitidas por fondos mutuos y fondos de inversion de la letra

) del inciso segundo del articulo 45 de un mismo emisor, que

norequieran de laaprobacion de la Comisién Clasificadora de
Riesgo y se transen en un mercado secundario formal nacio-
nal, no podra exceder el treinta y cinco por ciento de las cuotas
en circulacién o suscritas del respectivo fondo mutuo o de
inversion.”.

1) Reemplazase el actual inciso vigésimo, que ha pasado
aser inciso noveno, por el siguiente: “La suma de las inversio-
nes con recursos de los Fondos de Pensiones de una misma
Administradora, en bonos y efectos de comercio, emitidos o
garantizados por una misma sociedad, no podra exceder el
doce por ciento del valor del activo de la sociedad emisora.”.

m) Reemplazase el actual inciso vigésimo primero, que
ha pasado a ser inciso décimo, por el siguiente: “La suma de
las inversiones con recursos de los Fondos de Pensiones de
una misma Administradora, en bonos y efectos de comercio
emitidos por una sociedad matriz y sus filiales o garantizados
por ellas, no podra exceder el doce por ciento del valor del
activo contable neto consolidado de la sociedad matriz.”.

n) Eliminase el actual inciso vigésimo segundo.

0) Reemplazase el actual inciso vigésimo tercero que ha
pasado a ser inciso undécimo por el siguiente: “Sin perjuicio
de lo establecido en los incisos anteriores, la suma de las
inversiones con recursos de los Fondos de Pensiones de una
misma Administradora en bonos y efectos de comercio emiti-
dos por sociedades anénimas cuyo objeto exclusivo sea la
emision de bonos o efectos de comercio respaldados por
titulos de créditos transferibles, no podra exceder el treinta y
cinco por ciento de la respectiva serie.”.

p) Eliminanse los actuales incisos vigésimo cuarto y
vigésimo quinto.

q) Reemplazase en el actual inciso vigésimo sexto que
ha pasado a ser duodécimo la expresion “k)™ por “h)”.

r) Intercalanse, a continuacioén del inciso décimo segun-
do nuevo, los siguientes cuatro incisos nuevos:

“Sin perjuicio de lo dispuesto en los incisos anteriores,
el Régimen de Inversién podra establecer limites maximos de
inversion por emisor en funcion del valor de un Tipo de Fondo
de Pensiones o de la suma de los Fondos de una misma
Administradora.

Los limites maximos a que se refiere el inciso anterior,
podran estar diferenciados, de acuerdo a parametros tales
como la clasificacion de riesgo del instrumento, la concentra-
cién de la propiedad accionaria, la liquidez bursatil, la diver-
sificacion de la cartera de inversion del titulo, los afnos de
operacion del emisor, los montos del instrumento objeto de
cobertura y el cumplimiento o incumplimiento de los requisi-
tos a que se refieren los incisos quinto y sexto del articulo 45,
segun corresponda al tipo de instrumento que se trate.

El citado régimen regulard ademas, la inversion indirec-
ta que los Fondos de Pensiones efectiien a través de emisores
de los instrumentos senialados en el inciso segundo del articulo
45.

El Régimen de Inversion no podréa establecer limites
minimos para la inversion por emisor.”.

s) Sustittiyese en la primera oracién del actual inciso
trigésimo, que ha pasado a ser inciso vigésimo, la letra “l)” por
la letra “k)”. Asimismo, agrégase a continuacion de la palabra
“ley” y antes del punto (.) que le sigue, la siguiente oracion: o
en el Régimen de Inversién™. A su vez, sustitiiyese en la
segunda y tercera oracion la expresion “el Banco Central de
Chile™ por lo siguiente: “la Superintendencia de Pensiones™.

t) Eliminase el actual inciso trigésimo primero.

u) Sustitiiyese en el actual inciso trigésimo segundo, que
ha pasado a ser inciso vigésimo primero, la oracion: “, tanto en
el articulo 45 como en el presente articulo™ por la frase “en esta
ley y en el Régimen de Inversién”. A su vez, reemplazase la
expresion “k) y n)” por la expresién “j) y m)”.

v) Sustitdyese en la tercera oracion del actual inciso
trigésimo tercero, que ha pasado a ser inciso vigésimo segun-
do, la expresion “vigesimoséptimo, vigesimoctavo y vigesi-
monoveno”, por la siguiente: “decimoséptimo, décimoctavo y
décimonoveno™.

w) Reemplazase el actual inciso trigésimo cuarto, que
ha pasado a ser inciso vigésimo tercero, por el siguiente: “El
Régimen de Inversion establecerd los mecanismosy los plazos
para la eliminacion de los excesos de inversion que se produz-
can y, en caso que corresponda, para cubrir los déficits de
inversion, en relacién a los limites de inversion establecidos
en esta ley y el Régimen de Inversion.”.

x) Eliminase el actual inciso trigésimo séptimo.

y) Reemplézase los incisos trigésimo noveno y cuadra-
gésimo por el siguiente inciso final: “Las Superintendencias
de Bancos e Instituciones Financieras y de Valores y Seguros

eberan proporcionar trimestralmente a la Superintendencia
deb trimestralmente a la S tend
de Pensiones, segiin corresponda, los parametros necesarios
para el cilculo de los limites de inversion de los Fondos de
Pensiones.™.

35. Modificase el articulo 47 bis de la siguiente forma:

a) Sustitiyense los incisos primero al séptimo. por el
siguiente inciso primero nuevo:

“Articulo 47 bis.- Los recursos de los Fondos de Pensio-
nes no podran ser invertidos directa o indirectamente en titulos
emitidos o garantizados por la Administradora del Fondo
respectivo, ni tampoco en instrumentos que sean emitidos o
garantizados por personas relacionadas a esa Administrado-
i

b) Sustitiiyese el inciso final por el siguiente:

“El Régimen de Inversion regulara las inversiones que
se realicen con recursos de los Fondos de Pensiones en titulos
emitidos o garantizados por la sociedad con la que la Adminis-
tradora hubiera contratado la administracion de cartera y en
aquellos instrumentos emitidos o garantizados por una perso-
na relacionada con dicha sociedad. A la sociedad administra-
dora de cartera de recursos previsionales le estard prohibido
invertir los recursos de un Fondo de Pensiones que administre,
en titulos emitidos por la Administradora o por sus personas
relacionadas.”.

36. Modificase el articulo 48 de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el inciso segundo la expresion “, j),
y 1), por lo siguiente “y k)”.



Pagina 22 (3922)

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
Lunes 17 de Marzo de 2008

N” 39.0

b) Introdticese el siguiente inciso quinto nuevo, pasando
los actuales incisos quinto al séptimo a ser sexto al octavo,
respectivamente:

*Asimismo, los Fondos de Pensiones podran participar
en el rescate voluntario de bonos a que serefiere el articulo 130
de la ley N° 18.045, de acuerdo a lo que establezca la
Superintendencia mediante norma de cardcter general.”.

c) Eliminase en el actual inciso séptimo, que ha pasado
a ser inciso octavo, la siguiente oracion: *, sélo podran tener
como objeto la adquisicién de cuotas de fondos de inversion
aprobadas por la Comision Clasificadora de Riesgo y™.

d) Eliminase el actual inciso octavo.

e) Reemplazase en el actual inciso noveno la primera
oracion por la siguiente: “Se extinguird la obligacién de
efectuar aportes a un fondo de inversion, cuyas cuotas se
encontraban aprobadas por la Comision Clasificadora de
Riesgo al momento de celebrar los contratos a que se refiere
el inciso sexto, si éstas se encuentren desaprobadas al momen-
to de suscribir las cuotas y de enterar los aportes o cuando se
liquide el Fondo de Pensiones respectivo.”.

f) Sustituyese en la segunda oracion del inciso décimo,
la expresion “i) y k)" por lo siguiente: *h) y j)”. A su vez, en
la tercera oracion sustitityese la letra “m)” por la expresion “1)
del inciso segundo™ y reemplazase la expresion: “bancos
nacionales™ por lo siguiente: “contrapartes™. Por su parte,
eliminase la expresion: “para ser contrapartes en estas opera-
ciones™.

g) Sustitayese en el segundo parrafo de la letra b) del
inciso undécimo, la letra “k)” por la expresion *j) del inciso
segundo”.

h) Intercalase entre la segunda y tercera oraciones del
inciso duodécimo, la siguiente frase: “Asimismo, la Superin-
tendencia de Pensiones podra requerir, para efectos de fisca-
lizacién, directamente a las bolsas de valores, a la Superinten-
dencia de Valores y Seguros o a la Superintendencia de
Bancos e Instituciones Financieras, segtin corresponda, infor-
macion de transacciones efectuadas dentro y fuera de bolsa, de
instrumentos susceptibles de ser adquiridos con recursos de
los Fondos de Pensiones u operaciones que puedan ser reali-
zadas por ellos, aun cuando en dichas transacciones no haya
participado un Fondo, alguna Administradora o cualquier
persona con acceso a informacién a que se refiere este inci-
50,7%

37. Reemplazase el articulo 49, por el siguiente:

“Articulo 49.- Para los primeros doce meses de opera-
ciones de un Fondo de Pensiones, el Régimen de Inversion
podra establecer limites maximos y limites minimos de inver-
sion distintos a los que se establezcan en esta ley y en dicho
Régimen.”.

38. Incorpdrase el siguiente articulo 50:

“Articulo 50.- Las Administradoras deberan contar con
politicas de inversion para cada uno de los Tipos de Fondos de
Pensiones que administran, las que seran elaboradas por el
directorio. Asimismo deberdn contar con una politica de
solucion de conflictos de interés, la que sera aprobada por el
directorio de la Administradora.

La Administradora debera remitir copia de la politica de
solucion de conflictos de interés a la Comision de Usuarios y
a la Superintendencia, y asimismo debera publicarla en susitio
web.

La Superintendencia establecera mediante norma de
cardcter general las materias minimas que deberdn contemplar
las politicas a que se refiere el inciso primero, la oportunidad
y periodicidad con la que deberdn ser revisadas y la forma en
que seran comunicadas a la Superintendencia y publico en
general.

En todo caso, la politica de solucién de conflictos de
interés debera referirse, a lo menos, a las siguientes materias:

i. Procedimientos y normas de control interno que
aseguren un adecuado manejo y solucion de los conflictos de
interés que puedan afectar a los directores, gerentes, adminis-
tradores y ejecutivos principales de la Administradora;

ii. Confidencialidad y manejo de informacion privile-
giada, y

iii. Requisitos y procedimientos para la eleccion de
candidatos a director en las sociedades anénimas en que se
invierten los recursos de los Fondos de Pensiones.

El incumplimiento de las politicas sera puesto a dispo-
sicion del publico en general por la Superintendencia y sancio-
nado de acuerdo a lo establecido en el Titulo Il del decreto con
fuerza de ley N° 101, de 1980, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

Las Administradoras deberan constituir en sus directo-
rios un Comité de Inversion y de Solucién de Conflictos de
Interés, cuyas funciones y atribuciones seran las siguientes:

a) Supervisar el camplimiento de las politicas de inver-
sion elaboradas y aprobadas por el directorio, las que deberan
ser compatibles con lo establecido en las politicas de solucion
de conflictos de interés, y supervisar el cumplimiento de los
limites de inversion de los Fondos de Pensiones establecidos
en la ley o en el Régimen de Inversién.

b) Revisar los objetivos, las politicas y procedimientos
para la administracion del riesgo de las inversiones de los
Fondos de Pensiones.

¢) Examinar los antecedentes relativos a las operaciones
de los Fondos de Pensiones con instrumentos derivados y
titulos extranjeros.

d) Elaborar la politica de solucion de conflictos de
interés y proponerla al directorio de la Administradora para su
aprobacion, la que sélo podra ser rechazada de manera funda-
da con el voto favorable de la mayoria de sus integrantes.
Producido el rechazo antes sefialado, debera remitirse a la
Superintendencia una copia del documento en que conste el
rechazo, los fundamentos del mismo y los cambios sugeridos
por el directorio. En este caso, el Comité debera enviar al
directorio la propuesta con los cambios antes sefialados dentro
del plazo de quince dias contado desde la fecha del rechazo.
Si el Comité no enviare la propuesta dentro de dicho plazo, se
entenderd aprobada la propuesta original con los cambios
introducidos por el Directorio.

e) Supervisar el adecuado cumplimiento de la politica a
que se refiere la letra d).

f) Evacuar un informe anual al directorio respecto de las
materias antes referidas, el cual debera contener una evalua-
cion sobre la aplicacién y cumplimiento de las politicas a que
se refiere este articulo. Asimismo, este informe debera incluir
los comentarios del directorio de la Administradora, si los
hubiere. Una copia de este informe debera remitirse a la
Superintendencia.

g) Las demas que sobre estas materias le encomiende el
directorio de la Administradora.

El Comité de Inversion y de Solucién de Conflictos de
Interés debera estar integrado por tres directores de la Admi-
nistradora, dos de los cuales deberan tener el caracter de
autonomo segun lo sefialado en el articulo 156 bis, designados
en su caso por el directorio, el que ademas determinara quién
de estos ultimos lo presidira.

El Comité debera dejar constancia en acta de sus delibe-
raciones y acuerdos.”’.

39. Incorpérase el siguiente articulo 50 bis, nuevo:

“Articulo 50 bis.- El Régimen de Inversion podra con-
templar normas para la regulacién de la inversion de los
Fondos de Pensiones en funcién de la medicion del riesgo de
las carteras de inversion de cada uno de ellos.

La Superintendencia, mediante norma de caracter gene-
ral, podrd establecer los procedimientos para que las Adminis-
tradoras efectiien la evaluacion del riesgo de las carteras de
inversion para cada uno de los Tipos de Fondos que adminis-
tran. La citada norma determinara la periodicidad con la cual
debera efectuarse la medicion de riesgo y la forma como se
difundiran los resultados de las mediciones que se realicen.”.

40. Suprimese en el inciso segundo del articulo 51 la
expresion “y totales™.

41. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 53:

a) Reemplazase al final de la primera oracion del inciso
primero, la expresion “el segundo dictamen de invalidez” por
“el dictamen que declara definitiva la invalidez”.

b) Intercdlase en el inciso segundo, entre la palabm
“afiliado™ y el articulo “el”, la frase “las cotizaciones enters
das durante el periodo transitorio ni”.

42. Introducense las siguientes modificaciones en &
articulo 54:

a) Reemplizase el enunciado del inciso primero por &
siguiente:

“La Administradora serd responsable del pago de las
pensiones parciales originadas por el primer dictamen de
invalidez, y a enterar el aporte adicional en la cuenta d
capitalizacién individual de los afiliados declarados invalidos
totales y de los afiliados no pensionados que fallezcan, sin
perjuicio del derecho a repetir en contra de quien corresponds
conforme a lo establecido en el articulo 82, en los siguiente
casos:”.

b) Suprimese en la letra a) del inciso primero la expre;
sion “conforme al primer dictamen,”, y agrégase al final d¢
esta letra, antes de la conjuncion “y” la siguiente frase; “o s¢
encontrare en la situacion sefialada en el articulo 92 L si st
trata de un afiliado voluntario,”.

¢) Suprimese en la letra b) del inciso primero la expre
sion “conforme al primer dictamen,”.

d) Intercalase en la primera oracin del inciso segundg
entre la expresion “invalidez” y la palabra “que”, la expresion
“parcial”.

e) Agrégase el siguiente inciso final nuevo:

“El contrato de seguro no podra alterar en forma alguna
la responsabilidad de la Administradora, a que se refiere est
articulo.”.

43. Reemplazase en la letra a) del inciso primero del
articulo 55 laexpresion “segundo dictamen de” por “dictame
que declare definitiva la”.

44. Agrégase en el enunciado del articulo 56 a continua;
cion de la palabra “invalidez” la palabra “parcial”.

45. Modificase el articulo 57 de la siguiente manera:

a) Sustityese en el inciso primero la frase “o se declar
la invalidez mediante el primer dictamen™, por la siguientg;
*, se declare la invalidez parcial mediante el primer dictamen
o se declare la invalidez total”.

b) Sustitiyese el inciso segundo por el siguiente:

“Para aquellos trabajadores cuyo periodo de afiliacid
al Sistema fuere inferior a diez afos y cuya muerte o invalidez
se produjere por accidente, la suma de las remuneraciones
imponibles y rentas declaradas se dividira por el nimero d
meses transcurridos desde la afiliacion hasta el mes anteriorl
del siniestro.”.

¢) Agrégase el siguiente inciso tercero nuevo, pasandd
los actuales incisos tercero a séptimo a ser cuarto a octavq,
respectivamente.

“Con todo, respecto de aquellos trabajadores cuya fech
de afiliacion sea anterior al cumplimiento de los 24 afios d¢
edad y el siniestro ocurra antes de cumplir los 34 afios de edad
su ingreso base correspondera al mayor valor entre el mont
que resulte de aplicar los incisos primero o segundo de est
articulo, segin sea el caso, y el que resulte de considerar
periodo comprendido entre el mes de cumplimiento de los
afios de edad y el mes anterior al del siniestro.”.

d) Sustityese en el inciso final la expresién “o d
declaracion de la invalidez, segtn el primer dictamen™, porl
siguiente: “, de declaracién de la invalidez parcial medianted
primer dictamen o de declaracion de la invalidez total, segit
corresponda”,

46. Modificase el articulo 59 de la siguiente forma:

a) Modificase el inciso primero de acuerdo a lo siguiet:
te:

i. Sustitiyese en el eflunciado la expresion: “la Adminis
tradora contratard” por la siguiente; “las Administradorg
contrataran en conjunto,”.

ii. Agrégase en la letra a) a continuacion de la palab
“invalidos™ la palabra “parciales™.
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e al final de la letra b) antes del punto y coma
te frase “y a los afiliados declarados invalidos

tiyese en las letras ¢) y d) la expresion “generen
obrevivencia” por la palabra “fallezcan™.

e el siguiente inciso segundo, nuevo:

El Contrato de Seguro a que se refiere este articulo
gonvenirse sobre la base de una prima fija y unica,
pmo un porcentaje de la renta imponible del
Enningtin caso dicho contrato podré contener dispo-
eferidas a ajustes de siniestralidad, participacion por
pancieros y cualquier otra estipulacion que modifi-
prima fija v Unica antes mencionada.”.

c) Eliminase el actual inciso segundo.

d) Sustitiiyese en la segunda oracion del inciso tercero la
*la Compaiiia de Seguros™ por la siguiente: “las
s de Seguros de Vida que se adjudicaron la licita-
uerdo a lo que se establece en el articulo 59 bis”.
' . . - * - - .-

. Agrégase el siguiente articulo 59 bis, a continuacion
articulo 59:

* ¥Articulo 59 bis.- El seguro a que se refiere el articulo
serd adjudicado mediante una licitacién pablica. El
de licitacion sera efectuado por las Administradoras
dos de Pensiones, en conjunto, y se regira por las
establecidas en la presente ley v en las respectivas
Licitacion, las que se sujetaran a lo dispuesto en la
de caracter general que dicten las Superintendencias de
es y de Valores y Seguros para tales efectos.

‘Estardn facultadas para participar en la licitacion del
jeguro, las Compaiiias de Seguros de Vida que se encuentren
pnstituidas a la fecha de la licitacion.

El seguro serd adjudicado a la o las Compaiiias que

nten la mejor oferta econdémica, pudiendo adjudicarse a

una Compaiiia con el objeto de evitar una concentra-

xcesiva y cubrir la totalidad del riesgo de invalidez y
encia.

_ El seguro serd licitado en grupos separados, de acuerdo
exo de los afiliados. En caso de existir mas de un grupo por
éstos se conformaran aleatoriamente. La norma de
ter general a que se refiere el inciso primero regulara la
y procedimiento a que se sujetard el proceso de licita-
y las condiciones minimas que contemplaran las Bases
e Licitacion. Dicha norma estipulara, a lo menos, lo siguien-

- a) Criterio de adjudicacion de los contratos;

‘. b) La forma de cdlculo de la prima que sera pagada a las
ompafiias adjudicatarias y de aquella necesaria para finan-
ar el seguro;

’ c) El procedimiento de conformacion de grupos de
iliados para ser licitados en un mismo proceso;

~ d) El nimero maximo de grupos que una Compaiiia
adjudicarse o el riesgo maximo que podra cubrir,
ne a lo dispuesto en el inciso precedente;

. ¢) La duracién del periodo licitado, debiendo ser el
ismo para todos los contratos suscritos en un mismo proce-

f) La minima clasificacion de riesgo que deberdn tener
Eompaﬂias que participen en la licitacién. Por su parte, las
cuya menor clasificaciéon de riesgo sea igual o
or a BB no podran participar en las licitaciones.

' La cotizacién destinada al financiamiento del seguro a
refiere el articulo 17, expresada como un porcentaje de
muneraciones y rentas imponibles, tendra el caracter de

me para todos los afiliados al Sistema, independiente-
de la prima establecida en los contratos que las Admi-

ras celebren con cada Compaiiia de Seguros, en el
vo proceso de licitacion. La forma de célculo de esta
6n sera establecida en la norma de cardcter general a
refiere el inciso primero. El valor de dicha cotizacion
odrd ser superior a la maxima prima necesaria para
ar el seguro. La prima establecida en los contratos antes
ados, podra modificarse en funcion de variaciones
ficativas de la tasa de interes de mercado y la tasa de
lidad, segtin lo que establezcan las bases de licitacion.

Las Administradoras deberan transferir la cotizacion
destinada al financiamiento del seguro a las Compaiias de
Seguros adjudicatarias, en la forma que establezca lanormade
cardcter general a que se refiere el inciso primero.

En caso de existir una diferencia, en razon del sexo de
los afiliados, entre la cotizacion destinada al financiamiento
del seguro y la prima necesaria para financiarlo, las Adminis-
tradoras deberdn enterar la diferencia en cada una de las
cuentas de capitalizacion individual de aquellos afiliados
respecto de los cuales se pagé una cotizacién superiora dicha
prima, de acuerdo a lo que establezca la norma de carécter
general a que se refiere el inciso primero.

La cotizacién destinada al financiamiento del seguro a
que se refiere el articulo 17, podra contemplar la prima del
seguro sefialado en el inciso segundo del articulo 82.

Los trabajadores que se incorporen al Sistema durante
un periodo licitado serdn asignados a los contratos vigentes en
la misma forma en la cual se constituyeron los grupos de
afiliados indicados en la letra ¢) del inciso cuarto.

En caso de constitucion de una nueva Administradora,
ésta debera adherir a los contratos de seguro vigentes, adqui-
riendo todos los derechos y obligaciones establecidos en
aquéllos.

En caso de quiebra de alguna de las compaiiias de
seguros adjudicatarias de la licitacion, las restantes compaiiias
adjudicatarias asumiran el riesgo correspondiente a los sinies-
tros ocurridos desde la quiebra de la compaiiia y hasta que
expire el periodo de vigencia del contrato, pudiendo recalcu-
larse la cotizacion destinada al financiamiento del seguro, a
que se refiere el articulo 17, de acuerdo a lo que establezca la
norma de cardcter general a que se refiere el inciso primero.'”.

48. Modificase el articulo 60 de la siguiente forma:

a) Intercilase en la primera oracién del inciso primero
entre las palabras “invzlidez” y “mediante™ la palabra “par-
cial”. A su vez, reemplazase en la segunda oracién de este
inciso la frase “hasta que el segundo dictamen quede ejecuto-
riado o hasta que expire el periodo” por la frase “hasta el mes
en que quede ejecutoriado el segundo dictamen o en que se
cumpla el plazo™.

b) Intercalase en el inciso segundo entre las palabras
“segundo” y “dictamen” cada vez que aparece en el texto, la
expresion “o tnico”.

49. Reemplazase en la primera oracion del inciso prime-
ro del articulo 61 la expresién *y los afiliados declarados
invalidos™, por la siguiente: “los afiliados declarados invali-
dos totales y los afiliados declarados invélidos parciales”.

50. Modificase el articulo 61 bis, de la siguiente forma:

a) Reempléazase, en el inciso noveno, la expresion “co-
rretaje de seguros, y los corredores de seguros de rentas
vitalicias, previamente autorizados por la Superintendencia
de Valores y Seguros™ por “asesorias previsionales y los
asesores previsionales, previamente autorizados por las Su-
perintendencias de Pensiones y de Valores y Seguros”.

b) Reemplazase, en el inciso décimo, la expresion “co-
rredores de seguros de rentas vitalicias™ por “asesores previ-
sionales™.

¢) Reemplézase en la primera oracién del inciso undéci-
mo, la expresion “corredores de seguros” por “‘asesores previ-
sionales™.

51. Modificase el articulo 62 de la siguiente forma:

a) Intercdlase en el inciso segundo entre la primera y
segunda oracion, la siguiente oracién nueva: “Las menciona-
das normas deberén resguardar la naturaleza previsional de
este seguro y permitir una adecuada comparacién de las
ofertas de pension. En forma previa a la emision de estas
normas la Superintendencia de Valores y Seguros consultara
la opinién de la Superintendencia de Pensiones.”.

b) Intercalase al final de la primera oracion del inciso
final, entre la expresién “previsional voluntario™ y la expre-
sion “y depositos convenidos™, lo siguiente *, depdsitos de
ahorro previsional voluntario colectivo™

52. Reemplazase en la tercera oracién del inciso cuarto
del articulo 64 la siguiente frase: “que resulte del promedio
ponderado entre la rentabilidad real anual de todos los Fondos

del mismo Tipo y la tasa de interés implicita en las rentas
vitalicias otorgadas seglin esta ley, en la forma que senale la
Superintendencia de Administradoras de Fondos de Pensio-
nes, segtn lo establezca el Reglamento™ por “calculada en la
forma que se establezca por los Ministerios del Trabajo y
Prevision Social y de Hacienda mediante decreto supremo
conjunto”. Asimismo, reempldzase la tltima oracion de este
inciso por la siguiente: “Para el calculo de esta tasa se podran
considerar parametros tales como la tasa implicita de las rentas
vitalicias, el promedio de rentabilidad real de los Fondos de
Pensiones y las tasas de interés de largo plazo vigentes al
momento del céaleulo.™.

53. Modificase el articulo 65 de la siguiente forma:

a) Agrégase al final del inciso segundo la siguiente
oracion: “Para efectos de evaluar la adecuacion de las tablas
de mortalidad vigentes, ambas Superintendencias deberan
intercambiar anualmente las bases de datos sobre los pensio-
nados acogidos a retiro programado y renta vitalicia, segin
corresponda.”.

b) Agrégase en el inciso tercero a continuacién de la
palabra “mensualidades™ lo siguiente “y se corregira por un
factor de ajuste, determinado de acuerdo a lo que establezea la
Superintendencia en norma de caracter general, siempre que la
pension autofinanciada de referencia del afiliado sea superior
a la pensién méxima con aporte solidario o que el afiliado no
cumpla con los requisitos para acceder al sistema de pensiones
solidarias. El citado factor debera ser tal que permita suavizar
los cambios en ¢l monto de la pensién producto del recalculo
del retiro programado™.

54. Introdiicense las siguientes modificaciones en el
articulo 65 bis:

a) Intercalase en la primera oracién del inciso primero,
entre la expresion “invalidos™ y la palabra “que”, la expresion
“parciales”.

b) Reempldzase la primera y segunda oracién del inciso
segundo por las siguientes:

“Tratandose de afiliados declarados invalidos parciales
que no se encuentren en algunas de las situaciones sefialadas
en el articulo 54, tendrédn derecho a percibir pensiones confor-
me al primer dictamen de invalidez bajo la modalidad de
retiros programados, equivalentes al setenta por ciento de
dicho retiro determinado en conformidad a lo sefialado en el
articulo 65. Esta pensién no estara afecta a las comisiones
sefialadas en el inciso segundo del articulo 29.".

c) Agrégase en la oracion final del inciso tercero a
continuacion del punto aparte (.), que pasa a ser punto seguido
(.), lo siguiente “Para el calculo del saldo retenido no se
considerardn las cotizaciones realizadas durante el periodo
transitorio, a que se refiere el inciso tercero del articulo 4°.”.

d) Agrégase el siguiente inciso final:

“Respecto del saldo retenido y para los efectos de la
opeion y asignacion a un tipo de Fondo a que se refiere el
articulo 23, el afiliado no sera considerado pensionado.”.

55. Intercalase a continuacién del primer parrafo del
inciso cuarto del articulo 66, la siguiente oracion:

“Cuando so6lo existieran hijos no invalidos con derecho
a pension, el monto del retiro programado podra ser como
maximo el valor equivalente a dos veces la pension de referen-
cia del afiliado causante.”.

56. Modificase el articulo 67 de la siguiente manera:

a) Intercdlase en el inciso primero entre las palabras
“segundo™ y “dictamen™ la expresion “o tnico™.

b) Eliminase en la primera oracion del inciso final la
expresion “total 0o”. A su vez, reemplazase la frase “las
pensiones de referencia establecidas en las letras a) y c) del
articulo 56, segun corresponda.™ por la siguiente “la pension
de referencia establecida en la letra b) del articulo 56..

57. Modificase el articulo 69 de la siguiente manera:

a) Eliminase en el inciso primero la frase “originada por
un segundo dictamen” y agrégase a continuacion del punto
aparte (.) que pasa a ser seguido, la siguiente oracion “Asimis-
mo, el empleador estara exento de pagar la cotizacion destina-
daal financiamiento del seguro a que serefiereel articulo 59.”.



Pégina 24 (3924)

DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
Lunes 17 de Marzo de 2008

N° 39.014

b) Reemplazase en el inciso segundo la frase *, el
afiliado acogido a pension de invalidez total originada por un
primer dictamen y el afiliado declarado invalido™ por la
expresion “y aquel” y agrégase, a continuacion del punto
aparte (.) que pasa a ser seguido, la siguiente oracion “Asimis-
mo, el empleador debera pagar la cotizaciéon destinada al
financiamiento del seguro a que se refiere el articulo 59.".

58. Modificase el articulo 82 de la siguiente forma:

a) Reemplazanse en el inciso segundo la palabra “Admi-
nistradora™ por “Compaiiia de Seguros” y la frase “Adminis-
tradoras de Fondos de Pensiones y siempre que la Compaiia
de Seguros obligada a su financiamiento no lo hubiere hecho™
por “Pensiones”. A su vez, agrégase la siguiente oracion a
continuacion del punto aparte que pasa a ser punto seguido (.):
“Para estos efectos el Estado podra licitar un seguro que cubra
los beneficios antes mencionados.”.

b) Reempldzase en el inciso cuarto la frase “y pensiones
de invalidez originadas por el primer dictamen, no pagadas
por la Administradora o de las rentas vitalicias™ por la siguien-
te: , pensiones de invalidez originadas por el primer dictamen
y rentas vitalicias,”. A su vez, eliminase al final del inciso la
expresion “, seglin corresponda”.

¢) Eliminase en el inciso final la oracion *y los de las
Administradoras en contra de una Compaiiia de Seguros, que
se originen en un contrato de los sefialados en el articulo 59,
gozaran del privilegio establecido en el N° 6 del articulo 2472
del mismo Codigo™.

59.- Reemplazase en la Gltima oracién del inciso tercero
del articulo 84 la expresion “de 4,2 Unidades de Fomento,
consideradas éstas al valor del” por lo siguiente “equivalente
al siete por ciento del limite imponible que resulte de aplicar
el articulo 16, considerando el valor de la unidad de fomento
al”,

60. Agrégase el siguiente inciso final en el articulo 85:

“Aquellos afiliados pensionados bajo la modalidad de
retiro programado o renta temporal que habiendo agotado el
saldo de su cuenta de capitalizacién individual no tengan
derecho al sistema de pensiones solidarias, podran enterar la
cotizacion a que alude el inciso primero, calculada sobre el
monto de la pension basica solidaria vigente que correspon-
da.”.

61. Agrégase al epigrafe del Titulo IX la expresion Y
VOLUNTARIOS”.

62. Agrégase en el Titulo IX, antes del articulo 89, el
siguiente Parrafo nuevo: “Parrafo 1° De los Afiliados Inde-
pendientes™.

63. Agrégase el siguiente parrafo nuevo a continuacion
del articulo 92 I:

“Parrafo 2°.
Del afiliado voluntario

Articulo 92 J.- Toda persona natural que no ejerza una
actividad remunerada podra enterar cotizaciones previsiona-
les en una cuenta de capitalizacién individual voluntaria de
una Administradora, sin perjuicio de lo establecido en el
inciso tercero del articulo 90. Los recursos que se mantengan
en dicha cuenta seran inembargables y los derechos y obliga-
ciones respecto de ella se regiran por las normas establecidas
en esta ley para la cuenta de capitalizacion individual a que se
refiere el inciso primero del articulo 17, considerando ademas
las disposiciones especiales que se establecen en este parrafo.

La cotizacion adicional que se cobre por la administra-
cion de los recursos de esta cuenta se calculara sobre el
equivalente al ingreso determinado en la forma que se estable-
ce en el articulo siguiente, sin perjuicio que la parte destinada
al pago de la prima del seguro a que se refiere el articulo 59
debera calcularse sobre la base de dicho ingreso considerando
un limite maximo de acuerdo a lo establecido en el articulo 16
de esta ley.

La afiliacion al Sistema debera efectuarse por los inte-
resados mediante la suscripeion de la correspondiente solici-
tud. Respecto a quienes ya se encuentren afiliados por haber
sido trabajadores dependientes o independientes, la primera
cotizacién como afiliados voluntarios determina la apertura y
mantencion por la Administradora de las cuentas de capitali-
zacion individual voluntarias.

Las cuentas de capitalizacion individual obligatorias y
las cuentas de capitalizacion individual voluntarias deberan
mantenerse en una misma Administradora.

Las cotizaciones que se enteren en la cuenta de un
afiliado voluntario podréan ser efectuadas por éste o por otro en
sunombre y no tendran el caracter de cotizaciones previsiona-
les para los efectos de la Ley sobre Impuesto a la Renta.

El afiliado voluntario podra elegir o ser asignado a los
tipos de Fondos de acuerdo a lo establecido en el articulo 23,
segtn corresponda.

Asimismo, los afiliados a que se refiere este parrafo
tendran la opcién de efectuar ahorro voluntario de aquel
establecido en el articulo 21 de esta ley.

Articulo 92 K.- Se considerara como ingreso imponible
de los afiliados a que se refiere este parrafo, la cantidad de
dinero que coticen mensualmente en la Administradora, des-
contado el monto correspondiente a comisiones, multiplicado
por diez, de acuerdo a lo que determine una norma de caracter
general de la Superintendencia. Dicho ingreso no podra ser
inferior a un ingreso minimo mensual, no aplicandoseles a su
respecto el limite maximo imponible sefialado en el articulo
16.

No obstante lo anterior, cuando los afiliados efectiien
cotizaciones mediante un solo pago por mas de una renta o
ingreso mensual, de acuerdo a lo establecido en el inciso
cuarto del articulo 19, se considerara como renta imponible la
que se derive de la cotizaciéon mensual que realicen estos
afiliados. Esta cotizacion serd la que determine la Adminisira-
dora como resultado de dividir por doce el monto total cotiza-
do descontado el monto correspondiente a la cotizacion adi-
cional, de la forma que determine una norma de caracter
general que emitird la Superintendencia. En caso que el
resultado de la operacion sefialada sea inferior a la cotizacion
equivalente a un ingreso minimo mensual, debera ajustarse el
numero de cotizaciones de manera tal que en cada mes el
monto de cotizacion sea al menos equivalente a aquella
correspondiente a un ingreso minimo.

Articulo 92 L.- Los afiliados voluntarios quedaran cu-
biertos por el riesgo de invalidez o muerte si hubieren cotizado
en el mes calendario anterior a dichos siniestros. Para efectos
de la determinacion del aporte adicional, el calculo del ingreso
base, establecido en el articulo 57, se realizara considerando
el limite maximo imponible a que se refiere el articulo 16.

Para efectos de la cobertura del seguro a que se refiere
el inciso anterior, cuando los afiliados voluntarios hubiesen
realizado cotizaciones de la forma sefialada en el inciso
segundo del articulo 92 K, dichas cotizaciones se entenderan
imputadas mensualmente, de acuerdo a los montos definidos
en la citada norma, a partir del mes siguiente a su recepeion en
la Administradora.

Articulo 92 M.- Los trabajadores dependientes cuyo
conyuge posea la calidad de afiliado voluntario, podran auto-
rizar a sus respectivos empleadores para que les descuenten de
sus remuneraciones, bajo las normas establecidas en este
parrafo y en el articulo 58 del Cédigo del Trabajo, las sumas
que destinen a cotizaciones para la cuenta de capitalizacion
individual voluntaria de su conyuge, incluyendo la cotizacion
adicional. El empleador enterara esta cotizacion en la Admi-
nistradora en que se encuentre incorporado el afiliado volun-
tario o en la que se encuentre afiliado su trabajador dependien-
te, segun lo que aquél determine. En el ultimo caso, la
Administradora debera destinar los recursos pertenecientes al
afiliado voluntario a la Administradora en que éste se encuen-
tre incorporado, en la forma que la Superintendencia establez-
ca mediante una norma de caracter general. Respecto de estas
cotizaciones se aplicaran las mismas normas establecidas en el
articulo 19 para los trabajadores dependientes. Con todo,
cesard la referida obligacion en cada uno de los meses en que
proceda un pago de cotizaciones del trabajador a través de una
entidad pagadora de subsidios.

La Administradora tendra derecho a cobrar comision
por transferencia de cotizaciones, en los mismos términos
establecidos en el inciso final del articulo 20 C.

Dicha cotizacion a nombre del conyuge no daré derecho
al trabajador dependiente a la exencion tributaria a que se
refiere el articulo 18 de esta ley.

Articulo 92 N.- La Superintendencia regulara mediante
una norma de caracter general, las materias relacionadas con
las cotizaciones a que se refiere este parrafo. Dicha norma
contendr4, a lo menos, los procedimientos para la determina-

cion del porcentaje y €l cobro de la cotizacion adicional y
imputacién de las cotizaciones para los fines que correspon:
da.”.

64. Modificase el articulo 94 de la siguiente forma:
a) Reemplazase el actual nimero 4. por el siguiente:

“4. Fiscalizar la constitucion, mantenimiento, opera-
cion y aplicacion del “Encaje™.

b) Intercalase entre la segunda y tercera oracion del
parrafo primero del nimero 8. lo siguiente: “Para estos efectos
y en forma previa, la Superintendencia oficiara a las socieda-
des administradoras antes mencionadas con el objeto de poner
en su conocimiento los hechos que se le imputan como
constitutivos de infraccion, a fin de que éstas, dentro del plazo
de diez dias habiles contados desde la recepceion del respectivo
oficio, procedan a formular sus descargos y acomparien las
probanzas en que fundamentan sus alegaciones.”.

¢) Reemplazase el niimero 10. por el siguiente:

*10. Efectuar los estudios técnicos necesarios para el
desarrollo y fortalecimiento del Sistema de Pensiones y para
evaluar la calidad de las pensiones que obtienen los afiliados
y beneficiarios del Sistema. Para efectuar los mencionados
estudios, la Superintendencia de Valores y Seguros debera
proporcionar a la Superintendencia de Pensiones la informa-
cién sobre los pensionados por la modalidad de renta vitalicia
y sus beneficiarios, que ésta le solicite.”.

d) Agrégase el siguiente niimero 16, nuevo:

“16. Fiscalizar, con el objeto de resguardar la seguridad
de los Fondos de Pensiones, el funcionamiento de los servi-
cios que una Administradora hubiere subcontratado, cuando
éstos sean relacionados con su giro. Para efectos de lo anterior,
la Superintendencia podra requerir el envio de informacion y
documentacion sustentatoria o bien tener acceso directamente
a las dependencias y archivos del prestador de servicios.”.

e) Agrégase el siguiente nimero 17., nuevo:

“17. Supervisar administrativamente las Comisiones
Médicas Regionales y Central e impartir las normas operativas
que se requieran para calificar la invalidez. Asimismo, contro-
lar que las Comisiones Médicas den debido cumplimiento a
las funciones que les correspondan, pudiendo siempre deter-
minar el nimero de Comisiones que debe funcionar en cada
Region, impartir instrucciones acerca de su equipamiento y
requerir a dichas Comisiones la informacion necesaria para su
adecuada fiscalizacion.”.

f) Agrégase el siguiente nimero 18., nuevo:

**18. Designar mediante resolucion fundada a uno de
sus funcionarios como inspector delegado en una Administra-
dora, con el objeto de resguardar la seguridad de los Fondos de
Pensiones.

La designacion del inspector delegado no podré tener
una duracion superior a seis meses, renovable poruna sola vez
por un periodo maximo de seis meses, y debera fundarse en los
siguientes hechos graves que pongan en peligro inminente la
seguridad de los Fondos de Pensiones y hagan necesaria la
adopcion de medidas urgentes:

a) Infracciones o multas graves y reiteradas.

b) Rebeldia para cumplir las normas y érdenes legal-
mente impartidas por la Superintendencia.

¢) Vacancia de la mayoria de los cargos titulares y
suplentes en el directorio.

d) Deficiencias graves en los controles internos relati-
vos a la gestion de los Fondos de Pensiones.

e) Presunciones fundadas de que se han violado las
normas sobre conflictos de interés, operaciones con personas
relacionadas o el giro exclusivo de la Administradora o de las
entidades de su grupo empresarial.

f) Solicitud de quiebra o cesacion de pagos de cualquie-
ra de sus obligaciones significativas.

g) Declaracion de quiebra o liquidacion forzosa de
cualquier entidad del grupo empresarial al que pertenezca la
Administradora.
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de antecedentes fundados de que los
s de la Admunstradom 0 del Fondo de

it de patrimor;io minimo o de Encaje requeridos
lo dispuesto en esta ley.

ctor visara todas las operaciones de la Adminis-
d facultades para suspender cualquier acuerdo
o decision de los apoderados de la Administra-
hagan temer por la seguridad de los Fondos de
0 por la estabilidad econémica de aquélla. En el
funciones, el inspector podra hacerse acompa-
ps funcionarios de la Superintendencia, asi como
ultorias privadas externas con cargo a la Admi-
anto el inspector delegado como dichos funcio-
an guardar absoluta reserva y secreto de la infor-
las cuales tomen conocimiento en el cumplimiento
es y deberan abstenerse de usar dicha informacion
propio o de terceros. Para efectos de lo dispuesto
segundo del articulo 125 del decreto con fuerza de
de 20035, del Ministerio de Hacienda, se estimara
echos que conﬁguren infracciones a lo dispuesto en
na vulneran gravemente el principio de probidad
ativa, 10 que no obstard a las demads responsabilida-
neiones que fueren procedentes.

a Administradora afectada podrd reclamar contra la
on del inspector a que se refiere este niimero, confor-
rocedimiento establecido en el N° 8 de este articulo. La
sicion de dicho recurso no suspendera los efectos de

ignacion.”.
- g) Agrégase el siguiente niimero 19., nuevo:

*19. Supervisar administrativamente a las Comisiones
gonomica y de Apelaciones de la ley N° 19.404 e impartir
as operativas que se requieran para calificar labores
jos pesados. Asimismo, controlar que dichas Co-
den debido cumplimiento a las funciones que les

' 65. Modificase el articulo 98 de la siguiente forma:
8) Reemplazase la letra d) por la siguiente:

“d) Inversi6n indirecta: Aquella inversion significativa
cen los Fondos de Pensiones en activos, a través de la
en instrumentos del inciso segundo del articulo 45,
lo disponga el Régimen de Inversién.”.

'b) Eliminanse las letras f), i) y j), pasando las actuales
s g) v h) a ser las letras f) y g), respectivamente, y las
s letras k) a la p), a ser las letras h) a la n), respectiva-

¢) Agrégase la siguiente letra “fi)” nueva:

“fi) Planes de Ahorro Previsional Voluntario Colectivo:
iaquellas alternativas de ahorro e inversion autorizadas por
erintendencias de Pensiones, de Bancos e Instituciones
as 0 de Valores y Seguros, segin corresponda, para
etos de lo dispuesto en el Titulo III de esta ley.”.
66. Agrégase a continuacién del articulo 98, el siguiente
0 98 bis nuevo:

- “Articulo 98 bis.- Las Superintendencias de Pensiones
‘alores y Seguros estableceran, mediante Resolucion
los procedimientos de fiscalizacién respecto del
de consultas y ofertas de montos de pension a que se
articulo 61 bis, de los pagos de beneficios y pensio-
as por esta ley que efectiien las Compaiiias de
Vida, de los Asesores Previsionales a que serefiere
XVII de la presente ley, como asimismo del pago de
tingencias del Seguro de Invalidez y Sobrevivencia a
fiere el articulo 59.”.

. Intercélase en el encabezado del articulo 99 entre la

“funciones™ y los dos puntos (:) la expresion “y
iones™. Por otra parte, sustitiiyense las letras a), b), c),
por las siguientes:

Aprobar o rechazar cuotas emitidas por fondos de
y cuotas emitidas por fondos mutuos a que se refiere
) instrumentos representativos de capital de la letra
citud de la Superintendencia, los titulos de la letra k),
ciso segundo del articulo 45. Asimismo, aprobar o
es para efectos de las operaciones con
derivados de la letra 1) del citado articulo;

b) Rechazar, de acuerdo a lo establecido en el articulo
105, las clasificaciones practicadas por clasificadoras de ries-
go en conformidad a lo dispuesto en la ley N° 18.045, a los
instrumentos de deuda seiialados en las letras b), ¢), d), e), f),
i) y k), todas del inciso segundo del articulo 45, respecto de los
instrumentos cuyas dos clasificaciones de mayor riesgo sean
iguales o superiores a BBB o N-3;

¢) Establecer los procedimientos especificos de aproba-
cién de cuotas de fondos de inversioén y de cuotas de fondos
mutuos de la letra h), de instrumentos representativos de
capital de la letra j), de instrumentos contemplados en la letra
k) y de las entidades contrapartes de operaciones con instru-
mentos derivados a que se refiere la letra 1), todas del inciso
segundo del articulo 45;

d) Establecer las equivalencias entre las clasificaciones
de los titulos de deuda sefialados en la letra j) del inciso
segundo del articulo 45, realizadas por entidades clasificado-
ras internacionalmente reconocidas, y las categorias de riesgo
definidas en el articulo 105, y

e) Establecer, no obstante lo sefialado en la letra ¢)
anterior, los procedimientos especificos de aprobacién de los
instrumentos representativos de capital incluidos en Ia letra j)
del inciso segundo del articulo 45, que se transen en los
mercados formales nacionales.”

68. Modificase el articulo 100 de la siguiente forma:

a) Sustitiyense en el inciso primero las letras a), b) y ¢)
por las siguientes:

“a) Un funcionario de la Superintendencia de Pensiones
designado por el Superintendente de ésta;

b) Un funcionario de la Superintendencia de Bancos e
Instituciones Financieras designado por el Superintendente de
ésta;

¢) Un funcionario de la Superintendencia de Valores y
Seguros designado por el Superintendente de ésta, y”.

b) Eliminase el inciso cuarto.

¢) Reemplazase el actual inciso quinto, que ha pasado a
ser inciso cuarto, por el siguiente: “En caso de ausencia o
impedimento de alguna de las personas sefialadas en las letras
a), b) o ¢) del inciso primero, los respectivos Superintendentes
designaran a su suplente.”.

69. Modificase el articulo 104 de la siguiente forma:
a) Eliminanse los incisos primero y segundo.

b) Eliminase en la primera oraciéon del actual inciso
tercero, que ha pasado a ser inciso unico, la frase: “acciones de
sociedades andnimas inmobiliarias, las™ y reempldzanse la
letra “i)” por la letra “h)” y la expresion: “su emisor” por la
siguiente: “una Administradora”. A su vez, agrégase en la
segunda oracion a continuacion de la palabra: “financieros” lo
siguiente: “representativos de capital” y reempléazase la letra
“k)" por la letra *j)” y eliminase la expresion “el emisor o™,
Asimismo, en la tercera oracion reemplazase la letra “1)” por
la letra “k)” y eliminase la expresién: “excluidos los instru-
mentos sefialados en el inciso cuarto de dicho articulo,” y
reemplazase la oracion “del emisor o de alguna Administrado-
ra, segin determinara el Banco Central de Chile”, por la
siguiente: “de alguna Administradora, segin determinara la
Superintendencia de Pensiones”’.

70. Modificase el articulo 105 de la siguiente forma:

a) Reempléazanse los incisos primero y segundo por los
dos siguientes in¢isos nuevos:

“Articulo 105.- Establécense las siguientes categorias
de riesgo para los instrumentos financieros a que se refieren
las letras b), c), d), e), 1), 1), j) y k) del inciso segundo del
articulo 45, si se tratare de instrumentos de deuda de largo
plazo:

1. Categoria AAA;

2. Categoria AA;

3. Categoria A;

4. Categoria BBB;

5. Categoria BB;

6. Categoria B;
7. Categoria C;
8. Categoria D, y

9. Categoria E, sin informacién disponible para clasifi-
car.

Establécense los siguientes niveles de riesgo para los
instrumentos financieros a que se refieren las letras b), ¢), i),
1) y k), del articulo 435, si se tratare de instrumentos de deuda
de corto plazo:

1. Nivel I (N 1);
2. Nivel 2 (N 2);
3. Nivel 3 (N 3);
4. Nivel 4 (N 4),y

5. Nivel 5 (N 5), sin informacion disponible para clasi-

ficar.”.

b) Sustitdyense los incisos cuarto y quinto por los dos
siguientes incisos nuevos:

“Para ejercer la atribucion a que se refiere la letra b) del
articulo 99, la Comision Clasificadora debera solicitar al
emisor respectivo una clasificacién adicional, que debera ser
efectuada por un clasificador privado, elegido por aquél, de
aquellos a que alude la ley N° 18.045. La clasificacién
adicional podra ser solicitada cuando haya ocurrido algin
hecho que a juicio de dos miembros de la Comision Clasifica-
dora pueda impactar negativa y sustancialmente en los resul-
tados de la sociedad y que pueda modificar la categoria de
riesgo del titulo.

Una vez presentada la clasificacion adicional, la Comi-
sion Clasificadora podra rechazar todas las clasificaciones de
riesgo del instrumento con el voto favorable de la mayoria de
los miembros asistentes a la sesion, debiendo constar en acta
el fundamento del rechazo, salvo que determine que éste
requiere reserva. Asimismo, podré rechazar la menor clasifi-
cacion deriesgo, en cuyocaso sera necesano elvoto conforme
de cinco miembros.”.

¢) Eliminase la primera oracién del inciso sexto. A su
vez, agrégase a continuacion de la palabra “capital” la expre-
s5ion “de la letra j) del articulo 457,

d) Reemplizase en el inciso séptimo la siguiente expre-
sién: “, sin perjuicio de que podra establecer factores adicio-
nales adversos que pudieran modificar la clasificacién final.
Estos criterios de equivalencia”, por lo siguiente: “. Estas
equivalencias”. Por otra parte, reemplazase la letra “k)” por la
letra “j)”.

¢) Eliminase el inciso octavo.
71. Modificase el articulo 106 de la siguiente forma:
a) Eliminanse los incisos primero al séptimo inclusive.

b) Sustitiiyese el actual inciso octavo, que ha pasado a
ser primero, por los siguientes tres incisos nuevos:

“Articulo 106.- Las cuotas de fondos de inversién y
fondos mutuos a que se refiere la letra h) del inciso segundo del
articulo 45, con excepcion de las sefialadas en el inciso décimo
quinto de dicho articulo, serdn sometidas a la aprobacion de la
Comisién, previa solicitud de una Administradora, en consi-
deracion al cumplimiento de los requisitos a que se refiere el
inciso siguiente, que seran determinados en base a la informa-
cién publica historica que el emisor haya entregado a la
entidad fiscalizadora que corresponda.

Los requisitos de aprobacién considerardn una adecua-
da diversificacion de las inversiones, el cumplimiento de los
objetivos de inversién y otros aspectos que determine la
Comision Clasificadora, debiendo estos ultimos darse a cono-
cer mediante acuerdo publicado en el Diario Oficial. Adicio-
nalmente, se considerard que al momento de la aprobacion el
fondo mantenga un volumen minimo de inversioén. La infor-
macion necesaria para la evaluacion de estos aspectos deberd
ser aportada por los respectivos emisores en la forma y
oportunidad que determine la Comisién Clasificadora.

Laespecificacion conceptual, lametodologia de cilculo
v el valor limite de los indicadores considerados en los
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requisitos de aprobacion, los determinara la Comisién Clasi-
ficadora, previo informe favorable de la Superintendencia de
Pensiones, debiendo publicarlos en el Diario Oficial.”.

¢) Sustitiyese en el actual inciso noveno que ha pasado
a ser cuarto, la letra *k)” por la letra *j)".

d) Sustitiyese en el tltimo inciso la letra *k)” por la letra
“1)”. A su vez, reemplézase la palabra “quinto” por “décimo
quinto” y sustitiyese la letra “f)” por la letra “e)”.

72. Derogase el articulo 107.
73. Modificase el articulo 108 de la siguiente forma:

a) Eliminase en el inciso primero la expresion: “y a la
Superintendencia,”.

b) Eliminase en el inciso segundo la expresion: “accio-
nes 0.

¢) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente: “En
cumplimiento de sus funciones la Comision Clasificadora
podra requerir de las clasificadoras privadas la remision, en
los plazos que determine, de los antecedentes en los que se
fundamentaron para otorgar una clasificacion a cualquiera de
los instrumentos analizados por aquélla.”.

d) Sustitityese en la primera oracion del inciso cuarto la
frase **la aprobacion”, por la expresién “'su decision respecto™.
A su vez, eliminanse la segunda y tercera oracion de este
Inciso.

74. Reemplizase la segunda oracion del inciso primero
del articulo 109 por la siguiente:

“La publicacion debera contener el rechazo de las cate-
gorias de clasificacion de riesgo a que se refiere el articulo 105
respecto de los instrumentos de deuda de las letras b), ¢), d),
e), ), 1) y k), todas del inciso segundo del articulo 45, como
también la aprobacion de los instrumentos representativos de
capital de las letras h), j) y k) del articulo 45, asi como los
principales fundamentos del acuerdo adoptado en estas mate-
rias.”.

75. Eliminanse en laprimera oracion del articulo 110 las
expresiones: “, o la asignacion de una categoria de riesgo en
su caso,” y “y su correspondiente categoria de riesgo”.

76. Sustitiyese en el articulo 111, la oraciéon “sean
aprobadas de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo X1 de esta ley™
por la siguiente: “cumplan los requisitos establecidos en el
inciso sexto del articulo 45™.

77. Eliminanse el Parrafo 3, del Titulo XII: “De las
Sociedades Anénimas Inmobiliarias™, y los articulos 130 a
135 que lo integran.

78. Sustitiyese en el segundo inciso del articulo 138, la
expresion “la celebracion de los contratos de cobertura de
riesgo financiero a que se refiere la letra m)™ por la expresion
“la realizacién de operaciones con instrumentos derivados a
que se refiere la letra 1)”.

79. Agrégase en el inciso primero del articulo 151, a
continuacion del punto aparte (.) que pasa a ser punto seguido,
la siguiente oracion: “Las personasa que se refiere este inciso
estaran afectas a lo dispuesto en el articulo 166 de la ley N°
18.045.

80. Agréganse en el articulo 153 a continuacion del
inciso final, los siguientes incisos nuevos:

“Asimismo, la funcién de comercializacion de los servi-
cios prestados por la Administradora serd incompatible con la
funcién de comercializacion de los productos o servicios
ofrecidos o prestados por cualquiera de las entidades del
Grupo Empresarial al que pertenezca la Administradora.

En todo caso, los gerentes general, comercial y de
inversiones, los ejecutivos de dreas comercial y de inversiones
y los agentes de ventas de una Administradora, no podran
ejercer simultidneamente cargos similares en ninguna entidad
del Grupo Empresarial al que aquélla pertenezca.

Las dependencias de atencion de puablico de las Admi-
nistradoras no podran ser compartidas con las entidades del
Grupo Empresarial al que aquélla pertenezca.

Siuna Administradora de Fondos de Pensiones entrega-
re a cualquiera de las entidades del Grupo Empresarial al que

pertenece, informacién proveniente de la base de datos de
caricter personal de sus afiliados, las entidades involucradas
seran solidariamente responsables para efectos de lodispuesto
en el articulo 23 de la ley N° 19.628.”.

81. Modificase el inciso primero del articulo 154 de la
siguiente manera:

a) Reemplazase al final de la letra g) la expresion *, y™
por punto y coma (;).

b) Reemplazase al final de la letra h) el punto final por
g y“.

“

¢) Agrégase la siguiente letra i) nueva:

“i) La realizacién de descuentos a los beneficios que
paguen a sus afiliados o beneficiarios para fines distintos a los
de seguridad social o los establecidos en esta ley y que sean
producto de obligaciones que éstos hubiesen adquirido con
alguna entidad del grupo empresarial al cual pertenece la
Administradora.”.

82. Modificase el articulo 155 de la siguiente forma:

a) Reemplézase el enunciado del inciso primero, por el
siguiente:

“Articulo 155.- En las sociedades cuyas acciones hayan
sido adquiridas con recursos de los Fondos de Pensiones, los
directores elegidos con mayoria de votos otorgados por las
Administradoras deberdn encontrarse inscritos en el Registro
que al efecto llevara la Superintendencia para ejercer el cargo
de director en dichas sociedades, La Superintendencia me-
diante norma de caricter general establecerd los criterios
béasicos para la inscripcién y mantencion en el Registro y
regulard el procedimiento de inscripeién en el mismo, El
contenido de la referida norma debera contar con el informe
favorable del Consejo Técnico de Inversiones a que se refiere
el Titulo XVL Elrechazo de lainscripcion en el Registro podra
ser reclamado de conformidad al procedimiento establecido
en el nimero 8 del articulo 94 y a las normas del presente
articulo. Asimismo, en las elecciones de directorio de las
sociedades cuyas acciones hayan sido adquiridas conrecursos
de los Fondos de Pensiones, las Administradoras no podran
votar por personas que se encuentren en alguna de las siguien-
tes situaciones:™.

b) Agrégase al final del inciso tercero, a continuacion
del punto aparte (.) que pasa a ser punto seguido (.), la
siguiente oracion: “A su vez, las Administradoras no podran
votar (;)or personas que no se consideren independientes de
acuerdo a lo establecido en la ley N® 18.046.".

83. Modificase el articulo 156 de la siguiente manera:

a) Intercalase en la primera oracion de la letra b) del
inciso primero, a continuacion de la palabra “precedente”, la
siguiente oracion “, asi como los directores de otras socieda-
des, sean éstas nacionales o extranjeras, del grupo empresarial
al que pertenezca la Administradora.”. A su vez, eliminanse la
segunda y tercera oraciones.

b) Agrégase el siguiente inciso tercero nuevo: “Respec-
to de las personas a que se refieren los numerales 1) y 2) del
articulo 36 de la ley N° 18.046, la inhabilidad establecida en
este articulo se mantendra hasta doce meses después de haber
expirado en sus cargos.”.

84.- Agrégase el siguiente articulo 156 bis, nuevo:

“Articulo 156 bis.- El directorio de las Administradoras
deberd estar integrado por un minimo de cinco directores, dos
de los cuales deberan tener el caracter de auténomos.

Se considerara como director autébnomo para estos efec-
tos, a quien no mantenga ninguna vinculacion con la Adminis-
tradora, las demas sociedades del grupo empresarial del que
aquélla forme parte, su controlador, ni con los ejecutivos
principales de cualquiera de ellos, que pueda generarle un
potencial conflicto de interés o entorpecer su independencia
de juicio,

Se presumird que no tienen caracter auténomo las per-
sonas que en cualquier momento, dentro de los dltimos diecio-
cho meses:

a) Mantuvieren cualquier vinculacion, interés o depen-
dencia econoémica, profesional, crediticia o comercial, de una
naturaleza y volumen relevantes, de acuerdo a lo que sefale la
norma de caracter general a que se refiere este articulo, con las
personas indicadas en el inciso anterior;

b) Fueren conyuge o tuvieren unarelacion de parentesg
hasta el segundo grado de consanguinidad o primer grado
afinidad, con las personas indicadas en el inciso anterior;

¢) Hubiesen sido socios 0 accionistas que hayan poseid
o controlado, directa o indirectamente, 10% o mas del capital
directores, gerentes, administradores o ejecutivos principales
de entidades que hayan prestado servicios juridicos o de
consultoria, por montos relevantes conforme lo que sefiale s
norma de cardcter general a que se refiere este articulo, o d¢
auditoria externa, a las personas indicadas en el inciso ante:
rior, y

d) Hubiesen sido socios o accionistas que hayan poseid
o controlado, directa o indirectamente, 10% o més del capital,
directores, gerentes, administradores o ejecutivos principales,
de entidades que provean de bienes o servicios por montos
relevantes a la Administradora de acuerdo a lo que sefiale l§
norma de caracter general a que se refiere este articulo.

Para efectos de lo dispuesto en el inciso segundo de est
articulo, se considerara que tienen el caracter de autonomg
aquellas personas que integren el directorio de la Administra:
dora en la calidad de director independiente, conforme a |
establecido en la ley N° 18.046.

Para poder ser elegidos como directores autonomos, lo§
candidatos deberan ser propuestos por los accionistas que
representen el 1% o mas de las acciones de la sociedad, con l
menos diez dias de anticipacion a la fecha prevista para
junta de accionistas llamada a efectuar la eleccién de log
directores. En dicha propuesta debera también incluirse
suplente del candidato a director auténomo quien reemplazard
al respectivo titular en caso de ausencia o impedimentd
temporal de éste y quien debera cumplir con los mismos
requisitos del titular. Con no menos de dos dias de anteriorida
a la junta respectiva, el candidato y su respectivo suplente
deberan poner a disposicion del gerente general una declara

autonomia antes indicados,

No obstante lo dispuesto en el inciso tercero, no perde
ran el caracter de autdnomo los candidatos que al momento d¢
la respectiva eleccion se encuentren ejerciendo el cargo d
director auténomo de la Administradora.

El director auténomo que deje de reunir los requisitos
para ser considerado como tal, quedard automdticamenf
inhabilitado para ejercer su cargo.

Seréan elegidos directores de la Administradora los dos
candidatos que hayan obtenido las dos mas altas votaciones dé
entre aquellos que cumplan los requisitos de autonomia a qué
se refiere este articulo.

La Superintendencia, mediante norma de caracter gene
ral, podra establecer criterios que determinen la autonomia
falta de ella, de conformidad a lo dispuesto en este articulo. E
contenido de dicha norma deberd contar con el informg
favorable del Consejo Técnico de Inversiones a que se refier
el Titulo XVIL.™.

85. Agréganse los siguientes Titulos XV, XVI y XVI
nuevos, pasando el actual Titulo XV a ser Titulo XVIII:

“TITULO XV

De la Licitacion para la Administracion de Cuentas de
Capitalizacion Individual

Articulo 160.- La Superintendencia efectuara, por si o
través de la contratacion de servicios de terceros, licitacions
publicas para adjudicar el servicio de administracion de la
cuentas de capitalizacion individual de las personas a que
refiere el inciso cuarto de este articulo, en las cuales podri
participar las entidades a que se refiere el articulo 161. En cad
licitacion se adjudicaré el servicio a la entidad que, cumplien
do con los requisitos de este Titulo, ofrezca cobrar la meno
comision por deposito de cotizaciones periodicas al momenti
de la presentacion de las ofertas.

Las licitaciones se efectuardn cada veinticuatro me
No obstante lo anterior, la Superintendencia podré absteners
de licitar en un periodo determinado cuando existan antect
dentes técnicos que lo ameriten. Los antecedentes que fund
menten la abstencion deberén estar contenidos en una Resolt
cién fundada de la Superintendencia.

El periodo de permanencia en la Administradora adj
dicataria se establecera en las respectivas bases de licitacion
no podra exceder los veinticuatro meses, contados desde
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acion del afiliado a la Administradora adju-

irridos seis méses desde la fecha de la adjudica-
personas que se afilien al Sistema durante el
orrespondiente a los veinticuatro meses siguientes,
incorporarse a la Administradora adjudicataria y
en ella hasta el término del periodo de permanen-
0 en el inciso anterior. Lo anterior, sin perjuicio de
puesto en el inciso segundo del articulo 165.
‘Articulo 161.- En el proceso de licitacion podran parti-
las Administradoras de Fondos de Pensiones existentes
las personas juridicas nacionales o extranjeras que atin
g constituidas como tales. Estas tiltimas deberan contar
gertificado provisional de autorizacion a que se refiere
o 130 de la ley N° 18.046 y la aprobacion de la
dencia para participar en dicho proceso, debiendo
con los requisitos técnicos, econdomicos, financieros
icos que le permitan constituirse como Administradora
de adjudicarse la licitaciéon. Dichos requisitos se
1 an en la norma de caracter general a que se refiere el
tlo 166 y serdn calificados previamente por la Superin-
a.

-~ Articulo 162.- Todo proceso de licitacion se regira por
s establecidas en la presente ley y en las respectivas
Licitacion, las que seran aprobadas por el Ministerio
ajo y Prevision Social mediante decreto supremo.
bases estaran a disposicion de los interesados, previo
de su valor, el que sera determinado por la Superinten-
y sera de beneficio fiscal. Las bases deberdn contener,
enos, lo siguiente:

a) Estadisticas de afiliaciones anuales al Sistema y su
50 promedio;

b) Plazo y forma de presentacion de las ofertas;
: ¢) Monto de la garantia de seriedad de la oferta;
Vfd) Monto de la garantia de implementacion;

. ¢)Monto de la garantia de fiel cumplimiento del contra-

f) Duracion del periodo de permanencia en la Adminis-
idora adjudicataria;

" g) Duracion del periodo de mantencion de la comision

itada;
- h) Proceso y mecanismos de adjudicacion y desempate;

. i) Forma y plazo de comunicacion de los resultados de
licitacion;

)

j) Fecha de inicio de operaciones de las entidades
dicatarias que no estén constituidas como Administrado-
|momento de la licitacion;

~ k) Plazo de habilitacion de agencias u oficinas regiona-

- 1) Estandar minimo de servicio que debe ofrecer la
dministradora.

© Articulo 163.- La comision ofrecida en la licitacion para
 afiliados activos, deberd ser inferior a la comision por
posito de cotizaciones mds baja vigente en el Sistema al
to de la presentacion de las ofertas. En caso que alguna
inistradora haya comunicado una modificacion a aqué-
acuerdo a lo establecido en el inciso final del articulo
g considerard, para los efectos de determinar la comision
%n el Sistema, la comision por depésito de cotizacio-

- Laadjudicacion del servicio se efectuara mediante reso-
ion fundada de la Superintendencia.

Laadjudicataria de la licitacién no podra incrementar la
por deposito de cotizaciones durante el periodo que
e en las Bases de Licitacion, el que no podra exceder
nticuatro meses contado desde el primer dia del mes
de aquel en el cual se cumplan seis meses desde la
adjudicacion del servicio licitado. Esta comision se
iva a todos los afiliados de la Administradora
referido periodo, debiendo aquélla otorgarles un
icios uniforme. Una vez finalizado el periodo de
on de comisiones. la Administradora podra fijar
te el monto de su comision por deposito de cotizacio-

nes de acuerdo a lo establecido en el articulo 29, sin perjuicio
de su derecho a participar en una nueva licitacion. Asimismo,
concluido el periodo de permanencia en la Administradora
adjudicataria, aquellos afiliados que se incorporaron a éstaen
virtud de lo dispuesto en el inciso cuarto del articulo 160,
podran traspasarse libremente a otra Administradora.

Articulo 164.- La adjudicataria de la licitacion debera
aceptar a todos los nuevos afiliados al Sistema, bajo las
condiciones estipuladas en la oferta en virtud de la cual se
adjudico la licitacion.

La Superintendencia debera asignar a los afiliados nue-
vos a la Administradora que cobre la menor comisién por
deposito de cotizaciones a la fecha de afiliacion de aquéllos al
Sistema, en cualquiera de los siguientes casos:

a) La adjudicataria no cumpliere con los requisitos para
constituirse como Administradora en el plazo establecido para
tales efectos.

b) No se efectuare o no se adjudicare la licitacion por
alguna de las causales establecidas en esta ley o en las bases
de licitacion.

Los afiliados asignados siempre podrin traspasarse li-
bremente a otra Administradora.

Articulo 165.- Los trabajadores que se hayan incorpora-
do a la Administradora adjudicataria, de acuerdo a lo dispues-
to en el inciso cuarto del articulo 160, sélo podran traspasarse
aotra durante el periodo de permanencia en la Administradora
adjudicataria, cuando ésta se encuentre en alguna de las
siguientes situaciones:

a) Incumplimiento de la obligacién establecida en el
inciso tercero del articulo 24, sobre patrimonio minimo exigi-
do:

b) Incumplimiento de la obligacion establecida en el
articulo 37 respecto de la rentabilidad minima para cualquier
tipo de Fondo;

¢) Cesacion de pagos de cualquiera de sus obligaciones
o en estado de notoria insolvencia; o se le solicite o se declare
su quiebra:

d) En proceso de liquidacion;

¢) Que la comision por depdsito de cotizaciones que
cobre sea mayor a la cobrada por otra Administradora, durante
dos meses consecutivos. En este caso, los afiliados sélo
podran traspasarse a una Administradora que cobre menor
comision por depdsito de cotizaciones que la adjudicataria de
la licitacion;

f) Que la comision por deposito de cotizaciones sea
incrementada al término del periodo establecido en el inciso
tercero del articulo 163, o

g) Que la menor comision por depdsito de cotizaciones
que cobre no compense la mayor rentabilidad que hubiese
obtenido el afiliado en otra Administradora durante el periodo
comprendido entre la fecha de afiliacién a la Administradora
adjudicataria de la licitacion y la fecha en que solicite el
traspaso. En este caso, los trabajadores sélo podrén traspasar-
se a esa otra Administradora. El procedimiento de calculo que
permita ejercer este derecho sera determinado por la Superin-
tendencia en la norma de cardcter general a que se refiere el
articulo 166.

A su vez, los trabajadores que deban incorporarse a la
Administradora adjudicataria, de acuerdo a lo dispuesto en el
inciso cuarto del articulo 160, no estarin obligados a ello en
caso que se configuren algunas de las causales seialadas en las
letras a) a la d) del inciso precedente.

Articulo 166.- La Superintendencia regulara, mediante
una norma de cardcter general, las materias relacionadas con
la licitacion establecida en este titulo.

Titulo XVI
Del Consejo Técnico de Inversiones

Articulo 167.- Créase un Consejo Técnico de Inversio-
nes, en adelante “Consejo”, de caracter permanente, cuyo
objetivo sera efectuar informes, propuestas y pronunciamien-
tos respecto de las inversiones de los Fondos de Pensiones,
conel objeto de procurarel logro de una adecuada rentabilidad
y seguridad para los Fondos. Especificamente, el Consejo
tendra las siguientes funciones y atribuciones:

1) Pronunciarse sobre el contenido del Régimen de
Inversion a que se refiere el articulo 45 y sobre las modifica-
ciones que la Superintendencia de Pensiones proponga efec-
tuar al mismo. Para estos efectos, el Consejo debera emitirun
informe que contenga su opinién técnica en forma previa a la
dictacién de la Resolucion que apruebe o modifique dicho
régimen;

2) Emitir opinion técnica en todas aquellas materias
relativas a inversiones de los Fondos de Pensiones contenidas
en el Régimen de Inversion, y en especial respecto de la
estructura de limites de inversion de los Fondos de Pensiones,
de los mecanismos de medicion del riesgo de las carteras de
inversién y de las operaciones sefialadas en la letra 1) del
articulo 45 que efectien los Fondos de Pensiones;

3) Efectuar propuestas y emitir informes en materia de
perfeccionamiento del régimen de inversiones de los Fondos
de Pensiones en aquellos casos en que el Consejo lo estime
necesario o cuando asi lo solicite la Superintendencia;

4) Pronunciarse sobre las materias relacionadas con las
inversiones de los Fondos de Pensiones que le sean consulta-
das por los Ministerios de Hacienda y del Trabajo y Prevision
Social;

5) Entregar una memoria anual de caracter publico al
Presidente de la Republica, correspondiente al ejercicio del
aiio anterior, a mas tardar dentro del primer cuatrimestre de
cadaaio. Copiade dicha memoria deberd enviarse a la Camara
de Diputados y al Senado, y

6) Encargar la realizacion de estudios técnicos con
relacion a las inversiones de los Fondos de Pensiones.

Articulo 168.- El Consejo estara integrado por las si-
guientes personas:

a) Un miembro designado por el Presidente de la Repu-
blica. La designacién debera recaer en una persona que haya
desempenado el cargo de Ministro de Hacienda o de Superin-
tendente o directivo de las Superintendencias de Pensiones, de
Bancos e Instituciones Financieras o de Valores y Seguros, o
de consejero o gerente del Banco Central de Chile;

b) Un miembro designado por el Consejo del Banco
Central de Chile. La designacion deberd recaer en un profesio-
nal de reconocido prestigio por su experiencia y conocimiento
en materias financieras y de mercado de capitales;

¢) Un miembro designado por las Administradoras de
Fondos de Pensiones. La designacién debera recaer en una
persona que posea una amplia experiencia en la administra-
cion de carteras de inversion y debera haber desempeiado el
cargo de gerente o ejecutivo principal en alguna empresa del
sector financiero, de conformidad a lo dispuesto en el Regla-
mento, y

d) Dos miembros designados por los Decanos de las
Facultades de Economia o de Economia y Administracién de
las Universidades que se encuentren acreditadas de conformi-
dad a lo dispuesto en la ley N°20.129. Uno de ellos debera ser
un académico de reconocido prestigio por su experiencia y
conocimiento en materias financieras y de mercado de capita-
les y el otro deberd ser un académico de reconocido prestigio
por su experiencia y conocimiento de macroeconomia, de
conformidad a lo dispuesto en el Reglamento.

Los miembros antes sefialados, no podran ser gerentes,
administradores o directores de una Administradora de Fon-
dos de Pensiones, ni de alguna de las entidades del Grupo
Empresarial al que aquélla pertenezca, mientras ejerzan su
cargo en ¢l Consejo.

Los consejeros duraran cuatro afios en sus cargos y
podra renovarse su designacion o ser reelegidos, segiin corres-
ponda, por un nuevo periodo consecutivo, por una sola vez.

Junto con la designacion de cada una de las personas a
que se refiere el inciso primero de este articulo, deberd
también designarse un miembro suplente, quien reemplazara
al respectivo titular en caso de ausencia o impedimento de
éste.

En caso de ausencia o impedimento de alguno de los
miembros sefialados en las letras anteriores, integrara el Con-
sejo, en calidad de suplente, la persona que haya sido nombra-
da para tales efectos por quien corresponda efectuar la desig-
nacion de los miembros titulares, quienes deberan cumplir con
los mismos requisitos del miembro titular.
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Lo dispuesto en el inciso segundo sera aplicable a los
miembros del Consejo que tengan la calidad de suplente.

Seran causales de cesacion de los miembros titulares y
suplentes del Consejo las siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fue nombrado;
b) Renuncia aceptada por quien los designo;

¢) Incapacidad psiquica o fisica para el desempeiio del
cargo;

d) Sobreviniencia de algunas de las causales de inhabi-
lidad senaladas en el inciso segundo de este articulo, caso en
el cual cesara automaticamente en el ejercicio del cargo, y

¢) Falta grave al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en este Titulo.

Los miembros titulares y suplentes y el Secretario Téc-
nico del Consejo deberdan guardar reserva sobre los documen-
tos y antecedentes a que tengan acceso en el ejercicio de su
funcion, siempre que €stos no tengan caracter publico. La
infraccion a esta obligacion serd sancionada con la pena de
reclusion menor en sus grados minimo a medio.

Del mismo modo, a las personas indicadas en el inciso
precedente les esta prohibido valerse, directa o indirectamen-
te, en beneficio propio o de terceros, de la informacion a que
tengan acceso en el desempeiio de esta funcion, en tanto no sea
divulgada al publico. La infraccién a lo dispuesto en este
inciso sera sancionada con la pena de reclusién menor en su
grado medio e inhabilitacion para cargos y oficios piblicos
por el tiempo de la condena.

Los integrantes del Consejo percibirdn una dieta en
pesos equivalente a 17 unidades tributarias mensuales por
cada sesién a que asistan, con un maximo de 34 unidades
tributarias mensuales por cada mes calendario.

Articulo 169.- El Consejo de Inversiones sera presidido
por el miembro designado por el Presidente de la Republica,
sesionara con la asistencia de a lo menostres de sus integrantes
y adoptara sus acuerdos por mayoria absoluta de los asistentes
a larespectiva sesion. En caso de empate, dirimird la votacién
quien presida la sesion. Lo anterior, sin perjuicio de lasnormas
sobre el funcionamiento del Consejo a que se refiere el inciso
quinto de este articulo.

El Consejo debera nombrar, de entre sus miembros
titulares, a un Vicepresidente, el que subrogara al Presidente
en caso de ausencia de éste y permanecera en el cargo por el
tiempo que seiale el Consejo, o por el tiempo que le reste
como consejero.

El Consejo de Inversiones sesionara a lo menos dos
veces al afio y, cada vez que lo convoque el Presidente o
cuando asi lo solicite lamayoria de sus integrantes. Asimismo,
el Consejo debera sesionar cuando asi lo solicite el Superin-
tendente de Pensiones.

Un funcionario de la Superintendencia de Pensiones
actuard como Secretario Técnico del Consejo y tendra la
calidad de Ministro de Fe respecto de sus actuaciones, delibe-
raciones y acuerdos.

El Consejo acordara las normas necesarias para su
funcionamiento y para la adecuada ejecucion de las funciones
que le son encomendadas y las normas relativas a las obliga-
ciones y deberes a que estaran sujetos sus integrantes.

La Superintendencia proporcionard al Consejo el apoyo
administrativo y los recursos que sean necesarios para el
cumplimiento de sus funciones, incluido el pago de las dietas
que corresponda a sus integrantes.

Articulo 170.- Los miembros del Consejo de Inversio-
nes deberdn inhabilitarse cuando en la sesion respectiva se
traten asuntos que los involucren o cuando se traten o resuel-
van materias en que puedan tener interés. Para efectos de
calificar la inhabilidad planteada, el Consejo debera aplicar
las normas y procedimientos que establezca sobre esta mate-
ria.

TITULO XVII
De la Asesoria Previsional

1. Del Objeto de la Asesoria Previsional.

Articulo 171.- La asesoria previsional tendra por objeto
otorgar informacion a los afiliados y beneficiarios del Siste-

ma, considerando de manera integral todos los aspectos que
dicen relacion con su situacion particular y que fueren nece-
sarios para adoptar decisiones informadas de acuerdo a sus
necesidades e intereses, en relacion con las prestaciones y
beneficios que contempla esta ley. Dicha asesoria comprende-
ra ademas la intermediacién de seguros previsionales. Esta
asesoria debera prestarse con total independencia de la enti-
dad que otorgue el beneficio.

Respecto de los afiliados y beneficiarios que cumplan
los requisitos para pensionarse y de los pensionados bajo la
modalidad de retiro programado, la asesoria debera informar
en especial sobre la forma de hacer efectiva su pension segin
las modalidades previstas en el articulo 61 de esta ley, sus
caracteristicas y demas beneficios a que pudieren acceder
seglin el caso, con una estimacién de sus montos.

Articulo 172.- Créase el Registro de Asesores Previsio-
nales, que mantendran en forma conjunta las Superintenden-
cias de Pensiones y de Valores y Seguros, en el cual deberin
inseribirse las personas o entidades que desarrollen la activi-
dad de asesoria previsional a que alude el articulo anterior.
Para tal efecto, deberdn dar cumplimiento a las exigencias que
se establecen en el presente Titulo y en lo que se refiere al
procedimiento de inscripcion en el registro a las normas de
caracter general que al respecto dicten conjuntamente las
mencionadas Superintendencias.

2. De las Entidades de Asesoria Previsional y de los
Asesores Previsionales.

Articulo 173.- Las Entidades de Asesoria Previsional
seran sociedades constituidas en Chile con el objeto especifi-
co de otorgar servicios de asesoria previsional a los afiliados
y beneficiarios del Sistema.

Sussocios, administradores, representantes legales y las
personas que tengan a su cargo realizar las funciones de
asesoria previsional, deberan reunir los requisitos y estaran
sujetas a las obligaciones que se establecen en este Titulo.

Las Entidades de Asesoria Previsional y los Asesores
Previsionales deberdn acreditar ante las Superintendencias de
Pensionesy de Valores y Seguros la contratacion de una poliza
de seguros para responder del correcto y cabal cumplimiento
de todas las obligaciones emanadas de su actividad y, espe-
cialmente, de los perjuicios que puedan ocasionar a los afilia-
dos o beneficiarios que contraten sus servicios de asesoria
previsional.

La poliza de seguros a que se refiere el inciso anterior
deberd constituirse por un monto no inferior a la cantidad mas
alta entre 500 unidades de fomento y el 30% de la suma del
saldo destinado a pensién de la cuenta de capitalizacién
individual de los afiliados que asesor6 en el afio inmediata-
mente anterior, por las primeras 15.000 Unidades de Fomento,
y de un 10% por el exceso sobre esta cifra, con un méximo de
60.000 unidades de fomento.

Articulo 174.- Los socios, los administradores, los re-
presentantes legales de las Entidades de Asesoria Previsional
y sus dependientes que desempeiien la funcioén de asesoria
previsional, asi como los Asesores Previsionales, deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad, chileno o extranjero con residen-
cia en Chile y cédula de identidad de extranjeria al dia;

b) Tener antecedentes comerciales intachables;

c¢) Estar en posesion, a lo menos, de licencia de educa-
cién media o estudios equivalentes;

d) Acreditar los conocimientos suficientes sobre mate-
rias previsionales y de seguros.

El cumplimiento de los requisitos a que se refiere el
inciso anterior sera acreditado en la forma y periocidad que
establezean las Superintendencias de Pensiones y de Valores
y Seguros mediante norma de caracter general conjunta.

No podran ser socios, administradores, dependientes
que desempefien la funcion de asesoria previsional, represen-
tantes legales de una Entidad de Asesoria Previsional o Ase-
sores Previsionales, las personas que se encuentren en cual-
quiera de las situaciones siguientes:

a) Los procesados o condenados por delito que merezeca
pena aflictiva;

b) Los fallidos no rehabilitados y quienes tengan prohi-
bicién de comerciar, y

¢) Las personas sancionadas con la revocacion de su
inscripeion en alguno de los registros que lleven o regulen las
Superintendencias de Pensiones, Valores y Seguros y Bancos |
e Instituciones Financieras, o los que hayan sido administra- |
dores, directores o representantes legales de una persona |
juridica sancionada de igual manera, a no ser que hayan
salvado su responsabilidad en la forma que prescribe la ley.

No podran ser Asesores Previsionales ni directores,
gerentes, apoderados o dependientes de una sociedad de
Asesoria Previsional, quienes sean directores, gerentes, apo-
derados o dependientes de una Administradora de Fondos de
Pensiones, aseguradora, reaseguradora, liquidadora de sinies-
tros o entidades que conformen el grupo empresarial de estas
sociedades.

Articulo 175.- Respecto de las personas o entidades que
hayan acreditado el cumplimiento de los requisitos para ejer-
cer la actividad de asesoria previsional referidos en los articu-
los precedentes, las Superintendencias de Pensiones y de
Valores y Seguros dictaran una Resolucién conjunta que
ordene su inscripeion en el registro respectivo, conceda la
autorizacion para funcionar y fije un plazo para iniciar sus
actividades.

Sera responsabilidad de las Entidades de Asesoria Pre-
visional llevar un registro de los dependientes que desempe-
fien la funcion de asesoria, debiendo instruirlos y capacitarlos
para ¢l desarrollo de dichas funciones. Asimismo, estaran
obligadas a otorgar todas las facilidades que se requieran para
efectuar el control que respecto de estas materias determinen
las Superintendencias antes mencionadas.

Articulo 176.- Las Entidades de Asesoria Previsional y
los Asesores Previsionales responderan hasta de la culpa leve
en el cumplimiento de las funciones derivadas de las asesorias
previsionales que otorguen a los afiliados o sus beneficiarios
y estaran obligadas a indemnizar los perjuicios por el dafio que
ocasionen. Lo anterior, no obsta a las sanciones administrati-
vas que asimismo pudieren corresponderles.

Por las Entidades de Asesoria Previsional responderdn |
ademas, sus socios y administradores, civil, administrativa y
penalmente, a menos que constare su falta de participacion o |
su oposicion al hecho constitutivo de infraccion o incumpli-
miento.

Las Entidades de Asesoria Previsional y los Asesores
Previsionales estardn sometidos a la supervigilancia, control y
fiscalizacion de las Superintendencias de Pensiones y de
Valores y Seguros, las que para ello estaran investidas de las
facultades establecidas en esta ley, en el decreto con fuerza de
ley N° 251, de 1931, del Ministerio de Hacienda, segin
corresponda, y en sus respectivas leyes organicas.

Asimismo, los dependientes de las Entidades de Aseso-
ria Previsional encargados de la prestacion del servicio, que-
daran sujetos al control y fiscalizacion de las Superintenden-
cias de Pensiones y de Valores y Seguros, las que tendrén
respecto de aquéllos las mismas facultades a que se refiere el
inciso anterior.

Articulo 177.- La cancelacion por revocacion o elimina-
cion en el Registro de Asesores Previsionales de una Entidad
de Asesoria Previsional o de un Asesor Previsional, procederd
respectivamente:

||

a) Cuando alguno de aquéllos incurra en infraccion
grave de ley, y

b) En el caso que no mantengan vigente el seguro
referido en el articulo 173 de esta ley.

Ladeclaracion de infraccion grave de ley corresponderd
a las Superintendencias de Pensiones y de Valores y Seguros
conjuntamente y debera estar fundada en alguna de las dispo-
siciones establecidas en esta ley.

Declarada la infraccion grave o constatado el incumpli-
miento sefialado en la letra b) del inciso primero, las Superin-
tendencias de Pensiones y de Valores y Seguros dictaran
conjuntamente una resolucion fundada que ordene cancelar la
inscripeion de la Entidad de Asesoria Previsional o del Asesor
Previsional del Registro de Asesores Previsionales y revoque
la autorizacion para funcionar.

3. De la contratacién de la Asesoria Previsional.
\
Articulo 178.- Para los efectos de prestar la asesoria
previsional, debera celebrarse un contrato de prestacion de
servicios entre la Entidad de Asesoria Previsional o el Asesor
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| que establecera los derechos y obligaciones de ambas
y cuyo contenido minimo sera establecido mediante
ma de cardcter general que dictaran en forma conjunta las
rintendencias de Pensiones y de Valores y Seguros.

~ La contrataci6n de una asesoria previsional es volunta-
ael afiliado o sus beneficiarios, segin corresponda, y en
n caso podra comprender la obligacion de aquéllos de
la recomendacion que por escrito les fuere proporcio-
por el Asesor Previsional.

Articulo 179.- Los afiliados o beneficiarios de pension
podr(m pagar honorarios por concepto de servicios de
a previsional con cargo a la cuenta de capitalizacién
mdividual, a excepcion de lo indicado en los incisos segundo
ytercero de este articulo.

Los afiliados o beneficiarios de pension, segan corres-
ponda, que cumplan los requisitos para pensionarse podran, al
ento de seleccionar modalidad de pension de retiro
gramado, pagar honorarios por concepto de servicios de
ria previsional, con cargo a la cuenta de capitalizacion
idual, hasta el monto que resulte de multiplicar una tasa
ma fijada mediante el decreto supremo conjunto a que se
ere el inciso decimocuarto del articulo 61 bis, por el saldo
dicha cuenta destinado a esta modalidad de pension.
ando se seleccione una modalidad de pensién de renta
ia, los honorarios por concepto de asesoria previsional
sponderan a la comision o retribucién a que alude el
inciso decimocuarto del articulo 61 bis y se pagaran en la
forma sefialada en dicho inciso. En todo caso, la tasa maxima
9.& se refiere la primera oracion de este inciso y el monto

Ximo a pagar por concepto de asesoria previsional, que se
gstablezcan para la modalidad de pension de retiro programa-
deberan ser inferiores a los que se determinen para la
dalidad de renta vitalicia.

~ Contodo, los honorarios totales por concepto de aseso-
fia previsional no podran superar el 2% de los fondos de la
nta de capitalizacién individual del afiliado destinados a
6n, con exclusion de aquellos que eran susceptibles de
retirados como excedente de libre disposicién, ni podran
exceder un monto equivalente a 60 UF.

Las Administradoras y las compaiiias de seguros de vida
no podrén efectuar pago alguno distinto al establecido en este
articulo a los asesores previsionales, sean ellos en dinero o
ecies, como tampoco podran financiar los gastos en que
deban incurrir para su cometido.

' 4. Otras Disposiciones.

Articulo 180.- Ninguna persona natural o juridica que
no se encontrare inscrita en el registro a que se refiere el
iculo 172, podra arrogarse la calidad de asesor previsional,
ndo aplicables en lo que corresponda, los incisos segundo
y siguientes del articulo 25 de esta ley.

Se reserva el uso de la denominacion ‘*Entidad de
oria Previsional®’ y de **Asesor Preyisional’® para las
personas juridicas y naturales a que se refiere el niimero dos de
este Titulo.

Articulo 181.- Los socios, administradores y represen-
s legales de una Entidad de Asesoria Previsional y sus
pendientes que cumplan funciones de asesoria previsional,
como las personas naturales inscritas en el regisiro, no
podran otorgar bajo ninguna circunstancia a los afiliados o sus
beneficiarios otros incentivos o beneficios diferentes a los
o0s de la asesoria, sea en forma directa o indirecta, ni aun
titulo gratuito o de cualquier otro modo.”.

86. Intercalase en el inciso primero del articulo 12
ransitorio a continuacion de la expresion “segundo dictamen”
es de la coma (,) la siguiente frase: “u obtuviere pension
alidez total conforme a un Gnico dictamen™.

Parrafo segundo

; ficaciones a la Ley Sobre Impuesto a la Renta
contenida en el articulo 1° del decreto ley N°824, 1974

- Articulo 92.- Introduicense las siguientes modificacio-
esen la Ley de Impuesto a la Renta, contenida en el decreto
°824, de 1974:

1. Modificase el articulo 42 bis de la siguiente forma:

a) Reemplazase en el encabezado del articulo la expre-
cotizaciones voluntarias de conformidad a lo estable-

cido en el nimero 2", por la siguiente: “cotizaciones volunta-
rias y ahorro previsional voluntario colectivo de conformidad
alo establecido en los parrafos 2 y 3, precedida por una coma

(.):

b) Reemplazase en el nimero 1, la expresion “y cotiza-
cion voluntaria”, por la siguiente: “cotizacion voluntaria y
ahorro previsional voluntario colectivo,”, precedida por una
coma (,);

¢) Reemplazanse en el niimero 2, la expresion “y cotiza-
cién voluntaria™, por “cotizacion voluntaria y ahorro previsio-
nal voluntario colectivo,”, precedida por una coma (,); y la
expresion "y de las cotizaciones voluntarias”, por la siguiente:
“de las cotizaciones voluntarias y del ahorro previsional
voluntario colectivo”, precedida por una coma (,);

d) Reemplazase en el nimero 3, la expresion “o de
cotizaciones voluntarias a que se refiere el numero 27, por
*“cotizaciones voluntarias o ahorro previsional voluntario co-
lectivo a que se refieren los parrafos 2 y 3", precedida por una
coma (,).

¢) Agrégase el siguiente niimero 6, nuevo:

**6. También podran acogerse al régimen establecidoen
este articulo las personas indicadas en el inciso tercero del
namero 6° del articulo 31, hasta por el monto en unidades de
fomento que represente la cotizacion obligatoria que efectie
en el afio respectivo, de acuerdo a lo dispuesto en el primer
inciso del articulo 17 del decreto ley N® 3,500, de 1980..

f) Agréganse los siguientes incisos segundo y tercero
nuevos:

“Si el contribuyente no opta por acogerse al régimen
establecido en el inciso anterior, al momento de incorporarse
al sistema de ahorro a que se refiere este articulo, los depésitos
de ahorro previsional voluntario, las cotizaciones voluntarias
o el ahorro previsional voluntario colectivo correspondiente a
los aportes del trabajador, a que se refieren los nimeros 2. y 3.
del Titulo I11 del decreto ley N°3.500, de 1980, no se rebajaran
de la base imponible del impuesto inico de segunda categoria
y no estaran sujetos al impuesto tinico que establece el nimero
3. del inciso primero de este articulo, cuando dichos recursos
sean retirados. En todo caso, la rentabilidad de dichos aportes
estara sujeta a las normas establecidas en el articulo 22 del
mencionado decreto ley. Asimismo, cuando dichos aportes se
destinen a anticipar o mejorar la pension, para los efectos de
aplicar el impuesto establecido en el articulo 43, se rebajara el
monto que resulte de aplicar a la pension el porcentaje que en
el total del fondo destinado a pension representen las cotiza-
ciones voluntarias, aportes de ahorro previsional voluntario y
aportes de ahorro previsional voluntario colectivo que la
persona hubiere acogido a lo dispuesto en este inciso. El saldo
de dichas cotizaciones y aportes, serd determinado por las
Administradoras de Fondos de Pensiones de acuerdo a lo
establecido en el articulo 20 L del decreto ley N° 3.500, de
1980.

Los aportes que los empleadores efectiien a los planes de
ahorro previsional voluntario colectivo se consideraran como
gasto necesario para producir la renta de aquéllos. A su vez,
cuando los aportes del empleador, mas la rentabilidad que
éstos generen, sean retirados por éste, aquéllos seran conside-
rados como ingresos para efectos de la Ley sobre Impuesto a
la Renta. En este altimo caso, la Administradora o Institucion
Autorizada deberd efectuar la retencion establecida en el N°3
de este articulo.”.

2. Reemplazase en el inciso segundo del articulo 42 ter
la expresion “o depdsito de ahorro voluntario™ por la siguien-
te: =, deposito de ahorro voluntario o depésito de ahorro
previsional voluntario colectivo™.

3. Eliminase la segunda oracion del inciso tercero del
articulo 50.

Parrafo tercero
Modificaciones a la Ley General de Bancos

Articulo 93.- Agrégase el siguiente articulo 70 bisen la
Ley General de Bancos, cuyo texto refundido v sistematizado
esta contenido en el decreto con fuerza de ley N° 3, de 1997,
del Ministerio de Hacienda, de la siguiente forma:

“Articulo 70 bis.- Asimismo, los bancos y sociedades
financieras pueden constituir en el pais sociedades filiales de
asesoria previsional, a que se refiere el decreto ley N° 3.500,
de 1980. Las entidades de asesoria previsional serdn super-

visadas también por la Superintendencia de Pensiones, de
acuerdo a lo dispuesto en el decreto ley N° 3.500,

Las Superintendencias de Valores y Seguros y de Pen-
siones, mediante norma de cardcter general conjunta, impar-
tirdn a las sociedades de asesoria previsional, que sean filiales
de bancos, instrucciones destinadas a garantizar la indepen-
dencia de su actuacion, estandoles especialmente vedado a los
bancos condicionar el otorgamiento de créditos a la contrata-
cién de servicios de asesoria previsional a través de un asesor
relacionado con el banco.”

Parrafo cuarto
Modificaciones en la ley N° 17.322

Articulo 94.- Incorpdrense a la ley N° 17.322, a conti-
nuacién del articulo 22 ¢), los siguientes articulos 22 d) y 22
€) NUevVos:

“Articulo 22 d). En caso que las cotizaciones no se
enteren ni declaren en el plazo establecido en el inciso primero
del articulo 22 de esta ley, el empleador tendra hasta el Gltimo
dia hébil del mes subsiguiente del vencimiento de aquél, para
acreditar ante la institucion de prevision o de seguridad social
respectiva la extincion de su obligacion de enterar las cotiza-
ciones de seguridad social de sus trabajadores, debido al
término o suspension de la relacién laboral que mantenian. A
su vez, las instituciones de prevision o de seguridad social
deberan agotar las gestiones que tengan por objeto aclarar la
existencia de cotizaciones de seguridad social impagasy, ensu
caso, obtener el pago de aquéllas de acuerdo a las normas de
cardcter general que emita la Superintendencia respectiva.
Transcurrido el plazo de acreditacion de cese o suspension de
larelacion laboral, sin que el empleador haya acreditado dicha
circunstancia, se presumird sélo para los efectos de la presente
ley, que las respectivas cotizaciones estan declaradas y no
pagadas.

Articulo 22 e). Los empleadores que no pagaren las
cotizaciones de seguridad social, no podrén percibir recursos
provenientes de instituciones piiblicas o privadas, financiados
con cargo a recursos fiscales de fomento productivo, sin
acreditar previamente ante las instituciones que administren
los instrumentos referidos, estar al dia en el pago de dichas
cotizaciones. Sin embargo, podran solicitar su acceso a tales
recursos, los que solo se cursaran acreditado que sea el pago
respectivo.

Los empleadores que durante los 24 meses inmediata-
mente anteriores a la respectiva solicitud, hayan pagado den-
tro del plazo que corresponda las cotizaciones de seguridad
social, tendran prioridad en el otorgamiento de recursos pro-
venientes de instituciones publicas o privadas, financiados
con cargo a recursos fiscales de fomento productivo. Para
efectos de lo anterior, deberan acreditar previamente, ante las
instituciones gue administren los instrumentos referidos, el
cumplimiento del sefialado requisito.”.

Parrafo quinto

Moedificaciones en la Ley sobre Impuesto a las Ventas y
Servicios

Articulo 95.- Modificase el decreto ley N° 825, de
1974, sobre Impuesto a las Ventas y Servicios, intercalandoen
el N° 18 del articulo 12, letra E.-, entre la palabra “voluntario™,
la primera vez que aparece en el texto, y la conjuncion
copulativa “y”, la frase *, depdsitos de ahorro previsional
voluntario colectivo™.

Parrafo sexto
Maodificaciones en la Ley de Seguros

Articulo 96.- Introducénse las siguientes modificacio-
nes en el decreto con fuerza de ley N° 251, de 1931, del
Ministerio de Hacienda:

1. Agrégase en el articulo 4°, los siguientes incisos
séptimo, octavo y noveno:

“Las entidades aseguradoras podran constituir filiales
como sociedades Administradoras de Fondos de Pensiones,
las que se sujetaran en todo a las normas establecidas en el
decreto ley N°3.500, de 1980. En este sentido, se constituiran
como sociedades anénimas especiales a las que se refiere el
Titulo XIII de la ley N° 18.046, de Sociedades Andnimas, y
quedardn sujetas a la fiscalizacion de la Superintendencia de
Pensiones.
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Las filiales de compaiiia de seguros constituidas como
Administradoras de Fondos de Pensiones deberan observar
estrictamente el giro exclusivo al cual se refiere el articulo 23
del decreto ley N° 3.500, de 1980, quedandoles prohibido
ofrecer u otorgar bajo circunstancia alguna, ya sea directa o
indirectamente, ni aun a titulo gratuito. cualquier otro servicio
o producto que resulte ajeno a su giro exclusivo.

La compafiia de seguros matriz de una Administradora
de Fondos de Pensiones no podra subordinar el otorgamiento
de los servicios o productos propios de su giro a la afiliacion,
incorporacion o permanencia de una persona en la sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones de la cual es matriz.
Igualmente, no podré supeditar el otorgamiento de condicio-
nes mas favorables en razon de tales circunstancias.”.

2. Modificase el articulo 57, de acuerdo a lo siguiente:

i. Intercdlase entre los incisos sexto y séptimo, el si-
guiente inciso nuevo, pasando los actuales incisos séptimo al
noveno a ser octavo al décimo:

“Para la intermediacion de seguros previsionales se
requerira la inscripcion en el registro de Asesores Previsiona-
les a que se refiere el Titulo XV1I del decreto ley N° 3.500, de
1980. Dichos intermediarios quedaran sujetos a las exigencias
y requisitos que para los Asesores Previsionales se establecen
en el mencionado decreto ley.”,

il. Reemplédzase en ¢l actual inciso séptimo, que pasoé a
ser octavo, la palabra “corredores™ por “asesores previsiona-
les™.

3. Suprimese la oracién final de la letra d) del articulo

TITULO VI
Otras Normas
Parrafo primero
De la responsabilidad de alcaldes y otras autoridades

Articulo 97.- El incumplimiento de la obligacion de
efectuar los aportes previsionales que correspondan a sumas
descontadas con tal propésito a las remuneraciones de los
funcionarios publicos, cuando sea aplicable lo dispuesto en
los articulos 12 y 14 de la ley N® 17.322 o el inciso vigésimo
tercero del articulo 19 del decreto ley N® 3.500, de 1980,
constituird infraccibn grave al principio de probidad adminis-
trativa contemplado en el articulo 52 de la ley N° 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Adminis-
tracion del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y siste-
matizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N° 1, de
2001, del Ministerio Secretaria General Gobierno.

Los alcaldes que cometan la infraccion referida en el
inciso precedente, incurrirdn en la causal de cesacion en el
cargo prevista en el articulo 60, letra c), de la ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto re-
fundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto
con fuerza de ley N° 1, de 2006, del Ministerio del Interior.
[gual sancién se aplicard a los concejales que cometieren dicha
infraccion con motivo del desempenio como alcaldes suplen-
tes.

En los casos previstos en el inciso anterior, la Contralo-
ria General de la Repuiblica, de oficio o a peticion de cualquier
concejal, efectuara las investigaciones que procedan con el
objeto de verificar las infracciones correspondientes. Cuando
el Organo Contralor concluya que hay mérito suficiente para
hacer efectiva la responsabilidad del alcalde, informara de ello
al Concejo para los efectos previstos en el articulo 60, inciso
cuarto, de la ley N° 18.695.

Lo establecido en los incisos precedentes no obsta a la
realizacién de sumarios administrativos destinados a hacer
efectiva las responsabilidades de funcionarios municipales
con motivo del incumplimiento de la obligacion a que se
refiere el inciso primero de este articulo.

Pérrafo segundo

Fija renta minima imponible para trabajadores de casa
particular

Articulo 98.- Sin perjucio de lo establecido en el articu-
lo 151 del Codigo del Trabajo, la remuneracién minima
imponible para efectos de seguridad social de los trabajadores
de casa particular, no podra ser inferior a un ingreso minimo
mensual para jornadas completas, o proporcional a la pactada,
si ésta fuere inferior.

Parrafo tercero
Modificaciones al decreto ley N° 2.448, de 1978

Articulo 99.- Reemplazase en el articulo 14 del decreto
ley N° 2,448, de 1978, la expresion “15%” por “10%”, las dos
veces que aparece en el texto.

TITULO VII
Normas sobre Financiamiento Fiscal

Articulo 100.- Introdicense las siguientes modificacio-
nes en la ley N® 20.128:

1) Reemplazase, en el articulo 5°, la frase *“la garantia
estatal de pensiones minimas de vejez, invalidez y sobreviven-
cia, regulada en el decreto ley N° 3.500, de 1980 y de las
pensiones asistenciales reguladas en el decreto ley N° 869, de
1975” por la siguiente: “la pension basica solidaria de vejez,
la pension basica solidaria de invalidez, el aporte previsional
solidario de vejez y el aporte previsional solidario de invali-
dez’’.

2) Modificase el articulo 7° de la siguiente manera:

a) Reempldzase, en el inciso segundo, la frase “garantia
estatal de pensiones minimas y en pensiones asistenciales”,
por la siguiente: “pension basica solidaria de vejez, pension
basica solidaria de invalidez, aporte previsional solidario de
vejez y aporte previsional solidario de invalidez”.

b) Reemplazase, en el inciso quinto, la frase “minima o
asistencial, exceptuando el reajuste automatico del articulo 14
del decreto ley N° 2.448, de 1979, y el articulo 10 de la ley N°
18.6117, por la siguiente: “basica solidaria de vejez, pension
basica solidaria de invalidez, aporte previsional solidario de
vejez y aporte previsional solidario de invalidez, exceptuando
los reajustes automaticos a que estos beneficios estén sujetos
de conformidad a las normas que los rigen”.

3) Reemplazase, en el articulo 8°, el guarismo “2015”
por el guarismo “2008.

4) Reemplazase en el inciso primero del articulo 9°, la
frase “excluidos los mencionados en las letras g) y h)”, porla
siguiente: “excluidas las acciones de la letra g)”. A su vez,
sustitiiyense la letra “l)” por la letra “k)" y la letra “m)” por la
letra “1)”.

Articulo 101.- Reemplazase, en el inciso quinto del
articulo40 del decretoley N® 1.263, de 1975, la frase “garantia
estatal de pensién minima a que se refiere el decreto ley N°
3.500, de 1980™, por la siguiente: “pension basica solidaria de
vejez, pension basica solidaria de invalidez, aporte previsio-
nal solidario de vejez y aporte previsional solidario de invali-
dez”. A su vez, agrégase, a continuacion del punto aparte(.)
que pasa a ser seguido el siguiente parrafo: **Para evaluar el
financiamiento de los beneficios que se otorguen en materia
de seguridad social el Instituto de Prevision Social y la
Superintendencia de Pensiones proporcionaran a la Direccién
los datos ¢ informaciones necesarios para la realizacion de los
estudios técnicos y actuariales que sean necesarios para tal
efecto™.

Articulo 102.- Las expresiones pension basica solidaria
de vejez, pension basica solidaria de invalidez, pension méxi-
ma con aporte solidario, aporte previsional solidario de vejez
y aporte previsional solidario de invalidez, empleadas en los
articulos 100 y 101 precedentes y en el decreto ley N° 3.500,
de 1980, corresponden a las definidas en el articulo 2° de la
presente ley.

La alusion efectuada por el articulo 17 del decreto ley N
3.500, de 1980, a los trabajadores jovenes que perciban
subsidio previsional, corresponde a aquellos trabajadores
beneficiados por el subsidio establecido en el parrafo tercero
del Titulo I1I de la presente ley.

TITULO VIII
Disposiciones Transitorias
Parrafo Primero

Disposiciones transitorias del Titulo I sobre el sistema
de pensiones solidarias

Articulo primero.- Las disposiciones del Titulo I de la
presente ley entrardn en vigencia a contar del | de julio de
2008.

Durante los dos primeros afios de la entrada en vigencia
del Titulo mencionado en el inciso anterior, para los efectosde
laaplicacion de la letrab) del articulo 3° de esta ley, se utilizara
como instrumento técnico de focalizacion la Ficha de Protec-
cion Social. En todo caso, el reglamento establecera los

procedimientos para utilizar la informacion contenida en la
referida ficha considerando lo dispuesto en el articulo 4° de la.

presente ley.

Articulo segundo.- Derdganse desde la entrada en
vigencia del Titulo | de la presente ley, el articulo 10 de la ley

N°® 18.611; el articulo 47 de la ley N° 18.681 y el decreto ley
N° 869, de 1975, del Ministerio del Trabajo y Prevision

Social, sin perjuicio de que este tiltimo mantiene su vigencia
para el solo efecto de lo dispuesto en el articulo 35 de esta ley.

Las personas que a la fecha sefialada en el inciso
anterior, sean beneficiarias de pensiones asistenciales otorga-
das de conformidad al decreto ley N° 869, de 1975, tendran
derecho, a contar de dicha fecha y por el solo ministerio de la
ley, a las pensiones basicas solidarias de vejez e invalidez,
seglin corresponda, dejando de percibir a partir de esa data las
referidas pensiones asistenciales. Lo anterior no se aplicara a
las personas con discapacidad mental menores de dieciocho
aiios de edad que sean beneficiarias de la mencionada pension
asistencial, las que se regirdn por lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo siguiente.

Las solicitudes de pensiones asistenciales del decreto
ley sefialado en el inciso anterior que se encuentren en tramite
a la entrada en vigencia del Titulo I, que hayan sido presenta-
das conforme a las disposiciones de dicho decreto ley, serén
calificadas de acuerdo a lo establecido en el referido Titulo.

Articulo tercero.- Derogase, desde la entrada en vigen-
cia del Titulo I de esta ley, el inciso tercero del articulo 18 de
la ley N° 18.600.

A contar de la fecha senalada en el inciso anterior, las
personas con discapacidad mental a que se refiere la ley N°
18.600, menores de dieciocho afios de edad, que a esa data se
encuentren percibiendo una pension asistencial del decreto
ley N” 869, de 1975, tendran derecho a partir de dicha fecha
y por el solo ministerio de la ley, al subsidio establecido en ¢l
articulo 35 de la presente ley, dejando de percibiren esamisma
oportunidad la mencionada pension asistencial.

Articulo cuarto.- Las obligaciones y derechos que
tenga el Fondo Nacional de Pensiones Asistenciales, creado
por el articulo 8° del decreto ley N° 869, de 1975, a la fecha
de la entrada en vigencia del Titulo I de esta ley corresponde-
ran al Instituto de Prevision Social, ejerciendo la Superinten-
dencia de Pensiones la fiscalizacion de esta disposicion.

Derbgase, a contar de la fecha seiialada en el inciso
anterior, el articulo 2° de la ley N” 18.141.

Articulo quinte.- Deréganse a contar de la fecha de la
entrada en vigencia del Titulo I de la presente ley, los articulos
73 al 81, ambos inclusive, del decreto ley N® 3.500, de 1980,
sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos sexto, duodécimo
y décimo quinto transitorios siguientes.

Articulo sexto.- Las personas que a la fecha de entrada
en vigencia del Titulo I de la presente ley perciban pension
minima de vejez o invalidez con garantia estatal del Titulo VIl
del decreto ley N°3.500, de 1980, continuaran percibiendo
dicha pensién garantizada. Sin embargo, podran ejercer el
derecho de opcién aque serefiere el inciso final, en las mismas
condiciones.

Las personas que, a la fecha de la entrada en vigencia del
Titulo1de la presente ley, tengan cincuenta afios de edad o mas
y se encuentren afiliadas al sistema de pensiones establecido
en el decreto ley N° 3.500, de 1980, podran acceder a las
pensiones minimas de vejez e invalidez garantizadas segln lo
dispuesto en el Titulo VII de ese cuerpo legal, vigente antes de
dicha fecha. Sin embargo, en cualquier época podran optar por
el sistema de pensiones solidarias establecido en la presente
ley, de conformidad a las normas que le sean aplicables. Dicha
opcidn podra ejercerse por una sola vez.

Los pensionados que, a la fecha de entrada en vigencia
del Titulo 1 de la presente ley, sean beneficiarios de pensiones
del decreto ley N° 3.500, de 1980, podran ejercer el derecho
de opcion del inciso anterior en las mismas condiciones. En
este caso, la pensién autofinanciada de referencia se determi-

nard a la fecha de entrada en vigencia del Titulo I de lapresente

ley, conforme lo que establezca la Superintendencia de Pen-
siones, en una norma de caracter general.
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Articulo séptimo.- Para las personas que hasta el iltimo
décimo quinto afio posterior a la publicacion de la
e ley, cumplan con los requisitos para tener derecho a
a pension de invalidez, de conformidad a lo dispuesto en el
to ley N° 3.500, dé 1980, sera aplicable lo dispuesto en
linciso segundo del articulo precedente.

- Arn’culo octave.- Las cotizaciones voluntarias, los de-
0sitos de ahorro previsional voluntario, los depésitos conve-
y los depésitos de ahorro previsional voluntario colec-
no seran considerados en la determinacion del derecho
rantia estatal de pension minima, a que serefiere el articulo
exto de este Titulo.

No operara la garantia estatal de pensiéon minima, a que
erefiere el articulo sexto de este Titulo, durante los afios que

articulo 3% del decreto ley N° 3.500, de 1980, salvo que se
pensione conforme al articulo 68 bis de dicho decreto ley.

 Articulo noveno.- Las personas que se encuentren
‘afectas a alguno de los regimenes previsionales administrados
porel Instituto de Normalizacion Previsional, tendrén derecho
la pension basica solidaria de vejez o invalidez, cuando no

gan derecho a pension en algin sistema prevnsnonal y
siempre que cumplan los requisitos establecidos en los articu-
los 3° y 16, respectivamente, ambos de esta ley.

~ Articulo décime.- Las personas que perciban pensién
de vejez o jubilacién, pension de invalidez o pension de
sobrevivencia, a la fecha de entrada en vigencia del Titulo | de
la presente ley, de cualquiera de los regimenes previsionales
administrados por el Instituto de Normalizacion Previsional,
o que obtengan dicha pension o jubilacién en el futuro de
ilguno de ellos, tendrdn derecho al aporte previsional solida-
riode vejez establecido en el Parrafo tercero del Titulo I deesta
ey, cuando la pensxén base sea de un monto inferior al valor
e la pensién méxima con aporte solidario que sefiala el
Nﬁculo 13 de la presente ley, y siempre que cumplan con los
mqu:snos establecidos en las letras a), b) y ¢) del articulo 3° de
esta ley.

El aporte previsional solidario de vejez a que tengan
derecho las personas sefialadas en el inciso anterior, se calcu-
lard de acuerdo a lo establecido en la letra f) del articulo 2° de
la presente ley. Para ello, la pensién base correspondera a la
suma de cualquier pensiéon que perciba de alguno de los
regimenes previsionales sefialados en el inciso anterior, in-
cluidas las bonificaciones de las leyes N°s 19.403, 19.539 y
19.953, segiin corresponda.

Si las personas a que se refiere el inciso primero, ademas
perciben pensién o pensiones del sistema establecido en el
decreto ley N° 3.500, de 1980, el aporte previsional solidario
de vejez a que tengan derecho, se calculard de acuerdo a lo
establecndo en los articulos 10 u 11 de esta ley, segin corres-
ponda. En este caso, la pension base sera la sefialada en el
1neiso anterior mas el monto de la pension autofinanciada de
referencia y el de las pensiones de sobrevivencia que el
beneficiario perciba de conformidad a dicho decreto ley.
Respecto de aquellos que, a la fecha de entrada en vigencia del
 Titulo I de la presente ley, se encuentren pensionados de vejez
" de acuerdo al mencionado decreto ley, la pension autofinan-
ciada de referencia se determinara a la data de entrada en
vigencia del Titulo I de la presente ley, de acuerdo a lo que
establezca la Superintendencia de Pensiones en una norma de
caracter general.

Articulo undécimo.- Las personas invilidas gue se
encuentren afectas a alguno de los regimenes previsionales
administrados por el Instituto de Normalizacién Previsional,

“tendran derecho al aporte previsional solidario de invalidez
establecido en el Parrafo quinto del Titulo I, cuando cumplan
d | requisito establecido en la letra a) del articulo 20 de la
presente ley y tengan derecho a una pension de invalidez
otorgada de acuerdo a dichos regimenes, siempre que la suma
del monto de dicha pensién mas cualquier otra que perciba de
cnalquier régimen previsional, sea inferior a la pension basica
solidaria de invalidez.

Asimismo, seran beneficiarias del referido aporte previ-
sional las personas invalidas que sélo tengan derecho a una
ension de sobrevivencia otorgada de acuerdo a alguno de los
enes previsionales administrados por el Instituto de
alizacion Previsional, y que cumplan el requisito a que
refiere el inciso precedente, siempre que el monto de dicha
i0n sea inferior a la pension basica solidaria de invalidez.

Articulo duedécimo.- Las personas que, a la fecha de
da en vigencia del Titulo I de la presente ley, perciban
on minima de sobrevivencia con garantia estatal del

Titulo VII del decreto ley N° 3.500, de 1980, continuarin
percibiendo dicha pension garantizada. También accederan a
esta garantia estatal de pension minima de sobrevivencia,
todas aquellas personas que hasta el altimo dia del décimo
quinto afo posterior a la publicacion de la presente ley,
cumplan con los requisitos para tener derecho a ella.

Las pensiones minimas sefialadas en el inciso anterior,
son incompatibles con el sistema de pensiones solidarias. Sin
embargo, las personas beneficiarias de dicha pension minima
que cumplan con los requisitos establecidos para acceder al
sistema solidario, podran acogerse a €l, renunciando en la
respectiva solicitud a la mencionada garantia estatal.

Articulo décimo tercero.- A contar del 1 de julio de
2008 y hasta el 30 de junio de 2009, la pension bésica solidaria
de vejez ascenderd a $ 60.000 y la pensién maxima con aporte
solidario ascendera a $ 70.000 El porcentaje establecido en la
letra b) del articulo 3° sera de 40%, para este mismo periodo.

A contar del 1 de julio de 2009 la pension basica
solidaria de vejez ascenderd a $75.000. A contar de igual fecha
y hasta el 30 de junio de 2010, la pensién maxima con aporte
solidario serd de $120.000 y el porcentaje establecido en la
letra b) del articulo 3° sera de 45%, para este mismo periodo.

A contar del 1 de julio de 2010 y hasta el 30 de junio de
2011, la pension méaxima con aporte solidario ascendera a
$150. 000 y el porcentaje establecido en la letra b) del articulo
3° sera de 50%, para este mismo periodo,

A contar del | de julio de 2011 y hasta el 30 de junio de
2012, la pensién maxima con aporte solidario ascendera a
$200.000, y el porcentaje establecido en la letra b) del articulo
3° sera de 55%, para este mismo periodo.

A contar del | de julio de 2012, la pensién maxima con
aporte solidario ascenderd a $ 255.000. Desde igual fecha el
porcentaje establecido en la letra b) del articulo 3° sera de
60%.

El porcentaje a que se refiere el articulo 32 de esta ley
serael senalado en los incisos primero al cuarto de este articulo
para los periodos establecidos en dichos incisos.

Articulo décimo cuarto.- El primer reajuste que corres-
ponda por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 8° de la
presente ley, se concedera a los doce meses siguientes conta-
dos desde el 1 de julio de 2009. El primer reajuste que
corresponda por la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13
de esta ley, se concedera a los doce meses siguientes al 1 de
julio de 2012.

Articulo décimo quinto.- No obstante lo dispuesto en
el articulo primero transitorio, las modificaciones introduci-
das en las letras a) y ¢) del nimero 6., la letra b) del nimero 7.,
la letra b) del nimero 8., la letra b) del nimero 9. y la letra a)
del niimero 11., todas del articulo 38 de la presente ley,
entrardn en vigencia a contar del 1 de julio de 2012.

A su vez, las modificaciones introducidas en la letra b)
del mimero 6., las letras a) y ¢) del niimero 7., la letra a) del
numero 8., la letra a) del namero 9. y las letras a) y b) del
nimero 10., todas del articulo 38 de la presente ley, entraran
en vigencia a contar del 1 de julio de 2009.

Asimismo, las modificaciones introducidas por el ni-
mero 12. del articulo 38, comenzaran a aplicarse a contar del
1 de julio de 2009. En todo caso, dicha modificacién no se
aplicard a las polizas que estuvieren contratadas antes de esa
fecha.

Parrafo segundo

Disposiciones transitorias del Titulo II sobre
institucionalidad

Articulo décimo sexto.- Faciltase al Presidente de la
Repiiblica para que, dentro del plazo de un afio contado desde
la fecha de publicacion de la presente ley. establezca mediante
uno o mas decretos con fuerza de ley, expedidos a través del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, los que también
deberén ser suscritos por el Ministro de Hacienda, las normas
necesarias para regular las siguientes materias:

1. Fijar la planta de personal de la Subsecretaria de
Prevision Social. El encasillamiento en esta planta podrd
incluir personal de la Subsecretaria de Previsién Social y
proveniente del Instituto de Normalizacion Previsional. En
todo caso deberan encasillarse en primer lugar a los funciona-
rios que sean titulares de cargos de planta de la Subsecretaria
de Prevision Social;

2. Fijar la planta del personal de la Superintendencia de
Pensiones. El encasillamiento en esta planta podra incluir
personal de la Superintendencia de Administradoras de Fon-
dos de Pensiones, de la Superintendencia de Seguridad Social
y del Instituto de Normalizacién Previsional. En todo caso
deberé encasillarse en primer lugar a los funcionarios que son
titulares de cargos de planta de la Superintendencia de Admi-
nistradoras de Fondos de Pensiones. La planta que se fije
podra consultar una o mas Intendencias.

3. Fijar la planta de personal del Instituto de Prevision
Social. El encasillamiento en esta planta podra incluir perso-
nal del Instituto de Normalizacion Previsional. En todo caso
deberd encasillarse en primer lugar a los funcionarios que sean
titulares de cargos de planta del Instituto de Normalizacion
Previsional.

4. Fijar la planta de personal de la Superintendencia de
Seguridad Social. El encasillamiento en esta planta podra
incluir personal de la Superintendencia de Seguridad Social y
proveniente del Instituto de Normalizacion Previsional. En
todo caso, deberd encasillarse en primer lugar a los funciona-
rios que sean titulares de cargos de planta de la Superintenden-
cia de Seguridad Social.

5. Fijar la planta de personal del Instituto de Seguridad
Laboral, ex Instituto de Normalizacion Previsional. El encasi-
llamiento en esta planta podra incluir personal del Instituto de
Normalizacion Previsional.

6. Disponer, sin solucion de continuidad, el traspaso de
funcionarios de planta y a contrata entre las instituciones
mencionadas en los nimeros anteriores, conforme a lo sefia-
lado en el nimero siguiente. Del mismo modo, se podra
traspasar personal desde el Instituto de Normalizacion Previ-
sional a otras instituciones publicas, transfiriéndose asimismo
los recursos presupuestarios que se liberen por este hecho.

7. El traspaso del personal titular de planta y a contrata,
y de los cargos que sirven, se efectuard en el mismo grado que
tenian a la fecha del traspaso, salvo que se produzcan entre
instituciones adscritas a diferentes escalas de sueldos base,
caso en el cual se realizara en el grado cuya remuneracion total
sea la mas cercana a la que perciba el funcionario traspasado.
A contar de esa misma fecha, el cargo del que era titular el
funcionario traspasado se entenderd suprimido de pleno dere-
cho en la planta de la institucion de origen. Del mismo modo,
la dotacion maxima de personal se disminuira en el niimero de
funcionarios traspasados. En el respectivo decreto con fuerza
de ley se determinara el nimero de funcionarios que seran
traspasados por estamento y calidad juridica, estableciéndose
ademas el plazo en que deba llevarse a efecto este proceso. En
cambio, la individualizacion del personal traspasado se reali-
zard a través de decretos expedidos bajo la formula “Por orden
del Presidente de la Republica” por intermedio del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social. Conjuntamente con el traspaso
del personal se traspasaran los recursos presupuestarios que se
liberen por este hecho.

8. En el ejercicio de esta facultad el Presidente de la
Republica dictard las normas necesarias para la adecuada
estructuracion y funcionamiento de las plantas que fije, y en
especial podrd determinar las normas transitorias para la
aplicacion de las remuneraciones variables, tales como, las
contempladas en el articulo 1° de la ley N® 19.553, del articulo
5° de la ley N° 19.528 y del articulo 17 de la ley N° 18.091,
cuando corresponda, el nimero de cargos para cada planta, los
requisitos para el desempeno de los mismos, sus denomina-
ciones, los cargos que tendran el cardcter de exclusiva con-
fianza, los niveles jerarquicos para efectos de la aplicacion del
Titulo V1de laley N° 19.882, y los niveles para la aplicacion
del articulo 8° de la ley N° 18.834, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con
fuerza de ley N° 29, de 2005, del Ministerio de Hacienda.
Ademais, en el ejercicio de esta facultad, establecera las
normas complementarias al articulo 15 de esta tltima ley para
los encasillamientos del personal derivados de las plantas que
fije.

9. El Presidente de la Republica determinara la data de
entrada en vigencia de las plantas que fije y de los encasilla-
mientos que se practiquen. Igualmente, fijara las dotaciones
maximas de personal de las instituciones antedichas.

10. El uso de las facultades sefialadas en este articulo
quedard sujeto a las siguientes restricciones, respecto del
personal al que afecte:

a) No podra tener como consecuencia ni podra ser
considerado como causal de término de servicios, supresion
de cargos, cese de funciones o término de la relacion laboral
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personal. Tampoco podra importar cambio de la residencia
habitual de los funcionarios fuera de la region en que estén
prestando servicios, salvo con su consentimiento.

'b) No podra significar cesacion de funciones, disminu-
cién de remuneraciones ni modificacion de derechos previsio-
nales del personal. Cualquier diferencia de remuneraciones
debera ser pagada por planilla suplementaria, la que se absor-
berd por los futuros mejoramientos de remuneraciones que
correspondan a los funcionarios, excepto los derivados de
reajustes generales que se otorguen a los trabajadores del
sector pablico. Dicha planilla mantendra la misma imponibi-
lidad que aquella de las remuneraciones que compensa.

¢) Los funcionarios encasillados cpnservarén la as.i‘gna-
cion de antigiiedad que tengan reconocida, como tambi¢n el
tiempo computable para dicho reconocimiento.

d) No se podrd modificar la suma total de las dotaciones
méximas de personal, en su conjunto, fijadas en la Ley de
Presupuestos del afio en que se ejerza la facultad, respecto de
las instituciones afectas a fijacion de plantas y encasillamiento
del personal, sin perjuicio de la creacion de hasta seis cargos
adicionales.

11. El Presidente de la Republica determinaré la fecha
de iniciacion de actividades de la Superintendencia de Pensio-
nes y del Instituto de Prevision Social, contemplandose un
periodo para su implementacion. Ademds, determinard la
fecha de supresion de la Superintendencia de Administradoras
de Fondos de Pensiones, estableciendo el destino de sus
recursos.

12. El Presidente de la Republica podra disponer el
traspaso de toda clase de bienes desde el Instituto de Norma-
lizacion Previsional al Instituto de Prevision Social.

Articulo décimo séptime.- El Presidente de la Repiibli-
ca, por decreto expedido por intermedio del Ministerio de
Hacienda, conformara el primer presupuesto de la Superinten-
dencia de Pensiones y del Instituto de Prevision Social, y
transferira a ellos los fondos de las entidades que traspasan
personal o bienes, necesarios para que se cumplan sus funcio-
nes, pudiendo al efecto crear, suprimir o modificar los capitu-
los, asignaciones, item y glosas presupuestarias que sean
pertinentes.

Asimismo, se podran transferir entre las instituciones a
que se refiere la presente ley, los recursos correspondientes a
la Garantia Estatal Pensiones Minimas incorporados en la
partida 50-01-03 del Tesoro Publico de la Ley de Presupuestos
vigente.

Articulo décimo octavo.- Los altos directivos piblicos
del Instituto de Normalizacién Previsional que estuvieren
ejerciendo un cargo en dicha institucion y que sean traspasa-
dos al Instituto de Prevision Social, continuaran sometidos a
la misma normativa que los rigen.

Articulo décimo noveno.- El gasto que se derive de las
nuevas plantas que se fijen y del encasillamiento que se
practique, considerando su efecto afio completo, no podra
exceder la cantidad de $ 9.400.000 miles.

Articulo vigésimo.- A contar de la fecha de publicacion
de la presente ley, el Instituto de Normalizacién Previsional
ejercerd las funciones y atribuciones que correspondan al
Instituto de Prevision Social hasta la fecha en que esta ultima
institucion entre en funciones.

Del mismo modo, la Superintendencia de Administra-
doras de Fondos de Pensiones ejercera las funciones y atribu-
ciones que correspondan a la Superintendencia de Pensiones,
hasta que esta iiltima institucion entre en funcionamiento, con
excepcion de aquellas que se traspasen desde la Superinten-
dencia de Seguridad Social, las que esta ultima continuara
ejerciendo hasta dicha fecha.

Articulo vigésimo primero.- Faciltase al Presidente de
la Republica, para que dentro del plazo de un afio contado
desde la fecha de publicacion de la presente ley, mediante uno
o mas decretos con fuerza de ley, expedidos a través del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social y suscritos, ademds,
por el Ministro de Hacienda, modifique las disposiciones
orgéanicas de los servicios piblicos con el objeto de traspasar
a los servicios sefialados en el articulo 39, segiin corresponda,
funciones actuales que en virtud de la presente ley pasan a
desempefiar los organos antes sefialados y que no hayan sido
mencionadas en los articulos de la misma.

Articulo vigésimo segundo.- Las modificaciones que
el articulo 64 de esta ley introduce a la ley N° 19.404; la

supresion del inciso quinto del articulo 17 bis del decreto ley
N° 3.500, de 1980, y el numeral 19 del articulo 94 de dicho
decreto ley, agregado por la letra g) del numeral 64 del articulo
91 de esta ley, entrardn en vigencia el dia primero del duodé-
cimo mes posterior a la publicacion de la presente ley.

Articulo vigésimo tercero.- Para el primer nombra-
miento de los Consejeros a que se refiere la letra b) del articulo
70, el Presidente de la Republica propondra al Senado dos
candidatos para un periodo completo de seis afios y dos para
uno parcial de tres afos.

Una vez constituido el primer Consejo, éste debera ser
convocado para emitir su opinion respecto de los reglamentos
aqueserefiere la letra b) del inciso primero del articulo 66 que
se encuentren vigentes a dicha fecha.

Parrafo Tercero

Disposiciones transitorias del Titulo III, sobre normas
sobre equidad de género y afiliados jovenes

Articulo vigésimo cuarto.- La bonificacion por hijo
para las madres, beneficiard a las mujeres que se pensionen a
contar del 1 de julio de 2009, de acuerdo a las normas
permanentes del Parrafo primero del Titulo 111, de la presente
ley.

Toda mujer que, cumpliendo los requisitos que se esta-
blecen en el articulo 74, obtenga su pension con posterioridad
al 1 de julio de 2009, tendré derecho a la bonificacion respecto

de los hijos nacidos vivos o adoptados con anterioridad a esa
fecha, la que se calculara aplicando el 10% sobre el ingreso

minimo vigente a la referida data. A contar de ésa misma
fecha. se comenzara a calcular el interés y reajustabilidad
establecidos en el inciso segundo del articulo 75, procediendo
en lo demas de acuerdo con los articulos permanentes del
Parrafo primero del Titulo I11.

A contar del 1 de julio de 2009, la bonificacién por hijo
para las madres sera considerada para el calculo de la pension
autofinanciada de referencia, de acuerdo a lo sefialado en el
Titulo I de esta ley.

Articulo vigésimo quinto.- L.as normas contenidas en
el Parrafo 2° del Titulo 11l entrardn en vigencia el primer dia
del séptimo mes siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial y solo seran aplicables en los juicios de nulidad o
divorcio que se inicien con posterioridad a dicha fecha.

Articulo vigésimo sexto.- Lo dispuesto en el inciso
primero del articulo 82 entrara en vigencia a contar del primer
dia del séptimo mes siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial y el inciso segundo de esa misma disposicion, lo hara
a partir del 1 de julio de 2011.

Articulo vigésimo séptimo.- No les seran aplicables las
disposiciones establecidas en el articulo 4° bis del decreto ley
N° 3.500, de 1980, a las afiliadas mujeres que a la fecha de
publicacion de esta ley tengan mas de sesenta afios de edad.

Articulo vigésimo octavo.- Las normas contenidas en
el Parrafo cuarto del Titulo Il de esta ley entraran en vigencia
el primer dia del séptimo mes siguiente al de su publicacién en
el Diario Oficial.

Las modificaciones que los nimeros 2 al 6 del articulo
85 introducen al decreto ley N® 3.500, de 1980, regiran solo
para aquellas personas que se pensionen con posterioridad a la
vigencia establecida en el inciso anterior.

Parrafo Cuarto

Disposiciones transitorias del Titulo IV sobre la obliga-
cién de cotizar de los trabajadores independientes

Articulo vigésimo noveno.- El Titulo IV de esta ley
entrara en vigencia a contar del dia | de enero del cuarto afio
siguiente, contado desde la fecha de publicacion de la presente
ley.

Durante los tres primeros afios de la entrada en vigencia
del Titulo sefalado en el inciso anterior, los trabajadores a que
se refiere el inciso primero del articulo 89 del decreto ley N°
3.500, de 1980, deberan efectuar las cotizaciones del Titulo IT1
del mencionado decreto ley, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 92 F de dicho decreto ley, salvo que en forma expresa
manifiesten lo contrario. La Superintendencia de Pensiones
mediante una norma de caracter general establecera el proce-
dimiento para el ejercicio de este derecho.

Para efectos del inciso anterior, la renta imponible serd
la establecida en el inciso primero del articulo 90 del decreto
ley N° 3.500, de 1980, multiplicada por 0,4; 0,7; y 1 para el
primer, segundo y tercer afio posterior a la entrada en vigencia
de las disposiciones sefialadas en el inciso primero, respecti-
vamente. No obstante durante el primer y segundo afio, los
trabajadores independientes a que se refiere el presente articu-
lo, podran efectuar las cotizaciones a que se refiere el Titulo
111 del decreto ley N° 3.500, de 1980, en forma voluntaria, por
un monto superior al sefialado precedentemente, no pudiendo
exceder en total el limite maximo imponible sefalado en el
inciso primero del articulo 90 de dicho decreto ley.

Desde el cuarto afio de la entrada en vigencia del Titulo
mencionado en el inciso primero, dichos trabajadores estarén
obligados a efectuar las cotizaciones del Titulo ITI del decreto
ley N°3.500, de 1980, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
92F.

La cotizacion del 7% para financiar prestaciones de
salud se realizara de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 86 de
la presente ley, a contar del dia |1 de enero del séptimo afio
posterior a la entrada en vigencia de las disposiciones seiiala-
das en el inciso primero. Con anterioridad a dicha fecha estas
cotizaciones se realizarin de acuerdo a las normas vigentes a
la época de publicacion de la presente ley.

Con todo, no regiran las obligaciones a que se refieren
los incisos precedentes, para aquellos trabajadores que tengan
55 afios 0 mas, en el caso de los hombres, o 50 afios 0 mas, en
el caso de las mujeres, a la fecha a que se refiere el inciso
primero.

Articulo trigésimo.- Para los trabajadores indepen-
dientes sefialados en el articulo 89 del decreto ley N° 3.500, de
1980, las cotizaciones a que se refiere el inciso segundo del
articulo 88 de esta ley, se efectuarin conforme a lo dispuesto
en dicha norma con la misma gradualidad y en las mismas
condiciones establecidas en los incisos segundo al cuarto del
articulo precedente. Asimismo, sera aplicable lo dispuesto en
el inciso final del articulo vigésimo noveno transitorio.

Lo dispuesto en el articulo 89 de esta ley entrard en
vigencia a partir del primer dia del séptimo mes siguiente a la
publicacion de esta ley. Asimismo, a contar de dicha fecha y
hasta el 31 de diciembre de 2011, podrin acogerse a lo
dispuesto en el referido articulo los trabajadores independien-
tes sefialados en el articulo 89 del decreto ley N° 3.500, de
1980, conforme a su texto vigente a la fecha de publicacion de
la presente ley.

Articulo trigésimo primero.- A contar del primer dia
del séptimo mes siguiente a la publicacién de esta ley, a los
trabajadores independientes afiliados a regimenes de pensio-
nes administrados por el Instituto de Normalizacion Previsio-
nal, que se encuentren afectos al seguro de la ley N° 16.744,
les seran aplicables las normas establecidas en los incisos
segundo al cuarto y final del articulo 88 de esta ley. En todo
caso, el limite maximo de la renta imponible sera el contem-
plado en el articulo 1° de la ley N° 18.095.

Parrafo Quinto

Disposiciones transitorias del Titulo V Reforma sobre

beneficios, Ahorro Previsional Voluntario Colectivo, in-

versiones, Seguro de Invalidez y Sobrevivencia y
competencia

Articulo trigésimo segundo.- El Titulo V de esta ley
entrard en vigencia el primer dia del séptimo mes siguiente al
de su publicaciéon en el Diario Oficial, sin perjuicio de lo
dispuesto en los incisos siguientes.

La bonificacion establecida en el articulo 20 O del
decreto ley N° 3.500, de 1980, incorporado por el niimero 13,
del articulo 91 de esta ley, seré aplicable a las cotizaciones
voluntarias, depésitos de ahorro previsional voluntario y
depésitos de ahorro previsional voluntario colectivo que se
efectiien a contar de la vigencia de las disposiciones sefialadas
en el inciso precedente.

Las normas que modifican el financiamiento de las
Comisiones Médicas que establece el decreto ley N° 3.500, de
1980, a que se refiere la letra b) del numeral 5 del articulo 91
de esta ley, entraran en vigencia conjuntamente con las dispo-
siciones del Titulo I de esta ley, segin lo dispuesto en el
articulo primero transitorio.

El Titulo XVI del decreto ley N° 3.500, de 1980,
incorporado por el nimero 85 del articulo 91, comenzara a
regir el primer dia del mes siguiente al de la publicacion de esta
ley.
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Lamodificacion del nimero 3 del articulo 92 del Titulo
a en vigencia desde el cuarto ano de la entrada en
a del Titulo IV de esta ley.

- -
. Los corredores de seguros de rentas vitalicias, a que se
ere el decreto con fuerza de ley N° 251, de 1931, del
erio de Hacienda, continuaran habilitados para inter-
rentas vitalicias hasta el dltimo dia del sexto mes
untado de la entrada en vigencia de las disposiciones sefiala-
gsen el inciso primero.

 Articulo trigésimo tercero.- Las solicitudes de pensién
g 'dez. las de reevaluacion de la invalidez, de pension de
evivencia y de pension de vejez que se encuentren en
i6n a la fecha de entrada en vigencia de las modifica-
que el Titulo V que esta ley introduce al decreto ley
500, de 1980, continuaran rigiéndose por las normas
ala fecha de su presentacion. Asimismo, los afiliados
¢ encuentren percibiendo pensiones de invalidez confor-
L un primer dictamen, continuardn rigiéndose para los
los de su reevaluacion por la normativa vigente a la fecha
eclaracion de su invalidez.

Quienes se encuentren pensionados a la fecha de entrada
|vigencia de las modificaciones que el Titulo V de esta ley
duce en el decreto ley N° 3.500, de 1980, para efectos del
tercero del articulo 65 del mencionado decreto ley,
nuaran rigiéndose por las normas vigentes con anteriori-
fad a dicha fecha.

~Articulo trigésimo cuarto.- Las pensiones de sobrevi-
encia causadas por el fallecimiento de un afiliado pensiona-
rinvalidez o vejez con anterioridad a la fecha de entrada
gencia de las modificaciones que el Titulo V de esta ley
duce al decreto ley N°3.500, de 1980, continuaran rigién-
por las normas vigentes a la fecha de otorgamiento de los
dos beneficios al afiliado.

- Articulo trigésimo quinto.- Quienes se encuentren
gnsionados a la fecha de entrada en vigencia de las modifi-
es que el Titulo V de esta ley introduce al decreto ley
.500, de 1980, podran efectuar la cotizacion de salud a que
fiere el inciso final del articulo 85 de dicho decreto ley,
niroducido por el nimero 60 del articulo 91 del Titulo V de
presente ley.

Articulo trigésimo sexto.- Los afiliados que se encuen-
 pensionados a la fecha de entrada en vigencia de las
aciones que el Titulo V de esta ley introduce al decreto
°3.500, de 1980, podran traspasar a su cuenta de capita-
izacion individual, todo o parte de los fondos mantenidos en
ia cuenta de ahorro voluntario con el objeto de aumentar el
jonto de su pension.

Articulo trigésimo séptimo.- Los afiliados que se en-
lientren pensionados a la fecha de entrada en vigencia de las
ficaciones que el Titulo V de esta ley introduce en el
o ley N°3.500, de 1980 y que den cumplimiento a los
os establecidos en el inciso tercero del articulo 23 de
decreto ley, modificado por el nimero 17 del articulo 91
a ley, podran ejercer la opeidn en €l sefialada.

Articulo trigésimo octavo.- La primera emision de la
cién que establecerd el Régimen de Inversion a que se
¢ el articulo 45 del decreto ley N°3.500, de 1980,
ado por el nimero 31 del articulo 91 del Titulo V de
iey. no podra contemplar limites de inversién mas restric-
ue los que se establecen en los articulos 45 y 47 del
o decreto ley, vigentes con anterioridad a las modifica-
que el Titulo V de esta ley introduce al mismo decreto

Articulo trigésimo noveno.- Si a la fecha de entrada
igencia de las modificaciones que el Titulo V de esta ley
ce en el decreto ley N°3.500, de 1980, existiere una
a de Fluctuacion de Rentabilidad de propledad de un
o de Pensiones, la Administradora respectiva deberd
uir dicha reserva entre sus afiliados proporcionalmente
ero de cuotas que éstos mantengan en sus cuentas
uales, enterando el monto correspondiente en las cuen-
aquéllos, en la forma y en los plazos que establezca una
de cardcter general que al efecto dictara la Superinten-
de Pensiones.

~ Articulo cuadragésimo.- No obstante lo dispuesto en
ulo 168 del decreto ley N°3.500, de 1980, introducido
numero 85 del articulo 91 del Titulo V de esta ley, la
esignacion de los integrantes del Consejo de Inver-
se efectuara por los periodos que a continuacion se

) Dos afos en ¢l caso del miembro designado por las
radoras de Fondos de Pensiones.

b) Tres aiios en el caso de los miembros designados por
los Decanos de las Facultades de Economia o de Economia y
Administracion de las Universidades que se encuentren acre-
ditadas de conformidad a lo dispuesto en la ley N° 20.129.

¢) Cuatro afios en el caso del miembro designado por el
Consejo del Banco Central de Chile.

d) Cinco afios en el caso del miembro designado por el
Presidente de la Republica.

Articulo cuadragésimo primero.- Durante los dos
primeros afnos a contar de la vigencia de las modificaciones
que el Titulo V de esta ley introduce al decreto ley N°3.500, de
1980, los excesos de inversion que se puedan producir como
consecuencia de las disposiciones establecidas en esta ley no
se consideraran de responsabilidad de la Administradora, sin
perjuicio que la Superintendencia de Pensiones pueda estable-
cer plazos para su enajenacion.

Articulo cuadragésimo segundo.- Durante los prime-
ros doce meses contados desde la vigencia de las modificacio-
nes que el Titulo V de esta ley introduce al decreto ley
N®3.500, de 1980, el limite global para la inversion de los
Fondos de Pensiones en el extranjero, que corresponde esta-
blecer al Banco Central de Chile, de acuerdo a lo sefialado en
el namero 2) del inciso décimo octavo del articulo 45 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, introducido por el nimero 31
del articulo 91 del Titulo V de esta ley, no podra ser inferior
al 30% ni superior al 60% del valor de los Fondos de
Pensiones. A contar del décimo tercer mes de vigencia de las
modificaciones que el Titulo V de esta ley introduce al decreto
ley N°3.500, de 1980, dicho limite no podra ser inferior al 30%
ni superior al 80% del valor de los Fondos.

Por su parte, durante los primeros doce meses de la
vigencia de las modificaciones que el Titulo V de esta ley
introduce al decreto ley N©3.500, de 1980, el limite portipo de
Fondo para la inversién de los Fondos de Pensiones en el
extranjero, que corresponde establecer al Banco Central de
Chile, de acuerdo a lo sefalado en el namero 2) del inciso
décimo octavo del articulo 45 del decreto ley N° 3.500, de
1980, introducido por el nimero 31 del articulo 91 del Titulo
V de esta ley, no podra ser inferior ni superior a: 25% y 80%
del Fondo, para el Fondo Tipo A; 20% y 70% del Fondo, para
el Fondo Tipo B; 15% y 60% del Fondo, para el Fondo Tipo
C; 10% y 30% del Fondo, para el Fondo Tipo D, y 5% y 25%
del Fondo para el Fondo Tipo E. A contar del décimo tercer
mes de vigencia de las modificaciones que el Titulo V de esta
ley introduce en el decreto ley N°3.500, de 1980, dichos
limites no podran ser inferiores ni superiores a: 45% y 100%
del Fondo, para el Fondo Tipo A; 40% y 90% del Fondo, para
el Fondo Tlpo B; 30% y 75% del Fondo, para el Fondo Tipo
C;20%y 45% del Fondo, para el Fondo Tipo D,y 15% vy 35%
del Fondo para el Fondo Tipo E.

Articulo cuadragésimo tercero.- Dentro de un plazo
de noventa dias contado desde la fecha de vigencia de (F
modificaciones que el Titulo V de esta ley introduce en el
decreto ley N°3.500, de 1980, las Administradoras deberan
adecuar los contratos de prestacion de servicios que estuvieran
vigentes a lo dispuesto en el articulo 23 del decreto ley
N°3.500, de 1980, modificado por el niimero 17 del articulo
91 del Titulo V de esta ley.

Articulo cuadragésimo cuarto.- La primera licitacion
del seguro a que se refiere el articulo 59 bis del decreto ley
N°3.500, de 1980, introducido por el nimero 47 del articulo
91 del Titulo V de esta ley, se realizara transcurridos al menos
6 meses desde la entrada en vigencia de las modificaciones
que el Titulo V de esta ley introduce en el decreto ley N“3.500,
de 1980.

Articulo cuadragésimo quinto.- La primera licitacién
de cartera de afiliados a que se refiere el articulo 160 del
decreto ley N° 3.500, de 1980, introducido por el nimero 85
del articulo 91 del Titulo V de esta ley, se realizara transcurri-
dos a lo menos 6 meses desde la entrada en vigencia de las
modificaciones que el Titulo V de esta ley introduce en el
decreto ley N° 3.500, de 1980.

Articulo cuadragésimo sexto.- Las modificaciones
que el namero 8 del articulo 91 del Titulo V de esta ley
introduce en el articulo 16 del decreto ley N° 3.500, de 1980,
comenzaran a aplicarse a contar del 1 de enero del afio
siguiente al de la publicacion de la presente ley.

Articulo cuadragésimo séptimo.- La obligacion del
empleador de pagar la cotizacion destinada al financiamiento
del seguro a que se refiere el articulo 59 del decreto ley
N*°3.500, de 1980, regira a partir del 1 de julio de 2009.

En todo caso, una vez que rija dicha obligacién y hasta
el mes de junio de 201 1, se encontraran exentos de cumplirla

los empleadores que durante el respectivo mes declaren coti-
zaciones previsionales por menos de 100 trabajadores, perio-
do durante el cual la cotizacion adicional del correspondiente
afiliado debera incluir el pago de la cotizacion destinada al
financiamiento del seguro a que se refiere el articulo 59 del
decreto ley N° 3.500, de 1980.

Articulo cuadragésimo octavo.- Lo dispuesto en el
inciso segundo del articulo precedente no regira para los
organos del Estado.

Articulo cuadragésimo noveno.- Al contribuyente que
se encontraba realizando depésitos de ahorro previsional
voluntario o cotizaciones voluntarias a la fecha de vigencia del
Titulo V de esta ley, no le sera aplicable la disposicion referida
a la opcion sobre el régimen tributario establecida en la letra
f) del ntimero 1. del articulo 92 de esta ley. En este caso se
consideraré que el contribuyente opta por continuar acogido al
régimen tributario del inciso primero del articulo 42 bis de la
Ley sobre Impuesto a la Renta, a menos que manifieste su
opcién en contrario. Una norma de caracter general de la
Superintendencia de Pensiones regulara el procedimiento de
aplicacion de este articulo.

Parrafo sexto
Disposicion transitoria del Titulo VI otras normas

Articulo quincnagésimo.- La remuneracion minima
imponible fijada en el articulo 98, se aplicara a contar del dia
primero del mes en que se cumpla el tercer afio contado desde
la publicacion de la presente ley. No obstante, desde el primer
afio, contado de igual forma, dicha remuneracion sera de un
83% de un ingreso minimo mensual y durante el segundo, ésta
sera de un 92% del sefialado ingreso.

Pérrafo séptimo

Disposiciones transitorias del Titulo Séptimo sobre
financiamiento fiscal

Articulo quincuagésimo primero.- Las modificacio-
nes sefialadas en los articulos 100 y 101 comenzaran a regir a
contar de la fecha de publicacion de la presente ley. No
obstante, las modificaciones que introduce el numeral 4 del
articulo 100 en la ley N° 20.128, comenzaran a regir el primer
dia del séptimo mes siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial.

Articulo quincuagésimo segundo.- El Fondo de Re-
serva de Pensiones a que se refiere el articulo 5° de la ley
N°20.128, ademas estara destinado a financiar las obligacio-
nes fiscales derivadas de la garantia estatal de pensiones
minimas de vejez, invalidez y sobrevivencia, regulada en el
decreto ley N° 3.500, de 1980, de acuerdo a lo dispuesto en los
articulos sexto y duodécimo transitorios de la presente ley.

Articulo quincuagésimo tercero.- Podrin efectuarse
retiros al Fondo de Reserva de Pensiones a que se refiere el
articulo 5° de la ley N® 20.128, hasta por un monto maximo
anual equivalente al aporte realizado en el afio anterior, segin
lo dispone la letra b) del articulo 6° de dicha ley.

Los retiros a que se refiere el inciso precedente podran
efectuarse a contar de la fecha de entrada en vigencia de las
disposiciones del Titulo 1 de la presente ley y hasta el afio
2016.

Articulo quincuagésimo cuarto.- Durante el primer
aflo de vigencia el mayor gasto que represente la aplicacion de
esta ley, se financiara con cargo al Presupuesto del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social, y en lo que faltare, con cargo
a la Partida Tesoro Piblico. En los afios siguientes, los
recursos seran provistos en las respectivas leyes de presupues-
tos.

Articulo transitorio final.- Sin perjuicio de lo dispues-
to en los articulos precedentes de este cuerpo legal,
dictarse los reglamentos que dispone la presente ley, desde la
fecha de publicacion de la misma.”.

Habiéndose cumplido con lo establecido en el N 1° del
Articulo 93 de la Constitucién Politica de la Repiblica y por
cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto
promiilguese y llévese a efecto como Ley de la Republica.

Santiago, 11 de marzo de 2008.- MICHELLE
BACHELET JERIA, Presidenta de la Republica.- Osvaldo
Andrade Lara, Ministro del Trabajo y Prevision Social.-
Edmundo Pérez Yoma, Ministro del Interior.- Andrés Velasco
Braies, Ministro de Hacienda.- Laura Albornoz Pollmann,
Ministra Directora Servicio Nacional de la Mujer.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Saluda
a Ud., Mario Ossandon Cafas, Subsecretario de Prevision
Social.



