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1. — SUMARIO DEL DEBATE

1.—El sefior Castro, Presidente Provisional,
toma el juramento ° constitucional a
varios sefiores Diputados.

2.—Se procede a la eleccion de la Mesa de
la. Honorable Camara, y resultan ele-
gidos los sefiores Baltazar Castro para
Presidente, y los sefiores Correa Lete-

- lier y Montané, para Primer y Segun-

do Vicepresidente, respectivamente.

3.—Se fijan los dias y horas para las sesio-
nes ordinarias de la Corporacién y el
dia destinado para el trabajo de las
Comisiones.

4 —FEl sciior Castro, Presidente, pide a los
Comités Parlamentarios se sirvan pasar
a la Sala de la Presidencia de la Ca-

mara. )
II. — SUMARIO DE DOCUMENTOS
1.— Mensaje con que S. E. el Presidente

de la Republica. somete a la considera-
cién del Congreso Nacional un proyec-
to de ley que condona una deuda por
conecepto de impuestos que tiene pen-

diente con el Fisco el concesionario del
Casino de Vifia del Mar, con el objeto
de que pueda cederse dicha suma a la
Municipalidad de Vifia del Mar.

2.—Oficlo de S. E. el Presidente de la Re-
ptblica, con el que devuelve con obser-
vaciones el proyecto de ley que incluye
en el régimen de la Caja Nacional de
Empleados Publicos y Periodistas- a los
Receptores de los Juzgados de Subdele-
gacién y Distrito. :

3.——Oficio de S. E. el Presidente de la Re-
publica en que solicita la devolucién de
las observaciones formuladas a un pro-
yecto de ley de interés particular.

4.—Oficio de S. E. el Presidente de la Re-~
pablica, en que hace presente la urgen-
cia para el despacho del proyecto de
ley que consulta fondos para la ejecu-
clon de obras de agua potable de la
ciudad de Antofagasta.

5-6.—Oficios del seiior Ministro del Inte-
rior en que da respuesta a los que se
le dirigieron en nombre de la Camara
sobre el suministro de energia eléctrica
en la ciudad de Victoria y sobre el pago
de honorarios extraordinarios a algunos
abogados por parte de la Municipalidad
de Vida del Mar.

7.—Oficio del sefior Ministro de Relaciones
Exteriores, con el que invita a los
sefiores Diputados, por encargo de S. E.
el Presidente de la Republica, a la re-
cepcién que ofrecié el Jefe del Estado
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el dia 21 de mayo en el Palacio de la
"Moneda.

8.—Oficio del sefior Ministro de Educacién
Publica en que da respuesta al que se
le dirigi6 en nombre de la Camara, re-
lacionado con €l funcionamiento de las
escuelas primarias de la comuna de Na-
vidad.

9.—Oficio del sefior Ministro de Educacién
Pablica en que da respuesta al que se
le dirigi6 en nombre de la Cimara, so-
bre construccion de un edificio moder-
no para el Liceo de Hombres de Puerto
Montt. -

10.—Oficio del sefior Ministro de Obras Pu-
blicas y Vias de Comunicacién en que
da respuesta al que se 1le dirigi6 en
nombre del sefior Loyola, sobre instala-
cién de servicio de agua potable en la
comuna de Perguenco.

11.—Oficio del sefior Ministro de Obras Pl-
blicas y Vias de Comunicacién en que
da respuesta al que se le envié en nom-
bre del sefior Santandreu, sobre insta-
lacién de agua potable en Doifiihue.

12. —Oficio del sefior Ministro de Agricultu-
ra en que da respuesta al que se le di-
rigi6 en nombre de la Camara, sobre
construccién de nuevos frigorificos pa-
ra absorber la produccién fruticola de
Curicé.

13.—Oficio del sefior Ministro de Economia
y Comercio, en que da respuesta al que
se le dirigi6 en nombre de la Camara,
relativo al suministro de energia eléc-
trica en la ciudad de Victoria.

14.—Oficio del sefior Contralor General de
la Republica, con ¢l que remite un in-
forme relacionado con la inversién de
los fondos provenientes de la ley que
autorizé la acufiacién de monedas de
cobre y cuproniquel.

15 —Oficio del seiior Contralor General de
la Republica, con el que remite copia de
varios decretos del Ministerio del Inte-
rior, y de sus antecedentes, que fueron
observados por dicha reparticién e in-
sistidos con la firma de todos los sefio-
res Ministros de Estado.

16. —Oficios del Senado en que comunica los
acuerdos adoptados respecto de varios
proyectos de ley de interés particular.

17 —Informes de la Comisién Especial de
Bolicitudes, recaidos en diversos asun-
tos de interés particular.

18.—Comunicaciéon del sefior Presidente de
la Comlision de Gobierno Interior en
que transcribe un acuerdo de dicha
Comisién para que se deje constancia
en la Hoja de Servicios del sefior
Eduardo Caifias Ibafiez de la forma efi-
ciente en que ha desempeflado su car-
go de Secretario de Comisiones de la
Camara.

19. ——Mocién del sefior Rogers en la que ini-
cia un proyecto de ley sobre constitu-
cion de sindicatos, federaciones, confe-
deraciones o asociaciones ‘profesionales.

20 —Mocién del sefior Palma, don Francisco,
en la que inicia un proyecto de ley que
autoriza a la Municipalidad de Limache
para contratar un empréstito.

21.—Mocién del sefior Arellano en la que
inicia un proyecto de ley que concede
pension a dofia Teresa Enrriotti viuda
de Cubillos.

22.——~Moci6n del sefior Meléndez, en la que
inicia un un proyecto de ley que conce-
de abono de servicios al seilor Ernesto
Bazan Pinochet.

23.—Comunicaciones.

I — ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES

No se adoptoé acuerdo al respecto.

IV. — DOCUMENTOS DE LA CUENTA

N.e 1.—MENSAJE DE S. E. EL PRESIDEN-
TE DE LA REPUBLICA

“CONCIUDADANOS DEL SENADO Y DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS:

El Supremo Gobierno se encuentra empe-
fiado en otorgar los recursos suficientes a las
Municipalidades de la Republica, con el fin de
que puedan cumplir debidamente las finali-
dades que le sefiala la ley y, especialmente,
es su proposito favorecer a aquellas que rea-
lizan una labor mas vinculada al desarrollo
del turismo que constituye una fuente indis-
cutible de riqueza nacional.

La Iltma. Municipalidad de Vifia del Mar
cumple, en el sentido indicado, una labor que
justifica la ayuda del Estado, ya que no pue-
de desconocerse que esta comuna, es, dentro
de] pais, uno de los principales centros de tu-
rismo.

Es por dicha razén, que el Ejecutivo se
permite someter a vuestra consideracién un
proyecto de ley destinado a otorgar ciertos
recursos & esa Corporacién, de los cuales
hasta ahora no ha podido hacer uso. por una
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errada aplicacién de la ley sobre impuesto
a la cifra de los negocios y de que ha debi-
do, indudablemente, aprovechar, atendiendo
al destino de los ingresos gravados con ese
tributo.

Es conccido el hecho de que la I. Municl-
palidad de Vifia del Mar explota el estableci-
miento de su propiedad denominado Casino
Municipal, el cual se encuentra entregado
a una firma particular en arrendamiento y
concesion.

Ahora bien, los ingresos brutos que este '

esiablecimiento percibe se encuentran gra-
vados con el impuesto a la cifra de negocios,
con lo cual la utilidad de la Municipalidad se
ve fuertemente disminuida, ya que el monto
de dicho tributo debe cargarse a gastos gene-
rales del Casino, rubro en el cual la Cor-
poracion lleva una proporcién igual a su uti-
lidad.

En. atencién a las consideraciones expues-
tas, que demuestran la conveniencia de no
limitar los recursos del Municipio con la apli-
cacién de este gravamen que viene a resen-
‘tir indirecta e injustamente las obras de
progreso de la comuna de Vifia del Mar, el
Supremo Gobierno dictara, en uso de las fa-
cultades concedidas por la ley N.o 11.151, las
disposiciones necesarias para derogar el ac-
tual impuesto en cuanto grava al Casino de
vifia del Mar y que afecta, por consecuencia,
en grado considerable las entradas de la Cor-
poracién Municipal.

Debo haceros presente que la eliminacién
del impuesto aludido no reportari ventaja
pecuniaria alguna al actual concesionario
del establecimiento, toda vez que por instru-
mento publico éste ha renunciado en forma
total e irrevocable, en beneficio de la I. Mu-
nicipalidad, a los derechos que pudiera in-
vocar con respecto a las sumas que pudieran
resultar a su favor con motivo de la adop-
ci6on de la medida anterior.

Sin embargo, como la derogacién del im-
puesto referido sélo podra tener efecto para
el futuro, no aparece solucionado con la dis-
posicién a dictarse el grave déficit de la Cor-
poracion, por lo cual se hace indispensable
proporcionarle, ademdas, recursos inmediatos
para solucionar su aflictiva situaciéon actual.

Es por ello que el Gobierno ha decidido
que la unica forma de prestar esa ayuda es
condonar las sumas que adeuda el Casino
Municipal de Vifia del Mar por concepto del
impuesto de cifras de negocios y que han si-
do devengadas en las temporadas correspon-
dientes a los afios 1951 a 1952 y 1952 a 1953.
Las cantidades adeudadas _ascienden a
$ 23.626.261 y $ 32.052.476, respectivamente,
que seran entregadas a la I. Municipalidad
por el citado establecimiento.

En mérito de lo expuesto, vengo en propo-
neros la aprobacién. del siguiente

PROYECTO DE LEY

“Articulo 1.0— Condénase la deuda que, por
la suma de cincuenta y cinco millones seis-
cientos setenta y ocho mil setecientos trein-
ta y siete pesos ($ 55.678.737), tiene pendien-
te con el Fisco el establecimiento denomina-
do Casino Municipal de Vina del Mar, por
concepto del impuesto de cifra de negocios,
devengado durante las temporadas de 1951 a
1952 y de 1952 a 1953.

Articulo 2.0— La condonacion que se dispo-
ne por el articulo anterior no producira efec-
to alguno, mientras el concesionario del Ca-
sino Municipal de Vifia del Mar no acredite
haber hecho cesion en favor de la Municipa-
lidad de esa comuna del monto total a que
asciende la deuda condonada.

Santiago, a 16 de mayo de 1953.

(Fdos.): Carlos Ibaiez del C.—~ Juan B.
Rossetti”.

N.o 2.—OFICIO DE S. E. EL PRESIDENTE
DE LA REPUBLICA

“N.o 724—8Santiago, 20 de mayo de 1952,

Por oficio N.o 3,016, de 2 del actual, V. E.
ha remitido para su aprobacién el proyccto
de ley que hace extensivos a los Receptores
de los Juzgados de Minima Cuantia los bene-
ficios y obligaciones que para los Receptores
de Juzgados de Letras establece la ley N.o
5,931, de 10 de noviembre de 1936.

El proyecto de ley de que se trata nacié
de una mocién presentada por dos Honora-
bles Diputados y, durante su discusién en la
Camara de origen, fué omitido el informe
de la respectiva Comisién de Hacienda.

Es de presumir que tal circunstancia im-
pidi6é tener presente el hecho de que tal pro-
yecto de ley importa gastos para el Fisco y
que, por tanto, sélo pudo tener origen en un
mensaje del Presidente de la Republica o ser
oportunamente aceptado por él

Ademas de esa observacién esencial, hay
otras consideraciones que, igualmente, me
hubieran movido para observar el referido
proyecto de ley. ‘

En razén de los factores persona, cuantia
y materia, la ley ha asignado una muy redu-
cida competencia a los Jueces de Distrito y
de Subdelegacion y, en los casos usuales en
que se necesitan efectuar notificaciones, los
jueces indicados acuden a los servicios. del
personal de Carabineros de Chile.

Los receptores de tales Juzgados de Mini-
ma Cuantia, cuya existencla actual oficial-
mente no se conoce, no pueden, pues, desem-
pefiar actividades permanentes o de impor-
tancia en beneficio del Estado.

En tales condiciones no resulta equitativo
asimilar a tan irregulares funcionarios al
sueldo de Secretario de Juzgado de Letras.
de Menor Cuantia de Santiago, esto es, al
grado 4.0 de la escala de sueldos de la Ad-
ministracién. Civil. -
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Esa falta de equidad queda mas en evi-
dencia si se considera que la jubilaciéon acor-
dada para aquellos ocasionales receptores es
mayor que el sueldo devengado por los Jue-
ces de Letras de Menor Cuantia, exceptua-
dos los de Santiago, Valparaiso y Vifia del
Mar, e igual a la remuneracién que ia ley
fija para los Secretarios de Juzgados de Le-
tras de capital de provincia.

Como a los receptores de los Juzgados de
Letras se les asimila para jubilar a la renta
fijada para el cargo de Secretario del Tri-
bunal en donde han prestado sus servicios,
resulta que los receptores de los Tribunales
de Minima Cuantia quedarian, de aceptarse
el proyecto de ley que se me ha remitido,
en una situacién de preeminencia que nin-
guna razén valedera aconseja aceptar.

Por tales razones, entre otras, y en uso
de la facultad que me confiere el articulo
53 de la Constitucion Politica del Estado,
cumpleme devolver a V. E. observado en su
totalidad, el proyecto de ley a que se refie-
re el oficio N.o 3,016, ya citado.

Saluda a V. E— (Fdos.): Carlos Ibaiiez
del Campo.— Santiago Wilson H.”.

N.o 3.—OFICIO DE S. E. EL PRESIDENTE
DE LA REPUBLICA

Oficio de S. E. el Presidente de la Repu-
blica en que solicita Ia devolucion de las ob-
servaciones formuladas al proyecto de ley
que le concede pensién de gracia a don Au-
gusto Grasset Ramos.

N.o 4.—OFICIO DE S. E. EL PRESIDENTE
DE LA REPUBLICA

“Santiago, 25 de mayo de 1953.

‘Tengo el honor de comunicar a V. E. que,
en uso de la facultad que me otorga el ar-
ticulo 46 de la Constitucién Politica del Es-
tado, he resuelto hacer presente la urgencia
para el despacho del proyecto de ley que
financia las obras de agua potable de Anto-
fagasta. -

Saluda atentamente a V. E.— (Fdos.):
Carlos Ibaiiez del Campo.— Osvalde Koch”.

N.o 5.—OFICIO DEL
DEL INTERIOR

SENOR MINISTRO

“N.o 1,466.— Santiago, 22 de mayo de 1953.

Por oficio N.o 2,971, de abril ultimo, esa
Honorable Corporacién tuvo a bien partici-
par a este Ministerio el acuerdo adoptado
por la misma en sesién celebrada el 21 del
citado mes, en orden a obtener de la Direc-
cién General de Servicios Eléctricos y Gas,
la adopcién de las medidas pertinentes, ten-
dientes a normalizar el suminstro de energia
eléctrica en la ciudad de Victoria, provincia
de Malleco.

Sobre el particular,
remitir a V. BE., para

adjunto me permito
conocimiento de esa

Honorable Corporacion, el oficio N.o 3,088,
de 12 de mayo en curso, €l que contiene un
informe sobre la materia.

Saluda atentamente a V. E.— (Fdo.): Os-
valdo Koch”. ‘

N.o 6. —OFICIO DEL SENOR MINISTRO
DEL INTERIOR

“N.o 1,479.— Santiago, 26 de mayo de 1953.

En atencién al oficio N.o 2,969, fechado el
22 de abril 1ltimo, de esa Honorable Corpo-
raciéon, adjuntos me permifo remitir a V. E.
los antecedentes solicitados, que ha suminis-
trado a este Ministerio la Municipalidad de
Vifia del Mar, y que se relacionan con el pa-
go de honorarios extraordinarios que ésta
autoriza en beneficio de los abogados mu-
nicipales, sefiores Juan Siderey y Gustavo
Lorca y de la Empresa Concesionaria del
Casino de esa ciudad, sefiores Edmundo
Eluchans y Beltran Urenda. :

Saluda atentamente a V. E— (Fdo.): Os-
valdo Koch”.

N.o 7.—OFICIO. DEL. SENOR. MINISTRO
DE RELACIONES EXTERIORES

“N.o 3,826.— Santiago, 19 de mayo de 1953.

Sefior Presidente:

Por especial encargo de S. E. el Presidente
de la Republica, tengo el honor de invitar a
V. E. y, por su intermedio a los sefiores
miembros de la Camara de Diputados, a la
recepci6n que ofrecerd el Jefe del Estado el
dia 21 de los corricntes, de 11.30 a 13 horas,
en el Palacio de la Moneda, una vez termi-
nadas las ceremonias de apertura de las se-
siones ordinarias del Congreso Nacional.

Dios guarde a US.— (Fdo.): Oscar Fen-
ner M.”.

N.o 8. —OFICIO DEL SENOR MINISTRO
DE EDUCACION PUBLICA

“No 445.— Santiago, 20 de mayo de 1953.

En relacion al oficio N.o 2,629, enviado
por esa Honorable Corporacién, me es gra-
to transcribir a S. E. lo manifestado por la
Direcei6én General de Educacién Primaria de
este Ministerio: »

Con referencia a la Providencia N.o 11Q,
de este Ministerio relacionada ‘con €l oficio
N.o 2,629, de la Honorable Cimara de Dipu-
tados, sobre funcionamiento de las Escuelas
Primarias de la comuna de Navidad del de-
partamento de San Antonio, tengo el agrado
de manifestar al sefior Ministro, de acuerdo
con los informes del Inspector Escolar del
Departamento e Inspector Provincial de Edu-
cacién de Santiago, lo siguiente:

Las escuelas de la comuna Navidad, es-
pecialmente la N.o 8 y la N.o 37, .no funcio-
naron regularmente durante el afio ppdo.,
debido a que se encuentran ubicadas en lu-
gares muy apartados de todo centro pobla-
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do, sin que los profesores dispongan de los
medios de vida necesarios.

Por esta causa, ha sido dificil para la
Direcciéon General, encontrar profesores que
acepten trabajar en estas condiciones de vi-
da.

No obstante estas dificultades, la Direc-
cién General logr6, a fines del afio ppdo.,
- la designacién de dos maestros para el fun-
cionamiento de las Escuelas mencionadas.

“Saluda atentamente a US.— (Fdo.): Luis
Goémez Catalan, Director General”.

Es cuanto puedo informar a S. E. sobre el
particular.

Saluda atentamente a S. E— (Fdo.): Juan
Gomez Millas”,

N.o 9. —OFICIO DEL SENOR MINISTRO
DE EDUCACION PUBLICA

“N.o 447.— Santiago, 20 de mayo de 1953.

En atencién a observaciones formuladas
por los Honorables Diputados sefiores Alfon-
so Campos Menéndez y Carlos Acharan Ar-
ce, referente a la necesidad que existe de
dotar de un nuevo edificio al Liceo de Hom-
bres de Puerto Montt, me es grato remitir a
S. S. una copia del oficio N.o 1937, de 17 de
abril ppdo., de la Direccién General de Obras
Pablicas, informando sobre el particular y
en el que se establece gue en €l Presupuesto
del presente afio se destinan fondos para
abordar el plan de expropiaciones propues-
to por el Departamento de- Arquitectura.

Ademaias, que el citado plantel demandara
un gasto de mas o menos $ 62.000.000 con
11.800 m2. de edificacion.

Saluda atentamente a S. S.— (Fdo.): Juan
Gomez Millas”.

N.o 10.—OFICIO DEL SENOR MINISTRO
DE OBRAS PUBLICAS Y VIAS DE
COMUNICACION

“N.o 929.— Santiago, 22 de mayo de 1953.

A solicitud del Honorable Diputado sefior
Gustavo Loyola Vasquez, V. E. ha enviado a
este Ministerio €l oficio N.o 2,980, de 22 de
abril del afio en curso, relativo a la instala-
cién del servicio de agua potable en la co-
muna de Perquenco. .

Sobre el particular, manifiesto a V. E. que
en la némina de preferencia para la insta-
lacién del servicio de agua potable, de acuer-
do con la ley N.o 6,986, Perquenco ocupa el
55.0 lugar, razdén por. la cual, no sera posi-
ble atender por ahora esta peticién, ya que
existen 54 obras que ejecutar antes que Per-
quenco, de las cuales 25, se encuentran en
construcciéon y estudio.

Saluda atentamente a V. E.— (Fdo.): Or-
lando Latorre Gonzalez”.

N.o 11 —OFICIO DEL SENOR MINISTRO
DE OBRAS PUBLICAS Y VIAS DE
COMUNICACION

“N.o 922.— Santiago, 20 de mayo de 1953.

Por oficic N.o 2,966, de 22 de abril altimo
V. E. ha tenido a bien transcribir a este
Ministerio las observaciones formuladas por
el Honorable Diputado, sefior Sebastidn San-
tandreu sobre la instalacién de agua potable
en el pueblo de Doiiihue.

Al respecto, me es grato manifestar a V.
E. que por oficio N.o 2,354, de 9 del mes en
curso, la Direccién General de Obras Publi-
cas ha aprobado el proyecto de instalacion
del servicio de agua potable de Dofithue y
las bases para llamar a propuestas publicas,
las que se abriran el 26 del presente. El
monto total de estas obras asciende a 10 mi-
llones 468 mil 218 pesos 85 centavos, y el va-
lor de las obras por contratar a $ 4.300.793.82,
segun presupuesto oficial.’

Con relacion al mejoramiento del agua
potable de Rancagua, puedo informar a
V. E. que actualmente se estd construyendo
la cafieria de concreto centrifugado necesa-
ria y que su instalacion se iniciard en el
mes de junio préximo.

Saluda atentamente a V. E— (Fdo.): Os-
lando Latorre Gonzalez”.

N.o 12.—OFICIO DEL SENOR MINISTRO
DE AGRICULTURA

“N.0 416.— Santiago, 25 de mayo de 1953.

Tengo el agrado de referirme a la aten-
ta comunicacion de esa Honorable Cémara
N.o 3,002, de fecha 29 de abril ppdo., en la
que se sirve solicitar la realizacién de un
estudio acerca del aumento de la produccién
fruticola en el pais y, principalmente, en la
provincia de Curico, como asimismo, la ca-
pacidad de los frigorificos existentes y, si
fuera posible, que se arbitren las medidas
del caso para construir nuevos frigorificos
en los centros de mayor produccion.

Al respecto, y previo informe de la Direc-
cién General de Agricultura puedo expresar
a esa Honorable Camara que la produccién
fruticola actual en el pais puede estimarse
en unas 175.000 toneladas, incluyendo todas
las especies frutales. Esta cifra aumentaréd
con el rendimiento de las nuevas plantacio-
nes que estaran en plena producciéon para
el afio 1960. E1 aumento de estas nuevas
plantaciones se estima en unas 40.000 tone-
ladas.

Fn cuanto a la provincia de Curicé las
plantaciones actuales de manzanos cubren
alrededor de 900 hés. sin considerar Lontué
y Molina, que pertenecen a la provincia de
Taleca ¥y que hacen subir la superficie plan-
tada a 1.100 his. en los alrededores de la
ciudad de Curicé.

La produccién actual, incluyendo Lontué
y Molina, puede estimarse en 300.000 cajas
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de manzanas embaladas. Al entrar en plena
produccién las nuevas plantaciones aumen-
tard a 500.000 cajas en afios de baja produc-
cién y a 700.000 cajas en afios de gran pro-
duccién. |

La capacidad de los frigorificos existentes
en Santiago y Valparaiso alcanza aproxima-
damente a 1.000.000 de cajas de manzanas.

Esta capacidad es insuficiente para almace-:

nes nuestra produceién fruticola, por cuanto
s6lo la de manzanas llega a 1.500.000 cajas.
A esto habria que agregar la de peras, du-
raznos, guindas, ciruelas y uvas, que tam-
bién requieren almaccnamiento en frio pa-
ra su conservacion. .
Ante el aumento progresivo de la produc-
cién fruticola y la limitada capacidad de los
frigorificos actuales, es de imprescindible

necesidad construir nuevos, por lo cual con- -

cuerda con lo expresado por esa Honorable
Camara y tiene en estudio la instalacién de
algunos de ellos en las siguientes localida-
des:

San Felipe, con capacidad para 50.000 ca-
jas de peras.

Valparaiso, con capacidad para 300.000
cajas standard de manzanas, aparte de do-
tar al que actualmente existe de elementos
modernos de movilizacidon y transporte (cin-
tas mecanicas, vagonetas, y tractores).

Curic6, con capacidad para 300.000 cajas.

Talcahuano que tiene uno actualmente en
construccion y al que se tratara de dar tér-
mino a la mayor brevedad.

Santiago, donde s& construiréa un nuevo
frigorifico en la Vega Municipal con capaci-
dad para 50.000 cajas de manzanas.

El plan de construccion de frigorificos se
1levars a efecto por intermedio del Instituto
Nacional de Comercio creado por decreto con
fuerza de ley N.o 87, que refunde en un sélo
organismo el Instituto de Economia Agrico-
la y el Consejo de Comercio Exterior.

Saluda atentamente a V. E— (Fdo.):
Alejandro Hales”.

N.o 13.—OFICIO DEL SENOR MINISTRO
DE ECONOMIA Y COMERCIO

“N.o 767.— Santiago, 25 de mayo de 1953.

Con relacién al, proyecto de acuerdo de
esa Honorable Camara, de fecha 22 de abril
ppdo., referente al suministro de energia
eléctrica a la ciudad de Victoria, me es gra-
to Informar a V. E. lo siguiente:

El problema eléctrico de Victoria se debe
a ‘que la planta generadora de electricidad
de la ciudad, de propicdad de un concesio-
nario particular, es insuficiente e inadecua-
da, pues cuenta con motores antiguos, suje-
tos a continuas fallas.

Los trabajos para dar solucion a este pro-
blema estan contemplados en los planes que
debe efectuar durante 1953 la Endesa S. A.
fillal de la Corporacion de Fomento de la
Produccién.

El valor de las obras que deberan realizar-
se en Victoria es del orden de los $ 25.000.000,
aproximadamente, y comprende la construc-
ciéon de una linea de transmisién de 66.000
volts desde Angol y una subestacién recep-
tora en la ciudad misma, aparte de ciertas
mejoras en la red, a fin de permitir la dis-
tribucién de mayor energia.

La realizacién de estos planes, sin embar-
go, estd sujeta a la aprobacion por parte del
Congreso Nacional, del proyecto de ley que
suplemente el presupuesto de la Corporacion
de Fomento de la Produccién y la Empresa
Nacional de Electricidad S. A. para el pre-
sente afio, y a la oportunidad con que pue-
de disponerse de dichos fondos.

Lo que tengo el honor de poner en su co-
nocimiento en respuesta a la nota de V. E.

Saluda atentamente a V. E— (Fdo.):
Rafael Tarud Siwady”.

N.o 14.—OFICIO DEL SENOR CONTRALOR
GENERAL DE LA REPUBLICA

“N.o 24,752.— Santiago, 23 de mayo de 1953.

Tengo el honor de remitir a V. E. el in-
forme emitido por el Inspector de Servicios,
sefior Alfonso Guzman Valenzuela, sobre la
inversién de los fondos destinados por la ley
N.o 9,856, a la acufiacién de monedas de cu-
proniquel, en atencién a lo solicitado por csa
Honorable Camara de Diputados en oficio
N.o 2,947, de 15 de abril ppdo.

Dios guarde a V. E— (Fdo.): Enrique Ba-
hamonde Ruiz”.

N.o 15.—OFICIO DEL SENOR CONTRALOK
GENERAL DE LA REPUBLICA

“N.o 24,702.— Santiago, 23 de mayo de 1953.

En conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 13 de la ley N.o 10,336, de 29 de mayo
de 1952, el Contralor General infrascrito ha
tomado razoén de los decretos N.os 967, 968,
997, 1,007, 1,018, 1,036, 1,037, 1,039, 1,100,
1,106, 1,1067, 1,118, 1,120, 1,152, 1,154, 1,156,
1,159, y 1,695, de 1953 del.Ministerio del In-
terior —que designan personal en el Servicio
de Gobierno Interior— con motivo de haber
sido insistidos por decreto N.o 2,122, de 14 de
abril del afio en curso, subscrito por todos
los sefiores Ministros de Estado, no obstante
la, representacién que de los decretos indi-
cados se hizo por oficios N.os 15,095, 15,956,
16,567, 16,836, 16,837, 17,189, 17,418, 17419 y
17,442, del presente aifio.

De acuerdo con la disposicién legal cita-
da, cumpleme acompafiar a V. E. copia de
dichos decretos y de sus antecedentes.

Lo que tengo el honor de comunicar a
V. E,, para su conocimiento y fines consi-
gulentes. :

. Dios guarde a V. E.— (Fdo.): Enrique Ba-
hamonde Ruiz”.
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N.0.16.—NOVENTA Y NUEVE OFICIOS DEL
HONORABLE SENADO

Con los dos primeros, comunica que ha te-
“nido a ‘bien rechazar la observacion de S. E.
el Presidente de la Republica que consistia
en el rechazo total de los respectivos pro-
yectos y ha insistido en los que concedian
beneficios a las siguientes personas:

Don Didgenes Fuenteaiba Osorio y

Don José Astroza Yavar.

Con los tres siguientes, comunica que ha
aprobado con modificaciones los proyectos
remitidos por la Camara de Diputados que
conceden diversos beneficios a las siguientes
personas:

Don Herman Vergara Garrido,

Don Ernesto Alvarado Yapura y

Don Arturo Briones Baiiados.

Con los ochenta y cinco siguientes, mani-
fiesta que ha rechazado los proyectos remi-
tidos por la Camara que favorecen a las si-
guientes personas:

Doila Hortensia Isabel Contreras Puga,

Don Jovino Contreras Contreras,

Doifia Georging Bustos viuda de de la Cer-
da,

Dofia Angela Costa Ugalde viuda de Villa-
gran,

Don Santiago Bacigaluppi Caraccioli,

Dofia Ercilia Bricefio Cafias viuda de Ba-
]asy

Dofia Octavia Barros viuda de Maturana,

Don Antonio Andrade Sobarzo,

Dofia Mercedes Ampuero viuda de Céarde=.
nas,

Dofia Uberlinda Avello viuda de Retamales
e hijos,

Dofia Julia Alvarez de Prieto,

Don Manuel Alfaro Hidalgo,

Dofia Celia y Laura Agiiero Agiiero,

Dofia Laura Rosa del Transito Aguayo Vi-
llagran, ’

Doiia Elena Gillette viuda de Herlet,

Don Santiago G6émez Araya,

Dofia Rosa Elvira Garay viuda de Valen-
zuela,

Don PFeliciano Garrido Gémez,

Dofia Rosa Ema GAalvez Bustos,

Don Zenén Figueroa Figuerca,

Don Primitivo Figueroa Lobos,

Dofia Hortensia del Pino viuda de Hidalgo,

Don Alberto Diaz Diaz,

Dofia Inés Diaz Valdés viuda de Infante,

Don Jorge Chupay Gamboa,

Dofia Vitalia Cardenas viuda de Barria,

Don José Lavin Quiroz,

Don Ernesto Labra Courbis,

Don QGuillermo Jorquera Cornejo,

Dofia Maria Letelier Castro de Chavez,

Dofia, Maria Jesus, dofla Auristela y Clo-
tilde Hernandez Cabrera,

Dofia Emilia Hesse viuda de Walton,

Don Marco Antonio Gallo Lorca,

Don Rodolfo A. Plaza Montecinos,

Don Moisés Pozo Gonzilez,

Dofia Berta Parraguez viuda de Gélvez,
Dofia Blanca Ester Ortega viuda de Rami-
rez,

Don José Luis Ortiz Pizarro,

Dofia Flor Maria Nufiez Hormazabhal,

Dofia Alicia Mahans viuda de Muiloz,

Don Santiago Murphy Potter,

Dofia, Mercedes Martinez viuda de Soto,

Dofia Elsa Masafierro viuda de Lopez,

Doifta Julia Meneses Sepllveda, .

Don Aurelio Morales Morales,

Dofia Amelin. Mufioz Rozas, -

Dofia Esmeralda del C., y dofia Luisa Gra-
ciela Ruiz Valenzuela,

Don Rolando Rojas lbarra,

Don Pedro Maria Palma Cofré,

Don Apolinario Palma Mondaca,

Dofia Maria del C., Parada viuda de Urru-
tia, : i

Dofia Herminia Pérez v. de Arancibia,

Don Domingo Pérez RBaltierra,

Dofia Noemi Pinochet viuda de Morales,

Dofia Ana, Luisa Pizarre viuda de Diagz,-

Dofia Clara Strube viuda de Fuica e hi-
Jos,

Don Celedonio Sepulveda Barrerz,

Don Pedro M. Silva Hernindesz,

Don Lisandro Saavedra Aguirre,

Dofia Lucrecia Saavedra Palma,

Don Renato Salvatti Petrelli,

Dofia Ascensiéon Rozas viuda de Salas,

Don Federico Rebolledo Espinoza,

Dofia Elena Rebeca Romén Cristi, -

Don Fernando Rios Ortiz, '

Dofia Guillermina Rosenda Vilches viuda
de Rojas,

Dofia Florinda Ulloa viuda de Aviles,

Don Miguel Troncoso Mufioz,

Don Rosendo Toledo Romero,

Don Bartolo Toledo Morxu,

Don Carlos Espinace Ibafez,

Don Francisco Arratia Tejada,

Don Héctor Zuleta Aylwin,

Don Carlos Zufliga Hernindez,

Dofia Krasna Kartinic Marinovic,

Don Mario Manriquez Manriquez,

Don Manuel Orbenes Vergara,

Don Valericio Segundo Andrade Morales,

Dofia Maria Mercedes Concha Tramén,

Dofia Marta Cuevas Schulz,

Don Carlos Ferrada Labatut,

Don Guillermo Gray Lépes,

Don Fernando Madrid Robles,

Don Enrique Acufia Jobett, y

Don Manuel Ferrier Moller.

Con los nueve Gltimos, remite aprobados
los proyectos de ley que conceden los bene-
ficios que se indican a las siguientes perso-
nas:

Don Carlos Anabalén Sanderson, recono-
cimiento de servicios;

Dofia Maria Bustamante viuda de Acosta,
prérroga y aumento de pensién;

Don Manuel Castillo Jorquera, derecho a
jubllar;



'N.o 17. —INFORMES

16 "CAMARA DE

DIPUTADOS

Dofia Celia del Carmen Hernandez Galaz
v. de Echaiz, pensién;

Dofia Adriang del C. y Rebeca del C. Lillo
Aranguiz, aumento de pension;

Dofia Mercedes Pizarro viuda de Bachelet,
pensién;

Don Noé Hernandez Mufioz, reconocimien- -

tu de servicios,

Don René Valle Osorm reconocimiento de
servicios, y

Don Gustavo Antonio Yafiez Bello, recono-
cimiento de servicios.

DE LA COMISION
ESPECIAL DE SOLICITUDES PAR-
TICULARES

Slete informes de la Comision Especial de
Solicitudes Particulares, recaidos en las pre-
sentaciones de las siguientes personas, en
que piden los beneficios que se indicamn.

Don Gerardo Ramirez Herrera, ciertos be-
neficios;

Don Roberto Valle Aravena, reconocimlen-
to de servicios;

Don Victor Guillermo
rellquidacién de pensién;
Don Tito Humberto

ciertos beneficios;

Don Guillermo Maas Montenegro, recono-
cimiento de servicios;

Don Fernando Ballas Drevet, clertos be-
neficlos, y

Don AleJandro Rubio Ramirex, reajuste
de pension. La Comision recomienda el re-
chazo de este ultimo proyecto.

Valencia Pandolfo,

Espinoza Guajardo,

N.o 18. —COMUNICACION DEL ; SENOR.
PRESIDENTE DE LA COMISION
DE GOBIERNO INTERIOR

“Santiago, 18 de mayo de 1953.

La Comision de Gobierno Interior en su
ultima sesién celebrada el cinco de los co-
rrientes, por unanimidad de los sefiores
Diputados asistentes, acordd dirigirse a V. E.
con el objeto de poner en su conocimiento
la resolucién adoptada respecto de la labor
desarrollada por el seilor Secretario, don
Eduardo Cgfias Ibafiez, durante todo el tiem-
po en que he tenido el honor de presidirla,
esto es, por dos periodos consecutivos.

Para los fines de la Hoja de Vida de los
funcionarios de la Corporaciéon, es altamen-
te grato al Presidente suscrito hacer cons-
tar al término de su vida parlamentaria que
el seflor Cafias se ha desempefiado con sin-
gular acierto, con eficiencia ejemplar, con
imparcialidad y con lealtad a toda prueba.

La Comisién de Gobierno Interior compar-
te este juicio y solicita del sefior Presidente
quicra estampar en la Hoja de Vida de este
funcionario sus relevantes merecimientos y
sus felicitaciones mas cordiales por la labor
desarrollada en su caracter de Secretario de
ella.

Me complazco en suscribir la presente no-
ta, como ultima actividad oficial de Presi-
dente de la Comision ya mencionada.

Dios guarde a V. E— (Fdo.): Arturo
Gardeweg Villegas, Presidente de la Coml-
sibn de Gobierno Interior”.

N.o 19.—MOCION DEL SENOR ROGERS
“HONORABLE CAMARA:
Las vallas que en el pasado se opusieron
al esfuerzo politico en favor de una legisla-~

clén social, y la forma sorpresiva como ellas
resultaron abatidas en las anormales y ex-

- traordinarias circunstancias de 1925, ha da-

do como resultado una cbra con tantas im-
perfecciones que se hace necesario, y cada
vez mas -urgente, una reforma substancial
de las instituciones creadas con tan sanos
propositos como precipitacion.

Nos asiste la conviccién de que hay mu-
cho que hacer y que rectificar en la legis-
laclén social chilena para acercarse a los
principios sabiamente definidos por la Con-
federaciéon Internacional de Sindicatos Cris-
tianos (C. I. S. C.) en su Congreso de Lyon
de 1949 que establece que “la persona hu-
mana es el valor supremo que eXiste sobre
la tierra; que, por consiguiente, toda acti-
vidad social debe juzgarse en funcion al des-
envolvimiento de la persona; que el hombre
por estar dotado de razén y de conciencia,
tiene deberes y derechos inalienables; que
el hombre, ente social, no puede desarro-
llarse mas que en aquellas sociedades cuya
existencia y cuyo funcionamiento estan
orientados hacia su razon de ser: el desen-
volvimiento de la persona orientado hacia
su destino inmortal”.

Ha dificultado notablemente la tarea de
la reforma y adaptacion de nuestra legisla-
cion social a las necesidades y a los dicta-
dos de la experiencia, el afan de concentrar
todas estas disposiciones en un sélo Cddigo
del Trabajo, para facilidad de la consulta.

En esta materia, comulgamos plenamente
con la teoria legislativa que profesa en su
Céatedra el Profesor don Francisco Walker
Linares, cuya opinién, una de las més au-
torizadas del pais en estas materias, se incli-
na por recomendar que la legislacion- social
se vacie en seis o siete grandes leyes del
trabajo que aborden materias diferenciadas,
perque esto facilita su reforma y progreso,
e inclusive la consulta, desde que hoy en la
practica el volumen de las leyes complemen-
tarias excede con mucho al Cédigo del Tra-
bajo a que acceden.

BaJo esta inspiracién hemos preparado Ia
mocién adjunta renunciando a la ambicion
de reformar todo el Codigo del Trabajo ¥y
limitandonos a desglosar de él &1 Libro co-
rrespondiente a las organizaciones sindicales
con la mira de transformarlo en una nueva
Ley Orgéanica de los Sindicatos en Chile o
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nuevo Estatuto Sindical que se ajuste mejor
a la realidad social chilena del presente.

En cuanto al fondo del proyccto adjunto
confesamos con satisfaccion habernos ins-
pirado en €l Mensaje del 4 de junio de 1921
del Presidente de la Rcpublica Exemo. sefior
don Arturo Alessandri y su Ministro del In-
terior don Pedro Aguirre Cerda, que, con-
feccionado por un técnico de tanta compe-
tcneia como don Moisés Poblete Troncoso,
es una obra muchisimo més perfecta y més
avanzada que la que salié sin lectura ni de-
bate de las manos del Congreso, en conjunto
con otras siete leycs de rmaterias diversas,
que envolvian entre otras el Presupuesto de
la Nacién y la creacion de la Fabrica y
Maestranza del Ejéreito, ¢l 8 de septiembre
de 1925.

Es asi como hemos copiado en nuestro ar-
ticulo 3.0 los términos del articulo 285 del
Mensaje Alessandri-Aguirre Cerda para de-
finir el dcrecho de asociacion y dar forma
juridica a la institucién sindical.

La aprobacion del Mensaje aludido no ha-
bria creado en Chile el fraccionamiento obli-
gatorio de la clase trabajadora en tantas
partes como empresas haya e¢n el pais; ni
dentro de la empresa habria dividido obliga-~
toriamente a los obreros de los empleados,
ni finalme=nte habria mutilado ¢l papel del
sindicato limitandolo a la defensa del inte-
rés colectivo como agrupacién y prohibién-
dole la defensa de los intereses individuales
de los trabajadores, como cs el defecto de la
actual legislacion. Para la legislacion vi-
gente la defensa y representacién de los so-
cios de una empresa, como tales, esta c¢nco-
mendada por la ley a la responsabilidad de
un s6lo gerente; su defensa individual de-
ben hacerla ¢n cambio los trabajadores de-
mandando cada uno por separado, y en to-
das las instanclas judiclales, los beneficios
generales de un contrato colectivo.

Los propoésitos centrales, puss, ¢n que se
inspira la mocién adjunta son los siguientes:

1) Corregir el fraccionamiento legal y obli-
gatorio que hoy existe de 10s trabajadores de
una misma profcsion o actividades similares
0 conexas, en tantas partes como empresas
existan, y procurar en lo posible deshacer
esa pugna clasista artificial que el Codigo
actual ha logrado crear euire cmpieados y
obreros, haciéndoles creer que sus intereses
son contrapuestos y no solidarios, como si
no fuesen todos prolatarlos, cuya suerte dc-
pende de la actividad en que se emplean. De
ahi los articulos 3 y 4 de la mocién adjunta.

Lo que intercsa a nuestro juicio es reagru-
par a los trabajadores de una misma activi-
dad o profesién en sindicatos grandes y am-
plios frente a las empresas diferentes, para
quebrar el esqucma actual gque obliga a los
trabajadores a dividirse por empresas frente
a las industrias unidas en el hecho.

2) Para conseguir el ideal de que trabaja-
dorecs de diferentes empresas pertenezcan a

un mismo y fuerte sindicato, se hace obli-
gatoria la agremiacién y compulsiva la obli-
gacion del trabajador de pertenecer a algun
gindicato dec¢ los existentes o constituirse en
un sindicato nuevo si lo desea, pero a condi-
cién de no quedar en caso alguno al mar-
gen de la sindicalizaciéon, confoermse se pre-
viene en los arficulos 9 y siguientes.

3) Nos parcce de la esencia de la institu-
cién sindical e indispensable para que jue-
gue como mecanismo democratico dentro de
una organizacién republicana y libre como
la chilena, consagrar y restablecer la liber-
tad del sindicalizado para clegir y cambiar
de Sindicato las veces que lo desee, segun la
libertad que tiene por la Constitucién para
asociarse con quien le plazca para fines li-
citos.

El trabajador debe ser libre para elegir
sindicato de igual modo que es libre para
elegir todas las demAs asoclaclones que le
afecten o le interesen. Esta libertad se con-
quista en la mocidn acompaifiada por la de-
rogaci6o implicita del articulo 385 (382) del
actual Cdédigo del Trabajo contenlida en el
articulo final,

El principio al que tratamos de dar con-
sagraciéon, no es lo que ordinariamente se
entiende por ‘“sindicato libre”, es decir,
la libertad para sindicalizarse o no, que la
creemos nociva a los intereses de la clase
trabajadora, sino que nuestra orientacion es
“la sindicalizacién obligatoria en el sindica-
to de libre eleccion”.

4) La necesaria unidad de los diferentes
sindicatos que pueden concurrir frente a
una misma emprisa o clase de empresas al
momento de plantearse un conflicto colecti-
vo que a todos afecte en sus consecuencias,
se obtie 'e. m-jor gu=z en las actuales *“fe-
deraciones” que tienen vida ilegal y efime-
ra, mediante el sistema dc hacer obligatoria
esa unidad frente al conflicto, en un “Comi-
té de Cozxflicto”, que debe ser forzosamente
integrado por delegados de todos los sindi-
catos concurrentes o cuyos socios sean afec-
tados por él.

La “delegacion” de obreros o empleados.
compuesta de 5 miembros, y que segun el
actual articulo 590 (511) del Codigo del Tra-
bajo d:sb: apersonarse al jefe del estableci-
miente en quc se iricia un conflicto, es un
vestigic atrofiado en nuestra legislacisn de
lo que es en otros paises, y debié haber sido
en el nuestro. el “Comité Esvecial de Conflic-
to”, con facultades y atribuciones y respon-
sabilidades para representar a los trabaija-
dores, y sobre todo, con fuero e inamovilidad
garantizados por la ley.

Sucede hoy el caso anémalo de que por
no habérsele dado la importancia que los pri
mitivos autores de Codigo de Trabajo inten-
taban dar a esta “delegacion del personal”,
resulta ahora un mecanismo inGtil y hasta
peligroso para los obreros, porque cstos “de-
legados” que deben de actuar frente a la
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empresa en el momento de mayor roce y
pugna social, careccn de fuero que los am-
pare.

De aqui resulta que en la actualidad esta
“delegacion especial” que deben nombrar los
obreros al promoverse un conflicto vienc a
ser siempre en la practica la propia directi-
va del sindicato de la empresa, porque es
la unica que tienc fuero, y ningun obrero
no dirigente se atreve, en esas circunstan-
¢ias, ni aun especialmente designado por sus
compaiieros, a formar parte dc esta “dele-
gacion”.

Necesario es. pues, en consecuencia, resta-
blecer la autoridad, el verdadero rol, y, so-
bre todo, otorgar fuero a esta “dclegacion”
actual para que en vez de ser un mecanismo
inatil se transforme en el érgano coordina-
dor y de unificacion forzosa de los sindica-
tos concurrentes a un solo conflicto.

El “Comité de Conflicto”, tal como lo en-
tiende el art. 1.0 transitorio de csta mocién
v que vendria a substituir a la actual “de-
legacion”, resultaria ser mucho mas podero-
so y eficaz frente a las empresas (por el
mayor respaldo de grandes nimcros de tra-
bajadores ajenos al conflicto mismo y que
se expresaria a través de los grandes sindi-
catos) que la actual, débil y aislada posicion
del Directorio del Sindicato Industrial frente
a su respectivo empleador. el cual esta unido
en el hecho a sus congéneres financiera y
hasta, a veces, organizativamente.

Hay convehicncia para la parte trabaja-
dora y para la parte patronal que la actual
contienda social se desplace de la pugna en-
tre el patrén y ‘“sus” propios obreros a en-
" tidades mas grandes y mas responsablcs, de
patrones y de obreros, y ojald no personal-
mente afectados. Y es por esto que el propo-
sito que anima a la reforma contcnida en el
art. l.o transitorio de esta mocién es preci-
samente el de que el conflicto social se des-
place hacia otro plano. De aprcbarse el pre-
cepto de este proyecto la discusion de un
pliego en el futuro se haria como en los ca-
sos en que, en la practica de hoy, se admite,
—contra la ley— el trato directo de los em-
presarios con las federacicnes.

El “Comité de Conflicto”, a la manera co-
mo lo concebimos, pasaria a ser lo que hoy
son las fed:raciones” perc que de institu-
ciones ilegales y cuya presencia se tolera a
veces, y no siempre, en los conflictos, ven-
drian a ser organismos legales, representati-
vos, responsables y, sobre todo, financiera-
mente so6lidos y en todo caso mucho mas
eficaces para llcgar a acuerdos beneficiosos
a los trabajadores y para hacerlos extensi-
vos al mayor ntimero, que los actuales sin-
dicatos parcelarios que la ley obliga a cons-
tituir en cada empresa.

La solucién que se ha buscado por las
vias de hecho, no legales, de reagrupar la
clase trabajadora en confederaciones que
reunan a los sindicatos divididos por empre-

sa, se ha demostrado que no es eficaz ni
duradera, pues la unidad de este tipo de
confederaciones se produce en la practica
en el plano politico y no en el plano sindi-
cal. La unidad de estas organizaciones vive
1o que viven las amistades o enemistades ve-
leidosas de los partidos politicos de base po-
pular, gque en el hecho y subterrancamente
las sostienen.

Mejor que este camino equivoco y torcido
de fraccionar primero a los trabajadores
por emprosas para reagruparlos después en
confederaciones fragiles y efimeras, es el
otro camino directo, que sigue este proyecto,
de gquc los trabajadores se agrupen por pro-
fesion o actividad, envolviendo el maximum
de emprasas, en sindicatos, éstos se unan
en federaciones, libre y legalmente, y las
federaciones en confederaciones como crean
de su convenicnecia.

53 Liberar a los sindicatos deo la engorro-
53 e innecesaria tramitacion administrativa
para darles existencia lcgal, es otro de los
propésitos del proyecto acompafiado.

Si las sociedades o emypresas para formar-
se no necesitan forzosamente de la autori-
zacién del Presidente de la Republica, tam-
poco deben necesitarla los sindicatos desti-
nados a entenderse con ellas. El sindicato
reconocido por el Estado por decreto, dege-
nera o puede degenerar en una organiza-
cion mas estatal y burocratica que profesio-
nal, y es propio y caracteristico de las le-
gislaciones y de los paises de caracter to-
talitario. De ahi la disposicion del articulo
12 y siguientes de esta mocién. En ausen-
cia, con todo, de la aprobacién suprema de
Estatutos se dictan reglas minimas en el Ti-
tulo IV.

8) A garantizar la democracia interna den
tro del sindicato obedecen las disposicio-
nes del titulo VI pues los actuales sistemas
alambicados y equivocos del voto acumulati-
vo y plural que se aplica, con grave descono-
cimiento de sus efectos y consecuencias, es
lo que permite el control dc los sindicatos
por infimas, pero bien disciplinadas mino-
rias, o que en la complicacién de los proce-
dimientos sea el Inspector del Trabajo quien
en el hecho, tenga mas influencia en el re-
sultado de las elecciones internas que la vo-
luntad de los socios electores.

7) La gestion financiera de los sindicatos
esta hoy notablemente entrabada por la le-
gislacion que facilita las malversaciones mas
de lo que las impide. Asi la disposiciéon que
obliga a los sindicatos a tener cuenta “a la
vista” y de ahorro en la Caja Nacional de
Ahorros y que impide tener cuenta bancaria,
produce un descontrol que, s1 fuera obliga-
torio esto mismo para las empresas, los des-
falcos serian en ellas mas frecuentes que en
los sindicatos.

En la actual legislacion los sindicatos por

un lado no puedin mantener cuénta banca-
ria en la forma corriente y por otro se les
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prohibe por articulo expreso de la ley, man-
tener mas de quinientos pesos en Caja en
efectivo. Es asi como en consecuencia no hay
mas medio para los tesoreros de cumplir los
compromisos que faltar a la ley, manteniea-
do caja en efectivo, superior a esa cifra y
obligando a giros globales muy superiores a
las necesidades efectivas, lo gue facilita el
descontrol financiero.

El titulo VII de este proyecto toma las
medidas necesarias para hacer libre la dis-
posicion de sus propios fondos por €l sin-
dicato, pero hace directa y pirsonalmente
responsable a sus dirigentes cuyas remune-
raciones serian inclusive embargables en fa-
vor de las deudas o indemnizacioncs debidas
a los sindicatos.

Como ademas wparecen a todas luces in-
justas las limnitaciones que tienen los sindi-
catos para invertir sus bienes en obras de
caracter cultural que no son ncgocios de
especulacién como diarios, revistas, radioes-
taciones, etc., y desde que no les estd pro-
hibido a las propias empresas en que traba-
jan, ser duehas de estos mismos elementos,
se han suprimido todas estas trabas discri-
minatorias.

Finalmente, s¢ ha reaccionado en el pro-
yecto contra la teoria de la legislacidoan ac-
tual de que los sindicatos son perpetuamen-
te incapaces de manejar sus bienes y debin
hacerlo bajo la tutela del Inspector del Tra-
bajo. Si para cautelar el dinero de los ac-
cionistas la legislacién sobre socicdades ano-
nimas hubiera puesto las trabas organiza-
das para los sindicatos, la institucién de la
sociedad andnima habria fracasado como
elemenio de progreso.

Siendo libre, en el proyecto, y voluntaria
la eleccion de sindicato por el sindicalizado,
los sindicatos que, financieramente se ma-
nejen mal serdn abandonados por sus miem
bros que se retiraran a otros mejor mane-
jados y mas robustos, tal como ocurre con
los inversionistas de las sociedades anoéni-
mas.

Asi también, y por iguales consideraciones
se ha reaccionado contra el prejuicio conte-
nido en el articulo 377 (374) de hacer gra-
tuitas las funciones de director de sindica-
to. No se ve la razéon de debilitar por este
medio a la representacion obrera cuando la
parte patronal estd facultada para remune-
rar bien y eficazmente a sus representantes.
La experiencia ‘de otros paises demuestra
que el poder e importancia de los sindicatos
estd en relacién directa con la forma como
eligen, financian y remuneran el trabajo
de sus dirigentes.

8) Como mas arriba se indico, se ha esti-
mado indispensable reaccionar también con-
tra el prejuicio, que no contenia el primiti-
vo proyecto de Coédigo del Trabajo de 1921,
de que los sindicatos no puedan atender a
la dcfensa y representacion de los intereses
individuales de los asociados. Esta disposi-

cion es la que obliga a los numerosos
obreros de una empresa a perseguir los be-
neficios de un contrato colective, cuando
tienen que haccrlo por la via judicial, en
tantos juicios diferentes como trabajadores
tenga la empresa, y que, si llegan a ponerse
de acuerdo en un procurador comun, lo que
no es sevcillo, el fallo obtenido para unos no
es aplicable para los que no hayan litigado,
aun cuando los hechos y los fundamentos
sean unos mismos. Esto hace que el trabaija-
dor haga constante abandono de sus accio-
nes en estrados judiciales y transija por
cantidades irrisorias sus maéas firmes e im-
portantcs derechos. De ahi los articulos 6 y
15.

9) Finalmente, hemos tomado de un com-
pleto estudio inédito de todo el articulado
del Cédigo del Trabajo hecho por los aboga-
dos especialistas sefiores William Thayer y
Hernidn Troncoso, el titulo V (articulo 27 y
siguicntes) sobre la inamovilidad y fuero
sindical, a fin de corregir los abusos a que
se ha prestado por la parte patronal la in-
terpretacion antojadiza de las disposiciones
poco claras de la ley actual, y a fin de cau-
telar esta importante garantia de los dere-
chos de los trabajardores.

Estas ideas, y mas que todo, el afan de
concretar de alguna  manera los defectos
mas graves de la Irgislacion social vigente,
y la seguridad, ademas, de que la discusion
del Congreso y los especialistas puede enri-
guecer muchos las mejores soluciones, nos
nhan movido a entregar a la Honorable Ca-
mara el siguiente

)

PROYECTO DE LEY

Articulo l.c.— Cada vez que las disposicio-
nes del Codigo del Trabajo. dc leyes especia-
les de este ramo, o de la prevision aludan a
los sindicatos, federaciones, confederaciones
o asociaciones profesionales en general, se
entennderd que se refieren a las organizacio-
nes formadas y regidas con arreglo a la pre-
sente ley.

Articulo 2.0.— Las disposiciones de este
texto legal se aplicardan no obstante cual-
quiera estipulacién en contrario que conten-
gan los respectivos estatutos de las organiza-
ciones socialcs, pero la organizacion y fun-
cionamiento de estas ascciaciones se regiran
por sus estatutos en todo lo que no estuvie-
re especlalmente previsto o dcterminado en
la presente ley y en su reglamento.

SECCION 1.a
DE LOS SINDICATOS

Titulo L.— De la institucién sindical, sus
objetivos y limitaciones

Articulo 3.0.— El derecho de asociarse sin
permiso previo .y en conformidad a la ley
que asegura el N.o 5.0 del articulo 10 de la
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Constitucion Politica de la Republica se
ejercitard por los trabajadores de una mis-
ma profision, actividad remunerada, o labo-
res similares o conexas constituyéndose en
sindicato con el fin de ocuparse exclusiva-
mente en el estudio, esarrollo y legitima
defensa de¢ los intereses comunes de los aso-
ciados.

Articulo 4.0.— Trabajadores son las per-
sonas que viven de un salario, sueldo u otra
remuneracién similar en pago de cualquicra
clase de ocupacién que no sea contraria a
las buenas costumbrcs o al orden publico.

Articule 5.0.— Podran también acogerse
al régimen establecido por la presente ley
las asociaciones de patrones y empresarios,
0 personas que ejcrzan profesion u oficio in-
dependiente.

Articulo 6.0.~- Estan dentro de los fines de
los sindicatos:

1) Celebrar comtratos colectivos de trabe
jo y exigir el cumplimiento dc estos contra
tos en favor de los trabajadores;

2) Representar a los trabajadores en el
ejercicio de los derechos emanados de los
contratos individuales de trabajo cuando
sean requeridos por los interesados;

3) Representar a los trabajadores c¢n los
conflictos colectivos, y especialmente en las
instancias de co=ciliacion y arbitraje;

4) La organizacion de mutualidades com-
plementarias de las lcyes de prevision, eco-
nomatos y almacenes de consumo, construc-
ciones de policlinicas y mausoleos, seguro de
cesantia, salas de actos y espectaculos;

5) Fundacién y mantenimiento dc periédi-
cos, diarios, revistas y radiodifusoras siem-
pre que todos estos se constituyan bajo la
forma de sociedad andnima, para cuyo efec-
to podra ser el sindicato el solo accionista
no obstante cualquicr otra disposicion legal
en contrario;

6) La instalacién de escuelas primarias,
industriales o profesionales y bibliotecas po-
pulares;

7) La organizacion de Cooperativas. Soélo
se permitira la organizacién de Cooperativas
de Produccion cua=ndo se trate de producir
articulos distintos de aquellos que fabriquen
los asociados para las empresas a que per-
tenecen;

8) FTundar y sostener agencias de coloca-
ciones para sus asociados;

9) Rcpresentar los intereses econdémicos
comunes a la profesion o profesiones de los
asociados, y sus intereses individuales en
los casos que esta ley sefiala, y

10) En general atender a los fines cultu-
rales de solidaridad, cooperacién y previsiéon
que acuerden los asociados y que se deter-
minen en los estatutos.

Articulo 7.0.— Las Cajas de Socorros Mu-
tuos de Retiro y de Seguros, que se creen por
los sindicatos, estarin sujetas a la autoriza-
¢ién previa y control de la Superintendencia

de Seguros y Sociedades Andnimas, confor-
me a la ley organica de esta ultima.

Articulo 8.0.— Se prohibe especialmente a
los sindicatos ocuparse en objetos distintos
de los sefialados en los estatutos, y ejecutar
actos tendientes a menoscabar la libertad
individual o la del trabajo y de las industrias
tal como las garantizan la constitucién y
las leyes.

Titulo IL— De los miembros del sindicato y
las calidades necesarias y la obligacion de
pertenecer a alguno

Articulo 9.0.— Deben ser miembros de un
sindicato todos los que en conformidad a la
ley puedan celcbrar por si mismos contra-
Los de trebajo, sin el ministerio o autoriza-
cion de otro.

Los trabajadore:. gue no estuvieren sindi-
calizados deberan cumplir con esta obliga-
cion dentro de los scis meses siguientes a
su ingreso a la respectiva empresa. Si den-
tro de este plazo no cumplieren inscribién-
dose en el Registro Dcpartamental de Sin-
dicalizacicen correspondiente al sindicato de
su preferencia, cada uno de los sindicatos
que tuvieren socios en la empresa en que tra-
haje el remiso podran pedir que de todos mo-
dos se le descuente una cuota sindical igual
al doole de la fijada para sus. rcspectivos
socios voluntarios, y a favor del sindicato
dexunciante.

Podra igualmente cualquiera de los sindi-
catos concurrentes en una empresa pedir, y
ésta- debera conceder que los aumentos re-
sultantes para el remiso en mérito de con-
tratos colectivos sean pagados al sindicato
requirente hasta tanto que el obligado no
acreditare el hccho de su inscripeion en los
registros de algln sindicato legalmente cons-
tituido.

De los reauirimientos hechos en virtud de
este articnlo los sindicatos daran cuenta al
respectivo Juez del Trabajo y el pago directo
que hiecieren las empresas al interesado. por
concepto de estas cuotas o excedentes no
sera eficaz, y debiendo pagarse de nuevo al
sindicato requirente con mas el interés de
un uno por ciento mensual.

Articulo 19.— La calidad de miembro de
un sindicato es estrictamente personal, no
podra en consecuencia transferirse, transmi-
tirse ni delegarse por ningan motivo, ni se
pierde en caso de ccsantia.

Articulo 11.— Para todos los efectos de la
presente ley las mujeres casadas tendran
plena capacidad y no neccsitaran de auto-
rizacién marital.

Titulo 1I’.— De la personalidad juridica

Articulo 12.— Gozan de personalidad juri-
dica por el ministerio de la ley los sindica-
t0s gue cuenten con mas de cincuenta miem-
bros, que se hayan constituido por escritura
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publica, la que se otorgara en un solo acto,
dejandose de ello testimonio en el instru-
mento. ¥y que hayan inscrito su denomina-
cién, objeto, directoriec fundador, y protoco-
lizado sus estatutos ant: el Conservador del
Registro Nacional Sindical de que trata la
seccion IIT de esta ley.

Articule 13.— La inscripeion de copia au-
torizada de la escritura publica de constitu-
cion de un sindicato y ia protocolizacion de
los estatutos, no podra ser retardada ni de-
negada por motivo alguno, como tampoco la
certificacion de haberse cumplido con este
tramite.

Articulo 14.— Cualquiera persona natural,
federacion o confederacion podra rcclamar
de la. negativa o retardo de inscripcién de
un sindicato en el Registro Nacional Sindi-
cal ante la Corte del Trabajo de Santiago.

El mismo tribunal fijara el procedimiento
del reclamo en su primera providencia, apre-
ciara la prueba en conciencia, resolverad en
1 ica instancia y el falln tendria efectos lc~
gales desde que se dictare sin necesidad de
notificacién.

El fallo sera comunicado al Conservador
del R:gistro Nacional Sindical por oficio.

Articulo 15.— El sindicato podra compare-
cer en juicio cuando se trate de los intere-
ses econdémicos comunes o generales de la
asociacién.

Podra asimismo concurrir a los tribunalcs
como demandante o demandado para la de-
fensa de los derechos individuales de sus
miembros en su calidad de asociados, sin
perjuicio del derccho de estos para ejerci-
tar por si mismos la accién e intervenir en
la instancia. Las dos aecciones no podran
ejercitarse conjuntamente. Salvc disposicién
especial de los cstatutos la asociacion estard
represe~tada en los actos judiciales por sus
directores, o por la persona que éstos Gesig-
nen dentro de sus propios micmbros.

En la misma forma estara representada la
asociacion en todos los actos juridicos de
que sea parte.

Con todo, la facultad del sindicato de per-
cibir por el sindicato, me¢ncionada en el in-
ciso 2.0 del articulo 7.0 del Cédigo de Pro-
cedimiento Civil se limitara exclusivamente
a la cuota o parte que en las costas y ho-
rorarios, judicialmente tasados, correspon-
dan pagar al asociado, para cuyo efecto los
tribunales respectivos haran la division de
estas expensas al fijar su monto global.

Articulo 16.— Los sindicatos estaran exen-
tos de los impuestos a que se refiere la Ley
de Timbres, Estampillas y Papel Sellado en
sus tramites y actuaciones judiciales y ex-
trajudiciales. Con todo, las escrituras publi-
cas se otorgaran cn el papel sellado corres-
pondiente al registro.

Titulo IV.— De la direccion, administracion
y organizacién del sindicato

Artieulo 17.— Los sindicatos estardn diri-

gidos por un directorio que tendra la admi-
nistracion y representacion judicial y extra-
judicial de los mism»s. Tendran también
ung asamblea consultiva con las facultadcs
y organizacion que los estatutos sefialen.

Articulo 18.— Salvo disposicion en contra-
rio de los estatutos, el directorio estara com-
puesto por 5 miembros elegidos en votacién
secreta y dirceta por los asociados, y en los
sindicatos que excedan de 1.000 socios, el di-
vectorio se entenderd aumentado en dos di-
rectores mas por cada mil asociados de ex-
ccso sobre dicho numero hasta completar
ul maximo de 11 cargos de directores en to-
tal. Habra también un numero igual de di-
rectores suplentes que se elegiran conjunta-
mente con los propietarios y que ocuparan
las vacantes que estos ultimos dejen, en el
orden de los votos obtenidos al momento de
su eleccion.

Articulo 19.— Para ser clegido director de
un si~dicato se requieren los siguientes re-
quisitos:

1) Ser chileno o extranjero con mas de
tres afios de residencia en ¢l pais;

2) Saber leer y escribir;

3) No haber sido condenado ni hallarse
actualmente procesado por crimen o simple
delito, ¥y

4) Tcner cédula de identidad personal.

Articulo 20.— Para comprometer la res-
ponsabilidad de un sindicato y para la va-
lidez de los actos del directorio ante terce-
ros, deberan concurrir al acto o acuerdo la
mitad mas uno de los directores de que se
componga el organismo.

Articulo 21— Cualquier socio podra re-
clamar de la inhabilidad de un director ele-
gido en su sindicato ante el Juez del Traba-
jo del domicilio dcl sindicato, dentro de los
diez dias siguientes a la eleccién, por care-
cer el director de las calidades sefialadas en
el articulo 19.

El Juez resolvera brcve y sumariamente y
en unica instancia procediendo conforme se
indica en el caso del articulo 14.

El Conservador del Registro Nacional Sin-
dical, inscribira la sentencia al margen de
la inscripcion del sindicato rcspective pre-
venida en el articulo 12 y aquella le sera
rotificada por oficio del Juez de la causa, o
por cédula en la forma crdinaria y sus efec-
tos regirdn a partir de la inscripeion.

Articulo 22.— Las funciones de directorcs
de sindicatos podran ser remuneradas por
la asociacién en la forma que lo determinen
los estatutos.

A’rticulo 23.— El domicilio de la asociacion
sera el del otorgamiento de la escritura cons-
titutiva.

Articulo 24.— Salvo disposicién en contra-
rio de los estatutos, el directorio elegira de
entre sus miembros, y por mayoria de votos,
un presidente ¥ un secretario-tesorero.
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Articulo 25.— El directorio se renovara
anualmente con las formalidades que esta-
blezca el estatuto. .

Articulo 26.— E] Presidente de la Republi-
ca dictara un rcglamento organico de los
sindicatos que establezca las formas de or-
ganizacion interna y atribuciozes de las au-
toridades dentro del mismo, el que sélo se
entenderd aplicable en ¢l gilencio de los es-
tatutos respectivos.

Titulo V.— De la inamovilidad y fuero
sindical

Articulo 27.— Los directores propietarios y
los suplentes, desde el momento de su elec-
cidn y hasta seis meses después de haber
cesado en sus funciones seran inamovibles y
no podran ser scparados de sus empleos
respectivos que tengan en las empresas o
industrias en que trabajen, sin previo acuer-
do del Juez del Trabajo, el que lo otorgara
s6lo por causa legal.

Articulo 28.— Sélo son causas legales pa-
ra remover de su empleo a un trabajador que
sea director propietario o suplente de un
sindicato, las siguienies:

1) Por fuerza mayor o caso fortuito. Con
todo, la fuerza mayor de que trata este nu-
mero se entendera solo respecto de los actos
de autoridad emanados de la justicia.

2) Por falta de probidad, vias de hechos,
injurias o conducta inmoral grave del tra-
bajador, debidamente comprobada;

3) Por actos, omisiones o imprudencias te-
merarias que afecten a la seguridad del es-
tablecimiento, de los trabajadores o empre-
sarios o0 a la salud de todos éstos;

4) Por un pcrjuicio material causado in-
tencionalmente en las maéaquinas, herramien-
tas, utiles de trabajo, productos o mercade-
rias;

5) Los actos de fraude o abuso de confian-
24 :
6) Las faltas graves a las obligaciones que
impone el contrato.

7) El abandono del trabajo por dos dias
consecutivos o cuatro dias en el mes sin
causa justificada.

Articulo 29.— La inamovilidad a que se
refiere este titulo regird también para los
candidatos a miembros del directorio desde
que la nominacién de sus candidaturas haya
sido comunicada al Inspector del Trabajo
respectivo, por carta certificada y hasta el
dia de la eleccién, en que los electos pasa~
ran a disfrutar del fuero correspondiente a
directores en ejercicio.

Articulo 30.— El empresario podra suspen-
der provisoriamente de su empleo al dirce-
tor conira quién se intentare solicitar e!
desafuero, pero si la accion no se dedujere
dentro dc diez dias a contar de la suspen-
sién, o si en la demanda no se solicitare la
aprobacién de la medida, el director podra
reintegrarse al trabajo y exigir las remune-

raciones devezgadas durante la suspensién,
y por el tiempo que permanezca en el tra-
bajo, hasta que se obtenga sentencia a fir-
me en el juicio de desafuero.

Articulo 31.— El empresario debera con-
signar en todo caso ante el mismo tribunal
que conoce del desafuero, las remuneracio-
nes y dimas emolumentos del director sus-
pendido a medida que se devenguen segin el
contrato.

Articulo 32.— El Juzgado fallard en el pri-
mer comparendo a que asista el director la
cuestion sobre suspension, pudiendo conmi-
narsele de resolver en rebeldia. La resolu-
cion que se dicte serd inapelable.

Articulo 33.— En caso de accederse a la
suspensién el Juzgado podra autorizar al
director suspendido para girar con cargo a
las cantidades consighadas siempre que se
rinda caucién suficiente y que las circuns-
tancias del caso lo aconsejen. El respectivo
sindicato podra rendir esta caucion.

Articulo 34.—. Todo desafuero autorizado
en conformidad al articulo 27, producira
efectos desde que hayan ocurrido los hechos
constitutivos de la causa legal.

El tiempo servido con  posterioridad se
considerard como provenicnte de un nuevo
contrato, cuya fecha de expiracion sera la
de la cesacion efectiva de los servicios, o la
del camplase de la sentencia definitiva que
declare su caducidad.

Articulo 35.— La gestion judicial a que
diere lugar la aplicacion de este titulo, sera
tramitada de prefcrencia por los Tribunales
del Trabajo, y fallada en un plazo maximo
de 30 dias en la instancia. Si expirado este
plazo no hubiere sentencia, resolvera en
Gnica instancia la Corte del Trabajo.

Articulo 36.— Cuando la scntencia declare
que no ha existido causa suficiente para el
despido, el director podra & su arbitrio rein-
corporarse al servicio, o ccbrar las remune-
raciones que habria devengado hasta la ex-
piracién normal de su inamovilidad, canti-
dad gue serid indicada en la sentencia, o li-
quidada por el Secretario del Tribunal de
manera incidental y sin apelacion.

Articulo 37.— El director de un sindicato
de trabajadores del Estado, scmifiscales, de
instituciones de administracién auténoma, o
municipales, no podra ser removido ni tras-
ladado de funciones si la Corte de Apelacio-
nes respectiva no concedicre su desafuero
por causa que estimare justificada, en jui-
cio que se tramitara con arreglo al mismo
procedimiento establecido para el desafucro
de las personas que invisten representacion
parlamentaria, y en el aque podra intcrvenir
como actor el Ministro del ramo, o el abo-
gado a qulen éste Ie deiegue su poder pars
estos efcetos.

Titulo VI.— De las elecciones y las votaciones
en los sindicatos

Articulo 38.— Cada vez que se trate de
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elegir para proveer cargos dentro del sindi-
cato, o que el asociado deba pronunciarse
en plebiscito acordado por el sindicato, o
indicado por sus estatutos. las votaciones
respectivas se ajustaran a las disposiciones
dc)l presente titulo, no obstante cualesquiera
disposiciones estatutarias en contrario.

Articulo 39.— Si los estatutos no dispusie-
ran otra cosa, las elecciones se llevaran a
cabo durante la Ultima semana de junio de
cada afio.

'Articulo 40.— Para los efectos de las clec-
ciones los socios del sindicato se entenderan
agrupados en colegios departamentales, de
acuerdo con el lugar ¢n que trabajen, con-
forme a la division administrativa del pais.

Articulo 41.— Cuarenta y cinco dias antes
de aquél en que deban llevarse a cabo la
eleccion, el directorio del sindicato se cons-
tituird en junta electoral integrandose para
este efecto con voz y voto con el Inspector
del Trabajo corrcspondiente a su domicillo
que la presidird y el Conservador de los Re-
gistros Departamentales de Sindicalizados
respectivo que actuari de secretario.

Esta Junta procederd a designar, para ca-
da. uno de los Registros Departamentales de
que trata el articulo 83 una mesa receptora
de sufragios compuesta de cinco miembros
elegidos c¢ntre los 200 soclos de que cada re-
gistro se compone, y fijara, ademas el lugar
preciso de su instalacion y funcionamiento.
El Secretario de la Junta dcberd avisar la
némina y los lugares designados por la prea-
sa y por cartcl fijado en todos los locales
del sindicato. '

Articulo 42.— Con la misma anticipacion,
y mediante solicitud conjunta formulada u
otorgada en la misma forma del 4drticulo 84
veinte socios a lo menos podran declarar an-
te el Conservador del Registro Departamen-
tal de Sindicalizados, corrcspondiente al do-
micilio del sindicato, los candidatos a diree-
tores propietarios y suplentes en un name-
ro, para cada clase de éstos no superior a
la mitad mas uno de los miembros de que
¢l directorio se componga, no pudiendo un
mismo socio figurar como patrocinante de
dos néminas distintas de candidatos, las que
seran numeradas por orden de presentacion.

Articulo 43.— Los candidatos que figuren
en una misma némina declarada podran de-
signar por escrito, firmando en conjunto an-
te un ministro de fe de los sefialados en el
articulo 84 un apoderado para cada una de
las mesas receptoras y Junta Electoral.

Articulo 44.— Sirviéndose de las néminas
declaradas, y en doble columna, una para
propietarios y otra para suplentes, el Con-
servador de los Registros Departamentales,
formara la lista tnica de candidatos por los
que los asociados podran votar, colocando los
nombres por orden alfabético de sus prime-
ros apellidos y sin omitir ni repetir ninguno
de los declarados y sin que puedan figurar

como suplentes los que figuren como propie-
tarios.

Un ejemplar certificado de esta lista Gni-
ca entregara el Conservador a la Junta Elec-
toral y el otro lo agregara a su protocolo or-
dinario publicdndolo en un diario de circu-
lacion.

Articulo 45.— La votacion sera secreta y
se hara mediante cédulas imprcsas que so6lo
contengan la lista Gnica tal como la hubie-
re confeccionado el Conservador segun el
articulo anterior.

Articulo 46.— Al momento de sufragar el
socio electo firmara la constancia de habcr
votado en el cuaderno especial de firmas
que llevara la mesa con el ntimero y nombre
de cada uno de los votantes drl registro.

Articulo 47.— Cada elector votara por un
s6lo candidato para propietario y uno para
suplente marcando su preferencia junto al
nombre elegido mediante una cruz u otra
seflal igualmente distintiva y depositando
personalmente la cédula en la urna.

Articulo 48.— El1 socio electo que no su-
piere ler y escribir votari en forma. publica
y expresara verbalmente el nombre del can-
didato de su preferencia para propietario y
para suplente y su cédula le serd marcada
por la mesa firmando en ella todos los vo-
cales y apoderados una constancia que indi-
que cuil ha sido la voluntad del sufragante.

Articulo 49— Terminada la votacién se
levantara acta de lo obrado por triplicado
que indicara €l numero de firmas estam-
padas en el cuaderno de firmas el numcro
de cédulas halladas en la urna y el compu-
to de votos obtenidos en la mesa por cada
uno de los candidatos a directores sefialan-
do por scparado los propietarios y los su-
plentcs.

Un ejemplar de esta acta se enviara a la
Junta Electoral de que trata el articulo 41,
otro al Conservador de los Registros Depar-
tamentales de la localidad correspondiente y
la tercera sera conservada por el presidente
de la mesa receptora pudiendo firmar en
todas ellas los apod:irados las constancias
que estimen pertinentes.

Articulo 50.— La Juv“ta Electoral, sirvién-
dose de las actas recibidas y en su defecto
de las que reclame de los Conservadores De-
partamentales o de los presidentes respecti-
vos, proclamara elegidos como directores en
cada una de las catcgorias de propietarios y
de suplentes a los candidatos que alcancen
las mas altas mayorias relativas hasta en-
terar el numero total de cargos por lenar.

Articule 51.— Respecto de los sindicatos
que tcngan méas de dos mil asociados cual-
quier candidato de los nominados conforme
al articulo 42, y deniro de 10 dias de termi-
nada la eleccién, podra reclamar ante el
Juez del Trabajo de los procedimicntos de
las mesas, juntas o de terceros que hayan
viciado la eleccion y- pedra el magistrado
ordenar la repeticion de los actos reclamados
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¢ anularlos d:finitivamente y para todos los
efectos si después de repetidos se hubiere
insistido en los vicios denuv-ciados.

El juez tramitard y fallara la causa con
arreglo al procedimiento que se indica ¢n
el articule 14.

Articaio 52.— En todo lo que no estuvie-
re prevenido en este titulo se entcndera apli-
cable a las elecciones sindicales y por ana-
logia, la ley vigente para las elccciones mu-
ricipales.

El Presidente de la Republica podra dictar
ademas un reglamento para la aplicacidén
de esta ley y de la indicada c¢n el inciso an-
terior a las elecciones y votaciones sindica-
les.

Articulo 53.—~ El Arancel a que se sujeta-
ran las actuaciones dispuestas en cste titu-
lo respecto del Notario y Conservador de los
Registros Departamentales de Si-dicaliza-
dos, como asi también el de los ministros de
fe, sera fijado anualmente por el Presiden-
te de la Republica, para €l afio calendario
venidero, y seran especificamente compati-
bles con cualesquiera otra clase de remune-
raciones del Fisco, semifiscales, o de empre-
sas de administraciéon auténoma o munici-
pales.

Para los efectos de los gastos de publica-
ciomes, impresiones y franqueo de que este
titulo encarga al Conservador de los Regis-
tros Departamentales de Sindicalizados, ca-
da sindicato debera expensar previamente
al Conservador hasta ¢l monto del presu-
puesto que éste sefialare y, en caso de des-
acuerdo a este respecto, podréa el Conserva-
dor notificar directamcnte y por oficio Ia
retencion de fondos suficientes en la cuen-
ta bancaria del sindicato respectivo, y la ins-
titucién bancaria debera  inamovilizarlos
hasta que el Juez del Trabajo corrcspon-
diente ordens libramiento en favor del Con-
servador si aprobare el presupuesto resol-
vicndo en la forma y procedimiento preve-
nida en el articulo 14.

Articulo 54.— La inobservancia por parte
del Conservador de los deberes prevenidos
en esta ley serd sancionada por el Ju:cz del
Trabaio. previa denuncia y comprobacién de
los hechos por algun Sindicato o Fcderacion,
o Inspector del Trabajo con multa a bene-
ficio municipal hasta de dos sueldos vitalcs
por infraccién que regulara el Juez segun
la gravedad y reiteracién de la falta.

Titulo VIIL.—— Del patrimonio, las participa-
ciones, cuotas y gestion financiera del
sindicato

Articulo 55.— El patrimonio de los sindi-
catos s: compondra:
1) De las erogaciones que la asamblea im-

ponga a sus asociados con arreglo a los es-
tatutos;
2) De igs 2arogacicnes wvoluntzrias gus zn

su favor hicieren las empresas, los trabaja-

dores o tcrceros, y las asignaciones por cau
sa de muerte;

3) De los fondos gque deban ingresar al
sindicato por concepto de participacion en
las utilidades de las empresas respectivas;

4) Los bicnes y valores adquiridos y Ias
rentas producidas por los mismos;

5) De las multas que se apliquen a los aso-
ciados en conformidad a los estatutos y

6) De los demads ingresos a que tengan de-
recho conforme a las leyes.

Articulo 56.— Los sindicatos podran ad-
quirir y cons:rvar la posesién de bienes de
todas clases y a cualquier titulo.

Articulo 57.— Cuando un sindicato lo so-
licite, el patrén debera descontar a los tra-
bajadores de la empresa que a él hayan ad-
herido, en sus planillas de pago, las cuotas
ordinarias que establczean los estatutos y
reglamentos de aquet.

El pago por el empresario debera hacer-
se al sindicato mensualmente y por el to-
tal dcl valor descontado a los trabajadores
respectivos en el mes calendario anterior.
Este pago, sin embargo, no serd eficaz y el
sindicato podra en cualquier tiempo pedir
que s¢ haga nuevamente, si no se hace pre-
cisamente por depdsito bancario en la cuen-
ta corriente que el sindicato mantenga y en
caso de no tener ninguna, por vale vista de
dcpoésito a la orden del mismo en la oficina
principal de la Caja Nacional de Ahorros
del domicilio del sindicato de que se trate.
En este ultimo caso no podra el sindicato
girar estos fondos sino con expresa autorl-
zacién del Inspector del Trabajo otorgada
en el documento y como requisito de su can-
celacion.

Articulo 58.— Los fondos del sindicato
de cualquier clase que sean deberin ser de-
positados a medida que se perciban, en una
cuenta bancaria de doble firma, que debers
el directorio abrir a nombre del sindicato,
inmediatamente después de su constitucién.

La Caja Nacional de Ahorros y los bancos
del Estado, no podran rehusar la apertura
de cucentas corrientcs de depésito, ni exigir
deposito minimo inicial, a ningin sindicato
constituido e inscrito conforme al articule
12.

De los perjuicios directos o indirectos que
sufriere el sindicato por incumplimiento de
esta obligacién rcsponderan personal y so-
lidariamente los miembros del directorio co-
mo de sus propios actos.

Articulo 59.— Con un mes de anticipacion
al térmi~o del giro financiero anual del sin-
dicato, el directorio propondri a la asam-
blea un presupuesto de inversiones para el
afio venidero en sesién a la que sera espe-
cialmente citado el Inspector del Trabajo.

Aprobado el prcsupuesto de  inversiones
por la asamblea, si no hubiere sido vetado
por el Inspector, en la asamblea misma o
dentro de tercero dia, se entenderid que
al dirseteric del sindicato. De la dis-
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traccion de fondos socizles en fines distin-
tos de los aprobados por la asamblea confor-
me a los estatutos, responderan en forma
personal y solidaria todos los miembros del
directorio civil, y criminalmente como en el
caso de la defraudacién de fondos publicos
rebajada en un grado.

Podra, con todo, liberarse de respO“sablh-
dad el dlrectm que hubiese dejado cons-
tancia en actas de su desacuerdo y votacion
negativa y, ademaéas, haya dado cuenta del
hecho publicamente por aviso publicado en
un diario del domicilio del sindicato.

Articulo 60.— Vetado ¢l presupuesto por
el Inspector del Trabajo, se citard a nueva
asamblea dentro de 15 dias la que resolvera
en definitiva.

Articulo 61.— Corresponde al sindicato
por intcrmedio del directorio, la administra-
cion de todos los fondos que forman el pa-
trimonio de la asociacion.

En el ejerciclo de su administracion los
directores responderan de la culpa leve, y
seran sicmpre solidaria y  personalmente
responsables de los actos en que interven-
gan, sin perjuicio de la responsabilidad de-
lictual en su caso.

Los delitos que se cometan ¢n la admi-
nistracion de los fondos de un sindicato da-
ran derecho a accién popular.

Articulo 62.— Si el Directorio no dispusie-
ra otra cosa, el presidente y el tesorero,
obrando de comun acuerdo, seran los que
podran girar sobre los foados del sindicato,
obrando conforme a los acuerdos de la asam-
blea consultiva segin lo determinen los es-
tatutos, o los acuerdos del directorio en su
€aso.

En las actas correspondientes se dejara
constancia de la cantidad autorizada y del
objeto del gasto.

Articulo 63.— Las formas de llevar la con-
tabilidad en los sindicatos y de ordenar las
minciones y cifras de los balances seri in-
dicado por la Direccion General del Traba-
jo mediazte circulares y su inobservancia
harad presumir la mala fe en cualquier caso
en que resulten pcrijudicados los intereses
del sindicato.

Para compeler a los sindicatos a la obser-
vancia de estas normas generales la Direc-
cion del Trabajo podra aplicar multas de
uno a dicz sueldos vitales al sindicato y de
medio a un sueldo vital completo para cada
uno de los responsables personales.

Articulo 64.— El movimiento de fondos de
un sindicato debera darse a conocer por me-
dio de estados mensuales que se fijaran en
unt lugar visible de la sede del sindicato, y
estara sujeto a las medidas de fiscalizacion
y tesoreria que exijan los estatutos.

Articulo 65.— Los balances debcran efec-
tuarse semestralmente, por un contador re-
gistrado, quien respondera con su registro
de las alteraciones o falta de autcnticidad
de las cifras que seiiale, Estos balances de-

beran siempre indicar las sumas erogadas
en el semcstre anterior por las diferentes
empresas por concepto de descuento de cuo-
ta sindical conforme al articulo 57.

Copia de este balance se enviard a la Ins-
pcecion del Trabajo, y se publicara en un
diario del domicilio del sindicato, y si no
lo hubiere en uno de la capital de la pro-
vincia respectiva.

Articulo 66—~ La Direccién General del
Trabajo podri en cualquier momento rcvi-
sar las finanzas de un sindicato y por me-
dio del Inspector respectivo convocar la
asamblea para darle cuenta del resultado de
su inspeccion. El mismo Inspector podra
también solicitar del Juez del Trabajo la
designacion de un Interventor y el Juez con-
cederlo si creyere gravemente amenazados
los intereses de los asociados. No podra de-
signarse intcrventor por un plazo superior
a seis meses, renovable solamente una vez.

Por mal manejo de los fondos sindicales
podra también el Inspector respectivo pedir
al Juez la disolucién y liguidaciéon del sindi-
cato y esta gestion se iramitard como juicio
sumario en la forma ordinaria ¢stando exen-
to el actor de todo impuesto correspondiente
a la Ley de Timbres, Estampillas y Papel Se~
1lado.

Articulo 67.— Los fondos de un sindicato
no pertenecen a los  trabajadores que lo
componen ni a las empresas en que estos
trabajen; son del dominio de la asociacién
aungue cambien los asociados.

Articulo 68.-~ En caso de disolucién de un
sindicato sus biencs pasaran a la Federacién
a la cual este afiliado, y si esto no fuese po-
sible, por haberse disuelto también la Fede-
racién, pasaran a la Confederacién en que
hubicse figurado y si tampoco  existierc
Confederacion, pasaran por ministerio de la
ley al Servicio de Seguro Social.

Articulo 69— Las contravenciones por
parte de los directores de un sindicato a las
disposiciones dcl presente titulo, podran ser
sancionadas por el Juez del Trabajo, a re-
querimiente de cualquier socio, con multa
de medio a dos sueldos vitales, si no tuvie-
ren otra sancion espccificamente sefialada.

Articulo 70.— So6lo los capitales afectos a
servicios de mutualidad y prevision de los
sindicatos seran inembargables, salvo que se
trate de hacer cfectiva las prestaciones co-
rrespondientes.

De la participacion de utilidades

Articulo 71.-— Las empresas de minas, sa-
litreras, transporte, fabricas, manufacturas,
talleres y deméis empresas industrialcs o
comerciales que registren mas de 25 traha-
jadores, y que, percibieran utilidades en las
condiciones previstas en ¢l articulo 72, dedi-
caran una cantidad no inferior al 10 olo de
la, utilldad lquida de cada afio a partlmpar
a sus trabajadores.
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La participacion no sera superior en nin-
gun caso, al seis por ciento de los salarios
de los obreros pertenecientes al sindicato,
que se les hubieren pagado durante el afo.

La participacion anterior no tendra efec-
to en las empresas organizadas como socie-
dades anénimas, que destinen el equivalen-
te a un seis por ciento del capital pagado a
acciones de trabajo que scan propiedad de
los sindicatos concurrentes a la empress res-
pectiva.

Las empresas que por su giro principal ex-
ploten servicios de utilidad publica median-
te concesiones o contratos con el Fisco o las
Municipalidades, que estén sujetas al cobro
de tarifas por dichos servicios y que tengan
actualmente un capital pagado superior a
$ 80.000.000, estaran obligadas a pagar a
sus obreros, en todo caso, la bonificacion in-
dicada en el inciso segundo. Esta participa-
cion sera percibida  directamente por los
obreros.

Articulo 72.— Para los efectos de estable-
cer la utilidad liquida se estarda a lo dispues-
to en los articulos 150 y 151 del Codigo del
Trabajo.

Articulo 73.— Para gue un sindicato tenga
derecho a participacion en las utilidades de
la empresa sera necesario que se hubiera
constituido, inscrito en e! Registro Nacional
Sindical y que haya transcurrido un aho
complcto contado desde la fecha de la es-
critura publica de su constitucion.

Articulo 74— De los fondos de participa-
cion la mitad serd entregada a los sindica-
tos que mantengan adherentes en la em-
presa conforme se indica en el articulo si-
guiente, y la otra mitad sera distribuida por
la empresa, a prorrata de los salarios y de
los dias trabajados, entre los trabajadores
de ella misma que hayan asistido a su tra-
bajo el sesenta por ciento, a lo menos, de
los dias habiles o de los trabajados efecti-
vamente por la empresa en el afio anterior.

Articulo 75.— Los fondos de participacién,
en la cuota en que deban ser entregados a
los sirndicatos, se distribuira entre los que
tengan como socios a trabajadores de la
empresa, en proporcién al volumen total de
las cuotas sindicales, respectivamente des-
contadas en el afno financiero en que esa
participacién se ha devengado.

Articulo 76.— La cuota correspondiente a
los trabajadores serd entregada directamen-
te por la gerencia o administracion de la
empresa, en la misma forma en que ella
efectia los pagos al personal.

Titulo VIII.— Deil procedimiento y de las
sanciones

Articulo 77.— Cada vez que en la presente
ley se indique que determinadas cuestiones
podran ser reclamadas o resueltas por el
Juez del Trabajo debera entenderse de que
el Juez mismo fijara el procedimiento en su

primera providencia de la solicitud respecti-
va, indicard plazos, apreciard la prueba en
conciencia, y fallarda en finica instancia
cualquiera que sea el monto de lo discutido.

Articulo 78.— Las infracciones o incumpli-
mientos en que incurricren los funcionarios
plublicos o semifiscales, o Ministros de Fe,
respecto de lo dispuesto en esta ley deberan
ser sancionadas por sus supcriores jerarqui-
cos, como si fuesen faltas cometidas en con-
travencion a las leyes de sus respectivos ser-
viclos. )

Articulo 79.— La inobservancia o incum-
plimiento de las disposiciones de la presente
ley si no tuviere otra sancién en ella misma
establecida, serd sancionada con multa de
un cuarto a un sueldo vital completo, por
infraccion que aplicard el Jucz del Trabajo
de oficio o a peticion de parte, previo suma-
rio como el establecido para las faltas del
Codlgo Penal.

Titulo IX.— De la disolucion y -liguidacion
de un sindicato

Articulo 80.— La disolucién de un sindica-
to solo podra producirse en los casos si-
guientes:

1) Por acuerdo de los dos tercios de los
asoclados, .

2) Por resolucion del Jucsz del Trabajo
por tener menos de 50 socios y cada vez que
para ello esta ley asi lo faculte,

3) Por orden del mismo magistrado cuan-
do el Inspector del Trabajo comprobare gue
las cotizacioncs de los asociados no han su-
bido de un sueldo vital al afio durante dos
ejercicios financieros anuales habiéndosele
apercibido con seis meses de anticipacion.

En todos estos casos se tomara razon del
documento de disolucion al margen de la
inscripcion del! sindicato respectivo en el
Registro Nacional Sindical.

Seceion 2.a.— Federaciones y Confederaciones

Articulo 81.— Los sindicatos se entienden
facultados para constituir bajo las mismas
formas indicadas en el articulo 12 Federa-
clones entre los que tengan actividades si-
milares o conexas y las Federaciones podran
agruparse a su vez de la misma manera en
Confederaciones todo conforme a los esta-
tutos que pactaren.

Seccion 3.a.— Del Registro Nacional
Sindical

Articulo 82.— A cargo del Director General
del Trabajo habra un Registro Nacional Sin-
dical destinado a registrar la denominacion,
nombre de sus directores, objeto y domicilio
de los sindicatos, a fin de conservar la iden-
tidad de los mismos.

El Presidente de la Republica dictara un
reglamento del Registro, conforme a los tér-
minos de la presente ley y en €1 no podra
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ser negada la inscripcion de ningun sindi-
cato.

Titulo II.— De los Registros Departamentales
de Sindicalizados

Articulo 83.— A cargo del Notario y Con-
servador del Registro Electoral habra en ca-
da Departamento un Registro Departamen-
tal de Sindicalizados, que se extendcrd por
duplicado y que contendri en el orden co-
rrelativo en que se solicite la inscripcién, el
nombre completo del solicitante, su activi-
dad, especialidad, profcsion u oficio, afio y
lugar de su nacimiento.

El Conservador del Registro Departamen-
tal de Sindicalizados abrira tantos Regis-
tros como sean los sindicatos diferentes res-
pecto de los cuales se solicite la inscripcion.
Cada uno de estos registros contendra no
mas de 200 nombres y no se abrird uno nue-
vo mientras no se haya completado el ante-
rior.

Los sindicatos a que se refiere el inciso
anterior y respecto de los cuales se llevara
registro departamental, son solamente aque-
llos que se hayan constituido conforme a lo
dispuesto en el articulo 12 y siguientes y su
inscripciéon en el Registro Nacional de Sin-
dicatos no haya sido cancelada conforme al
articulo 80.

Articulo 84.— La inscripciéon en los Re-
gistros Departamentales podra ser solicitada
por el trabajador compareciendo personal-
mente ante el Conservador respectivo, o en-
viandole por carta certificada solicitud de
inscripeién, firmada ante un Ministro de Fe
Pablica que podran ser para estos efectos
un Notario, Oficial de Registro Civil, Secre-
tario de Juzgado de Lefras, Juez de Subde-
legacion o de Distrito.

La inscripcion del que no supiere leer y
escribir, con todo, deberd ser pedida compa-
rcciendo personalmente el solicitante ante
el Conservador Departamental del Registro

Articulo 85— La inscripcién no podra re-
chazarse ni retardarse por motivo alguno, y
solamente podra exigir el Conservador que
se cumpla con los requisitos y las menciones
sefialadas en el articulo 83, pero dandc cuen-
ta dentro de tercero dia al Juez del Trabajo
correspondiente, de las inscripciones que tu-
viere pendientes mientras subsana el intere-
sado las omisiones.

Articulo 86.— La inscripcion s6lo se can-
celara por:

1) Solicitud del interesado por haberse
inscrito en el registro de clro sindicato, for-
mulada u otorgada conforme al articulo 84.

2) Solicitud de un sindicato que acredite
el hecho de una nueva y posterior inscrip-
cion del intcresado, o acompaifie certifica-
ciéon de haber sido el trabajador condenado
judicialmente por defraudacién de fondos
sindicales, y

3) Orden judicial, emitida en virtud de
una condena por .delito comun.

Articulo 87.— A medida que se completen
los registros de 200 sindicalizados, el Conser-
vador entregara el duplicado a la custodia
del archivo judicial de la jurisdiccién res-
pectiva.

Articulo 88.— E) Director General del Tra-
bajo, proveera a los Notarios y Conservado-
res de los Registros Departamentales de
Sindicalizados y por cuenta del Estado, de
los libros, utiles, formularios en blanco que
sean necesarios. Podran hacerlo también los
propios sindicatos, cifiéndose en su confec-
cién a las formas y requisitos de los indica-
dos en el acapite precedente.

Articulo final.— Derdganse el Libro III
del Codigo del Trabajo, cuyo texto recfundi-
do fué fijado por decreto N.o 840 de 1948, la
leyes y reglamentos que complementan di-
cho libro, y en general todas las disposicio-
nes legalcs o reglamentarias que sean con-
trarias a la presente ley o resulten simple-
mente opuestas o contradictorias con ellas.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo l.0.-— Reemplazase el articulo 590
(511) del Cdédigo del Trabajo por el siguien-
te:

~Articulo 590.— Cuando en las empresas a
que se refiere el articulo anterior se pro-
duzca una cuestién susceptible de provocar
un conflicto de ordcn colectivo, que afecte
total o parcialmente al personal, o cuando
de hecho se hubiere producido un conflicto
de esta naturaleza, los sindicatos que man-
tuvieren en esa oportunidad asociados suyos
en dichas empresas constituirdn un Comité
de Conflictos designando por mayoria de
votos, a razén de un voto por cada sindicato,
fres miembros que agregados a otros dos que
podran designar los trabajadores compren-
didos en el conflicto, si lo desearen, se acer-
cara al Jefe de él o los establecimientos
afectados, a la persona que represente los in-
tereses patronales, a fin de procurar el
arreglo de la dificultad suscitada.

Los miembros de este Comité se entende-
ran representantes de los trabajadores en
conflicto hasta la terminaciéon de éste v es-
taran facultados para suscribir el contrato
coiectivo que corresponda en su caso.

Los miembros del Comité de Conflictos
gozaran del mismo fuero e inamovilidad en
las empresas en que trabajen de que trata
el titulo V de la presente ley, y hasta un
afio después de terminadas sus funciones.

Articulo 2.0.— Los sindicatos que hubiesen
obtenido personalidad juridica con anterio-
ridad a la presente ley podran seguir gozan-
do de ella con sbélo inscribir su denomina-
cion en el Registro Nacional Sindical en
conformidad a los articulos anteriores.

Podran también dos o mas sindicatos de
los indicados en el inciso precedente solici-
tar conjuntamente una nueva denominacién
comiin y por ese so6lo hecho se entenderan
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fusionados para todos los efectos legales, co-
mo si se trata de un sélo sindicato, con sélo
declarar la némina de su nuevo Directorio
comun,

Articulo 3.0.— Facuiltase al Presidente de
la Republica para promulgar un nuevo tex-
to de las disposiciones contenidas en el Ca-
digo del Trabajo y ¢n la presente ley dan-
dole numero de leyes distintas a cada una
de las materias diferenciadas que estimare
conveniente.

(Fdo.): Jorge Rogers Sotomayor”.

N.o 20.—MOCION DEL SENOR PALMA.
“HONORABLE CAMARA:

La I. Municipalidad de Limache, en aten-
c¢ién a sus exiguos recursos presupuestarios,
no ha podido hasta ahora dar satisfaccion
a diversas iniciativas de beneficio publico,
urgentemcnte reclamadas por los habitantes
de la comuna.

Sabe la I. Municipalidad que el estado ac-
tual de la Hacienda Piblica no permite al
Estado acudir prontamente en apoyo del
progreso de diversas rcgiones del pais, cuyos
habitantes desean con mucha razén mejorar
sus condiciones de vida urbana. Por esc, la
solucion de los problemas es buscada por
los interesados medianté la accion directa
de los Municipios.

Si bien la I. Municipalidad de Limache
no dispone actualmente de los fondos nece-
sarlos para abordar la construccién de obras
de envergadura, su presupuesto estd sanea-
do y en condicioncs de servir comodamente
un empréstito que le permita desarrollar un
plan de obras de evidente progreso urbanis-
tico.

El Fisco percibié a través de la Tesoreria
Comunal de Limache durante el afio 1952
la suma de $ 64.189.430.36. Esta elevada su-
ma, por si sola habla de la importancia
que ha alcanzado esta comuna en el orden
de su actividad agricola, industrial v comer-
cial.

Sin embargo, e] Municipio que controla y
ordena la vida urbana de esta ciudad, aun
no dispone de edificio propio para sus ofi-
cinas y dependencias. En la actualidad
arrienda para su funcicnamiento una casa
que no retne comodidades, que esta lejos
del centro, es estrecha e impide el orden, la
actividad racional y la buena atencién al pa-
blico.

El Teatro Municipal, Gnico entretenimien-
to para un barrio de 10.000 habitantes, esta
ruinoso, insalubre y no ofrece seguridad pa-
ra dar espectdculos publicos.

Desea 1a I. Municipalidad de Limache no
dilatar la solucién de estos problemas plan-
teados insistentemente por los habitantes de
la comuna y por eso ya establecio en su
presupuesto para el afio en curso una parti-
da de $ 500.000 como base o aporte inicial
para la construccion de estas obras.

Para el servicio del empréstito no seria
necesario recurrir a gravamenes extraordi-
narios, ya que en los presupuestos ordina-
rios de la I. Municipalidad se podra mante-
ner en los afos venideros un item especial
para este objeto, aumentando paulatina-
mente su monto.

Ademas, fuera de las rentas ordinarias de
la Municipalidad, se destinard al pago de la
deuda que se contraiga el producto de la
venta dcl antiguo Teatro Municipal, en pua-
blica subasta. El nuevo edificio del teatro
se construiria en los terrenos actualmente
desocupados de la Plazuela Subercaseaux.

Finalmente, y con ¢l mismo objeto, se res-
tablecera la obligacion de llevar patente a
todas las bicicletas de la comuna, cuyo valor
sera fijado en su oportunidad.

Por ultimo, se destinara también al servi-
cio de la obligacién, el producto de la venta
en publica subasta de los postes para el
alumbrado de la ciudad, los cuales no pres-
tan en la actualidad ningain servicio porque
fueron reemplazados por un sistema maéas
modernc. :

Con los recursos antes indicados, estima la
I. Municipalidad de Limache que podra ser-
vir holgada y normalmente al empréstito que
contraiga en virtud de la autorizacién que
tengo el honor de solicitar al Congreso Na-
cional.

En mérito de estas consideraciones, tengo
a honra someter a wvuestro estudio y apro-
bacién, el siguiente

PROYECTO DE LEY

“Articulo l.0.— Autorizase a la Municipa-
{idad de Limache para que, directamente o
por medio de la emision de bonos, contrate
uno o varios empréstitos que produzcan has-
ta la suma de $ 6.000.000.

Si el empréstito se contrata en bonos, és-
tos ganaran un interés no mayor del 7 olo
anual y una amortizacion acumulativa, tam-
bién anual, no inferior al 1 o|o. Estos bonos
no podran colocarse en el msercado a un
precio inferior al 85 ojo de su valor nominal

Si el empréstito se contrata directamente,
la Municipalidad de Limache podra convenir
un interés no superior al 8 olo y una amor-
tizacion acumulativa no inferior al 2 ojo,
ambos anuales.

Articulo 2.0— Facuitase a la Caja Nacio~
nal de Ahorros para tomar el empréstito cu-
ya contratacién autoriza el articulo ante-
rior, para lo cual no regirin las disposicio-
nes restrictivas de su ley orginica.

Articulo 3.0.— El producto dc]l empréstito
se invertird exclusivamente en la construc-
cion de los siguientes edificios: Casa Con-
sistorial, Teatro Municipal y locales comer-
ciales para renta de la Municipalidad.

Articulo 4.0.— La Municipalidad atenders
€l servicio del empréstito con sus rentas
ordinarias, con el producto de la venta del
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antiguo Teatro Municipai, de la venta de los
postes del alumbrado publico v con €l pro-
ducto de las patentes para las bicicletas de
la comuna que establccera la Municipalidad.

Articulo 5.0.— El pago de intereses y amor-
tizaciones ordinarias y extraordinarias de la
deuda se hara por intermedio de la Caja
Auténoma de Amortizacion de la Deuda Pu-
blica, para cuyo efceto la Tesoreria Comunal
de Limache, por intermedio de la Tesoreria
General de la Repdblica, pondra oportuna-
mente a disposicién de dicha Caja los fon-
dos necesarios para cubrir dichos pagos, sin
peccsidad de decreto del Alealde si éste no
hubiere sido dictado en la oportunidad de-
bida.

La Caja dc Amortizacién atendera el pa-
go de estous servicios de acuerdo con las nor-
mas establecidas por ella para el pago de
la deuda interna.

Articulo $.0.— La Municipalidad deposita-
ra en la Cuenta de Depdsito Fiscal “F-28
Servicio de Empréstitos y Bonos”, los recur-
sos que destina esta ley al scrvicio del em-
préstito y la cantidad a que ascienda dicho
servicio por intereses y amortizaciones ordi-
narias y extraordinarias. Asimismo, la Mu-
nicipalidad de Limache debera consultar en
su presupucsto anual en la partida de in-
gresos extraordinarios los recursos que pro-
duzca la contratacion del empréstito, y en
la partida de egresos extraordinarios las in-
versiones hechas de acuerdo con el plan au-
torizado en el articulo 3.0 de esta ley.

Articulo 7.0.— La Municipalidad debera
publicar en la primera quincena del mes de
enero de cada aflo en un diario o periddico
‘de la localidad, un estado del servicio del
empréstito y de las inversiones hechas de
acuerdo con el plan contemplado en el ar-
ticulo 3.0 de la presente ley”.

(Fdo.): Francisco Palma Sanguinetti”.

N.o 21 —MOCION DEL SENOR ARELLANO

PROYECTO DE LEY

“Articule #nico.— Concédese, por gracia, a
dofia Teresa Enrriotti viuda de Cubillos y a
su hija Maria Cristina Cubillos Enriotti, una
pension de tres mil pesos ($ 3.000) mensuales,
con derecho de acrecer entre ellas.

El gasto que signifique el cumplimiento de
esta ley se imputard al item de pensiones
del Presupuesto del Ministerio de Hacienda.

(Fdo.): Hernan Arellano”.

N.o 22.—MOCION DEL SENOR MELENDEZ
ESCOBAR

PROYECTO DE LEY

“Articulo l.0.— Reconocense, por gracia,
para todos los efectos legales y anotense en la
Hoja de Servicios de don Ernesto Bazan Pi-~
nochet, dos afios v cuatro meses, que sirvio

en la Caja Nacional de Ahorros, desde el
1.0 de julio de 1913 hasta el 31 de diciembre
de 1914 y desde el 13 de octubre de 1926 al
6 de septiembre de 1927,

El gasto gue demande el cumplimiento de
{a presente ley, se imputara al item de pen-~
siones del Presupuesto del Ministerio de Ha-
cienda.

(Fdo.y: Jorge ileléndez Escobar”,
N.o 23.—VEINTE COMUNICACIONES

Con las siete prlimeras, los Comités Par~
lamentarios que se indican expresan que han
yuedado congtituidos en la forma que sena-
lan:

Jomité Agrario Laborists, propietarios los
sefiores Lea-Plaza y Lira, y suplentes, seho-
res Von Miihlenbrock y Zuiiiga.

Comité Liberal, propietario el sefior Undu-
rraga, y suplente, el sefior Del Rio Gundian,

Comité Socialista Popular, propietario, el
scilor Chelén, y suplente, el sefior Pizarro,
don Fernando;

Comité Radical, propletario, el sefior Ma-
galhaes, vy suplente, el sefior Briicher Enci-
na;

Comité Conservador Tradicionalista, pro-
pietario, el sefior Valdés Larrain, y suplente,
el senor Correa Larrain;

Comité Independiente, propietarios los se-
nores Jorge Mcléndez, Arturo Ibafiez Ceza y
Juan de Dios Carmona, y suplentes, los se-
fiores Juan Fuentealba, José Lascar y Her-
nan Lobos.

Comité Socialista, propletario el sefior Ar-
mando Mallet, y suplente, don Victor Galle-
guillos.

Con la octava, los sefiores Mallet y Salinas,
por el Partido Socialista, expresan que se ha
aceptado el ingreso de los seflores Hermes
Ahumada, Raal Morales, Rolando Rivas y
Juan Martinez Camps a esa colectividad.

Con la siguiente, los Diputados sefiores Her~
mes Ahumada, José Oyarce, Juan Martinez
Campos, Armando Mallet, Raul Morales, Ser-
gio Gonzalez, Victor Galleguillos, Sergio Sa-
linas, Rolando Rivas, Albino Barra, Pedro
Poblete y Florencio Galleguillos, declaran que
forman parte del Partido Socialista y que en
tal caracter integran el Comité de dicha co-
lectividad.

Con la décima, el sefior Luis Martinez Sa-

ravia, expresa que ha pasado a integrar el
Comité Parlamentario Radical.

Con las siete siguientes, los sefiores Dipu-
tados que se indican, expresan que optan por
el cargo de Diptuado.

Del Honorable senor Checura.

“Santiago, 20 de mayo de 1953.

Juan Checura Jeria, elegido Diputado ar
Congreso Nacional por la provincia de Tara-
pac4, segun sentencia del Excmo. Tribunal
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Calificador de Elecciones, a S. S., con todo
respeto, dice:

Que para los efectos contemplados en el
articulo 29 de la Constitucién Politica del
Estado declara que opta por el cargo de
Diputado sobre el de Oficial Administrativo
(grado 8.0 de la Planta Adicional del Depar-
tamento de Caminos de la Direccion General
de Obras Publicas, Ministerio de Obras Publi-
cas y Vias de Comunicacion.

POR TANTO,

Al senor Presidente de la H. Camara de
Diputados formula esta declaracion para los
efectos constitucionales, rogandole se sirva
hacerlo presente a dicha Corporacion.

(FFdo.: Juan Checura Jeria”.
Del sefior Hernan Briicher Encina.

“Santiago, 22 de mayo de 1953,
Sefior Presidente:

A la fecha en gue fui elegido Diputado al
Congreso Nacional me encontraba desempe-
fiando los cargos de Juez de Policia Local y
Abogado Procurador del Comnsejo de Defensa
Fiscal, en Antofagasta.

Por consiguiente, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 29, inciso segundo, de
la Constitucién Politica del Estado, vengo en
comunicar a V. E. que he resuelto optar por
el cargo de Diputado.

Lo que pongo en conocimiento de V. E. pa-
ra. los fines legales y constitucionales que
precedan.

Saluda atenatmente a V. E.
(F'do.): Hernan Briicher Encina”.

Del sefior Florencio Galleguillos

“Santiago, 20 de mayo de 1953,

Sefior Presidente de la Honorable Camara
de Diputados.

Presente.

Excmo. sefior:

Tengo el honor de comunicar a V. E. que,
por haber sido clegido Diputado por el Se-
gundo Distrito de Santiago, y en atencién a
que desempenaba el cargo de Juez de Poli-

- cia Local de la comuna de Conchali, del de-
partamento de Santiago, en cumplimiento del
precepto establecido en el articulo 29 de la
Constitucion Politica del Estado, en la mafa-~
na de hoy he presentado la renuncia al car-
go de Juez de Policia Local y opto por la
Diputacion con que me ha honrado la ciu-
dadania. ’

Saluda atentamente a V. E.
- (Fdo.): Florencie Galleguillos”.

Del senor Julio Mihlenbrock Lira.

“Sefor Presidente de la Honorable Cama-
ra de Diputados.

Presente.

Senor Presidente:

El suscrito desempefiaba en la fecha las
funciones de Consejero Representante de
S. E. el Presidente de la Repftiblica, en el
Honorable Consejo de la Caja de Crédito
Agrario.

Incorporado a la Honorable Camara de
Diputados, de conforinidad con lo dispuesto
por el articulo 29, Capitulo IV, de la Cons-
titucion Politica del Estado, vengo en poner
en conocimiento de V. E. que con esta fecha
he optado por el cargo de Diputado por la
provincia de Llanquihue y Aysen.

Saluda atentamente a V. E.

(Fdo.): Julio von Miihlenbrock Lira”.

Del senor Heriberto Alegre Araya.

“Senor Presidente de la Honorable Cama-
ra de Diputados:

Heriberto Alegre Araya, Diputado por Val-
paraiso y Quillota, a US. digo:

1.0—Que ocupo el cargo de abogado de la
Caja de Prevision de Empleados Particula-
res en Valparaiso;

2.0—Que la Constitucion Politica estable-
ce que el electo debe optar entre el empleo
y el cargo de Parlamentario dentro del plazo
de quince dias, contados desde la aprobacion
de la eleccion;

3.0—Que el Estatuto Organico para los fun-
cionarios de las Instituciones Semifiscales y
de Administracion Autonoma me otorga de-
recho a la propiedad del empleo y a la pre-
visién.

Por lo tanto, a US. ruego tener presente que
opto por el cargo de Parlamentario, y que
me reservo los derechos a la propiedad del
empleo, a la prevision y demdas que me con-
cedan las leyes.

{Fdo.): H, Alegre A.”.
Del senior Eduardo Osorio Pardo.

“Sefior Presidente de la H. Camara de
Diputados:

Eduarde Osorio Pardo, Diputado por el
Cuarto Distrito de Santiago, al sefior Presi-
dente de la Honorable Camara de Diputados,
digo:

l.o— Que era funcionario de la Caja de
Retiros y Prevision Social de los Ferrocarri-
les del Estado, habiendo renunciado al cargo
que tenia con fecha 22 de los corrientes.

2.0—Que existe incompatibilidad entre el
empleo que tenia y el cargo de pariamenta-
rio, segiin la Constitucién Politica del Esta-~
do. ‘
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Por lo tanto, a Us. ruego tener presente la
renuncia de mi referencia, y la opcion que
hago por el cargo de Parlamentario.

(F'do.): Eduardo Osorio Pardo”.

Del sefior Ricardo Quintang Aylyvin,

Sefior Presidente de la H. Camara de Dipu-
tados:

Ricardo Quintana Aylwin, Diputado por la
Agrupacion Departamental de Talca, Lontué
y Curepto, al sefior Presidente de la Camara,
respetuosamente digo:

Que he desempenado el cargo de profesor
de Legislacién Comercial y Social en el Ins-
tituto Comercial de Talca, con dos horas se-
manales de clases, por lapso de 13 anos.

Acompafio a esta presentaciéon un certifi-
cado en el que consta gue he presentado mi
renuncia al cargo de profesor del Instituto
Comercial de Talca.

En esta virtud, doy cuenta al sefior Presi-
dente de la Camara y por su intermedio a la
Corporacion, que, para todos los efectos cons-
titucionales que establecen ta incompatibili-
dad del cargo de Diputado con el de profe-
sor en un establecimiento de provincias, he
optado por el cargo de Diputado.

Sirvase el seflor Presidente de la Camara
tener presente esta declaracién y darle la
tramitaciéon correspondiente.

Saluda atte., al seflor Presidente de la Ca-
mara.

(Fdo.:) Ricardo Quintana A.”.

Con la décimaoctava, la Ilustrisima Muni-
cipalidad de Pelarco solicita la dictacion de
una ley que le permita ampliar un préstamo
que le autorizo la ley N.o 10.342, de 13 de
junio de 1952, para financiar el alumbrado
eléctrico del pueblo de San Rafael.

Con la penultima, dofia Mercedes Lopez de
Smitmans y don Juan Smitmans Lopez, agra-
decen el homenaje rendido por la Corpora-
cion a la memoria de don Augusto Smitmans.

Con la ultima, el sefior Vicepresidente Eje-
cutivo de la Caja Nacional de Empleados
Publicos y Periodistas remite copia de un
traspaso de item en ] presupuesto de di-
cha institucion.

V. — TEXTO DEL DEBATE
-—8e abrié la sesion a las 16 horas y 15
minutes. )
E] sefor CASTRO (Presidente Provisional).
—En el nombre de Dios, se abre la sesién.
Se va a dar la Cuenta.

El Secretario da cuenta de los asuntos lle-
gados a Secretaria.

E] sefior CASTRO (Presidente Provisionai).
- Terminada la Cuenta.

1 —JURAMENTO CONSTITUCIONAL DE VA-
RIOS 3ENSORES DIPUTADOS.

Z] sefier CASTRO (Presidente Provisional).
Lus Honorables Diputados senores Bustaman-
t¢, Chelén. Del Rio, don Ricardo y Lea-Pla-
so pueden pasar a prestar juramento.

Ruego a los Honorables Diputados se sir-
van porierse de pie. Igual cosa deberan hacer
ics aststentes a irlbunas y galerias.

~-LOS HONORABLES DIPUTADOS SENQO-
RES BUSTAMANTE, CHELEN, DEL RIO, DON
RICARDO. Y LEA-PLAZA SE COLOCAN
PRENTE A LA MESA DX LA PRESIDENCIA.

E: sefior CASTRO (Presidente Provisional).
sedurdals o prometéis guardar la Constituciéon
del Bstade; desempenar fiel y legalmente el
cargo gue o3 hia confiado la nacién; consul-
tar en el ejercicio de vuestras funciones sus
verdaderos intereses y guardar sigilo acerca
de lo que se trate en sesiones secretas?”.

El sefior BUSTAMANTE. — Si;, juro.

£1 senor CHELEN.-. Si, prometo.

£l sefior DEL RIO (don Ricardo).— 8i, juro.

1! serior LEA-PLAZA. -—~ Si, juro.

El senior CASTRO (Presidente Provisional).
-~ Quedais incorporados a la Camara.

2 —ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA
MESA DE LA CAMARA DE DIPUTADOS.

El sefior CASTRO (Presidente Provisional).
—~- BEn conformidad al Reglamento, corres-
ponde elegir un Presidente, un primer Vice-
presidente y un segundo Vicepresidente.

Cada Honorable Diputado votara para los
{rés cargos en una sola cédula.

Il senor Secretario procedera a llamar a 1os
sefiores Diputados.

En votacién.

—Recogida la votacion: secreta por el sis-
tema de cédulas.

¥l sefior CASTRO (Presidente Provisional).
- Terminada la votacion.

El sefior GOYCOOLEA (Secretario).— Han
votado 138 senores Diputados.

—Verificado el escrutinio:

El sefior GOYCOOLEA (Secretario).— Re-
sultado de la votacion: por los Honorables
seflores Baltazar Castro, para Presiden-
te; Héctor Correa Letelier, para Primer Vice-
presidente, y Carlos Montané, para Segundo
Vicepresidente, 77 votos.

—APLAUSOS EN LA SALA, TRIBUNAS Y
TALERIAS.

El zeflor CASTRO (Presidente).— Ruego a
los asistentes a tribunas y galerias abstener-
se de hacer manifestaciones.

El sefior GOYCOOLEA (Secretario).—- Por
tos Honorables sefiores Lea-Plaza, para Pre-
sidente, y Chelén Rojas, para Primer Vice-
presidente, 61 votos.
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Por el Honorable gefior Minchel, 59 votos,
y por el Honorable sefior Bustamantle, 2 vo-
tos, para la Segunda Vicepresidencia,

Total, 138 votos.

El seflor CASTRO (Presidente).— En con-
secuencia, queda proclamado Presidente de
la Honorable Camara <l Diputado que ha.
bla; Primer Vicepresidente, el Honorable se-
fior Héctor Correa Letelier, y Segundo Vice-
presidente, el Honorable seftor Carlos Monta-
né.

Ruego a los Honorables sefiores Correa Le-
telier y Montané se sirvan pasar a la Mesa.

—APLAUSOS EN LA SALA.

—Los Honorables sefiores Correa Letelier y
Mentané pasan a ocupar sus respectives lu-
gares en la Mesa de la Presidencia.

El sefior CASTRO (Presidente}.— (D¢ pie).
--Honorable Corporacion, hay una verdad
aue no se puede poner en duda...

El sefior MIRANDA (Don Carlos).—
una verdad y. ..
—HABLAN VARIOS
A LA VEZ.

El sefior

Hay
3ENORES DIPUTADOS

CASTRO (Fresidente) . — .V es

la de que los hombres de nuestro pais se
identifican un poco con la geografia de la
Patria.

El alma de los chilenos tiene algo del ner-
viosismo de nuestros canales, y asi como, a
veces, es posible encentrar en ellos la inquie-
tud del Golfo de Penas, también se puede
adivinar la tranquilidad de los valles. En los
njos y en la sangre de nuestros habitantes,
buede encontrarse la beligerancia del risque-
rio, y, asimismo, la quietud del Pacifico en
los creplisculos.

Pero cuando ya ha pasado el temporal, los
hombres y las mujeres se aquietan y respi-
ran un sclo aire: el aire de la cultura, de la
libertad y de la democracia.

--APLAUSOS EN LA SALA.

E] sefior CASTRO (Presidente) — A] agra-
decer a la Honorable Cémara. ..

Un senor DIPUTADO.-— jA la Derecha! iA
la oposicién!

El sefior CASTRO (Presidente).— ... la de-
signacion de que nos ha hecho objeto, en
uombre del Honorabie colega sefior Correa
Letelier 7 del Honorable colega sefior Mon-
tané, os puedo asegurar a todos los bancos
de la Honorakle Corporacién, que en esta
Mesa van n encontrar respeto, cultura, v,
sobre todo, el deseo de servir democritica-
mente a cuanios se cobijan en este Hemi.
ciclo, ademas del afin de cooperar con to-
dos los buenos chilenos para endilgar a es-
te maravilloso pais por lzs sendas del pro-
greso y la capacitacion espiritual.

Graclas, Honorable Corporacién.

Un senor DIPUTADO.— Gracias a la De-
1echa,

E] sefior CASTRO (Presidente).— Sabemos
que nos haremos dignos de vuestra confian-
za, solo sirviendo al pais, y, mas que nada,
sirviendo a la Democracia. ..

Un seitior DIPUTADO.— A la Derechu.

El sefior CASTRO (Presidente)— Y en es-
ta actitud, tened vosotros la seguridad de que
nos encontraréis siempre. Sabemos muy bien
que respetando el derecho ajeno podremos
bajar a los bancos para intercambiar, demo-
craticamente, y dentro de una mutua con-
sideracion, las ideas que sea menester dis-
cutir. Pero también, y dentro de las normas
democraticas que nos rigen, haremos respe-
tar nuestro derecho. No le tememos a la
polémica respetuosa; solo tememos a la vio-
lencia, que nos parece que denigra la tradi-
¢ion de cultura de nuestra Patria.

—APLAUSOS EN LA SALA,

El senor CASTRO (Presidente).— Para ter-
minar, muchas gracias, Honorable Corpora-
cion. ..

El sefior BUSTAMANTE .—
Derecha.

El sefior CASTRO (Presidente) — ... v te-
ned la certeza de que en esta Mesa habra
siempre atencion preferente para resguardar

los derechos de todos los Honorables Dipu-
tados.

Nada mas.
—APLAUSOS EN LA SALA.

Gracias a la

J.—FIJACION DE DIAS Y HORAS PARA LAS
SESIONES ORDINARIAS.— DIA DESTI-
NADO AL TRABAJO DE LAS COMISIO-
NES.

El sefior CASTRO (Presidente).-- Si le pa-
rece a la Honorable Corporacion, se fijaran
los dias martes y miércoles, de 16 a 19 ho-
ras, para celebrar las sesiones ordinarias, y
se destinara el dia jueves para el trabajo de
las Comisiones.

Acordado.

4.—REUNION DE COMITES.—

El sefior CASTRO (Presidente).— Ruego a
los Comités Parlamentarios se sirvan pasar
a la Presidencia de la Camara para tomar
g.gunas resoluciones con respecto a la se-
sion de mafana.

Como se ha cumplido con el objeto de la
citacién, se levanta la sesién.

—Se levanté la sesién a las 17 horas

y 4
minutos, :

CRISO1.0GO VENEGAS SALAS
Jefe de la Redacecién de Sesiones.



