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III.—ACTAS DE LAS SESIONES
ANTERIORES

No se adoptd acuerdo al respecto.

'V._~DOCUMENTOS DE LA CUENTA
1.—OFICIO DE S. E. EL PRESIDENTE DE LA

REPUBLICA

“Nv b57.—Santiago, 8 de mayo de 1958.

Ruego a V. E., se sirva considerar la si-
guiente indicacién al proyecto de ley que
declara ‘que el articulo 16 de la Ley N®
9.690, regira para el personal de emplea-
dos y obreros que prestan servicios en la
explotacion de fundos y predios agricolas
de los Servicios de Beneficencia, que se en-
cuentra en tramitacién en la Comisién de
Asistencia Social e Higiene de esa Hono-
rable Cidmara: :

Agregar un articulo transitorio que di-
£a como sigue:

“Articulo transitorio; autorizase al Pre-
sidente de la Reptiblica para fijar el nunte.
ro de vehiculos motorizados que podra
usar el Servicio de Seguro Social”.

Dios guarde a V. E— (Fdo.): Carlos
Tvdinez del Campo.— Raul Barrios Ortiz”.

2—OFICIO DEL SENADO

“Ne 1092.—Santiago, 8 de mayo de 1958.

El Senado ha tenido a bien aprobar, en
los mismos términos en que lo hizo esa H.
Camara, el proyecto de ley que libera de
derechos e impuestos la internacién de sie-
te grupos diesel electrégenos con sus re-
puestos y accesorios, adquiridos por la Em-
presa Nacional de Electricidad S. A., v des-
tinados al mejoramiento del servicio eléc-
trico de la ciudad de Antofagasta.

Tengo a honra decirlo a V. E., en contes-
tacién a vuestro oficio Ne 4. 616 de fecha
de hoy.

Devuelvo los antecedentes respectix 0s.

Dios gualde a V. E—(Fdo.): Hewcn
Figueroa Anguite.—H, Hevig”.

3.—MOCION DEL SENOR SOTO
Proyecto de ley:

“Senor Presidente:

El alto costo de los materiales para las
obras de instalacién domiciliaria de alean-
tarillado y agua potable, viene producien-
do entre los pequefios propietarios un gra-
ve problema al no poder ejecutar dichas
obras, tan necesarias para la higiene y la
galubridad en general.

Por su parte la Direccion de Obras Sa-
nitarias, dependiente del Ministerio de
Vias y Obras Publicas, exige conforme a
sus deberes, que las aludidas instalaciones
se realicen sin excesivas demoras.

Es asi como los préstamos de $ 45.000
que de acuerdo con el Decreto-Ley 335, de
25 de julio de 1953, otorga al Banco del
Estado para estos objetivos, han quedado
total y absolutamente inoperantes, ya que
los costos mencicnados han subido en mas
de un trescientos por ciento.

Por estas consideraciones, que no es ne-

- cesario ilustrar con precios de los materia-

les y valor de los trabajos, someto a la con-
sideracién de la Honorable Camara el si-
guiente

Proyecto de ’ley :

Avrticulo. .. —Modificase el art. 39, in-
ciso 2 de la Ley 9.343 de 21 de julio de
1949, ya modificado por el Decreto-Ley
Ne 335, de 25 de julio de 1953, en la  si-
guiente forma:

“El valor de las instalaciones domicilia-
rias de alcantarillado o de agua potable,
conjuntamente, no podra exceder del o de
los inmuebles de un mismo propietario, ni
de la cantidad de $ 200.000”.

Articulo ... —Modificase el articulo 9¢,
inciso primero de la Ley 9.343, en la forma
que sigue: .

“Emn los inmuebles de avalto inferior a
$ 800.000 Ia construccién de sus respecti-
vas instalaciones domiciliarias, que podran
realizarse, de acuerdo con las disposiciones
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de la ley 4.304, seran canceladaé en veinte

cuotas semestrales”.
(Fdo.): Serafin Soto R.”.

4—PETICION DE SESION

“Qantiago, 8 de mayo de 1956.
Sefior Presidente:
En uso de la atribucion que nos confiere

el articulo 82 del Reglamento, solicitamos

de V. E. se sirva citar a sesién para el dia
9 de mayo, de 11 a 13 horas, a fin de ocu-
parse de los diversos conflictos sindicales
que existen en el pais. ;

SQaludan a V. E. (Fdos.) : Ramoén Silva,
Eduardo Osorio, Pedro Cisternas, Budal-
do Lobo B., Belarmino Elgueta, Salomén
Corbalan, Edgardo Maass, Oscar Naranjo,
Alfredo Hernandez, Haroldo Martinez, He-
riberto Alegre, Alejandro Chelén, Albino
Barra, Victor Galleguillos, Humberto Mar-
tones, Gustavo Martinez, Herminio Tama-
yo, Mario Palestro, Gustavo Aqueveque,
José Acevedo, Serafin Soto, José Oyarzan,
Roberto Flores, Ricardo Quintana, Adan
Fuentes, José Cueto, Pedro Poblete, Balta-
sar Castro v Fernando Pizarro”.

V.—TEXTO DEL DEBATE

—Se abrié la sesién a las 11 horas y 15
minutos.

El sefior CARMONA (Vicepresidénte).
— Fn el nombre de Dios, se abre la sesion.

Se va a dat la Cuenta.

- __E1 sefior Prosecretario da cuenta de

los asuntos recibidos en la Secretaria.
El sefior CARMONA (Vicepresidente).
— Terminada la Cuenta.

1.—ATRASO DEL PAGO DE LOS REAJUSTES

DE LAS PENSIONES QUE CONCEDE LA CAJA

DE PREVISION DE LOS CARABINEROS DE
CHILE.—PETICION DE OFICIO

El sefior CARMONA (Vicepresidente).

k ;—El Honorable sefior Gonzalez Fernandez

ha solicitado tres minutos, para tratar un
problema de interés general.

Si le parece a la Sala, se le concedera
el tiempo que ha pedido.

Acordado.

Tiene la palabra el Honorable sefior
Gonzéalez Fernandez.

El sefior GONZALEZ FERNANDEZ.—
Qefior Presidente, he solicitado la palabra
para referirme brevemente a una situacion
de suma injusticia que afecta a los pensio-
nados en general de las distintas Cajas de
Prevision y, muy especialmente, a los pen-

 sionados de la Caja de Carabineros.

En los dltimos dias he recibido mas de
un centenar de peticiones de modestos ex
miembros del benemérito Cuerpo de Cara-
bineros, en el sentido de que averigiie por
qué se les mantiene postergados en el goce
de los reajustes que les fueron concedidos
por diversas leyes, a partir de 1954, v que
hasta la fecha son letra muerta. '

Pues bien, sefior Presidente, después de
informarme con acuciosidad en las mismas
fuentes originarias de tan deplorable situa-
cion, he podido establecer o siguiente:

Txisten 11.000 pensionados en esta Ca-

~ja, victimas de la incuria gubernativa, a

quienes aun se adeuda los reajustes del
20% y del 13% sobre pensiones y asigna-
ciones familiares correspondientes a los
afios de 1954 y 1955, vy el concedido por la
ley 12.006 para el presente afio.

E] Fisco no ha puesto a disposicién de la
Caja, como era de su deber hacerlo, los
fondos que se necesitan para dar cumpli-
miento a esta obligacion perentoria; y aun-

que es cierto que el Ministro de Hacienda

dicté los Decretos Supremos 349, 1.650 ¥
1.682, con el fin indicado, estos resultaron
totalmente estériles por falta de financia-
miento.

1 monto de lo adeudado a la Caja, por
el Fisco, por concepto de los reajustes co-
rrespondientes a 19564 ¥ 1955, asciende a
seiscientos millones de pesos; Yy para un
normal cumplimiento de lo ordenado por
nados, incluidos el ultimo beneficio otorga-
nados, incluido el Gltimo beneficio otorga-
do por la ley 12.008, debe disponerse de
una cuota mensual, a contar de enero del
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presente ano, del orden de los 148 millo-
nes de pesos. :

Mientras tanto, y al margen de la ma-
quinaria legal y de las cifras, la triste rea-
lidad de la miseria y el desamparo crea una
situacién insostenible a 11.000 hogares chi-
lenos, constituidos en su gran mayoria por
modestos individuos de tropa, madres, viu-
das, ete., que perciben pensiones irrisorias
en relacion con el constarite encarecimien-
to de la vida.

Las quejas que he recibido de la provin-
~cia de Colchagua y de otros puntos del
“pais, y que seguramente han recibido tam-

bién muchos de mis honorables colegas, no
pueden ser desoidas ni desestimadas. El
pago de esos reajustes traeria un poco de
tranquilidad a miles de personas dignas de
mejor suerte. Es hora de que el Ejecutivo
asuma la responsabilidad que le correspon-
‘de en este enojoso asunto y cese, de una
vez, tan censurable conducta.

Sé, positivamente, sefior Presidente, que
la Jefatura de esta Caja ha hecho presente
al sefior Ministro de Hacienda, lo que ocu-
rre, sin que hasta el momento haya obte-
nido un pronunciamiento favorable de di-
cho Secretario de Estado. ‘

Por este motivo, ruego al sefior Presi-

dente que se envie un oficio al Ejecutivo,’

en nombre del Comité Conservador Uni-
do, en que se le transcriban las presentes
observaciones v se le solicite que dé rapida
solucion al problema de los reajustes de los
pensionados de la Caja de Carabineros, a
que acabo de referirme.

Nada mas, sefior Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Se enviara el oficio en nombre del Comi-
té Conservador Unido. ..

El sefior MELENDEZ.—Y en nombre
del Comité Accién Renovadora de Chile.

Un sefior DIPUTADO.—Y del Comité
“Liberal.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
~—... ¥ de los Comités Acciéon Renovadora
de Chile y Liberal.

El sefior MELENDEZ.—; Me permite la
palabra, sefior Presidente?

El sefior CARMONA (Vicepresidente).

—_Solicito el asentimiento unanime de la
Sala para conceder la palabra por un mi-
nuto al Honorable sefior Meléndez.

Acordado. : «

Tiene la palabra Su Sehoria.

El sefior MELENDEZ.—Queria mani-
festar, sefior Presidente, que los hechos que
ha denunciado el Honorable sefior Gonza-
lez, ocurridos en la Caja de Carabineros
corresponden exactamente a la realidad.
Pero es necesario hacer presente también
que el Fisco adeuda a esa institucién la su-
ma de $ 1.700.000.000; de tal manera que
le es imposible hacer frente al pago de los
reajustes que. estd adeudando desde hace
méas de dos afios. Pero esto no ocurre sélo
en esta Caja; pasa lo mismo en todas las
instituciones de prevision, dado que el Fis-
co no da cumplimiento oportuno a los in-
mensos compromisos que tiene contraido$
con ellas.

Me alegro sinceramente de que el Hono-
rable ‘colega sefior Gonzalez haya levanta-
do su voz, en nombre del Comité Conser-
vador Unido, para defender la causa de los
ex servidores del Estado, v principalmen-
te la de los Carabineros en retiro, que se
hallan en una situacion econémica suma-
mente grave. :

Nada mas, sefior Presidente.

2.-—ANALISIS DE LOS DIVERS(OS CONFLICTOS
SINDICALES QUE EXISTEN EN EL PAIS.—
PETICION DE OFICIOS
/

El senor CARMONA (Vicepresidente).
—De acuerdo con el objeto de la presente
sesién, corresponde ocuparse de los “diver-
sos conflictos sindicales que existen en el
pais”.

El primer turno corresponde al Comité
Socialista Popular.

El senor MARTINEZ MARTINEZ.—
Pido la palabra, sefior Presidente,

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Tiene la palabra el Honorable seiior
Martinez.

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
Voy a conceder una interrupeién al Hono-
rable senior Palestro, sefior Presidente.
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El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Con la venia del Honorable sefior Mar-
tinez, tiene la palabra el Honorable sefor
Palestro.

El sefior PALESTRO.—Sefior Presiden-
te, la Industria Nacional de Neuméaticos
se formd como Sociedad Anénima con un
aporte de la Corporaciéon de Fomento, que
controlaba el 55% de las acciones emiti-
das, con un aporte de la General Tires and
Rubber Co. de EE. UU. y con un aporte de
particulares. Porteriormente la CORFO
se desprendié de sus acciones, las que fue-
ron suscritas por particulares, lo que did
a la General Tires el control de la mayoria
de las acciones de INSA.

Capital y Balance.—El ultimo balance
de la Empresa revelaba un capital autori-
zado de $ 1.280.000.000 y un capital sus-
crito y pagado de $ 800.000.000. Sin em-

bargo, la empresa trabajo, durante todo el -

‘ejercicio, con un capital de § 320.000.000,
yva que el Decreto que autorizé el aumento
de capital lleva fecha de marzo de 1955 y
el 26 de junio se emitieron 4.800.000 con un
valor nominal de § 100 cada una. Estas
acciones fueron repartidas entre los accio-
nistas en proporcién de un 1 1/2 aceién por
cada accion antigua que poseyeran al mo-
mento del correspondiente cierre del Re-
gistro. Quedan por repartir aun 4.800.000
acciones, para completar el capital autori-
zado que se indico.

Utilidad.—La utilidad arrojada en dicho
balance, al 30 de junio de 1955, es de
$ 71.600.000, el que se obtuvo con un capi-
tal de $ 320.000.000, ya que el aumento de
capital sélo se obtuvo en las fechas indica-
das anteriormente.

Gerencia.—Desde el afio 1950 se encuen-
tra al frente de la Empresa el Gerente Ge-
neral sefior Dominic A, De Francis, quien
vino especialmente de EE. UU. para to-
mar a su cargo la direccién de INSA y pa-
ra explotar a los nativos que han tenido la
desgracia de ir a trabajar en esta fabrica
de neumaticos.

Este caballero, que tiene nombre de ar-
tista de cine, pero de los que desempeifian

el papel de villano en las peliculas, ha sido
practicamente quien ha impulsado a los
trabajadores de INSA a declarar la huel-
ga que actualmente afecta a esa industria.
Personal de obreros.— Esti compuesto
por un total de 470 obreros, que ganan un
salario medio aproximado de § 500 diarios.
El trato de la Gerencia para con el perso-
nal se caracteriza por la incomprensién de
sus problemas, lo cual crea un ambiente de
permanente descontento, entre los opera-
rios. Incluso actitudes injustas y arbitra-
rias de algunos Jefes encuentran respaldo
en sus superiores. Debemos reconocer, si,
que este no es un problema exclusivo de
INSA., . :
Conflictos colectivos.— Desde ¢l ailo
1950, se han producido 4 huelgas en INSA
(1950, 1953, 1955 v 1956), con motivo de

‘la presentacién de los correspondientes

pliegos de peticiones.

Paralizacion de faenas.—Ademds de las
huelgas indicadas, es comtn la paralizacién
de faenas de la empresa, la que ha coinci-
dido con solicitudes de alzas de precics de
los productos fabricados por INSA. Ac-
tualmente existen en el Ministerio de Eco-
nomia una nueva peticién de alza en los
productos elaborados por INSA.

En el afio 1955, ademas de la huelga que
se produjo con motivo del pliego. de peti-
ciones anual, hubo una paralizaciéon de
faenas de dos meses y medio por falta de
materia prima, segun explicé la empresa.
De conformidad con lo convenido con la
empresa, durante los periodos de paraliza-
cién producidos por causas independientes
a la voluntad de los obreros, se cancela el
50% del salario a los obreros durante un
periodo de cuatro semanas; después de ese
tiempo, la empresa nada cancela por ese
concepto. Como consecuencia de esta para-
lizacion, la INSA se comprometié ante el
entonces Ministro del Trabajo, don Eduar-
do Yéfiez Zavala, a solucionar la dificil si-
tuacion por que atravesaba el personal al
momento de reintegrarse a sus faenas. El
sefior Gerente no cumplié lo prometido.

Conflicto actual.—Se inici6 el conflicto
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con la presentacion del pliego de peticiones
de fecha 15 de enero del presente anio. En
€l se solicitaba, entre otras cosas, partiei-
pacion en las utilidades de la empresa, me-
Jjoramiento del actual sistema sobre parali-
zacion de faenas, modificacion de la indem-
nizacién por afios de servicios, reclasifica-
cion general del personal, realizada con
criterio téenico v con la cooperacion  del
Instituto de Cooperacion Técnico Indus-
trial u otro organismo técnico ¥ mejoxa-
miento de las condiciones econémicas del
personal técnico de las secciones Talleres i
Mantencion. . :
a) Conversaciones directas.—F) pliego

fué discutido ampliamente en conversacio-

nes directas con la Gerencia o con sus re-
presentantes. Durante ellas, hubo 'avances
en algunos puntos del pliego; pero no una
solucién que-satisficiera las demandas de
los operarios. o

b) Junta de Conciliacién.—Al no lHegay-
se’a un acuerdo en las conversaciones di-
rectas, las partes concurrieron a la Hono-
rable Junta Permanente de.Conciliacion y
Arbitraje, donde tampoco hubo acuerdo.
La proposicién de la Honorable Junta fué

rechazada por ambas partes, como asimis-

mo el arbitraje. Esta proposicion fué la si-
guiente: los aumentos de salarios se ajus-
tarian a las disposiciones de la ley 12.006;
se mantendrian las regalias y los benefi-
cios existentes; los beneficios seguirian
desde el vencimiento del acta anterior, por
un aifo.

En vista de lo anterior, la delegacién
obrera solicit6 la designacién de un repre-
sentante de la H. Junta para que concurrie-
ra a la votacién de la huelga. La H. J unta
se negd a hacer esta designacion, eludiendo
el cumplimiento de una obligacién que le
impone el N2 8 del art. 627 del Cédigo del
Trabajo. Ante este hecho el Sindicato so-
licité a la Direccién General del Trabajo la
designaciéon de un Inspector del Servicio
para que concurriera a dicha votacién. Co-
mo la Direccién General no se pronunciara
oportunamente sobre esta peticién, se pro-
cedi6 a la votacién de la huelga el dia 15
de abril. A esta votacién conecurrieron los

dos representantes obreros ante la H. Jun-
ta de Conciliacion, para verificar el cum.
plimiento de las disposiciones legales so-
bre la materia. El procedimiento adoptado
se basé en el informe N*° 6.877 de la Direc-
cién General del Trabajo, Departamento
Juridico, de fecha 21 de junio de 1944. Por
otra parte, el Inspector Provincial del Tra-
bajo estaba en conocimiento de la votacidn
de huelga que se iba a efectuar. Ademas,
el plazo de 20 dias conecedido por la ley pa-
ra votar vy hacer efectiva la huelga vencia
el 18 de abril vy més alla de ese plazo no po-
dria declararse una huelga con caricter
legal. -

c) Inspeccion Provincial del Trabajo—
Antes de 1a votacién de la huelga, el Ins-
pector Provincial del Trabajo cité6 a los
dirigentes del sindicato para tratar de en-
contrar una solucién al pliego. En estas
reuniones estuvo presente la empresa o
sus representantes y se conversd sobre di-
versas posibilidades. Antes del 18 de abril,
fecha en que vencia el plazo de 20 dias pa-
ra hacer efectiva la huelga, el sefior Ins-
pector Provincial nos solicité que prorro-
garamos el plazo aludido. La Directiva
acepté y con fecha 18 de abril se firmé an-
te el Inspector Provineial una proérroga
hasta el 21 del mismo mes. Esta prorroga
fué firmada por el sefior Inspector Pro-
vincial, previa consulta a la Direccién Ge-
neral del Trabajo v al Ministerio del ra-
mo. La E'mpresa no firmé estq prorroga;
sin embargo, concurri6 a las reuniones que
posteriormente se celebraron. Al venci-
miento del plazo aludido y al no obtenerse
de la Asamblea la autorizacién para pro-
rrogar nuevamente el plazo para hacer
efectiva la huelga, se hizo efectiva una pa-
ralizacién total de la empresa a contar del
dia domingo 22 a las 15 horas.

d) Direcciéon General del Trabajo.—El
conflicto, en la actualidad, se encuentra so-
metido al conocimiento del sefior Director
General del Trabajo, quien intervino a pe-
ticion expresa del sefior Ministro. La Ge-
rencia se ha mantenido intransigente y
exige la vuelta inmediata del personal a
sus labores en las condiciones propuestas
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por la H. Junta de Conciliacion, para, una
vez reintegrado, seguir las discusiones del
pliego sobre la base de las proposiciones
efectuadas por ella en la Inspeccién del
Trabajo. Esta férmula fué rechazada por
el sindicato basindose en la legalidad del
movimiento y en el derecho que le asiste pa-
ra discutir los diversos puntos del pliego.
Sin embargo, el viernes 27 de abril, lleva-
mos, a peticion del senor Diréctor General
una férmula de arreglo sobre la base de las
discusiones habidas en la Inspeccion Pro-
vincial y en las proposiciones efectuadas
por la Gerencia, en aquella oportunidad.

En esa ocasidn, la Gerencia se habia

comprometido a entregar una férmula so-
bre las mismas bases que permitiria al se-
nior Director formarse un cabal criterio so-
bre las divergencias existentes: no la lle-
v6. Pidié plazo hasta el dia lunes 30 pa-
ra hacerlo: tampoco cumplié; solicité una
nueva prorroga hasta el dia de hoy, miér-
coles 9 de mayo.
- La Empresa en diversas ocasiones ha
manifestado que procederd a la contrata-
cidon de nuevo personal, cosa que trato de
realizar ayer. Sin embargo, y gracias a la
entereza y a la valentia de los trabajado-
res, se impidié que un grupo de ‘krumi-
ros’’ pasara a ocupar sus puestos y se de-
clarara practicamente ilegal este conflic-
to. Como se sabe el propio Ministro del
Trabajo, en declaraciones formuladas a la
prensa, reconocié expresamente su legali-
dad.

En vista de lo anterior, y teniendo pre-
sente esta breve historia del conflicto que
tienen los trabajadores de INSA con la Ge-
rencia de esta industria, creo que la Ho-
norable Camara debe tomar carfas en el
asunto.

La industria INSA es una parte vital
para el desenvolvimiento de muchas acti-
vidades econdmicas del pais; pero hay una
persona que ha entorpecido la solucién de
este conflicto. Los trabajadores han mani-
festado la mejor disposicién, el mejor de-

- seo de llegar a una solucién arménica, pe-

ro se han encontrado con la intransigencia,

con la tozudez del Gerente, que, ya en
otras ocasiones y en el extranjero, sirvié
de “caporal” a los magnates de las indus-
trias de Centro América, donde dejo muy
malos recuerdos. Cree este caballero que
en Chile se vive igual que en las grandes
plantaciones habaneras, que en los cafeta-
les de Centro América o que en otros in-
genios azucareros. Por eso, considera que
en Chile puede, como digo, desarrollar la
misma labor,

Estimo que es el momento de que la Ho-
norable Céamara pida, como ya en otra
oportunidad lo hizo —por lo demas, el se-
fior Ministro de Economia también solici-
t6 lo mismo—, que se aplique la Ley de Re-
sidencia a este funcionario de INSA que,
como digo, ha tratado solamente de poner
cortapisas y dificultades a la soluciéon del
conflicto que esta empresa tiene con sus
trabajadoves.

Sefor Presidente, he estado tratando,
junto con'el Honorable colega sefior José
Oyarzin y otros Honorables Diputados de
buscar una solucién a este conflitto. En

~ los diarios, en forma profusa, se ha publi-

cado una conferencia de prensa —diga-

‘mosla asi—, a que convocoé el Gerente de

esta industria. En ella se manifesté que el
conflicto era totalmente ilegal, pero yo fui
testigo y escuché, junto con el Honorable
colega sefor José Oyarziin, como, ante el
asesor militar del Ministerio del Trabajo
y cinco obreros de la firma INSA, el pro-
pio Ministro del Trabajo manifestaba, en
forma terminante, que este conflicto 10
consideraba legal y que él, personalmente,
habia intervenido para que las-autoridades
del Trabajo dieran el pase a esta huelga.
Ahora, este caballero, que pretende ha-
cer el “capataz” con los obreros de INSA,
desconoce la validez del movimiento y lla-
ma por la prensa para llenar las vacantes
que se han producido en la industria, segin
él, por voluntaria dejacién de sus puestos.
de los antiguos obreros de la industria.
Los obreros de INSA estan dispuestos a
llegar hasta las ultimas consecuencias, por-
que saben que defienden un puesto que han
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conquistado. legitimamente. Ellos, que son
elementos técnicos y que conocen el traba-
Jo de la industria, no permitiran, por nin-
gan motivo —asi lo han manifestado en-
faticamente a las autoridades que los han
querido escuchar— que ‘“krumiros” pre-
tendan quitarles, escudandose en este lla-
mado que ha hecho la Gerencia de INSA,
el derecho al trabajo en esa industria,
maxime cuando estan realizando un movi-
miento sindical justo y legal.

Por eso, voy a pedir a la Mesa que en-
vie un oficio al Ministro del Interior pa-
ra que tome cartas en el asunto y para-so-
licitarle, al mismo tiempo, que los antece-
dentes que movieron al sefior Ministro de
Economia, don Oscar Herrera, para re-
querir del Gobierno la aplicacién de la Ley
de Residencia a este Gerente que, como di-
go, pretende aplicar nuevamente los méto-
dos que puso en practica con trabajado-
res en paises de Centro América. Al mis-
mo tiempo, deseo que el sefior Ministro del
Trabajo que se aboque, personalmente, a
la solucién de este conflicto, que afecta en
forma muy grave al transporte en Chile.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Se enviaran los oficios en nombre del Co-
mité Socialista Popular.

El seior PALESTRO ———Pldo que tam-
bién se envien en nombre del Comité De-
mocratico del Pueblo, sefior Presidente.

El sefior SALINAS.—Y del Comité So-
cialista.

El seiior
Unido.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—B8e enviaran los oficios en nombre de los
Comités que lo han solicitado.

Quedan dos minutos al Comité Soc ialis-
ta Popular.

El sefior PALESTRO.—Seiior Presiden-
te, el resto del tiempo lo seguira ocupando
el Honorable colega senor Martinez Mar-
tinez.

El seior CARMONA (Vicepresidente).
—Puede continuar el Honorable sefior
Martinez, don Gustavo.

El sefior MARTINEZ - MARTINEZ —
Sefior Presidente, en la sesién ordinaria

ACEVEDO.—Y del Comité

de ayer, de esta Honorable Corporacién,
lei un telegrama enviado por el sindicato-
“Mosso”, de Curacautin, organizacién de
obreros que esta notificada actualmente de-
paralizacion total de faenas por la firma
del mismo nombre,

En el dia de hoy me ha llegado, igual-
mente, un telegrama, que ha sido enviado
a todos los parlamentarios de la provincia,
en que se me da a conocer este mismo pro-
blema. Dice lo siguiente: “Diputado Gus--
tavo Martinez. Santiago. Nos permitimos.
solicitar de Ud. su intervencién grave pro-
blema creado por notificacién de paraliza-
cion de faenas Fébrica Mosso Curacautin,
lo que crearia cesantia mas de 450 fami-
lias. Cofré, Presidente Sindicato Mosso”.

Sefior Presidente, en la tarde de ayer,
manifesté en esta Honorable CAmara que
la cesantia que se iba a producir a corto
plazo, dentro del departamento de Cura--
cautin, provocaria alarma puablica en esa
region, ya que su principal industria que-
daria paralizada. Dije, adema4s, como con-
secuencia de ella, quedarian cesantes cua-
trocientos cincuenta obreros los que, con:
sus familiares, hacen, practicamente, un
total de unas mil ochocientas personas.

El parlamentario que habla considera
lamentable dicha situacidn, sobre todo des--
pués de haber agotado en esta capital, jun-
to con los dirigentes de esta organizacién
y una delegacion de obreros, nombrados
por la Asamblea del Sindicato.

E] senor CARMONA (Vicepresidente).
—¢ Me permite, Honorable Diputado? Ha.
terminado el tiempo del Comité Socialis--
ta Popular. '

El turno siguiente corresponde al Comité-
Liberal. Este Comité ha hecho presente a
la Mesa que ha cedido su tiempo al Comi-
té Socialista Popular.

Puede continuar Su Sefioria en el tiem--
po del Comité Liberal.

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—

Seflor Presidente, agradezco la gentileza

que ha tenido el Comité Liberal al ceder-
me su tiempo.

Manifestaba, sefior Presidente, que el.
Parlamentario que habla procuré en esta.
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.eapital, conjuntamente con la dirvectiva de
este sindicato v una delegacién de obreros,
que nombré la asamblea respectiva, solu-
cionar, ante el Ejecutivo y-en otras esfe-
ras de Gobierno, este grave problema.
“Pues bien, entonces, tanto en el Ministerio
del Trabajo, en el de Economia, como en
nuestras conversaciones con el Presidente
de la Republica, recibimos sélo palabras y,
.con ellas, halagadoras promesas. En efec-
to, pese a todas las promesas del Presiden-
‘te de la Republica, del Ministro del Traba-
jo, del Director General del Trabajo y del
Subsecretario de Economia, vemos que es-
“te conflicto sigue tal cual empezd. Esto
quiere decir que la firma Mosso paralizara
-sus faenas el once del presente mes.

F1 sefior VIAL FREIRE.—; Me permite
‘wna interrupcién, Honorable colega?

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
No tendria inconveniente en concedérsela,
Sle pre que se me prorrogara el tlempo de
-gue dispongo.

1 sefior VIAL FREIRE.—Mi interrup-
¢ién es breve Honorable Diputado. Queria
s6lo preguntar a Su Sefioria cuél es la ra-
z6n que tiene la firma Mosso para parali-
-zar sus faenas.

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
A eso mismo me iba a referir, Honorable
colega a continuacién.

Como decia, este conflicto sigue tal como
empez6. La firma Mosso v Companla adu-
ce que la paralizacién ‘total de las faenas
es motivada por la falta de mercado exter-
‘no e interno. Ademas, la firma solicitd, al
Banco del Estado un crédito por 35 millo-
nes de pesos; que bien, éste le ha comuni-
cado, con fecha 12 de abril, que es imposi-
Ble facilitirselo. Por eso, dicha empresa ha
considerado que no puede seguir mante-
niendo el mismo personal.

El sefior VIAL FREIRE.—; Me per mlte,
" "Honorable Diputado?

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
Co6mo no.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
" .——Puede usar de la palabra Su Sefioria.
El sefior VIAL FREIRE.—Estimo, se-

fior Presidente, que 1a solucién de este pro-
blema no estd en atacar a la firma Mosso
en la forma en que lo hace el Honorable
Diputado, sino en el heclo de que ella pue-
da vender los 300 mil metros ciibicos de
madera terciada que tiene en bodega. La
firma Mosso nho va a paralizar sus faenas,
por el “gusto y gana” de dejar sin trabajo
a los obreros. Debe considerar Su Sefioria
que ella tiene invertido un enorme capital
en esa industria.

Tl sefior CARMONA (Vicepresidente).
— Puede continuar el Honorable sefior
Martinez, don Gustavo. -

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.— -
Ruego a mi Honorable colega que espere
que desarrolle un poco mas mis observa-
ciones; entonces, se dard cuenta a traveés.
de ellas de cual es la magnitud del proble-
ma y qué es lo que a mi juicio, persigue, en
el fondo dicha firma. Desde luego no se
trata de hacer un ataque a la firma, sino
poner los hechos en su lugar.

Por mi parte, sostengo una cosa muy
distinta a lo que acaba de manifestar el
Honorable Diputado. Creo, por ejemplo.
gue la firma no esta en quiebra, porque
tiene capital suficiente para responder.
Asi, posee industrias en la Argentina y
en Chile. Ademas, es duefia de fundos.
Todo comprado con las ganancias del ter-
ciado. Los stoks que aduce tener-la fir-
ma, los ha tenido glla en muchas ocasio-
nes, en forma triplicada. De manera que
la firma no estd en situacién econémica-
mente angustiosa. En verdad, en diversag
cportunidades, repito, la firma ha tenido
un stoks muy superior al actual...

El sefior VIAL FREIRE.—Pero habia
exportacién, Honorable colega. ..

E] sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
Ahora, Honorable Camara, la firma, a
pesar de que existe un conflicto colectivo
reconocido por la Junta de Conciliacién y
de que hay dictamenes de la Direccion Ge-
neral del Trabajo, en el sentido de que.
en tal caso, no puede despedir personal,
2a pasado por encima de la ley ¥y ha-
notificado de desahucio a los obreros. Ade-
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1mas, el oficio N? 02.272 de la Direceion
General del Trabajo dice en su parte per-
tinente, vefiriéndose a una consulta que
to hizo el Diputado que habla:
er presente que de acuerdo con el articu-
4o 596 del Codigo del Trabajo, desde el
momento en que se plantea un conflicto
colectivo, ningtn obrero o empleado\ po-
Cri ser suspendido, desahuciado, ni des-
pedido, sino en virtud de causa legitima
vreviemente calificada por el juez del
trabajo competente. Saluda a Ud. Fir-
mado Raul Cafion Artigas, Director Ge-
neral del Trabajo™.

s Qué =ignifica esto Honorable Camara?
Tomprendo la gravedad que encierra el
hecho d2 que esta firma tenga problemas
relacionados con la exportacion de sus
productos; nero la verdad es que ello no

Jjustifica que actualmente pisotee nues-

tras leyes v pase vpor encima de disposi-
ciones legales, claramente establecidas en
el Cédigo del Trabajo y juridicamente

wplicadas por el Departamento respectivo

ce la Direccion General del Trabajo. Esto
es lo que no. acepto.

Debo confesar en esta Honorable Ca-
mara que, con el Gerente de la firma, vi-
sitamos tanto al Presidente de la Repu-
Liica, como al sefior Ministro de Hecono-
mia, para conseguir lo que Su Sefioria
acaba de hacer presente en esta ocasidin.
Pero la verdad es, sefior Prestdente, que
lo miro el problema desde otro aspecto.

La firma pretende desahuciar a los obre-

ros con el objeto de liquidar el sindicato
=, con esto, terminar con tedas las rega-
lias que los obreros han conseguido, a tra-

vés de quince afios de lucha. Después de

uno o dos meses, contratard nuevamente
% este personal con el sueldo minimo. En
mi concepto, éste es el fondo del proble-
ma. No se trata de la falta de crédito. En
efecto, yo le pregunté a la Gerencia de la
firma lo siguiente: “; Es solucién para us-
tedes el que el Banco del Estado les conce-
da un_ crédito de veinticinco millones de

pesos?’ A esto me contestaron que ésta
1o era la soluciéon del problema. Agrega-

“Cabe ha--

ron que la firma necesitaba exportar su
producte, y para lograr este proposito ha-
Llaron de cifras siderales: dijeron que ne-
cesitaban dolares preferenciales de mil
auinientos pesos. Esto, en mi concepto, es
un disparate, porque el délar ha sido fi-
iado por el Gobierno en cuatrocientos no-
venta v tres pesos, para esta semana.

Ante estos hechos, se ve la mala inten-
cién encubierta de la firma al tratar de

"oduc*r el problema “por angas o por
mangas’ . En efecto, si se le habla de con-
cedérsele un crédito, presenta el problema
de la exportacion, y ésta no es solu-
¢i‘n: crando pide un délar preferencial
¢e mil guinientos pesos es porque sabe
coue e imposible que se lo otorguen.

La verdad es que la firma ha estado bus- -
cando los medios para que desaparezca la
cyranitazion sindical. Esto es lo que le

Hace un momento, di lectura a una par-
te del informe del Departamento Juridico
Ge la Direccién General del Trabajo. Ade-
més, ha aparecido en los diarios, no sé
si se trata de una insercion publicada por
la firma.o de informaciones del correspon-
sal, que los obreros no seran perjudicados
de 1iihguna manera, va que obtendran una
indemnizacién de veintiocho dias por ca-
da afio de servieio. Debo manifestar que
es efectivo que los obreros tendran esta
indemnizacion de veintiocho dias por ca-
da afio de servieio, pero también es ne-
cezario hacer presente que ella no se con-
cede en forma caritativa. Ha costado quin-
ce afios de sacrificios, de lucha frente a
1a Gerencia de la firma, el obtener esta
indemnizacion, a fin de que pueda disfru-
tar de ella el personal, cuando, erf una si-
tuacién, como la de ahora, se le lanza, a
la cesantia. Esto se ha establecido por
medio de un convenio entre las partes.

Pero hay algo mas. La firma niega a
los obreros la indemnizacion legal de quin-
ce dias, establacida en la ley econémica.
Illa dice que no reconoce esta indemniza-
cién, pues estima que hay incompatibili-
dad entre el pago del desahucio de vein-
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tiocho dias y el de guince, y que, en este -

caso, debe pagarse el desahucio mayor.

Al respecto, el Departamento Juridico
de 1a Direccion General del Trabajo dice
en la parte pertinente del informe a que
he aludido: “Si €l convenio de que se tra-
ta no establece ninguna incompatibilidad
de la indemnizacién que contempla con
cualquiera otra que pudiera corresponder
al obrero a distinto titulo, cabe concluir
que es compatible con la gefialada en el
articulo 86 del Cddigo del ramo, preceden-
temente citado, dado que éste, por su par-
te, no establece que sea incompatible con
otras indemnizaciones. Por lo tanto, en la
especie, los obreros tgnduan derecho a
ambas indemnizaciones”.

Pero resulta que ahora la firma apare-
ce negando este derecho a los obreros, ¥
dice por la prensa, en forma muy gentil:
“Nosotros vamos a regalar una indemni-
zacion de veintiocho dias por afio de ser-
vicio a los obreros. Con esbd, estaran a res-
guardo de todas las posibilidades de pa-
sar hambre en sus hogares”.

Estimo que, en esta forma, la firma
viola las disposiciones legales sobre la ma-
teria. (Qué es lo que ella persigue? No
debemos olvidar que se trata de una in-
dustria poderosa, que gira con millones de
pesos, tiene sus abogados, cuya mision es
defender sus causas, sean ellas buenas o
malas.

Pues bien, ante la posicién que ahora
ha adoptado la firma “Mosso’’, al negar
el desahucio de quince dias que estable-
ce el Cédigo del Trabaje, los obreros del
Sindicato se veran en 19 necesidad de en-
tablar un juicio para obtener el reconoci-
miento de sus derechos. ;Qué significa es-
to, en el fondo? Quiere decir que estos
obreros no podran ir a trabajar a otros
lugares, ni ganarse el sustento en otro tra-
bajo, por el hecho de tener un juicio pen-
diente con esta firma, a causa de que ella
<e ha negado a reconocer dLsposmlones cla-
ramente establecidas en el Codlgo del Tra-
bajo.

Por este motivo, he qixerido intervenir,
esta mafana, en el debate, para hacer
presente que, de ninguna manera, los obre-
ros del Sindicato “Mosso” le han estado
creando problemas a dicha industria. Lo
tnico que piden es que el Gobierno inter-
venga para que, si es posible, esas faenas
no sean paralizadas, y para que, por todos
ios medios a su alcance, el sefior Ministro
de Economia dé las facilidades del caso a
fin de que sea colocado el “stock’ de ma-
dera terciada.

El Diputado que habla, como parla-
mentario. de la zona, desea que no se cree
la cesantia en esa industria, porque sabe
aue, aun cuando estos obreros reciban el
pago de los veintiocho dias por afio de
servicio, més los quince dias de desahucio:
legal, eso se les volvera “sal y agua”.

Hay que abordar el problema procu-
rando que no se produzea la cesantia. Esto
es 1o gque he tratado de conseguir, y lo
que he planteado a Su Excelencia el Pre-
sidenite de la Republica v a los sefiores Mi-
ristros de Economia v del Trabajo.

Como Sus Sefiorias habran podido ad-
vertir, los obreros del Sindicato “Mosso”
ro han violado, bajo ningin aspecto, dis-

posicién legal alguna. Pero, al mismo tiem-

no, ha quedado establecido que la firma
estd haciendo estas cosas en forma un
tanto mafiosa. Debo hacer presente que,
como Diputado de la provincia siempre he
colaborado con la firma, dentro .de lo que
he estimado correcto. Ahora no puedo es-
tar con ella, porque advierto que estd pi-
soteando claras disposiciones legales.

En cuanto a las palabras de buena crian-
za v de conformidad que han dado. Su
Excelencia el Presidente de la Repiblica
v los sefiores Ministros de Estado, con el
objeto de buscar una solucién al proble-
nia, debo decir que, lamentablemente, has-
ta la fecha no se ha vislumbrado siquiera
una disposicién de su parte para evitar
esta cesantia.

Desde luego, el Diputado que habla de-
ja establecido, en esta Honorable Camara,
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que, en representacion de la provincia de
Malleco vy, en especial, del departamento
de Curacautin, ha agotado todos los me-
dios a su alcance para busear una solu-
cion que no signifique la cesantia de los
cbreros o, en su defecto, se cumpla con
todas las disposiciones legales en actual
vigencia.

Kl sefior CARMONA (Vicepresidente).
— Me permite, Honorable Diputado? Ha
terminado el tiempo que correspondia al
Comité Liberal. El turno siguiente corres-
ponde al Comité Agrario Laborista.

El sefior LASCAR.—Sefior Presidente,
€l Comité Agrariolaborista me ha cedido
su tlempo. .

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
¢ Me concede una interrupcién de cinco mi-
rutos Honorable colega?

Kl sefior LASCAR.—Con todo gusto,
Honorable Diputado.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Con la venia del Honorable sefior Las-
car, tiene la palabra Su Sefioria.

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
Muy agradecido, Honorable sefior Léscar.

Seflor Presidente, quiero terminar mis
ohservaciones manifestando que nosotros
hemos tratado de busecar una solucién al
problema en compafifa de la Directiva del
Sindicato. Para ello, se cité a una reunion,
que debia efectuarse en la Munieipalidad
ge Curacautin, a todas las autoridades, en
especial al sefior Gobernador del departa-
mento. Pero debo declarar, con toda fran-
queza que el Gobernador no asisti6 a la
reunidn en que se iba a buscar una solu-
cién al problema. Por lo menos, era con-
veniente que el representante de] Ejecu-
tivo hubiera estado presente para informar
sobre los hechos, tal como le corresponde.
Sin embargo, repito, el sefior Gobernador
no asisti6 a la reunién; adn mads, la “boi-
coted”. Fué asi como ella no se llevé a efec-
to, v quedaron fracasadas todas las aspi-
raciones que teniamos en orden a busecar
una solucién. Esto deja en claro la actitud

de los representantes que tiene el Gobier-
1o0.

Yo estimo que hay una solucién para
este problema. Si no se puede evitar la pa-
ralizacion de las faenas-de esa industria,
se pueden realizar diversas obras en el
departamento, para las cuales hay fondos

“consultados en el Presupuesto de la Na-
cidn, conseguidos especialmen‘ge por el Di-
putado que habla, a fin de absorber la ce-

“santia. En este caso estdn el Gimnasio ce-
rrado de Curacautin, la carcel publica, la
estacidn de ferrocarriles, edificios para
servicios piblicos, la total ampliacién de la
red de agua potable, matadero modelo,
cincuenta casas de la Corporacién de la
Vivienda, que figuran en el Presupuesto
del afio pasado, veinte casas de] Servicio
de Seguro Social, que también estin con-
templadas en e] Presupuesto —la cons-
truccion de un hospital en Curacautin, cu-
vos planos ya estdn aprobados, ademéas de
que existe una ley especial sobre el parti-
cular, 1a construccién de una variante en
Selva Oscura para el ferrocarril trasan-
dino del sur, etc. Como he dicho, para to-
das estas obras se han consultado fondos
en el Presupuesto.

Ahora bien, si el Ejecutivo desea evitar,
en parte, la cesantia de estos obreros y la
creacion de problemas internos dentro del
departamento, no tiene méis que pener a
disposicion de las autoridades correspon-
dientes, estos dienros, para que se empie-
cen las obras mencionadas. De esta mane-
ra, tanto el Ministerio de Obras Publicas,
como el de Salud, que han estado trami-
tando la realizacién de estas faenas darian
pronta solucién a todos los problemas de
la zona, lo cual es de imprescindible nece-
sidad, especialmente la construccién del
hospital, ya que es la aspiracién de todos
los ciudadanos de Curacautin.:

Para terminar mis observaciones, pido
que se dirija oficio a Su Excelencia el
Presidente de la Republica y al sefior Mi-
ristro del Interior, haciéndole ver la ac-
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titud adoptada por el ‘Gobernador de Cu-
racautin, que he denunciado, y otro al se-
nor Ministro de Obras Publicas para que
ordene la pronta realizaciéon de las obras
a que me he referido. .

El sefior CARMONA (Vicepresidente) .
—Solicito el asentimiento undnime de la
Honorable Camara para enviar, en su
nombre, los-dos primeros oficios a que ha
hecho referencia el Honorable sefior Mar-
tinez, don Gustavo.

Acordado.

Advierto al Honorable Diputado que so-
bre la tercera materia a que se ha referi-
00, se acordd enviar oficio, en nombre de
la Honorable Camara, en el dia de ayer.

kn consecuencia, se agregara a dicho ofi- .

cio el nombre de Su Sefioria.

El sefior MARTINEZ MARTINEZ.—
Ks necesario solicitar que se aumenten los
fondos para la realizacién de las obras.
Por ultimo, sefior Presidente, pido que se
dirija oficio a los sefiores Ministros del
Trabajo y de Economia, que también tie-
nen gue ver con los problemas que he ex-
puesto, a fin de que busquen una solucién
aue realmente esté de acuerdo con la ley
v con las atribuciones del Gobierno.

Nada mas, sefior Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente)..\
—Se  transcribiran las observaciones de
Su Sefioria a los sefiores Ministros del
Trabajo v de Economia.

B

3—PERMISO CONSTITUCIONAL AL SENOR

GALLEGUILLOS, DON VICTOR, PARA AUSEN-

TARSE DEL PAIS POR MAS DE TREINTA DIAS.

—RATIFICACION DEL PERMISO CONCEDIDO

POR LA HONORABLE CAMARA EN EL DIA DE
AYER

E] senor CARMONA (Vicepresidente).
—Honorable Cdmara, en el dia de ayer se
concedid permiso constitucional a] Hono-
rable setior Galleguillos, don Victor, para
ausentarse del pais por mas de f{reinta
dias. Lamentablemente, por un error, el
Honorable Diputado entré en la Sala, al

empezar esta sesion, por lo que ha queda-
(v sin efecto dicho permiso.

En eonsecuencia, solicito el asentimien-
to unénime de la Honorable Camara para
ratificar el permiso acordac{io en e] dia de
ayer.

Acordado.

4.—ANALISIS DE DIVERSOS CONFLICTOS
SINDICALES QUE EXISTEN EN EL PAIS—
PETICION DE OFICIOS.

E] sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Con la venia del Comité Agrario Labo-
rista, estd con la palabra e! Honorable se-
fior Ldscar. :

El ‘sefior LASCAR.—Sefior Presidente,
hace aproximadamente quince dias, la
Industria Nacional de Neumaticos (“IN-
SA”), interrumpié sus labores. Esta ac-
titud se ha adoptado en los momentos en
que el Ejecutivo ha enviado un_ Mensaje
que combate los monopolios en el pafis.

Quiero sefialar la gravedad de este he-
cho, porgue después de haberlo analizado
objetivamente, creo, con, toda sinceridad,
que la paralizacién de las labores de esta
industria se debe a la intransigencia pa-
tronal. En esta forma, cuatrocientos se-
tenta obreros especializados, que ganan
apenas un salario medio de quinientos pe-
sos diarios, estdn abocados a una aflic-
tiva sitdacion econémica.

Estoy en condiciones de referirme a

este problema, porque la fabrica estd ubi-

cada en mi distrito, por lo gue transito
mucho por ese lugar. Ademaés, he tenido
oportunidad de conversar, en diversags
ocasiones, con la gente afectada por esta
situacidn. ’

El dafio que este hecho esti ocasionan:
do a la economia nacional es enorme. Gran
cantidad de vehiculos, como camiones, mi-
crobuses, tractores, etc., no pueden tra-
bajar, porque existe, precisamente, este
odioso monopolio, que ha hecho imposible
la instalacién de otra industria que pre-
da competir con la “INSA”, en ecalidad y
en precio.



'SESION 232, EN MIERCOLES 9 DE MAYO DE 1956 957

¥

Al referirme a la calidad, quiero ha-
cer una grave denuncia. De acuerdo con
datos fidedignos que obran en mi poder,
los neumaticos que estd fabricando la
“INSA” duran exactamente la mitad de
lo que duran los neuméticos que se fa-

brican en casi todos los demas paises del-

mundo. Asi, mientras lo normal es que un
neumético rinda treinta mil kilémetros de
circulacidn, los fabricados en el monopo-
lio de la “INSA” sélo rinden la mitad,
es decir, tienen una duracién de quince
mil kilémetros. )

Como esto es sumamente grave, pido al
sefior Presidente que se sirva recabar el
asentimiento de la Sala, para que se diri-
ja oficio al sefior Ministro de Economia,
solicitdndosele que, en los laboratorios de
su dependencia, se practiquen analisis de
los neuméaticos que fabrica la “INSA”,
para determinar su dosificacién y verifi-
car si es efectivo que estd moliendo neu-
maticos viejos para adicionarlos al cau-
cho que utiliza en la fabricacién de este
material. ;

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Se enviard el oficio solicitado, en nom-
bre del Comité de Su Sefloria

El sefior PALESTRO.—Y en nombre
del Comité Socialista Popular, sefior
Presidente.

"El sefior FONCEA.—En nombre del
Comité Agrario Labcerista, también, sefior
Presidente.

El sefior SALINAS.—Y en nombre del
Comité Socialista, sefior Presidente.

Un sefior DIPUTADO.—En nombre del
Comité
Presidente.

¥l sefior CARMONA (Vicepresidente).
-—Se agregari, ademas, el nombre de los
Comités que lo han solicitado.

Puede continuar Su Sefioria.

El sefor LASCAR.—Muchas gracias,
sefior Presidente.

Hemos visto, Honorables colegas, que
la prensa de Santiago publica a diario y
en forma profusa, avisos de “INSA”, lla-

Democratico ~del Pueblo, sefior

mando a nuevo pérsonal, a gente sin tra--
bajo, para reemplazar a los obreros que-
han deciarado una huelga legal.

En estos avisos, seitor. Presidente, se-
consignan los salarios que ofrece pagar la
Industria Nacional de Neuméticos a los
obreros que ingresen a ella. Quiero sefia-
lar, sefior Presidente, la gravedad que re-
visten estos avisos, al ofrecer pagar mu-
cho mas de lo que estdn exigiendo los 470
obreros en huelga, para poder reincorpo--
rarse a sus labores.

El tencr de los avisos nos estd demos-
trando el ningiin interés que tiene la fir-

"ma por reanudar las faenas con el per-

sonal antiguo, existiendo el propésito, el
degeo manifiesto, de liquidar a su orga-
nizecion sindical. Pasando por encima de
todo principio logico, la firma ofrece pa--

gar mayores salarios a los que vengan a
reemplazar a sus obreros y no acepta una

proposicién que ellos propician, la que, &
mi juicio, es justa y daria lugar a la re-
anudacién inmediata de las labores, ter-
ninando con el enorme dafio que se les
estd ocasionando a estos asalariados y &
la economia nacional.

—Hallan varios sefniores Diputados a
la vez. ' »

Fl sefior CARMONA (Vicepresidente)..
—Honorable sefior Palestro, Su Senoria
no estd con el uso de la palabra.
" Rl sefior LASCAR.—Sefior Presidente,
conozco muchas industrias, especialmente-
de la zona que represento, y veo que con-
tinuamente sus respectivas gerencias se
interesan per mantener contacto con sus’
obreros, por vibrar junto a ellos y procu-.
rar resolver sus problemas por la via di-
recta. En cambio, sé, positivamente, que-
a la gerencia de la Industria Nacional de
Neumaticos no le interesa ponerse en

contacto con la directiva de los obreros.

Voy a sefialar un caso concreto de fal-
ta de sensibilidad, para que la Honorable
Camara tome el peso a las observaciones
que estoy formulando. Un obrero especia--
lizado, que trabaj6é durante ocho aiios em:.

i
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-esta industria, que ganaba $ 400 diarios
el afio pasado y que estaba conceptuado
como uno de los mejores, fue a reclamar
a quien correspondia de lo poco que le
-pagaban, hizo presente que su renta no
le alcanzaba para vivir. Pues bien, a este

-obrero que se llama Galvarino Berrios,

le dijeron que tuviera la amabilidad de
pasar a la oficina, “a firmar no mas, si

-queria retirarse”. Tuvo que firmar e irse.

Inmediatamente, sin embargo, le encontré

‘trabajo en otra industria, en la misma es-

pecialidad y ganando el doble. Pero
“INSA” puede pagar mejores salarios,
-como lo voy a demostrar.

Con un capital de $ 320.000.000 reales
y efectivos, que ha sido aumentado por
una nueva emision, pero que hasta la fe-
cha del conflicto aleanzaba a esa canti-
-dad, al 30 de junio ha tenido una utilidad
de $ 71.000.000, o sea, el 23 por ciento del
capital real v efectivo; en circunstancias

-que industrias similares de otros paises,

en Estados Unidos, por ejemplo, donde
existe gran competencia en este ramo, se

-conforman con utilidades del 8 9 v 10

por ciento. Sin embargo, obteniendo aqui
en Chile el 23 por ciento, se resisten a
‘hacer reajustes razonables de salarios,
porque - las industrias que ganan dinero

-deben compensar debidamente a su perso-

nal y repartir en forma de salarios v me-
joramientos positivos sus utilidades, por-

«que a esos obreros especializados, con un

salario de $ 500 diarios, como término
medio y con mas de diez afios de servi-

«cios, no les alcanzan sus remuneraciones

‘para subsistir ellos y sus familias. ..

El sefior PALESTRO.—;Es que estan

tratando con nativos!

E} sefior LASCAR.—Sefior Presidente,
‘para terminar, quiero formular una peti-
€i6n, con el objeto de que el sefior Minis-
tro del Trabajo, que parece que hoy o ma-
fiana reasumira sus labhores, tome en sus
'‘manos este -asuntos, para resolverlo a la
luz de los

antecedentes que tenemos en’
nuestro poder. Este conflicto es de ficil
:30lucidén, porque eliminada la intransigen-

cia patronal, los obreros desean la armo-
nia.

En cousecuencia, ruego al sefior Presi-
dente recabar el asentimiento de la Sala
para que se oficie al sefior Ministro del
Trabajo solicitandole tome en sus manos
directamente la solucién de este proble-
ma y con los antecedentes que tiene y
con les que le estd proporcionando la Ho-
norable Corporacién en esta oportunidad,
dé un fin rapido a este conflicto, para que
no se siga ocasionando este enorme dafio
a la econcemia nacional v a los cuatrocien-
tos setenta obreros de la Industria Na-
cional de Neuméticos, que se han visto
aboeados a una huelga legal para obtener
mejores medios de subsistencia.

Kl sefiocr CARMONA (Vicepresidente).
—3e¢ enviard el oficio transcribiendo las
observaciones de Su Senoria y en su nom-
Y

a

o

El sefior LASCAR.-—En nombre del
Comité Unido, senor Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Fn nombre del Comité Unido.

B} sefior PALESTRO.—;Me permite,
Honorable Diputado?

Bl sefior LASCAR.—Con todo agrado.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Advierto a Sus Sefiorias que le queda
medio minuto al Comité Agrario Labo-
rista.

Con la venia de Su Sefioria, tiene la pa-
labra e! Honorable sefior Palestro.

El senor PALESTRO.—Sefior Presi-
dente, también quiero solicitar que se en-
vie oficio al sefior Ministro de Economia
pidiéndole la derogacion de la Resolucidn
N¢ 751, gue entregd el monopolio del “re-
canchaje” de los neumaticos a la industria
“INSA”. Esto ha trajdo por consecuen-
cia la ruina de una enorme cantidad de
pequefins industrias de vulcanizacién.

En esa ocasién planteamos estos he-
chos al sefior Ministro de Economia, pero
hasta ahora no ha tenido la deferencia de
contestar ni de enviar los antecedentes
que entonces le pedimos.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
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Se oficiarda al sefior Ministro de Econo-
mia, en nombre del sefior Diputado.

Ha terminado el tiempo del Comité
Agrario Laborista,

El turno siguiente corresponde al Co-

mité Radical, que ha cedido su tiempo al

Honorable sefior Salinas.

El sefior SALINAS.—Pido la palabra,
sefior Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Tiene la palabra Su Sefioria, dentro
del tiempo del Comité Radical.

El seifior SALINAS.—Sefior Presiden-
te, en esta democracia burguesa, los agri-
cultores, los mineros, los industriales, los
comerciantes y los trabajadores se agru-
pan en diferentes organizaciones, que son
lo#* vehiculos que encauzan sus aspiracio-
nes y a través de los cuales logran resol-
ver sus problemas gremiales.

Asi, por ejemplo, los agricultores se
reinen en la Sociedad Nacional de Agri-
cultura; los mineros, en la Sociedad Na-
cional de Mineria: los comerciantes, en la
Céimara de Comercio; y en general, to-
dos los que desarrollan una actividad
econémica estan vinculados a una organi-
zacion determinada, lo cual les permite
expresar sus anhelos y defender y lograr
la realizacion de sus agpiraciones.

En virtud de nuestro Codigo del Tra-
bajo, los trabajadores se agrupan en sin-
dicatos, cuyo conjunto constituye una fe-
deracién; y todo este conglomerado ha
dado origen a lo que se llama la Central
Unica de Trabajadores de Chile.

En una sesiom anterior, en que conoci-
mos este problema gremial y social que
afectd al pails, formulé una serie de con-
sideraciones al respecto y manifesté que
el movimiento obrero chileno estd sopor-
tando desde hace un tiempo una violen-
ta ofensiva represiva, durante cuyo des-
arrollo se produjeron relegaciones de
centenares de dirigentes sindicales y se
mantuvo en la circel a todo el ‘Consejo
Directivo Nacional de la Central Unica
de Trabajadores durante més de cien
dias,

Las empresas, las compaflias, los in-
dustriales, han iniciado también su pro-
pia ofensiva, bajo la proteccion de la re-
presion, en contra del movimiento obre-
ro. Y aqui no sdlo se ha sefialado un eon-
flicto como consecuencia de esta politica
del actuai Gobierno, sino numerosos ca-
s08. Y hay muchos més que podria entre-
gar al conccimiento de la Honorable Ca-
mara, decenas de conflictos que como el
de la Escuela de Medicina, el de la Mina
“La Disputada” de Las Condes, el de “Bo-
ta Verde” de Talca, el “Dorado Sur” de
QOvalle, el de los pirqueneros de los Man-
tos de Punitaqui, el de los obreros texti-
les de Santiago, se encuentran por dias,
semanas vy por meses, sin resolverse, v
sin que ningGn organismo del Estado en-
cuentre solucién para ellos.

Sefior Presidente, en virtud de la ley
N? 12.006, se ha creado a los organismos
sindicales, a los obreros de las industrias,
el problema de tener que defender lo que
dicha ley establece en su beneficio, es de-
cir, los poreentajes de aumentos y los sa-
larios minimos. Sin embhrgo, las compa-
niag y empresas, a trdavés de toda clase
de argucias juridicas, estan negando la
aplicacién de esta ley, v con una serie de
actitudes que no responden, desde luego,
a una sana moral, estan burlando estas
disposicicres, y determinando, en muchos
casos, cesantia, que es, en estos momen-
tos, algo alarmante. Y estian creando una

inquietnd social en la masa de obreros
chilenos, Gue debiera preocupar al Go-
bierno.

Pero. esto no es todo: las Juntas de
Conciliacién, las que tienen que resolver
los contlictos para evitar las huelgas, se
estin negando, en virtud de esta ley, no
solo a la discusién de estos problemas,
sino que estdn negando el pase para que
estas huelgas, que son la unica herra-
mienta que los trabajadores tienen para
hacer prevalecer sus propésitos y mate-
rializar sus anhelos, no puedan realizar-
se legalmente.

Es asi como nos encontramos en este
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momento, debido a la negligencia funcio-
naria, ante innumerables conflictos lega-

‘les, problemas a que ya nos hemos referido

en esta Honorable Camara, y sobre el
cual se oficié a la Direceidn General del
Trabajo, sin que hasta esta fecha se ha-

ya obtenido respuesta alguna. Sin embar-
go, seflor Presidente, esta provocacién en
contra de la clase obrera, organizada des-
de el Gobierno v desde las empresas, COn-
tinda, y el deereto Koch- Yafiez, que es-
tablece disposiciones totalmente antide-
mocréticas y anticonstifucionales para la
libre eleccién de los dirigentes sindicales,
estd siendo. aplicado en toda su magnitud.
Es asi cémo se ha estado inhabilitando a
dirigentes obreros con el pretexto de g
son comunistas, en circunstancias de que
no tendrian otra causa de inhabilidad que
la de haber mantenido una actitud de leal-
tad con el movimiento obrero gue los ha
elegido como sus dirigentes durante mu-
chos aftos. Es el caso, por ejemplo, del
obrero Olivares, Presidente del Sindics
to Dropa, dé Liay-Llay, que lo es desde ha-
ce dieciséis ahos v que hoy se encuentra
inhabilitado en virtud de este decreto, por
la Gnica razon o causa de ser, también, a
la vez, dirigente de la “CUT” local de
Llay-Llay.

Sefior Presidente, todas estas provoca-
ciones de que esta siendo victima el mo-
vimiento obrero, han traido como conse-
cuencia el aglutinamiento combativo de
este importante mayoritario sector de la
nacién. No hay otra cosa fuera de las de-
mostraciones que hizo el pueblo, que 1
do palpar la opinién publica y todo aquel

que la quiso ver el dia 1° de mayo, tanto .

en Santiago como a través de todas las
provincias del pais.

Quiero sefialar que este hecho estd lle-
vando a una inquietud peligrosa a la ma-
sa productora del pails, y que es respon-
sabilidad del Gobierno tomar las medi-
das tendientes a dar término a esta si-
tuacién que, en estos instantes, no pue-
de calificarse de otra manera que de una

provocacion que se esta haciendo a los tra-

‘bajadores chilenos.

Mientras- esto ocurre, mientras presen-
ciamos la incapacidad de los organismos
del trabajo para resolver los problemas
econémicos: mientras durante diez dias se
ausenta del pais el Ministro del Trabajo;
mientras la negligencia del sefior Subse-
cretario del ramo y de sus asesores en ei
Ministerio, queda demostrada por los cen-
tenares de obreros que esperan en las an-
tesalas una solucién a sus conflictos, nos-
otros presenciamos cémo el sefior Presi-
dente de la .Repﬁblica adopta actitudes
que no se compadecen ni con la dignidad
de su cargo ni con la conducta que-debe
observar un Mandatario de una Republi-
¢a que se considera democratica. o

En circunstancias que la cesantia cre-
ce en forma alarmante en el pais, debido
a la reduccién de la actividad industrial,
como lo deja de manifiesto la paralizacién
de mas del cincuenta por ciento de las
construcciones en Santiago v a lo largo
de todo Chile, a causa de la restriccion de
créditos; v la paralizaciéon de la produc-
cion textil o la disminuciéon de la jorna-
da en estas industrias se multiplican;
mientras se suceden los conflictos sociales,

el sefior Presidente de la Replblica cree
que al improvisar, tiene derecho a insultar.
a partidos politicos que tanto han hecho

por impulsar el progreso del pais, propen-
diendo a su industrializacion y a su des-
arrollo agricola.

El sefior Presidente de la Repiblica se
ha permitido menoscabar la dignidad de
los dirigentes del Partido Socialista, en
circustancias gue éstos, durante su par-
ticipacién en los gobiernos populares y

. democraticos se han caracterizado por sus
realizaciones y por su preocupaciéon por

materializar las aspiraciones
econdmicas del pueblo.

A los quince afios de gobiernos demo-
craticos y populares se debe, sefior Presi-
dente, la industrializacién , del pais. La
Corporacién de Fomento de la Produccién

sociales y
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es creacion de un gobierno en que parti-
cip6 el Partido Socialista. Esta sola obra
basta para enrostrar la incapacidad de

‘este Gobierno para sefalar, en el proceso

histérico de la Reptblica, la grandeza de
los gobiernos populares.

Quiero referirme a este hecho porque
nosotrosg no creemos que esta provoecacion

~deba hacernos olvidar lo que realmente es-

ta ocurriendo en el pais. Si el sefor Iba-

- fiez, cuya trayectoria democratica el pais

desconoce, que ha golpeado todos los cuar-
teles, complotando contra el desarrollo
democratico de la nacién, que jamas ha
tenido .una posicidon estable en sus con-
cepciones politicas, cree que el Partido
Socialista y sus dirigentes van a ser arras-
trados a esta provocacion de que es vic-
tima, se equivoca. Nosotros no queremos
prestar oido a estas palabras de irres-
ponsabilidad, y deseamos sefialar al Eje-
cutivo v a la clase obrera de Chile que
nos mantendremos firmes en la direccién
del movimiento obrero o en la accién que
nos corresponda . realizar, y que seguire-
mos luchando por su unidad, por el for-
talecimiento de la Central Unica de Tra-
bajadores, por la defensa de las liberta-
des ptiblicas, de la democracia y y la sobera-
nia nacional. Por este motivo queremos
destacar que no es posible, en esta opor-
tunidad, analizar los conflictos sociales,
separada e individualmente; que es indis-
pensable que el Gobierno examine, en to-
da su amplitud, la situacion econbémica y
social del pais. Los movimientos y los

conflictos sindicales se estan sucediendo

peligrosamente, y no es aplicando la Ley
de Defensa Permanente de la Democracia
como pueden ellos resolverse. Estamos
frente a un hecho que es de la responsa-
bilidad del Gobierno y de los organismos
v autoridades que lo secundan. Hay in-
capacidad en el Ministerio del Trabajo ¥
en sus asesores técnicos; los conflictos no
se resuelvan por la indiferencia de aque-
llos funcionarios.
empresas y los industriales estan prote-

En estos instantes las.

eidos por la politica represiva del Gobier-
no, v se creen, en virtud de esto, con dere-
cho a burlar todas las disposiciones lega-
les. La ley N¢ 12.006 no se cumple; se bur-
lan los beneficios que esta ley teéricamen-
te concede a los trabajadores. Las dispo-
siciones del Cadigo del Trabajo no se
aplican; la Junta de Co »neiliacién’ no fun-‘
ciona. Los organismos del trabajo son in-
capaces de hacer que ella cumpla el obje-
tivo que la ley le ha sehalado; y junto a
todo esto, se persigue a las organizaciones
obreras.

. Qué pretende el Gobierno con esta po-
litica? ¢ Adonde se conduce al pais con es-
ta actitud provocativa, que en ciertos ca-
<08 es criminal, como en el conflicto de
“INSA”, en que los industriales, con la
prepotencia que les caracteriza, y con la
complacencia de los organismos del tra-
bajo, incluso han privado de ahmento a

Jos nifios de los trabajadores?

. Es posible que una democracia este-
mos presenciando estos hechos? ¢ Es po-
sible, sefior Presidente, que en un pais
donde siempre se ha respetado la digni-
dad humana estén ocurriendo estas cosas?

Por esta razoén, he considerado necesa-
rio abordar, en términos generales, el pro
hlema sindical v econémico chileno, v so-
licito que mis observaciones sean transeri-
tas al Ejecutivo para que conozea el pen-
samiento del Partido Socialista y del
Frente de Accién Popular.

He diecho, sefior Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Se transcribiran las observaciones de
Su Sefioria, en nombre del Comité Socia-
lista.

El senor PALESTRO.— Pido que tam-
bién se envien en nombre del Comité So--
cialista Popular, sefior Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Asi se procedera, Honorable Diputado.

Ha terminado el tiempo del Comité Ra-
dical.

El turpo siguiente corresponde al Co-
mité Democratico del Pueblo,
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E]l sefior ARANEDA.— Pido la pala-
bra, seflor Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Tiene la palabra Su Senoria.

El sefior ARANEDA.— Sehor Presi-"

dente, le voy a ceder cinco minutos de mi

‘tiempo al Honorable sefior Chelén; pero
antes formularé algunas observaciones a
la materia que estd tratando la Honora-
ble CAmara en estos instantes.

Los parlamentarios que nos hemos
opuesto a la orientaciéon econdémico-finan-
ciera del Gobierno, vemos confirmadas
nuestras inquietudes con el debate que ha
oido la Honorable Camara. Los trabaja-
dores, a través de todo el pais, estdn ame-
nazados de quedar cesantes. Las indus-
trias se van paralizando. Esto lo previ-
mos en su oportunidad. Llamamos Ia
atencion al Gobierno sobre esta materia.
No se nos ha escuchado. Parece que el
FEjecutivo se encontrara insensible v no
se diera cuenta de la tragedia en que
estd sumiendo al pueblo de Chile. En es-
tos Gltimos dias, se han reunido en la ciu-
dad de Temuco centenares de agriculto-
res de la zona sur, para considerar su
angustiosa situacién. Ya se ha hablado de
paralizar totalmente los aserraderos de
las provincias surefias. ;Y qué significa
esto? Nada menos que la cesantia de miles
de nuestros trabajadores, con las consi-
guientes consecuencias que son de imagi-
nar. Sin embargo, el Gobierno parece que
no viera estos problemas. No se da cuen-
'ta del desastre a que lleva a la produc-
cion y a la economia del pais.

Se ha tratado, en esta sesién, el pro-
blema existente en la firma “Mosso”, de
Curacantin, (

La verdad es que no puede desconocer
las disposiiiones“ legales que rigen esta
materia, ni tampoco el convenio celebra-
do libremente entre las partes.

En caso de producirse una paralizacién
en esa industria, lo que estimo que no de-
be suceder, los obreros deben percibir lo
que les corresponde de acuerdo con la ley,

y también lo convenido entre ambas par-
tes.

La firma no tiene ninguna razén para
excusarse del cumplimiento del compro-
miso contraido con los obreros v del aca-
tamiento de la legislacién vigente. Por lo
demas, posee recursos suficientes para ha-
cerlo, pues mediante la colaboracion de
sus trabajadores ha aumentado en forma
fantastica sus capitales. Ello le ha permi-
tido no solamente extender sus empresas,
sino también adquirir tierras. Actualmen-
te es propietaria de la casi totalidad del
departamento de Curacautin; por todas
partes hay fundos de la firma ‘Mosso”,
adquiridos con las utilidades que le han
permitido obtener estos trabajadores.
Ademas, gracias a esos recursos, ha podi-
do extender sus actividades a otras pro-
vincias del pais. Sin embargo, ahora se
les niega a esos obreros una migaja.

Esta firma extranjera cree que puede
percibir utilidades infinitas a expensas

del patrimonio nacional y del esfuerzo de

nuestros compatriotas.

Es necesario que el Gobierno interven-
ga rapidamente para resolver esta situa-
cion, a fin de evitar la paralizacion de es-
ta industria.

Los sefiores Ministros de Hacienda v
Economia tiene en sus manos la solucién
de este problema, mediante la celebracién
de intercambios comerciales. Para eso te-
nemos Gobierno. Los parlamentarios tene-
mos la obligacion de fiscalizar sus actos
y hacerle presente que debe cumplir con
sus deberes.

Este no es un problema sin solucién.
Si el Gobierno, atendiendo a un llamado
patridtico, se preocupa de solucionarlo, es
indiscutible que dicha fébrica podra con-

tinuar sus labores, porque las necesidades .

del pais asi lo requieren. Nuestras vincula-
ciones internacionales y la salida de nues-
tros productos a otros mercados nos per-
mitiran mantener la continuidad de la
produccién. ’

Sefior Presidente, he tenido conocimien-
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to que se encuentran en peligro de parali-
zar sus actividades los obreros mineros
del Sindicato Aurifero de Carahue.

Voy a solicitar, sefior Presidente, que,

en mi nombre, se dirija oficio al sefior Mi-

nistro de Mineria con el objeto de que en-

vie, a la Honorable Camara, los antece-

dentes relacionados con esta cesantia in-
minante v con las medidas que piensa
adoptar el Gobierno para impedirla. Se
trata de centenares de mineros que estan
produciendo oro que necesita el pais. El
Gobierno tiene la obligacién de estudiar
alguna solucién para este problema y evi-
tar la cesantia. ,

Si no puede intervenir directamente el
Ministro de Mineria o la Caja de Crédito
Minero, por lo menos gque lo haga la

Corporacion de Fomento. Pero esa indus~

tria no puede paralizarse; seria terrible
dejar sin trabajo a centenares de familias

“que estan trabajando en ella. Por este mo-~

tivo solicito que se envie un oficio al se-
fior Ministro de Mineria con estas obser-
vaciones, pidiéndole gque informe a la Ho-
norable CAmara acerca de la solucién que
pretende adoptar para resolver este pro-
blema. b

. E] sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Se enviara el oficio solicitado. Puede
continuar Su Seforia.

] sefior ARANEDA.—He sido notifi-
cado que quedarian cesantes los obreros
que estdn trabajando en la Carretera Pa-
namericana en el tramo Mininco a Pidi-
ma, en la provincia de Malleco.

Deseo que se envie un oficio al senor
Ministro de Obras Publicas para que in-
forme a esta Honorable Corporacion cudl
es la verdadera situacion, y por qué la fir-
ma contratista paralizaria las labores y
dejaria sin trabajo a los obreros ocupados
en estas obras. Que informe el sefior Mi-
nistro si acaso se entregan a la firma con-
tratista los dineros suficientes para la
cancelacion de los trabajos ejecutados; so-
bre los contratos efectuados con esa em-
presa, la cuantia vy e] valor de las obras;

o

y cuanto es lo que se esta pagando a los
trabajadores, porque tengo conocimiento
de que los salarios o jornales son suma-
mente bajos v que hay dificultades.
Ademas, - pido que se solicite, en ese
mismo oficio, al sefior Ministro de Obras
Publicas que informe a Ia Honorable Ca-
mara respecto a lo que ocurre en los tra-
bajos de la Carretera Panamericana, en
el sector Pidima a Pua, que esta a cargo
de otra firma contratista. Tengo conoci~

" miento de que la situacion que alli existe

es sumamente irregular. Hay una coope-
rativa o pulperia que cobra precios exor-
bitantes. A los obreros no se les paga ¥
no ven nunca dinero, pues se les da sola-
mente mercaderias, como digo, a vrecios
extraordinariamente altos, creandoseles
muchas dificultades. Ademas, no se les
tienen sus libretas de Seguro con sus im-
posiciones al dia, de manera que no pueden
atender a sus necesidades de servicio mé-
dico por esta causa. Es necesario que el
sefior Ministro -de Obras Publicas infor-
mie a Ja Honorable Camara de lo que suce-

. de en esta zona y de la actuacion que tie-

ne el Ingeniero de la provincia en la fis-
calizacién de esos trabajos. No es posible
que no se cumplan alli la legislacion so-
cial. Por eso, junto con esto, solicito tam-

‘bién cue se oficie al sefior Ministro del

Trabajo para.que informe a la Honorable
Corporacion respecto de esta situacion.

Nada mas, sefior Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
——Se enviaran los oficios solicitados, a
nombre del Honorable Diputado.

Tiene la palabra el Honorable sefior
Chelén, con la venia del Comité Demo-
cratico del Pueblo. :

El sefior CHELEN.—; Cuantos minutos
quedan, sefior Presidente?

El sefior CARMONA . (Vicepresidente).
—Quedan cerca de seis minutos, Honora-
ble Diputado.

El sefior CHELEN.— Sefior Presiden-
te, durante estos Gltimos afios de la admi-
nistracion actual, hemos visto crearse a
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lo largo del p’ais un eclima de desespera-

_cién y de miseria en la masa trabajadora.
A los parlamentarios del partido Somaha-‘

ta Popular nos ha correspondido recorrer
gran parte del territorio na.cxonal y en to-
dos los lugares donde hay gran nimero de
obreros, hemos podido comprobar el esta-
do de desesperacion a que esta siendo con-
ducida la masa trabajadora por obra de la
politinca totalmente negativa y negligen-

‘te relizada por el Ministerio del Trabajo.

Hemos conocido de innumerables conflic-
tos colectivos, que no tienen solucién al-
guna debido a que las autoridades del
Trabajo ponen toda clase de trabas y de
dificultades para llegar a arreglos que,
por lo menos, lleven un aliento de espe-
ranza a los trabajadores.

Es algo tan extraordinario esto, sefior
Presidente, que realmente causa no sola-
mente indignacién a los parlamentarios
que conocemos estos hechos, sino también
hasta desesperacién, cuando se comprue-
ba que dirigentes sindicales con muchos
afios de trabajo, por el solo hecho de colo-
carse al frente de los organismos sindica-
les para defender las peticiones de carac-

“ter social y econdémico que hacen los sin-

dicatos, se ven privados de sus cargos por

_artimafias leguleyas de los patrones, que

estan admirablemente secundados para
este efecto por las autoridades departa-
mentales y pr ovmmales del Trabajo y por
el propio Ministerio del ramo. Me ha to-
cado conocer de estos casos en la provin-
cia de Coquimbo. Los obreros mineros,
especialmente los del departamento de
Ovalle, donde la mineria del fierro esté en
pleno auge y las compaifiias'mineras obtie-
nen utilidades cuantiosisimas y tr abajan
con todas las regalias que el Gobierno ha
estado dando a estas empresas privilegia-
das, ganan salarios de hambre y viven en
campamentos. con toda clase de deficien-

cias y ninguna comodidad digna de su

condicién de seres humanos. Cuando es-
tos'obreros han hecho reclamacionesy pre-
sentado pliegos de peticiones, que a veces,

como ocurrio en-los minerales de “El Do-
rado” y “El Infiernillo”, en QOvalle, han
sido plenamente aceptados por los jefes
de esas empresas; sin embargo, en lugar
de ser acogidos'y puestos en practica, han
sido rechazadosy desconocidos por nuevos
administradores suyos y se ha dado el ea-
S0, que nos causa indignacion, de que sean
las propias autoridades del Trabajo, de
acuerdo con los patrones, las que han per-
mitido este desconocimiento de las peti-
ciones de los trabajadores mineros.
Francamente, casi nos declaramos im-
potentes para ayudar en forma efectiva
a los trabajadores en sus conflictos gre-
miales, en estas circunstancias. Todavia
més, sefior Presidente, los Inspectores del
Trabajo, de acuerdo con instrucciones
emanadas del Ministerio respectivo, deben
busear culaquier circunstancia para inha-
bilitar a los dirigentes, que en represen-
tacion -de sus compafieros, se ponen a la:
cabeza de sus organizaciones sindicales
e intervienen en estos conflictos en defen-
sa de los justos y legitimos intereses de
sus asociados. Otro tanto sucede con los
sindicatos campesinos de esa provincia,
como de tantas otras de Chile. Pero es-en
el departamento de Illapel donde conti-
nuamente nosotros estamos conociendo,
por diferentes conductos y personalmen-
te, a través de algunos viajes que hemos
hecho alla, estos conflictos a que se ven
abocados los trabajadores debido a que
las autoridades del Trabajo, dandoles to-
talmente el favor a los patrones.y a las
empresas, hacen caso omiso de sus peticio-
nes y planteamientos v desconocen lo que
ellos persiguen a través de sus organiza-
ciones sindicales. .
Ultimamente, en los sindicatos de los
fundos del Servicio Nacional de Salud de
Illapel, se ha desahuciado a méas de cua-
trocientos trabajadores que fienen quin-
ce, veinte o mas afhos de trabajo en ellos.
Se les ha llamado en forma colectiva vy se
les ha desahuciado con el propdsito, segln
lo manifestaron las administradores de
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esos fundos, de hacerles firmar nuevos
contratos de trabajo para que no puedan
ellos comprobar...

El sefior CARMONA (Vlcepregldente)
—Permitame, Honorable Diputado. Ha
terminado el tiempo del Comité Democra-
tico del Pueblo.

El turno siguiente corresponde al Co-
mité Radical Doctrinario, que ha cedido
-su tiempo al'Honorable sefior Salum.

El sefior SALUM.— Renuncio, sefior
Pregidente.

El sefior CARMONA (Vlcepreﬂdente)
—ZEl turno siguiente corresponde al Co-
mité Accién Renovadora de Chile.

Ofrezco la palabra.

Ofrezco la palabra.

El turno siguiente corresponde al Co-
mité Conservador Unido.

El sefior VIAL FREIRE.—Renuncia-
mos, sefior Presidente.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—El turho siguiente corresponde al Co-
mité Socialista, que ha advertido que ha
cedido su tiempo al Honorable sefior Ace-
vedo.

El sefior CHELEN .—; Me permite unos
cinco minutos, Honorable colega?

El sefior ACEVEDO.—Con mucho gus-
to, Honorable colega.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Con la venia del Honorable sefior Ace-
vedo, tiene la palabra el Honorable sefior
Chelén,

El sefior CHELEN.— En las observa-
ciones que hacia, sefior Presidente, refe-
ria que en esos fundos del servicio Nacio-
nal de Salud habian sido llamados a fir-
mr nuevos contratos de trabajo mis de
cuatrocientos ~ trabajadores, para despo-
Jarlos asi de una serie de conguistas que
habian logrado a lo largo de més de vein-
te afios de lucha, a travé de los organismos
sindicales. Esto ha creado, naturalmente,
un inquietud tan grande en ese sector, que
los obreros campesinos se han negado a
acatar esta politica que los administrado-

res, por encargo

espécial, seguramente,
jefes de los fundos, han querido

?

de los
realizar.

Es evidente, sefior Presidente, que con
este sistema, como lo hemos podido com-
probar nosotros, se trata de eliminar gran
numeros de obreros. Por otro lado, la admi-
nistracion de estos fundos ha aumentado
en forma considerable el nimero de em-
pleados, cosa que ha quedado establecida
por el propio sindicato en su altimo plie-
go de peticiones y. al mismo tiempo, en
antecedentes consignados en un memoran-
«dum-que ha entregado al Ministerio del
Trabajo.
~ La gerencia de estos fundos ha preten-
dido desconocer los derechos establecidos
en virtud de anteriores pliegos de peticio-
nes, como ser para la crianza de animales
menores, rebajando, al mismo tiempo, el
nimero de hectareas de tierra que se en-
trega a los inguilinos para trabajarlos
en medieria. Por otro lado, se ha aumen-
tado apreciablemente el nimero de las
hectareas que se entregan a los emplea-
dos, desde el administrador para abajo,
a la vez que se les ha dejado en libertad
para que trabajen en actividades comer-
ciles como la compraventa de ganado, Es-
to también ha quedado establecido en el
memorandum entregado por el sindicato
de esos fundos, de manera que también
hemos podido comprobarlo en forma efec-
tiva.

Todos estos hechos, sefior Presidente,

que en forma ligera estoy dando a conocer

en esta ocasion, los trataré posteriormen-
te, en una préxima sesiéon especial que
solicitaremos, a la cual traeremos toda
clase de antecedentes para poder dar una
idea exacta de la forma como estin ocu-
rriendo y cémo las propias autoridades
del Trabajo, de acuerdo con los adminis-
tradores de esos fundos, tratan de colo-
car toda clase de trabas y obstaculos a su
solucidén, llegando hasta la eliminacién de
los dirigentes sindicales que se atreven
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a ponerse al frente de las organizaciones
de los trabajadores para defender, en
forma justa y equitativa, sus inlereses.

Por ultimo, sefior Presidente, quiero
hacer notar cue para solucionar, en parte,
el nroblema colectivo de estos trabajado-
res, se requiere un cambio total de la po-
litica que ante ellos sigue el Ministerio del
Trabajo, que en la actualidad, Honorable
Camara, parece que tiene solamente el
proposito de crear dificultades que lle-
ven a la desesperacion a la masa traba-
jadora, recurriendo a toda suerte de ar-
timafias para inhabilitar a sus dirigen-
tes sindicales. '

Estos hechos son de bastante gravedad,
porque estan provocando el desborde del
espiritu de inquietud y desesperacion de
los trabajadores fuera del cauce de los
organismos sindicales, voleandolo hacia
el exterior en busca de una forma de
plantear sus_necesidades y sus conflictos.
Asi es como han debido recurrir a la rea-
lizacién de grandes concentraciones pu-
blicas, con la concurrencia de dirigentes
de Santiago, para dar a conocer mejor
sus problemas y lograr su solucién. Por
eso, repitc que si no hay un cambio total
de la actitud del Ministerin del Trabajo v
no adopta este Ministerio una poiitica
que consulte verdaderameni~ lox intereses
de las clases asalariadas de} pais, a la
vuelta de poco tiempo el Gabierne se ve-
r4 enfrentado a un conflicto de gran muag-
nitud, pues seran entonces los propios
trabajadores los que empuiados por ia
desesperacién que les producen todas es-
tas trabas y obstdculos que impiden la so-
lucién de sus problemas van a rebelarse v
a proceder en forma violenta en la defen-
sa de sus intereses.

Para terminar, sefior Presidente, soli-
cito se dirija oficio al sefior Ministro del
Trabajo para que ordene a la gerencia de
los fundos del Servicio Nacional de Sa-
lud que emvie a esta ~Honorable Camara
los antecedentes del problema de los obre-

ros de los fundos del Servicio Nacional de
Salud de Illapel, a fin de que los sefores
Diputados puedan darse cuenta de lo que
realmente estd ocurriendo alli. También
es conveniente que se nos envie el dato so-
bre el numero de empleados que hay en
esos fundos, para ver la forma en que ha
aumentado este personal. Estos anteceden-
tes nos permitiran darnos cuenta de co-
mo se estan cercenando, paso a paso, las
conquistas logradas por esos trabajado-.
res a través de més de veinte afios de lu-
cha.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Se enviaran, en nombre de Su Sefloria,
los oficios a los sefiores Ministros del
Trabajo y de Salud Publica que ha solici-
tado.

Puede continuar el
Acevedo.

El sefior ACEVEDO.—Seifior Presiden-
te, de acuerdo con el objetivo de esta se-
sion, quiero referirme a un confleto del
trabajo que se viene arrastrando, desde
hace algunos meses, en la industria Rayo-
nil de Llo-Lleo, en el departamento de

Honorable sefior

'San Antonio. En el mes de enero del pre-

sente afio, se planteé un conflicto en es-
ta empresa. Después de haberse celebrado
un acta de advenimiento, que consultaba
algunos beneficios tales como un reajuste
mensual de los sueldos, de acuerdo con el

‘alza.del costo de la vida, una indemniza-

¢cion de un mes de sueldo por afio de ser-
vicio, y un salario minimo del orden e
los cuatrocientos pesos diarios; se produ-
jo un paro. El sindicato aviso £on 72 ho-
ras de anticipacion que iba a paralizar 'as
faenas el dia 9 de enero. El administrador
dio las 6rdenes del caso, de suerte que la
paralizacién se produjo en forma siste-
méatica, sin perjudicar a la industria en
el orden economico; es decir, el aviso pre-
vio del sindicato evité que la paralizacién
sorprendiera a la industria con materid
prima en elaboracién, lo que le habria

- significado fuertes pérdidas. Casi se pue-
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de deeir que el administrador de la indus-
tria, sefior Leo Koch, participd pergonal-

‘mente en la tarea de lograr que se reali-

zara el paro sin ninguna dificultad.
Asi fué, Honorable Camara, como el dia
9 de enero los obreros no concurrieron a
trabajar al primer turno de la mafiana.
El dia antes, al terminar sus labores el
dltimo turno, el propio administrador des-

'pidié a los obreros. Les dijo que él veria

con mucho agrado que con este paro les
fuera muy bien a los obreros de la indus-
tria Rayvonhil de Llolleo ¥y que ojala esc
paro del 9 de enero sentara un buen pre-

_cedente en favor de los obreros de todo

Chile. Y agregd que si ese sistema de paro
tenia éxito a lo largo de todo el pals, ello
seguramente seria tomado en cuenta por
el actual Gobierno y significaria, tal vez,
que el sefior IbaAfiez tuviera que modificar
su politica social y econdmica. ‘

Peyo, seffor Presidente, llegé el fin de
este paro, volvieron todos los obreros a
trabajar y se encontraron con la tremen-
da sorpresa que el administrador no quiso
recibir a ninguno de ellos, salvo que estu-
vieran dispuestos a aceptar una nueva
contratacion. ;Y qué significaba una nue-
va contratacion, Honorable Camara? Sig-
nificaba que los obreros tenian que aceptar
menores salarios y.perder, ademas, las re-
galias que habian obtenido con la aproba-
cién del acta de avenimiento que habian
firmado pocos meses antes.

Se promovid, entonces, un largo conflie-
to del cual tuvieron conocimiento el sefior
Ministro del Interior, el sefior Ministro del
Trabajo v el sefior Subsecretario de esta
Cartera. Todos los organismos, cual mas
cual menos, conocieron del conflicto, pero
ninguno tuvo en esos instantes la decision
necesaria para darle un corte final. Asi
fue como, después de noventa dias, se lo-
gro llegar a un avenimiento entre los cua-

“trocientos y tantos obreros y la firma.

Este avenimiento consisti6é en que los obre-
ros se obligaban a desistirse del acta que

habia firmado anteriormente, en virtud de
1a cual se les otorgaba un mes de indem-
nizacién por afio de trabajo, se contempla-
ba el sistema de pago de sobretiempo, de
trabajo nocturno, ete., aceptaban que la
industria redujera el personal, de quinien-
tos a cuatrocientos obreros v que entre los
obreros que no podrian volver al trabajo
estuvieran los cinco dirigentes del sindi-
cato.

Los obreros, después de noventa dias que
estuvieron sin trabajar y viviendo de una
olla comtn, obtuvieron una victoria a lo
Pirro. Volvieron solamente cuatrocientos
obreros. ciento cinco quedaron fuera de la
industria sin percibir ninguna indemniza-
cién. La industria prometié que no conti-
nuaria haciendo despidos v que los que vol-
vieran tendrian seguridad en su trabajo;
pero la empresa no ha cumplido su prome-
sa. En efecto, 1a semana pasada, segiin he
sido informado sc¢ ha procedido al desa-
hucio de numerosos obreros. Mientras tan-
to, la actitud del administrador y de algu-
nos jefes de Rayonhil es de franca perse-
cucién y de represién.

De suerte que este conflicto, que en gran
parte conté con la anuencia de la propia
administracién, fué una celada que se ten-
di6 al sindicato v a todos los obhreros de la -
industria; fué dna vulgar pufialada por la
esnalda que la industria, a través de su
administrador, dio a cada uno de los qui-
nientos trabaijadores de Rayvonil, de Llo-
lleo. Sin embargo, para esta actitud indig-
na que una industria ha asumido por pri-
mera vez en Chile, no ha habido Tribunal
del Trabajo que la juzgue v la sancione ni-
ha habido en el pais autoridad alguna aue
puede decir a.sus répresentantes que la
firma que se estamva en un documento
debe respetarse. ,

La industria Ravonil, de Liclleo, sefior
Presidente, no ha respetado su firma v ha
sentado con_ ello un precedente que el dia
de mafiana puede ser empleado por otros
malos industriales como una artimafia pa-
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ra desconocer un avenimiento legal al cual
hayan concurrido conscientemente,

Por estas consideraciones, sefior Presi-
dente, deseo solicitar en esta ocasion que
se envie oficio a los sefiores Ministros del
Interior y del Trabajo para informarles
que Jos! despidos de trabajadores en la in-
dustria Rayonil, de Llolleo; contintan des-
pués de haberse dejado fuera de ella a

ciento cinco obreros, a pesar de haber ga- .

rantizado ante los Tribunales del Trabajo
que no procederia a despedir mas personal.

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Se enviaran, en su nombre, los oficios
a que ha aludido Su Seinoria.

Ha terminado el tiempo del Comité So-
cialista. ,

El turno siguiente corresponde al Comi-
té Unido.

El sefior CUETO.—Pido la palabra, se-
fior Presidente,. -

El sefior CARMONA (Vicepresidente).
—Tiene la palabra Su Sefioria.

El sefior CUETO.—Sefior Presidente,
resulta extrafio que en un pafs que muchasg

veces se ha jactado de poseer una de las’

legislaciones sociales mas avanzadas del
mundo tenga que reunirse extraordinaria-
mente la Honorable Camara de Diputados
para preocuparse de una serie de proble-
mas de orden sindical y gremial, y que ca-
da vez que esto ocurre, puede constatarse
que, pese a las apariencias de nuestra le-
gislacién social, el capital sigue haciendo
del trabajo un comercio en su beneficio
exclusivo v en desmedro de los intereses
de aquellos que colaboran con su esfuerzo
fisico a crear riqueza en el pals.

- Hemos visto, sefior Presidente, —nos ha
tocado intervenir en el acto en innumera-
bles ocasiones— que se firman actas de
avenimiento, que se llega a la solucién de
Jos problemas entre el capital y el trabajo,
pero que pasan uno o dos meses y los in-
dustriales o patrones dejan de cumplir el
convenio a que han llegado en presencia de
las autoridades del Trabajo.  Trajines de
los compafieros trabajadores, trajines de

los dirigentes sindicales! Solucién: cevo.
Se empieza en la Inspeccion Provincial del
Trabajo respectiva que no tiene ninguna
herramienta legal para obligar a los indus-
triales a cumplir con lo que han prometi-
do bajo su firma. Los trabajadores van a
la huelga. La huelga es ilegal. Entonces,
los dirigentes sindicales son encarcelados.
Se va a un juicio del trabajo, que se pro-
longa indefenidamente. Los industriales o
patrones tienen el dinero suficiente como
para soportarlo: los trabajadores, enton-
ces, vuelven a caer victimas de la madeja
terrible del incumplimiento, por parte del
patron, de los compromisos contraidos,
frente al cual nada se puede hagzer.

i Pero cuantos recursos, sefior Presiden-
te, tiene el capital cuando se ve amagado
en parte insignificante en sus intereses!
i Ah, entonces si que hay una Ley de De-
fensa Permanente de la Democracia!  En-
tonces, si, que las puertas de la cércel se
pueden abrir de par en par para que en-
tren a ella los dirigentes sindicales, los di-
rigentes de los trabajadores que han teni-
do la audacia de enfrentarse a los patro-
nes! Pero, —pregunto yo—, sefior- Presi-
dente, ;hay en la historia de nuestro pais
un solo caso en que la ley o el Cédigo del
Trabajo, inflexiblemente, haya caido algu-
na vez sobre los patrones y en que uno solo
de ellos hava debido pisar las puertas de
la carcel por incumplimiento a leyes del
Trabajo?

No hay uno solo, sefior Presidente.

Hace pocos dias, se creé un conflicto
entre los obreros de la planta de fertili-
zantes de Mejillones y la -empresa. Des-
pués de presentar un pliego de peticiones
justo v en forma legal, los obreros entra-
ron a discutir con el representante de la
compafiia. Y ;qué expresé este sefior en
la propia Inspeccién del Trabajo? Nada
menos que esto, sefior Presidente: “Reco-
nocemos que los obreros tienen la razoém;
reconocemos que los obreros tienen dere-
cho a no morirse de hambre; pero la in-
dustria no puede pagarles los jornales a
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que tienen derecho”. Y les hacen ofertas
que significan el 68% de lo que actual-
mente ganan, lo que es insuficiente para
que vivan. Esto estd reconocido por el pro-
pio representante de la compaifiia; sin em-
bargo, su respuesta es esa.

Yo pregunto, sefior Presidente, frente a
una ley como la de congelacion de sueldos,
salarios y precios, que esta ereando todos
los problemas que nosotros, en su oportu-
nidad, predijimos, ;qué se va a hacer? ;Se
van a permitir respuestas como la que aca-
bo de citar, que han sido dadas en el pro-
pio Ministerio del Trabajo y que importan
un reconocimiento de que los obreros no
ganan lo necesario?

Una empresa como ésta, que al amparo
de Ias medidas que el Gobierno esta apli-
cando —como la restriceién de créditos—
aconsejado por una mision extranjera, ha
logrado formar un stock inmenso de mer-
caderiaé, se permite el lujo de dar esta
clase de respuestas. )

Pero mafiana. .. .

Fl sefior CARMONA  (Vicepresidente).
—Honorable Diputado, ha llegado la hora
de término de la sesidn.

Se levanta la sesion.

—Se levanto la sesion a lus 13 horas.

Crisdlogo V;enegas Salas,
Jefe de la Redazcion de Sesiones
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